
Datos Generales

Período a que corresponde el informe 1/06/2025 A 30/06/2025

¿Se reporta algun desempeño deficiente o a mejorar? SI  NO X

Porcentaje de ejecución Física Presupuestal

31.0% 21.0%

Nombre del supervisor/interventor LUISA FERNANDA FRANCO LUGO

Número de CTO de interventoría N/A

Dependencia SUBDIRECCION LOCAL CIUDAD BOLIVAR

Cargo SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL (E)

Localidad CIUDAD BOLIVAR

Apoyo a la supervisión JAVIER ARTURO CARRASCAL HERRERA

Datos del Supervisor/interventor

Datos del contrato supervisado

Número de Contrato 6937

Fecha de Contrato 17/03/2025

Fecha Aprobación de Poliza 31/12/2025

Contratista LILIALUD  SILVA DURAN

Cédula de ciudadania o NIT 1032481301

Proyecto 8047-Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y 
la prevención de toda

Valor $25,628,000.00

Plazo 298 DIAS

Fecha Acta Inicio 28/03/2025

Fecha Terminacion Proyectada  del Contrato 25/01/2026

Adicion  

Prorroga  

Suspensión  

Fuente de financiación 0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA  SUBDIRECCIÓN  PARA 
LA DISCAPACIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO CON CALIDAD DE LAS 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LOS CENTROS CRECER 
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

LA CONTRATISTA CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL DESARROLLANDO LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN CADA UNA.

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

DURANTE EL PERIODO REPORTADO NO SE REGISTRAN RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATISTA.
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2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones Obligación Estado Observación

1

1. Apoyar las acciones administrativas y operativas para el 
seguimiento y control de la prestación y territorialización de los 
servicios sociales , estrategias y acciones misionales ,de acuerdo 
con los lineamientos institucionales vigentes.

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

2

2. Apoyar la implementación de instrumentos que permitan la 
identificación de intereses, necesidades y características propias de 
la población objetivo de la Subdirección para la Discapacidad, en el 
marco de los lineamientos institucionales.

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

3

3. Apoyar la consolidación y organización de la información para el 
reporte en los sistemas de información institucionales y la 
elaboración de informes, que evidencien la prestación del servicio o 
estrategia. garantizando la calidad y oportunidad de la información 
en los datos, según los lineamientos establecidos por la 
Subdirección para la Discapacidad.

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

4

4. Realizar actividades tendientes a la organización, manejo y 
conservación del archivo de gestión y fondos acumulados de la 
SDIS, de acuerdo con los procedimientos establecidos por el 
Subsistema Interno de Gestión Documental (SIGA) y del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), acorde con los 
lineamientos institucionales vigentes.

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

5. Apoyar acciones en los procesos pre-contractuales, contractuales 

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
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5 y pos contractuales de la Subdirección para la Discapacidad. en el 
marco de los lineamientos institucionales.

Satisfactorio PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 
PRODUCTIVA, Y LA 

PREVENCIÓN DE TODAS LAS 
FORMAS DE VIOLENCIA Y 

DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

6
6. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la Secretaría 
Distrital de Integración Social, el ordenador del gasto y la 
Subdirección para la Discapacidad.

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

7
7. Las demás que el Supervisor del Contrato designe conforme al 
objeto contractual a desarrollar, los lineamientos de la Subdirección 
para la discapacidad

Satisfactorio

La contratista Cumplió con la 
obligación contractual con calidad 

y oportunidad logrando el 
cumplimiento de los objetivos del 

servicio y del proyecto 8047 
“GENERACIÓN DE 

RESPUESTAS INTEGRADORAS 
PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA, Y LA 
PREVENCIÓN DE TODAS LAS 

FORMAS DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ 
D.C.”, garantizando la atención y 
cumplimiento de los derechos de 

los NNA.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeño del contratista:

4. Declaraciones y  propuestas del contratista ante un eventual desempeño deficiente o a mejorar  de las obligaciones:

5.Relación de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Item Periodo de pago
Año-Mes

Fecha Pago
Año - Mes - Día Valor 

Salud mayo de 2025 2025 - 06 - 20 $179,900.00

Pension mayo de 2025 2025 - 06 - 20 $230,200.00

ARL mayo de 2025 2025 - 06 - 20 $7,600.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones LA CONTRATISTA CUMPLIÓ SATISFACTORIAMENTE LAS 
OBLIGACIONES CON DISPOSICIÓN Y COMPROMISO 
CON LA POBLACIÓN APOYANDO EL DESARROLLO DE 
DIFERENTES ACTIVIDADES QUE BENEFICIAN A LOS 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.

SE EVIDENCIA DISPOSICIÓN Y COMPROMISO CON LA POBLACIÓN APOYANDO EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES QUE 
BENEFICIAN A LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.

LA CONTRATISTA NO PRESENTA NINGUNA DECLARACIÓN.
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7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¿Existe plan de mejoramiento? 

10. ¿Procede Pago en este periodo? 

11. Información cualitativa y cuantitativa de la ejecución del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

Fecha Elaboracion:

xSI  NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificación para pago

 SI XNO

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

NO SE EVIDENCIAN RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS

LA CONTRATISTA REALIZA GESTION DOCUMENTAL, IMPRESION, ARCHIVO, ACTUALIZACION DEL FUID, HOJAS CONTROL, REVISA EL CARGUE 
DE LA INFORMACION EN EL DRIVE, REALIZA RECEPCION DE INSUMOS DE ASEO, ASISTE A REUNION DE EQUIPO, ASISTE A REUNION DE 
CAPACITACION, APOYA ACTIVIDADES AMBIENTALES DE MOVILIDAD SOSTENIBLE, APAGON, ASI MISMO HACE SEGUIMIENTO A LAS 
NOVEDADES Y REPORTES DE LA INFRAESTRUCTURA, ELABORA AYUDA DE MEMORIA DE LAS REUNIONES.

CUMPLIMIENTO DEL 100% DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD LOGRANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS DEL SERVICIO Y DEL PROYECTO 8047 “GENERACIÓN DE RESPUESTAS INTEGRADORAS PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y 
PRODUCTIVA, Y LA PREVENCIÓN DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN EN BOGOTÁ D.C.”, GARANTIZANDO LA ATENCIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NNA Y BENEFICIARIOS.

SE APRUEBA PARA PAGO

LUISA FERNANDA FRANCO LUGO

28/06/2025

9. Entrego Informe de ejecución?

xSI  NO

Relacionar soportes de informe:

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado DeclaracionContratosSuscritosEntidadesEstado Lilialud Silva 6937 JUNIO.pdf

Bitacora Actividades BITACORA JUNIO LILIALUD SILVA 6937.pdf

Evidencia / Informe Final FORMATO DE EVIDENCIAS JUNIO LILIALUD SILVA 6937.pdf

Seguridad Social SEGURIDAD SOCIAL MAYO LILIALUD.pdf
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

2025_06_6937_2025_LILIALUD_SILVA_DURAN_INFORMESUP
ERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250628-170344-5d3597-88851317

Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-28 17:03:44

Finalización: 2025-07-01 08:48:08

Firma: Supervisor Contrato

LUISA FERNANDA FRANCO LUGO
1032375397
lfrancol@sdis.gov.co
SUBDIRECTORA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR (E)
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 
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LUISA FERNANDA FRANCO LUGO
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Env.: 2025-06-28 17:03:58
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