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LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA, TALENTO HUMANO E INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE TUTA

HACE CONSTAR

Que revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Alcaldia de Tuta se encuentra que a la
fecha no hay dentro de la entidad, un funcionario administrativo que por la especificidad y la carga laboral pueda
ejecutar el siguiente objeto contractual: " PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA

PRESUPUESTAL, FINANCIERA Y ELABORACION MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZIO DEL
MUNICIPIO DE TUTA BOYACA"

Esta certificacién se firma en Tuta, a los dieciséis (16) dias del mes julio del Afio 2025.
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