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NOMBRE MORRINSON LAM C.
RESPONSABLE: ¢ SUBGERENTE DE PLANIFICACION TECNICA,
CARGO ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

La E.S.P de La Virginia tiene como objeto principal la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado, Aseo Alumbrado Publico en el
area de juiisdiccion del iMunicipio de La Virginia y cualquier otro ente territorial de
ambito nacional, de conformidad con lo definido en los numerales 14.22 y 14.23 del
Articulo 14 de la Ley 142 de 1994 y aquellas normas que la modifiquen o sustituyan.

Actualmente la empresa de servicios publicos de La Virginia E.S.P, esta retomando
la prestacion del servicio de Alumbrado Publico, en consideracion se tiene:

e La E‘mpresa de Servicios Publicos de La Virginia E.S.P, es responsable del
servicio de alumbrado publico en el municipio en virtud de la desconcentracion
del sarvicio formalizada a través de los acuerdos municipales 001 de 2022.

e Durante la vigencia de 2024 se han presentado multiples dafos en la
infraestructura del alumbrado publico, producto de factores climaticos como
tormentas eléctricas, caidas y subidas de voltaje en el sistema de energia,

DESCRIPCION DE cortos eléctricos, terminacion de la vida Util de los elementos de las luminarias,

LA NECESIDAD

vandalismo y/o hurto de las luminarias y cableados, lo que conlleva a tener
algunas luminarias apagadas en varios sectores, afectando la prestacion del
servicio de alumbrado publico.

e El alumbrado en el municipio presenta un estado critico que ha sido referido
en muchas ocasiones en documentos publicos en los Ultimos afios. Para
aterder esta situacion la E.S.P de La Virginia realizo dos procesos para la
intervencion del alumbrado del Municipio de La Virginia, como parte de una
iniciativa general para modernizar su parque luminico.

o [De ctra parte, se debe contar con un plan de Operacion y Mantenimiento del
servicio de alumbrado publico el cual debe contener las directrices generales
para la rezlizacion de las actividades de Operacion y Mantenimiento,
detallando las gerieralidades basicas a tener en cuenta en su ejecucion. De
acuardo con lo ¢2scrito, el Plan de Mantenimientos del Sistema de Alumbrado
PUblico atiende la ejecucion de las actividades principales relativas al mismo,
tales como, Mantenimientos Correctivos y Mantenimientos Preventivos que

eban concentraise en garantizar la operatividad y objetivos del sistema.
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* De conformidad con lo establecido en e’ Reglamento Técnico de lluminacion
de Alumbrado Publico — RETILAP, se dzsben establecer politicas para que en
la operacion y el mantenimiento del sistama de alumbrado Publico se cumpla
con la materializacién de acciones y cordiciones controlables que sirven de
base para calcular el factor de mante:imiento, el cual debe vislumbrar el
cumplimiento de los niveles de iluminacién minimos, identificar, registrar y
clasificar los tipos de dafios que se pre sentan, asi como las causas que los
generan; de esta manera la E.S.P. propende por el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida i la poblacion del Municipio en su
respectivo entorno.

Teniendo en cuenta lo anterior, iz = S.P, con :| fin de atender de manera oportuna
las necesidades que se presentan ¢ la prestacdr del servicio de alumbrado publico,
requiere contratar personal de apoy~ para los técnicos que realizan los trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo del sisterr a de alumbrado publico.

Las labores a realizar incluyen:

e Preparar materiales y herramientas pare. las reparaciones y mantenimiento de
los sistemas eléctricos.
e Apoyar la instalacién de cableado y conexiones eléctricas.
e Apoyar las pruebas y verificaciones de s sistemas.
* Hacer actividades de preparacion ante los dafios presentados en el alumbrado
publico.
e Ejecutar las actividades complementari:s de apoyo delegadas por el técnico
electricista a cargo.
e Ejecutar el reemplazo de bombillas que 'e sean autorizadas por el técnico a
cargo.
* Ejecutar las operaciones de limpieza de luminarias y soportes.
e Custodiar la integridad de los técnicos y auxiliares acompafiantes de cuadrilla
que estén adelantando labores de riesgo eléctrico.
 Informar al profesional a cargo de los incidentes y accidentes que se puedan
presentar.
La empresa de servicios publicos de La Virginia. adelanta el proceso de contratacion
de dos (2) auxiliares electricistas calificados pa-a trabajo en alturas, viéndose en la
necesidad de celebrar un contrato ce prestacion de servicios de apoyo para cada uno
de estos auxiliares, toda vez cu: las actividzdes a desarrollar por los técnicos
electricistas con ocasion del manterimiento praventivo y correctivo del alumbrado
publico deben contar con apoyo perrnanente.

Los estudios previos para la contratecién de un (1) auxiliar electricista se justifica en
j de apoyar las labores de alumbrado publico, debido a que, dentro del

ado Superintenc De s Pblicos Dom

OMPROMETIDOS CON LA'%AL!DAb’ DE VIDA DE NUESTROS USUARIO
| f ey o .

- Vgl




e | Estudios Previos
’ bp . Contratacion Directa

s v Sanvicios Poblicas da wo Virginia

talento humano de la E.S.P, no cuenta con el personal de planta suficiente para que
realice estas actividades. Este personal debe contar con una experiencia igual o
superior a tres (03) afios como auxiliar electricista y/o ayudante de construccion y/o
oficial de construccion mediante certificados laborales en obras de construccién.

PRESTACION DE SERVICIOS

“PRESTAP EL SERVICIO DE AUXILIAR ELECTRICISTA N°2 EN ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA.

Para la ejecucion del objeto contractual y de cada una de las obligaciones que de €l
se derivan, se requiere que el personar debe de cumplir con las siguientes
condiciones:

TIPO DE
CONTRATO:

OBJETO A
CONTRATAR:

AUXILIAR ELECTRICISTA EN ALUMBRADO PUBLICO

¢ Preparar materiales y herramientas para las reparaciones 'y
mantenimiento de los sistemas eléctricos.

= Apoyar la instalacion de cableado y conexiones eléctricas.

« Apoyar las pruebas y verificaciones de los sistemas.

+ Hacer actividades de preparacion ante los dafios presentados en el

~ alumbrado publico..

« Ejecutar las actividades complementarias de apoyo delegadas por el
técnico electricista a cargo.

» Ejecutar <! reemplazo de bombillas que le sean autorizadas por el
tecnico ¢ cargo.

» Ejecutar ias operaciones de limpieza de luminarias y soportes.

»  Custodiar la integridad de los técnicos y auxiliares acompanantes de
cuadrilla que estén adelantando labores de riesgo eléctrico.

» Informar al profesional a cargo de los incidentes y accidentes que se
puedan presentar.

ALCANCES:

Para cumplr los alcances la empresa dispondra de los recursos necesarios a
disposicién del contratista tales como: a) Orientacién y asesoria para los diferentes
procesos; b! equipo y herramienta; ¢) Espacio de trabajo.

TIEMPO
EJECUCION DEL
CONTRATO.

El plazo para ejecutar el objeto de este estudio previo, es de Seis (06) meses, una
vez se firme el acta de inicio, sin que supere la vigencia fiscal del afio 2025.

Para establecer el valor del contrato que se pretende suscribir se tiene como referente
las actividades que debe ejecutar el contratista, las calidades profesionales que debe
acreditar quien asuma la ejecucién del objeto contractual, la experiencia y
conocimiento en el tema que se requiere y el tiempo de su ejecucion.

FORMA DE PAGO

{{DA DE NUESTROS USUARIOS!
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Teniendo en cuenta lo anterior, i »alor mensual del presente contrato de prestacion
de servicios de apoyo, se estima g iz suma ce DOS MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS ($2.300.000) Micte., para un total de TRESCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESCS M/CTE ($13.800 000). El presente valor incluye IVA en
el evento del contratista estar obligado a tal pajo. :

Para la ejecucion del objeto contractual y de cada una de las obligaciones que de él
se derivan, se requiere que el personal cumple con los siguientes requisitos:

e Experiencia minima igual o;su_périor a tres (03) afios como auxiliar
electricista, oficios varios, ayudante de construccién y/o oficial de

construccion. '
CONDICIONES  Certificaciones (Alturas, 50 horas en seguridad y salud en el trabajo, entre
TECNICAS otros)
EXIGIDAS o Capacidad de trabajo en equipo

CODICO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SEFVICIOS DE NACIONES UNIDAS
“UNSPSC”

80111600 Servicios de Fersona Temporal,

81101700 Ingenieria eléctrica y electronica

83101800 Servicios eléctricos

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIOM DE LOS RIESGOS PRESENTES EN
EL CONTRATO A CELEBRAR

Tipificacién. En la ejecucion del contrato jue se requiere celebrar, se puede
presentar el hecho de que el cont atista incumpls toial o parcialmente las obligaciones
contractuales y legales adquiridzi.. sea porqu: se abstenga injustificadamente de
hacerlo (incumplimiento total), ¢ por incumgiiruento del plazo de ejecucion del
contrato, o por ejecucion impenecta o defectuosa de las prendas y elementos
suministrados, y por fuera del marco de obligacvnes y responsabilidades que asume
el contratista, lo que con lleva a la necesidad de que la ESP La Virginia solicite la
ANALISIS DEL contratista la expedicion de una péliza Unica, ex»edida por una compariia de seguros
RIESGO legalmente constituida en el pais, en‘la que s2 ampare a la ESP La Virginia del
incumplimiento en que eventualmente 'pueda inzurrir el contratista de sus obligaciones
legales y contractuales. !

Estimacion de los riesgos: {mndia i

A continuacion, se hace una valoracion de los riesgos en términos porcentuales

respecto del valor del contrato, y de acuerdo con la tipificacién que se ha establecido:
POLIZA UNICA: Que ampare: -

» CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Pcr cuantia equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del

iCOMPROMETIDOS CON LA CALIDAD D
VMiallado Superintendencia De Servicios i
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contrato, sus prorrogas y adiciones, si las hubiere, y cuatro (04) meses mas.
La péliza debera amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria,
cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento cubrira a
la ESP La Virginia de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total
o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado.

» CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO: Por una cuantia equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor total del contrato de suministro y con una vigencia
igual del contrato de suministro, sus prérrogas y adiciones si las hubiere, y
cuatro (04) meses mas.

IMPUESTO % 142 DESCRIPCION
. : Sobre el valor total del contrato
il 0,
Estampilla Pro-hospital 2% antes de IVA- en el 1 pago
. Sobre el valor de cada pago,
Estampilla Pro-cultura 1% antes de VA
Estampilla para el Bienestar 49, Sobre el valor de cada pago,
del Adulto Mayor °  antesde IVA
) . . Sobre el valor de cada pago,
DISCRIMINACION | Reteica ‘ 1% antes de IVA
DE IMPUESTOS Y Aplica, si cumple con lo
RETENCIONES Retencion en la Fuente establecido en el art 383 del E.
T
& Sobre el valor total del contrato
0,
Estampilla Pro deporte 2% antes de IVA- en el 1) pago
Sobre el valor de cada pago,
antes de IVA (Aplica si cumple
Estampilla para la justicia 29, con los establecido en la ley
familiar ° 2126 de 2021 y acuerdo del
concejo municipal nimero 021-
2021)

La Virgini
Calle 15




| Estudios Previo:
N ’ebp Contratacion Direc

Empresa de Servicios Piblicos de Lo Virginia

Los fundamentos juridicos para estructurar estos estudios previos, y la celebracion
del contratos respectivo, estdn contenidos en el articulo 29 del Estatuto de
Contratacion de la E.S.P de La Virginia (Acuerdo de Junta directiva Numero 019 de
diciembre de 2021) en donde se establece entre otras cosas lo siguiente: “ Cuando
se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a cien (100) salarios minimos
legales mensuales vigentes, se celebraran a través de contratacidn directa sin
formalidades plenas. Para este procedimiento se dara cumplimiento a las siguientes
FUNDAMENTO sujeciones: 1. No se requiere pluralidad de ofertas: 2. Se elaboraré contrato de obra,
JURIDICO de servicios, de suministro, de interventoria, de consultoria, de fiducia u otros en la
cual se establezca como minimo objeto, plazo, precio, obligaciones del adjudicatario
y garantia si se exige.

Por lo anterior, cuando la E.S.P de La Virginia pretenda celebrar cualquier tipo de
contrato que no supere los 100 SMLMV, este sz celebrara de manera directa, sin que
para ello sea necesario que exista pluralidad de oferentes.

ANALISIS QUE Cotizaciones: APU: Comparaciones: X
SOPORTA EL VALOR

ESTIMADO DEL Otro: Cual:

CONTRATO

Con el objetivo de tener un valor aproximado como base para suscribir contratacién de la necesidad
identificada; se tomd como referencia el estudio realizado por la Red de Comunidades de Egresados de
Antioquia, en el cual se muestra una escala salarial para el afio 2025 de acuerdo con las especificaciones
del perfil de formacion Técnico, dicha escala esta conformada asi:

1.- CATEGORIA: Se refiere a nivel de formacién 1. Técnico — 2. Tecnolégico - 3. Profesional — 4. Profesional
Especialista - 5. Profesional Magister.

2.- ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO: En esa columna encontramos los rangos de acuerdo
a la experiencia laboral 0 no que tiene el profesional.

3.- SALARIOS MINIMOS LABORALES Y HONORARIOS: Hace referencia a dos tipos de contratos que se
dan en la actualidad. Los contratos con remuneracion fija (a término fijo o indefinido) y los contratos de
prestacion de servicios (Honorarios).

» Valor en la escala salarial del afio 2025 de la Red Enlace Profesional
Segun la escala determinada por esa entidad al 31/12/2024, y la cual se plasma a continuacién: se le deberia
reconocer a un auxiliar vinculado mediante Contrato de Prestacién de Servicios con experiencia minima igual
o superior a tres (03) afios como auxiliar electricista y/o ayudante de construccién y/o oficial de construccion
mediante certificados laborales en obras de construccion. el valor definido entre $1.670.824 — $2.539.652.

ntactenos@esp-lavirginia-risaralda Goves ‘ E
L& Risaralda. E
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A continuacién, se muestra la noin-brada escala de remuneracién:
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Considerando lo anterior, se estirna este con'rato per un valor total TRESCE MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($13.800.000)., este valor incluye, todos los tributos que se generen en ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato y es el pago de honorarios para un auxiliar electricista con
experiencia mayor a 3 afios. El contrato serd pagado en Actas Parciales mensuales por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000) M/

—“MORRINSON LAM C.
Subgerente Comercial de Asuntos Administrativos y Fi@ﬂeier%mﬁ:r«w —
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