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RESPONSABLE:

NOMBRE MORRINSON  LAM  C.

CARGO
SUBGERENTE               DE               PLANl FICACIC)N                 TE(

ADM!NISTRATIVA,      OPERATIVA Y     DE     PRESTACIC)
SER\/lcIOS.

DESCRIPC16N  DELANECESIDAD..-;,LT,~rso'T+

La   E.S.F'   d{?   La Virginia  tiene  como  objeto  princlpa la  prestaci6n  de  los  s(

pub icos  domiciliarios  de  Acueducto,  Alcantarillado,Aseo  Alumbrado  Public
area  de  /u;i.sdicc i6n  del   Municipio  de   La  Virglnia  y cualq uier  otro  ente  territt

amb ito  nacional,  de  conformidad  con  lo  definido en os  numerales  14.22 y  lz
Articulo  14  de  la  Ley  142  de  1994 y  aquellas  normas que  la  modifiquen  o susl

Actualmente  la  empresa  de  servicios  pdblicos  de  La Virginia  E.S.P,  esta  retc
la  prestaci6n  del  servicio  de Alumbrado  Ptlblico,  en  consideraci6n  se tiene:

•LaE:`mpresa  de  Servicios  Publicos  de  La  Virginia  E.S.P,  es  respons€
Serv icio d e alumbrado pdblico en el municipio en virtud de la desconcei
del servicio formalizada a traves de los acuerdos municipales 001  de :

•      Dur,:mte   la   vigencia   de   2024   se   han   presentado   mtiltiples   dafio{
infraestructura  del  alumbrado  pdblico,  producto  de  factores  climatico
tormentas  electricas,  caidas  y  subidas  de  voltaje  en  el  sistema  de  €
cortt.`s el6ctricos, terminaci6n de la vida dtil deIOs elementos de las luIT

vantjalismo  y/o  hurto  de  las  luminarias  y  cableados,  lo  que  conlleva
alg,"las uminarias apagadas en varios sectores,  afectando  la  presta
servicio  de  alumbrado  publico.

•      El  alumbrado  en  el.municipio  presenta  un  estado critico  que  ha  sido
en   muchas  ocasiones  en  documentos  pob icos  en   los   dltimos   af`c

atercler  e sta  situaci6n   la  E.S.P  de  La  Virgi nia  realizo ,dos  procesos
intervenci6n  del  alumbrado  del  Municipio  de  La Virginia,  como  parte

iniciativa  general  para  modernizar su  parque  luminico.
se;.#•i,!l

•      Dec[raparte,  se  debe contar con  un  plan  de Operaci6n  y  Mantenimi
Ser'/ icio  d\e alumbrado  publico el cual  debe contener las directrices g€

parlJ    ,a` rea!!zaci6n    de    las    actividades   de   Operaci6n    y    Manten

##-,+I,.j£+i

deta llando  las  generalidades  basicas  a  tener en  cuenta  en  su  ejecu(
acuf`:rd 0 con  lo d3c`crito,  el  Plan  de Mantenimientos del Sistema de All
Publi`co atiende  la ejecuci6n  de  las actividades  prtale\scomo,MantenimientosCorrectivosyMantebenconcentrai3eenqarantizarlaoperatividadincipales  relativas alenimientosPreventiyobietivosdelsiste

stgngi

z`,

a;y^#T}``j#    'z,A'         ,zz                '%rfe?'•,#%
'i,`

an

ae

gls,1'9Y;
|`y.:),Jk,a,`z`l;3S::,,,,:X;,a-8,;a,•,#%,nt#,,`':,.t`,,€A.%,,'.`,ffi

•f1fj:`S,¥*zf;;``[+f,`!ij`,.'r{`~,`S`ir`!dr3!,I,i,'jF`l`=j,::;;;tF;`gi,;::,

fi

•,.;!8!

•&#8.,

-A            3!Z`•*,se§ee«
I/,,%,%,%,?+

>

•   .'<:?

•'<::,           ,#,(

RE,,    I     /,z/,

`nIfij`TT

`x

a       ,.  el                 ,  ®            a            . .,,•JH    A      a                                        -®                              '.      a                                          ,`"jyz,x"i,;

+ p\        +           -..           #+ ®,•i#; ®,* //,iri +Z

energla,
minarias,

a  tener
ci6n  del

referido
os.   Para

para  la
de  una

ento  del
enerales
nimiento,

umbrado
mismo,

N`   `  \1    (,`y



Estudios Previos
Contrataci6n Directa

--\E=-Eii=EiiiiEiiiEEEEiiiiiEi=Eiiiiii=iiiiiiiiii±==±
en  e;  Reglamento T6cnico de  lluminaci6n•      De conformidad  con  lo establecido

de Alumbrado  Pdblico -RETILAP,  se deben-establecer politicas para que en
la operaci6n y el  mantenimiento del  sistema de alumbrado  Pdblico  se cumpla
con  la  materializaci6n  de  acciones  y  cordiciones  controlables  que  sirven  de
base   para  calcular  el  factor  de   mante't;miento,   el  cual  debe  vislumbrar  el
cumplimiento  de  los  niveles  de   iluminaci6n   minimos,   identificar,   registrar  y
clasificar  los  tjpos  de  dafios  que  se  pr€sentan,  asi  como  las  causas  que  los
generan;  de  esta  manera  la  E.S.P.   pr{}pende  por  el  bienestar  general  y  el
mejoramjento   de   la   calidad   de   vida   c({!   la   poblaci6n   del   Municipio   en   su
respectivo entorno.

Teniendo  en  cuenta  lo  anterior,  la  ,u;I  S.P,  con  :il  fin  de  atender de  manera  oportuna
las necesjdades que se presentan c" Ia prestac{flr, del servicio de alumbrado pdblico,
requiere  contratar  personal  de  a.L`oy'.`  para  los  t6cnicos  que  realizan  los  trabajos  de
mantenimiento  preventivo y  correctlvo del Sj`sten' a  de alumbrado  ptlblico.

Las  labores a  realizar incluyen:

•      Preparar materiales y herramientas par€, las reparaciones y mantenimiento de
los sistemas electricos.

•     Apoyar la  instalaci6n  de cableado y conexiones electricas.
•     Apoyar las  pruebas y verificaciones de i{ts sjstemas.
•      Hacer actividades de preparaci6n ante los dafios presentados en el alumbrado

pdblico.
•      Ejecutar las  actividades complementari:is  de apoyo  delegadas  por el  tecnico

electricista a cargo.
•      Ejecutar  el  reemplazo  de  bombillas  que  le  sean  autorizadas  por  el  t6cnico  a

Cargo.
•      Ejecutar las operaciones de limpieza de  luminarias y  soportes.
•      Custodiar la integridad  de los tecnicos y auxiliares acompafiantes de cuadrilla

que est6n adelantando labores de riesgai electrico.
•      lnformar al  profesional  a  cargo de  los  incidentes y accidentes  que  se  puedan

presentar.
\

La empresa de servicios ptlblicos de  La Virginia   adelanta el  proceso de contrataci6n
de  dos  (2)  auxiliares  electricistas  calificados  pa,.a  trabajo  en  alturas,  viendose  en  la
necesidad de celebrar un contrato oe Drestaci6ii de servicios de apoyo para cada uno
de  estos  auxiliares,     toda  vez  Our   las  activid,ades  a  desarrollar  por  los  tecnicos
electricistas  con  ocasi6n  del  manteriimiento  pi.Llventivo  y  correctivo  del  alumbrado

publico deben contar con  apoyo  permanente.

Los estudios  previos  para  la  contrataci6n de  un  `\1 )  auxiliar electricista
ar las  labores  de alumbrado dblico,  debido  a

se justifica  en
ue,  dentro  del
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talento  huFF`ano  de  la  E.S.P,  no  cuenta  con  el persona de  planta stlfi-ciente  para que

figEB

realice  estas  actividades.   Este  personal  debe contar  con   una  experiencia   igual  o
superior  a  t`res  (03)  afios  como  auxiliar electric ista  y/o  ayudante  de  construcci6n  y/o
oficial de construcci6n  mediante certificados laborales en obras de construcci6n.

TIPO  DECONTRATO:
PRESTAC!ON  DE SERVICIOS

OBJETO ACONTRATAR:
"PRESTAP   EL   SERVICIO   DE   AUXILIAR   ELECTRIC STA  N°2   EN  ACTIVIDADES
RELACION;\DAS   CON   MANTENIMIENTO   CORRECTIVO   Y   PREVENTIVO   DEL
SERVICIO  DE ALUMBRADO  PUBLICO  DEL MUNICIP 0  DE  LA VIRGINIA.

ALCANCES:

Para  la ejec`jci6n  del  objeto  contractual y de  cada  una de  las obligaciones que  de  el
se   derivan,   se   requiere   que   el   personar   debe   de   cumplir   con   las   sigulentes
condiciones:

AUXILIAR EL`ECTRICISTA  EN  ALUMBRADO  PUBLICO

®      Preparar    materiales    y     herramientas     para     las     reparaciones    y
mahteniiniento de  los sistemas electricos.

c.      Apoyar li  instalaci6n  de cableado y conexiones electricas.
+/      Apoyar las  pruebas y verificaciones de os sistemas.
•      Hacer  actividades  de  preparaci6n  ante los  dahos  presentados  en  el

alumbrado  ptiblico..
a      Ejecutar  las  actividades  comple mentarias  de  apoyo  delegadas  por el

tecnico electricista a cargo.
•      Ejecutar  i3!   reemplazo  de  bombillas  qu e  le  sean  autorizadas  por  el

t6cnico  a  t;argo.
t®      Ejecutar  !as operaciones de  lim pieza de uminarias y soportes.

..      Custodiar  !a  integridad  de  los  tecnicos  y  auxiliares  acompafiantes  de
cuadrilla que esten  adelantando labores de  riesgo electrico.

a      Informaral  profesional  a  cargo  de  los  in cidentes y  accidentes que se
puedan  presentar.

Para   cumr.)lir   los   alcances   la   empresa   dispondra   de   los   recursos   necesarios   a
disposici6n d`el  contratista  tales  como:  a)  Orientaci6n  y  asesoria  para  los  diferentes
procesos;  b \  equipo y herramienta;  c)  Espacio de trabaio.

TIEMPOEJECUCION  DELCONTRATO.
El  plazo  paTa  ejecutar el  objeto  de  este  estudio  previo,  es  de  Seis  (06)  meses,  una
vez se firms el acta de inicio,  sin que supere la vigencia fiscal del afro 2025.

=y, FORMA  DE  PAGO

Para establlasactividaacreditarqconocimienecer el valor del contrato que se pretende suscribir se tiene como referente(.jesquedebeejecutarelcontratista,lascalidadesprofesionalesquedebetuienasumalaejecuci6ndelobjetocontractual,laexperienciaytoeneltemaqueserequiereyeltiempodesuejecuci6n.
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contrato de prestaci6n
MILLONES TRESCIENTOS
de    TRESCE     MILLONES

valor incluye  lvA enresente

las obligaciones  que  de  el
guientes requisitos:

como  auxiliar
6n  y/o oficial de

salud en  el trabajo,  entre

DE  NACIONES  UNIDAS

RIESGOS PRESENTES EN

quiere   celebrar,   se   puede
arcialmente las obligaciones
enga  injustificadamente  de

plazo  de   ejecuci6n   del
las  prendas  y  elementos

sponsabilidades que asume
ESP  La  Virginia  solicite  la
una compafiia de seguros
a  la  ESP  La  Virginia    del

ntratista de sus obligaciones

en  terminos  porcentuales
que se ha establecido:

equjvalente
una  vi

al VEINTE POR
encia  i ual  a  la  del
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Teniendo en  cuenta  lo `a,nterior,  ei-:,,t-alor mensuaTi3TifE;
de  servicios  de  apoyo,  se estima .'e,.`'   ia  suma ae  DOS  A
MIL     PESOS     ($2,300'.000)     M/cte.,     pa+a u r)     total
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.800 000).  E,'p,
el even.to del 6ontratista estar obligado,a tal pa'  o.

CONDICIONESTECNICAS

Para  la ejecuci6n  del  objeto  contractual,`\y.de cdda  una  d€
se derivan,  se  requiere que el  personaL| LcuinpIE, con  los  si(

•      Experiencia  minima  igual  o;.:sibefior a t res  (03) af
electricista,  oficiosvarios,  aryudarite``rde construcci
construcci6n.

•      Certificaciones (Alturas,  50 horas-en  sLiquridad  y
Otros)

EXIGIDAS •     Capacidad de trabajoen equipo

C6DIGO  ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SEF`VICIOS  I
„UNSPSC„

80111600 Servicios de  Persona Temporal,
81101700  lngenjeria  electrIca y  electr6nica
83101800  Servicios el6ctricos

ANALISIS  DEL

TIPIFICACION,  ESTIMAcloN y ASIGNAcior,
45ETL6st

EL CONTRATO A CELEB RAR

Tipificaci6n.   En   la   ejecuci6n   del   contra't6   r.|LJe   se   re

presen,tar el hecho de que eI  contra'iis=ta  incump r.  to:al 0  p:
contractuales  y  legales  adquirida.i,.   sea   porqui..`   se   abst
hacerlo   \incumplimiento   to tal),       ci`   por   incump;irrHento   (
contrato,     o   por  ejecuci6n impene3ta   a  defe (.,.tl'Osa   d€
suministrados,  y por fuera del marco de obligac`mes y res
el  contratista,  lo  que  con eva  a  la  necesidad  t]e  que  la
contratista la expedici6n de  una  p6liza tlnica,  e:t.led'da po

RIESGO legalmente  constitujda  en el  pals,  en 'l,a„`que  se  ampare
incumplimiento en que eventualmente'`P-ue'de< jnJurri r el col
legales y contractuales.                           „ ,a

',R.     ''^        )

Estimaci6n de los riesgos:
A  continuaci6n,   se   hace   una   valoraci6h``:-d`e I  IOSr iesgos
respecto gel valor del contrato,  y de acuerdo con la tipjfic€

POLIZA  UNICA:  Que ampare:` '

>    CUMPLIMIENTO  DEL CONTRATO:  Pt3r cuantia €
L. CIENTO  (20%)  del valor  total  del'contr:ito  y  con
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contrato,  sus  pr6rrogas y adiciones,  si  las hubiere,  y cuatro  (04)  meses mss.
La  p6liza  debera  amparar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  surgidas  del
contrato  incluyendo  en  ellas  el  pago  de  multas  y  clausula  penal  pecuniaria,
cuando se hayan  pactado en el contrato.  EI amparo de cumplimiento cubrira a
la  ESP La Virginia de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total
o    parcial    de    las    obligaciones    nacidas   del    contrato,    asi    como    de    su
cumplimiento   tardio   o   de   su   cumplimiento   defectuoso,   cuando   ellos   son
imputable`s al contratista garantizado.

>    CALIDAD  DEL BIEN 0 SERVICIO:  Por una cuantia equivalente al DIEZ POR
CIENTO  (10%)  del  valor total  del  contrato  de  suministro  y  con  una  vigencia
igual  del  contrato  de  suministro,  sus  pr6rrogas  y  adiciones  si  las  hubiere,  y
cuatro (04) meses mas.

DISCRIMINAC16NDEIMPUESTOSY

i                       I MPU`ESTO, % `  DESCRIPC16N i

Estampilla  Pro-hospital 2% Sobre el valor total del contratoantesdelvA-enel1ao

Estampilla  Pro-cultura 1%
Sobre el valor de cada  pago,antesdelvA

Estampilla para el  Bienestar 4% Sobre el valor de cada pago,
del Adulto Mayor antes de lvA

Reteica 1%
Sobre el valor de cada pago,antesdelvA

Retenci6n en la  Fuente
Aplica,  si cumple con  ro

RETENCIONES establecido en el art 383 del  E.T

Estampilla  Pro deporte 2% Sobre el valor total del contratoantesdeIVA-enel1)pao

Estampilla  para  la justicia
20/o

Sobre el vaantesdelvconlosesta
+lordecadapago,A(Aplicasicumpleblecidoenlaley

familiar 2126 de 2021  y acuerdo delconcejomunicipalnt]mero021-2021)
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estructurar estos  estudios  previos, y  la  celebraci6n
Los  fundamentos juridicos  para

FUNDAMENTO
JURIDICO

del   contratos   respectivo,    estan   contenidos   en   el   articJlo   29   del   Estatuto   de
Contrataci6n  de  la  E.S.P  de  La Virginia  (Acuerdo  de  Junta  directiva  Numero  019  de
diciembre de  2021)  en  donde  se establece entre  otras cosas  lo  siguiente:  "  Cuando
se  trate  de  contratos  cuyo  valor  sea  igual  o  inferior  a  cien  (100)  salarios  minimos
legales   mensuales   vigentes,   se   celebraran   a   traves   de   contrataci6n   directa   sin
formalidades  plenas.  Para  este  procedimiento  se clara  cumplimiento  a  las  siguientes
sujeciones:  1.  No se requiere pluralidad  de ofertas;  2.  Se elaborara contrato de obra,
de  servicios,  de  suministro;  de  interventoria,  de  consultoria,  de  fiducia  u  otros  en  la
cual  se establezca  como  minimo  obj.eto,  plazo,  precio,  obligaciones del  adjudicatario
y garantia si se exige.

Por  lo  anterior,  cuando  la  E.S.P  de  La  Virginia  pretenda  celebrar  cualquier  tipo  de
contrato que no supere los 100 SMLMV, este se celebrara de manera directa, sin que
para ello sea necesario que exista pluralidad de oferentes.

ANALISIS QUE
SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO

Cotizaciones: Comparaciones: X

Con  el  objetivo  de  tener  un valor  aproximado  como  base  para suscribir  contrataci6n   de  la
identificada;  se  tom6  como  referencia  el  estudio  realizado  por la  Red  de  Comunidades  de  Egresados  de
Antioquia,  en  el cual  se muestra  una escala salarial  para  el  afio 2025 de acuerdo  con  las especificaciones
del perfil de formaci6n Tecnico, dicha escala esta conformada asi:

1.-CATEGORIA: Se refiere a nivel de formaci6n  1. Tecnico -2. Tecnol6gico -3.  Profesional -4. Profesional
Especialista -5.  Profesional Magjster.

2.-ESPECIFICACIONES  DEL PERFIL GRADUADO:  En  esa columna encontramos  los rangos de  acuerdo
a  la experiencia  laboral o no que tiene el profesional.

3.-SALARIOS MINIMOS LABORALES Y HONORARlos:  Hace referencia a dos tipos de contratos que se
dan  en  la  actualidad.  Los  contratos  con  remuneraci6n. fija  (a  t6rmino  fijo  o  indefinido)  y  los  contratos  de
prestaci6n de servicios (Honorarios).

seg.un|#:=±==±:::i;fh':dsaa;adn;I.:'s:e;`n:i£:d?:f€i7ie2'/3oR2e4?yE|:':::I-P;=:a:a:===;'continuaci6n;se|edeberia
reconoceraunauxiliarvinculadomedianteContratodePrestaci6ndeServiciosconexperienciaminimaigual
A  ellr`ar:^r  -+I-^-/^®\  ^=^-A_.._   _ .... :I:_,_   _I_  _L   ..,,o superior a tres (0

necesidad

3) afios como auxiliar electricista y/o ayudante de construcci6n y/o I;fici-a|-a; ;;.i.:i;:;:i`6uri
ediante certificados laborales en  obras de constru6ci6n: el valor definido entre $1.670.824 -$2.539.652.
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