SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SERVICIOS

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-06-01 Hasta: 2025-06-30
Nombre del | | |NA CONSTANZA LOPEZ MARTINEZ NGmer o de Documento: 42160152
Contratista:
Correo Electrénico: linaai epi @gmail.com NUmero Telefénico: 3163603399
Nombre del | YOLANDA JANNETH | PROFESIONAL  ESPECIALIZADO | Cédigo | 24005
Supervisor: GUTIERREZ MONTILLA 9o: AREA SALUD Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 1032-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
Direccion ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, Namero Procetaj e(%
Centrode . . . NUmero Valor 3 &(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD o
K33PI RIESGO en | POBLICA 184 0 29331 $5396904 103.2%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 5396904 CINCO MILLONESTRESCIENTOSNOVENTA Y SEISMIL NOVECIENTOS CUATROPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de I nicio del Contrato 2025-01-02 Fecha de Terminacion del Conrato. | 095.07-23
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicion CDP
1 2025-04-21 1 $ 2635674 711
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $5228176
2 FEBRERO $5228176
3 MARZO $ 5739628
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

ABRIL $ 6951447
MAYO $5396904
JUNIO $ 5396904
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$35377419 $38013093 $33941235 $4071858

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Apoyar a coordinador GSP — PSPIC de la
Subred, en la organizacién y desarrollo de
espacios de trabajo con los equipos técnicos
que hacen parte de cada uno de los temas
transversales, a través de los cuades se
realice seguimiento a la implementacion de
las acciones y se construyan estrategias de
abordaje que permitan transversalizar estos
temas en toda la operacion del GSP -
PSPIC. - ESP - Educacién en Salud Publica -
Candlizacion y activacion de rutas - GES| -
Programa Ampliado de Inmunizaciones -
Andlisis de Condiciones, Calidad de Vida,
Salud y Enfermedad Enfasis en los
siguientes temas: -PAl: construccion
conjunta con la coordinacién PAl de la
subreddelaspropuestas de abordaje a nivel
territorial que favorezcan el cumplimiento
de las coberturas. -Respuesta a poblacién
proveniente de flujos migratorios en €
marco del GSP-PSPIC, se debe articular con
el referente de politicas. -Enfasis en los
siguientes temas: -PAIl: construccion
conjunta con la coordinacién PAl de la
subreddel aspropuestas de abordaje a nivel
territorial que favorezcan el cumplimiento
de las coberturas. -Respuesta a poblacion
proveniente de flujos migratorios en el
marco del GSP-PSPIC, se debe articular con
e referente de politicas. - Activaciéon de
rutas y canalizacién, seguimiento para la
toma de decisiones frente a los resultados,
en cabeza de la coordinacion GSP-PSPIC.

-Reuniones de seguimiento a (PAI), (Activacion
de rutas y canalizacion), articulacion y reporte
Respuesta a poblacion proveniente de flujos
migratorios, Reunion de seguimiento a Andisis
de condiciones de vida y salud, verificacion de
actividedes articuladas en e marco de las
competencias GSP-PSPIC., con entornos, temas 'y
procesos trasversales. Comité Local PIC.

-Actasy listados de asistencia

-2.Apoyar a la coordinacién GSP-PSPIC, en
la participacion de los entornos cuidadores y
procesos trasversales;, asi como la
articulacion con otros actores sectoriales e
intersectoriales, en el desarrollo del Andlisis
de situaciones de calidad de vida 'y salud en
cada una de las localidades establecidas
segln la resolucion 100 del 2024, la guia
conceptual y metodoldgica del Ministerio de
Saud y lo contemplado por la ficha
operativa que posbilite un andlisis
contextual y de respuesta, a igual, que a la
identificacion y priorizacién de problemas y
necesidades sociales de la salud que culmine
en la generacion de recomendaciones en
salud publica.

-Se redizo articulacion con los diferentes
entornos cuidadores y procesos trasversales; asi
como la articulacién con otros actores sectoriales
e intersectoriales, para el desarrollo de acciones y
actividades en virtud a la poblacion vulnerable y
priorizada de las diferentes localidades con
énfasis especial. Apoyo en las jornadas con la
logistica y articulacion entre entornos y procesos
para brindar respuesta oportunay positiva frente a
los reqguerimientos de las comunidades y
territorios, dentro del. El comite local realcionan
acciones con cada una de las acciones de los
entornos, procesos y temas trasversales

-Actasy listados de asitencia
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

3.Apoyar a la coordinacion GSP — PSPIC,
en e cumplimiento de los compromisos que

-Se participaron en las mesas locales de Bienestar
y através de estas se generaron compromisos para

-Actas Listados y base excel con la

3 se generen en la Mesa Loca de Atencion | las jornadas y ferias intersectoriales en el Marco oferta institucionl
Primaria Socia (localidades de coberturade | de la APS , se apoya con acciones logisticas €l
la Subred Integrada de Servicios de Salud). proceso de articulacion .
-Se realizo apoyo al comité Local Pic, verificando
4Apoyar a la coordinacién GSP — PSPIC, compromisos de la reunién anterior, ’segwmlento
- . alos temas transversales, y verificacion de nuevos
en el cumplimiento de los compromisos que . ) R
S compromisos, gjustes de agenda y realizacion de . .
4 se generen en la Mesa de Coordinacion Lo -Actay listado de asitencia
e . Acta, Se participd en las mesas del modelo APS
Técnica del Modelo Mas Bienestar, en la : . L .
en articulacion con la Direccion de Gestion del
Surbred sur. . -
Riesgo y se redizan cada una de las tareas y
compromisos dejadas en lamesa.
-Para el mes de mayo se redizo articulacion con
5. Apoyar a la coordinacién GSP-PSPIC, , | el equipo de dinamizaroras , socializando el
5 enée cumpllmlentp del_0§ COMpromisos que | nuevo convenio que tienen en eecucion los | Actay listado de asistendia
se generen en articulacion con los equipos | equipos extramurales de Hogar, generando
basicos extramurales del entorno hogar. acciones de articulacion a traves de las
canalizaciones
-Consolidacion  de  diagnéstico  locd, vy
6.Apoyar la implementacion y seguimiento | verifiacacion de asistencias realizadas € mes de
del proceso de Asistencia Técnica | mayo por cada uno de los entornos, procesos y
(actqallzamon dlagnqglca, implementacion, temas_ va_f[caC|0n de dlllggnmamwnto de mes, -Acta y listado de asitencia y base de
6 monitoreo y evaluacion), con los referentes | consolidacion dentro del informe mensual y -
: . . ) datos consolidad de AT
de entornos cuidadores, temas y procesos | retroadimentacion a proceso dentro del Comite
transversales, segin el lineamiento de | Local PIC, verificando acciones por mejorar,
Asistencia Técnica emitido por laSDS. dificultades, cargue de informacion en aplicativo
de AT
7.Gestionar a interior de la subred, la | --Durante este mes se redlizaron reuniones de
organizacion de las jornadas con los equipos | preparacion de reuniones desde el Nivel Central,
técnicos surgidas desde el nivel central u | y en articulacion con otras entidades, se
7 otros sectores: informacion que se debe | desarrollaron las jornadas Apoyo, Jornada | -Actas y base de datos de jornadas
remitir a GES|, para la digitacion del Alcadia Local de ciudad Bolivar, JOrnada | redlizadasdurante el mesdeJunio
formulario en el aplicativo establecido por la | articulacion con €l DILE en |IED La Aurora, se
SDS. Informacion que debe ser validada | envio de reporte de jornadas a SDS descargas
para su descargue y envio a nivel central. prevasu digitacion por GESI
8. Participar en los diferentes espacios de | -Se participo en reunion para la formulacion del
8 orden técnico, administrativo, financiero y PL de Bienestar, alcaldia Local de Ciudad en Actay listados de asitencia
de andlisis convocados por la Secretaria | Proyectos de inversion y en en IVC y las mesas y
Distrital de Salud. locales de Bienestar
9..Part|.C|par' e 'Ia reunion de -Reuniones de Talento Humano, reuniones de
direccionamiento técnico convocada por la ovo a la Mesa modelo mas bienestar APS
9 coordinacion de la subred GSP- PSPIC, apoy : ' | -Actasy listados de asistencia
. o ) reuniones. Reunion Mesas APS Local, Apoyo
favoreciendo e posicionamiento de los uipo primario Direccion de Gestion del riesgo.
temas transversales. equipop €00.
-Consolidacion de mapa de riesgos anticorrupcion
del mes de mayo Consolidadcion y cargue de
mapa de riesgos de gestion de manera trimestral,
Reuniones de talento Humano de manera
semanal, apoyo a los compromisos generados en
10. Oras actividades propias del perfil que :Z n;oﬁlgue(lj '\ggda;fnii Oll-’es:jllgu bre((jji’st??t?gcc;oin -Act listados de asitenci
10 fortalezcan e desarrollo de las actividades y ! &, a

misionales

realizacion de consolidado de acciones en matriz
de seguimiento a convenios, servicios, apoyo en
programacion de jornadas de las diferentes
localidades.  consolidadacion de  informes
requeridos por la coordinacion. Apoya a acciones
de la coordinacion consolidacion de informes y
presentaciones en el marco del PSPIC

presentaciones e informes
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago Numero de Planilla Electrénica
Valor
5 - 3 Honorarios
ANO MES ANO MES DIA
8636546650 - Anterior
2025 MAYO 2025 06 13

Certificados € Mes

de
$ 5396904

Valor honorarios certificados el mes anterior en

CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS

ACEPTADO SUPERVISION

GUTIERREZ MONTILLA

letras CUATROPESOS
Item Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor
Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 345402 $ 345500
PENSIONES COLPENSIONES
$ 2158762
Salud SURA $269845 $ 269900
ARL 3 SURA $ 52587 $ 52600
Caja de Compensacion NO Total $ 626516 $ 668000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Namero de Cuenta 85364179664
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES LINA  CONSTANZA  LOPEZ 2025-06-25 09:40:59
MARTINEZ
YOLANDA JANNETH

2025-06-25 10:48:58

ACEPTADO CONTRATACION

MARIA

ZAMUDIO

CAMILA DIAZ

2025-06-25 17:13:27

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con

lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada

de Servicios de Salud Sur E.S.E.

ot MM

YOLANDA JANNETH GUTIERREZ MONTILLA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA SALUD
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