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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, JULIO 2025

Doctor:

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7424904

Instructor G14

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes JULIO del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7424904 del afio 2025

LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO, identificad@ con la cédula de ciudadania No. 13959011
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTEOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($39.978,333.00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor
de: DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHOMIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MCTE ($2.628.333.00), b) Un segundo pago correspondiente al mes de MARZO de
2025 por valor de: QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES
PESOS MI/CTE ($553.333.00). C). Ocho (08) pagos iguales por los meses de abril a
noviembre de 2025, por valor CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($ 4.150.000.00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el dia treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2025.

OBJETO:

“Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para atender la formacion
profesional integral, en el contexto de los convenios que el centro de formacién tiene con
instituciones educativas en la region en el area pecuaria”.
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Obligaciones Especificas:

Obligacién No. 1

Obligacion: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de

Formacion Profesional Integral.

Acciones realizadas:

Dias: 8-9-10-11 de julio, formacidén a los aprendices de la Ficha: 2932034. del TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA, formacién de articulacién con aprendices del COLEGIO JOSE
ANTONIO BELTRAN. Actividad de aprendizaje: reconocer instalaciones y equipos para
especies domésticas, teniendo en cuenta parametros técnicos.

Actividad de aprendizaje: realizar aforo de pasturas para determinar capacidad de carga
animal en un predio determinado y hacer bloques nutricionales para rumiantes, teniendo en
cuenta pardmetros técnicos.

Actividad de aprendizaje: realizar practica de campo para desarrollar las actividades de aforo
de pasturas y bloques nutricionales.

Se destina también un momento de la formacién para hacer bitacoras 2 y 3 de las unidades
productivas. Que tienen los aprendices como etapas practicas.

Dias: 15,16,17,18 DE JULIO, formacién a los aprendices de la Ficha: 2931824 Y 2931324. del
TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA, formacién de articulacidon con aprendices del
COLEGIO INTEGRADO EZEQUIEL FLORIAN.

Actividad de aprendizaje: reconocer fundamentos nutricionales en especies domésticas,
teniendo en cuenta objetivos de la empresa.

Actividad de aprendizaje: se realizan labores de manejo sanitario en el proyecto productivo
gue se tiene con los aprendices en la institucion.
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Se desarrolla una actividad para el diligenciamiento de acta numero 1, y bitacoras
correspondientes hasta la fecha sobre la etapa practica que estan llevando los aprendices
para su formacién. Actas y bitdcoras que seran cargadas en la carpeta correspondiente
dispuesta en el drive, para su revisidn por el supervisior.

Evidencias: FORMACION COLUJAB, LA QUITAZ
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Obligacién No. 3

Obligacion: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos

correspondientes.

Acciones realizadas: Dia 15 de julio se evalian aprendices de las fichas 2931830, 2932034,
292931324, 2931824 del TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA. Se generan reportes de juicios
de valuacion, los cuales estan vigentes a la fecha con los resultados de aprendizaje aprobados de la
competencia pecuaria COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIES PECUARIAS SEGUN OBJETIVOS DE LA
EMPRESA.

Evidencias: PANTALLAZOS DE PROCESO DE EVALUACION DE CADA UNA DE AS FICHAS.
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Obligacién No. 5

Obligacion: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones

encomendadas y los productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

Acciones realizadas: atendiendo solicitud del lider del programa de articulacién con la media, ING.
JOSE GUILLERMO ARIZA, y teniendo en cuenta requerimientos y fechas dadas para presentar el
informe mensual de ejecucién contractual. Se hace el envio de la informacién requerida en los

formatos requeridos para hacer su debido proceso en la entidad.
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Evidencias: pantallazo del encabezado el informe contractual.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, JULID 2025

Doctor:

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.74245904

Instructor G14

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes JULIO del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7424904 del afio 2025

LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO, identificad@ con la cédula de ciudadania No. 13959011
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agroempresarial del

Mranta  an comnlimiants Aal Cantratn s Practacidan da Qanvicine da la refarancia 2

Obligacion No. 7

Obligacion: Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos; Creacion de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos

en el registro de la informacion.

Acciones realizadas: le remito por este medio, la carta que me envia el COLEGIO INTEGRADO
EZEQUIEL FLORIAN, solicitando el retiro por desercidon escolar de os aprendices que se
encuentran articulados con el TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA, vinculados a las
fichas de formacién: 2931324 y 2931824.
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estos aprendices no continuaron con su proceso de formacion con la institucién y por lo tanto
solicitamos comedidamente el retiro por desercidon y asi depurar las fichas de formacién.

Evidencias:
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le remito por este medio, la carta que me envia el COLEGIO INTEGRADO EZEQUIEL FLORIAN, solicitando el retiro por desercidn escolar de os
aprendices que se encuentran articulados con el TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA, vinculados a las fichas de formacion: 2931324 y

2931824,

estos aprendices no continuaron con su proceso de formacién con la institucion y por lo tanto solicitamos comedidamente el retiro por desercion y asi

depurar las fichas de formacion.
muchas gracias y quedo atento
con deferencia‘

ARMANDQ ARIZA QUINTERO
INSTRUCTOR ARTICUALCION

COLEGIO INTEGRADO EZEQUIEL FORIAN

Aprobado segin resolucion 18498 de 2021, que modifica la
resolucion N° 14141 del 04 de diciembre del 2002.

Registro DANE 16827100012

Correspondencia

Florian,17 de julio de 2025

Doctor

Javier Gonzalez Franco

Subdirector Encargado CGAO

Centro De Gestién Agroempresarial Del Oriente
SENA

Vélez

Ref.: Retiro Voluntario de Aprendices

Teniendo en cuenta el cierre del segundo periodo académico en nuestra institucién
solicitamos a ustedes amablemente el retiro por desercion escolar de las siguientes
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Obligacion No. 9

Obligacion: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

Acciones realizadas: Dia 16 de julio, durante la formacidn con aprendices del técnico en produccién
agropecuaria, articulados con el CGAO, en el COLEGIO INTEGRADO EZEQUIEL FLORIAN, se explica y
diligencia por parte de los aprendices el acta nimero 1 del seguimiento etapa practica, la bitacora
numero 1, 2, 3. la documentacion reposa en la carpeta correspondiente compartida en el DRIVE, y se
va alimentado a medida que va llegando de los demas aprendices de las distintas fichas a mi

responsabilidad.

Evidencias:
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ACTA No. 1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUIMIENTO A ETAPA PRACTICA

CIUDAD ¥ FECHA: Florian Santander HORA INICIO: HORA FIN:
05/ Mayo/2025 8:00 AM 12:00 M

LUGAR YO ENLACE: Colegio integral DIRECCION [/ REGIONAL / CENTRO: Regional
Santander / Centro de Gestion Agroempresarial

del Oriente

Ezecquiel Florian

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo

2. Pautas para el desarrollo de la etapa practica
3. Diligenciamiento Formatos: Planeacion, Seguimiento y Evaluaciéon Etapa Productiva v
Bitacora

4. Seguimiento a etapa productiva
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Establecer pautas para el desarrollo de la etapa practica: Cria y comercializacion de Carpa roja en el
Municipio de Floridn Santander Impulsando la Economia Rural de los aprendices. Karen Jimena

M fe | FIRMA DEL PROFE HOMOLOGO

A B C D 3 3 G
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piiblica Pablica Clasificada D Piiblica Reservada D
Nombre de la persona con rol de |, , I . o .
p Tipo de documento Nimero de identificacion Teléfono de contacto Correo electronico institucional | Correo electrénico personal
aprendiz
Karen Jimena Sanchez Zarate Tl 1095485572 3204032273 kareniimenasz08@gmail.com
Nidmero de grupo Programa de formacion
2931824 TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA
Nombre de la empresa, ente u
organizacion donde estd realizando NIT Bitdcora N* Periodo a reportar
la etapa productiva
Colegio Integrado Ezequiel Florian 800008056-0 1 Desde 1/05/2025 hasta 30/05/2025
Nombre del Ente Coformador (jefe i L
o . Cargo del Ente Coformador Teléfono de contacto Correo electrénico
inmediato/responsable/supervisor)
Inraa ludn Dafa Caitdn 211RA10EN1T rolaninintanradnaisnnislflarianfcantandar adinrn

DACENTE HORALOEA
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Obligacion No. 10

Obligacion: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

Acciones realizadas: para el manejo del programa en las instituciones educativas con los
aprendices se diligencian documentos necesarios, estos documentos son enviados y
requeridos por el programa. De igual forma en todo proceso que se realiza como el
seguimiento a etapas practicas lleva su documentacién en cada formato actualizada.

Evidencias: pantallazo de los titulos de la documentacidn que se lleva, la cual se encuentra
actualizado en cada proceso que se diligencia en el proceso de formacién.
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14/02/2024 11:58 a. m.

—
LY

06/2024 6:08 p. m.

LR

f03/2025 10:47 a. m.

Fed

8/03/2024 10:03 a. m.
12/08/2024 3:30 p. m.

16/07/2024 4:32 p. m.

GTH-F-062 V10

12



SENA

N

Obligacion No. 13

Obligacion: Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato

Acciones realizadas:

Dias: 16-17-18-19-20 de junio. Por receso escolar en las instituciones articuladas con el centro,
asistimos a formacién en las instalaciones del centro por convocatoria del supervisor Dr., Eduar
Javier Camacho Vanegas. Para trata los siguientes temas referentes a la formacién:

e Trabajo en el curso “planeacién de estrategia pedagdgicas y técnicas didactas para
formacion profesional integral”. Eduar Camacho - Mdnica Lobo

e Trabajo inscripcion y certificados APE.

e Trabajo en actividades propias del programa Eduar Camacho — José Guillermo Ariza

e Técnicas y estrategias didacticas. Eduar Camacho - Ménica Lobo.

e trabajo en el curso “Orientacidn a usuarios con discapacidad”. Michael Rodriguez Gonzalez .

Dias: 24-25-26-27 de junio:

e Trabajo en el curso “planeacién de estrategia pedagdgicas y técnicas didactas para
formacion profesional integral”. Eduar Camacho - Mdnica Lobo
e trabajo en el curso “Orientacidn a usuarios con discapacidad”. Michael Rodriguez Gonzélez

Dias: 1-2-3-4 de julio:

e Trabajo con el equipo ejecutor pecuario. José Guillermo Ariza, Ménica Lobo, Michael
Rodriguez.

Inscripciéon al programa de formacién complementario: “ORIENTACION A USUARIOS CON
DISCAPACIDAD”. Impartido por el instructor, Michael Rodriguez Gonzdlez. Luego de la matricula se
asiste a las jornadas programadas por el instructor para la ejecucién de la formacién. Y hacer las
entregas de las actividades propuestas.

Dia 1 de julio del 2025, se atiende solicitud para reunidén presencial con el equipo ejecutor PECUARIO,
reunidn que preside el coordinador de programas especiales, Dr. Eduar Javier Camacho Vanegas. Y el
Ing. José Guillermo Ariza. Donde se socializa sobre los siguientes temas:

e Portafolio del instructor

e Portafolio del aprendiz

e Inscripcién a la agencia publica de empleo

e Documentacion del seguimiento a las etapas practicas

e Posibles eventos de divulgacidon tecnolégica que se podran realizar con el apoyo de
instructores de titulada

13
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e Supervisidn del coordinador y/o lider a nuestros grupos de formacidn

Durante la reunion se adquieren unos compromisos con fechas establecidas para lo cual debemos ser
responsables.

Evidencias: EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA FORMACIO A INSTRUCTORES EN EL CENTRO

—_—

1640202550

) ®

000

TECNICAS .
DIDACTICAS

EOUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS
INSTRUCTOR 6 14
£OUIPO PEDAGOGICO C6AO

Velocidad

S i 0 O

WODELO PEDAGOGIGH
INSTITUCIONAL l

¢S DE AFRE~
APRENDZ 0

N
N
M

4

Ve cowon

moNaL 5O

*Altitud:2089.0
Velocidad:0.0km/h
formacion en el centro. dias 16.17.18.19.20 de junio & formacion en el'centrordias™ 6.17.18.19.20/de junio;
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:goun 2025 12:46:00,p. m
99N 73.6678W+8.00m
R 292°W

M%8-6 Calreral

Altltud2 3
@y, « Velocidad:1.fkm/h !JS\
[Blmacion en el centro. dias ¥l 7.18.19.20 de junio JE%

(&

- il — \,'

| : -l )
,_‘, ) l,;‘ "

SN0 25 124606p m.
!ﬂggf 78.6678W %6 80m
| & . 324" NW

# 8-6 Cafrerall
Instituc| 9 - Sy . & Vel'ez

@ ‘ Velez

s o _ » 4 Santander

| . o, Altitud:2083.0m
f—/ﬁ e ‘ , y VeIocndad 0.6km/h
\ﬁ formacion en elicentrondias 16.17.18.19:20 de junio

Google
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ASISTENCIA A LA FORMACION DE FORMACION A
APRENCDIES CON DISCAPACIDAD

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resultado

Imprimir confirmacién de solicitud de inscripcién m 3269230

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviara una notificacion via correo
elecirénico informandole si fue o no seleccionado para iniciar el proceso de matricula. Agradecemos su inferés en
formarse en nuestra entidad.El usuario LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO identificado con el documento CC
13959011 quedo inscrito a las 02/07/2025 15:22."

Salir

1\' E@

AR |

Altituc;2079.0m
Velocidad:1.0km/h

17.18.19.20.de junio

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA EQUIPO EJECUTOR PECUARIO , COORDINADOR Y LIDER DEL
PROGRAMA DE ARTICULACION.

1jul. 2025 3:00:11 p. m.
# 3E-36 Calle 9 Velez Vélez Santander

1jul. 2025 2:59:49 p. m.

# 3E-36 Calle 9 Velez Vélez Santander

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

17
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

CORREGIMIENTO LA
QUITAZ

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 46925 VELEZ - 8 DE JULIO 2025 11 DE JULIO 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe

de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
el N° 33743805 de la planilla, ASOPAGOS, correspondiente al mes de JUNIO. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos
C.C. No.

Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos
Supervisor Contrato No.
Instructor G14

LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO

13959011

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

CO1.PCCNTR.7424904 de 2025

GTH-F-062 V10
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ua Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

Hﬂﬂlﬂﬂ Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 04 de julio de 2025

S r |_ \! J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHijgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 46925 Fecha Solicitud 2025-07-04 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
' DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-07-04 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ARTICULACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2925 Dependencia Solicitante giﬁ%il\jcggg'?o DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 08-11 JUL A
35 4.150.000,00 235.178,00 823.123,00 106.000,00 929.123,00 LA BELLEZA CGTO LA QUITAZ
IMPARTIR FPI 2932034
LUIS ARMANDO X Contratista - .
ARIZA QUINTERO | €7 1395901 ynghrictor Autorizada
ANTANDER / LA
2025-07-08 2025-07-11 SANTANDER / VELEZ S BELLEZA 35 No 50
Totales Solicitud de Comision 823.123,00 106.000,00 929.123,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 08-11 JUL A LA BELLEZA CGTO LA QUITAZ IMPARTIR FPI 2932034

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WNﬂSTE = O DE ||AC| END Eilgnéag:‘?gi%igéTFgg por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
erial del ceriificado: 5540827336374662968

Y CREDITO PUBL'CO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/04 11:58:54 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 04 de julio de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 04/07/2025 10:58:19

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Na[:m" 04/07/2025 11: 59 05a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

4/07/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2925 de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 193525 Fecha Registro: |2025-07-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 929.123,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 929.123,00 | Saldo x Obligar: 929.123,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 13959011 |Razén Social:  |LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 0857027536 | Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 46925 NiUmero: |COM-46925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-04

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
ALt GENTRODE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMPRESARIAL DEL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORIENTE - INTEGRACION OPERACION
CON LA MEDIS- RECONOCIMIENTO DE SABERES
SANTANDER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

929.123,00 0,00
Total: 929.123,00 0,00 929.123,00 929.123,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-46925, 08-11 JUL A LA BELLEZA CGTO LA QUITAZ IMPARTIR FPI 2932034
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2025-07-31 929.123,00 929.123,00 ININGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
SLCJQLTSE Pagina 1 de 2

DUARTE ACELAS

NOHORA STELLA
NOHORA teha 20250708

STELLA

161504 0500




FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: VELEZ 14 DE JULIO DE 2025

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, subdirector (E) CGAO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
46925 08 DE JULIO DEL 2025 11 DE JULIO DEL 2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO. | FORMACION

(CORREGIMIENTO LA | CENTRO DE GESTION

QUITAZ, LA  BELLEZA. | AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

SANTANDER).

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar formacién profesional integral a la ficha: 2932034 del técnico en produccion agropecuaria. En

el COLEGIO JOSE ANTONIO BELTRAN.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollar actividad de aprendizaje: realizar aforo de pasturas para determinar capacidad de

carga animal en un predio determinado y hacer bloques nutricionales para rumiantes, teniendo

en cuenta parametros técnicos.

2. Desarrollar actividad de aprendizaje: realizar actividades de manejo, sanitarias y alimenticias en
el proyecto que se tiene de forma grupal en la institucion (PROYECTO DE POLLO CRIOLLO),

3. Realizar seguimiento a las etapas practicas de los aprendices y evidenciar la documentacion

requerida para este proceso.

RESULTADOS:

1. Se inicia la formacion para dar desarrollo y cumplimiento a la guia con la actividad de

aprendizaje: realizar aforo de pasturas para determinar capacidad de carga animal en un predio

determinado y hacer bloques nutricionales para rumiantes, teniendo en cuenta parametros

técnicos. Donde los aprendices al desarrollar cada uno de los pasos propuestos en la guia

comprenden la importancia del manejo de la informacién en aforos y BMN. Tematica
importante en el proceso de formacién de un aprendiz del TECNICO EN PRODUCCION

AGROPECAURIA.

GTH-F-087 V.02
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Se realizan actividades de manejo, sanitarias y alimenticias en el proyecto que se tiene de forma
grupal en la institucién (PROYECTO DE POLLO CRIOLLO). Estas practicas realizadas se hacen con
el fin de fortalecer el proceso de etapa lectiva que tiene los aprendices del TECNICO EN
PRPDUCCION AGROPECUARIA. Ya que se tiene en cuenta pautas para fortalecer la competencia
pecuaria que contiene este técnico.

Durante el seguimiento a las etapas practicas que tienen los aprendices se diligencia
documentacién requerida durante este proceso, hasta la vigencia se ha diligenciado ya por
etapa practica el acta nimero 1 de seguimiento a etapa practica y las bitdcoras 1, 2 y 3 de
seguimiento. Esta documentacion es subida directamente al DRIVE correspondiente para que
sea revisado por el supervisor.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe.

1. Evidencia fotografica del proceso formativo con los aprendices del técnico en produccién
agropecuaria con la ficha: 2932034 del COLEGIO JOSE ANTONIO BELTRAN, LA QUITAZ
SANTANDER.

2. Formatos de transporte publico.

3. Listado de asistencia a la formacién presencial.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Cumplir con el horario | APRENIDCES 8-9-10-11 de julio del 2025
estipulado en la
institucion para poder
brindar la formacion del
TPA.

2. Revisar la temdtica vista | APRENIDCES 8-9-10-11 de julio del 2025

durante la formacion
para ser evaluada.

CONCLUSIONES:

1.

Se define con claridad la tematica vista durante el proceso de esta competencia COORDINAR
PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA EMPRESA, del técnico en
produccidn agropecuaria.

serealiza la entrega de la evidencia donde el aprendiz demuestra que el proceso lectivo durante
esta vigencia quedo totalmente entendido.

GTH-F-087 V.02
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3. Seevidencia en la carpeta correspondiente el DRIVE, sobre la documentacion requerida durante
el seguimiento a las etapas practicas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO Z Z

/ C/UU )
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

INSTRUCTOR G-14 EDUAR JAVIER CAMACHO
VANEGAS

SUPERVISOR
Q\Eﬁ@\,\fwvﬁﬂ‘/ﬁ-

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON DURANTE LAS FECHAS
ESTABLECIDAS PARA LA COMISION. EN EL COLEGIO JOSE ANTONIO BELTRAN, LA QUITAZ
SANTANDER.

8 jUi9025:4:04:39

- | |
p- SO 8jul 202540444 b, ri;
5.9352K72.0119W 1+§150()Sn£ —519352N 74.0119W3#4.06m
i 108°E

\ # 549 Calle 3 # 549 Calle:3

LLa Quitax - La Quitax

a Belleza S el \ \ LaBelleza

Santander mm&g‘ P Santander

v Altitud:981.0m FESSERS | Altitud:981.0m
e V- Velocidad:0.0km/h JE2 | Velocidad:0.0km/h

il

IECRICOIIOHuccion agropecuaria.”‘COLEGIO JOSE ANTONIO BELTRAN. BEStECRICOIRIOH uccion agropecuaria. CdLEGIO JOSE.ANTON, BELTRAN.
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10 jul 2025 4:00:08.p: m.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _SS” DELMESDE_ <> \iOo __ pELANO 202
OBJETIVO (S)
No NOMBRES Y APELLIDOS No.pocumento | TANVA | conmansia T am?? DE’EZ"P‘;E;AW CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G’:‘m"';" RRMA ‘;’:Tm‘l_'”aé“
7 2.oly Lean 13591874 (.DL)HB CriraNam a7 Qarallah 2207 1985 l/ ,,miggﬁt_
Jhone s\ dhontRARHEY v 5
Z "3 md,\*, 1993¢485uuU Couy)an Ioat).comm JIuYs B3> LD
ravo\l S\endd = \ 5
3 RS Gl v ogee LSO e ogmont | o | 5.5
dvenda Garelh &endo inedasgd
L] Pineda Queda 1-0a3,666 oof oLiaB grail (o™ 3nsaccaunyl Si Seenca rivepa.
5 Esytnan lio~nedo v v ~LLOnACI0 v Y ,
(o(«elﬁ:\(‘b  e\(? (03s5u352\( LQ\..TP\D 0@ Jra. ). Co A 3‘\50L€\00 S. Eovt~an YO\Cp
Joli maY. Qg ol eth mllaresq) 5
6 anz0 Mlares 1097 £68.006 colTAR amail-cam  DO29IHH Si Moriana . A
/T) Jooun ¥ «o fhaonsgodielna o4,
5 plema molux | 1994¢€3 143 (oLiag Rl Com S l14a¢gy8y O QY
Yoo alledo
8 [Ficand ez Rolr | | OSTEsER ColsA BIE8N Y | Ao W
q ﬂ“h)\n vedt MW\QML\\MQS ‘(—L{Kg
Anza AN ered AQCH 663440 ¢ Gl) 190 9Mm\\ aCotN '{]_L33343V 6' Dorwia llares

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar4 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Powered by CamScanner
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REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA 3 DELMESDE_S <\ &  DELARO 202
ORJETIVO ($)
Ne NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA lmCURAtl’? m:::‘:u":]“ CORREO ELECTRONCO TELESONO/EXT. ‘M. A .m. :‘a " B m’:’m
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2931830 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,00

FICHA 2931824 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2931324 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2932034 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS ARMANDO ARIZA QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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