INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

DATOS E INFORMACION DEL CONTRATISTA

PERIODO INFORMADO

NOMBRE CONTRATISTA : | ANNY JOHANNA IBANEZ GUERRERO JULIO DE 2025
CONTRATO No : | 1702 - 2025
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA EJECUCION DE LA
No. OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA ACTIVIDAD REALIZADA
Ejecutar las actividades para dar cumplimiento al Programa de Vigilancia
Epidemiolégica para la prevencion de patologias relacionadas con factores de OBLIGACION 1
Riesgo Psit desde los fiamientos individuales como PAP, HPO, - . https://unproteccion-
por fa de la salud y de intervencion grupal del Se dio cumplimiento a la obligacion durante el periodo; se agendan para -
mismo. este mes de julio 25 HPO de los cuales se realiza un total de 20 my.shar com/my?id=%2Fpersonal%2Fanny%5SFib: %5Funp%
1 : atenciones de Historia Psicologica Ocupacional, se realiza un SFgov%SFco%2FDocuments%2FUNPY%2FANNY%20JOHANNA%20IBA%
ofrecimiento PAP, el dia 10 de julio se disefia un taller titulado técnicas | C3%91EZ%20GUERRERO%2FDOCUMENTOS%20DE%20ATENCION%2FE
para mejorar la autoestima y la confianza (miedo al fracaso y a la NTREGA%202&login_hint=anny’ b %40unp%2Egov%2Eco&sou
autocritica) y se realiza el dia 15 de juio. de manera virtual. rce=waffle __https://outlook.office365.com/host/377c982d-9686-
450e-9a7c-22aeaflbc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-289956491741
Realizar la gestion, organizacion, archivo y custodia oportuna de la documentacion
producto de las acciones desarrolladas por el equipo de asesoria psicoldgica propia
en el marco del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. Se realizé gestion, organizacion, archivo y custodia de los documentos OBLIGACION 2 https://unproteccion-
producto de las acciones desarrolladas en la Atencion de las Historias | my.sharepoint.com/:x:/r/personal/anny_ibanez_unp_gov_co/_layout
2 Psicologicas Organizacional (HPO) realizadas los dias 1,2,3,9,15y 22 s/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B12A9BDOA-F53B-482A-8E95-
de julio en el marco del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo BC951786ADEB%7D&file=BASES%202025.xIsx&action=default&mobile|
Bienestar e Incentivos. redirect=true&wdOrigin=0UTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
Realizar las jomadas de sensibilizacion, induccion,reinduccion y capacitacion que se
3 requieran a nivel nacional, parg dar a conocer el Sls(ema de Seguridad y Salud en el No fue requerido en este periodo NO APLICA
Trabajo y los con las del
equipo.
Realizar ony acti relaci con acoso laboral, acoso . .
4 sexual laboral y politica de convivencia laboral en la UNP. No fue requerido en este periodo NO APLICA
Realizar con el equipo de Bienestar las actividades del plan de accion que se derive
de la medicion y evaluacion del clima y cultura organizacional de la entidad.
5 No fue requerido en este periodo NO APLICA
Aportar oportunamente toda la informacién relacionada con la gestion de las OBLIGACION 6
actividades a su cargo para los informes solicitados. https://unproteccion-
my.shar com/my?id=%2Fpersonal%2Fanny%5Fib. %5Funp%
6 se entregan las bases de atencion actualizadas a 31 de julio 5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FUNP%2FANNY%20JOHANNA%20I1BA%
C3%91EZ%20GUERRERO%2FDOCUMENTOS%20DE%20ATENCION%2FE
NTREGA%202&Iogin_hint=anny%2Eibanez%40unp%2Egov%2Eco&sou
rce=waffle
Las demas actividades que se deriven de las anteriores obligaciones del contrato. b : .
Se realiza apoyo en la aplicacion de la bateria de riesgo psicosocial los OBUGAF‘ON Zhttps://un mwcc'on'_L .
dias 3 de julio enla ciudad de Villavicencio, 8 de julio en la ciudad de my.shar com/my?id=%2F personal%2Fanny%SF SFunp%
Bogota y los dias 14 y 15 de juiio en la ciudad de Popayan, Se participa | SF80V%5Fco%2FDocuments%2FUNP%2FANNY%20JOHANNA%20IBA%
7 en la capacitacion el dia 7 de julio del 2025 de actor vial motociclista, el | C3%91EZ%20GUERRERO%2FCUENTA%20DE%20COBRO%20ANNY%20J

dia 8 de julio se participa en la capacitacion de Encuentro cultural de
cambio; el dia 16 de julio se participa en la reunion con la subdirectora
donde se explican los avances al interior de la UNP, se proyecta reunion
de equipo el dia 31 de julio.

OHANNA%20I1BA%C3%91EZ%2FCUENTA%20DE%20COBR0O%20JULIO%
20DEL%202025%2F OBLIGACION%207&login_hint=anny%2Eibanez%4
Ounp%2Egov%2Eco&source=waffle

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$20.800.000
VALOR ADICION $ 10.400.000|
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 31.200.000,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 19%]
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $ 6.000.000|
PORCENTAJE ACUMULADO 85,9%]
VALOR ACUMULADO $ 26.800.000|
SALDO POR EJECUTAR $ 4.400.000)
e
FIRMA DEL CONTRATISTA %)/7”7 jﬁ }[ﬂﬂﬂ" Tl IAB’\A"\J\‘YEQ%HUAEE SEARO

Nombre:

ANNY JOHANNA IBANEZ GUERRERO

C.C. No. 52172378

Fecha Informe:

DECLARACION DEL SUPERVISOR

31/07/2025

El suscrito supervisor del Contrato No. 1702 de 2025 declara que ha verificado el informe de actividades contenido en el presente documento las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y corresponden a las obligaciones

en el contrato aludido. En mérito de lo anterior se deja del a sati ion del objeto Asi mismo, certifica que ha verificado el cumplimiento de las obligaciones de pago de parafiscales a cargo|
del contratista.
Eirmado digitalmente
or Tatiana Gonzélez P —
Firma: g Firm: Bbiept G
ano APOYO A LA SUPERVISION EN LA
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
3 TATIANA GONZALEZ :
SUPERVISOR Nombre: LOS REQUISITOS PARA RADICACION Nombre: ERIKA BUITRAGO
Cédula No: 52.475.222 DEICUENTAS) Cédula No: 1024481192
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO-COORDINADORAGSSTBI Cargo ylo vinculacion CONTRATISTA
i en:
GCT-FT-18/V2 Oficializacion: 09/08/2021
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