MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.02.P001.FO03
Ll (MIPG)

ALCALDIA DE .
SANTIAGO DE CALI .
GESTION JURIDICO AVISO DE CONVOCATORIA VERSION 003

ADMINISTRATIVA SECOP I -
GESTION CONTRACTUAL

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N° 4137.010.32.1.223-2025

En cumplimiento de lo exigido en el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del decreto 1082 de 2015, el DISTRITO
ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL anuncia a la comunidad en general y a los interesados en participar en el Proceso de
Contratacion bajo la modalidad de Seleccidn abreviada menor cuantia la siguiente informacion.

1. NOMBRE Y DATOS DE CONTACTO DE LA ENTIDAD

El DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL atendera a los interesados en el Proceso de Contratacioén en la Av. 2 Norte No. 10-
70, Centro Administrativo Municipal — CAM - torre Alcaldia piso 14 y a través de los siguientes canales
de comunicacion.

CORREO ELECTRONICO: contratacion_dadi@cali.gov.co.
TELEFONO: 6608771

2. INFORMACION DE CONSULTA Y PRESENTACI’()N DE LOS DOCUMENTOS EN
DESARROLLO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Los interesados en el Proceso de Contratacién podran consultar los Documentos del Proceso en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP I, ingresando a www.colombiacompra.gov.co

Los interesados deben presentar los documentos en desarrollo del Proceso de Contratacion a través
del enlace del Proceso de Contratacién N° 4137.010.32.1. 223-2025 en el SECOP Il.

3. OBJETO DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES

Prestacion de Servicios de Salud con una Institucién Prestadora de Salud (IPS), para la ejecucién de
Examenes Meédicos Ocupacionales (EMO) periédicos, con ayudas diagnosticas y paraclinicos y
Jornadas de Salud, como actividades de prevencién y promocién de la salud en el trabajo

1. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LA SALUD EN EL TRABAJO:
a) Realizar examenes médicos ocupacionales periddicos para determinar las condiciones de salud

fisica, mental y social y conocer la aptitud del trabajador para desempeiiar en forma eficiente sus
labores.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Para este caso se dio prioridad, teniendo en cuenta la valoracion y evaluacion del nivel del riesgo
en las matrices de identificacion de peligros, los cuales estan relacionados a continuacién:

. Total de EMO
Enfoque trr'\::gj:l:)o?:s Tipo de Examen y ayudgs Subtotal
diagnosticas
Examen médico peligro 15
fisico y biomecanico
Examenes médicos | Hemograma. con extendido 15
peligro fisico- 1 5 periférico
radigcién iqni_zante- 3 TSCI:e;:t?ni‘r{'n:“ 1 g 105
biomecanico i Optometria 15
‘ Audiometria 15
| Espirometria 15
Examen médico peligro
. - ’ biomecanico-Seguridad 150
pi’;g’;eggsmr:gr'ﬁgg trabajo en alturas
seguridad-trabajo en 150 PeGrTI'{I lipidico 150 900
| icemia 150
alturas,_ para 150 ! Hemograma 150
trabajadores, Audiometria 150
Optometria 150
| Examen médico riesgo fisico 20
) y biomecanico
L 1 Espirometria 20
Examen _medlco para | Optometria 20
t{::q;’gr:tﬁ'rt:: 2 Audiometria 20 140
Perfil lipidico 20
Pruebas renales 20
Hemograma 20
Examen Médico-Riesgo 255
Biomecanico Fisico.
Examenes médicos, Perfil tipidico 255
para 255. enfoque ‘ TSH 255
peligro biomecanico- 255 hemograma 255 1.785
administrativos Parcial de Orina 255
Glicemia 255
Optometria 255
Examen médico riesgo fisico 50
y biomecénico
Examenes médicos | Pruebas psicosensometricas 50
para 50 Conductores 50 Hemograma 50 450
glicemia 50
Parcial de orina 50
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Perfil lipidico 50
Optometria 50
Audiometria 50
Espirometria 50
Examen médico enfoque
peligro quimico- 10
biomecancico
Colinesterasa 10
Examen médico para Creatinina 10
10 colaboradores, 10 Transaminasas Gpt 10 90
enfoque peligro Transaminasas Got 10
quimico-biomecancio Cuadro hematico 10
Espirometria i 10
Rx de torax . 10
Optometria 10
Total examenes y
ayudas diagnosticas 500 3.470

b) Contar con licencia de seguridad y salud en el trabajo para evaluaciones de medicina

preventiva y del trabajo y contar con certificado de inscripcién y habilitacion de los
Prestadores de Servicios de salud de la Secretaria Departamental de Salud para realizar
evaluaciones médicas ocupacionales de acuerdo a la Resolucion 2346 de 2007, emitida
por la respectiva Secretaria de Salud, para la realizacién de los examenes médicos
ocupacionales, y para las ayudas diagnosticas y paraclinicos, podra disponer de
convenios con Instituciones prestadoras de servicios (IPS y certificado de inscripcion y
habilitacién para modalidad extramural-jornada de salud . En caso de que se presenten
en union temporal o consorcio cada uno de los integrantes debe debera allegar con su
propuesta copia con licencia de seguridad y salud en el trabajo para evaluaciones de
medicina preventiva y del trabajo y contar con certificado de inscripcion y habilitacion de
los Prestadores de Servicios de salud de la Secretaria Departamental de Salud para
realizar evaluaciones médicas ocupacionales de salud de acuerdo a la Resolucion 2346
de 2007, emitida por la respectiva Secretaria de Salud y certificado de habilitacion de la
modalidad extramural-jornadas de salud de acuerdo a la Resolucion 3100 de 2019, Por
la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de
servicios de salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de
Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud.

c¢) Disponer de consultorios de acuerdo a los estandares de habilitacion

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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d) Entregar informe de condiciones de salud, producto de los examenes médicos
ocupacionales, de acuerdo a la Resolucion 2346 de 2007, articulo 18.
e) Garantizar la custodia de‘ las historias ocupacionales del Personal de Planta y/o
Prestadores de Servicio, y entrega de certificado de la custodia.
f) Garantizar en la atencion a la poblacién el cumplimiento del protocolo de bioseguridad en
la IPS.
g) Cumplir con la Metodologla para examenes médicos asi:
1. Entrega de recomendacxpnes para la toma de los exdmenes clinicos previo al
examen médico ocupacional
. Recepcion y apertura de la historia clinica laboral.
. Toma de muestras de laporatorio.
. Valoracion meédica ocupacional.
. Informar al funcionario y/o contratista su estado de salud, entrega de restricciones y/o
recomendaciones si fuere necesario, referencia a las respectivas EPS, si se amerita.
6. Firma del concepto medl‘co por parte del funcionario.
7. Entrega de informe de cond|C|ones de salud.

8. Entrega del informe intervencion peligro psicosocial, listado de asistencia.

b wN

2. JORNADAS DE SALUD

JORNADAS DE SALUD
item ACTIVIDAD INTENSIDAD | ALCANCE

Logistica: Reglstro de asistencia de los

1 participantes en ‘formato definido por la
entidad. Mesas, sillas, decoracion de los

centros de trabajo definidos.
Tamizaje tensnon arterial, glucometria,

2 peso, talla, IMC, tamlzaje para riesgo de _
osteoporosis Seis (6)
3 Consejeria medica ocupacional 8amad4pm centro§ de
— trabajo.
4 Tamizaje visual
5 Consejeria nutricionista

Entrega de botella de agua 600 unidades

6 de 150 cc y paquqte de frutos secos de 40
a 50 gramos cada uno (600 unidades en
total) por cada jornada de salud.

Este documento es propiedad de la Administraciién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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a. Realizar las Jornadas de Salud, como se detalla a continuacién:

b. Para el total de Jornadas de Salud a realizar: Disponer de 600 paquetes frutos secos de 40 a

50 gramos cada uno, con mensaje alusivos a estilos de vida saludable y 600 botellas de agua
de 150cc, contar con Mesas plegables, silleteria, extensiones eléctricas, adaptadores, manteles
para la ubicacion de las estaciones de tamizajes, consejeria medico laboral, optometria y
nutricionista, lo cual debera estar incluido en la propuesta que presente el contratista, sin que
genere ninguna erogacion adicional para EL CONTRATANTE.
Disponer de logistica e insumos para la decoracion de los centros de trabajo determinados para
la jornada de salud (bombas; velos, festones entre otros), - Campafa de convocatoria en cada
uno de los Centros de Trabajo, mediante actividades ludicas, un dia antes, durante el dia y
entrega de tarjetas de invitacion (600) por cada dia programado, para un total de 3.600 tarjetas
de invitacion. ,
Lo anterior debera estar incluido en la propuesta que presente el contratista, sin que genere
ninguna erogacion adicional para EL CONTRATANTE.
. Cumplir con la Metodologia para la jornada de salud asi:

o Alistamiento de los lugares en los centros de trabajo con la decoracion, mobiliario y ubicacion

de equipos médicos.
o Registro de asistencia
o Consejeria de médica, de optometria y nutricionista, entrega de recomendaciones y registro

de los datos evidenciados.
o Entrega de informe
o Cumplir con los protocolos de prevencion de bioseguridad en las jornadas de salud que se

realicen.

3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Debera contar con el siguiente personal minimo el cual debera ser competente de acuerdo a los
requerimientos legales para la practica de examenes médicos ocupacionales asi:

ITEM ACTIVIDAD REQUERIMIENTO DE TALENTO HUMANO
Minimo 2 Médicos (as), con registro médico y con la
y Examenes médicos respectiva Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
ocupacionales - | vigente, experiencia minima de 18 meses, registro tnico
nacional de talento humano en salud.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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2 Jornada de salud

Un Médico (a), con registro médico y con la respectiva
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente,
experiencia minima de 18 meses, registro unico nacional
de talento humano en salud.

Tres Auxiliar de enfermeria certificada con licencia
vigente. experiencia minima de 18 meses, registro Gnico
nacional de talento humano en salud.

Un Nutricionista certificada con licencia vigente,
experiencia minima de 18 meses, registro Gnico nacional
de talento humano en salud.

Un Optometria con licencia vigente. experiencia minima
de 18 meses, registro Unico nacional de talento humano
en salud.

del contrato

Apoyo a la ejecucion

Un coordinador administrativo del proyecto con
experiencia minima de 18 meses en la coordinacion de
este tipo de proyectos y licencia en seguridad y salud en
el trabajo vigente.

Por cada uno, de los anteriores, pre

1. Hojas de vida
. Diplomas y/o Actas de Grado
. El Registro de los Médicos

2
3
4. Licencias de Seguridad y Salud
5. Licencias de la Secretaria de S

Nutricionista (s).

No

Humano en Salud presentado.

sentar los siguientes documentos:

en el Trabajo vigentes para los Médicos ‘
alud vigentes para los Médicos (as), Enfermeria, Optometra (s) y

Certificaciones de Experiencia laboral de acuerdo con lo solicitado en el presente proceso
Certificado de Registro Unico Nacnonal del Talento Humano en Salud (ReTHUS) para el Talento

8. Certificado del tipo de vinculacion del personal minimo que tienen con el proponente.
9. Certificado del curso de las 50 horas en SGSST o de 20 horas, si es certificado de actualizacion,

para el personal.

4. INSCRIPCION EN EL RE

SALUD:

GISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE

El proponente debera allegar el documento que lo acredita como inscrito en el Registro Especial de

Prestadores de Salud vigente (Artlculo 10 del Decreto N.° 1011 de 2006 "por el cual se establece el
Sistema Obligatorio de Garantia de ‘Calldad de la Atencion de Salud del Sistema General de Seguridad

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Social en Salud"), (Articulo 14 del Decreto No. 1011 de 2006, establece que la inscripcién de cada
prestador en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud, tendra un término de vigencia
de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de radicacién en la Entidad Departamental o Distrital
de Salud correspondiente). En caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes
debera allegar con su propuesta copia del documento que lo acredita estar inscrito en el Registro
Especial de Prestadores de Salud en el Distrito Especial de Santiago de Cali vigente, para Prestar
Servicios de Salud.

Si durante la ejecucion del contrato se detecta el incumplimiento de las condiciones de habilitacién, el
Contratante debera informar a la Direccién Departamental o Distrital de Salud quien contara con un
plazo de sesenta (60) dias calendario para adoptar las medidas correspondientes. En el evento en que
no se pueda mantener la habilitacion la Entidad Departamental o Distrital de Salud lo informara al
contratante, quien debera abstenerse de prestar los servicios de salud con entidades no habilitadas
(Articulo 26 ibidem).

NOTA: Este documento debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del Secop Il

5. CERTIFICACION DE HABILITACION EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD, PARA REALIZAR EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES DE ACUERDO A LA RESOLUCION 3100 de 2019:

El proponente debera allegar con su propuesta el documento que lo acredita cémo habilitado para la
prestacién de servicios médicos y de primeros auxilios expedida por la Secretaria de Salud
Departamental o Distrital de Salud (articulo 6 del Decreto 1011 de 2006), para realizar evaluaciones
médicas ocupacionales de acuerdo a la Resoluciéon 3100 de 2019.

En caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debera allegar con su
propuesta el documento que lo acredite estar habilitado para la prestacion de servicios médicos y de
primeros auxilios expedida por la Secretaria Departamental o Distrital de Salud.

Para la validez de esta certificacién se debe dar cumplimiento a lo sefialado en el segundo inciso del
paragrafo Unico del articulo 16 del Decreto 1011 de 2006 que a la letra reza: “Es responsabilidad de las
Entidades Departamentales de Salud remitir trimestralmente a los municipios de su jurisdicciéon, la
informacidn relacionada con el estado de habilitacion de los Prestadores de Servicios de Salud, de sus
correspondientes areas de influencia”.

o  NOTA: Este documento debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que
integren la propuesta, en la plataforma del SECOP |1.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS

El objeto del contrato esta codificado jen el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas de la
siguiente manera:
~ Codigo  Segmento. Familia _Clase | Producto
85121800 = Servicios de Salud| - ractica Laboratorios NIA
: Medica Médicos
Servicios de
-~ Practica Evaluacion y
85122200  Servicios de Salud Medica Valoracién de Salud N/A
~Individual
Prevencion y Prevencion y
. . Control de Control de
85111500 = Servicios de Salud Enfermedade Enfermedades N/A
: S Contagiosas
" Practica Servicios Médicos
85121600 : Servicios de Salud |: . de Doctores N/A
Medica o
Especialistas ; o
85121608 = Servicios De Salud | Practica Sergécgscl:g?giscos Servicios de
- Medica - Psicologia
Especialistas | g
. Servicios
- . Alimenticios Asuntos
85151600  Servicios De Salud y de Nutricionales N/A
. Nutricién
, Servicios Politicos Ayuda Y : i
93131700 Y De Asuntos Asistencia Programas de Salud | N/A
Civicos Humanitaria € o
 Ayuday Servicios de |
93131704 = Servicios De Salud Asistencia Programas de Salud ng;?g:%lo
Humanltarla . Enfermedades
7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el
Decreto Nacional 1082 de 2015 asi como las demas normas que las complementen, reformen o
sustituyan, la entidad seleccionara a los contratistas a través de las modalidades de seleccion a)
Licitacion publica, b) Seleccion abreviada, ¢) Concurso de méritos, d) Contratacion directa, e) Minima
cuantia.

La seleccion abreviada corresponde a aquella modalidad de selecciéon de contratista prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio pueden adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

La contratacién de servicios de salud se rige por lo previsto en el Literal C) Numeral 2°) del articulo 2°)
de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto No. 1082 de 2015.

El presente proceso de seleccion tiene como objeto “Prestacion de Servicios de Salud con una
Institucion Prestadora de Salud (IPS), para la ejecucién de Examenes Médicos Ocupacionales (EMO)
periddicos, con ayudas diagnosticas y paraclinicos y Jornadas de Salud, como actividades de
prevencién y promocioén de la salud en el trabajo.”

Por lo anterior, y en consideracion a la naturaleza juridica del objeto a contratar, el DISTRITO
ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL, requiere contratar a prestacion de servicios de salud, bajo la modalidad de Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia, en concordancia con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.20. y
2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo adicionen o modifiquen.

En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas previstas en
el Pliego de Condiciones sus adendas y el contrato que se suscriba como producto del proceso de
seleccion, de conformidad a lo estipulado en el al articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el cual sefala:

“(...) ARTICULO 40.- Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos seran las
que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su
esencia y naturaleza. (...)".

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del objeto a contratar sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la fecha
de inicio, previo perfeccionamiento del contrato y aprobacion de las garantias correspondientes,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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contados a partir del inicio de ejecuicién en el Sistema Electrénico SECOP |I, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. (Inciso 2 Articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993).

9. PLAZO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS, LUGAR Y FORMA DE
PRESENTACION DE LAS MISI\'IIAS

y hasta la fecha y hora determinad:‘a para el cierre del presente Proceso de Contratacion, de acuerdo

. !
con el cronograma establecido en secop |l.

Las propuestas podran presentarse desde la expedicién del acto administrativo que ordene la apertura

Las propuestas deben presentarse en la forma prevista en el pliego de condiciones, a través del SECOP
It

No seran aceptadas propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para el
cierre del proceso.

La apertura de las propuestas se efectuara a través de la plataforma del SECOP i por parte del equipo
asesor evaluador del Proceso de Contratacion. Una vez efectuado el cierre del proceso, el equipo
asesor evaluador publicara la lista de oferentes a través de la plataforma del SECOP II.

A partir de la fecha y hora de cierre|del plazo del presente proceso, los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas.

10. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para determinar las condiciones de ‘meroado se realiz6 un Analisis del Sector relacionado con el objeto
a contratar con la finalidad de conocer informacién correspondiente a las principales variables que
inciden en la caracterizacion del sec‘tor y de esta manera dar cumplimiento a los principios de eficiencia,
eficacia y economia y lograr satisfacer las necesidades del Departamento Administrativo de Desarrollo

e Innovacion Institucional. |

La informacion del Andlisis del sector se encuentra como anexo, documento que hace parte integral
del presente Estudio Previo. \

Conforme a lo anterior, el DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS\DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACI(?N INSTITUCIONAL a dispuesto el siguiente presupuesto total
asignado para el presente proceso de contratacion: El presupuesto del presente proceso es de
CIENTO CINCUENTA Y CUNTRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL

Este documento es propiedad de la Administraéién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($154.541.266), INCLUIDO IVA y demas tributos,
costos directos e indirectos que se generen en la celebracion y ejecucién del contrato.

Para garantizar el pago del objeto del presente proceso de seleccion, el DISTRITO ESPECIAL,
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL, cuenta
con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 3700026500

Fecha de Expedicién: 29/04/2025

Fecha de vencimiento: 31/12/2025

Valor; $173.757.275

Compromiso que respalda: 4137/1.2.1.0.00/2.1.2.02.02.009/04019999999

Al formular la propuesta el proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas gravamenes de cualquier otra naturaleza que conlleve al
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién del contrato

Las propuestas no podran exceder el 100% del presupuesto oficial estimado, so pena de ser
rechazadas.

Forma de pago: El DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL
Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL, pagara 100% del valor contratado al finalizar
todas las actividades del contrato, y al presentar todos los productos y/o entregables del mismo,
previa aprobacién por parte del Supervisor del Contrato.

Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Distrital a que haya lugar. El
contratista sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados. Por tanto, no podra
reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto.

Todo pago a que se obliga el DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL en virtud del contrato que se celebre, se sujetara
a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacién de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que el contratista radique la factura comercial, acompariada de
la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema general de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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|
seguridad social (salud, pensnon‘es y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (cajas de

compensacioén familiar, SENA e ICI?F)

Al momento de presentacion de la factura, el contratista debera aportar los siguientes documentos:

\
|
1. Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos

en el articulo 617 del Es;tatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.
2. Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(Pensiéon, Salud, ARL ‘y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o reyisor fiscal (Anexar copia de cédula y tarjeta profesional de Revisor
Fiscal), segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificada por la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002.
Certificacion Bancaria. ‘
El informe de recibo a sgtisfaccién suscrito por el supervisor del contrato en el que conste
el cumplimiento del objeto contractual.
5. Los demas documentos o certificados exigidos por el supervisor de acuerdo con lo

estipulado en el contrato’ cuando a ello hubiere lugar.

Hw

IMPUESTOS: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que
haya lugar.

CONTRATOS AP:/_oléAR DISCRIMINADOS ASI:

Pro Desarrollo 3,50%
Pro Univalle 2,00%
Pro Hospital 1,00%
§1n (t)rg.éss.em 2196 UVT) Y 13,00% Pro UniPacifico 0,50%
$202.781.528 (4,072 UVT) ! Pro Aduito Mayor 2,00%
3 Justicia Familiar 2,00%
Pro _I;)eporte y 2 00%

Recreacién ’

|
|

Al formular la propuesta el propon‘ente deberd determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas gravamenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el

perfeccionamiento, ejecucion y quui}dacién del contrato.

|

Este documento es propiedad de la Administraciién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Nota: Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento y se aplicaran los
que se encuentren vigentes al realizar el pago de conformidad con los Acuerdos Municipales y
Ordenanzas Departamentales.

11. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1. y 2.2.1.2.4.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
(TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion se encuentra
cobijada por los mismos. Para el efecto verificaran:

Si la Entidad Estatal no hace parte de la Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el proceso de
Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Si la Entidad Estatal estéa incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del proceso de Contratacion
es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el proceso de contratacién no esta cubierto
y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del proceso de Contratacion
es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay
excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial NO es aplicable
al proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al proceso de contratacion.

A continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones los acuerdos mencionados para el presente
proceso de contratacion:

. Excepcion Proceso de
Acuerdo Eatatal | Gontratacion superioralvalor |  Aplicableal | Contratacien cublerto
incluida del Acuerdo Comercial Procesa de por el Acuerdo
Contratacién Comercial
Chile Si No No No
Alianza México No N/A N/A N/A
Pacifico
Perd Si No No No
Canada No N/A N/A N/A
Chile Si No No No
Corea No N/A N/A N/A
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No ) No
Estados Unidos No N/A N/A N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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México No N/a No No

El Salvador No Si No Si

Triangulo . . .
Norte Guatemala Si Si No Si
Honduras No N/A N/A N/A

Unién Europea Si No No No
Israel Si No No No

Decision 439 de 1998 de la . . .
comision de la CAN Si Si No Si

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion — Elaborado por Colombia Compra Eficiente

Al analizar los manuales de los acuerdos comerciales, se encuentra que el presente proceso de

Contratacion esta cubierto por los

siguientes acuerdos teniendo en cuenta las excepciones y los

umbrales establecidos para la adquisicién de bienes y servicios Tridngulo Norte con Guatemala y el

Salvador y Decisién 439 de 1998
asegurarse de que el plazo entre
presentacion de ofertas sea mayor
cumplir con la totalidad de los comp

de la Comision de la CAN. Por lo que la Entidad Estatal debe
la fecha de publicacién del aviso de convocatoria y la fecha de
o igual al establecido en los Acuerdos Comerciales, con el fin de
romisos previstos en los Acuerdos Comerciales.

Igualmente, el Proceso de Contratacion sujeto a los anteriores acuerdos comerciales, debe otorgar a

los bienes y servicios extranjeros el

mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales. En

el caso de haber lugar a puntaje en el proceso, La Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y
servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates

de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2

Dado lo anterior, se concluye pa
comerciales: Triangulo del Norte (G

2.9 del Decreto 1082 de 2015.

ra el presente proceso de contratacién aplicarian los acuerdos
uatemala y el Salvador) y la Comunidad Andina.

| . iy
Sin embargo, en tanto que los acue{rdos comerciales de Triangulo Norte (El salvador y Guatemala) y la
CAN no establecen plazos mlnlmos 0 generales para preparar y presentar propuestas, la Entidad no
esta sujeta a considerar este aspecto en la elaboracién del cronograma del proceso

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

|

En consideracion a que el presupﬂlesto del proceso de seleccion es inferior a US125.000 dolares

americanos, este proceso de seleccion se limitara exclusivamente a MIPYMES.

13. CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Este documento es propiedad de la Administradién Central del Municipio de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Prohibida su alteraciéon o modificacion por
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En el presente proceso podran participar las personas (juridicas, nacionales o extranjeras en consorcios
o uniones temporales) legalmente constituidas, domiciliadas en Colombia, matriculadas en la Camara
de Comercio respectiva, cuyo objeto social debe ser igual o similar a la presente Seleccién Abreviada.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, Normativa vigente aplicable y
demas normas concordantes y en especial, no estar reportados en el Boletin de responsables Fiscales
vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica de acuerdo con lo previsto en Normativa
vigente aplicable.

14. PRECALIFICACION

De acuerdo con las caracteristicas propias de la modalidad de seleccién que se pretender adelantar
por parte del nombre completo del organismo, el presente proceso de seleccion no le dara aplicacion
a la precalificacion.

15. CRONOGRAMA DEL PROCESO

N
El cronograma del Proceso de Contratacion se especificara directamente en la plataforma del'SECOP
I

16. CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los interesados pueden consultar los Documentos del Proceso N° 4137.010.32.1.223-2025, en el
Sistema Electrénico de Contratacién Publica, SECOP I, ingresando a www.colombiacompra.gov.co.

17. VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad
durante la etapa precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion,
formulando recomendaciones escritas y oportunas ante esta Entidad y a los organismos de control del
Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos.

Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el proceso, caso en el
cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que no esté publicada en el
SECORP I, siempre que no sea objeto de reserva legal.

Las copias y la atencién de las peticiones presentadas se expediran y resolveran segun las reglas
previstas en el Codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de fa Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, el Decreto
1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, para que realicen control social al presente

|
proceso de contratacion y de considerarlo

estimen necesarias para buscar la

€

procedente, formulen las recomendaciones escritas que
ficiencia institucional, sefialandoles que pueden intervenir en todas

x
las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccnon al contrato que se derive del mismo, a
su ejecucion, terminacién y I|qU|daC|on.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintiséis (26) dias de junio de 2025.

Departamento Ad

Proyectéy Yurany Quifionez- Contratis &X )
Revisé:%t
Liliana Rivera Orjuela- Contratista
Karina Manzoni Flérez - Subdirectora d

Carolina Garcia Lopez - Contratista )
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