
MINISTERI0 DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA

lNFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL   i    TOTAL  _
No.          05

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo:  LADY BIBIANA RODRIGUEZ NIETO
ldentificaci6n 65.800.587
Nacionalidad:  Colombiana
Direcci6n:  Calle 23 a Bis  No.  85a-18 Interior 10 Apto 102  Barrio Modelia  Bogota
D.C.                                                                                                                           \

Telefono de contacto: 3134525514                          ;
E-mail de contacto: biblrodriauez2309@qrriatl.com

2. SUPERVISOR :::go:::#d#tr:#:a=di:]i#o:;6nfor#7:::fe¥h:#a%ZS::g::::%dd°:2%2F5ueraa
Telefonodecontacto3208365y|se4i::i;.I;i
E-mail de contacto:  Ivette.aonzaiez@frozoneiercito.mil,co

3. No. DEL CONTRATO - No. del contrato 303-CENAPPERSONAL-2ce5
FECHA DE SUSCRIPCI    N Fecha de suscripci6n o8/d2/2025                  ;  i x~.    A

4. P6LIZA     DE    GARANTiUNICAA
No.  De la p6liza:  1446-"133720     ^7(Lji3

E::£:dd8,uceeertffip£3;ad%q!#:psaec%:°dsedi:'53i#iarFEB/2o25
Aprobado oof; *3, JAIRO`ANBRES BEJARANO GARCIA

5. CRP

No.47625         L  **:;a             ¢.*:r(`,,  -./,;;i;:„
Fechaexpedici6o*2id^Si?breroyde,±Q25t;`o

6. FECHA                           x lNICIO
5L=€rij                                            ^f;`z,y

EJECUC16NCONTRACTUAL   y |`#FEBrat625:;;;:.a

7. PLAZO DE EJECUCION ^\30/SEP/2025    \"

8. OBJETO CONTRA€TUAi PRESTAB LOS SERVICIOS PROFESIONALES COM0 ASESOR JURIDICO
EN LA jgrATURA DE ESTADO MAyoR GENERADOR DE FUERZA

9. OBLIGACIoitES  -':

1.   PaG-tramite a los derechos de petici6n, tutelas e incidentes de desacato, de
aouetdo  con  los  terminos  indicados  en  la  ley  y  que  sean  de  competencia  y
tohocjmiento de la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.

:A:2.    Proyectar  lineamientos  y/o  estrategias  para  el  debido  tfamite  de  acciones
constitucionales  (derechos  de  petici6n,   acciones  de  tutela  e  incidentes  de
desacato),  para  ser aplicados  por parte  de  los  Comandos  Funcionales  de  la
Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.
3.    Reunir   la   informaci6n,    proyectar   respuesta   y/o   efectuar   actuaciones

CONTRACTljALE§ pertinentes a los requerimientos en temas de quejas que sean de competencia
y conocimiento de la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.
4.    Preparar los conceptos relacionados con el tema juridico y administrativo, y
brindar asesorla jurldica que se requiera en los Comites donde participe el Jefe
de   Estado   Mayor  Generador  de   Fuerza,   realizando   las  observaciones   y
recomendaciones que estjme pertinentes.
5.  Brindar  asesoria juridica,  seguimiento  y  control  de  los  proyectos  de  ley  y
actos leaislativos en los que el Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza sea
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asignado  Gerente  de Proyecto,   o  en   aquellas   iniciativas   legislativas  cuyo
tfamite corresponda a los Comandos Funcionales organicos de JEMGF.
6.  Efectuar  revisi6n  jurldica  de  las  Ordenes  Administrativas  de  los  Servicios
(O.A.S) que se reciben en  la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza
para firma del senor Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza,  de acuerdo
con  la  Ley  1476  de  2011,  Directiva  Permanente  N  100  de  2023  (COEJC)  y
Resoluci6n N°1331  de 2023.
7.  Apoyar a  la Jefatura  en  las visitas,  dentro a fuera  de  la  ciudad  respecto a
apoyo en auditorfas y/o evaluaciones que tenga a bjen realizar,  o en donde la
Jefatura    lo   determine.    analizando    las    evjden€!§s,    datos    e    informaci6n
recaudada  resultado  de  las  mismas;  presentarfecomendaciones  a  adoptar,
proponer correctivos cuando sean necesario.a y}a§esorar la formulaci6n del plan

6'rfu  cualquier  municipio  dentro  del

es del servi^c!ds 'se requiera, siempredya`8
de  mejora  en  caso  de  ser  necesario
territorio colombiano que por las necesi
y    cuando    las    condiciones    operacionaleJS :  y\   d?:.`saouridad.   permjtan  'su
desplazamiento.

§epDe:::,:rf§:I:e:d:a,!°ecdo:;e::a#i:t3oij:2:::S#gi:i3e:#:gidru%P?eosrv:§t°3r9dl:5#i;ite:dul:
compil6 al Decreto 26094e`2012, el contratista §efa re§ponsable por la gesti6n

Faif§grk#G#xRE+::t:

jar:if:8:i§:§e;%j,ii;c%°ic;:#a:Sfii:uedA8Leg:a::a:Zt:z::e:::::::ruarsa':ect:::daar:ae:na:e::Zdaer

#ep::,:%va:rcr:o#:t:ef,,:,uet##€:erae:;,::t:o:;h:ancb::;u:s%:nrjetpo::::;::p::s:pj3v::,,;nFee:

;:iifeifij;:°:;Ces:t:ii#§:I;#rgu,,:i:nat:eep:a:r:rv::c,;uy:::n:fig,;:°:ntd:asf'i:a|gr::ri:,s:::::t:V;

e{cual obed€ce a su objeto contractual y esta ordenado por

;:`a§Untos  tratados  y  conocidos  dentro  del  desarrollo  y  ejecuci6n  del  presente'€ontrato,  reserva  que  se  ha fa  extensiva  a  los  derechos  de  autor  que  de  los

mismos se derive.
/Aplicar    medidas    pasivas    de    seguridad    con    la    documentaci6n    segdn
clasificaci6n  con  el  fin   de  evitar  la  fuga  de   informaci6n  de  acuerdo  con   la
normatividad vigente.
/ De conformidad con el artlculo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable  por la gesti6n documental de las actividades  realizadas durante la
ejecuci6n  del  Contrato,  presentando  en  el  cronograma  de  actividades  y  en  su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el termino del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
/ El contratista debe custodiar y a la terminaci6n del presente contrato devolver
los  insumos,  suministros,   herramientas,  dotaci6n,  imIementaci6n,   inventarios
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y/o materiales que sean puestos a su djsposici6n para la prestaci6n del servicio
objeto de este contrato.
/ Entregar al final de la prestaci6n del servic]o, backup de la informaci6n producto
ejecuci6n del contrato.v'EIcontratistaautoriza al MDN -EJERCITO  NACIONAL a realizar los estudios

de seguridad, comprobaci6n de lealtad, realizaci6n de los examenes de poligraffa

y pruebas sicometricas antes y durante la contrataci6n./Lasdemasobljgacionesestablecidasenelestudioprevio,  documento que el

contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas obligaciones que se deriven delPAR^GRAFOPRIMERO:Independencia objetQ ^del contrato.deltContratista.EI   Contratista   es

1 ndependiente del Ministerio de Defensa -Ejorcitb Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante. agen|e,a mandatario. EI Contratista no tiene
afacultad de hacer dec araciones, repres?hhaciones ot $9mpromisos en nombre
de'M inisterio  de  Defensa - Ejercito  Nadidnapmi  de tomar decisiones  o  iniciar
acciones clue aeneren obliaaciones a §u cardo    y7^;~¥

10.   PERIODO DEL INFORME JUN10 2025                                                  i                                    s7,a

11.   DOcuMENTOsQue   :SOPORTANELCUMPLIMIENTODELASOBLIGACIONESCONTRACTUALESt\

1.    Dar tfamite a los derechgs'de tb6tiei6n, tutelas e jr)cidentes de desacato, de
acuerdo  con  los  terminQS: ifid`icados  en  laJey  y  quexsean  de  competencia  y
conocimientodelaJefaatgivdeEstadogiv6r;9?.neradof:deFuerza.e^,¥

No
TIPO DEDOCuMENTO •c,[i;.         NO.DE   **§3i\LRADICADO ASUNTO

1 oF,C,ol\\:+
72i3'; 3R€§Puesta  a  CEIGE  SIPAR  2025  -

2Cizee99api3772ii.; Requerimiento    Contraloria    General
`.  '1  A,  ?    -   g  ~,.   x  S  ~r  A •`=1',:2i!:!?      -„       :L?;: L ReDubllca

2"y'

:\;;jii. i,,                                ;'1??2L;:;3,
Respuesta  oficio  a  Jefe  de  Estado

OF,C,-S;,x3 i;2¢2§30000141569i Mayor    Con|unto    de     las     FuerzasMilitaresAcci6ndeTutela2025-

`   `!   r   >  =   -   a 00033-00

+3+ •,?,-i;;.                                        ;i;a
`  ur  i   Zi   ~

Respuesta       oficio       a       Inspector
7   aiLfiferoro>       :<;;; =  2025300016458153}2 Ejecutivo   CEIGE   Acci6n   de   Tutela

1    i:ifi8*,    :i,
2025-00033-00

4
-iy:  :   oF,C,o a&!?,%;..2¥2 0 2 5 3 0 0 0 0 1 4 7 2 2 7 1 Respuesta  a  peticionaria  del  22  demavo2025

;,S OFraro+ 2025300001471021
lnforme      tfamite      a      Juzgado      1PromiscuoMunicioaldeChivata

6 `Lpf'CIO:i:y=,
2025300001475181

Respuesta    a  Jefe  de  Estado  MayorConjuntodelasFuerzasMilitaresAccl6ndeTutela00033-00

3.:  fa§e:Jnir    la    informaci6n,    proyectar    respuesta    y/o    efectuar   actuaciones
rferfinentes a los requerimientos en temas de quejas que sean de competencia
y^conocimiento de la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.

N°.          DOTS:#ETo                RAND|6DAEDo                               ASUNTO

1                   oFIclo                2o253oooi 6853oo3      \n!o]T8e29aosAc  tfamite  PQRSD

2                   0FICIO                2025300001276091      :#i:uci6n pQ£ NaqTiegji°S;ai    de

5. Brindar asesoria juridica, seguimiento y control de los proyectos de ley y actos
egislativos  en  los  que el  Jefe  de  Estado  Mayor  Generador  de  Fuerza  sea
asignado Gerente de Proyecto, o en aquellas iniciativas legislativas cuyo tfamite
corresponda a los Comandos Funcionales organicos de JEMGF.
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?L"iii--ii

No.
T'PO DEDOCUMENTO No. DERAD[CADO

ASUNTO

1 OF'CIO 20253000162001 93 lnfome tercer debate PL 166-2023Refomalaboral

2 FICHATECNICA 05 junio PL 166-2023 Reforma laboral

3 CIRCULAR 2025300017631913 Citacion        grupo        de        trabajoProDosiciones045/015del2025

4 ACTA 2025300008306406 Grupo    de    trabajo    Proposiciones045/015del2025

5 ACTA 2025247008370976
ReurfeSn     CEDEll      Presentaci6ninfdthesterminolegislatura:Pfofectosdelev

6 FICHA TECNICA 13 junio
" PL 166-2023 Reforma laboral

8.DesarrollodetodoslostrabajosdesighJed¢9j]or£!§riptervisordelcontrato.

No.
TIPO DEDOCUMENTO

No.  DE RfibloADOi.7--.iI£ir,€:ff.
:A?:`:i                ASUNTO

1 OFICIO 2giv29441016186oo3\
Revisitry{ r         juridica             solicitudaDrol]ia6i6iferubroaJEMPP

2 OFICIO ;::2b253oo016297833   t'J;a$5^7-
t53#;:?6nnjE'*d::aor:nDV,'3Ecfndidatos

3 OFIC'O
1&S? Revis ion                                        juridica^RG'comendacionesinfomede\ ; ? ae253Oooi 629551 3*;?i

y   4  S   ;  =^   a   5   ¥  a : ifi'sDecci6n a COADE

4 clR8ifin&;?i"y.,~y,, 20`254"016168873
Revisi6njurldica  Solicitud a JEMPPsabreapropiaci6nserviciospublicosdomiciliarios

5, OFICIO::a ape:3Ooot6383,93
Revision  juriclica    Solicitud  borradodeSIJENaDADAE

I"-6?  -igIg', T `.`+

2025360016384463
Revision jurldica respuesta parcial a

I   #!i  ®F€,C,O    j:     i C E IGE                      recomendaciones
;                  .3^=33`i:§§922.             Y|:i lnsl)ecci6n BRDEH

7:
;i:AA     oRDEroi:'6`:::i i    30MAYOA05DE Revision juridica Orden Semanal N°
J  i : : ';SEMANAL3 3  i : }

JUN'O 022

J8
+i  oF'C'o

2025300016222423 Revision      juridica      Reporte      de
?  !8f*  axi;"!`y actividades de Circular a DANTE

9

• :i ;;;CIRCULAR

2025300018133043
Revision     juridica      Requerimiento

i.         :\\+ delegados         honras         ttinebres
";„„     f=:::     -xLl!;F,;/¥Sf:S(¥:;x2\5y?i;;i;i^-i1-9i ^!!zr?c Comandos Funcionales

10,:iA;;:        OFICIO
2025300018130663 Revision juridica oficio remisono deOficialaCuartaBriqada

x#- FORMATO 17 JUNIO 2025 Revis ion            J urld ica            informeactividadesGesti6nambiental

12 CIRCuLAR 2025300018215793
Revision  juridica   remisi6n   circularN°2025101017592803alosComandos.

i;:i"a`r,;;t;;aI12.VALORDELCONTRATO

Valor total: Valor: $ 32.  800.000
Valor autorizado a pagar: $ 4.100.000

fiiArTFtlA  I+oi`Ioia I.I=AIE:t+AI.
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13.   CUIVIPLIMIENTO PAGOSEGURIDADSOCIAL
Obligacj6n Entldad Valor Pago

PENSION COLFONDOS $262.400
SALUD SANITAS $205.000
ARL POSITIVA $ 8.600

14,   DOCUMENTOS             QUE

1.    Cuenta de cobro.

2.    Informe de gesti6n sobre el cumplimiento del objeto contractual,  firmado por
elcONTRATISTA y e recibido a satisfacci6n d?I supervisor del contrato,  de
acuerdo al formato establecido.

3.    Planilla  de  seguridad  social:  copia  discr!minada  de  los  soportes  de  pago  de
HACEN        PARTE        DEL los aportes mensuales obligatorios al£ §i§fema general de seguridad social en
lNFORME salud  y  pension,  sobre  un  ingreso`b3fe, de  cotceabi6n  del  40%  del  valor

mensual del contrato, con aporte del 16°#,£nppH§j6nes y el 12,5% en salud,
ARL  0,522%                                                                                                   3%2   2y2}:§T

a,:L*:.*:;                              ,
Nota:  Lo  anterior,  confg,ape  16  establece  la  n

¥Omratividad  legal  vig
ente,  la

regla mentaci6n  de  la sgivateria  y  de  acvy§"o  con  lazff!iaci6n  efectuada  a  la
A.R.L                                                            €€=;S                                                 A,;9*x::::A

15.   CONSTANCIAS

f    zl   S     ?   ?   ?

En  el  presente  informe `§g:deja constancia  qu?yfl/ a  contratista cumpli6 con  las

:::3::Loennec:a:¥t#i:'#*§g€a:;:6rne8:I:od##LaRe€ii|P±C%+afiycomo=i:i)a,
Asi  mismo,  se'%;If;3Sin§±anci`;Y§Gie:ydife"6' Ia ejecuci6n del  contrato no se  nan
configurado los P?€§upapgivs legales que regulan el contrato laboral.

`i;;;                     ¥??iif¢

16.   RECOMENDACIONES OMIT'DO                            \\\?++                 I.   +++

17.   CONCLUSIONES c"ia.iD®: ^`;::2y*                       ;:z&
)

^3r-„„            €if?;;";,i;z,    i;!!

Para constancia se firma~,err, (8ogori*;ep€in;a;s:dife*uNio2025

Contrato No: 303-CENACPERSONAL-2025
Nombre completo:   CT.  Ivette lrina del Mar Gonzalez Jimenez
Cargo:   Oficial juridica deJa Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza
Resoluci6n de nombramiento: 00000745 fechada 28 de enero de 2025

FIRMA SUPER

EIJLTFtlA Hol`loE LEAIE:T+AB
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