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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X

No. 06

VA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), JULIO 2025

o

3

it
1. CONTRATISTA

ey poes
(1 TV B ey

Nombre completo: JENNY ALEJANDRA BETANCOURTH SANDOVAL
Identificacion 38.362.577

Nacionalidad Colombiana

Direccion: AK 9 No. 145-62 apto 505

Teléfono de contacto 3112147614

E-mail de contacto: abgalejandrabetancourth@gmail.com

e
2. SUPERVISOR

vy Lo &
LN

Nombre completo: TC. PRATO MELO BRAULIO ERNESTO
Cargo: OFICIAL FORMULACION C5 - CEDE6

Resolucion de nombramiento: No. 000516 del 14 de enero de 2025
Teléfono de contacto 3214917962

E-mail de contacto: braulio.prato@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO

No. del contrato 332-CENACPERSONAL-2025

GARANTIA UNICA

3 ;Egggﬁ,g%h‘ Fecha de suscripcion 31/01/2025
e il No. De la Péliza: CHU-100039621
4. POLIZA DE | Entidad que expide la péliza: Seguros Mundial

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 01/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

5. CRP

No. 27325

Fecha expedicion 03 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CEDE 6

Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-002)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $47.586.000

. "CONTRACTUAL

. 'FEGHA ___INICIO
" EJECUCION 05 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL
BRTECUCION PE | 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
8 OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA EL
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES CEDES

#ron e f

i SBHORTO .

9., OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

SRS bon

1. Asesorar en forma directa como abogada al Departamento de Comunicaciones del
Ejercito, sobre los procedimientos y actuaciones que se deben llevar en: la elaboracion,
actuaciones, debido proceso, proyeccién de fallos, recoleccion del caudal probatorio que
deba hacerse valer dentro del proceso, toma de declaraciones y versiones libres,
remisiones por competencia y demas acciones y actividades tendientes a la instruccidn y
toma de decisiones (segun la Legislacion, normatividad) que desarrollen los funcionarios
del Departamento en los procesos disciplinarios y/o administrativos que por competencia
los deba llevar el Departamento a través de alguno de sus funcionarios.

2. Cumplir con el objeto del contrato con plena técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existira algun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral de
El contratista y el Ejército Nacional.

3. Asesorar en la elaboracion y/o revisién y/o respuesta a los Derecho de peticion, Acciones
de Tutela y demas acciones personales y de grupo que sean allegadas al Departamento
por competencia o responsabilidad.

4. Asesorar en los aspectos legales relativos procesos, procedimientos y decisiones que
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adelanta el Departamento de Comunicaciones del Ejército emitiendo el aval juridico a través;:
de firmas del documento o emisién de concepto aprobatorio. ‘ 6y
5. Estudiar y emitir conceptos juridicos sobre todo los aspectos relacionadds en la actividad-|

disciplinarios, administrativa y técnica del Departamento de ComuniCaciongs. : o, wnsr G2

6. Asesorar en la elaboracion y revision sobre la viabilidad de las diferentes solicitudes de’
las Unidades Militares. PRy

7. Asesorar al departamento de Comunicaciones en |os procesos tanto disciplinarios como
administrativos desde su apertura hasta los fallos definitivos que se tengan que proyectar,
evaluar, definir o emitir durante la vigencia del contrato. T
8. Elaborar los conceptos juridicos para viabilizar o denegar una Orden Administrativa de
los Servicios tendientes a la depuracién de bienes por perdida, dafio, obsolescencia,
observando las normatividades vigentes que permitan soportar legalmente desde su inicio
al fin de los tramites requeridos segun la normatividad o legislacion.

9. Realizar concepto juridico a los informativos administrativos que adelanten las unidades
del Ejército en materia a bienes y servicios de comunicaciones, compuyto; sistemasde
informacion y todo cuanto implique la funcién principal de los elementos y recursos del
subsistema. o SO S0 D
10. Suministrar informacion que sea requerida por el supervisor en el tiempo, modo y lugar
requeridos. g LT
11. Mantener la reserva legal de los procesos en donde realice apoyo juridico.

12. Asesorar en temas de contratacion al Departamento de comunicaciones CEDES,
respecto a la estructuracion, evaluacion, supervision y liquidacion y ‘108" Procedosty
procedimientos requeridos. :
13. Emitir conceptos juridicos a las unidades del Ejército Nacional cortespondientes™a
estado actual. observaciones, recomendaciones y demas acciones~de® los: procesce:
disciplinarios con el fin de realizar el correcto desarrollo y debido proceso de‘los mismos'y
que fueron aperturados en materia a bienes y servicios de comunicaciones, computo,
sistemas de informacién y recursos humanos, materiales y financieros det'subsistema’de
comunicaciones. 18 HUSEPIOYRCLAL,
14. Mantener la confidencialidad de la informacién y actividades a las que tenga acceso por
causa y razon de las tareas, metas y objetivos del presente contrato, hacia tércefos die fio
tengan por qué saberlo o tener conocimiento, todos los elementos, informacidin fisicay “'~
digita, actividades y nombre de personas no debe ser divulgado y rentitira %?Bérs‘oﬁ y
entidades que busquen la informacion acerca de comunicaciones, personas, procesos y
procedimientos del subsistema, ser remitidos a que llegue a solicitar cita ’&’6’1‘1‘[ 1 pretension
escrita o solicitar cita para ser atendido previamente por el departamento; asi mismo’ para
ser orientado a la dependencia o unidad a quien corresponda la competericia. =" % ©*
15. Entregar debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados
durante la ejecucion del contrato al supervisor del mismo, para efectos de'[¥expedicion del
ultimo recibo a satisfaccion.

16. Llevar un registro ordenado de los procesos administrativos, procesosdisciplinarios,
capacitaciones, asesorias, acciones de tutela, derechos de peticion y todas actiiaciones en
materia de asesoria juridica realizada, que permita establecer la estadistica’de gestion
realizada al departamento y/o a las unidades del subsistema, registrando que accjones
profirié como asesoria y a que personal con fines de la correcta actuacién’(y np‘g’i dna defos
funcionarios y sus procedimientos. R o0 ) iy
17. Capacitar al personal de Comunicaciones en temas correspondieqtgs_;éfq Ilasr]jeye‘sf
informativos administrativos y codigo disciplinario militar vigente y demas normas’ dtie
regulan la actuacion y procedimiento de los funcionarios publicos. e AR
18. Emitir alerta oportunamente y dentro de los términos legales sobre las pveti_éior]es., quejas
y reclamos, a las peticiones y acciones constitucionales que hagan al depaﬂé_\meﬁﬁ(’)*dé
comunicaciones con el fin de realizar la respuesta por parte del funcionarid ‘corfipetente. '
19. Para los casos donde se le sean facilitados elementos para apoyar 1d-33esbria, velar
por la preservacion y correcto uso. rHra fas perso '
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asesoria sean requeridos de su presencia.

21. No realizar actuaciones de tipo fisico, digital o por medios disponibles segun la
tecnologia, que atenten contra la imagen institucional del Ejercito Nacional, toda vez que
de manera directa contraviene las metas y fines del objeto del contrato el cual tiene un
caracter de correcto proceder para obtener los objetivos institucionales, basados en
principios y valores, siendo ejemplo ante la poblacion.

22. De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato.

23. Mantener la confidencialidad de la informacion que le sea entregada para el
cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucion del mismo y con posterioridad a
su finalizacion.

24. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de Ia celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, y normas que los modifiquen, adicionen,
o sustituyan.

25. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse en el
Ejército Nacional en el momento en que sea requerido para tratar asuntos de los que tuvo
conocimiento durante la ejecucion del contrato.

26. Las demas funciones que conforme a la ley y de acuerdo con la naturaleza deba
adelantar segun indicaciones del supervisor.

27. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

28. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto del este contrato.
29. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

30. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

31. El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.

32. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejéercito Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v' Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v" Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

IR S
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v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrafd‘,&iévbl\(ér"i{éé
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion;, jr_} ‘ilj:tariqﬁ y'/b

materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del ser "gio'o'bjeto
de este contrato. Rt R o Wl

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato. LSRN et

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los gstudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de"poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion. s sh e g o

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL
INFORME

JULIO 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

Asesorar en forma directa como abogada al Departamento de Comunicaciones del
Ejercito, sobre los procedimientos y actuaciones que se deben llevarenrlaelaboracién,
actuaciones, debido proceso, proyeccion de fallos, recoleccion del caudal probatorio
que deba hacerse valer dentro del proceso, toma de declaraciones y versiones libres,
remisiones por competencia y demas acciones y actividades tendientes a la instruccion
y toma de decisiones (segln la Legislacion, normatividad) que ‘desarrollen los
funcionarios del Departamento en los procesos disciplinarios y/o -administrativos: que
por competencia los deba llevar el Departamento a través de ‘algurio de”'sfis
funcionarios. 1 e

Ve g & roliety
j

A la fecha no se llevan procesos de tipo administrativo o discipli)naﬁrligc}igntrg del
Departamento CEDES. Ba gt e s
Asesorar en la elaboracién y/o revisién y/o respuesta a los Derecha” dé peticion,
Acciones de Tutela y demdas acciones personales y de grupo que sean ,‘a‘_lé\a.gaqas”él
Departamento por competencia o responsabilidad. ok AfenL -
SCURERRET i)
En el mes de julio no se allegaron peticiones o tutelas al Departamento de
Comunicaciones CEDES. il

Asesorar en los aspectos legales relativos procesos, procedimientos y decisiones que
adelanta el Departamento de Comunicaciones del Ejército emitie_ndq‘él"a\/éi! juridic6'a
través de firmas del documento o emision de concepto aprobatorio! 1 4 : b

. ) I e P

N

No

¥ T

TIPODE |\ DE RADICADO ASUNTO -+ it

DOCUMENTO

desarrchiarn o

Oficio S/N Solicitud informacion ‘ restadost. actual:
Indagacién Disciplinaria No. 008/2049:¢7

Oficio SIN Solicitud registro Archivo de diligencias |
Indagacion Disciplinaria No.'008/2019 |

Oficio SIN Respuesta a solicitud probatoride 11¢ de

Oficio 2025226001632481 | Respuesta PQR’s Rad. 1202317

Oficio 2025226019293583 | Remision por competencigé. PQRISH
1202317 ik !

Directiva 2025228010640103 | Lineamientos ‘ Polli'ii_c.a .., General |
Seguridad Nacional L - £ R

o ki AN

Ficha 2025229001572771 | Especificaciones Técnicas .
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8 Oficio 2025227020200043 | Asistencia reunion virtual

9 Boletin 017 Medidas activas y pasivas a tener en
cuenta en el manejo de las
comunicaciones operacionales

10 | Circular 2025229020865473 | Lineamientos para las necesidades de
uso del espectro radioeléctrico

4. Asesorar en la elaboracion
de las Unidades Militares

y revision sobre la viabilidad de las diferentes solicitudes

TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO T

1 Oficio 2025226001795381 Solicitud tramite cobro coactivo 009-
2022

2 Oficio 2025226021227093 Solicitud Rad. 20255453016352753

3 Oficio 2025226019838663 Devolucién solicitud Rad.
2025846019277173

4 Oficio 2025226019838663 Devolucion solicitud Rad.
2025846019277173

5 Oficio 2025226019832783 Respuesta a solicitud de informacion
Rad. 2025660018598553

6 Oficio 2025226019821683 Devolucion solicitud
Rad.2025867018605753

7 Oficio 2025226019327723 | Informe Segundo Trimestre acciones
de mejora

8 Oficio 20252290019954283 | Respuesta Rad. 202557601 78259913

9 Oficio 2025226001690451 Informe avance circular actualizacion
de datos

FoR &R «

5. Elaborar los conceptos juridicos para viabilizar o denegar una Orden Administrativa de
los Servicios tendientes a la depuracién de bienes por perdida, dafio, obsolescencia,
observando las normatividades vigentes que permitan soportar legalmente desde su
inicio al fin de los tramites requeridos segun la normatividad o legislacion.

Revision de los Informativos Administrativos:

No 358UMEN%§ No. DE RADICADO | ASUNTO

1 Oficio 2025226020038863 | Devolucion solicitud de publicacion OAS
Rad. 2023856001632112

2 Oficio 2025226019198543 | Devolucion solicitud de publicacion OAS
Rad. 2023530001864772

3 Circular 2025226021217063 | Circular  bienes publicados  OAS
003/2025

4 Concepto 2025226019956973 | Concepto Juridico OAS 004/2025

5 Oficio 2025226015656073 | Remision OAS 004/2025

6 OAS 004/2025 Orden Administrativa de los Servicios
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6. Asesorar en temas de contratacién al Departamento de comunicaciones CEDES,
respecto a la estructuracion, evaluacion, supervision y liquidacion y los procesos y
procedimientos requeridos _

TIPO DE ’. Qg
No DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO o
1 Oficio SIN Designacion supervisores Acuierdo de
Venta N°13 NN
2 Oficio SIN Respuesta solicitud mstruccmnes para
coordinaciones futuras = Etapa de
atencion por garantia en fabrica ‘

3 Oficio 2025227001786971 | Invitacién de compra radios |1C- R30 J

7. Suministrar informacion que sea requerida por el supervisor en el tiempo, modo y lugar
requeridos.

TIPO DE No. DE
Fo DOCUMENTO | RADICADO HPUNTS :
CUENTA DE 3
CTO 332- COBRO - ENTREGA DOCUMENCION :
CENACPER- INFORME DE N/A CORRESPONDIENTE MES ELES
2025 GESTION- JULIO y BLpPU S
INFORME DE :
SUPERVISION
8. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. .
e Revisién Investigacion Administrativa 9449-2023 BFER2 e )
e Reunién proyectos de Ley CEDE11 pobiohes pals
e Capacitacién virtual DADAE Blepaitie
e Capacitacion Virtual Gestién al Ciudadano

Revision documentacién de las demas dependencias del CEDE6 que ‘requieran
revision o asesoria juridica.

Cumplimiento Plazos de JEMPP y OADAS 2po, mod. y g
Elaboracion y retroalimentacion cuadro Excel sobre requer|m|entos descuentos de
parte de las Unidades militares, el cual es enviado mensualmente a OADAS para su
seguimiento.

Asistencia destruccion de elementos a BAMCE en la ciudad de Faca{atn/a

Asistencia capacitacién virtual DADAE.

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fot‘cﬂs;’if){ér;,t;ailazos‘ de
publicaciones, actas de reunion, ORFEOS, y demas que sustenten el cumplimiento de'las
mismas)

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: Valor: $ 34.608.000
Valor autorizado a pagar: $ 4.326.000

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago

PENSION PROTECCION $276.900'
SALUD SANITAS $216.300
ARL POSITIVA $9.100 -
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14, DOCUMENTOS QUE

-HACEN PARTE DEL
INFORME

A

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion
de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la AR.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizada

™
LI

3 ﬁ-;cQQNSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe
a satisfaccion de forma PARCIAL _ X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2025

?ﬂ PERVISOR

Contratd No. 332-CENACPERSONAL-2025

Nombre completo: TC. PRATO MELO BRAULIO ERNESTO
Cargo: OFICIAL FORMULACION C5 - CEDE®6

Resolucién de nombramiento No. 000516 del 14 de enero de 2025
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