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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD 
Coordinación grupo apoyo administrativo mixto regional - Logística e 
infraestructura 

ORDENADOR DEL GASTO EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN 

OBJETO Contratar la adecuación del cerramiento perimetral del Centro 
Biotecnológico del Caribe - CBC Regional Cesar. 

CANAL DE 
INFORMACION Y/O 
COMUNICACIONES 

Se tiene como único canal de información y/o comunicación entre el SENA 
y los interesados la plataforma SECOP II; sin embargo, en caso de 
presentarse indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guía 
establecida para tal fin por Colombia Compra Eficiente, se pone a 
disposición de los interesados el correo: contratoscesar@sena.edu.co 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
Necesidad: El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, 
encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de 
los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994, fortaleciendo las 
actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y mayores 
resultados en los diferentes mercados.  
 
El artículo 2º de la Constitución Nacional contempla que "Son fines esenciales del Estado:  servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los  principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de  todos en las decisiones que los afectan 
y en la vida económica, política, administrativa y  cultural de la Nación; defender la independencia 
nacional, mantener la integridad  territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden 
justo. 
 
El artículo 366 de la Constitución Política señala que: “(…) el bienestar general y el mejoramiento de la 
calidad de vida de la población son finalidades sociales del estado” previendo el constituyente para tales 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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efectos, que en los planes y presupuestos de la nación y de las entidades territoriales, el gasto público 
social tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación. 
 
Que el Decreto 249 del 28 de enero de 2004, artículo 24, numeral 1, señala como función de las Direcciones 
Regionales "Asegurar que las políticas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas y procedimientos 
adoptados por la entidad se cumplan, para garantizar el cumplimiento de la misión del SENA". Así mismo, 
responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de formación profesional integral. 
Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional integral, para hacer de 
él, un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecológicos.  Organizar, 
desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional integral, en coordinación y en 
función de las necesidades sociales y del sector productivo.  
 
El SENA, como entidad responsable de la formación técnica y tecnológica en Colombia, requiere mantener 
y mejorar la infraestructura de sus instalaciones para garantizar condiciones de seguridad y operatividad. 
En este sentido, el Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar presenta deficiencias en su 
cerramiento perimetral, lo cual afecta la protección de sus instalaciones, la seguridad de los aprendices y 
del personal administrativo, y la conservación de los bienes de la entidad. 
 
Este proyecto tiene como objetivo mejorar las condiciones de seguridad y delimitación del Centro de 
formación mediante la adecuación del cerramiento perimetral, lo que permitirá prevenir accesos no 
autorizados, mitigar riesgos de hurto, proteger los activos y fortalecer la infraestructura del SENA en la 
región. 
 
Así mismo, la decisión referente a la modalidad de selección a utilizar fue adoptada por la Entidad, luego 
de verificada la inexistencia de Acuerdos Marco de Precio publicados en la Tienda Virtual del Estado 
Colombiano, para la adquisición del tipo de bienes y servicios que se pretenden adquirir dentro de los 
requeridos en el proceso contractual. Lo anterior, en cumplimiento de la circular 33 del 24 de febrero de 
2020, acerca de la obligatoriedad de aplicación de los Acuerdos Marco de Precios. 
 
Así las cosas, el marco legal aplicable a la escogencia del contratista estará determinado  por la 
Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración  Pública (Ley 80 de 1993 y 
la Ley 1150 de 2007), Ley 1474 de 2011 y sus demás Decretos  reglamentarios especialmente el Decreto 
1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 y  Decretos Reglamentarios, las leyes, y en lo no regulado 
particularmente, por las normas  Civiles y Comerciales, y demás normas que adicionen, complementen o 
regulen las  condiciones del objeto de la contratación, así como, las reglas contenidas en este pliego  de 
condiciones, adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso  de selección. 
 
Los estudios, diseños y presupuestos para ejecutar la necesidad de adecuación del cerramiento perimetral 
del Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar, se obtuvieron de una consultoría ejecutada en 
la vigencia 2024, el cual tuvo como objeto “Contratar la consultoría general para los estudios, diseños y 
presupuesto de la modernización de infraestructura física del Despacho Regional, Centro de innovación y 
de gestión empresarial y cultural, Centro Agroempresarial y Centro Biotecnológico del Caribe de la 
Regional Cesar”. Tal proceso de consultoría se formalizó mediante el contrato por SECOP II con número 
CO1.PCCNTR.6578984, lo cual permitió contar con una base técnica sólida, detallada y ajustada a las 
necesidades del Centro y condiciones específicas del proyecto, garantizando la viabilidad y adecuación 
mencionada. 
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Teniendo en cuenta lo anterior, considerando el presupuesto con que cuenta la Entidad y el objeto 
contractual,  la mejor forma y la más conveniente para satisfacer la necesidad descrita, es adelantar un 
proceso de contratación mediante la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA, cuyos requisitos están alineados 
a los principios que rigen la contratación estatal, así como la selección objetiva del contratista, 
estableciendo criterios de selección y parámetros que permitan una selección idónea del ejecutante. 
 
Análisis de conveniencia: Realizar la adecuación del cerramiento perimetral en el Centro Biotecnológico 
del Caribe del SENA Regional Cesar es conveniente porque busca mejorar las condiciones de seguridad, 
protegiendo tanto los bienes de la entidad como a los aprendices y personal administrativo, lo que es 
esencial para un Centro de formación seguro y eficiente. Esta mejora de infraestructura se realizará con el 
recurso asignado en la apertura presupuestal 2025 del Despacho Regional Cesar, asegurando la 
disponibilidad financiera para llevar a cabo el proyecto sin afectar otros recursos. La licitación pública es 
la modalidad más adecuada, ya que permite una selección objetiva y transparente del contratista, 
fomentando la competencia y asegurando que se obtenga la mejor relación costo-beneficio. Con esta 
adecuación se busca prevenir accesos no autorizados, mitigar riesgos de hurto, proteger los activos de la 
entidad y fortalecer la operatividad del Centro, alineándose con la misión del SENA de ofrecer formación 
profesional integral y contribuir al desarrollo social, económico y técnico de la región. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 C 
Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial y vehículos 

26121500 Alambre eléctrico 

2 C 
Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial y vehículos 

27113200 Juego de herramientas 

3 D Componentes y suministros 30101500 Ángulos 

4 D Componentes y suministros 30101700 Vigas 

5 D Componentes y suministros 30102400 Varillas 

6 D Componentes y suministros 30111600 Cemento y cal 

7 D Componentes y suministros 30131500 Bloques 

8 D Componentes y suministros 30131600 Ladrillos 

9 D Componentes y suministros 31161500 Tornillos 
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10 D Componentes y suministros 31161700 Tuercas 

11 D Componentes y suministros 31161800 Arandelas 

12 D Componentes y suministros 31162000 Clavos 

13 D Componentes y suministros 31162300 Ferretería de montaje 

14 D Componentes y suministros 40151500 Bombas 

15 D Componentes y suministros 40171600 Tubos y tuberías industriales 

16 D Componentes y suministros 40172100 Codos para tubos 

17 D Componentes y suministros 40172500 Conectores de tubos 

18 D Componentes y suministros 40172600 Acoples de tubos 

19 D Componentes y suministros 40172800 Codos de tubos 

20 D Componentes y suministros 40172900 Uniones de extensión de tubos 

21 D Componentes y suministros 40173000 Semiacoplamientos de tubería 

22 D Componentes y suministros 40173600 Acoplamientos reductores para tubos 

23 D Componentes y suministros 40176400 T para tubos 

24 D Componentes y suministros 40175300 
Accesorios y bridas especializados para 
tubos 

25 F Servicios 72121400 
Servicios de construcción de edificios 
públicos especializados 

26 F Servicios 72154000 
Servicios de edificios especializados y 
comercios 

27 F Servicios 81101500 Ingeniería civil 

28 G 
Terrenos, edificios, estructuras y 
vías 

95121700 Edificios y estructuras públicos 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA tomando como referencia lineamientos establecidos por la 
Cámara Colombiana de Infraestructura en el documento "Una Política Pública: Maduración de Proyectos 
y Matriz de Riesgos", ejecuta dichos proyectos siguiendo las siguientes etapas: 
 
En este contexto, el proyecto de adecuación del cerramiento perimetral del Centro Biotecnológico del 
Caribe en Valledupar sigue un proceso de maduración que comprende: 
 

• Diagnóstico de necesidades y riesgos: Evaluación del estado actual del cerramiento, identificación 
de vulnerabilidades y determinación de los requerimientos específicos de seguridad y 
delimitación. 

• Diseño y planificación: Elaboración de los estudios técnicos y estructurales, selección de 
materiales adecuados y planificación de la ejecución conforme a normativas vigentes. 

• Ejecución de la obra: Implementación de las actividades de adecuación, incluyendo desmontaje 
de estructuras en mal estado, instalación de nuevos elementos de cerramiento y medidas 
complementarias de seguridad. 

• Supervisión y control: Monitoreo continuo del proceso constructivo para garantizar el 
cumplimiento de estándares de calidad y seguridad.  
 

OBJETIVOS DEL PROYECTO  
Contratar La Adecuación Del Cerramiento Perimetral Del Centro Biotecnológico Del Caribe - Cbc Regional 
Cesar. 
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General:   
Contratar La Adecuación De Cerramiento Perimetral Del Centro Biotecnológico Del Caribe De La Regional 
Cesar, garantizando su durabilidad, seguridad y cumplimiento de las normativas vigentes.   
 
Específicos: 
 

• Remover y/o reparar las estructuras deterioradas del cerramiento actual. 

• Suministrar e instalar materiales de calidad que garanticen la durabilidad de la infraestructura. 

• Implementar medidas de seguridad adicionales, como cercas reforzadas y sistemas de acceso 
controlado. 

• Cumplir con las normativas de seguridad y construcción aplicables en Colombia. 
 
METAS: 
 
Corto plazo:   

• Diagnosticar el estado del cerramiento actual. 

• Adquirir los materiales y herramientas necesarias.   
 
Mediano plazo: 

• Ejecutar las obras de adecuación y reforzamiento del cerramiento. 

• Realizar pruebas de resistencia y funcionalidad de la nueva estructura.   
 
Largo plazo:   

• Garantizar la seguridad perimetral del Centro Biotecnológico del Caribe. 

• Mantener en condiciones óptimas la infraestructura intervenida.   
 
BENEFICIARIOS  
Directos:   

• Comunidad Educativa del SENA Valledupar (aprendices, instructores, personal administrativo).   

• Visitantes y usuarios de las instalaciones.   
 
Indirectos:   

• Comunidad aledaña, al contar con un centro de formación más seguro y funcional. 

• Entidades que interactúan con el SENA en procesos formativos y de investigación.   
 
MOTIVACIÓN DEL PROYECTO  
 
La principal motivación de este proyecto es fortalecer la seguridad y protección del Centro Biotecnológico 
del Caribe en Valledupar, garantizando un entorno adecuado para la formación técnica y el desarrollo de 
actividades académicas. Actualmente, el cerramiento perimetral presenta deficiencias estructurales que 
pueden comprometer la integridad de las instalaciones, facilitar accesos no autorizados y aumentar el 
riesgo de hurto o vandalismo. 
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Con la adecuación del cerramiento perimetral, se busca garantizar un control efectivo del ingreso y egreso 
de personas y bienes, contribuyendo a la seguridad de los aprendices, instructores y personal 
administrativo. Además, el proyecto permitirá mejorar la delimitación del espacio institucional, 
asegurando el cumplimiento de las normativas vigentes en infraestructura educativa y seguridad 
perimetral. 
 
Prefactibilidad: La viabilidad del proyecto se sustenta en la necesidad de proteger las instalaciones del 
SENA y brindar un entorno seguro para la comunidad educativa. Para ello, el SENA con el proceso de la 
Consultoría ha realizado un análisis del sector y un estudio de mercado para determinar los costos de 
ejecución, los materiales adecuados y la mejor solución técnica para la intervención. Asimismo, en 
cumplimiento del Manual de Contratación del SENA (Código GCCON-M-001) y el Anexo de Verificación 
de Criterios de Contratación (Código GCCON-AN-001 V4), el contratista deberá cumplir con los requisitos 
de seguridad, normatividad ambiental y eficiencia en la construcción, garantizando la sostenibilidad del 
proyecto. 
 
Diseño: Se ha definido la ficha técnica del proyecto con base en un diagnóstico detallado del estado actual 
del cerramiento, identificando los puntos críticos que requieren intervención según el informe final del 
contrato CO1.PCCNTR.6578984 y con objeto Contratar la consultoría general para los estudios, diseños y 
presupuesto de la modernización de infraestructura física del Despacho Regional, Centro de Innovación y 
de Gestión Empresarial y Cultural, Centro Agroempresarial y Centro Biotecnológico del Caribe de la 
Regional Cesar. 
 
Construcción: La obra contempla actividades de demolición, adecuación, reforzamiento y construcción de 
cerramientos con materiales de alta durabilidad y resistencia, asegurando su estabilidad a largo plazo y su 
integración con la infraestructura existente. Además, se implementarán medidas de control y seguridad 
para evitar afectaciones a las actividades normales del centro.   
 

2. OBJETO 
 
Contratar la adecuación del cerramiento perimetral del centro biotecnológico del caribe - CBC regional 
cesar. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El presente contrato tiene como alcance la adecuación, reforzamiento y construcción del cerramiento 
perimetral del Centro Biotecnológico del Caribe en Valledupar, asegurando el cumplimiento de los 
estándares de calidad, normativas de seguridad y requisitos técnicos exigidos para este tipo de 
infraestructura. 
 
Las actividades por desarrollar incluyen, pero no se limitan a: 
 

1. Diagnóstico y desmonte de estructuras deterioradas: 
o Inspección del estado actual del cerramiento perimetral. 
o Desmontaje y retiro de elementos en mal estado. 
o Manejo y disposición adecuada de residuos de construcción y demolición (RCD). 
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2. Suministro e instalación de nuevos elementos estructurales: 
o Construcción de cerramiento con materiales resistentes y adecuados a las condiciones 

climáticas de la zona. 
o Implementación de sistemas de anclaje y fijación que garanticen la estabilidad de la 

estructura. 
o Aplicación de recubrimientos o tratamientos que prolonguen la vida útil del cerramiento. 

 
3. Mejoramiento de accesos y control perimetral: 

o Instalación de puertas o portones de acceso con mecanismos de seguridad reforzada. 
o Implementación de elementos de señalización y protección. 

 
4. Cumplimiento de normativas de construcción y seguridad: 

o Aplicación de las normas técnicas de construcción vigentes en Colombia. 
o Implementación de medidas de seguridad y salud en el trabajo para la ejecución de la 

obra. 
o Verificación de la estabilidad y resistencia del cerramiento antes de su entrega. 

 
5. Entrega, pruebas y puesta en operación: 

o Revisión final de la obra ejecutada. 
o Pruebas de resistencia estructural. 
o Entrega formal del cerramiento adecuado y funcional. 

 
Este alcance garantizará que el Centro Biotecnológico del Caribe cuente con un cerramiento seguro, 
duradero y funcional, mejorando la protección de sus instalaciones y permitiendo un adecuado control de 
accesos. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Obra 

Otro:  Suministro, Instalación y Puesta en Marcha 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El SENA, consciente de su potencial de influencia en los ámbitos económico, social y ambiental propende 
por la implementación de compras con criterios Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo, que 
deben incorporar dichos criterios en los procesos de contratación, estos lineamientos en coherencia con 
la perspectiva del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de las compras 
sostenibles en el marco de la legislación actual, de modo que la Entidad pueda convertirse en un referente 
de consumo responsable. Para la verificación correspondiente en cada etapa del proceso, deberá remitirse 
al documento de anexo de verificación de criterios de contratación en la versión vigente en Compromiso. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica ] 
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2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
Los contratos de construcción o adecuaciones locativas de las Direcciones Regionales y de Centros de 
Formación Profesional Integral, así como la planeación, programación de la contratación, ejecución y 
control de los proyectos de construcción, ampliación y control de bienes inmuebles requieren concepto 
técnico y financiero de la Dirección Administrativa y Financiera, al igual que los contratos de 
arrendamiento, construcción, adecuación y mantenimiento de sedes de Direcciones Regionales y de 
Centros de Formación Profesional Integral para impartir formación, requieren concepto técnico y 
financiero de la Dirección Administrativa y Financiera.  
 
CONTRATAR LA PRIMERA FASE DE ADECUACIÓN DEL CERRAMIENTO PERIMETRAL DEL CENTRO 
BIOTECNOLÓGICO DEL CARIBE DE LA REGIONAL CESAR – FAVORABLE.  Se anexa concepto 
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Mediante comunicación con radicado 2025-02-088459 de fecha 8 de abril de 2025, la Directora 
Administrativa y Financiera (E) emite concepto favorable con observaciones, en atención a la solicitud 
realizada por el Director Regional  (Ver imagen) 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Para la ejecución del objeto contractual, se hace necesario que la obra a contratar cumpla con las 
siguientes especificaciones técnicas mínimas esenciales: (VER ADJUNTO FICHA TECNICA). 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1.0 PRELIMINARES 

1.1 LOCALIZACION Y REPLANTEO CON EQUIPO M2 522,80 

1.2 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN TELA VERDE H=2.10M  ML 1045,60 

1.3 DESCAPOTE A MANUAL EN TERRENO COMUN, HASTA ESP .15 MT  M2 522,80 

1.4 EXCAVACION MANUAL EN TERRENO COMUN  M3 334,13 

1.5 RELLENO CON MATERIAL COMUN  M3 230,01 

1.6 
CORTE DE ARBOL PORTE BAJO SACADO DE RAIZ, HASTA 0.20 MT 
DE DIAMETRO, INCL. RETIRO AL BOTADERO OFICIAL, RELLENO DE 
HUECO Y PERMISO DE CORPOCESAR  

UN 5,00 

1.7 RETIRO SOBRANTES  M3 109,33 

2.0 CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS 

2.1 SOLADO CONCRETO 2.500 PSI M3 10,58 

2.2 CONCRETO 3000 PSI PARA ZAPATAS  M3 61,63 

2.3 CONCRETO 3000 PSI PARA VIGAS DE CIMENTACION  M3 104,56 

2.4 CONCRETO 3000 PSI PARA COLUMNAS  M3 74,93 

2.5 CONCRETO 3000 PSI PARA VIGA AEREA  M3 63,05 

2.6 ACERO DE REFUERZO PDR DE 60.000 PSI  KG 42759,56 

3.0 MUROS Y PAÑETES 

3.1 
MURO DE .15 DE ESPESOR EN BLOQUE DE CEMENTO SPLIT 
0.15X0.19X0.39-MORTERO DE PEGA 1.4-A LA VISTA POR UNA 
CARA Y RANURADO  

M2 2268,48 

4.0 CARPINTERÍA METÁLICA 

4.1 
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBO PHC ∅=60.2 mm X 2.5 mm 
(2 " X 2.5mm) PARA CERRAMIENTO FRONTAL  

KG 18.468,00 

ADMINISTRACIÓN 25% UN 1 

UTILIDAD 5% UN 1 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

• Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por PROPONENTE, firmada por el 
representante legal y/o por quien esté debidamente autorizado para ello mediante poder 
notarial.  

• Que el proponente haya diligenciado la totalidad de los ítems. No podrá modificar los ítems y/o 
su descripción, presentar casillas en blanco del ítem, el precio correspondiente, modificar las 
cantidades requeridas o sus unidades de medida so pena de incurrir en causal de rechazo. 
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• Se verificará el APU anexo a la propuesta. so pena de rechazo.  

• El valor de la propuesta debe ser exacto, verificable matemáticamente y sin decimales.  

• Que el costo total propuesto y el unitario no sea superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial.  

• La oferta económica presentada debe contemplar todos los costos directos, indirectos, utilidades 
impuestas, tasas y contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del 
contrato, en cumplimiento de las condiciones de entrega indicadas por el SENA.  

• El proponente deberá incluir en el precio de su oferta; la totalidad de los costos de la compra y 
servicio, según las necesidades descritas en el proceso.  

• El oferente debe garantizar que los bienes suministrados y servicios prestados sean de primera 
calidad, libres de defectos, e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de 
seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.  

• El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
en la cual se certifique que durante las adecuaciones NO se utilizarán y/o adquirirán productos 
elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que la procedencia de los materiales de construcción (arena, grava, arcilla, entre otros 
minerales) que se requieran para el desarrollo de la actividad de construcción y/o adecuación es 
legal.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que, en caso de ser adjudicado, se encargará de efectuar el manejo de RCD (residuos 
de construcción y demolición) con gestores autorizados y suministrará en caso de ser requerido 
por el supervisor y/o interventor los certificados de disposición de los escombros generados 
durante la obra a la Entidad.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que, en caso de ser adjudicado, realizará el manejo de los vertimientos y control de 
los consumos de agua que se generen durante la construcción/adecuación.  

 
Personal mínimo 
 

UN (01) DIRECTOR 

DE OBRA (50%) 

El profesional propuesto para el cargo de Director deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura. 

• Especialización en Gerencia de Proyectos. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general: 

• Mínimo diez (10) años de experiencia, contados desde la fecha de expedición de 
la matrícula o tarjeta profesional hasta la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. 

Experiencia específica: 

• Haber participado en al menos un (01) proyecto ejecutado dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha 
de cierre de este proceso. 

• El proyecto deberá corresponder a la ejecución de contratos cuyo objeto sea la 
construcción de cerramientos en infraestructura educativa. 

Documentos requeridos: 
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Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado de títulos académicos. 

• Certificaciones de estudios complementarios. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (01) INGENIERO 

O ARQUITECTO 

RESIDENTE DE 

OBRA (100%) 

El profesional propuesto para el cargo de Ingeniero Residente de Obra deberá cumplir con 
los siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general:  

• Mínimo tres (3) años de experiencia, contados desde la fecha de expedición de la 
matrícula o tarjeta profesional hasta la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. 

Experiencia específica: 

• Haber participado en al menos un (1) proyecto ejecutado dentro del período 
comprendido entre la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha 
de cierre de este proceso. 

• El proyecto deberá corresponder a la ejecución de contratos cuyo objeto sea la 
construcción de cerramientos en infraestructura educativa. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado del título profesional. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (01) INGENIERO 

AMBIENTAL Y 

SANITARIO 

50% 

El profesional propuesto deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Ambiental y Sanitaria. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general: 

• Mínimo cinco (5) años de experiencia profesional, contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional. 

Experiencia específica: 

• Mínimo tres (3) años de experiencia certificada como Ingeniero Ambiental en 
proyectos de obra. 

Dedicación: 

• El profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 50% 
a la obra. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 
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• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado del título profesional. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (1) INSPECTOR 

SISO 

100% 

El profesional propuesto deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Técnico o tecnólogo en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Experiencia requerida: 

• Mínimo dos (2) años de experiencia, contados a partir de la expedición de la 
licencia. 

• Experiencia certificada como Inspector SISO en proyectos de obra. 
Dedicación: 

• El profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 100% 
a la obra. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Diploma de formación técnica o tecnológica. 

• Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Certificación de reentrenamiento en Trabajo en Alturas vigente. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten un mínimo de 2 años de 
experiencia. 

DOS (2) MAESTROS 

DE OBRA 

100%  

Se requiere la vinculación de dos (2) Maestros de Obra, quienes deberán cumplir con los 
siguientes requisitos: 
Requisitos generales: 

• Tarjeta profesional vigente. 

• Mínimo dos (2) años de experiencia específica en proyectos de obra. 

• Certificación vigente en Trabajo Seguro en Alturas. 
Dedicación: 

• Cada profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 
100% a la obra. 

Documentos Requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar, según 
corresponda, los siguientes documentos: 

• Tarjeta profesional vigente. 

• Certificación de Trabajo Seguro en Alturas vigente. 

• Hoja de vida actualizada. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten un mínimo de 2 años de 
experiencia en el cargo. 

SEIS (6) 

AYUDANTES DE 

OBRA 

Se requiere la vinculación de seis (6) ayudantes para el apoyo en diversas actividades de 
obra. 
Requisitos generales: 

• Experiencia mínima de dos (2) años en actividades relacionadas con oficios varios 
en proyectos de obra. 

Dedicación: 

• Cada trabajador deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 
100% a la obra. 
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100% Documentos requeridos: 
Para acreditar la experiencia, el proponente deberá adjuntar, según corresponda, los 
siguientes documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Certificaciones de experiencia laboral que acrediten al menos 2 años en 
actividades de oficios varios. 

 
Nota 2: La entidad en cabeza del evaluador técnico, se reserva el derecho de hacer las revisiones y 
verificaciones a las que haya lugar, so pena de rechazo. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 
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14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Como Requisito de ejecución del contrato, El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en 
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 175 del 19 de febrero de 2025, exigirá el pago del 
impuesto de Timbre Nacional, de acuerdo con la tarifa vigente establecida antes del inicio de 
actividades descritas en el presente contrato” 
 
Se deberá tener en cuenta que existen personas exentas del impuesto de timbre, tal como se 
contempla en los Artículos 529 y 530 del Estatuto Tributario. Asimismo, se aclara que aquellos 
contratos cuya firma se haya realizado antes de la emisión de la presente circular y después del 22 de 
febrero de 2025, deberán presentar el soporte de pago al momento de efectuar el reconocimiento 
del hecho económico en el área de contabilidad. 
 
En concordancia con lo anterior, se hace énfasis en los contratos con cuantías determinadas que sean 
sujetos pasivos del impuesto, estos deben cumplir con la obligación de pago del impuesto de timbre 
antes de iniciar actividades o realizar el primer desembolso. Este pago deberá efectuarse sobre el 
monto total del contrato, excluyendo el IVA y el Impuesto al Consumo. El valor consignado deberá ser 
verificado para asegurar que el contratista realizó la consignación por el monto correcto. 
 
Para completar el proceso establecido en la Circular Externa 010, el contratista deberá presentar una 
copia de la consignación efectuada como evidencia del cumplimiento de esta obligación. Este soporte 
deberá ser remitido al área de Contabilidad de la Dirección General para su procesamiento, el cual 
incluye el cargue en la bolsa de deducciones y la posterior presentación a través de la declaración de 
retención en la fuente. 

 
Pago del impuesto de timbre por parte del contratista para contratos con cuantía determinada: 
El contratista deberá efectuar el pago del impuesto de timbre mediante el sistema PSE, del Banco Agrario. 
Para el detalle del procedimiento de pago, se recomienda consultar el documento "Instructivo de 
trasferencias electrónicas PSE DTN recaudo impuesto de timbre” ", donde se especifican los pasos a seguir. 
 
Link de acceso directo al PSE: https://www.psepagos.co/PSEHostingUI/ShowTicketOffice.aspx?ID=13299  
Link de Acceso a los instructivos: https://www.minhacienda.gov.co/es/tesoro-nacional/operaciones-
tesoro-nacional/instructivosrecaudos-bancos-comerciales 
 
Envío del soporte de pago: Una vez realizado el pago, el contratista debe remitir el comprobante 
correspondiente a la entidad contratante 
Consulta de la información en la Página del MHCP. Instructivo de Consulta de Transferencias PSE - 5 2024: 
Este instructivo está dirigido a las entidades ejecutoras o beneficiarias del ingreso y explica cómo consultar 
la información sobre las transferencias realizadas, se publican todos los martes en la página web del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público y se registran en el sistema SIIF Nación. 
Consulta de información en el aplicativo ACH – PSE De acuerdo con el oficio sobre los Lineamientos de 
Privacidad de PSE, publicado en la página del MHCP, las entidades pueden solicitar un usuario de consulta 
en el aplicativo ACH – PSE. Si requieren acompañamiento en este proceso, pueden solicitarlo a través del 
correo hamilton.campos@minhacienda.gov.co. Sin embargo, si su entidad ya cuenta con un usuario y 
conoce el procedimiento, no es necesario solicitar asistencia. 

 

https://www.psepagos.co/PSEHostingUI/ShowTicketOffice.aspx?ID=13299
https://www.minhacienda.gov.co/es/tesoro-nacional/operaciones-tesoro-nacional/instructivosrecaudos-bancos-comerciales
https://www.minhacienda.gov.co/es/tesoro-nacional/operaciones-tesoro-nacional/instructivosrecaudos-bancos-comerciales
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Base Gravable: Sobre el total del contrato sin incluir IVA y demás impuestos “Imp consumo”. 
Tarifa: El artículo 8 del Decreto 0175 de 2025 introduce una modificación transitoria al parágrafo 2 del 
artículo 519 del Estatuto Tributario, estableciendo que la tarifa del impuesto es del 1%. En consecuencia, 
deberá considerarse este porcentaje para efectos de la aplicación de lo dispuesto en el artículo 532 del 
Estatuto Tributario, con lo que el obligado pagaría el 0,1% de la tarifa. 
 
Artículo 532 del Estatuto tributario: Las entidades de derecho público están exentas del pago del impuesto 
de timbre nacional. Cuando en una actuación o en un documento intervengan entidades exentas y 
personas no exentas, las últimas deberán pagar la mitad del impuesto de timbre, salvo cuando la excepción 
se deba a la naturaleza del acto o documento y no a la calidad de sus otorgantes. 
16) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1) Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con la 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para 
evitar que se produzcan en las zonas de áreas de trabajos, accidentes o condiciones insalubres; 
así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección 
personal (EPP). 

2) Conocer el diseño entregado por la Entidad, contrato CO1.PCCNTR.6578984 y con objeto 
Contratar la consultoría general para los estudios, diseños y presupuesto de la modernización 
de infraestructura física del Despacho Regional, Centro de Innovación y de Gestión Empresarial 
y Cultural, Centro Agroempresarial y Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar, 
analizarlo exhaustivamente y ejecutar la obra conforme al mismo. A tales efectos, el Contratista 
declara que el diseño entregado es idóneo y adecuado para que sea la base para la ejecución de 
la obra contratada por la Entidad. 

3) El contratista declara haber revisado y comprendido exhaustivamente el diseño, estudios y 
condiciones del sitio de la obra, aceptando que el diseño entregado es adecuado para la 
ejecución del contrato. Cualquier cambio en el personal aprobado deberá ser solicitado 
previamente y cumplir con los requisitos establecidos en este pliego de condiciones. 

4) Entregar el cronograma de ejecución de la obra, documento que será elaborado en el aplicativo 
que se acuerde y sea aprobado por la Interventoría. Este cronograma será de estricto 
cumplimiento por parte del contratista y la interventoría y la entidad contratante realizará el 
control y seguimiento sobre el mismo. El cronograma de ejecución de la obra deberá contener 
la totalidad de los ítems establecidos en la propuesta económica, indicando fecha de inicio de 
la actividad, fecha de terminación y la programación de las inversiones de cada uno de los ítems. 
En la elaboración del flujo de inversión del contrato, el contratista deberá tener en cuenta que 
en cada uno de los meses del plazo de ejecución del contrato se debe garantizar la ejecución de 
obra civil. 

5) Constituir la garantía única que ampare el cumplimiento del contrato incluyendo los amparos 
de cumplimiento, el pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones, la calidad de 
los suministros y obras, la estabilidad de la obra, así como la garantía de responsabilidad civil 
extracontractual en los términos establecidos en el pliego de condiciones, incluyendo como 
asegurado y beneficiario al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA. 
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6) Ejecutar adecuadamente las obras, para ello implementar todas las medidas de control durante 
la etapa de ejecución contractual establecidas en la ley, con el fin de evitar la paralización o 
inadecuada ejecución de la obra. 

7) Instalar vallas informativas sobre la obra, de acuerdo con lo establecido por el área de 
comunicaciones del SENA. 

8) Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y de señalización y 
movimiento de máquina. 

9) Suministrar los materiales, equipos, herramientas y mano de obra necesarios para la ejecución 
del contrato de obra, de acuerdo con lo estipulado en las especificaciones técnicas, no podrá 
apartarse de ellos y realizar modificaciones sin la autorización escrita de la Entidad y el concepto 
previo del Interventor, en caso contrario perderá el derecho a reclamar el reconocimiento y 
pago de cualquier suma por concepto de obras adicionales y/o mayores cantidades de obras, 
que resulten de la modificación de las especificaciones. 

10) Obtener y pagar por su cuenta los costos de traslado, instalación de acometidas de servicios 
públicos y/o similares que sean necesarios para la ejecución y puesta en funcionamiento de la 
obra.  

11) Tramitar y obtener las licencias que correspondan y en caso de que aplique, por lo cual, se 
determinará con la Entidad las condiciones, responsabilidad y demás aspectos que sobrevengan 
durante la ejecución.  

12) El contratista deberá proporcionar a los trabajadores, durante el plazo de ejecución de la obra, 
elementos distintivos de identificación y equipos de protección personal que garanticen su 
seguridad en el desarrollo de las actividades laborales. 

13) Asegurar la permanencia y garantizar el buen estado de funcionamiento en el sitio de las obras, 
de los equipos y herramientas ofrecidas para la ejecución del contrato. 

14) Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economía, la celeridad y la calidad en la 
ejecución. 

15) Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta. 
16) Elaborar y presentar oportunamente informes mensuales de avances de obras. El informe debe 

incluir: las actividades realizadas con memorias de cálculo, resultado de las pruebas de 
laboratorio realizadas a los materiales utilizados y obras ejecutadas si se requiere, registro 
fotográfico. El Contratista se obliga al cumplimiento de las normas ambientales vigentes, al 
desarrollo de buenas prácticas de ingeniería para la ejecución de obras que respeten el entorno 
natural y social del área de influencia en el cual se desarrollan. 

17) El contratista y el interventor son responsables de la adecuada programación de la obra dentro 
de los recursos presupuestales disponibles del contrato y serán responsables en caso de que 
finalizado el contrato queden obras inconclusas. En tal caso, no se pagarán suministros, ni 
materiales, ni obras que no estén cumpliendo la función para la cual fueron diseñadas. 

18) El contratista debe socializar con anticipación a la interventoría y al supervisor, la intervención 
en áreas comunes o ambientes de formación, para que se active plan de contingencia y no sean 
interrumpidas las labores académicas y/o administrativas de la entidad. 

19) El contratista acepta el manual de interventoría del SENA, y aquel que lo sustituya, modifique o 
adicione durante la vigencia del contrato, cada Análisis de Precios Unitarios presentado por el 
adjudicatario en su propuesta, debe contener todo lo indispensable y necesario para llevar a 
cabo el ítem correspondiente: equipos, materiales, transportes, mano de obra y costos 
indirectos.  
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20) El control de tráfico temporal y la señalización provisional necesarios para la ejecución de las 
obras será por cuenta y riesgo del proponente y/o contratista. Esta señalización debe colocarse 
desde la orden de iniciación del contrato. 

21) Celebrar de manera semanal, mínimo un comité de obra con la interventoría, del cual se 
levantará la respectiva acta. 

22) El contratista deberá construir y/o instalar, y mantener de manera provisional un espacio 
adecuado para el almacenamiento seguro de los materiales y herramientas de trabajo. Este 
espacio deberá cumplir con las normativas de seguridad y estar ubicado en un lugar que no 
interfiera con el desarrollo de las actividades del proyecto. 

23) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 

1. Durante la ejecución del contrato, el CONTRATISTA observará todas y cada una de las regulaciones 
de las autoridades bajo cuya jurisdicción se ejecute el contrato, relativas a seguridad, prevención 
de accidentes y enfermedad profesional, higiene industrial y salubridad y en general las normas 
que a este respecto tenga las entidades oficiales. 

2. Durante la ejecución del contrato el Supervisor o Interventor con el apoyo del área de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, le podrán ordenar al CONTRATISTA cualquier medida adicional que considere 
conveniente o necesaria para garantizar la prevención de accidentes y éste deberá proceder de 
conformidad.  Si por parte del CONTRATISTA existe un incumplimiento sistemático y reiterado de 
los requisitos de seguridad e higiene industrial y salubridad,  éste podrá acordar planes de 
contingencia en cualquier momento o sugerir la suspensión de la ejecución de lo contratado de 
cualquier parte de ellas en caso de desatención de dichas recomendaciones, sin que el 
CONTRATISTA tenga derecho a ampliación de plazo y sin perjuicio de las multas a que hubiere 
lugar por este concepto. 

3. En el caso de peligro inminente para las personas, obras o bienes, el supervisor o Interventor podrá 
obviar la notificación escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las acciones correctivas 
que considere necesarias.  El CONTRATISTA en estos casos no tendrá derecho a reconocimiento o 
indemnización alguna.  

4. El CONTRATISTA tendrá baños portátiles instalados en el sitio para uso exclusivo del personal de 
obra mientras dure la ejecución.  

5. Los gastos en que incurra el CONTRATISTA para el cumplimiento de las medidas de seguridad e 
higiene industrial y prevención de accidentes serán por cuenta de éste y no tendrá derecho a pago 
por separado ya que estos costos deben estar incluidos como costos indirectos dentro de cada 
uno de los precios unitarios del contrato 

 
Adicionalmente, durante la ejecución del contrato, el contratista deberá aportar los siguientes 
documentos: 
 

6. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de 
la normatividad vigente. 

7. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
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8. Certificados de afiliación vigente de Seguridad Social no mayor a 30 días. Pagos de seguridad social, 
donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a la actividad desarrollada. 

9. Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018 y resolución 773 de 2021. 

10. Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos Químicos 
usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador 
acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 
16 ítems que establece la Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de 2021 y estar actualizadas 
(fechas no superiores a los 5 años). 

11. Declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante el 
mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de 
cualquier variedad- Ley 1968 de 2019. 

12. Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectónicas, tuberías, accesorios y soldaduras 
empleados en la instalación o reparación de cualquier sistema de distribución de agua para uso 
humano, animal o de riego, que migren al agua no podrán presentar concentraciones de plomo 
superiores al 0,0005 mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro 
de los niveles permitidos de plomo. 

13. Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificación en la norma 
de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitación en el nivel de 
supervisor en espacios confinados. (SI APLICA). 

14. Vigía para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificación en la norma 
de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitación en el nivel de 
vigía. (SI APLICA). 

15. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, con su 
respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA). 

16. Presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que incluya: 
*Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad. 
*Acta de entrega de elementos de protección personal. 
*Charlas preoperacionales. 
*Gestión del SISO de la obra. 
*Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra. 
*Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo. 

17. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI APLICA). 
18. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de 

mantenimiento. 
19. Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 
20. Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitación del personal de la obra en temas 

ambientales y de seguridad y salud en el trabajo. 
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

1. Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de los residuos que se generen durante la 
ejecución. 

2. El Interventor y/o Supervisor del Contrato junto con los Profesionales del Equipo SIGA 
correspondientes al Subsistema de Gestión Ambiental y al Subsistema de Seguridad y Salud en el 
Trabajo del Despacho de la Regional, podrán inspeccionar la implementación de prácticas 
ambientales, sanitarias e higiénicas. 

3. Entregar los certificados de la disposición final de los RCD generados por las actividades de 
mantenimiento, adecuación o construcción, en las instalaciones de la entidad. 

4. Allegar las fichas técnicas y los certificados de conformidad todo los materiales y elementos 
utilizados en la obra. 

5. Entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposición final de los RESPEL 
generados durante las actividades de mantenimiento, adecuación o construcción. 

 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de CUATRO (4) MESES 10 (DIAS). El plazo se contabilizará 
a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato, 
esto es, aprobación de póliza y expedición del registro presupuestal. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será ciudad de Valledupar, Km 7 vía a La Paz – Instalaciones donde 
funciona el Centro Biotecnológico del Caribe del SENA Regional Cesar. 
 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
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Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio en la ciudad de Valledupar. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se 
realizarán durante el 

contrato 
 

Determine el porcentaje que cada 
pago representa frente al valor total 

del contrato 

Requisito para el pago 
 

PAGOS PARCIALES / 
EJECUCION DE OBRA 

CONFORME EL AVANCE DE OBRA El contratista deberá cumplir con 
todos los requisitos establecidos en 

el contrato 

 

Otra 
forma de 

Pago 

Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, el SENA pagará al contratista, dentro de los 
treinta (30) días siguientes al recibo a satisfacción de las obras objeto de la contratación, 
mediante tres actas parciales por avance de obra del 25% cada una y el saldo para el Acta 
de Recibo Final de obra ejecutada, previo cargue de la factura en la plataforma SIIF NACION 
y aprobación y certificación del interventor y/o supervisor donde conste el cumplimiento a 
satisfacción del objeto contractual, que asegure el avance de los trabajos. 
 
En todo caso, el contratista deberá atender lo establecido en la Resolución No. 165 del 1° 
de noviembre de 2023, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de 
facturación, los proveedores tecnológicos, se adopta la Versión 1.9 del Anexo Técnico de 
Factura Electrónica de Venta, se expide el Anexo Técnico 1.0 del documento equivalente 
electrónico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturación”, 
expedidas por la Dirección Administrativa y Financiera del SENA.” 
 
El pago se realizará con cargo al Registro Presupuestal que se derive del Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 4325 de fecha 9 de enero de 2025. Para el pago respectivo 
se tendrá en cuenta el instructivo GRF-I-002 “Instructivo documentos requeridos para el 
registro de la obligación y trámite de pagos” y las estipulaciones de las circulares No. 01-3-
2020-000054 y 01-3-2020-000065 de 2020, expedidas por la Dirección Administrativa y 
Financiera del SENA. 
 
POR PARTE DEL CONTRATISTA: Presentación y cargue de la Factura Electrónica en la 
plataforma SIIF NACIÓN, según lineamientos de la circular 3-2024-000019 del 2024 
expedida por el SENA,  para aprobación por parte del Supervisor y/o interventor; 
acreditación de encontrarse al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda, mediante la presentación de las planillas de pago correspondientes al periodo 
facturado.  
 
POR PARTE DEL SENA: El informe de supervisión suscrito por el Supervisor y/o interventor 
del contrato y aprobación de la factura electrónica en la plataforma SIIF NACION. 
 
Para cada pago, se requieren los siguientes documentos: 
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a) Allegar factura electrónica que cumpla con los requisitos fiscales y legales y los soportes 
respectivos, mediante el mecanismo dispuesto para tal fin. 
b) Informe suscrito por el supervisor en el que conste que se ha cumplido a entera 
satisfacción con el objeto. 
c) Certificación expedida por el Supervisor, en la que conste que se ha atendido el objeto 
con los Supervisor y/o interventores prestados y que se encuentran facturadas de acuerdo 
con la oferta presentada al SENA en el proceso contractual.  
d). Certificación de que el Contratista se encuentra al día en el pago al Sistema de Seguridad 
Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar 
cuando corresponda. 
e). Copia del pago realizado por el concepto de aportes a seguridad social y parafiscal del 
periodo facturado.  
f). Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, EL SENA respetará el orden de 
presentación de los pagos por parte de los contratistas.  
g). El SENA cobrará la estampilla Pro-Universidad UPC por el 0,5%, y aquellas retenciones 
de ley a que haya lugar, lo cual dependerá del tipo de contribuyente. 
Para efectos de pago, es necesario que el contratista cargue en la plataforma Secop II, ITEM 
7 los soportes y documentación requeridos para el pago y aprobación por parte del 
supervisor, en cumplimiento a las circulares 01- 3-2020-000054 y 01-3-2020-000065 del 
2020 expedida por el SENA. 
 
Nota: El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley, 
y respecto de las cuales sean su obligación efectuar la retención, teniendo en cuenta que el 
contratista es o no responsable del tributo, y de acuerdo con el servicio o bien suministrado. 
 
Del Derecho de Turno: Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA 
respetará el orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, 
si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago, el término para pago sólo empezará a contarse desde la fecha en 
que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos 
conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación alguna por parte del SENA. El pago al que se obliga   EL   SENA 
por el presente acto queda    subordinado    a la    aprobación del Programa    Anual 
Mensualizado de Caja (PAC). 
 
Los pagos se efectuarán, mediante consignación en la cuenta bancaria que informe el 
contratista, para lo cual el contratista deberá presentar a través de SECOP II. Sin perjuicio 
de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y efectiva 
de la contraprestación pactada. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  
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Número de desembolsos 
que se realizarán durante 

el contrato 

Determine el porcentaje que cada 
desembolso representa frente al 

valor total del contrato 

Amortización 
 

Requisito para el 
desembolso 

 

N/A N/A N/A N/A 

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: X 

NO:  

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea integral (jurídica, 
técnica, financiera, contable y administrativa), indique las condiciones 
de idoneidad que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. 

En razón a la naturaleza y valor del futuro contrato, se recomienda al ordenador del gasto CONTRATAR 
LA INTERVENTORÍA INTEGRAL (TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SST, 
AMBIENTAL, Y JURÍDICA) A LA EJECUCIÓN, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto 
contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría 
de la entidad, vigente. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Licitación Pública 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

La modalidad de selección y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estarán sometidos 
a la legislación y jurisdicción colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, el Título 
I artículo 2 numeral 1, Ley 1882 de 2018, Articulo 1. PARÁGRAFO 2. En los procesos de licitación pública 
para seleccionar contratistas de obra, la oferta estará conformada por dos sobres, un primer sobre en el 
cual se deberán incluir los documentos relacionados con el cumplimiento de los requisitos habilitantes, así 
como los requisitos y documentos a los que se les asigne puntajes diferentes a la oferta económica. El 
segundo sobre deberá incluir únicamente la propuesta económica de conformidad con todos los requisitos 
exigidos en el pliego de condiciones y PARÁGRAFO 3. En los procesos de licitación pública para seleccionar 
contratistas de obra pública, las entidades estatales deberán publicar el informe de evaluación relacionado 
con los documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuación diferente 
a la oferta económica incluida en el primer sobre, dentro del plazo establecido en el pliego de condiciones. 
En estos procesos el informe permanecerá publicado en el Secop durante cinco (5) días hábiles, termino 
hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y 
la información solicitada por la entidad estatal. Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciará 
sobre las observaciones y publicará el informe final de evaluación de los requisitos habilitantes y los 
requisitos objeto de puntuación distintos a la oferta económica. Para estos procesos, el segundo sobre, que 
contiene la oferta económica, se mantendrá cerrado hasta la audiencia efectiva de adjudicación, momento 
en el cual se podrán hacer observaciones al informe de evaluación, las cuales se decidirán en la misma. 
Durante esta audiencia se dará apertura al sobre, se evaluará la oferta económica a través del mecanismo 
escogido mediante el método aleatorio que se establezca en los pliegos de condiciones, corriendo traslado 
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a los proponentes habilitados en la misma diligencia solo para la revisión del aspecto económico y se 

establecerá el orden de elegibilidad. De la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 
2015 y Manuales, guías y circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente, así como todas las normas 
que los complementen, modifiquen o reglamenten y demás decretos reglamentarios, y en todo lo no 
regulado expresamente, se aplicarán las normas comerciales, civiles y lo establecido en el pliego de 
condiciones, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso.  
 
El artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de selección que se pueden emplear para 
realizar la escogencia de un contratista de la administración, estableciendo para este efecto cinco 
modalidades principales, como son: Licitación Pública, como regla general, y a su turno, como excepción 
a ésta, tenemos a la Selección Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratación Directa y la Mínima 
Cuantía y la ley 1882 del 2018 quien incluye la licitación pública de obra pública.  
 
La determinación de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre otros, a dos (2) 
criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar o el sujeto 
que lo suscribe, y el segundo regido por el factor cuantía. Así en primera instancia, por la naturaleza del 
sujeto contratante o clase del servicio o bien a contratar, las leyes contractuales establecen 
procedimientos para la selección de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un 
segundo evento, propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un procedimiento 
particular, la cuantía constituye el criterio que por excelencia entra a determinar la modalidad de 
contratación a desarrollar para lograr la adjudicación del contrato. 

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el análisis de sector, y lo socializado en el comité de contratación 
acerca del presupuesto, cuantía y condiciones del proceso, el SENA seleccionará al contratista bajo la 
modalidad de selección de Licitación Pública de Obra Pública, de conformidad con lo dispuesto Ley 1882 
de 2018, Articulo 1. PARÁGRAFO 2. Además, por tratarse de un contrato de obra, se ceñirá a lo ajustado 
en la Ley 80/1993 Numeral 1 del artículo 32, el manual de contratación del Sena, normas internas y 
directrices de la entidad que rijan los aspectos de la modalidad de Licitación Pública de Obra. 
 
Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen 
conocidas por todos los proponentes. En caso de contradicciones entre el pliego de condiciones y la Ley 
prevalecerá lo establecido en la Ley. De igual manera, las guías, circulares y demás documentos que genere 
la Agencia Nacional de Contratación “Colombia Compra Eficiente”, son aplicables para el presente proceso 
de contratación.  
 
De acuerdo con el objeto, naturaleza y cuantía de la presente contratación la modalidad de selección que 
se debe adelantar es la de LICITACIÓN PÚBLICA DE OBRA PÚBLICA. Conforme con Ley 1882 de 2018, 
Articulo 1. PARÁGRAFO 2 y el artículo 2 de la Ley 1150: “la escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y 
contratación directa, con base en la siguiente regla: 1. Licitación pública. La escogencia del contratista se 
efectuará por regla general a través de licitación pública, con las excepciones que se señalan en los 
numerales 2, 3 y 4 del presente artículo” 
 
Bajo la existencia del aplicativo de pliego tipo en licitación de obra pública en el sector educativo, se 
exceptúa el presente proceso, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, no es considerado una 
institución de carácter educativo.  
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3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI   NO X 

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del contrato corresponde a la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($2.000.000.000.00), IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 
indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
Para garantizar la correcta ejecución de este proceso y el cumplimiento de los compromisos establecidos, 
el SENA ha dispuesto los recursos necesarios en el presupuesto correspondiente a la vigencia 2025. Esta 
disposición está respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9225, el cual fue 
expedido el 20 de mayo de 2025, asegurando así la viabilidad financiera para la ejecución del proyecto en 
el marco de los plazos y condiciones previstas. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Despacho de Dirección Regional 
adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para contratar es de DOS MIL MILLONES 
DE PESOS M/CTE ($2.000.000.000.00) IVA incluido tal como se evidencia en los documentos anexos Estudio 
de Mercado y Análisis del Sector, el cual forma parte integral del presente documento. 
 
El presupuesto asignado para el presente proceso de contratación se originó a partir de una consultoría 
ejecutada durante la vigencia 2024, cuyo objeto fue "Contratar la consultoría general para los estudios, 
diseños y presupuesto de la modernización de infraestructura física del Despacho Regional, Centro de 
Innovación y de Gestión Empresarial y Cultural, Centro Agroempresarial y Centro Biotecnológico del Caribe 
de la Regional Cesar". Este proyecto abarcó específicamente las mencionadas instalaciones, cada una de 
ellas clave para el cumplimiento de las funciones estratégicas de la Regional Cesar, y tuvo como propósito 
garantizar la adecuación y modernización de la infraestructura física, alineándola con las necesidades 
actuales y futuras de la institución. 
 
La consultoría fue formalizada a través del contrato registrado en la plataforma SECOP II con el número 
CO1.PCCNTR.6578984. Este contrato, que estableció el marco técnico y operativo de la consultoría, 
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permitió elaborar un análisis detallado de las condiciones actuales de la infraestructura, identificando las 
deficiencias y áreas de mejora de cada uno de los centros involucrados. Asimismo, se desarrollaron 
estudios y diseños ajustados a las necesidades específicas del SENA Regional Cesar, considerando las 
características particulares de cada centro y el contexto institucional en el que se enmarca el proyecto. En 
este sentido, el presupuesto proyectado para el proceso se estableció con base en los precios 
correspondientes a la vigencia 2025, año previsto para la ejecución efectiva del proyecto, lo que permitió 
una planificación realista y ajustada a la realidad económica y a las condiciones del mercado en ese 
período. 
 
De esta consultoría, se ejecutará específicamente el proceso denominado "Contratar la adecuación de 
cerramiento perimetral del Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar". Este componente del 
proyecto tiene como objetivo llevar a cabo las obras necesarias para mejorar y modernizar el cerramiento 
perimetral de dicha instalación, garantizando su seguridad, funcionalidad y adecuación a las exigencias 
operativas del centro. La adecuación del cerramiento perimetral no solo responde a necesidades de 
seguridad, sino que también busca optimizar la infraestructura en su conjunto, asegurando que el Centro 
Biotecnológico cuente con las condiciones adecuadas para el desarrollo de sus actividades, en consonancia 
con los objetivos institucionales y las demandas específicas del proyecto. 
 
El trabajo realizado en el marco de esta consultoría proporcionó una base sólida para la ejecución del 
proceso de adecuación, asegurando que el presupuesto final fuera preciso, adecuado y bien 
fundamentado. Esto no solo garantizó la viabilidad económica de las intervenciones propuestas, sino que 
también permitió validar la viabilidad técnica de las obras, asegurando que las mismas cumplieran con los 
requisitos y especificaciones necesarias para la modernización de la infraestructura. Además, la estructura 
detallada del proyecto facilitó la optimización de los recursos disponibles, maximizando la eficiencia en la 
utilización de los fondos asignados y asegurando el cumplimiento de los objetivos institucionales. 
 
Este enfoque integral y meticuloso, que consideró tanto los aspectos técnicos como económicos, 
contribuyó significativamente a asegurar que las futuras obras de modernización se llevaran a cabo de 
manera eficiente, efectiva y dentro de los plazos previstos. Así, se garantizará que las intervenciones no 
solo mejoren la infraestructura, sino que también respondan adecuadamente a las necesidades de los 
usuarios finales, optimizando los servicios ofrecidos por el SENA Regional Cesar y fortaleciendo su 
capacidad operativa en las diversas áreas de acción. 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT. 

CONSULTORÍA 2024 

VALOR UNITARIO 
INCLUIDO IVA 

VALOR TOTAL 
INCLUIDO IVA 

1 PRELIMINARES 

1.1 LOCALIZACION Y REPLANTEO CON EQUIPO M2 522,8 $5.748,00  $3.005.054,00  

1.2 
CERRAMIENTO PROVISIONAL EN TELA VERDE 
H=2.10M 

ML 1045,6 $38.495,00  $40.250.372,00  

1.3 
DESCAPOTE A MANUAL EN TERRENO 
COMUN, HASTA ESP .15 MT 

M2 522,8 $6.538,00  $3.418.066,00  

1.4 EXCAVACION MANUAL EN TERRENO COMUN M3 334,13 $50.430,00  $16.850.176,00  

1.5 RELLENO CON MATERIAL COMUN M3 230,01 $28.031,00  $6.447.410,00  
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1.6 
CORTE DE ARBOL PORTE BAJO SACADO DE 
RAIZ, HASTA 0.20 MT DE DIAMETRO, INCL. 
RETIRO 

UN 5 $305.755,00  $1.528.775,00  

1.7 RETIRO SOBRANTES M3 109,33 $34.792,00  $3.803.670,00  

2 CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS 

2.1 SOLADO CONCRETO 2.500 PSI M3 10,58 $799.365,00  $8.457.410,00  

2.2 CONCRETO 3000 PSI PARA ZAPATAS  M3 61,63 $858.311,00  $52.899.424,00  

2.3 
CONCRETO 3000 PSI PARA VIGAS DE 
CIMENTACION  

M3 104,56 $1.095.638,00  $114.559.909,00  

2.4 CONCRETO 3000 PSI PARA COLUMNAS  M3 74,93 $1.572.540,00  $117.824.918,00  

2.5 CONCRETO 3000 PSI PARA VIGA AEREA  M3 63,05 $1.463.268,00  $92.259.047,00  

2.6 ACERO DE REFUERZO PDR DE 60.000 PSI  KG 42759,56 $9.581,00  $409.679.380,00  

3 MUROS Y PAÑETES 

3.1 

 MURO DE .15 DE ESPESOR EN BLOQUE DE 
CEMENTO SPLIT 0.15X0.19X0.39-MORTERO 
DE PEGA 1.4-A LA VISTA POR UNA CARA Y 
RANURADO   

M2 2268,48 $98.294,00  $222.977.973,00  

4 CARPINTERÍA METÁLICA 

4.1 
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBO PHC 
∅=60.2 mm X 2.5 mm (2 " X 2.5mm) PARA 
CERRAMIENTO FRONTAL  

KG 18.468,00 $21.820,00  $402.971.760,00  

TOTAL COSTO DIRECTO $6.388.606,00  $1.496.933.343,50  

ADMINISTRACIÓN (24%) UN 1 $1.533.265,44  $359.264.002,00  

IMPREVISTO (1%) UN 1 $63.886,06  $14.969.333,00  

UTILIDAD (5%) UN 1 $319.430,30  $74.846.667,00  

TOTAL COSTOS INDIRECTOS (30%) $1.916.581,80  $449.080.002,00  

PLAN DE MANEJO DE TRÁFICO (PMT) UN 1 $20.986.654,00  $20.986.654,00  

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA) UN 1 $33.000.000,00  $33.000.000,00  

TOTAL PMT + PMA $53.986.654,00  $53.986.654,00  

TOTAL COSTOS DIRECTOS + COSTOS INDIRECTOS (30%) 
VALOR TOTAL 
CONSULTORÍA 

2024 
$2.000.000.000,00  

 
De acuerdo con lo expuesto, se concluye que, en virtud de los estudios realizados bajo el contrato cuyo 
objeto fue "Contratar la consultoría general para los estudios, diseños y presupuesto de la modernización 
de infraestructura física del Despacho Regional, Centro de Innovación y de Gestión Empresarial y Cultural, 
Centro Agroempresarial y Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar", el presupuesto oficial 
asignado para el presente proceso de contratación asciende a la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS 
M/CTE. ($2.000.000.000). 
 
Para garantizar la correcta ejecución de este proceso y el cumplimiento de los compromisos establecidos, 
el SENA ha dispuesto los recursos necesarios en el presupuesto correspondiente a la vigencia 2025. Esta 
disposición está respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9225, el cual fue 
expedido el 20 de mayo de 2025, asegurando así la viabilidad financiera para la ejecución del proyecto en 
el marco de los plazos y condiciones previstas. 
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

9225 20/05/2025 31/12/2025 101024 

C-3699-1300-15-
53105B-3699011-02 
ADQUIS. DE BYS - 
VALOR 
BLOQUEADO 
SEDES ADECUADAS 
- 
FORTALECIMIENTO 
DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL SENA A 
NIVEL 

Propios 

DOS MIL 
MILLONES DE 

PESOS. 
M/CTE 

$2.000.000.000.00 

  
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
5.1.1 ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP II y no será posible 
allegar documentos en físico. 
 
La oferta estará conformada por dos sobres, los cuales deben cumplir todos los requisitos establecidos en 
los Documentos del Proceso.  
 
El Proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el 
cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en el SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo 
con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados 
correctamente. Adicionalmente el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la 
plataforma SECOP II. 
 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X 

C-3699-1300-15-53105B-3699011-02 
ADQUIS. DE BYS - VALOR BLOQUEADO 
SEDES ADECUADAS - FORTALECIMIENTO 
DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA 
A NIVEL 

 

$2.000.0000.000,00 

Funcionamiento    



 

28 
GCCON-F-046 V.03 

Los sobres deben contener la siguiente información y, se deberán tener en cuenta estas indicaciones: 
 

5.1.1.1 SOBRE No. 1 
 

Contiene los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les 
asigne puntajes diferentes a la oferta económica.  
 
El Sobre 1 debe tener las siguientes características:  
 

A. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Licitación 
de Obra Pública” y no podrá ser entregado en físico. 

 
5.1.1.2 SOBRE No 2 

 
Contiene únicamente la oferta económica del proponente y debe tener las siguientes características:  
 

A. Para los procesos en SECOP II, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para 
ello en el Módulo de “Licitación de Obra Pública” y no podrá ser entregado en físico. 
 

Nota: En caso de discrepancias entre los valores señalados en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto 
Oficial y el valor presentado en el SECOP II, prevalecerá el valor presentado en el SECOP II. 
 

5.1.2 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en el SECOP II a la fecha y hora indicada 
en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas 
por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre No. 1 y 
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede 
consultarlas. La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el 
plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendrán como recibidas las ofertas 
allegadas por medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y 
Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual haya sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los 
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” 
o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente 
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]. Las ofertas deben 
ser enviadas al correo: contratoscesar@sena.edu.co. 
 

5.1.3 AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACIÓN 

mailto:contratoscesar@sena.edu.co


 

29 
GCCON-F-046 V.03 

 
En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad procederá a la instalación y desarrollo de la audiencia 
efectiva de adjudicación, sin perjuicio de la utilización de los medios virtuales que garanticen la 
participación y la interacción de los interesados con la entidad contratante. 
 
Al inicio de la audiencia, la entidad otorgará la palabra a los proponentes para presentar las observaciones 
al informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse como una oportunidad adicional para aportar 
documentos o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido. Lo anterior, sin perjuicio 
de la potestad de la entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada 
selección del contratista.  
 
Resueltas las observaciones frente al informe de evaluación, en caso de que haya lugar a ello, la entidad 
procederá a dar apertura al Sobre 2 de los proponentes habilitados, y evaluará la oferta económica a través 
del mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo 
establecido en el pliego de condiciones. Posteriormente, se correrá traslado a los proponentes habilitados 
solo para la revisión del aspecto económico y se definirá el orden de elegibilidad.  
 
El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las 
propuestas para cada uno de los criterios establecidos y ordenados de mayor a menor.  
 
La entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificación 
adecuada. 
 
Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la entidad, por 
medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al proponente ubicado en el primer lugar 
del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso. 
 
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA adjudicará, dentro del plazo establecido en el 
cronograma del proceso, el contrato para desarrollar el objeto de este proceso, el cual se ejecutará a 
precio unitario y hasta agotar la totalidad del presupuesto asignado.  
 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato al Proponente 
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación, y que 
cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria 
de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. 
 
Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hará público el resultado incluyendo la identidad de los 
proponentes. 
 
Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos casos en 
que la Entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución un porcentaje 
igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al proponente calificado en 
el segundo lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión de las condiciones a que haya lugar. 
 
El contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto, al proponente que cumpla con todo los 
requisitos y condiciones exigidas en los documentos pre procesales, procesales y el pliego de condiciones. 
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El orden de elegibilidad será aquel que resulte de la sumatoria de los puntajes asignados, siendo 
adjudicado el de mayor puntuación de las ofertas habilitadas en todos los factores. La adjudicación se 
realizará por medio de acto administrativo debidamente suscrito por el ordenador del gasto. 
 
5.1.4 Lotes 
 
NO APLICA 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 



 

31 
GCCON-F-046 V.03 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
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5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
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Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.4 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 
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k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.5 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
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Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.8 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
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Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 



 

38 
GCCON-F-046 V.03 

5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

5.2.1.15 Aval de la propuesta 
 

Cuando el objeto del proceso implique actividades de la ingeniería, la propuesta deberá estar AVALADA 
por un Ingeniero de la especialidad pertinente, debidamente inscrito ante la autoridad competente; en 
consecuencia si el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión Temporal PROPONENTE o el 
apoderado constituido para tal efecto, ostenta dicha profesión, deberá adjuntar con la carta de 
presentación de la propuesta copia de la matricula profesional como ingeniero y certificación de vigencia 
de la misma, expedida por la Entidad que regule el ejercicio de su profesión, con una antelación no mayor 
a 30 dias a la fecha del cierre del proceso de selección. 

 
Si el PROPONENTE, su representante legal o su apoderado no acreditaren el anterior requisito en la 
profesión requerida, la propuesta deberá ser avalada por ingeniero de la especialidad pertinente, quien 
aportará certificación de vigencia de la misma, expedida por la Entidad que regule el ejercicio de su 
profesión, con una antelación no mayor a 30 días a la fecha del cierre del proceso de selección. 

 
Lo anterior, conforme lo estipulado en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, el cual expresa: 

https://www.redam.gov.co/
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“(…) las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades públicas del 
orden nacional, seccional o local, para la adjudicación de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de 
las actividades catalogadas como ejercicio de la ingeniería, deberán estar avalados, en todo caso, cuando 
menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matrícula profesional en la respectiva rama de la 
ingeniería. 
 

5.2.1.16 Pago de aporte Fondo para la Industria de la Construcción – FIC 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) debe acreditar que se encuentra al día con los aportes al FIC., 
por lo cual, debe aportar manifestación escrita suscrita por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 
revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes y debe estar acompañado del soporte 
del último pago. El SENA realizará la verificación de este requisito en su base datos, so pena de rechazo de 
la oferta en caso de incumplimiento.  
 

5.2.1.17 FORMATOS – ANEXOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD JURÍDICA 
 
Los proponentes deberán diligenciar los siguientes documentos dispuestos en calidad de formatos y/o 
anexos al presente proceso, los cuales forman parte integral de la propuesta: 
 

1. Diligenciar y firmar formato de presentación de la oferta (Formato adjunto). GCCON-F-061 
(Aceptación de sanciones; Normas de prevención y lavado de activos; Pacto de transparencia; 
Notificación electrónica actos administrativos. 

2. Diligenciar formato de constitución de unión temporal – Consorcio cuando aplique (Formato 
adjunto). GCCON-F-067 

3. Diligenciar y firmar formato de certificación aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales de persona natural o jurídica cuando aplique (Formato adjunto). GCCON-F-063 

4.  Diligenciar y firmar formato de certificado de implementación del sistema de seguridad y salud 
en el trabajo SST (Formato adjunto). GCCON-F-065 

5. Diligenciar y firmar formato de información financiera de proponente extranjero cuando 
aplique (Formato adjunto). GCCON-F-044 

6. Diligenciar y firmar formato de declaración persona extranjera sobre fecha de corte de los 
estados financieros, cuando aplique (formato adjunto). GCCON-F-068 

7. Diligenciar y firmar formato de origen de los servicios (formato adjunto). GCCON-F-043 
8. Formato Soportes para acreditación del k residual GCCON-F-041 
9. FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 

EDAD GTH-F-231 V.05 
 

5.2.2 De carácter técnico 
 
5.2.2.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Los proponentes deberán acreditar los requisitos técnicos de acuerdo con lo exigido por la entidad, los 
requisitos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.  
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Nota: Teniendo en cuenta que las cámaras de comercio en el país en la actualidad no se encuentran 
acreditando los bienes y servicios en el cuarto nivel, para el presente proceso se aceptará la codificación 
en el RUP hasta el tercer nivel.  
 
Se aclara que para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del 
pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá acompañarlos 
y/o acreditarlos de forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del oferente plural. 
 
Para la ejecución del objeto contractual, se hace necesario que la obra a contratar cumpla con las 
siguientes especificaciones técnicas mínimas esenciales: (VER ADJUNTO FICHA TECNICA). 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1.0 PRELIMINARES 

1.1 LOCALIZACION Y REPLANTEO CON EQUIPO M2 522,80 

1.2 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN TELA VERDE H=2.10M  ML 1045,60 

1.3 DESCAPOTE A MANUAL EN TERRENO COMUN, HASTA ESP .15 MT  M2 522,80 

1.4 EXCAVACION MANUAL EN TERRENO COMUN  M3 334,13 

1.5 RELLENO CON MATERIAL COMUN  M3 230,01 

1.6 
CORTE DE ARBOL PORTE BAJO SACADO DE RAIZ, HASTA 0.20 MT 
DE DIAMETRO, INCL. RETIRO AL BOTADERO OFICIAL, RELLENO DE 
HUECO Y PERMISO DE CORPOCESAR  

UN 5,00 

1.7 RETIRO SOBRANTES  M3 109,33 

2.0 CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS 

2.1 SOLADO CONCRETO 2.500 PSI M3 10,58 

2.2 CONCRETO 3000 PSI PARA ZAPATAS  M3 61,63 

2.3 CONCRETO 3000 PSI PARA VIGAS DE CIMENTACION  M3 104,56 

2.4 CONCRETO 3000 PSI PARA COLUMNAS  M3 74,93 

2.5 CONCRETO 3000 PSI PARA VIGA AEREA  M3 63,05 

2.6 ACERO DE REFUERZO PDR DE 60.000 PSI  KG 42759,56 

3.0 MUROS Y PAÑETES 

3.1 
MURO DE .15 DE ESPESOR EN BLOQUE DE CEMENTO SPLIT 
0.15X0.19X0.39-MORTERO DE PEGA 1.4-A LA VISTA POR UNA 
CARA Y RANURADO  

M2 2268,48 

4.0 CARPINTERÍA METÁLICA 

4.1 
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBO PHC ∅=60.2 mm X 2.5 mm 
(2 " X 2.5mm) PARA CERRAMIENTO FRONTAL  

KG 18.468,00 

ADMINISTRACIÓN 25% UN 1 

UTILIDAD 5% UN 1 

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

• Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por PROPONENTE, firmada por el 
representante legal y/o por quien esté debidamente autorizado para ello mediante poder 
notarial.  
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• Que el proponente haya diligenciado la totalidad de los ítems. No podrá modificar los ítems y/o 
su descripción, presentar casillas en blanco del ítem, el precio correspondiente, modificar las 
cantidades requeridas o sus unidades de medida so pena de causal de rechazo.  

• El proponente tiene la obligación de desglosar el A.U. en su oferta económica. 

• Se verificará el APU anexo a la propuesta. So pena de rechazo. 

• El valor de la propuesta debe ser exacto, verificable matemáticamente y sin decimales.  

• Que el costo total propuesto y el unitario no sea superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial.  

• La oferta económica presentada debe contemplar todos los costos directos, indirectos, utilidades 
impuestas, tasas y contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del 
contrato, en cumplimiento de las condiciones de entrega indicadas por el SENA.  

• El proponente deberá incluir en el precio de su oferta; la totalidad de los costos de la compra y 
servicio, según las necesidades descritas en el proceso.  

• El oferente debe garantizar que los bienes suministrados y servicios prestados sean de primera 
calidad, libres de defectos, e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de 
seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.  

• El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
en la cual se certifique que durante las adecuaciones NO se utilizarán y/o adquirirán productos 
elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que la procedencia de los materiales de construcción (arena, grava, arcilla, entre otros 
minerales) que se requieran para el desarrollo de la actividad de construcción y/o adecuación es 
legal.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que, en caso de ser adjudicado, se encargará de efectuar el manejo de RCD (residuos 
de construcción y demolición) con gestores autorizados y suministrará en caso de ser requerido 
por el supervisor y/o interventor los certificados de disposición de los escombros generados 
durante la obra a la Entidad.  

• El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que, en caso de ser adjudicado, realizará el manejo de los vertimientos y control de 
los consumos de agua que se generen durante la construcción/adecuación.  

 
Personal mínimo 
 

UN (01) 
DIRECTOR 
DE OBRA 

(50%) 

El profesional propuesto para el cargo de Director de Obra deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura. 

• Especialización en Gerencia de Proyectos. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general: 

• Mínimo diez (10) años de experiencia, contados desde la fecha de expedición de la 
matrícula o tarjeta profesional hasta la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

Experiencia específica: 
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• Haber participado en al menos un (01) proyecto ejecutado dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha de cierre 
de este proceso. 

• El proyecto deberá corresponder a la ejecución de contratos cuyo objeto sea la 
construcción de cerramientos en infraestructura educativa. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado de títulos académicos. 

• Certificaciones de estudios complementarios. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (01) 
INGENIERO 
RESIDENTE 
DE OBRA 
(100%) 

El profesional propuesto para el cargo de Ingeniero Residente de Obra deberá cumplir con los 
siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general:  

• Mínimo tres (3) años de experiencia, contados desde la fecha de expedición de la 
matrícula o tarjeta profesional hasta la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

Experiencia específica: 

• Haber participado en al menos un (1) proyecto ejecutado dentro del período 
comprendido entre la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha de cierre 
de este proceso. 

• El proyecto deberá corresponder a la ejecución de contratos cuyo objeto sea la 
construcción de cerramientos en infraestructura educativa. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado del título profesional. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (01) 
INGENIERO 
AMBIENTAL 

Y 
SANITARIO 

El profesional propuesto deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Título profesional en Ingeniería Ambiental y Sanitaria. 

• Matrícula profesional vigente en la respectiva disciplina. 
Experiencia requerida: 
Experiencia general: 

• Mínimo cinco (5) años de experiencia profesional, contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional. 

Experiencia específica: 

• Mínimo tres (3) años de experiencia certificada como Ingeniero Ambiental en proyectos 
de obra. 

Dedicación: 
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• El profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 50% a la 
obra. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Diploma y/o acta de grado del título profesional. 

• Tarjeta profesional vigente, con su respectivo certificado de vigencia. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
exigidos. 

UN (1) 
INSPECTOR 

SISO 

El profesional propuesto deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
Formación académica: 

• Técnico o tecnólogo en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Experiencia requerida: 

• Mínimo dos (2) años de experiencia, contados a partir de la expedición de la licencia. 

• Experiencia certificada como Inspector SISO en proyectos de obra. 
Dedicación: 

• El profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 100% a la 
obra. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar los siguientes 
documentos: 

• Diploma de formación técnica o tecnológica. 

• Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Certificación de reentrenamiento en Trabajo en Alturas vigente. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten un mínimo de 2 años de experiencia. 

DOS (2) 
MAESTROS 
DE OBRA 

Se requiere la vinculación de dos (2) Maestros de Obra, quienes deberán cumplir con los siguientes 
requisitos: 
Requisitos generales: 

• Tarjeta profesional vigente. 

• Mínimo dos (2) años de experiencia específica en proyectos de obra. 

• Certificación vigente en Trabajo Seguro en Alturas. 
Dedicación: 

• Cada profesional deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 100% a 
la obra. 

Documentos Requeridos: 
Para acreditar el cumplimiento del perfil, el proponente deberá adjuntar, según corresponda, los 
siguientes documentos: 

• Tarjeta profesional vigente. 

• Certificación de Trabajo Seguro en Alturas vigente. 

• Hoja de vida actualizada. 

• Certificados de experiencia laboral que acrediten un mínimo de 2 años de experiencia en 
el cargo. 

SEIS (6) 
AYUDANTES 

DE OBRA 

Se requiere la vinculación de seis (6) ayudantes para el apoyo en diversas actividades de obra. 
Requisitos generales: 

• Experiencia mínima de dos (2) años en actividades relacionadas con oficios varios en 
proyectos de obra. 

Dedicación: 
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• Cada trabajador deberá presentar una manifestación de dedicación mínima del 100% a la 
obra. 

Documentos requeridos: 
Para acreditar la experiencia, el proponente deberá adjuntar, según corresponda, los siguientes 
documentos: 

• Hoja de vida actualizada. 

• Certificaciones de experiencia laboral que acrediten al menos 2 años en actividades de 
oficios varios. 

Nota 2: La entidad en cabeza del evaluador técnico, se reserva el derecho de hacer las revisiones y 
verificaciones a las que haya lugar, so pena de rechazo. 
 

5.2.2.2 EXPERIENCIA 
 
EXPERIENCIA GENERAL. 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia general con contrato terminado, cuyo objeto haya sido en 
CONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
ADECUACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIÓN Y/O CERRAMIENTO DE 
EDIFICACIONES, en máximo tres (3) contratos, cuyo valor expresado en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes haya sido igual o mayor a una (1) vez el valor del presupuesto oficial. 
 
El contrato que se utilicen para acreditar la experiencia general y/o específica, deberá haber sido 
contratados con entidades públicas o privadas nacionales o extranjeras, se consideran empresas públicas, 
todo órgano, organismo o entidad estatal, con independencia de su denominación; las sociedades o 
empresas en las que el Estado tenga una participación igual o superior al 50% de su capital; y los entes con 
aportes o participación estatal igual o superior al 50%. 
 
Para determinar el valor total de los contratos celebrados, se tomará el valor de contrato establecido en 
el acta de entrega y recibo definitivo de la obra, el cual se convertirá a salarios mínimos mensuales legales 
vigentes (SMMLV) para la fecha de terminación, la conversión se realiza dividiendo el valor de contrato 
establecido en el acta de entrega y recibo definitivo de la obra por el valor del salario mínimo legal vigente 
a la fecha de terminación, según lo dispuesto en el parágrafo anterior. 

 
Se verificará la experiencia general y especifica como requisito habilitante, a partir de la información que 
suministre el proponente en el respectivo Anexo acorde con las condiciones establecidas al presente 
pliego de condiciones y sus respectivas certificaciones y contratos. Las certificaciones sólo se tendrán en 
cuenta cuando se anexe fotocopias, certificados y copias de los contratos de estos. 

 
Cuando el proponente certifique un contrato en el cual participó en unión temporal o consorcio, se le 
acreditará como experiencia en lo relacionado al valor, el que le corresponda según su porcentaje de 
participación, en cuanto a las cantidades de obra se tendrá en cuenta la totalidad de cantidades de obra 
ejecutadas en el contrato, es decir que no se afectaran por su participación. 

 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la 
ley 80 de 1993. 
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No se aceptan para acreditar la experiencia general y/o especifica subcontratos. 

 
Si la constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, 
socios o constituyentes. La experiencia de dichos accionistas, socios o constituyentes debe estar inscrita 
en el RUP, de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5. Del artículo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 
1082 de 2015. 

 
Para los interesados en participar que tengan el RUP con la calificación y clasificación de experiencia acorde 
con el Código del Clasificador de Bienes y Servicios, para acreditar la Experiencia requerida, deberá cumplir 
con ejecución de contrato identificado con alguno de los siguientes clasificadores de Bienes y Servicios: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Descripción 

72 12 14 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS PÚBLICOS ESPECIALIZADOS 

72 15 14 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE RECUBRIMIENTOS DE MUROS 

72 15 19 00 SERVICIOS DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 

 
NOTA 1: Para efectos de acreditación de experiencia, no se tendrán en cuenta los contratos de GERENCIA 
DE OBRA, así como la experiencia que se pretenda acreditar con convenios interadministrativos para cuyo 
desarrollo se haya subcontratado la totalidad de la ejecución y tampoco la experiencia adquirida en calidad 
de subcontratista, cuando quiera que el contrato principal haya sido celebrado con una entidad pública. 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

 
Se verificará la experiencia específica como requisito habilitante, a partir de la información que suministre 
el proponente con debe acreditar la experiencia general que Por lo menos uno (1) de los contratos válidos 
aportados como experiencia general deben contemplar actividades de cerramiento de edificaciones de 
infraestructura educativa.  

 
Si el contrato presentado no cumple con el objeto contractual, la experiencia se calificará como no cumple. 

 
Para acreditar la experiencia específica, la verificara la Entidad con base en la información adicional que 
sea solicitada al proponente en este pliego de condiciones, cuando está no se encuentre certificada en el 
RUP, por requerirse de acuerdo con el objeto a contratar. 
 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 
VALORACIÓN EXPERIENCIA: La valoración de la experiencia específica se sujetará a las siguientes reglas 
especiales: 
 

I. En caso de que la experiencia se haya obtenida en consorcios, uniones temporales o asociación 
plural, su valor se cuantificara en forma proporcional de la participación. En lo relacionado con las 
cantidades de obra no se tendrá en cuenta el porcentaje de participación, es decir, se validarán 
las cantidades de obra sin importar el porcentaje de participación. Si en los documentos aportados 
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no se especifica el porcentaje de participación del consorciado que presenta experiencia a través 
de esos documentos, deberá presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no 
cumple con estos requisitos, no se tendrá en cuenta el valor de dicho contrato. 

II. En caso de contratos con particulares, el proponente deberá allegar con la certificación copia del 
Contrato, copia de la facturación generada en dicho contrato, declaración de renta del 
correspondiente año en que se prestó el servicio, así como la declaración de IVA del respectivo 
contrato. 

III. No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica 
serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos 
celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER CONTRATISTA 
(persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal). 

IV. Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con documentación oficial del 
contrato, como actas de terminación, actas de recibo final, actas de liquidación. 

V. En caso de presentarse un número superior de certificaciones para acreditar la experiencia del 
proponente se evaluará las tres primeras (3) en el orden de foliatura presentada en la propuesta, 
las demás certificaciones no serán tenidas en cuenta para efectos de la evaluación. 

VI. El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para el cálculo del valor del 
contrato, será el SMLMV del año en que finalizó el contrato, de acuerdo a la certificación del 
contrato que se relacione en la propuesta. 
 

PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2008 a diciembre 31 de 2008 $461.500.00 

Enero 1 de 2009 a diciembre 31 de 2009 $496.900.00 

Enero 1 de 2010 a diciembre 31 de 2010 $515.000.00 

Enero 1 de 2011 a diciembre 31 de 2011 $535.600.00 

Enero 1 de 2012 a diciembre 31 de 2012 $566.700.00 

Enero 1 de 2013 a diciembre 31 de 2013 $589.500.00 

Enero 1 de 2014 a diciembre 31 de 2014 $616.000.00 

Enero 1 de 2015 a diciembre 31 de 2015 $644.350.00 

Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 $689.455.00 

Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 $737.717.00 

Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 $781.242.00 

Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 $828.116.00 

Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.803.00 

Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526.00 

Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000.00 

Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000.00 

Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000.00 

Enero 1 de 2025 a diciembre 31 de 2025 $1.423.500.00 

VII. La certificación de experiencia deberá contener como mínimo, la siguiente información: 
✓ Nombre de la empresa contratante 
✓ Nombre del Contratista 
✓ Objeto del contrato 
✓ Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes y año) 
✓ Valor del contrato. 
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✓ Certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el funcionario competente. 
✓ Firma de quien expide la certificación. 

VIII. Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los 
requisitos relacionados o uno o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se 
calificará como no cumple. 

IX. La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios 
de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) 
años de constituida. 

X. En caso de que se relacione varios contratos en una misma certificación, para efectos de 
verificación se tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los 
servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, 
en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones 
establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones 

XI. La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los 
requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisión de la Relación de 
experiencia específica del proponente se encuentren errores de transcripción en cifras o en 
fechas, prevalecerá la información contenida en los soportes que acompañan dicho formulario. 

XII. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos 
se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el 
artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

XIII. No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida por una empresa 
producto de una Escisión. 

XIV. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: Cuando el valor esté 
dado en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa 
conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de suscripción del 
contrato. Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizará el valor del 
salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV), de conformidad con la tabla sobre salarios mínimo 
legal en Colombia que más adelante se trascribe. 

XV. Se verificará la experiencia como requisito habilitante, a partir de la información que suministre el 
proponente acorde con las condiciones establecidas al presente pliego de condiciones y sus 
respectivas certificaciones. 

La anterior experiencia se debe soportar anexando los siguientes documentos: 
✓ Acta de Recibo final y/o acta de liquidación: Donde se evidencien la fecha de entrega, el valor y las 

cantidades de obras finalmente ejecutadas y recibidas a satisfacción. 
✓ Copia del contrato. 
✓ Documento de conformación consorcial: Cuando el contrato presentado haya sido ejecutado por 

proponente plural y ninguno de los documentos anteriores evidencie la conformación deberá 
adjuntarse tal documento. 

XVI. El contrato de obra pública o privada deberá estar terminado para la fecha de entrega de las 
propuestas. Para el presente proceso de selección se tomará como fecha de terminación la de 
suscripción del acta de recibo final de las obras objeto de este, por el contratante o su 
representante. 

XVII. Cuando el objeto de uno o algunos de los contratos con que se pretende acreditar la experiencia 
específica incluya estudios y/o diseños y/o gerencia de obra y/u operación, estas últimas 
actividades no serán consideradas, para ningún efecto, en la acreditación de la experiencia. 
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XVIII. Aquella experiencia acreditada en contratos de concesión solo será válida cuando estas sean 
realizadas por los mismos integrantes del concesionario (contratista del primer orden). Las 
certificaciones aportadas deben mostrar en Las actividades, etapas, fases o hitos desarrollados el 
cumplimiento de la experiencia exigida en este pliego de condiciones. 

XIX. No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida en contratos en los 
que el proponente o alguno de sus integrantes, según corresponda, únicamente hayan asumido 
obligaciones de consultoría, gerencia de proyectos, gerencia de obra, prestación o arrendamiento 
de servicios o, en cualquier caso, no haya sido el obligado o responsable directo, ante el 
contratante o dueño de la obra, por la confección material de la misma y su entrega. 

 
Condiciones particulares de experiencia 

 
Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de 
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 
de 2015, además del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica.  
 
La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades 
con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, 
tal y como haya quedado registrada en el RUP.  
 
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por 
una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten contratos en 
los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podrán ser acreditados como 
experiencia en el Proceso de Contratación por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente 
Plural solo podrá acreditar una misma experiencia una sola vez. 
 
En caso de ofertas plurales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la 
tengan. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes de la oferta plural, 
este deberá tener una participación igual o superior al cincuenta y uno por ciento (51%) Si la experiencia 
específica es acreditada por más de uno de los integrantes de la oferta plural, aquel que aporte el mayor 
valor en Contratos, respecto de los otros integrantes, deberá tener una participación igual o superior al 
treinta y cuatro por ciento (34%) en la oferta plural. De igual manera los demás integrantes del oferente 
plural que aporten la experiencia deben tener un porcentaje de participación en la oferta plural de 
MÍNIMO el veinte por ciento (20%) cada uno. En todo caso, aquel integrante que no aporte experiencia 
no podrá tener una participación mayor en la oferta plural que aquel o aquellos que la acreditan.  
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en 
alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de 
selección será la presentada multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 
integrantes que presentan la oferta. 
 
No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones experiencia expedidas por el interventor de obra. 
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5.2.3  De seguridad y salud en el trabajo 
 
El proponente debe anexar junto con su oferta los soportes que se consagran en la Etapa Precontractual, 
que se indica en la siguiente tabla: 
 

CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Certificado de implementación 
del SG-SST firmado por el 
Representante Legal y 
responsable del SG- SST. 
 
Fotocopia de la cédula de 
ciudadanía, certificado de curso 
de SG-SST de 50 horas o su 
actualización curso de 20 horas y 
licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional 
Responsable del SG-SST. 
 
Evaluación y auto evaluación de 
estándares mínimos y respectivo 
plan de acción de acuerdo a la 
aplicación de estándares 
mínimos aplicables. 

Decreto 1072 de 2015, 
Libro 2, Parte 2, Título 4, 
capítulos 1, 2, 3, y 6, 
Artículo 2.2.4.1.3, 
Artículo 2.2.4.6.1, 
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8. 
Resolución 0312 de 2019 
Ministerio del Trabajo 

Certificado de implementación 
del SG- SST acorde a la 
evaluación de estándares 
mínimos, certificación firmada 
el Representante Legal, con los 
siguientes soportes: 
 
1. Fotocopia de cédula y 
licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional que. 
evalúa los estándares mínimos. 
 
2. Evaluación de estándares 
mínimos de la ARL y/o 
ministerio de trabajo y 
respectivo plan de acción   de 
acuerdo a la aplicación de 
estándares mínimos aplicables. 
Decreto 1072 de 2015, artículo 
2.2.4.6.1 y Resolución 0312 de 
2019. 

Precontractual 

Personas Independientes: 
Certificación Firmada por el 
representante legal donde 
indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a 
cargo y no está obligada a 
implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud 
en el trabajo.  
 
**Nota: De acuerdo con la 
resolución 0312 de 2019 en el 
Parágrafo 2. No están obligados 
a implementar los Estándares 
Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de 
Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del 
Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 
del Decreto 1072 de 2015, Único 

Decreto 1072 de 2015. 
Decreto Único 
Reglamentario Sector 
Trabajo. 

Certificación Firmada por el 
representante legal donde 
indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a 
cargo y no está obligada a 
implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud 
en el trabajo. (SI APLICA) 
 

Precontractual 

http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://id.presidencia.gov.co/Documents/190219_Resolucion0312EstandaresMinimosSeguridadSalud.pdf
https://id.presidencia.gov.co/Documents/190219_Resolucion0312EstandaresMinimosSeguridadSalud.pdf
https://id.presidencia.gov.co/Documents/190219_Resolucion0312EstandaresMinimosSeguridadSalud.pdf
https://id.presidencia.gov.co/Documents/190219_Resolucion0312EstandaresMinimosSeguridadSalud.pdf
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Reglamentario del Sector 
Trabajo. (SI APLICA). 

Certificación firmada por el 
representante legal en donde se 
manifieste que la empresa 
cuenta con el Programa de 
prevención y protección contra 
caídas de alturas de acuerdo con 
los requerimientos de la 
normatividad vigente. (SI 
APLICA). 

Resolución 4272 de 2021 

Certificación firmada por el 
representante legal en donde 
se manifieste que la empresa 
cuenta con el Programa de 
prevención y protección contra 
caídas de alturas de acuerdo 
con los requerimientos de la 
normatividad vigente. (SI 
APLICA) 

Precontractual 

Coordinador de Trabajo Seguro 
en Alturas.  
 
Hoja de Vida con soportes del 
profesional, con experiencia 
certificada mínima de un año 
relacionada con trabajo en 
alturas, certificación en la norma 
de competencia laboral vigente 
para trabajo seguro en alturas, 
capacitación en el nivel de 
coordinador de trabajo en 
alturas. (SI APLICA) 

Resolución 4272 de 2021 

Hoja de Vida con soportes del 
profesional, con experiencia 
certificada mínima de un año 
relacionada con trabajo en 
alturas, certificación en la 
norma de competencia laboral 
vigente para trabajo seguro en 
alturas, capacitación en el nivel 
de coordinador de trabajo en 
alturas. (SI APLICA)  

Precontractual 

Listado de trabajadores que 
desarrollen actividades de 
trabajo en alturas, con su 
respectivo Certificado vigente de 
trabajo en alturas avanzado y 
reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la 
normatividad vigente.  (SI 
APLICA). 

Resolución 4272 de 2021 

Listado de trabajadores que 
desarrollen actividades de 
trabajo en alturas, con su 
respectivo Certificado vigente 
de trabajo en alturas avanzado 
y reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la 
normatividad vigente. (SI 
APLICA) 

Contractual 

Relación del personal que 
ingresa a las instalaciones con su 
respectivo pago de seguridad 
social, certificados de afiliación a 
EPS, AFP y ARL. 
 
Nota: Aplicable únicamente 
cuando se requiere ingreso de 
personal externo a la entidad 
para el cumplimiento de 
contrato. 

Decreto. 1072 de 2015, 
Resolución 0312 de 2019 

Relación del personal que 
ingresa a las instalaciones con 
su respectivo pago de 
seguridad social, certificados de 
afiliación a EPS, AFP y ARL. 

Contractual 

Presentar copia de pagos de 
seguridad social, donde se 
evidencie la cotización al nivel de 

Decreto 1072 de 2015 

Certificados de afiliación 
vigente de Seguridad Social no 
mayor a 30 días. 
 

Contractual 
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

riesgo acorde a la actividad 
desarrollada. 

Pagos de seguridad social, 
donde se evidencie la 
cotización al nivel de riesgo 
acorde a la actividad 
desarrollada 

Mantener productos químicos 
debidamente etiquetados 
acorde con lo establecido en el 
Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 2018 
y resolución 773 de 2021. 

Decreto 1496 de 2018 y 
resolución 773 de 2021. 

Mantener productos químicos 
debidamente etiquetados 
acorde con lo establecido en el 
Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 
2018 y resolución 773 de 2021. 

Contractual 

Mantener en las instalaciones 
del SENA las fichas de datos de 
seguridad de los productos 
Químicos usados.  
 
Las fichas deberán ser las 
suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador 
acorde con definido en el 
Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos 
Químicos, las Fichas de datos de 
seguridad deben ser en idioma 
español, contener los 16 ítems 
que establece la Decreto 1496 
de 2018 y resolución 773 de 
2021 y estar actualizadas (fechas 
no superiores a los 5 años) 

Decreto 1496 de 2018 y 
resolución 773 de 2021. 

Mantener en las instalaciones 
del SENA las fichas de datos de 
seguridad de los productos 
Químicos usados.  
 
Las fichas deberán ser las 
suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador 
acorde con definido en el 
Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos 
Químicos, las Fichas de datos 
de seguridad deben ser en 
idioma español, contener los 16 
ítems que establece la Decreto 
1496 de 2018 y resolución 773 
de 2021 y estar actualizadas 
(fechas no superiores a los 5 
años) 

Contractual 

Allegar una declaración 
expedida por el Representante 
Legal en la cual se certifique que 
durante el mantenimiento NO se 
utilizarán y/o adquirirán 
productos elaborados o que 
contengan asbesto de cualquier 
variedad- Ley 1968 de 2019. 

Ley 1968 de 2019. 

Declaración expedida por el 
Representante Legal en la cual 
se certifique que durante el 
mantenimiento NO se utilizarán 
y/o adquirirán productos 
elaborados o que contengan 
asbesto de cualquier variedad- 
Ley 1968 de 2019. 

Precontractual 

Allegar las fichas técnicas de las 
pinturas arquitectónicas, 
tuberías, accesorios y soldaduras 
empleados en la instalación o 
reparación de cualquier sistema 
de distribución de agua para uso 
humano, animal o de riego, que 

Decreto 1496 de 2018 y 
resolución 773 de 2021. 

Allegar las fichas técnicas de las 
pinturas arquitectónicas, 
tuberías, accesorios y 
soldaduras empleados en la 
instalación o reparación de 
cualquier sistema de 
distribución de agua para uso 

Contractual 
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

migren al agua no podrán 
presentar concentraciones de 
plomo superiores al 0,0005 mg 
por litro de agua, con el objetivo 
de soportar que se encuentran 
dentro de los niveles permitidos 
de plomo. 

humano, animal o de riego, que 
migren al agua no podrán 
presentar concentraciones de 
plomo superiores al 0,0005 mg 
por litro de agua, con el 
objetivo de soportar que se 
encuentran dentro de los 
niveles permitidos de plomo. 

Presentar un informe de gestión 
de manera mensual los primeros 
5 días del mes que incluya:  
 
* Estadísticas de accidentalidad 
de acuerdo a resolución 0312 de 
2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del 
personal que desarrolla las 
actividades al interior de la 
entidad  
* Acta de entrega de elementos 
de protección personal  
* Charlas preoperacionales  
*Gestión del SISO de la obra 
* Desarrollo de inspecciones 
planeadas para la identificación 
de condiciones de obra 
* Procedimiento seguro para el 
desarrollo de actividades críticas 
y permisos de trabajo 

Resolución 0312 del 
2019 

Presentar un informe de 
gestión de manera mensual los 
primeros 5 días del mes que 
incluya:  
 
* Estadísticas de accidentalidad 
de acuerdo a resolución 0312 
de 2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del 
personal que desarrolla las 
actividades al interior de la 
entidad  
* Acta de entrega de elementos 
de protección personal  
* Charlas preoperacionales  
*Gestión del SISO de la obra 
* Desarrollo de inspecciones 
planeadas para la identificación 
de condiciones de obra 
* Procedimiento seguro para el 
desarrollo de actividades 
críticas y permisos de trabajo 

Contractual 

Listado de equipos para trabajo 
seguro en alturas con su 
respectiva certificación (SI 
APLICA) 

Resolución 0312 del 
2019 

Listado de equipos para trabajo 
seguro en alturas con su 
respectiva certificación (SI 
APLICA) 

Contractual 

Certificación y Hoja de vida de 
equipos o herramientas a utilizar 
con sus soportes de 
mantenimiento. 

Resolución 0312 del 
2019 

Certificación y Hoja de vida de 
equipos o herramientas a 
utilizar con sus soportes de 
mantenimiento. 

Contractual 

Botiquín de primeros auxilios, 
camilla y extintor con su 
respectiva señalización. 

Resolución 0312 del 
2019 

Botiquín de primeros auxilios, 
camilla y extintor con su 
respectiva señalización. 

Contractual 

Presentar plan de capacitaciones 
y soportes de capacitación del 
personal de la obra en temas 
ambientales y de seguridad y 
salud 

Resolución 0312 del 
2019 

Presentar plan de 
capacitaciones y soportes de 
capacitación del personal de la 
obra en temas ambientales y de 
seguridad y salud 

Contractual 
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Política de Seguridad y Salud en 
el trabajo firmada por el 
representante legal 

Resolución 0312 del 
2019 

Política de Seguridad y Salud en 
el trabajo firmada por el 
representante legal 

Precontractual 

Política para la Prevención del 
Consumo de Alcohol, tabaco y 
drogas firmada por el 
representante legal 

Resolución 0312 del 
2019 

Política para la Prevención del 
Consumo de Alcohol, tabaco y 
drogas firmada por el 
representante legal 

Precontractual 

Reglamento de Higiene y 
Seguridad Industrial, firmado. 

Resolución 0312 del 
2019 

Reglamento de Higiene y 
Seguridad Industrial, firmado. 

Precontractual 

Matriz de peligros y riesgos 
actualizada y acorde a las 
actividades a desarrollar 

Resolución 0312 del 
2019 

Matriz de peligros y riesgos 
actualizada y acorde a las 
actividades a desarrollar 

Contractual 

Matriz Legal actualizada. 
Resolución 0312 del 
2019 

Matriz Legal actualizada. Contractual 

Matriz de Elementos de 
Protección Personal, actualizada 
y ajustada a las actividades a 
desarrollar al interior del 
proyecto, referenciando el tipo 
de elemento, normas técnicas. 

Resolución 0312 del 
2019 

Matriz de Elementos de 
Protección Personal, 
actualizada y ajustada a las 
actividades a desarrollar al 
interior del proyecto, 
referenciando el tipo de 
elemento, normas técnicas. 

Contractual 

Acta de conformación del 
COPASST o Vigía en Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

Resolución 0312 del 
2019 

Acta de conformación del 
COPASST o Vigía en Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

Precontractual 

Acta de conformación del 
Comité de Convivencia Laboral. 

Resolución 0312 del 
2019 

Acta de conformación del 
Comité de Convivencia Laboral. 

Precontractual 

Plan anual de trabajo del SG-SST 
con objetivos, metas, 
indicadores, cronograma de 
actividades, responsables en 
promoción y prevención. 

Resolución 0312 del 
2019 

Plan anual de trabajo del SG-
SST con objetivos, metas, 
indicadores, cronograma de 
actividades, responsables en 
promoción y prevención. 

Precontractual 

Plan de Emergencias 
Resolución 0312 del 
2019 

Plan de Emergencias. Precontractual 

 
5.2.4 De gestión ambiental 

 
El proponente debe anexar junto con su oferta los soportes que se consagran en la Etapa Precontractual, 
que se indica en la siguiente tabla: 
 

CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Presentar declaración 
expedida por el 
Representante Legal 
certificando la procedencia 
legal de los materiales de 
construcción (arena, grava, 

Decreto 0276 de 2015 
medidas relacionadas con el 
Registro Único de 
comercializadores -RUCOM  
 

Certificado declaración 
expedida por el Representante 
Legal certificando la 
procedencia legal de los 
materiales de construcción 

Precontractual 
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

arcilla, entre otros minerales) 
que se requieran para el 
desarrollo de la actividad de 
construcción y/o adecuación. 

Resolución 472 de 2017 - 
Gestión Integral de 
Residuos de Construcción y 
Demolición 

Presentar soportes de 
cumplimiento legal en la 
obra en temas tales como: 
 - manejo de RCD (residuos 
de construcción y 
demolición) y certificados de 
disposición de los escombros 
generados durante la obra.  
 - Procedencia legal de los 
materiales (arena, grava, 
arcilla, madera) 

Decreto 1076 de 2015 - 
Requisitos para permisos 
ambientales,  
Resolución 472 de 2017 - 
Gestión Integral de 
Residuos de Construcción y 
Demolición 

Certificados de disposición de 
los escombros generados 
durante la obra. 
 
Certificado de Procedencia legal 
de los materiales (arena, grava, 
arcilla, madera) 

Contractual 

Presentar programa de 
manejo de residuos de la 
obra que incluya residuos 
ordinarios, aprovechables, 
peligrosos, residuos de 
construcción y demolición, 
residuos vegetales. 
 
NOTA: Se deberá garantizar 
el adecuado manejo y 
disposición de los residuos 
generados con ocasión a la 
obra y suministrar al SENA los 
certificados expedidos por un 
gestor autorizado, según 
aplique.   

Decreto 596 de 2016 - Por el 
cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1077 de 2015 en 
lo relativo con el esquema 
de la actividad de 
aprovechamiento del 
servicio público de aseo y el 
régimen transitorio para la 
formalización de los 
recicladores de oficio. 
Decreto 471 de 2005, 
Decreto 1076 de 2015- 
Manejo de residuos 
peligrosos 

Entregar informe de programa 
de manejos de residuos, 
especificando las cantidades de 
residuos gestionados y anexar 
los respectivos certificados de 
disposición final. 
 
Garantizar los puntos 
ecológicos y centros de acopio 
temporal para los residuos 
generado por el oferente  

contractual 

Allegar una declaración 
expedida por el 
Representante Legal en la 
cual se certifique que 
durante el mantenimiento 
NO se utilizarán y/o 
adquirirán productos 
elaborados o que contengan 
asbesto de cualquier 
variedad- Ley 1968 de 2019. 

 
 
Ley 1968 de 2019 - 
Prohibición del Uso de 
Asbesto en el Territorio 
Nacional 

Declaración expedida por el 
Representante Legal en la cual 
se certifique que durante el 
mantenimiento NO se utilizarán 
y/o adquirirán productos 
elaborados o que contengan 
asbesto  

Contractual 

Residuos Peligrosos RESPEL: 
entregar certificados de 
tratamiento, 
aprovechamiento o 
disposición final de los 
RESPEL generados durante el 
mantenimiento, adecuación 

Decreto 471 de 2005, 
Decreto 1076 de 2015- 
Manejo de residuos 
peligrosos 

Certificados de disposición de 
los residuos peligrosos  
 

Contractual  
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/ 
TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

y/o construcción indicando 
las corrientes de los residuos, 
fecha, sitio de recolección y 
las cantidades en kilogramos. 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (DECRETO 
1860/2021).  
 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.18 al 
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los 
resultados arrojados del análisis del sector, la entidad decide incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales dentro del presente proceso de selección, con el fin de promover y facilitar la participación 
de MiPymes domiciliadas en Colombia. Estos criterios habilitantes diferenciales hacen relación al número 
de contratos para la acreditación de la experiencia. En ese orden de ideas, se establecen condiciones más 
exigentes respecto al criterio de participación enunciado para los demás proponentes que concurran al 
procedimiento de selección y que no ostenten la calidad de MiPymes.  
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
De conformidad con lo establecido en la Circular Única Externa de Colombia Compra eficiente que indica: 
“La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia 
usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios.  
 
Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los 
códigos específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratación 
respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”.  
 
En virtud de lo anterior de acuerdo a lo establecido en el numeral 1° del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 y de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 de la citada norma, adicionado por el artículo 
3 del Decreto 1860 de 2021, los proponentes con calidad de MIPYMES deberán acreditar su experiencia 
con mínimo TRES 03 contratos terminados y liquidados, así: El oferente deberá acreditar su experiencia 
registrada en el Registro Único de Proponentes (RUP) mediante la ejecución de hasta TRES (03) contratos 
ejecutados, cuya sumatoria sea mayor o igual al presupuesto oficial expresado en SMLMV. 
Adicionalmente, los contratos deberán cumplir entre ellos con todos los códigos UNSPSC establecidos para 
el objeto del presente proceso.  
 
Atendiendo el factor diferenciador para la experiencia requerida, la misma será verificada únicamente en 
el RUP.  
 
5.2.5 De carácter financiero y organizacional 
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Para determinar los requisitos habilitantes en cuanto a capacidad financiera y organizacional, se utiliza 
como referencia la información registrada en las cámaras de comercio a nivel nacional, regional o local, 
específicamente aquella contenida en los Registros Únicos de Proponentes (RUP). 
 
En este contexto, se lleva a cabo un análisis de los RUP de los oferentes potenciales, identificados a través 
de consultas en el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) en procesos previos de características 
similares, en los cuales se hayan suministrado bienes o servicios análogos. El objetivo de esta verificación 
es asegurar que los oferentes cuenten con la solidez financiera y la capacidad organizacional necesarias 
para participar en el proceso, reduciendo así los riesgos que puedan afectar el cumplimiento del contrato. 
 
Además, esta metodología facilita la evaluación de la trayectoria y estabilidad financiera de los oferentes, 
garantizando que su participación cumpla con los principios de idoneidad y solvencia requeridos. De igual 
forma, se promueve la transparencia y la libre competencia, asegurando condiciones equitativas para 
todos los interesados en el proceso de contratación. 
 

PROVEEDORES INFORMACION DE AÑO 2024 

 
ITEM  

NOMBRE  NIT   MUNICIPIO CAPITAL DE TRABAJO LIQUIDEZ  ENDEUDAMIENTO 
 RAZON DE 

COBERTURA  

RENTABILIDAD 
DEL 

PATRIMONIO  

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO  

1 BASE Y ANCLAJES S.A.S. 800229937-2 MEDELLÍN $1.490.006.733,00  2,62 35% 5,34 0,11 0,07 

2 H.M. INGENIERIA S.A.S.  800187291-1 BARRANQUILLA $23.251.506.331,00  2,47 47% 1,50 0,06 0,03 

3 SOFAN INGENIERIA S.A.S. 800012888-7 MONTERÍA $15.294.629.709,00  7,08 39% 3,66 0,20 0,12 

4 
CAYON & MEDINA 
CONSTRUCCIONES S.A.S 

900569828-9 VALLEDUPAR $4.579.430.172,00  2,49 42% 1537,41 0,09 0,05 

5 
OR CONSTRUCCIONES E 
INGENIERIA S.A.S. 

900821671-1 VALLEDUPAR $9.565.009.597,00  9,07 37% 122,63 0,14 0,09 

6 
ARPRO ARQUITECTOS 
INGENIEROS S.A.S 

8600676971,00 BOGOTÁ $23.517.310.087,00  1,97 37% 0,48 0,03 0,01 

7 
PROMOTORA CAYON Y 
MEDINA SAS 

901205066-5 VALLEDUPAR $9.168.960.694,00  5,11 47% 58,55 0,07 0,04 

8 
CONSTRUCTORA RUMIE 
S.A.S.  

800225585-5 BARRANQUILLA $8.501.560.000,00  9,14 36% 16,48 0,13 0,08 

9 
CONSTRUCCIONES 
NAMUS S.A.S. 

890117496-2 BARRANQUILLA 
$23.607.339.273,00  

2,04 48% 3,11 0,3 0,15 

10 MC ARQUITECTOS S A 830146499-1 BOGOTÁ $2.852.761.520,00  2,97 52% 4,42 0,28 0,13 

11 HIDROCONSULTA SAS 860069446-9 BOGOTÁ $972.883.395,00  4,33 42% 3,02 0,06 0,03 

12 
CONSTRUCCIONES Y 
TRACTORES S.A.S. 

890932730-7 ABURRÁ SUR $32.449.135.000,00  3,74 43% 32,99 0,05 0,03 

13 
EQUIPOS 
CONSTRUCCIONES Y 
OBRAS S A 

800079482-9 BOGOTÁ $36.471.454.940,00  3,13 50% 3,55 0,16 0,08 

14 JOYCO S.A.S. BIC 860067561-9 BOGOTÁ $8.575.005.000,00  1,70 55% 3,04 0,22 0,09 

15 CONSTRUCTORA FG S.A.S.  800209530-3 BARRANQUILLA $55.695.771.752,00  10,11 38% 4,05 0,11 0,06 

16 
ASFALTADORA 
COLOMBIA S.A.S 

890900741-0 MEDELLÍN $3.536.324.052,00  1,78 43% 16,11 0,27 0,15 

17 
SISTEMAS INTEGRALES DE 
MANEJO AMBIENTAL 
SIMA LTDA 

860091575-2 BOGOTÁ $2.049.230.437,00  1,78 33% 3,98 0,09 0,06 

18 RESTREPO Y URIBE S A S 860009250-6 BOGOTÁ $12.355.593.920,00  2,89 33% 29,22 0,08 0,05 

19 
GLOBAL SOLUTION 
COMPANY COLOMBIA 
S.A.S. 

900864956-8 VALLEDUPAR $2.417.568.343,00  3,73 44% 8,76 0,28 0,15 

20 FAISMON S.A.S. 800119427-6 BOGOTÁ $2.212.473.080,00  1,27 40% 0,39 0,01 0,01 

21 
CONSTRUCTORA RUMIE 
S.A.S. 

800225585-5 BARRANQUILLA $8.773.193.862,00  11,83 39% 20,36 0,18 0,11 

22 SERON SAS 901352083-1 VALLEDUPAR $4.564.286.510,00  12,26 48% 49,59 0,22 0,11 

23 
AYESA INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA S.A.U 

900494141-4 BOGOTÁ $299.207.175.962,00  1,63 69% 3,44 0,16 0,05 

24 IMAC S.A.S ZOMAC 901545161-5 LA GUAJIRA $1.027.796.718,00  4,86 31% 34,14 0,34 0,23 

25 
MOBILE CONSULTORIA 
EN MOVILIDAD SAS 

900252038-5 BOGOTÁ $323.202.134,00  3,24 38% 2,58 0,07 0,04 

26 TELEACCESS LTDA 900109994-0 BOGOTÁ $2.850.618.508,00  4,08 31% 12,49 0,25 0,17 

27 CONSULCIVIL S.A.S. 900405358-5 ABURRÁ SUR $1.680.644.018,00  3,70 34% 2,48 0,13 0,08 

28 INVESAKK S.A.S. 802014471-6 BARRANQUILLA $74.372.065.534,00  3,63 38% 5,69 0,11 0,07 

29 
AMINCO INGENIERIA 
S.A.S. 

900356369-5 BOGOTÁ $657.036.819,00  6,39 26% 9,36 0,27 0,20 

30 LIMACOR MY S A S 900126632-1 BOGOTÁ $11.906.368.242,00  3,65 47% 12,90 0,31 0,16 

31 O.C.G. SAS INGENIERIA 813002514-2   $1.090.382.689,00  12,49 28% 5,04 0,06 0,04 

TOTAL CON DATOS ATIPICOS $683.926.342.342,00  147,18 1270% 2016,76 4,84 2,74 
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TOTAL SIN DATOS ATIPICOS $185.730.739.154,00  75,20 1092% 176,41 3,83 1,47 

MEDIA ARITMETICA CON DATOS ATIPICOS $22.797.544.744,73  4,49 41% 67,06 0,16 0,09 

DESVIACION ESTANDAR $54.967.141.298,41  3,08 9% 278,81 0,09 0,06 

MEDIANA CON DATOS ATIPICOS $8.538.282.500,00  3,64 40% 5,52 0,14 0,08 

MEDIANA SIN DATOS ATIPICOS $4.564.286.510,00  3,05 39% 4,02 0,13 0,07 

MAX $299.207.175.962,00  12,26 69% 1537,41 0,34 0,23 

MIN $323.202.134,00  1,27 26% 0,39 0,01 0,01 

MEDIA ACOTADA 20% $10.529.091.947,75  4,00 41% 12,12 0,16 0,09 

MEDIA ARITMETICA SIN DATOS ATIPICOS $7.429.229.566,16  3,13 40% 7,35 0,14 0,07 

EMPRENDIMIENTO MUJERES GRAN EMPRESA $4.336.072.184,50  2,90 41% 3,81 0,12 0,07 

MYPIMES $4.107.857.859,00  2,75 43% 3,61 0,12 0,06 

EMPRENDIMIENTO MUJERES MIPYMES $3.879.643.533,50  2,59 45% 3,41 0,11 0,06 

 
Nota: Para la evaluación de la información financiera y organizacional, se tomará como referencia el 
Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y contener la información 
financiera actualizada al año 2024. La validez y actualidad del RUP serán requisitos indispensables para 
continuar con el proceso de evaluación. 
 
Como se ha evidenciado en el análisis previo, se han identificado una cantidad significativa de datos 
atípicos que pueden afectar la interpretación de los resultados obtenidos. Por este motivo, los hallazgos 
derivados de este estudio no deben considerarse como criterios definitivos para establecer los requisitos 
financieros y organizacionales finales. Es crucial que los requisitos habilitantes se diseñen de manera que 
favorezcan la participación de los oferentes potenciales, sin comprometer la integridad del proceso 
contractual ni el cumplimiento adecuado del objeto del contrato. Esto requiere lograr un equilibrio entre 
la apertura a nuevos participantes y la necesidad de garantizar la eficacia y legalidad del proceso, 
estableciendo estándares que no sean ni excesivamente restrictivos ni demasiado permisivos. 
 
A partir del análisis de la base de datos consultadas en SECOP II y las Cámaras de Comercio a nivel nacional, 
y mediante la aplicación de diversas medidas de dispersión, se concluye que la mediana, una vez depurada 
de datos atípicos, es la medida que proporciona los resultados más representativos y centrados, lo que 
asegura la pluralidad de oferentes sin comprometer la estabilidad financiera de la entidad. Esta 
metodología permite obtener una visión más precisa y equilibrada de los parámetros que deben ser 
considerados, favoreciendo un proceso competitivo que, al mismo tiempo, protege los intereses 
financieros de la entidad contratante. 
 
El Decreto No. 579 de 2021, particularmente, en su artículo tercero, estableció la sustitución del parágrafo 
transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional Respecto del parágrafo transitorio del referido artículo, dispuso lo 
siguiente: 
 
"PARÁGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. 
y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de análisis de las Entidades. 
 
Estatales, de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades 
Estatales establecerán y evaluarán los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional 
teniendo en cuenta la información que conste en el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se 
establecerán indicadores proporcionales al procedimiento de contratación. 
 
Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, para los eventos en que el proponente 
se encuentre exento de la obligación de estar inscrito en el RUP, haciendo extensivo este requerimiento a 
quien no esté obligado a estar inscrito en el RUP, este deberá presentar copia clara y legible del Balance 
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General Clasificado y el Estado de Resultados correspondiente a las vigencias fiscales 2021, 2022 y 2023, 
firmado por a) El Representante Legal, y el Contador Público y b) el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar 
según lo dispuesto en el parágrafo 2° del artículo 13 de la Ley 43 de 1990 y será evaluado el mejor año, sin 
embargo, el proponente podrá agregar el balance financiero del año que considere cumple con las 
condiciones establecidas en el proceso, bajo la regla antes expuesta (vigencias fiscales 2021, 2022 y 2023). 
En caso de que, a la fecha de cierre del proceso, el proponente haya realizado su renovación del RUP 
conforme lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto1082 de 2015, se tomará la información 
actualizada que se encuentre en firme. 
 
En caso de no presentarse el Balance General Clasificado y el Estado de Resultados, el SENA publicará en 
el informe parcial la carencia de dicho requisito el cual deberá subsanar en los términos de ley, es decir 
durante el traslado del informe de evaluación, si no lo entrega dentro de este término, la propuesta será 
calificada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. Además, deberá presentar las Notas a los Estados 
Financieros, Conciliación entre la Renta Contable y la Renta Fiscal, si a ello hubiere lugar y diligenciar el 
anexo correspondiente a la Información Tributaria del Proponente. 
 
En cumplimiento de la Circular Externa No. 047 de 2006 expedida por la Junta Central de Contadores, se 
deberá certificar los estados financieros para lo cual se requiere la presentación de un documento escrito 
impreso, diferente de los estados financieros, suscrito por el Representante Legal y el Contador 
responsable de su preparación, donde se declare que se han verificado previamente las afirmaciones 
contenidas en ellos, conforme al reglamento y que las mismas se han tomado fielmente de los libros, de 
conformidad con las normas previstas en el Art. 57 del Decreto 2649 de 1993. La no presentación inicial 
de los documentos señalados en los dos (2) párrafos inmediatamente anteriores, no genera rechazo de 
plano de la oferta, lo cual será subsanable dentro del término de traslado del informe de evaluación a 
solicitud del SENA en dicho informe. De no subsanarse dentro de este término la oferta será evaluada 
como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 
 
En el evento en que cada uno de los integrantes del Consorcio, presente los documentos a que se refiere 
este numeral, cada uno de ellos deberá cumplir con los requisitos mínimos exigidos para la verificación. Si 
uno de estos no cumple, la propuesta será calificada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
allegar la misma documentación y requisitos mencionados en este numeral, según lo indicado en el mismo. 
El SENA se reserva la potestad de solicitar cualquier otro estado financiero o información necesaria para 
verificar la información contable. Presentación de tarjetas profesionales y certificados de antecedentes 
disciplinarios del Contador y del Revisor fiscal: El proponente y todos los integrantes de los consorcios o 
uniones temporales acompañará (n) su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional y 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios, tanto del Contador como del Revisor Fiscal, expedidos por la 
Junta Central de Contadores, vigentes a la fecha de cierre del presente proceso. La no presentación inicial 
de los documentos señalados anteriormente no genera rechazo de plano de la oferta, lo cual será 
subsanable dentro del término de traslado del informe de evaluación a la solicitud del SENA. 
 
NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados. 
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NOTA 2: Dado que el proceso de las Normas NIIF en Colombia es de obligatorio cumplimiento conforme a 
lo señalado en la Ley, se aclara que la totalidad de la información financiera deberá ser presentada bajo 
estas normas. 
 
El SENA verificará la capacidad financiera y organizacional del proponente de acuerdo con el análisis de los 
documentos exigidos en la propuesta y para tal fin se apoyará en las técnicas y principios de contabilidad 
generalmente aceptados. Su resultado será de Habilitado o NO Habilitado. 
 
La capacidad financiera y organizacional exigida para el presente Proceso de Contratación se encuentra 
acorde con las condiciones financieras del estudio del mercado del bien que se pretende contratar, 
sustentado en el estudio del sector. 
 
En este sentido, el rango de índices de capacidad financiera y organizacional requeridos se estableció 
conforme a las condiciones financieras del mercado y la sugerencia de Colombia Compra Eficiente, 
seleccionándose aquel rango donde tanto el sector como CCE coinciden con el fin de garantizar la 
pluralidad de oferentes dentro del proceso de contratación. En este sentido, el rango de valores requeridos 
para el presente proceso de contratación será: 
 
INDICADORES FINANCIEROS SUJETOS A VERIFICACIÓN 
 
El SENA, hará una evaluación de la información financiera solicitada, evaluando el mejor año reportado, 
bajo los siguientes parámetros en el RUP, sin embargo, para los exentos, se deben dejar consignados en 
el anexo “certificado de acreditación de la capacidad financiera y capacidad organizacional para cumplir 
con los requisitos habilitantes”. 
 
Marco conceptual: 
 

a) Índice de Liquidez: Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto 
plazo comprometiendo sus activos corrientes, es decir, por cada peso de deuda corriente 
establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente; entre más alto sea el índice, menor 
riesgo existe que se presente incumplimiento de las deudas a corto plazo. 

b) Nivel de Endeudamiento: Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participación 
de los acreedores en los activos del proponente mientras más bajo sea este índice mayor es el 
apalancamiento financiero. 

c) Razón de cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras, A mayor cobertura de interés, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 
Cobertura de intereses = (utilidad Operacional/gasto de intereses) 
 

d) Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para 
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna. El 
Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad 
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que está bien organizado cuando es 
rentable. 
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Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 son: 
 
i) RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (Utilidad operacional / patrimonio) el cual determina la 

rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Teniendo en cuenta lo anterior, y al comportamiento del sector. 

ii) RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (Utilidad operacional / activo total) el cual determina la 
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es 
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador 
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio 

 
En caso de que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, esta será 
considerada como NO HABILITANTE. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los 
miembros y cada miembro en independiente deberán cumplir con los puntajes mínimos requeridos de 
manera proporcional al porcentaje de participación.  

 
iii) CAPITAL DE TRABAJO: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir 

luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto 
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad 
económica del proponente. Es recomendable su uso cuando la entidad requiere analizar el nivel 
de liquidez en términos absolutos. 

 
5.2.5.1 Requisitos Habilitantes financieros y organizacionales de aplicación general (aplicables a gran 

empresa) 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros y organizacionales: 

INDICADOR  ÍNDICE REQUERIDO  
EMPRESA O EMPRENDIMIENTO 

DE MUJERES 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

Índice de liquidez: Activo 
corriente/Pasivo corriente  

Mayor o igual a 3,05 Mayor o igual a 2,90 

Índice de endeudamiento: (Pasivo 
total/Activo total) x 100  

Menor o igual a 39% (0,39) Menor o igual a 41% (0,41) 

Razón de cobertura de intereses: 
Utilidad operacional/Gastos de 
intereses  

Mayor o igual a 4,02 Mayor o igual a 3,81 

Capital de trabajo: (Activo corriente - 
Pasivo corriente) 

Mayor o igual al 100% del valor 
del contrato 

Mayor o igual al 100% del valor 
del contrato 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Rentabilidad sobre el patrimonio: 
(Utilidad operacional/Patrimonio) x100 

Mayor o igual a 0,13 Mayor o igual a 0,12 

Rentabilidad sobre activos: (Utilidad 
operacional/ Activo total) x100 

Mayor o igual a 0,07 Mayor o igual a 0,07 
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El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como ente rector de la contratación pública en Colombia, establece en su 
numeral 4, subnumeral 4.2, que se recomienda solicitar indicadores adicionales de capacidad financiera. 
Esta recomendación se basa en las características del objeto a contratar, así como la naturaleza o 
complejidad del proceso de contratación, lo que permite un análisis más ajustado a la realidad de cada 
contratación y facilita una evaluación más precisa de los potenciales oferentes. 
 
 

5.2.5.2 Requisitos habilitantes financieros y organizacionales diferenciales aplicables a MiPymes 
 
En cumplimiento de la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1082 de 2015, que promueven el acceso de las 
MiPymes colombianas a las Compras Públicas, se han establecido condiciones habilitantes diferenciadas 
para facilitar su participación. Los aspectos clave considerados son: tiempo de experiencia, número de 
contratos, índices de capacidad financiera y organizacional, y valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
La aplicación de estos requisitos debe alinearse con el análisis sectorial realizado por las entidades públicas 
y los criterios de clasificación empresarial del Decreto 1074 de 2015. Esto garantiza que, a pesar de las 
condiciones diferenciadas, se mantenga la integridad y cumplimiento del contrato. La entidad ha definido 
estos requisitos para promover la participación de las MiPymes, asegurando el éxito del proceso 
contractual. 
 

INDICADOR  ÍNDICE REQUERIDO  
EMPRESA O EMPRENDIMIENTO 

DE MUJERES 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

Índice de liquidez: Activo corriente/Pasivo 
corriente  

Mayor o igual a 2,75 Mayor o igual a 2,59 

Índice de endeudamiento: (Pasivo total/Activo 
total) x 100  

Menor o igual a 43% (0,43) Menor o igual a 45% (0,45) 

Razón de cobertura de intereses: Utilidad 
operacional/Gastos de intereses  

Mayor o igual a 3,61 Mayor o igual a 3,41 

Capital de trabajo: (Activo corriente - Pasivo 
corriente) 

Mayor o igual al 100% del valor 
del contrato 

Mayor o igual al 100% del valor 
del contrato 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Rentabilidad sobre el patrimonio: (Utilidad 
operacional/Patrimonio) x100 

Mayor o igual a 0,12 Mayor o igual a 0,11 

Rentabilidad sobre activos: (Utilidad 
operacional/ Activo total) x100 

Mayor o igual a 0,06 Mayor o igual a 0,06 

 
El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como ente rector de la contratación pública en Colombia, en su numeral 4 
“Requisitos habilitantes de capacidad financiera”, en su subnumeral 4.2 “Indicadores adicionales de 
capacidad financiera”, recomienda solicitar indicadores de capacidad financiera adicionales, teniendo en 
cuenta las características del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratación. 
 

5.2.5.3 RESUMEN DE INDICADORES FINANCIEROS APLICABLES 
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INDICADOR 
FINANCIERO 

GRAN EMPRESA MIPYMES 

GRAN EMPRESA 
EMPRESAS DE 

MUJERES 
MIPYMES 

EMPRESAS DE 
MUJERES 

LIQUIDEZ 
Mayor o igual a 

3,05 
Mayor o igual a 

2,90 
Mayor o igual a 

2,75 
Mayor o igual a 

2,59 

ENDEUDAMIENTO 
Menor o igual a 

39% (0,39) 
Menor o igual a 

41% (0,41) 
Menor o igual a 

43% (0,43) 
Menor o igual a 

45% (0,45) 

RAZÓN DE COBERTURA 
DE INTERESES 

Mayor o igual a 
4,02 

Mayor o igual a 
3,81 

Mayor o igual a 
3,61 

Mayor o igual a 
3,41 

CAPITAL DE TRABAJO 
Mayor o igual al 

100% del valor del 
contrato 

Mayor o igual al 
100% del valor del 

contrato 

Mayor o igual al 
100% del valor del 

contrato 

Mayor o igual al 
100% del valor del 

contrato 

RENTABILIDAD SOBRE 
EL PATRIMONIO 

Mayor o igual a 
0,13 

Mayor o igual a 
0,12 

Mayor o igual a 
0,12 

Mayor o igual a 
0,11 

RENTABILIDAD DEL 
ACTIVO 

Mayor o igual a 
0,07 

Mayor o igual a 
0,07 

Mayor o igual a 
0,06 

Mayor o igual a 
0,06 

 
5.2.5.4 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 
c) C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se encuentra el origen de 
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la referencia. para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 
5.2.5.5 Capacidad residual 
 
El SENA realizará la verificación del K residual conforme los parámetros establecidos en la Guía para 
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra 
Pública dispuesto por Colombia Compra Eficiente. 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_guiaresidual_v02_web.pdf 
 
El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de 
contratación (CRPC). Así: 
 

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
 
Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 
continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el 
traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó 
de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual que afecte 
su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 
 
Cálculo de la capacidad residual del proceso de contratación (CRPC) 
 
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta 
el siguiente proceso: 
 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  
 
Donde: 
 
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_guiaresidual_v02_web.pdf
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POE = Presupuesto oficial estimado 
 
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el 
siguiente proceso: 
 

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 

NOTA. La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad 
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El presupuesto oficial estimado (POE) corresponderá al presupuesto oficial del lote al cual se presenta 
oferta. 
 
Cálculo de la capacidad residual del proponente (CRP) 
 
La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 
 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

 
En donde:  
CRP  = Capacidad residual del Proponente  
CO  =  Capacidad de Organización  
E  =  Experiencia 
CT  =  Capacidad Técnica 
CF =  Capacidad Financiera 
SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 
 
La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener 
en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del 
Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de 
ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual 
total del proponente plural. 
 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF)  40 

Capacidad técnica (CT)  40 

Saldos de Contratos en Ejecución 0 

Capacidad de Organización 0 

TOTAL 200 
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NOTA. La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad 
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue: 
 

A. Capacidad de Organización (CO): 
 
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

AÑOS DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO) 

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor ingreso operacional de los años de existencia del proponente.  

Menos de un (1) año (*) 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años para efectos del 
umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor 
a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 
 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos: 
 
1) Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 

obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal 
o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, 
acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

2) Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al momento del 
cierre del Proceso de Contratación de los Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores 
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

 
Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del 
año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de 
origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país 
de origen. 
 
Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa 
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el 
pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el 
contador público colombiano que los hubiere convertido. 
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 

B. Experiencia (E): 
 
El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 
entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos 
por el Proponente en el RUP, o en el Formato para acreditación de la Capacidad residual en el segmento 
72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y 
Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso de contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía 
del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para proponentes 
individuales se expresa así: 
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 
Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así: 
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe 
tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. 
Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual el 
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados 
con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año 
de publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 
 
Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben 
aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios 
de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información de los 
contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de 
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construcción de obras civiles debe contener como mínimo los contratos relacionados por el Proponente 
en la oferta. La información del Formato para acreditar la Capacidad residual deberá ser presentada en 
pesos colombianos. 
 

C. Capacidad Financiera (CF): 
 
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez 
del Proponente con base en la siguiente fórmula: 
 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

MAYOR O IGUAL A MENOR O IGUAL A PUNTAJE 

0 0,50 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1,00 30 

1,01 1,50 35 

1,51 Mayores 40 

Indeterminado 40 

 
El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben 
tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante 
legal y el auditor. 
 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está 
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones. 
 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez 
sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera 
(CF). 
 

D. Capacidad Técnica (CT): 
 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o 
contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la 
construcción. 
 
Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual. 
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El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

DESDE HASTA PUNTAJE 

- 0 0 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
E. Saldos Contratos en Ejecución (SCE): 

 
El proponente debe presentar el Formato para acreditar Capacidad residual suscrito por su representante 
legal y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor 
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como 
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de 
las obras del contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el 
porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra 
suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el 
proponente no tiene contratos en ejecución. 
 
Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 
 
a) El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 

siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, 
el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

b) Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 
obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. 
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 
entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

c) Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o por 
sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participación. 

d) Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del Proceso 
de Contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por 
ejecutar. 

e) El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al 
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica 
por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por 
una estructura plural por la participación del proponente en la respectiva estructura. 

f) Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual firmado por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere 
convertido a pesos colombianos de acuerdo con el pliego de condiciones. 

 
CAPACIDAD RESIDUAL  
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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, el proponente debe 
acreditar una capacidad residual o K de Contratación será verificado de conformidad con la “Guía para 
determinar y verificar la capacidad residual establecida por la agencia Pública -Colombia Compra Eficiente. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
De conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las ofertas serán 
analizadas, evaluadas y calificadas por el SENA, con base en la información suministrada por los oferentes 
en cumplimiento del pliego de condiciones. La selección del oferente será objetiva y teniendo en cuenta 
la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, en el análisis 
comparativo para adjudicar el proceso de selección licitación pública, asignando 1000 puntos como 
puntaje máximo y 100% de porcentaje máximo.  
 
Para identificar la propuesta más favorable de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 5 y 6 de la ley 1150 
de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, se tendrán en cuenta los 
siguientes criterios o factores de selección así: 
 
Total, de puntos asignados:  1000 puntos. 
 

Criterio de Evaluación Porcentaje Puntaje 

Apoyo a la Industria Nacional 10.0% 100 

Vinculación de personas con discapacidad 1% 10 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.5% 5 

Mipyme domiciliada en Colombia 0.5% 5 

Factor de Calidad – Plan de Calidad 50.0% 500 

Precio de la Oferta 38.0% 380 

Total 100% 1.000 

 
5.3.1 Apoyo a la Industria nacional 
 
Esté factor se evaluará con fundamento en lo establecido en la Ley 816 de 2003 para el presente proceso, 
con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional y atendiendo la documentación aportada de 
acuerdo con los presentes pliegos de condiciones así: 
 

✓ Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, en lo correspondiente al 
objeto de la presente licitación, se le asignarán 100 puntos. 

✓ Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, en lo correspondiente 
al objeto de la presente licitación, se le asignará 50 puntos. 

✓ Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el apoyo a la 
industria nacional de conformidad con las exigencias en el pliego de condiciones su puntaje será 
cero (0) puntos. 

 
En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se asignará de acuerdo con el componente 
nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral. 
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NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberá 
ser anexado por el oferente dentro de su propuesta y no será admitido con posterioridad a la fecha y hora 
del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderación de las ofertas. 
 
Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, además del 
FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadanía del proponente. 
2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley. 
3) Persona jurídica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representación legal emitido 

por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que 
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo 
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 
el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
 
La Entidad asignará cero puntos cinco (0.5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
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derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) 
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
 
El FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar 
del FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente 
el FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a 
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

5.3.2 Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. 
 
En los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias 
a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) 
del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la 
vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes 
requisitos: 
 

✓ La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

✓ Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 

conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 

estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
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Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

 
Parágrafo. Para efectos de lo señalado en el presente artículo. si la oferta es presentada por un consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 
del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para la respectiva contratación. 
 
Para esto debe presentar: 
 
a) FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 
del proceso de selección. 
 

b)  Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para 
el proceso de contratación. 
 
FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales, 
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación. 
 
5.3.3 Emprendimientos y Empresas de mujeres 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero puntos cinco (0.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio 
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, 
por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  



 

73 
GCCON-F-046 V.03 

 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
5.3.4 MYPIME domiciliada en Colombia 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cinco puntos (5.0) puntos al proponente que acredite la calidad de 
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificará el tamaño de la empresa en el Registro Único 
de Proponentes. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados 
para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin 
embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión temporal. 
 
5.3.5 Factor de Calidad – Plan de Calidad (Quinientos - 500) 
 
El Contratista (CONSTRUCTOR) deberá elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado con SST) 
que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales y los conceptos establecidos en la NTC ISO 
9001:2015 y, en el cual se presente la metodología por medio de la cual se implementará durante el 
desarrollo del contrato, el cual debe incluir como mínimo lo siguiente: 
 
 
ITEM NUMERAL PUNTAJE 

1 
Declaración de la política de gestión de calidad, salud ocupacional y medio ambiente, 
integral de la organización y su despliegue de objetivos de calidad, ambientales y S&SO 

10 

2 
Alcance y exclusiones del plan integral de gestión, únicamente para el proyecto, con su 
respectiva justificación 

15 

3 
Identificación de los procesos que aseguran la dirección, planificación, ejecución y control eficaz 
de la obra, así como la secuencia de los trabajos e interacción de las partes interesadas que 
permita demostrar el concepto de gestión de calidad de la Obra 

15 

4 
Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que deben cumplir de cada 
norma internacional 

10 

5 
Para cada uno de los procesos, el proponente deberá describir claramente los siguientes cuatro 
(4) requisitos: 

20 
5.1 El objeto y alcance 

5.2 Los recursos, documentos y registros 
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ITEM NUMERAL PUNTAJE 

5.3 Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y medición 

5.4 
Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal manera que se demuestre la 
correcta interacción entre procesos 

6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo siguiente: 
 

20 
6.1 Descripción de la estructura organizacional del proyecto 

6.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra 

7 
Descripción de la integración de las normas internacionales que soportan el plan integrado de 
gestión 

10 

8 
Deberán anexar los siguientes procedimientos (Estos procedimientos deberán tener objeto, 
alcance, responsables, descripción, y con los respectivos formatos a utilizar): 

250 

8.1 Procedimiento para la planificación de obras 

8.2 Procedimiento para la ejecución de obras. 

8.3 Procedimiento de control de la información documentada. 

8.4 Procedimiento de comunicaciones. 

8.5 Procedimiento para compras y contratación de servicios. 

8.6 Procedimiento para la gestión de personal. 

8.7 Procedimiento producto y/o servicio no conforme. 

8.9 Procedimiento de acciones correctivas preventivas. 

8.10 Procedimiento de auditorías internas 

8.11 
Procedimiento de identificación, valoración y control de los peligros y riesgos en seguridad y salud 
en el trabajo. 

8.12 Procedimiento de identificación de requisitos legales. (Incluir normograma a utilizar). 

8.13 Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el trabajo. 

8.14 Procedimiento de gestión del Cambio. 

8.15 Procedimiento de Investigación de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 

8.16 Procedimiento para la conformación e inscripción del COPASST. 

9 

El proponente presentará y desarrollará un Manual de Calidad específico para el proyecto bajo 
el enfoque de la NTC- ISO-9001 Versión 2015, el plan de calidad deberá ser elaborado siguiendo 
las directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestión de la calidad para los planes de la 
calidad” del 2019. De acuerdo con estas condiciones, se han de definido los siguientes 
numerales del contenido sugerido por la norma que serán evaluados: 

150 

9.1 Introducción del documento. 

9.2 
Descripción del proyecto, en la cual se especifique como mínimo la localización, actividades del 
alcance del proyecto. 

9.3 Alcance del Plan de Calidad 

9.4 
Entradas del Plan de Calidad: Se deberá hacer referencia de la información de entrada utilizada 
para la elaboración del plan, así como de los requisitos que se deben cumplir para el proyecto 
específicamente. 

9.5 Política de calidad 

9.6 Objetivos de Calidad 

9.7 Responsabilidades del Plan de Calidad. 

9.8 Control de la información documentada. 

9.9 

Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se necesitan para la implementación 
de este: 

o Materiales, productos y servicios. 

o Personal 

o Infraestructura y ambiente para la operación de los procesos. 

o Recursos de Seguimiento y medición. 
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ITEM NUMERAL PUNTAJE 

9.10 Comunicación con los clientes y otras partes interesadas. 

9.11 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente. 

9.12 Producción y provisión del servicio. 

9.13 Identificación y trazabilidad 

9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos. 

9.15 Preservación de las salidas. 

9.16 Control de las salidas no conformes 

9.17 Seguimiento y medición 

9.18 Auditorías. 

 
En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes señalados con sus respectivas 
descripciones, el proponente se hará acreedor de Quinientos (500) PUNTOS; Si no presenta el plan o si no 
se cumple obligatoriamente con el numeral 11 obtendrá cero (0) puntos, y si presenta un plan incompleto 
se le dará la calificación de acuerdo con el puntaje que se indica para el componente que haya descrito, 
así: 

Ítem Cumple Puntaje 

1 Si 10 PUNTOS 

2 Si 15 PUNTOS 

3 Si 15 PUNTOS 

4 Si 10 PUNTOS 

5 Si 20 PUNTOS 

6 Si 20 PUNTOS 

7 Si 10 PUNTOS 

8 Si 250 PUNTOS 

9 Si 150 PUNTOS 

PUNTAJE 500 PUNTOS 

 
Nota: En ningún caso se aceptarán CERTIFICACIONES de sistemas de gestión de calidad, de acuerdo con lo 
establecido en el parágrafo 2º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007. 
 

5.3.6 Evaluación y Calificación del “Precio”: 380 puntos 
 
La ENTIDAD a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo Trescientos Ochenta (380) puntos 
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica: 
 
La ENTIDAD, interesado en seguir buscando la mayor transparencia posible en el sistema de contratación, 
ha determinado la aplicación de una (1) fórmula, para realizar la evaluación y calificación de las ofertas 
económicas. 
 
Antes de proceder a realizar la ponderación por el factor precio, se revisa y ajusta los resultados obtenidos 
en los Anexos– Anexo: Lista de Cantidad y Precios, Anexo: Análisis de precios unitarios, Anexo: Cálculo del 
A.I.U., Anexo: Lista de Materiales, Anexo: Lista de tarifas de equipos, Anexo: Calculo de Prestaciones 
Sociales, Anexo: Lista de y Salarios, Anexo: Constitución de cuadrillas y Anexo: Lista de Valor de Cuadrillas 
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en base de los cuales se procede a realizar la evaluación económica de la propuesta, como se describe a 
continuación: 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II. 
 
NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
5.3.6.1 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 
 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio 
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 
 
El día de la audiencia efectiva de adjudicación, la entidad iniciará respondiendo y resolviendo las 
observaciones presentadas al informe de evaluación, de conformidad con el numeral 3.15.4 – del Anexo 
al pliego de condiciones. Después, la entidad iniciará la apertura de los sobres de las ofertas económicas, 
verificará, si procede, determinará las correcciones aritméticas y solicitará la justificación de precios 
artificialmente bajos a que haya lugar, si es necesario, la entidad se pronunciará sobre las ofertas 
requeridas en los términos del numeral 3.15.6 del anexo al pliego de condiciones. Posteriormente, la 
entidad definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con las siguientes reglas:  
 
• Una vez agotado el procedimiento anterior, la Entidad deberá pronunciarse sobre las propuestas 
que han sido rechazadas y las que se encuentran validas. Si este pronunciamiento, se realiza hasta las 3:00 
pm, la entidad tomará la TRM que rija para el día hábil siguiente. En caso contrario, cuando el 
pronunciamiento se dé después de las 3:00 pm, la entidad tomará la TRM que rija para el segundo día 
hábil siguiente. 
En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad 
podrá optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente. 
 
Una vez definido el método de ponderación de la oferta económica el mismo seguirá rigiendo aun cuando 
la entidad deba suspender la audiencia. 
 
Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratación la entidad deberá verificar 
que el día hábil siguiente a la fecha de apertura de las ofertas económicas no corresponda a un día festivo 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definición del método de ponderación de 
las propuestas.  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
Para efectos de adjudicación, se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 
 
 
 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 
valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 
 
Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
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II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 

que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 
• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
B. Media geométrica 

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

 
Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje, se otorgará el máximo puntaje al valor de la propuesta que se 
encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 
C. Media aritmética baja 

 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica. 
 

XB̅̅̅̅ =
(Vmin + X̅)

2
 

Donde: 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• X̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 
• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
D. Menor valor 

 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 
 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 
 
Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.  
 
Es preciso señalar que de conformidad con lo establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, la 
Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del 
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más 
multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación 
de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
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La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el 
artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 

5.4 OTROS ASPECTOS 
 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO x 

MUESTRA  SI   NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO x 

 
6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

ÍTEM 1 2 3 4 5 

Clase Específica General General General General 

Fuente Interno Externo Externo Externo Externo 

Etapa Planeación Selección Selección Contratación Ejecución 

Tipo Riesgos operacionales Riesgos económicos Riesgos financieros Riesgos operacionales Riesgos operacionales 

Descripción 

Que la realización o 
caracterización de los 

bienes alcances del 
objeto contractual no 
incluya en detalle las 

indicaciones de logística 
para entrega 

Análisis insuficiente en 
los precios unitarios 

registrados por el 
proponente en su oferta 

económica 

Insolvencia del 
contratista 

Demora en la 
constitución de garantías 

Discontinuidad de 
fabricación y/o 

agotamiento en la 
comercialización de 

artículos o materiales de 
alcance de la construcción 

Consecuencia de la ocurrencia del 
evento 

Atraso en la apertura del 
proceso. 

Inconsistencias de 
ofertas del mercado. 
Inconsistencia en el 

alcance de la 
contratación. 

Reprocesos para ajustar 
el alcance del suministro 

y recalculación del 
presupuesto que ampara 

el proceso de 
contratación. 

Errores cometidos por el 
oferente en la 

elaboración de su 
propuesta económica 

que conlleve a ofrecer un 
precio artificialmente 

bajo 

Incapacidad de ejecutar 
y mantener las 

obligaciones 
contractuales de manera 

independiente al pago 
que emita la entidad en 

los términos pactados en 
la ejecución 

Desfase en el tiempo de 
ejecución del contrato 

Incumplimiento en las 
entregas programadas 

para atender 
oportunamente los 

requerimientos internos 
de suministro para 

satisfacer las necesidades, 
generando afectación en 

los compromisos 
adquiridos 

Probabilidad 2 2 2 1 3 

Impacto 3 3 3 4 4 

Valoración 5 5 5 5 7 

Categoría Medio Medio Medio Medio Alto 

¿A quién se le asigna? Entidad estatal Contratista Entidad estatal Contratista Contratista 

Tratamiento/Control a ser 
implementado 

Revisión y actualización 
de las fichas con 

especificaciones de 
compra respecto a 

especificaciones 
funcionales y verificación 
de direcciones de sitios 

de entrega 

Hacer uso de los canales 
oficiales para formular 

observaciones y solicitar 
aclaraciones antes del 

cierre del proceso 

Verificación de la 
capacidad financiera y 

organizacional del 
proponente, la cual 

deberá cumplir con los 
requisitos habilitantes 

financieros definidos por 
la entidad en el pliego de 
condiciones, en el cual se 

evaluará de manera 
consolidada la capacidad 

financiera única del 
proponente en 

Adelantar los 
acercamientos con el 

contratista y/o tomar las 
medidas para hacer que 

se constituyan en el 
menor tiempo posible las 

garantías 
correspondientes 

Disponer de mecanismos 
de monitoreo a los 

inventarios y cadenas de 
suministro de los artículos 

del objeto contractual. 
Generar alertas 

oportunamente para 
analizar y establecer 

alternativas para 
aprobación por parte de la 

entidad, que viabilicen y 
justifiquen modificaciones 

a las condiciones 
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cubrimiento de la 
proporción y alcance de 

la oferta presentada 

inicialmente pactadas, 
permitiendo dar 

continuidad con la 
ejecución contractual. 

Impacto después 
del tratamiento 

Probabilidad 1 1 1 1 1 

Impacto 3 2 2 2 2 

Valoración 4 3 3 3 3 

Categoría Bajo Bajo Bajo Bajo Medio 

¿Afecta la ejecución del contrato? No Sí Sí Sí Sí 

Responsable por implementar el 
tratamiento 

Líder del proceso Contratista Comité evaluador Oficina ejecutora Contratista 

Fecha estimada en que se inicia el 
tratamiento 

Desde el momento de 
autorizar la 

centralización del 
suministro 

Desde la presentación de 
las propuestas por parte 

de los proponentes 

Desde la presentación de 
las propuestas por parte 

de los proponentes 

Desde la suscripción del 
contrato 

Durante la ejecución del 
contrato 

Fecha estimada en que se completa 
el tratamiento 

Hasta la liquidación del 
contrato 

Hasta la adjudicación del 
contrato 

Hasta la adjudicación del 
contrato 

Hasta la aprobación de 
garantías 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Monitoreo y 
revisión 

¿Cómo se realiza 
el monitoreo? 

Antes de la adjudicación 
por el líder del proceso. 

Después de la 
adjudicación por el 

supervisor del contrato. 

Monitoreo y control por 
parte del comité 

evaluador 

A través de la 
verificación de los 

documentos financieros 
indicados en el pliego de 

condiciones 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Periodicidad Permanente Permanente 
Proceso de evaluación y 

adjudicación 
Permanente Permanente 

ÍTEM 6 7 8 9 10 

Clase General General Específica General General 

Fuente Externo Externo Externo Externo Externo 

Etapa Ejecución Ejecución Ejecución Ejecución Ejecución 

Tipo Riesgos económicos Riesgos regulatorios Riesgos operacionales 
Riesgos sociales o 

políticos 
Riesgos ambientales 

Descripción 

Fluctuación en los costos 
de oportunidad 
derivados de la 

estacionalidad del bien, 
saturación de los 

mercados, bajas o alzas 
en la moneda, caída o 
alza de los precios por 

diversos factores y 
reconocidas por los 

entes reguladores del 
mercado 

Cambios regulatorios 
que afecten la actividad 

económica del 
contratista 

Entrega de los artículos 
sin el cumplimiento de 

requisitos y 
especificaciones 

funcionales requeridas 

Protestas sociales que 
impidan la circulación 
para la entrega de los 

materiales 

Eventos de la naturaleza 
por fuera del control de las 

partes 

Consecuencia de la ocurrencia del 
evento 

Variación en los precios 
de los bienes y 

sobrecostos que pueden 
variar significativamente 
por cambios exagerados 
en la tasa de cambio y 
otras situaciones de 

orden económico, que 
lleven a un desequilibrio 

económico y las 
consecuencias de 

incumplimiento que lleva 

Afectación directa o 
indirecta en la ejecución 

del contrato 

Devolución de los 
artículos con objeción de 

cumplimiento. 
Costos adicionales que 

debe asumir el 
contratista. 

Demora en trámites de 
aprobación de 

facturación. 
Afectación en la 

ejecución de proyectos 
de la Regional. 

Incumplimiento en las 
entregas programadas 
en el tiempo acordado 

Afectación en la ejecución 
del contrato 

Probabilidad 2 1 2 2 2 

Impacto 3 2 3 4 4 

Valoración 5 3 5 6 6 

Categoría Medio Bajo Medio Alto Alto 

¿A quién se le asigna? Contratista 
Entidad Estatal/ 

Contratista 
Contratista 

Entidad Estatal/ 
Contratista 

Entidad Estatal/ 
Contratista 

Tratamiento/Control a ser 
implementado 

Previsión por parte del 
contratista en la 

proyección de los precios 
presentados en su oferta 
económica que soportó 

la adjudicación, respecto 
al comportamiento de la 

TRM en los casos que 
aplique. 

Mantener en constante 
actualización las normas 
aplicables al objeto de 

contratación 

El contratista debe 
implementar los 

mecanismos previstos en 
atención con el 

cumplimiento de las 
condiciones mínimas de 
logística señaladas en el 
pliego de condiciones, 

antes y durante el 
proceso de alistamiento 
y entrega por parte de la 

Identificar las 
circunstancias y eventos 
que puedan afectar las 
entregas, permitiendo 
establecer alternativas 

y/o cambios en la 
logística aplicada a la 

zona afectada 

Transferir el riesgo a un 
tercero 
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entidad. 
Verificar el cumplimiento 

de requisitos y 
especificaciones técnicas 
pactadas en el contrato. 

Impacto después 
del tratamiento 

Probabilidad 1 1 1 1 1 

Impacto 1 2 2 2 3 

Valoración 2 3 3 3 4 

Categoría Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo 

¿Afecta la ejecución del contrato? Sí Sí Sí Sí Sí 

Responsable por implementar el 
tratamiento 

Contratista 
Entidad estatal/ 

Contratista 
Contratista 

Entidad estatal/ 
Contratista 

Contratista 

Fecha estimada en que se inicia el 
tratamiento 

Durante la ejecución del 
contrato 

Durante la ejecución del 
contrato 

Durante la ejecución del 
contrato 

Durante la ejecución del 
contrato 

Durante la ejecución del 
contrato 

Fecha estimada en que se completa 
el tratamiento 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Antes de la terminación 
del plazo contractual 

Monitoreo y 
revisión 

¿Cómo se realiza 
el monitoreo? 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Monitoreo y control por 
parte del supervisor 

Antes de la adjudicación 
por el líder del proceso. 

Después de la adjudicación 
por el supervisor del 

contrato. 

Periodicidad Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente 

 
7. GARANTÍAS 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

x 
Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentación de la oferta 
y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato . 

 
Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el 
plazo del contrato y  

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y  

x 
Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses  más. 
No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula penal 
pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato 

x 
Estabilidad y calidad de la obra: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 
y cinco (5) años contados a partir de la fecha en la cual la entidad recibe a satisfacción la obra - El 
amparo tiene como finalidad garantizar la reparación de los daños que se presenten luego de que 
haya sido recibida a satisfacción, y que no se evidencian en el momento de la entrega 

x 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 5%) del valor 
del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20 %) del valor 
del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6 meses más.  

 
Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y 6 meses más. 

 
Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del 
contrato. 

x 
Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: por un valor asegurado de 300 SMLMV, con una 
vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De acuerdo con la definición establecida en el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos 
Comerciales son tratados internacionales en vigor que regulan los derechos y obligaciones en materia de 
compras públicas. En el marco de estos acuerdos, Colombia se compromete a otorgar trato nacional, al 
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menos, a: (I) los bienes y servicios de origen colombiano y (II) los proveedores colombianos. Dicho trato 
implica que, en condiciones de igualdad, los proveedores extranjeros no podrán recibir un trato menos 
favorable que el otorgado a los proveedores nacionales, garantizando así la equidad en los procesos de 
contratación pública. 
 
En este contexto, y conforme a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así como 
la información publicada en el portal oficial de Colombia Compra Eficiente 
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales
_web.pdf), la aplicación de los acuerdos comerciales en los procesos de selección debe evaluarse teniendo 
en cuenta diversos factores. Estos incluyen, entre otros, la naturaleza de la entidad contratante, el valor 
del presupuesto oficial del proceso de selección, las excepciones previstas en cada acuerdo comercial, y 
las condiciones específicas que rigen la participación de Colombia en los tratados internacionales 
mencionados. 
 
Es importante resaltar que cada acuerdo comercial puede establecer condiciones particulares y 
excepciones que afecten la aplicabilidad de los compromisos de trato nacional en determinados procesos 
de contratación. Estas excepciones pueden estar relacionadas con sectores estratégicos, productos 
sensibles, o incluso con acuerdos bilaterales o multilaterales que permitan ciertas flexibilidades en las 
condiciones de participación. 
 
En consecuencia, el análisis realizado para el presente proceso de selección ha considerado todos los 
elementos mencionados, incluyendo las disposiciones normativas nacionales e internacionales aplicables, 
garantizando de esta manera el cumplimiento de las obligaciones legales asumidas por el Estado 
colombiano en el marco de los acuerdos comerciales internacionales. Este enfoque asegura que los 
procesos de contratación pública se desarrollen dentro de los límites establecidos por los compromisos 
comerciales, promoviendo la transparencia, la competencia leal y el acceso igualitario a los oferentes 
nacionales y extranjeros que participen en los mismos. 
 
Este cumplimiento integral no solo refleja el compromiso de Colombia con el libre comercio y la 
globalización de sus mercados, sino también con el fortalecimiento de las prácticas de contratación pública 
que promuevan la eficiencia, la calidad y la optimización de los recursos del Estado 
 

Acuerdo comercial 
Entidad 
estatal 

Valor a partir del cual es aplicable el acuerdo comercial 
para entidades especiales del orden nacional 

Excepción 
aplicable al 
proceso de 

contratación 

Proceso de 
contratación 

cubierto por el 
acuerdo comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SÍ 
Bienes y servicios a partir de $1.261.717.769 COP 

Servicios de construcción desde $28.675.403.847 COP 
NO SÍ 

Perú SÍ 
Bienes y servicios a partir de $1.261.717.769 COP 

Servicios de construcción desde $28.675.403.847 COP 
NO SÍ 

México SÍ 
Bienes y servicios a partir de $1.695.973.592 COP 

Servicios de construcción desde $54.273.800.003 COP 
NO SÍ 

Canadá SÍ 
Bienes y servicios a partir de 2.177.910.121 COP 
Servicios de construcción desde 69.696.573.433 

NO NO 

Chile SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.263.043.958 

Servicios de construcción desde 28.705.544.496 
SÍ NO 

Corea SÍ 
Bienes y servicios a partir de 2.294.000.000 

Servicios de construcción desde 86.020.000.000 
NO NO 

Estados AELC (EFTA) SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.244.350.330 

Servicios de construcción desde 28.280.689.315 
SÍ NO 
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Estados Unidos De 
América 

SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.066.556.147 COP 
Servicios de construcción desde 28.617.834.543 

NO SÍ 

Costa Rica SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.066.556.147 

Servicios de construcción desde 28.617.834.543 
NO SÍ 

Unión Europea SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.131.227.573 

Servicios de construcción desde 28.280.689.315 
NO Sí 

México NA 
Bienes y servicios a partir de $1.695.973.592 COP 

Servicios de construcción desde $54.273.800.003 COP 
NA NA 

Reino Unido SÍ 
Bienes y servicios a partir de 1.148.221.780 COP 
Servicios de construcción desde 28.705.544.496 

NO SÍ 

Triángulo Norte NA A partir del valor de la menor cuantía de la Entidad Estatal NA NA 

CAN NA Aplicable a todos los procesos de contratación NA NA 

 
Excepción aplicable: 
 
33. Los siguientes servicios de ingeniería y arquitectura del Clasificador Centrar de Productos (CPC versión 
1.0). Clase 8335. Servicios de ingeniería durante la fase de construcción y de instalación. 
 
En resumen, en el marco del proceso de contratación para la adecuación del cerramiento perimetral del 
Centro Biotecnológico del Caribe, ubicado en la Regional Cesar, los acuerdos comerciales aplicables 
incluyen la Alianza del Pacífico, así como los tratados con Estados Unidos de América, Costa Rica, Unión 
Europea y Reino Unido. Gracias a estos acuerdos, las empresas extranjeras provenientes de los países 
firmantes de estos pactos con Colombia en el ámbito de la contratación pública recibirán un trato 
equitativo en comparación con los oferentes nacionales, particularmente en lo relativo a la asignación de 
puntajes por el fomento a la industria local. Además, el cronograma del proceso se ajustará a los plazos 
establecidos en dichos acuerdos, teniendo en cuenta la previa publicación del objeto del contrato en el 
Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP) y el plan anual de adquisiciones de la entidad 
correspondiente. 
 

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que 
contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo el 
compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero. 

 

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano incluidas en los Acuerdos 
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir la correcta aplicación de 
los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables a los Procesos de Contratación. 

 

El contenido de cada Acuerdo Comercial es único. Sin embargo, generalmente estos contienen un capítulo 
que señala los derechos y obligaciones en materia de compras públicas y anexos para 

determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratación. 

 

En los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a verificar de 
acuerdo con la información contenida en la página de Colombia Compra Eficiente, si este proceso de 
contratación se encuentra cobijado bajo algunos de los siguientes acuerdos comerciales. 

 
1. La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes 

reglas en orden consecutivo: 
2. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el 
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Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis 
adicional alguno. 

3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de 
Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de 
Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 

4. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de 
Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal 
debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si hay excepciones, el 
Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo 
Comercial es aplicable al Proceso de Contratación. 

 

De conformidad con el numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuación, se 
muestra la aplicación o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio de acuerdo a los 
valores a partir de los cuales se aplican, así: Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial para 
Entidades Especiales. 

 

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación con: 

 

• Chile: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción 
desde 5.000.000 DEG. 

• Perú: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción 
desde 5.000.000 DEG. 

• México: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 397.535 y (ii) para servicios de construcción 
desde US$ 12.721.740. 

 

El Acuerdo Comercial con Canadá es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de US$ 415.495 y (ii) para servicios de construcción desde US$ 13.296.479. 

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de 220.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

-El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de 400.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 15.000.000 DEG. 

-El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir 
bienes y servicios a partir de 220.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

-Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica son aplicables a los Procesos 
de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 250.000 hasta US$ 561.000 y (ii) para 
servicios de construcción desde US$7.008.000. 

-El Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable también al Reino Unido e Irlanda del Norte) es 
aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para 
servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

-El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratación para adquirir: (i) 355.000 DEG 
para bienes y servicios, (ii) 5.000.000 SDR para servicios de construcción. 

-El Acuerdo Comercial con México es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de US$ 424.592 y (ii) para servicios de construcción a partir de US$ 13.586.938. 

-El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte es aplicable a los Procesos de Contratación a partir del valor de 
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la menor cuantía de la Entidad Estatal. 
 

La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratación. Todos 
los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los 
umbrales base pactados en los capítulos de compra pública de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, 
debe tenerse en cuenta que estos valores son actualizados periódicamente, teniendo en cuenta las 
fórmulas incorporadas en cada acuerdo y la TRM aplicable. Las Entidades Estatales podrán dirigirse al sitio 
web de Colombia Compra Eficiente donde podrán consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables 
a los Acuerdos Comerciales 
 

9. CRITERIOS DE DESEMPATE Ley 2069 de 2020 
 

A continuación, se transcribe lo regulado por el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 en materia de factores 
de desempate aplicables al presente proceso: 
“FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de 
Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los 
Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 

 
Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Adicionado Decreto 680 
de 2021), Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 
816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje. 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en 
todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto 
de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje”. 
 
2.Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 



 

87 
GCCON-F-046 V.03 

constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctima de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 
 
Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En laMdeclaración que se presente 
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a 
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”. 
 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador”. 
 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre 
vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 
 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
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La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate”. 
 
Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas 
en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
Se “presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona 
se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el 
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efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a 
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate”.  
 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 
plural. 
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El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual 
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural 
o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.  
Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. 
 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas”. 
 
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
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La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte 
a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados 
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente plural. 
 
El proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
 
Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
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criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas”.  
 
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC del segmento MIPYMES. 
 
se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de MiPymes en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral”. 
 
Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que consistirá en realizar audiencia de 
sorteo la cual podrá realizarse presencial o virtualmente, para lo cual la Entidad señalará el método que 
llevará a cabo para la realización de esta. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 
oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a 
un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma. 
PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate 
en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos”. 
 

10. ANEXOS 
 

• Requerimiento del área donde surge la necesidad 
• CDP 
• PAA 
• Estudio del mercado 
• Anexo Análisis del Sector 
• Anexo Técnico y soportes 
• Avisos de convocatoria 
• Anexo al pliego de condiciones 
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