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1. NOMBRE DEL PROYECTO 
 
Código del Proyecto: 2400019 
Nombre del Proyecto CONTRIBUCIÓN PARA EL DESARROLLO DE ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA 
Actividad: 2 " APOYO LOGÍSTICO PARA LA EJECUCION DE LOS PLANES DE ACCIÓN DEL 
CONSEJO MUNICIPAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y EL CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ, 
CONVIVENCIA Y RECONCILIACIÓN DE PALMIRA"  
Código BPIN 2024765200022 
 

2. DEPENDENCIA SOLICITANTE 
 
SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 
 

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

Inversión X  Funcionamiento   

      

Otros   Cual  

 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
Número: 1885  
Fecha de Expedición: 15/05/2025  
Número de solicitud: 1893 
Rubro: 2.3.2.02.02.006 Comercio y Distribución; alojamiento; servicios de suministro de comidas y 
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribución de electricidad, gas y agua 
Valor:    OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($80.000.000.oo)  
Proyecto: 2400019 - CONTRIBUCIÓN PARA EL DESARROLLO DE ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA 
BPIN: 2024765200022 
 

5. TIPO DE CONTRATACIÓN 
 

Contrato 

de 

consultorí

a 

_______ 

Contrato 

/convenio 

interadministr

ativo 

_______ 

Contrato de 

suministro 

_______ 

Contrato de 

compravent

a 

_______ 

Contrato de 

prestación de 

servicios 

profesionales 

_______ 

Contrato de 

prestación 

de servicios 

de apoyo 

_______ 

Contrato de 

ciencia y 

tecnología 

_______ 

Contrato 

impulso 

actividades de 

interés público 

_______ 

Convenio 

de 

asociación 

_______ 

Convenio de 

cooperación 

_______ 

Seguros 

_______ 

Acuerdo 

Marco de 

Precios 

_______ 

Agregación de 

Demanda 

_______ 

Grandes 

Superficies 

_______ 

Otro _______ 

¿Cuál? 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
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6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

 
La Administración Municipal de Palmira es una Entidad comprometida con la paz que satisface los 
derechos de sus habitantes, brindándoles bienestar y dignidad, mediante el fortalecimiento de la 
concertación, la convivencia entre los sectores público y privado y la integración territorial, articulando 
los diferentes actores generadores del desarrollo que permitan fortalecer al Municipio de Palmira como 
un territorio sustentable que usa adecuadamente sus recursos físicos y naturales y los articula con las 
dimensiones del desarrollo.  
 
Como ente fundamental de la organización político-administrativa, el Municipio debe satisfacer en 
adecuada forma las exigencias que funcionalmente le han impuesto la misma Constitución Política de 
1991 y la Ley, para su cabal cumplimiento. 
 
Es por eso, que dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional”, se procede a realizar el estudio y documentos previos que debe contener el 
proceso de contratación a surtir actualmente. 
 
Por otra parte, y para efectos de organización a nivel de estructura interna, por competencia de 
funciones, la entidad expidió el Decreto No. 213 del 1 de agosto de 2016, modificado por el Decreto 
319 de 2022, por medio del cual se adopta la estructura de la Administración del Municipio de Palmira 
y en su en su artículo trigésimo séptimo se asignan las funciones y competencias a cargo de la 
Secretaría de Participación Comunitaria, las cuales son: 
 
1. Promover, facilitar, estructurar y fortalecer la participación comunitaria y la organización 
democrática, moderna, participativa y representativa en el municipio.  
2. Diseñar, implementar, evaluar y mantener el Sistema de Información de orientación y Atención al 
ciudadano para la gestión y la participación, en coordinación con la Dirección de TIyC (tecnologías, 
innovación y ciencia) y las demás Dependencias de la Alcaldía.  
3. Implementar, mantener y prestar el servicio en el Centro de Atención al Ciudadano, a fin de dar 
respuesta con celeridad y efectividad a los diferentes requerimientos de los mismos.  
4. Generar y ejecutar estrategias de atención al ciudadano.  
5. Coordinar y hacer seguimiento a la percepción y evaluación de la satisfacción de la comunidad 
frente a los servicios ofrecidos por la entidad, para la toma de acciones pertinentes.  
6. Hacer seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de la comunidad dirigidas a 
cada una de las Dependencias de la Administración Municipal, velar por su adecuada respuesta.  
7. Coordinar con la Secretaría de Planeación y con las demás Dependencias de la Alcaldía, la 
participación ciudadana y el control social en la elaboración, ejecución y evaluación del Plan de 
Desarrollo Municipal y en la rendición de cuentas de la administración. 
8. Promover, capacitar y apoyar el desarrollo integral de las organizaciones comunales y comunitarias 
del Municipio para facilitar su interlocución con la Administración Municipal, así como adelantar 
acciones tendientes para dar a conocer la oferta de programas y servicios de cada una de las 
Dependencias de la alcaldía.  
9. Adelantar los procesos relacionados con otorgamiento, suspensión y cancelación de la personería 
jurídica, así como la elección, aprobación, inspección, control y vigilancia de las actuaciones de las 
Juntas Administradoras Locales, Asociaciones de Acción Comunal, Juntas de Vivienda Comunitaria y 
demás entes comunales que surjan en la jurisdicción territorial de Palmira.  
10. Fomentar la cultura ciudadana en articulación con las organizaciones sociales.  
11. Coordinar con la Secretaría de Planeación los procesos de participación ciudadana sobre 
necesidades y prioridades del proyecto de presupuesto participativo.  

http://www.palmira.gov.co/
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12. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento y mejora del Sistema de Gestión de 
Calidad relacionadas con los grupos de interés y el cliente (comunidad) y contribuir al fortalecimiento 
del Sistema de Gestión Integrado.  
13. Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestión.  
14. Implementar y mantener las estadísticas e indicadores para facilitar el seguimiento, el control y 
toma de decisiones, así como la presentación de los informes respectivos  
15. Realizar seguimiento a la presentación de informes de labores, informes de gestión y de rendición 
de cuentas de la dependencia  
16. Realizar seguimiento a la administración del riesgo de la dependencia.  
17. Direccionar la implementación, mantenimiento y mejora de los sistemas de información que se 
utilizan en la secretaría, en coordinación con la Dirección de TIyC (tecnología, innovación y ciencia), 
para la adecuada prestación del servicio.  
 
Como fundamento del proceso de selección próximo a celebrarse, la Administración Municipal cuenta 
con las siguientes autorizaciones: 
 

- Acuerdo Municipal 019 del 28 de noviembre de 2024, “POR EL CUAL SE EXPIDE EL 
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA 
LA VIGENCIA FISCAL DE 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.” 
 

Donde a través del artículo 10, se establece respecto de la capacidad de contratación y ordenación 
del gasto, lo siguiente: 

 
“ARTICULO 10. CONTRATACIÓN Y ORDENACIÓN. De conformidad con el Artículo 110 del 
Decreto 111/1996, Artículo 187 del Acuerdo 046/2022, el Alcalde y los Gerentes, Directores o 
Representantes Legales de las entidades descentralizadas u organismos autónomos del 
Municipio, incluidos en el Presupuesto General del Municipio, tienen la capacidad de contratar 
y comprometer a nombre de la persona jurídica de la cual hacen parte, y ordenar el gasto en 
desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva sección, lo que constituye la 
autonomía presupuestal a que se refieren la Constitución Política y la Ley. Estas competencias 
están en cabeza del Alcalde para la Administración Central y del Jefe o Representante Legal 
de cada órgano, quien podrá delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quienes hagan 
sus veces, y serán ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública y en las demás disposiciones legales 
vigentes.” 

 

El Alcalde Municipal y los representantes legales de los órganos municipales, en consecuencia, están 
autorizados para gestionar, licitar, adjudicar y/o celebrar y protocolizar conforme a las normas legales 
vigentes, todo tipo de contratos o convenios necesarios para la ejecución del Plan de Desarrollo, del 
Presupuesto Municipal, el Plan Operativo Anual de Inversiones-POAI, y en general, para perfeccionar 
todos aquellos actos que demande la buena marcha del Municipio, de sus órganos y dependencias y 
dirigir su acción administrativa, incluyendo la enajenación, compraventa y cesión, así como las 
declaratoria de utilidad pública a las que haya lugar y, la realización de los trámites pertinentes, de 
conformidad con la normatividad aplicable y vigente.  
 

- Ahora bien, la facultad para iniciar el presente proceso de contratación fue otorgada mediante 
el Decreto 584 del 05 de junio del 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA 
DELEGACIÓN DE FUNCIONES EN MATERIA CONTRACTUAL A LAS DEPENDENCIAS DEL 
SECTOR CENTRAL DE LA ALCALDÍA DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” 
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“(...)“ARTÍCULO 1. OBJETO: El Presente Decreto delega la competencia en los Secretarios 
de Despacho y directores de las Dependencias que hacen parte del Sector Central de la 
Alcaldía de Palmira al capacidad de contratar y ordenar el gasto a nombre de la persona 
jurídica de al que hacen parte en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su 
presupuesto. Por tanto, estarán facultados para adelantar la etapa precontractual, contractual 
y postcontractual de las compras públicas. 

Parágrafo 1. La etapa precontractual comprende desde la elaboración de estudios y 
documentos previos hasta la notificación de la resolución de adjudicación o la declaratoria de 
desierta. La etapa contractual comprende desde la celebración del contrato o la aceptación 
de la oferta hasta la recepción a satisfacción del bien, obra o servicio, el vencimiento del plazo 
de ejecución o la terminación anticipada del contrato, lo que suceda primero. La etapa 
postcontractual comprende desde la terminación del contrato, cualquiera sea su causa, hasta 
el vencimiento de las obligaciones posteriores a la liquidación, como ocurre con las garantías 
de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposición final o recuperación 
ambiental de las obras o bienes y hasta el cierre del expediente contractual. 

Parágrafo 2. Todas las actuaciones delegadas mediante el presente Decreto deben ser 
acordes y ejecutarse de forma armónica con lo establecido en el Manual de Contratación del 
Municipio de Palmira. (…) 

“Artículo 6. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. Deléguese en los Secretarios de 
Despacho y Directores, según el caso, la elaboración y suscripción de los estudios y documentos 
previos referidos en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2. 
2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que hagan sus veces” 

Centrando el contenido del presente estudio previo en la necesidad que se pretende satisfacer, le 
corresponde a las Alcaldías Locales promover la organización social y estimular la participación de 
los ciudadanos y organizaciones en los procesos de gestión pública local, que al tenor de lo dispuesto 
en el artículo 78 de la Ley 1474 de 20111, tienen la obligación de “…desarrollar su gestión acorde con 
los principios de democracia participativa y democratización de la gestión pública. Para ello podrán 
realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones 
de la sociedad civil en la formulación, ejecución, control y evaluación de la gestión pública. Entre otras 
podrán realizar las siguientes acciones: a) Convocar a audiencias públicas; b) Incorporar a sus planes 
de desarrollo y de gestión, las políticas y programas encaminados a fortalecer la participación 
ciudadana; c) Difundir y promover los derechos de los ciudadanos respecto del correcto 
funcionamiento de la Administración Pública (…)”. 

En virtud de lo anterior, El Municipio de Palmira y específicamente la Secretaría de Participación 
Comunitaria, debe en todas sus instancias garantizar los fines esenciales del Estado, entre otros el 
de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
postulados y fijación de políticas que debe emprender en aras de brindar mejores espacios y de 
bienestar para la comunidad. 

La Administración Municipal tiene dentro de sus funciones el planear, proveer, promover el desarrollo 
comunal y social y gestionar con el estado o con otras entidades proyectos de mejoramiento sociales 
y en beneficio de la comunidad.  

La Secretaría de Participación Comunitaria tiene a su cargo la secretaría técnica del Consejo 
Territorial de Paz, Reconciliación y Convivencia. Dicho consejo de acuerdo a la Normatividad vigente, 
se crea mediante Acuerdo No. 031 de 06 de mayo de 2014 y se Modifica por el Acuerdo 005 de 25 

                                                           
1 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción 

y la efectividad del control de la gestión pública." 
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de mayo de 2016 y por medio del Acuerdo No. 077-2019 se modifican los acuerdos 031 del 6 de mayo 
de 2014 - 005 de 25 de mayo de 2016 y se crea el consejo territorial de paz, derechos humanos y 
derecho internacional humanitario del municipio de Palmira   

Los planes de acción de los consejos territoriales de Paz se enmarcan en las dinámicas de los 
cumplimientos de los Acuerdos de la Habana y la construcción colectiva de la paz territorial. Como tal 
accionar un plan de acción, implica darle vida a los Consejos Territoriales de Paz y al cumplimiento y 
desarrollo de los roles de los consejeros y consejeras. 

Téngase en cuenta que de acuerdo a la Ley 434 de 1998, de la creación del Consejo Nacional de 
Paz, los Consejos Territoriales de Paz, Reconciliación y Convivencia, son órganos, asesores a nivel 
municipal en el asunto y la política de la paz, donde convergen diversos sectores tanto de la sociedad 
civil como de la institucionalidad, donde se tiene en cuenta las variaciones de las conflictividades 
sociales en los territorios, que se supone con la firma del Acuerdo de La Habana se han ido 
transformando a nivel territorial y donde es necesario tipos de justicia que se relacionen con las 
diversas fases, donde el rol implica un ejercicio de mediación constante entre ciudadanía y Estado, 
para prevenir y reducir las dinámicas de las violencias. 

Además de lo anterior, los Consejos Territoriales de Paz, tienen como mandato y su énfasis se centra 
específicamente en la prevención y reducción de la estigmatización social de los grupos diferenciados, 
excluidos y marginados como son las mujeres, las comunidades afro descendientes, el movimiento 
LGBTIQ+, campesinos y campesinas, jóvenes, personas en condición de discapacidad entre otros. 

También vale la pena resaltar que los CTPRC (Consejo Territorial de Paz, Reconciliación y 
Convivencia), que en concordancia con la Ley 1448 de 2011 y su decreto reglamentario 4800 del 
mismo año, les corresponde realizar la articulación con las entidades públicas y privadas para que se 
promueva la reconciliación, la convivencia y Protección de los Derechos Humanos y lo consagrado 
en el Derecho Internacional Humanitario. 

La Secretaria de Participación Comunitaria como Secretaría Técnica del CTPRC (Consejo Territorial 
de Paz, Reconciliación y Convivencia), y ante el aumento de la confianza entre las partes ha acordado 
ejecutar en conjunto y fortalecer la dinámica de las acciones del Plan, mediante actividades que 
aglutinen los ejes fundamentales y sus dimensiones; escogiendo un lugar álgido en el territorio para 
realizar una acción coordinada que permita hacer comunidad, y reunir a los grupos vecinos de la zona 
rural como ejercicio de mediación, reconocimiento e intercambio cultural. 

Dentro de este ejercicio, tal como lo menciona el Acuerdo 019 del 28 de noviembre de 2024, se intenta 
cumplir el objetivo social del CTPRC (Consejo Territorial de Paz, Reconciliación y Convivencia), en 
un relacionamiento entre sociedad civil e institucionalidad, donde se hace necesario que para poder 
cumplir dichos objetivos se cuente con los recursos públicos y privados para hacer visible las acciones 
del Consejo Territorial de Paz Reconciliación y Convivencia. 

Así mismo la Secretaría de Participación Comunitaria tiene a su cargo la secretaría técnica del 
Concejo De Participación Ciudadana, Dicho consejo de acuerdo a la Normatividad vigente, se crea 
mediante Decreto No. 301 de 17 de noviembre de 2016. 

Téngase en cuenta que de acuerdo a la Ley Estatutaria 1757 del 6 de julio de 2015, "Por la cual se 
dictan disposiciones en materia de promoción y protección del derecho a la participación 
democrática", cuyo objeto es promover, proteger y garantizar modalidades del derecho a participar 
en la vida política, administrativa, económica, social y cultural, y controlar el poder político, crea, en 
su Título VIl denominado "De la Coordinación y Promoción de la Participación Ciudadana" el Consejo 
Nacional de Participación Ciudadana como organismo asesor del Gobierno Nacional en la definición, 
promoción, diseño, seguimiento y evaluación de la política pública de participación ciudadana en 
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Colombia, definiendo su composición, funciones y fijando los parámetros básicos para su 
funcionamiento. 

El artículo 81 de la citada Ley crea los Consejos Municipales de Participación Ciudadana "en los 
municipios de categorías especial, de primera y de segunda, los cuales se encargarán, junto con las 
autoridades competentes, de la definición, promoción, diseño, seguimiento y evaluación de la política 
pública de participación ciudadana en sus territorios, así como de la articulación con el Consejo 
Nacional de Participación." 

Complementariamente, los artículos 82, 83 y 85 Ibidem establecen la composición de los Consejos 
Municipales de Participación Ciudadana, indicando que "Serán miembros permanentes de los 
Consejos, quienes ejerzan funciones equivalentes a las de los miembros señalados para el consejo 
nacional de participación ciudadana a nivel departamental, distrital o municipal. La composición 
seguirá las mismas reglas establecidas para el Consejo Nacional de Participación Ciudadana, 
consagradas en los artículos precedentes.", definen el plazo para la creación, conformación y 
organización del Consejo de Participación Ciudadana a nivel de entidades territoriales e indican cómo 
será el funcionamiento de éstos y cuál será el periodo de tiempo mínimo en el que sesionará. 

Igualmente, el artículo 2° de la Ley en comento ordena: “Todo plan de desarrollo debe incluir medidas 
específicas orientadas a promover la participación de todas las personas en las decisiones que los 
afectan y el apoyo a las diferentes formas de organización de la sociedad. De igual manera los planes 
de gestión de las instituciones públicas harán explícita la forma como se facilitará y promoverá la 
participación de las personas en los asuntos de su competencia. Las discusiones que se realicen para 
la formulación de la política pública de participación democrática deberán realizarse en escenarios 
presenciales o a través de medios electrónicos, cuando sea posible, utilizado las tecnologías de la 
información y las comunicaciones.” 
 
Bajo dicho contexto, el presente proceso de contratación tiene como finalidad garantizar la ejecución 
eficiente y oportuna de todas y cada una de las actividades contempladas en los planes de acción 
tanto del Consejo de Participación Ciudadana, como del Consejo Territorial de Paz, Reconciliación y 
Convivencia del municipio de Palmira, ya que estas instancias de participación, son fundamentales 
para promover la inclusión, la democracia participativa, la resolución pacífica de conflictos y la 
construcción de tejido social. 
 
Dado que estas actividades requieren una logística adecuada que incluya, entre otros aspectos, la 
organización de eventos, suministro de materiales, gestión de espacios, apoyo técnico y operativo, se 
hace necesaria la contratación de un servicio especializado de apoyo logístico que asegure la correcta 
implementación de cada una de las acciones previstas en los planes de trabajo. 
 
En virtud de que el valor estimado del contrato no supera el umbral establecido para mínima cuantía, 
y considerando que se trata de un servicio que no implica relación laboral directa, pero que sí exige 
un conocimiento técnico y operativo específico, se recurre a la modalidad de mínima cuantía, bajo la 
tipología contractual de prestación de servicios, de conformidad con lo establecido por el Estatuto 
General de Contratación Pública (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios). 
 
Adicionalmente, este tipo de contratación permite una mayor eficiencia administrativa, garantizando 
agilidad en la selección del proveedor, sin comprometer los principios de transparencia, 
responsabilidad, economía y selección objetiva. Se resalta que este servicio es temporal y específico, 
limitado a la duración de las actividades del plan de acción, lo que reafirma la idoneidad del uso de la 
figura de prestación de servicios. 
 
Por lo anterior, para dar cumplimiento a los propósitos anteriormente mencionados y atendiendo el 
marco legal y objetivo misional de la Secretaría de Participación Comunitaria – Alcaldía de Palmira, es 
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menester contar con una persona natural o jurídica competente, con experiencia en el desarrollo del 
objeto a contratar, que cuente con el personal y las herramientas requeridas para realizar estas 
actividades de manera eficiente en aras de brindar funcionalidad y calidad de servicio durante los 
eventos o reuniones programadas por la Institución.  
 
La solicitud anterior, estriba en el hecho de que una vez revisada la integración de la planta de cargos, 
tanto de planta temporal y planta fija, en la actualidad, la Alcaldía de Palmira NO cuenta con el personal 
idóneo y/o suficiente para la prestación del servicio, así como la facultad de suministrar los elementos 
que se requieren, para el desarrollo de las anteriores actividades, lo cual deja a la Entidad sin 
alternativa diferente, a la contratación de dichos servicios para atender la necesidad expuesta en 
precedente. 
 

7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

Código 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

80141607 Servicios de Gestión, 
Servicios 
Profesionales de 
Empresa y Servicios 
Administrativos 

(80000000) 

Comercialización y 
distribución 
(80140000) 

Actividades de ventas 
y promoción de 

negocios 
(80141600) 

Gestión de 
eventos 

(80141607) 

82101500 Servicios editoriales, 
de diseño, de artes 
gráficas y bellas artes. 

(82000000) 

Publicidad  
(82100000) 

Publicidad impresa 
(82101500) 

N/A 

82101800 Servicios editoriales, 
de diseño, de artes 
gráficas y bellas artes. 

(82000000) 

Publicidad  
(82100000) 

Servicios de agencia 
de publicidad 
(82101800) 

N/A 

82121500 Servicios editoriales, 
de diseño, de artes 
gráficas y bellas artes. 

(82000000) 

Servicios de 
reproducción 
(82120000) 

Impresión 
(82121500) 

N/A 

90101600 Servicios de viaje, 
alimentación, 
alojamiento y 
entrenamiento 

(90000000) 

Restaurantes y catering 
(90100000) 

Servicios de 
banquetes y catering 

(90101600) 

N/A 

90111600 Servicios de viaje, 
alimentación, 
alojamiento y 
entrenamiento 

(90000000) 

Instalaciones hoteleras, 
alojamientos y centros 

de encuentros 
(90110000) 

Facilidades para 
encuentros 
(90111600) 

N/A 
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8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)? 
 

SÍ X  NO  

 

ID CÓDIGOS MODALIDAD OBJETO TIEMPO 

445 8014160 

82101500 

82101800 

82121500 

90101600 

90111600 

Mínima Cuantía. "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
LOGÍSTICO PARA LLEVAR A CABO LAS 
ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCIÓN DEL 
CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
EL DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ, 
RECONCILIACIÓN Y CONVIVENCIA DE 
PALMIRA" 

5 MESES 

   
9. ¿EL PROYECTO REQUIERE DE APROBACIÓN PREVIA POR PARTE DE OTRA 

DEPENDENCIA? 
 

SÍ   NO X 

 
¿Cuál dependencia? _________________________________ 
 

10.      ESTUDIO DEL SECTOR  
      
En vista de la necesidad surgida en el Municipio de Palmira y en aplicación del artículo 2.2.1.1.1.6.1 
del Decreto 1082 de 2015, así como las correspondientes sugerencias que se indican en la guía para 
elaboración de estudios de sector de Colombia Compra Eficiente, la Secretaría de Participación 
Comunitaria realizó el análisis del sector relacionado con la necesidad a satisfacer, donde se relaciona 
el análisis jurídico, técnico y financiero, documento que se anexa y hace parte integral del presente 
documento.  
 

11. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

 
11.1 Objeto del contrato  
 
"PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LLEVAR A CABO LAS 
ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCIÓN DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y EL DEL 
CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ, RECONCILIACIÓN Y CONVIVENCIA DE PALMIRA"  
 
11.2 Plazo del contrato  
 
El plazo de ejecución del contrato será a partir del inicio del contrato y hasta el 15 de diciembre de 
2025 o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra. 
 
Parágrafo: El inicio del contrato deberá realizarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. 
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11.3 Valor estimado del contrato 
 
El presupuesto oficial que ha asignado la Secretaría de Participación Comunitaria del Municipio de 
Palmira, para el presente proceso de selección, bajo la figura de MONTO AGOTABLE corresponde a 

la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000) incluido IVA, impoconsumo (si 

aplica) y demás tributos nacionales, departamentales y municipales que se causen, así como los 
costos directos e indirectos que se generen con la suscripción, legalización y ejecución del contrato. 

La Secretaría de Participación Comunitaria, no reconocerá ningún reajuste realizado para el contratista 
en relación con los costos, impuestos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la 
ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta, así 
como aquellos que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato que se suscriba ni se 
aceptarán salvedades de naturaleza alguna. 

NOTA 1: Se aclara al oferente, que el valor total de su oferta económica es el que determinará el 
orden de elegibilidad de los proponentes. Sin embargo, el oferente debe tener en cuenta que su 
ofrecimiento económico no podrá superar los precios techo establecidos, tanto por valor unitario de 
los ítems, como por valor total de la oferta. Estos precios techo se encuentran establecidos en el 
documento “PRECIOS TECHO – APOYO LOGÍSTICO”. 

NOTA 2: Los proponentes deberán tener en cuenta que al momento de presentar su oferta económica 
en la plataforma de Secop II, esta deberá corresponder al valor total del presupuesto oficial del que 
dispone la Entidad, es decir OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000) so pena de 
incurrir en causal de rechazo. 

NOTA 3: Aunado a lo anterior, deberán adjuntar diligenciado el archivo - Anexo No. 6 OFERTA 
ECONÓMICA cargado por la Entidad en la plataforma Secop II, donde relacionarán los valores que 
determinarán la selección de la oferta económica de menor valor. 

11.4 Forma de pago  
 
EL MUNICIPIO DE PALMIRA pagará al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante el 
reconocimiento de actas parciales, según la prestación de servicios, previa presentación de informes 
y cuenta de cobro, esto se hará previo recibo a entera satisfacción del objeto contractual por parte del 
Supervisor del Contrato, el cual se hará previa radicación en debida forma, con todos los anexos de 
la cuenta de cobro o factura, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley. 
 

No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada, por lo tanto, serán 
rechazadas las propuestas que determinen una forma de pago distinta. 
 
Para los pagos, el contratista deberá presentar: 
 

● Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos 
en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto de pago. 

● Si es persona jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General 
de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento 
expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de conformidad con 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

● Si es persona natural, planilla de autoliquidación y pago de la seguridad social integral 
(Pensión, Salud, ARL) mes vencido. 

● Certificación de recibo a entera satisfacción de lo que consten en la factura y/o cuenta de 
cobro, las cuales deben ser refrendadas por el representante de la entidad contratista, el 

http://www.palmira.gov.co/
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Supervisor de contrato y un funcionario competente que la Secretaría de Desarrollo designe 
para tal fin. 

 
En todo caso, el pago se realizará de conformidad con los trámites administrativos a que haya lugar y 
de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja, dentro de los treinta (30) 
días siguientes a la radicación en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro o factura, 
previo el cumplimiento de los requisitos de Ley. 
 
Se cobrarán los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales 
deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparación de su propuesta, además, de las 
siguientes deducciones por concepto de estampillas.  
 

Impuesto Descuento TARIFA NORMA QUE APLICA FUENTE 

Estampilla Pro 
Universidad del valle  

Estampilla Pro Universidad del 
Valle Aplica antes de IVA  

2%  
Artículos del 313 al 316 de la 
Ordenanza 474 de diciembre 

de 2017  
Departamental 

Estampilla Pro 
Hospitales  

Estampilla Pro Hospitales Aplica 
antes de IVA  

1%  
Artículos del 300 al 303 de la 
Ordenanza 474 de diciembre 

del 2017 
Departamental  

Estampilla Pro Cultura Estampilla Pro cultura 1% sin incluir 
el IVA para Contratos Mayores a 50 

SMMLV  
1%  

Acuerdo 058 de diciembre de 
2022  

Municipal  

Estampilla Pro adulto 
mayor 

Estampilla Pro Adulto Mayor Aplica 
antes de IVA  

2% 
Acuerdo 058 de diciembre de 

2022  
Municipal 

Tasa Pro Deporte 
Tasa Pro Deporte Aplica antes de 

IVA  
2% 

Acuerdo 009 de diciembre de 
2022  

Municipal   

Estampilla para 
FUENTE la justicia 

Familiar   

Estampilla para la justicia Familiar, 
contratos y sus adiciones aplica 

antes de IVA S 
2% 

Acuerdo 048 de 2022 y 
acuerdo 058 de 2022  

Municipal  
 

Nota 1: Los Contribuyentes que pertenezcan al régimen Simple de Tributación no se les practica retención en la fuente en renta, 
Industria y comercio ni en IVA.  
Nota 2: Toda retención de impuesto se calcula antes del impuesto a las ventas.  

 
Lo anterior, sin perjuicio de que la Alcaldía de Palmira deba aplicar nuevas deducciones y/o tributos 
en cumplimiento de normas superiores que entren en vigor con posterioridad a la emisión del presente 
documento. En todo caso, con la presentación de la propuesta se entenderá aceptada por parte del 
proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones aplicables.  
 
NOTA 1: Los pagos se cancelarán, previo cumplimiento de los trámites administrativos a que haya 
lugar.  
 
NOTA 2: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago, el término para su trámite interno solo empezará a contarse desde la fecha 
en que se presente en debida forma o se haya aportado el último de los documentos. Las demoras 
que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán por ello 
derecho al pago de intereses y compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberán radicar antes del 
cierre contable fijado por la entidad. 
 
NOTA 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago 
al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de 
soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. La Entidad hará 
las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes 
sobre la materia. 
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11.5 Lugar de ejecución del contrato  
 
El lugar de ejecución del presente contrato será el Municipio de Palmira-Valle del Cauca. 
 
11.6 Obligaciones específicas del contratista. 
 

Además de los deberes señalados en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las 
siguientes obligaciones:  
 

1. Cumplir con todas las condiciones establecidas en las especificaciones técnicas del bien, obra 
o servicio a contratar para prestar los servicios de apoyo logístico para llevar a cabo las 
actividades misionales, estratégicas y protocolarias a cargo de la Secretaría de Participación 
Comunitaria. 
2. Apoyar la coordinación, organización y desarrollo de cada uno de los eventos, suministrando 
la logística, equipos y demás elementos necesarios, así como su instalación y entrega en los 
lugares y fechas estipuladas por el supervisor del contrato, según la programación de la Entidad. 
3. Suministrar los alimentos requeridos en el marco del presente contrato garantizando el 
cumplimiento integral de las normas sanitarias vigentes, en especial lo dispuesto en el Decreto 
539 de 2014, la Resolución 2674 de 2013 y demás normas que regulen las condiciones higiénico-
sanitarias para la manipulación, almacenamiento, transporte y distribución de alimentos. Para tal 
fin, los alimentos deberán ser presentados en envases adecuados, limpios, sellados y que 
conserven la temperatura óptima según su tipo, evitando cualquier riesgo de contaminación. 
NOTA: Los empaques de los alimentos deberán ser ecológicos de conformidad a la Ley 2232 de 
2022 y demás normatividad vigente. 
4. Garantizar el transporte de las especificaciones técnicas del bien, obra y/o servicio a contratar 
que se requieran para el desarrollo de las actividades. 
5. Disponer y coordinar el transporte terrestre de los participantes, invitados especiales y/o 
conferencistas, asegurando la puntualidad, seguridad y confort durante los desplazamientos. 
6. Mantener fijos los precios presentados en la propuesta, durante el término de ejecución del 
contrato. 
7. El contratista se obliga a suministrar productos nuevos, en óptimas condiciones de calidad, 
funcionamiento, presentación y empaque, libres de defectos de fabricación, deterioro, 
vencimiento o cualquier daño que afecte su idoneidad o uso. En ningún caso se permitirá la 
entrega de productos usados, reparados, defectuosos, reconstruidos, re manufacturados o que 
no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas por la entidad contratante. El 
incumplimiento de esta obligación dará lugar al rechazo inmediato del bien, sin que ello implique 
reconocimiento económico alguno a favor del contratista, sin perjuicio de las sanciones a que 
haya lugar. 
8. Disponer de una persona de manera permanente, que actuará como coordinador logístico de 
cada evento y/o actividad, la cual debe tener a su disposición los medios tecnológicos necesarios 
para el recibo y ejecución de manera ágil, práctica y oportuna de los requerimientos que realice 
el Supervisor del Contrato para el cumplimiento del objeto del contrato. Dicha persona deberá 
disponer de toda la información y capacidad de decisión para cumplir esta función.  
9. El contratista deberá llevar el reporte de la ejecución presupuestal del contrato y cuando esté 
próximo a agotar el monto, deberá informar al supervisor. Así mismo, no podrá realizar ninguna 
entrega o servicio que supere el valor del contrato. 
10. Presentar ante el supervisor del contrato un informe completo, que contenga la relación de 
órdenes de pedido, fecha, lugar, actividades desarrolladas, servicios y elementos suministrados 
por el contratista, con el respectivo soporte fotográfico de cada actividad o evento.  

11. Las demás obligaciones que le asistan al contratista y que se relacionen con el objeto del 
contrato. 
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11.7 Obligaciones generales del contratista  
 
Además de las contenidas en el artículo 5o de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado 
a: 
 
1. El contratista deberá cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales 
que rigen la contratación estatal, las especificaciones técnicas del bien o servicio de acuerdo con la 
propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.  
2. El contratista deberá acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de 
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones 
y trabas que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 
1993 y el Decreto 1082 de 2015. 
3. El contratista deberá atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectúa la Alcaldía 
de Palmira, a través del supervisor del contrato y adoptar medidas inmediatas para revisar y corregir 
cualquier falla en el funcionamiento de los componentes suministrados o en el servicio prestado.  
4. El contratista deberá suscribir el acta de inicio y liquidación del contrato (en caso de que aplique).  
5. El contratista deberá presentar oportunamente la factura para el pago.  
6. El contratista deberá presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
obligaciones contractuales.  
7. El contratista deberá reportar al supervisor del contrato el número de cuenta bancaria de ahorros o 
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del presente contrato. 
8. El contratista deberá consultar con la Alcaldía de Palmira las inquietudes que se presenten en 
relación con la ejecución del contrato.  
9. El contratista deberá informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia de 
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, incluyendo 
las recomendaciones que procedan según el caso.  
10. El contratista deberá cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, 
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF) 
de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la 
Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de 
cobro mensual deberá allegar la certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal, según 
corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral. 
11. El contratista deberá entregar a la Alcaldía de Palmira una vez perfeccionado el contrato, la 
garantía y demás documentos requeridos previos a la ejecución, dentro del plazo estipulado en el 
cronograma contractual. 
12. EI CONTRATISTA y el personal que utilice para la ejecución del objeto contractual serán 
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 
de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. 
13. Las demás que el supervisor y ordenador del gasto consideren pertinentes. 
 
11.8. Obligaciones del Municipio 
 
1. Realizar los procedimientos y actuaciones que correspondan tendiente a garantizar el respaldo 
presupuestal y financiero del presente contrato.  
2. Verificar que el contratista cumpla con la obligatoriedad de efectuar el pago de los aportes al sistema 
de seguridad social integral.  
3. Verificar la calidad de los servicios realizados y/o bienes entregados por el contratista y ejercer la 
supervisión del contrato.  
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4. Efectuar la vigilancia y control del contrato, así como realizar las recomendaciones que estime 
pertinentes para la correcta ejecución del mismo por intermedio del supervisor.  
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. 
6. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la 
ejecución y adelantar los trámites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecución.  
7. Tramitar los pagos de oficio, en los términos que se acuerden en la propuesta y el contrato, con 
base en certificaciones de prestación efectiva del servicio.  
8. Verificar que la facturación emitida por el contratista no supere el valor de su oferta económica.  
9. Efectuar los pagos en la forma y términos estipulados en el contrato.  
10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar.  
11. Realizar el recibido a satisfacción a través del supervisor del contrato, de las actividades 
ejecutadas por el contratista.  
12. Liquidar el contrato (si aplica) 
13. Las demás obligaciones inherentes al contrato y las consignadas en el manual de contratación. 

 
12. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Al presente proceso de selección le son aplicables la Constitución Política, las Leyes 80 de 1993, 1150 
del 2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, Ley 2069 de 
2020, Decreto 1860 de 2021 y las demás normas vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado 
particularmente, por las normas civiles y comerciales por remisión expresa del artículo 13 de la Ley 80 
de 1993. 
 
La modalidad de selección es en consideración a la cuantía del mismo, establecido por el presupuesto 
oficial del proceso. Por lo tanto, el presente proceso de selección corresponde a una MÍNIMA 
CUANTÍA, Según lo previsto en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, adicionado por 
el artículo 94 de la Ley 1474 del 2011 y el procedimiento aplicable es el determinado por el artículo 
2.2.1.2.1.5.1, del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021. 

Del mismo modo, se tendrá en cuenta lo dispuesto en el Manual de Contratación de la Entidad y la 
Certificación de Cuantías de Contratación 2025, expedido por el Alcalde del Municipio de Palmira, que 
dispone lo siguiente: 

“(…) Que las cuantías para contratar en el Municipio de Palmira durante la vigencia fiscal 2025, según 
el presupuesto aprobado por el Honorable Concejo Municipal, mediante Acuerdo 019 del 28 de 
noviembre de 2024, y de conformidad con el artículo 2, literal b de la Ley 1150 de 2007, se determina 
de la siguiente manera: (...) 

De conformidad con el inciso 4 del literal b del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el presupuesto anual 
del Municipio se encuentra en el rango descrito entre 400.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, estableciéndose las cuantías así: 

“LICITACIÓN                                                                                        > A 650 SMLMV > $ 925.275.001 

MENOR CUANTÍA                                                                        HASTA 650 SMLMV = $ 925.275.000 

MINIMA CUANTIA (INFERIOR AL 10% DE A MENOR CUANTÍA) <=65 SMLMV <= $ 92.527.500 (...)”. 

Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se realizó en 
concordancia con el análisis del sector realizado y anexado al presente documento donde se viabilizo 
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que la contratación no excede el valor del 10% por ciento de la menor cuantía de la entidad conforme 
a lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015 y sus normas concordantes. 

13. TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA 
 
No aplica 
 
13.1 Justificación del tipo de propuesta técnica  
 
No aplica 
 

14. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
De acuerdo a la necesidad de la Secretaría, se establecieron para el presente proceso de selección, 
las siguientes especificaciones técnicas: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CLASE DE 
SERVICIO 

 
 

CANTIDAD 

1 
Almuerzo – 
Ejecutivo 
Opción 1 

Porción de Proteína (Cerdo  200 gr ó Pollo 200 
gr asados)  + 150 gr de arroz,  + 150 gr 
ensalada + 150 gr papas a la francesa + 250 ml 
de consomé de pollo + bebida, vaso de 8 Oz de 
limonada o jugo natural. Debidamente 
empacado en papel de envoltura anti grasa y /o 
bolsas de aluminio. Servicio a domicilio en la 
ciudad de Palmira. NOTA: Debidamente 
empacado en papel de envoltura anti grasa y 
/o bolsas de aluminio 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 
 
 

1 

2 
Almuerzo – 
Ejecutivo 
Opción 2 

Arroz mixto, (Caja de 250gr)  +  papas a la 
francesa (150gr), +  250 ml de consomé de pollo 
+ bebida, + bebida, vaso de 8 Oz de limonada o 
jugo natural. Debidamente empacado en papel 
de envoltura anti grasa y /o bolsas de aluminio. 
Servicio a domicilio en la ciudad de Palmira. 
NOTA: Debidamente empacado en papel de 
envoltura anti grasa y /o bolsas de aluminio 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 
 
 
 

1 

3 

Almuerzo para 
conferencistas 
y consejero/ras 
del CTPRC- 
Opción 1  

Plato a la carta: pescado: 200 gr tilapia frita o 
trucha a la plancha, 150 gr de patacones + 150 
gr de ensalada + 150 gr porción de arroz +bebida 
(limonada o jugo natural  vaso de 8 onzas. 
Servicio  para la mesa 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

4 

Almuerzo para 
conferencistas 
y consejero/ras 
del CTPRC- 
Opción 2  

Plato a la carta: 250 ml de Sancocho en fogón de 
leña, + Proteína (pollo en salsa criolla. 200 gr) , + 
150 gr de papas fritas + 150 gr de ensalada + 150 
gr de arroz, + bebida (limonada ó jugo natural 
vaso de 8 onzas )      Servicio  para la mesa                                               

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

5 

Almuerzo para 
conferencistas 
y consejero/ras 
del CTPRC- 
Opción 3  

Plato a la carta: 200 gr Proteína Pollo relleno, +  
porción de ensalada verduras y/o dulce ,  + 250 
ml de consomé + 150 gr de arroz + bebida 
(limonada o jugo natural vaso de 8 onzas )  
Servicio  para la mesa   

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 
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6 

Cena para 
conferencistas 
y consejero/ras 
del CTPRC -
Opción 1  

Plato a la carta:  200gr Proteína (Carne de res o 
pollo o  cerdo asados), + 150 gr de patacones , + 
150 gr de papas cocidas,  + 150 gr de ensalada  
verduras y/o dulce  + 150 gr de arroz, + bebidas 
( limonada o jugo natural vaso de 8 onzas )  
Servicio  para la mesa                          

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

7 

Cena para 
conferencistas 
y consejero/ras 
del CTPRC -
Opción 3  

Plato a la carta:  200 gr costilla a la parilla, + 150 
gr de patacones + 150 gr de ensalada verduras 
y/o dulces + 150 gr de arroz, + bebida (limonada 
o jugo natural vaso de 8 onzas ) Servicio  para 
la mesa   

UNITARIO Suministro 

 
 

1 

8 
Refrigerio -
opción 1 

1 pastel (pollo o carne) + bebida jugo natural 
(vaso de 8 Oz) ó jugo en caja (200 ml sabores 
surtidos) ó gaseosa de 250 ml. Debidamente 
empacado en papel de envoltura anti grasa y 
/o bolsas de aluminio. 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

9 
Refrigerio - 
opción 2 

 1  Aborrajado ó 2 dedos de queso +  bebida jugo 
natural (vaso de 8 Oz) ó jugo en caja (200 ml 
sabores surtidos) ó gaseosa de 250 ml.  
Debidamente empacado en papel de 
envoltura anti grasa y /o bolsas de aluminio . 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

10 
Refrigerio - 
opción 3 

1 pincho de pollo  + Jugo de caja de 200 ml  o 
gaseosa de 200 ml.  Sabores surtidos. 
Debidamente empacado en papel de 
envoltura anti grasa y /o bolsas de aluminio. 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

11 
Refrigerio - 
opción 4 

2 Empanadas (carne y/o pollo)  + 1 champús    
(vaso de 8 Oz)   Debidamente empacado en 
papel de envoltura anti grasa y /o bolsas de 
aluminio 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

12 
Refrigerio – 
opción 5 

1 Sándwich de pollo (225 g) + bebida jugo natural 
(vaso de 8 Oz) ó jugo en caja (200 ml sabores 
surtidos) ó gaseosa de 250 ml.  Debidamente 
empacado en papel de envoltura anti grasa y 
/o bolsas de aluminio . 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro 

 
 

1 

13 Dulces 
Paquete X 24 unidades de chupetas dulces, 
sabores surtidos y/o un solo sabor de (225 
gramos) aprox 

PAQUETE Suministro 

 
1 

14 Agua  
Paca de 24 Botellas de agua tipo PET sin gas x 
600 ml. 

PACA Suministro 
 

1 

15 
Jugo natural 
sabores 
surtidos 

Paca de 24 unidades de Jugo natural de 200 ml 
sabores surtidos (guayaba y/o naranja/ fresa y/o, 
limón, etc.) 

PACA Suministro 

 
1 

16 Pasantes 1 Galletas X 24 gr x 9 unidades   PAQUETE Suministro 
1 

17 Pasantes 2 
Paquete por 12 unidades de papas fritas o 
snacks individual de 50 grs 

PAQUETE Suministro 

 
1 

18 Silla 

Silla plástica con brazos. Nota: El oferente debe 
encargarse del trasporte y la organización de 
los elementos en los eventos que requiera la 
Entidad, previa solicitud del supervisor del 
contrato. 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 

1 
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19 Mesa tablón 

Mesa tablón (180X70X74) con mantel y sobre 
mantel (varios colores) Nota: El oferente debe 
encargarse del trasporte y la organización de 
los elementos en los eventos que requiera la 
Entidad, previa solicitud del supervisor del 
contrato. 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 
 

1 

20 Mesa redonda 

Mesa redonda (130 cm) con mantel y sobre 
mantel (varios colores). Nota: El oferente debe 
encargarse del trasporte y la organización de 
los elementos en los eventos que requiera la 
Entidad, previa solicitud del supervisor del 
contrato. 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 
 

1 

21 Tarima 
Tarima con charolina (4mx6m) Nota: Incluye 
transporte, armada y desarmada 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 

1 

22 Tarima 
Tarima en aluminio certificado 4x4 piso 
antideslizante con escalera y barandas. Nota: 
Incluye transporte, armada y desarmada 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 

1 

23 Pantalla led 
Pantalla LED 3×2 mts modelo Spider Pixel 3.9 
mm. Nota: Incluye transporte, armada, 
correcto funcionamiento y desarmada 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MÍNIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 

servicio 

 
 

1 

24 
Instalación 
Eléctrica 

Acometida de energía según lo requerido para 
cada evento. Nota: Incluye instalación y/o 
extensión y funcionamiento dependiendo del 
evento. 

M2 X DIA 
(MÁXIMO 8 

HORAS 
MÍNIMO 1 

HORA) 

Alquiler y 
prestación de 
servicio 

 
 

1 
 

25 
Sonido y 
parlantes 

Sonido y parlantes para 100 personas (150 watts 
de potencia). Nota: El Servicio incluye 
transporte, armada, desarmada y su 
operador) 

UNITARIO X 
DÍA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MINIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 
servicio 

 
 

1 
 

26 
Sonido y 
parlantes 

Sonido y parlantes para 150 personas (200 watts 
de potencia ) Nota: El Servicio incluye 
transporte, armada, desarmada y su 
operador) 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MINIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 
servicio 

 
 
 

1 
 

27 
Sonido y 
parlantes 

Sonido y parlantes para 300 personas (400 watts 
de potencia) Nota: El Servicio incluye 
transporte, armada, desarmada y su 
operador) 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MINIMO 1 
HORA) 

Alquiler y 
prestación de 
servicio 

 
 

1 
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28 Micrófono Micrófono alámbrico 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MINIMO 1 
HORA) 

Alquiler 

 
 

1 
 

29 Micrófono Micrófono inalámbrico 

UNITARIO X 
DIA 

(MÁXIMO 8 
HORAS 

MINIMO 1 
HORA) 

Alquiler 

 
 

1 
 

30 Transporte 

Transporte para 40 personas a todo costo. Desde 
un punto de la salida de zona urbana de palmira 
(Centro o Versalles o Parque del azúcar) hacia la 
zona rural, (Barrancas o San Emigdio o la 
Buitrera) 

TRAYECTO  
Alquiler y 

prestación de 
servicio 

 
 

1  

31 
Hospedaje 
para 
conferencista 

Hospedaje para  conferencista: Habitación 
privada con cama doble o queen size, Baño 
privado con agua caliente, Escritorio o espacio de 
trabajo con buena iluminación, Conexión Wi-Fi 
de alta velocidad, Aire acondicionado, TV por 
cable o smart TV, Servicio de aseo, Desayuno 
incluido (preferiblemente tipo buffet o 
continental), Acceso a zonas comunes 
(parqueadero, salón de estar, comedor, piscina, 
sauna, etc) en el Municipio de Palmira. 

UNITARIO X 
NOCHE 

Alquiler y 
suministro 

 
 
 
 
 

1  

32 

 Carnet En Pvc 

Diseño e impresión de Carnet En Pvc, 
personalizado, ambas caras, full color Con Porta 
carnet Personalizado de 5.5 cm de ancho por 8.5 
cm de largo 

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro  

 
 

1  

33 Camiseta  
Camiseta cuello V en algodón, o poliéster 
estampada o bordado con la frase "JUEZ DE 
PAZ" tallas surtidas.  

UNITARIO 
Prestación de 

servicio y 
Suministro  

 
1  

34 VOLANTES 

Paquete por 1.000 volantes media carta 
propalcote, impresión full color digital ambas 
caras, tamaño 14 cm x 21,6 cm. NOTA: El 
diseño será entregado por la Entidad.                                                                          

PAQUETE Suministro 

 
 

1 
 

35 
Cuñetes de 

pintura 

Cuñete (5 galones) de pintura tipo 1 lavable  
blanca  

UNITARIO Suministro 

 
 

1 
 

Cuñete (5 galones) de pintura tipo 1 lavable  
amarilla 

UNITARIO Suministro 

 
1  

Cuñete (5 galones) de pintura tipo 1 lavable  azul UNITARIO Suministro 

 
1  

Cuñete (5 galones) de pintura tipo 1 lavable  roja UNITARIO Suministro 

 
1  

36 Thiner  Litro de thiner LITRO Suministro 
1 

 

37 Brocha tipo 1 Brocha  cerda natural  de 4 pulgadas UNITARIO Suministro 1  

38 Brocha tipo 2  Brochas cerda natural  de 2 pulgadas UNITARIO Suministro 1  
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39 Guantes 
Guantes De Seguridad recubiertos  con  
Poliuretano tallas S-M- L  - según requerimiento 
al momento de entrega 

UNITARIO Suministro 

 
 

1  

40 Globos  
Paquete por 50 globos R 12 blancos 
(Celebración Evento SEMANA POR LA PAZ). 

PAQUETE Suministro 

 
 

1  

 
NOTA 1: Durante la ejecución del contrato y en caso de requerirse servicios, alquiler o suministro de 
otros bienes diferentes a los relacionados en el listado anterior, el supervisor mediante solicitud escrita 
al contratista, le podrá solicitar cotización de los ítems a adicionar, para que éste presente su oferta, 
la cual deberá incluir todos los costos directos e indirectos que conllevarán para su ejecución, en el 
marco del contrato suscrito. En este sentido, el supervisor deberá realizar un análisis del mercado 
validando que los precios suministrados se encuentran ajustados, en ese sentido el contratista deberá 
presentar mínimo dos (2) cotizaciones adicionales que lo respalden.  
 
NOTA 2: El oferente deberá tener presente que en lo que atañe a los alimentos, debe incluir dentro 
de su oferta económica, todo tipo de desechables aptos por acciones amigables con el medio ambiente 
(contenedores y/o porta comidas y/o platos, vasos, cubiertos y servilletas), además de los costos de 
transporte al Edificio CAMP - Alcaldía Municipal o zona urbana del Municipio de Palmira. 
 
NOTA 3: El Oferente deberá contar con personal logístico para la organización, entrega de materiales, 
refrigerios, almuerzos y/o bebidas, así como con personal con manejo de audiovisuales, y que presten 
el Servicio de Montaje y desmontaje para todos los eventos programados (ejemplo, alquiler de 
mobiliario, sonido, pantallas, tarimas, etc.) todo con trasporte de elementos incluidos en la oferta, ya 
sea al Edificio CAMP - Alcaldía Municipal o zona urbana del Municipio de Palmira. 
 

15. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la 
modalidad de selección en consideración a la naturaleza del servicio que se pretende contratar y la 
cuantía de este establecido por el presupuesto oficial del proceso, es el de MÍNIMA CUANTÍA, según 
lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
El ofrecimiento más favorable para la Entidad se determinará de acuerdo con lo establecido en el 
Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la verificación de los requisitos 
habilitantes requeridos para el presente proceso se hará exclusivamente en relación con el proponente 
que presente el precio más bajo.  

 
Se ubicarán en orden descendente de acuerdo con el precio ofertado por cada proponente. Entiéndase 
para el presente proceso de selección, como oferta a evaluar, los valores diligenciados en EL ANEXO 
6 - OFERTA ECONÓMICA, donde los proponentes incluirán los valores de los ítems objeto de 
contratación. 

 
Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, 
conforme a lo establecido en el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.  

 
En caso de empate, la entidad aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 
conforme a lo establecido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
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FACTORES HABILITANTES 

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA 

Habilitado/No habilitado 

REQUISITOS TÉCNICOS 
MÍNIMOS 

Habilitado/No habilitado 

NOTA 1: Si llegara a ser necesario, la aclaración o subsanación de estos requisitos, de acuerdo con 
las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882, y el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la interpretación jurisprudencial que al respecto ha 
dado el Consejo de Estado, la Alcaldía de Palmira podrá de oficio o a solicitud de parte, verificar la 
autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir 
para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la información. 

NOTA 2: La Alcaldía de Palmira se reserva el derecho de verificar la información presentada por el 
proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o 
subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección. 

 NOTA 3: En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores 
habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el 
consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección.  

15.1 Capacidad jurídica  
 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos: 
 

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras. 

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Los proponentes deben: 
 

a. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
b. Tener capacidad jurídica para la celebración del contrato y ejecución de la oferta. 
c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto 

de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley. 
d. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes 
de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros 
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por 
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en 
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
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15.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (ANEXO Nº 1). 
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta según el modelo suministrado 
por la Alcaldía de Palmira, en el Anexo 1 denominado “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el mismo, la cual deberá estar firmada por parte de la 
persona legalmente facultada. 
 
En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de quien suscribe 
este documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane cuando la Alcaldía de Palmira 
lo solicite o contenga imprecisiones, será inhabilitada o rechazada la propuesta y la entidad procederá 
a la evaluación de la oferta siguiente en menor valor.  
 
Los proponentes se deben presentar, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en la 
presente convocatoria y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano 
individualmente o como personas jurídicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas 
(previamente a la fecha prevista para la recepción de documentos), como un proponente plural, en 
cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, donde además 
se señalen los porcentajes de participación de cada uno de los integrantes.  
En la carta de presentación el proponente ya sea en forma individual, en unión temporal o consorcio, 
deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, que no está incurso en inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar con la Alcaldía de Palmira, de conformidad el artículo 8 de Ley 80 
de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo 
se indicará bajo la gravedad de juramento que los recursos del proponente que representa provienen 
de actividades lícitas. 
 
15.1.1. APODERADO 
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes 
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en 
la aceptación de la oferta.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar 
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos 
de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para 
el proceso de contratación de que trata esta invitación; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones 
solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya 
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en la invitación. El poder a 
que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural. 
 
15.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL (ANEXO No 
2). 
 
En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unión 
temporal (artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos básicos y legales, 
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como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los aspectos que específicamente 
se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unión temporal no podrá ser 
inferior al término del contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y UN (1) año más.  
 
El oferente deberá cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentación de ofertas en 
unión temporal o consorcio: 
 

1. Si su participación es a título de unión temporal, señalará los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución (actividades que realizará cada integrante), 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Alcaldía de Palmira.  
En todo caso, durante el proceso de selección, las condiciones de participación y los 
porcentajes no podrán ser modificados. En caso de que no se determine claramente el alcance 
de estas responsabilidades se entenderá que se trata de un consorcio. 

2. La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos y su responsabilidad.  

3. Se indicará la participación que tendrá cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria debe 
corresponder al 100%. 

4. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el término de 
la vigencia del contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más. En ningún 
caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal. 

5. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria. 
6. Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 

integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de ciudadanía. 
7. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 

consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en 
relación con la facturación deben manifestar: 
 

- Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 
caso en el cual se debe informar el número del NIT.  

- Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, deberán informar su número de información tributaria NIT y 
establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato. 

- Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá 
enunciar el número de identificación tributaria - NIT, que se haya solicitado para el Consorcio 
o Unión Temporal ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos de la 
razón social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada 
uno dentro del contrato. Esto se realizará solamente con el proponente adjudicatario.  

 
Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen una actividad 
económica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con ánimo de colaborar para la 
gestión de un interés común, como puede ser la participación en contratos, principalmente con el 
Estado, deben cumplir algunas obligaciones tributarias. 
 
En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su registro único 
tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo al artículo 555-2 del Estatuto Tributario que 
reza: 
 

“El Registro Único Tributario, RUT, administrado por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales, constituye el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar las personas y 
entidades que tengan la calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no 
contribuyentes declarantes de ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Común y los 
pertenecientes al régimen simplificado; los agentes retenedores; los importadores, exportadores y 
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demás usuarios aduaneros, y los demás sujetos de obligaciones administradas por la Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales, respecto de los cuales esta requiera su inscripción.” 

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber 
cesión de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal. 
 
Teniendo en cuenta que el proceso de selección será adelantado en la plataforma transaccional del 
SECOP II, se debe tener presente que la información diligenciada en el documento de la conformación 
del proponente plural debe corresponder idénticamente con la información registrada para el 
proponente plural en dicha plataforma. En caso de existir contradicción, prevalecerá lo establecido en 
la plataforma del SECOP II y se deberá subsanar el Anexo 2. 
 
15.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 
 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes 
plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
15.1.3.1. PERSONAS NATURALES 
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente.  
c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
15.1.3.2. PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 
a. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente, en el que se verificará: 
 

- Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 
existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en la invitación. 
 

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de contratación.  

 
- Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 

inferior a la del plazo del contrato y un (1) año(s) más. Para efectos de la evaluación, este 
plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación. 
 

- Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 
otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  
 

- El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
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- Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio 
nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 
 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste 
si es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 
Colombia no es una persona jurídica, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 
constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su 
representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y representación legal con fecha de 
expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección 
por la Cámara de Comercio.  
 
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones 
en nombre de la sociedad.  
 
La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por 
la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 
b. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten 
la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo 
establecido en la presente invitación, en los que debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

presente proceso de selección. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para 
efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el 
presente numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás 
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen. 
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c. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: 
 
Último acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 30 días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita 
conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la 
entidad estatal. 
 
15.1.4. PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 

 . Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En 
este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente 
plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. 
Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el ANEXO 2 – 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. Los 
proponentes pueden introducir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 
Documentos del proceso. 

 . Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente,  cuya intervención deberá quedar definida en el ANEXO 2 – 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, de todas las 
personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación 
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran 
para presentar la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

 . Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y suplente de la 
estructura plural. 

 . El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser 
diferente al 100%. 

 . En la etapa contractual, no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la entidad.  

 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del 
miembro persona jurídica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de 
cualquiera de los anteriores. 
 
15.1.5. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR. 
 
Si el representante legal del proponente o de alguno de sus integrantes, requiere autorización de sus 
órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos 
que acrediten dicha autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha del 
plazo para la presentación de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo. 

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos, para 
que el representante legal pueda presentar propuesta y/o contratar, deberá anexarse el respectivo 
documento donde se le faculte para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial y/o contratar, 
mínimo, por el valor propuesto. 
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15.1.6. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). 
  
El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar con su propuesta 
el Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN. 
 
NOTA 1: La entidad verificará la información consignada en el mismo y en el caso de que considere 
que alguna se encuentra desactualizada, solicitará aclaración al respecto. 
 
NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un 
consorcio o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único Tributario - RUT y el 
Número de Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión temporal. Para dar cumplimiento a 
lo anterior, deberá remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
notificación de la adjudicación. 
 
NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente 
o el integrante del consorcio o unión temporal, debe informar a nombre de quién se facturará y deberá 
presentar la certificación bancaria correspondiente. 
 
NOTA 4: El RUT aportado deberá estar vigente, actualizado y con fecha de generación de la vigencia 
en la que se está surtiendo el proceso de selección. 
 
15.1.7. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL. 
 
El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería, o pasaporte 
legal del representante de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes del proponente plural, 
según sea el caso.  
 
Para la verificación de la situación militar del representante legal, en caso de ser hombre menor de 50 
años, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no corresponde a la cédula 
de ciudadanía, deberá aportar copia de la libreta, con el fin de efectuar la respectiva verificación. En 
todo caso, la Entidad se reserva el derecho de solicitar la copia del documento en cualquier momento. 
 
15.1.8. ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES y MEDIDAS 
CORRECTIVAS. 
 
A) BOLETÍN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE 
LA REPÚBLICA (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD). 
 
La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes 
de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no se encuentren reportados en el 
Boletín de Responsables Fiscales generado por la Contraloría General de la República. 
 
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tenga vigente 
algún reporte, multa o sanción, el proponente deberá allegar el respectivo pago y/o paz y salvo 
expedido por autoridad competente 
 
B) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD). 
 
La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes 
de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan antecedentes 
disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, es decir que no 

http://www.palmira.gov.co/


 

 

 

 

 

Alcaldía Municipal de 
Palmira                            

Nit.: 891.380.007-3 

  

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 

 

 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

ACTFO-051 
Versión.02 

30/09/2022 

 

Página 26 de 38 

 

 

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP 
Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 
www.palmira.gov.co                                                  
Teléfono: 2856121 

 

 

deberán estar reportados disciplinariamente en la Procuraduría General de la Nación (artículo 174 de 
la ley 734 de 2002). 
 
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tenga vigente 
algún reporte, multa o sanción, el proponente deberá allegar el respectivo pago y/o paz y salvo 
expedido por autoridad competente. 
 
C) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD). 
 
La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el representante legal del proponente y los integrantes de 
consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las 
autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y 
celebrar el contrato. 
 
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tenga vigente 
algún reporte, multa o sanción, el proponente deberá allegar el respectivo pago y/o paz y salvo 
expedido por autoridad competente. 
 
D) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VERIFICACIÓN POR 
LA ENTIDAD). 
 
Para los efectos del Código Nacional de Policía, la Entidad hará la verificación en el Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional del representante legal. En caso de 
consorcios o uniones temporales se hará la verificación de cada uno de los representantes legales de 
las personas jurídicas que los integran, donde deben aportar el documento de identificación por cada 
uno de los representantes legales de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural 
integrante y del representante de la unión temporal o del consorcio. 
 
La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes 
de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con 
las autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta 
y celebrar el contrato, ello de conformidad con el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé 
las consecuencias por el no pago de multas. 
 
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tenga vigente 
algún reporte, multa o sanción, el proponente deberá allegar el respectivo pago y/o paz y salvo 
expedido por autoridad competente 
 

E) CERTIFICACIÓN DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).  
 
La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes 
de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes que 
los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato. 

 
En caso de consorcios o uniones temporales se debe allegar la certificación de cada uno de los 
representantes legales de las personas jurídicas que los integran. 

 
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tenga vigente 
algún reporte, multa o sanción, el proponente deberá allegar el respectivo pago y/o paz y salvo 
expedido por autoridad competente. 
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15.1.9. CERTIFICACIÓN DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
(ANEXO No 3). 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona 
jurídica deberá allegar la certificación que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en donde manifieste el cumplimiento de sus 
obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
de sus empleados, cuando a ello haya lugar (Artículo 25 Ley 1607 de 2012). 
 
Dicho documento deberá certificar que a la fecha de presentación de las ofertas, ha realizado el pago 
de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la 
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En caso de 
presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento 
del mismo. En este evento el proponente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente 
y el comprobante de pago soporte del mes anterior a la fecha límite del plazo para la presentación de 
las ofertas. 
  
Para el efecto, deberá diligenciar el Anexo No.3 y presentar en el caso del Revisor Fiscal la 
fotocopia de la cedula de ciudadanía del Contador Público junto con su Tarjeta Profesional y el 
correspondiente certificado de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta 
central de Contadores (vigente). Aunado a lo anterior, el proponente presentar la respectiva 
planilla de pago de los aportes correspondientes a la nómina del mes anterior. 
 
El proponente persona natural, deberá presentar una certificación bajo la gravedad de juramento que 
se entiende con la presentación de esta, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar (Artículo 25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento deberá certificar que, a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los últimos 
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de 
efectuar dichos pagos.  
 
En caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante deberá diligenciar el Anexo 3 y allegar 
con los soportes del Revisor Fiscal si aplica, debidamente firmado, con la oferta. 
 
NOTA: La Alcaldía del Municipio de Palmira dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en 
el artículo 83 de la Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones 
respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos que demuestren dicha 
circunstancia respecto del proponente observado. 
 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento 
en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al 
proponente observado y la Dirección de Contratación Pública verificará únicamente la acreditación del 
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de 
los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien 
sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y 
Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General de la Nación. 
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15.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y/O DE TRANSPARENCIA. (ANEXO No  4). 
 
El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se establece el compromiso de transparencia, 
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas 
jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y conforme a los principios de buena fe, 
transparencia y equidad, entre otros, abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos 
de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de la Alcaldía de 
Palmira, o de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que participa. 
 
En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberán 
diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el formato, presentándose 
con su propuesta. 
 
15.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA (ANEXO 5) 

 

Se tendrá como experiencia mínima habilitante del proponente, la acreditación de CERTIFICACIONES 
DE CONTRATOS, CONTRATOS Y/O ACTAS DE LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS ejecutados por 
el mismo proponente. 
 
La experiencia acreditada deberá ser igual a la requerida por la ALCALDÍA DE PALMIRA en el 
presente proceso de selección y conforme al objeto contractual o guarde relación con la prestación 
del servicio de apoyo logístico. 
 
Para ello el proponente deberá anexar CERTIFICACIONES DE CONTRATOS, CONTRATOS Y/O 
ACTAS DE LIQUIDACIÓN de contratos expedidas por Entidades públicas o privadas a los que el 
proponente haya prestado sus servicios. Dicha experiencia deberá incluir la siguiente información 
 

a) Los proponentes diferentes a MiPymes, deberán aportar como MÍNIMO UNA (1) MÁXIMO 
DOS (2) certificaciones y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y terminados a la 
fecha de cierre del proceso, donde deberán acreditar experiencia relacionada con el objeto a 
contratar, donde la sumatoria de las certificaciones aportadas sea igual o superior al 100% del 
valor del presupuesto oficial para la presente contratación. 

 
b) En virtud de dar cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015, el Decreto 

reglamentario 1860 de 2021 y al artículo 12 de la Ley 590 de 2000 que promueven el acceso 
de las MIPYMES al mercado de compras públicas, la entidad permite facilitar la participación 
en el Proceso de Contratación, por lo que, las MIPYMES que pretendan participar, podrán 
acreditar la experiencia exigida en el presente proceso de selección con MÍNIMO UNO (1) Y 
UN MÁXIMO DE CUATRO (4) certificaciones de experiencias contratos ejecutados y 
terminados a satisfacción, cuyo objeto se encuentre conforme al objeto del presente proceso 
de selección y/o similares. 
 

c) Se deberá aportar diligenciado el Anexo 5. 
 

d) Indicar la moneda de la certificación. Si la certificación viene liquidada en otra moneda distinta 
al peso colombiano, la ALCALDÍA DE PALMIRA procederá a su convertibilidad tomando como 
base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la República a la 
fecha de inicio de la vigencia técnica señalada de la respectiva certificación. 
 

e) El porcentaje de participación que tuvo la empresa que está acreditando la experiencia, en 
caso de ejecución del contrato en consorcio o unión temporal. 
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f) Las certificaciones deberán contar con: nombre de la persona natural o jurídica contratante, 
nombre del contratista, objeto del contrato, valor final del contrato, incluyendo las adiciones 
(si aplica), fecha de inicio y fecha de terminación del contrato (día, mes y año), nombre, cargo 
y firma del funcionario competente para expedir la certificación o suscribir el contrato. 

 
NOTA 1. En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algún tipo de multa o 
sanción, no serán tenidos en cuenta por parte de la Entidad. 
 
NOTA 2. En caso de consorcio o unión temporal será válida la acreditación de la experiencia por uno 
de sus miembros o en conjunto por sus integrantes, independientemente de su porcentaje de 
participación. 
 
NOTA 3. Los anteriores requisitos se observarán en su cumplimiento bien sea el caso de aquellas 
certificaciones que se expidan con ocasión de contratos suscritos con entidades del sector público o 
privado. 
 
NOTA 4. Si el oferente presenta alguna certificación de experiencia en la cual conste que participó en 
la ejecución de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, esta deberá expresar 
su porcentaje de participación, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantía, 
puesto que el valor total será afectado por dicho porcentaje y, el período de ejecución de la vigencia 
técnica previstos en este numeral. 
 
NOTA 5. La ALCALDÍA DE PALMIRA se reserva el derecho de verificar la información consignada en 
estas certificaciones. 
 
NOTA 6. Cada certificación debe corresponder a un contrato ejecutado. En caso de que los contratos 
a certificar se hayan realizado con una misma entidad, estos podrán ser certificados en un mismo 
certificado. 
 
NOTA 7. Certificaciones con Objetos Contractuales amplios. Sí la certificación que presenta el 
proponente para acreditar la experiencia solicitada no especifica el valor de los bienes o servicios 
relacionados directamente con el objeto del presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se 
incluyeron diferentes clases de bienes, servicios o actividades, deberá adjuntar fotocopia del contrato 
o acta de liquidación o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se 
pueda verificar que en él se incluyó la compra de los bienes o servicios objeto del presente proceso 
de contratación y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditación del valor de la 
experiencia en SMMLV solo se tendrá en cuenta el valor concerniente a los servicios relacionados con 
el objeto del presente proceso de selección. 

Teniendo en cuenta que la EXPERIENCIA exigida, será la suma en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV) según la fecha de terminación de cada uno de los contratos acreditados, 
se utilizará la tabla No. 1 de evolución del salario mínimo legal mensual vigente. 

TABLA No. 1 - EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2008 a dic. 31 de 2008 $461.500 

Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 $496.900 

Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 $515.000 

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $535.600 

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 $566.700 

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500 
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Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000 

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 $621.000 

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454 

Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 $737.717 

Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 $781.242 

Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 $828.116 

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 $877.803 

Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 $908.526 

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022  $1.000.000 

Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023  $1.160.000 

Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024  $1.300.000 

Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 $ 1.423.500 

 
15.3 Capacidad financiera 
 
No aplica 
 
15.4 Capacidad organizacional 
 
No aplica 
 
15.5 Capacidad residual 
 
No aplica 
 

16. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS.  
 

Para el cumplimiento de este ítem, el proponente deberá suscribir el Anexo No. 7 REQUISITOS 
TÉCNICOS MÍNIMOS, firmado por el Representante Legal o su Delegado, donde manifiestan cumplir 
con la totalidad de las condiciones técnicas establecidas en las obligaciones específicas, 
especificaciones técnicas, así como las indicadas en la invitación pública y los demás documentos del 
presente proceso. 
 
Aunado a lo anterior, el proponente deberá tener en cuenta que debe cumplir y acreditar los siguientes 
requisitos: 
 
16.1. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO. 
 
El oferente debe estar en capacidad de prestar los servicios descritos, por lo tanto, debe contar con 
personal idóneo, capacitado, entrenado y experimentado para este tipo de actividades, así: 

 

CANTIDAD PERFIL FORMACION 
ACADEMICA 

EXPERIENCA 

1 COORDINADOR 
Encargado de la 

coordinación de la logística 
y del personal de apoyo 

requerido para desarrollar 
cada una de  las actividades 

 
 

BACHILLER 
ACADÉMICO 

Experiencia mínima de UN (1) año, 
anterior a la fecha de entrega de las 
propuestas, relacionada con el 
servicio de logística de eventos o  
actividades de tipo logístico 
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1 APOYO LOGÍSTICO 
Encargado de hacer la 

instalación y desarme de 
mobiliario. 

 
 

BACHILLER 
ACADÉMICO 

Experiencia mínima de SEIS (6), 
meses anteriores a la fecha de entrega 
de las propuestas, relacionada con el 
servicio de logística de eventos o  
actividades de tipo logístico 

1 MESERO 
Apoyo en la entrega de 

alimentos y/o refrigerios, ya 
sea para el servicio a la 

mesa o para entrega en sitio 

 
 

BACHILLER 
ACADÉMICO 

Experiencia mínima de SEIS (6), 
meses anteriores a la fecha de entrega 
de las propuestas, relacionada con el 
servicio de logística de eventos o  
actividades de tipo logístico 

 

El Proponente deberá presentar (i) Hoja de vida con diploma o acta de grado de bachiller académico, 
(ii) cédula de ciudadanía y (iii) certificados de experiencia conforme a la tabla citada en precedente.  
 
NOTA 1. El COORDINADOR, deberá tener a su disposición los medios tecnológicos necesarios para 
el recibo y ejecución de manera ágil, práctica y oportuna de los requerimientos que realice el 
Supervisor para el cumplimiento del objeto del contrato. Dicha persona deberá disponer de toda la 
información y capacidad de decisión para cumplir esta función. 
 

NOTA 2: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto deben contener como 
mínimo, lo siguiente: 

 
● Nombre o razón social del contratista a quien se certifica. 
● Fecha de expedición. 
● Nombre o razón social del contratante o de quien certifica. 
● Fecha de suscripción del contrato que se certifica. 
● Nombre del cargo desempeñado (si aplica). 
● Actividades y/o funciones específicas del cargo que se certifica. 
● Nombre y/ o razón social de quien expide la certificación. 
● Fecha de inicio de vinculación (día/mes/año). 
● Fecha de terminación (día/mes/año). 

 

NOTA 3: Se aclara que los perfiles relacionados deben cubrir la totalidad del plazo de ejecución del 
contrato. En cualquier caso, el personal que llegue a ser cambiado en la ejecución del mismo, por 
razones de fuerza mayor, deberá ostentar igual o mejor perfil y experiencia, que aquella que fue 
acreditada con el personal propuesto con la oferta. Este personal no podrá ser cambiado sin 
autorización previa del supervisor del contrato, previa presentación de la hoja de vida y los soportes del 
nuevo personal. 
 
NOTA 4: Los costos que genere el personal requerido, se deberán tener en cuenta en la propuesta 
económica entregada a la Alcaldía de Palmira, la no inclusión de estos costos no será justificación 
para una reclamación a la Entidad. 

 

NOTA 5: La Alcaldía de Palmira se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones 
aportadas para acreditar los requisitos exigidos. 

 

NOTA 6: Las obligaciones relacionadas con el personal mínimo habilitante, para la ejecución del 
contrato será objeto de especial verificación por la supervisión, por lo que la ausencia injustificada de 
una o varias de las personas presentadas, conllevará a la declaración del incumplimiento contractual, 
acarreando la imposición de las sanciones contractuales correspondientes. 
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16.2 DE LA CAPACIDAD DE OPERACIÓN LOGÍSTICA. 
 
En aras de que el proponente, acredite la capacidad de operación logística, deberá presentar los 
siguientes: 
 

REQUISITOS 

1. Certificado suscrito por el representante legal en el cual indique que dará cumplimiento al 
requerimiento del uso de desechables aptos por acciones amigables con el medio ambiente 
(contenedores y/o porta comidas y/o platos, vasos, cubiertos, servilletas, etc). 

2. Certificación suscrita por el Representante Legal, en donde acredite contar con personal logístico 
para la organización, entrega de materiales, refrigerios, almuerzos y/o bebidas, así como con 
personal con manejo de audiovisuales, y que presten el Servicio de Montaje y desmontaje para 
todos los eventos programados (ejemplo, alquiler de mobiliario, sonido, pantallas, tarimas, entre 
otros) todo con trasporte de elementos (incluidos en la oferta), al Edificio CAMP - Alcaldía Municipal 
o zona urbana del Municipio de Palmira y contar con los medios tecnológicos necesarios. 

3. Certificación suscrita por el representante legal en el cual indiqué que en la ejecución del contrato 
como mínimo que el 30% de los insumos que representan alimentos son comprados a pequeños 
productores agrícolas de acuerdo con la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de 2021, que establece: 
“ARTÍCULO 2.20.1.1.3. Mínimo de Compras públicas de alimentos y suministros de productos 
agropecuarios a productores agropecuarios locales 

 

17.  PROPUESTA ECONÓMICA. Anexo 6 

Los Proponentes deberán diligenciar el Anexo 6 teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
- Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por 
defecto al número entero del peso. 
 
- El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del contrato, los riesgos y la 
administración de estos. 
 
- Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales o Municipales 
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por 
las autoridades. 
 
- El proponente deberá tener presente, que el valor total que oferte en el ANEXO 6, es el factor de 
selección, y es el que determinará el orden de elegibilidad de la oferta de menor valor. En el mismo 
sentido, los valores ofertados, tanto por valor unitario de los ítems, como por valor total de la oferta 
económica, no pueden superar los precios techo establecidos por la Entidad, en el anexo “PRECIOS 
TECHO – APOYO LOGÍSTICO”, el cual fue cargado en los documentos del proceso, en la plataforma 
transaccional; No obstante la información que debe aparecer reportada en el formulario electrónico 
del SECOP II, es el valor total a adjudicar y a celebrar el contrato, el cual deberá ser igual al 
presupuesto oficial, es decir OCHENTA MILLONES DE PESOS M/cte ($ 80.000.000). 
 
- Los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecución del 
Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus cálculos 
económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las 
obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
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- Respecto del Anexo 6, los proponentes no podrán modificar, alterar o incluir apartes, descripciones, 
ítems o unidades que impidan la evaluación del Anexo 6 correspondiente a la oferta económica, so 
pena de que se configure como una causal de rechazo. 
 

18. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 

De acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, modificado por 
el Decreto 1860 de 2021 en sus numerales 1, 5, 7 y 8, los criterios para seleccionar la oferta más 
favorable son los siguientes: 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el 
interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el 
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro 
contrato. 

2. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple 
con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo 
anterior, sin perjuicio de la oportunidad que los entes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que 
finalice el traslado del informe de evaluación. 

3. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, 
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

4. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 
de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17, del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Dado lo anterior, el precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe 
aceptar la oferta para el proceso de contratación al proponente que cumpla con todas las condiciones 
exigidas en los documentos del proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el 
menor valor. 

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su 
calidad o condiciones. 

No se aceptarán ofertas parciales so pena de incurrir en causal de rechazo. 

19. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: 
 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso 
descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
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20. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
Conforme el numeral 9 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 2015, modificado por el artículo 
2 del Decreto 1860 del 2021, si se presenta empate entre dos o más ofertas, deberán aplicarse los 
criterios del artículo 35 de la Ley 2069 del 2020, como establece a continuación: 

 
(…)8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del 
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.” 

 
Por lo anterior, en caso de que se presente la situación antes descrita, la Entidad aplicara de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente, lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado 
al Decreto 1082 del 2015 mediante el artículo 3 del Decreto 1860 del 2021, y la forma de acreditación 
en el descrita. En todo caso, para que sean tenidos en cuenta, los proponentes que cumplan con las 
condiciones descritas en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 “Factores de desempate y acreditación”, deberán 
allegar los documentos que lo acreditan al momento de la presentación de su propuesta en la 
plataforma de Secop II.  
 

21. CAUSALES DE RECHAZO 
 

Serán rechazadas las ofertas, cuando se presenten los siguientes eventos: 
 

a. Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de 
subsanación por parte del comité evaluador. 

b. Cuando no se subsane y/o aclara correctamente y/o dentro del término estipulado para ello. 
c. Cuando el proponente no oferte de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas, y demás 

condiciones que hacen parte de la presente invitación o lo haga en indebida forma. 
d. Cuando en la oferta los valores ofertados en alguno de los ítems supere los precios techos 

unitarios establecidos en el documento “PRECIOS TECHO – APOYO LOGITICO”  
e. Cuando no se allegue el documento denominado “ANEXO 6 - OFERTA ECONÓMICA”. 
f. Cuando el documento denominado “OFERTA ECONÓMICA - ANEXO 6” no se encuentre 

diligenciado en su totalidad. 
g. Cuando el proponente no presente propuesta económica, la presente sin acoger las 

condiciones establecidas en la invitación u omita un valor. 
h. Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en la Invitación. 
i. Cuando se presente una oferta parcial. 
j. Cuando se hubiere presentado la oferta después de la fecha y hora exacta establecida para 

el cierre del proceso de selección. 
k. Cuando los documentos presentados por el oferente contengan información imprecisa, 

inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permita su verificación por parte de la 
Entidad, caso en el cual se iniciarán las acciones correspondientes si a ello hubiere lugar. 

l. Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta. 
m. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad, 

incompatibilidad o prohibición consagradas en la Constitución o la Ley, para contratar con el 
Estado. 

n. Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse indebidamente 
sobre el estudio y el análisis de las ofertas o cuando el proponente haya tratado de influir 
indebidamente en la decisión sobre la adjudicación. 

o. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier otra 
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, 
se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos 
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de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de 
asociación escogida. 

p. Cuando un mismo proponente por sí o por interpuesta persona, presente más de una 
propuesta para el mismo objeto contractual; en este caso todas las propuestas serán 
rechazadas. 

q. El no cumplimiento del compromiso anticorrupción durante el proceso de contratación. 
r. Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, su 

oferta será rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos mínimos. 
s. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guía para 

presentar oferta en el SECOP II emitida por Colombia Compra Eficiente. 
t. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus 

integrantes y no como lo indica la guía para presentar oferta en el SECOP II, es decir desde 
el perfil que se debe crear para el oferente plural. 

u. Las demás causales señaladas en el complemento de la invitación pública del presente 
proceso 

v. Las demás contempladas en la Ley.  
 

22. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA 
 

a. Cuando no se presenten ofertas. 
b. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluación del 

menor precio y verificación de los requisitos habilitantes. 
c. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.  
d. Las demás contempladas en la Ley. 

 
En el evento de proceder alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas anteriormente, 
la Entidad procederá a revisar el contenido y los requerimientos técnicos para identificar las causas 
que dieron motivo a tal circunstancia y hará los ajustes necesarios para realizar una nueva 
convocatoria, si la necesidad persiste. 

23. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO 

 
Conforme lo establecido en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 6° del artículo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, debe existir un soporte que permita la tipificación, estimación 
y asignación de los riesgos previsibles. 
 
Se entienden como riesgos involucrados en la contratación cualquier evento que puede generar 
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en 
la ejecución de un contrato (artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015), así como todas aquellas 
circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la 
potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan 
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto 
de imprevisibilidad de que trata el artículo 27 de la Ley 80 de 1993. La Entidad realizó el ejercicio de 
previsibilidad ordenado por las normas ya mencionadas el cual tuvo en consideración adicionalmente 
lo dispuesto en Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la Política de 
Contratación Pública expedido por el Consejo Nacional de Política Económica y Social del 
Departamento Nacional de Planeación. 
 
En el ejercicio de previsibilidad se analizaron aspectos tales como la naturaleza del objeto y del 
contrato que se derive, el plazo de ejecución, las obligaciones a cargo del contratista, el tipo de servicio 
a contratar, así como los demás aspectos enunciados en el estudio del sector, entre otros. 

http://www.palmira.gov.co/


 

 

 

 

 

Alcaldía Municipal de 
Palmira                            

Nit.: 891.380.007-3 

  

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 

 

 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

ACTFO-051 
Versión.02 

30/09/2022 

 

Página 36 de 38 

 

 

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP 
Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 
www.palmira.gov.co                                                  
Teléfono: 2856121 

 

 

 
Como resultado del ejercicio de previsibilidad, la Entidad determinó los siguientes riesgos, partiendo 
de las características propias del contrato, así como las condiciones generales de objeto a contratar, 
así como el plazo, entre otros. 
 

Ver matriz de riesgos que hace parte integral del presente documento. 
 
Por lo anterior, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendrá la absoluta responsabilidad 
en la ejecución de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecución del objeto del 
contrato y debe considerar todos los aspectos técnicos, económicos, financieros y del mercado para 
evitar la ocurrencia de situaciones y materialización de riesgos que afecten la cabal ejecución del 
contrato y la permanencia de la ecuación contractual durante toda la vigencia del contrato y en tal 
evento, serán de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve. 
 

24. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1860  de 2021, la ALCALDÍA 
DE PALMIRA, en razón al objeto, la naturaleza y las características del contrato a ejecutar, considera 
como mecanismo de cobertura del riesgo la constitución de pólizas de seguros a favor de entidades 
estatales que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del 
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y 
amparos, cumplan lo siguiente: 

Cobertura exigible 
Rango de porcentaje 

de cobertura  
Rango de plazo 

Cumplimiento general del 
contrato 

Equivalente al 10% del 
valor del contrato  

Por el plazo de ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más, contados a partir de 
la suscripción de la aceptación de la oferta 

Calidad del servicio 
Equivalente al 10% del 
valor del contrato  

Por el plazo de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más contados a partir de la 
suscripción de la aceptación de la oferta 

Pago de salarios, 
prestaciones e 

indemnizaciones 

Equivalente al 5% valor 
del contrato  

Por el plazo de ejecución del contrato más 
tres (3) años a partir de la suscripción, de la 
aceptación de la oferta. 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 SMMLV  Por una vigencia igual al plazo del contrato  

 
NOTA 1. El futuro contratista deberá hacer entrega de estas garantías a la entidad, las cuales serán 
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo señalado en el inciso segundo del artículo 41 de la Ley 80 
de 1993.  
 
NOTA 2. El futuro contratista se obliga a aportar las garantías a la fecha de inicio del contrato y a 
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se 
prorrogue o suspenda su vigencia. 
 
NOTA 3. En el evento de que por cualquier motivo el MUNICIPIO DE PALMIRA- SECRETARIA DE 
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA haga efectiva la garantía constituida, el CONTRATISTA se 
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