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1. INTRODUCCIÓN 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS- FDLBU, mediante el proceso 

Concurso de Méritos, adjudicó y posteriormente suscribió el contrato a el CONSORCIO MM 

2024 representado legalmente por el ingeniero GILBERTO MARTÍNEZ ARGUELLES, con 

objeto de contrato: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 

CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, AL 

CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES: 

¿CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE 

PARA EL CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE 

CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ 

D.C.” 

Con el presente informe se pretende dar a conocer al FDLBU los detalles de la ejecución del 

contrato de obra supervisado por esta interventoría dentro del periodo comprendido entre 

el 20 de abril al 19 de mayo de 2025, para que se tenga pleno conocimiento y control del 

desarrollo de las obras, específicamente lo concerniente al componente de Seguridad y Salud 

en el trabajo, el cual ejecuto actividades de obra realizando el plan de gestión de seguridad 

y salud en el trabajo, mediante el cual se realizara por parte del contratista la 

implementación de los programas plasmados en el mismo.  

2. GENERALIDADES  

2.1. DESCRIPCIÓN GENERAL Y LOCALIZACIÓN DEL CONTRATO  

Barrios Unidos, corresponde a la localidad 12 de Bogotá, su población asciende a los 

153.342 habitantes en el año 2023, con una extensión de 1.190 hectáreas. Esta localidad 

ubicada al nororiente es una de las localidades más centralizadas y de fácil acceso al centro 

de la capital. Además de las avenidas que limitan la localidad las principales vías que la 

sirven son Avenida Medellín, avenida calle 68, Avenida 68 y Calle 100, avenida La 

Esmeralda, La Avenida Quito, la Carrera 50 y la carrera 24. 
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Ilustración 1. Localidad Barrios Unidos 

Barrios Unidos, según el Plan de Ordenamiento Territorial – POT posee una superficie de 

1.190 ha (0.73% del Área Total del Distrito Capital.), que en su totalidad se encuentran en 

Suelo Urbano, que corresponde al 15,3% del Área Urbana del Distrito Capital. 

2.2. OBJETIVOS  

2.2.1. Objetivo General  

Realizar la interventoría en cuanto al componente de seguridad y salud en el trabajo se 

refiere del contrato 491 del 2024, verificando el cumplimiento de la normatividad legal 

vigente y lo relacionado en los documentos contractuales   

2.2.2. Objetivos Específicos   

- Revisar y guiar la elaboración del Plan de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 

con el fin de disminuir los posibles impactos negativos que las actividades constructivas 

puedan generar en la salud de los trabajadores que hagan parte del contrato. 

 

- Verificar el cumplimiento de la documentación legal de los trabajadores que hagan 

parte del contratista y de la interventoría.  
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- Inspeccionar la documentación de la maquinaria contractual que se relaciona en el 

anexo técnico, con el fin de dar la aprobación de esta.  

 

- Describir las actividades realizadas por la presente interventoría, dando cumplimiento 

con las solicitudes del cliente (Fondo de Desarrollo Local de Barrios Unidos   – FDLBU). 

2.3. GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

2.3.1.  Actividades ejecutadas en el periodo 

Durante el periodo del presente informe se realizó el seguimiento a las actividades del 

contratista el cual ejecuto las siguientes actividades:  

• Entrega de documentación correspondiente al personal mínimo requerido para la 

ejecución de las actividades del contrato 

• Radicación del Plan de Seguridad y Salud en el trabajo, el cual tuvo dos revisiones y 

finalmente aprobación por parte de interventoría.  

Por otra parte, el contratista realizo la gestión de las siguientes actividades:  

• Presentación de las afiliaciones del personal contractual 

• Entrega de EPP al personal que ingresa  

• Entrega de documentación de maquinaria  

2.3.2. Matriz de identificación de riesgos  

El contratista por medio del Plan de seguridad y salud en el trabajo se compromete a realizar 

las inspecciones que fueron plasmadas y aprobadas en el SG-SST, las cuales el contratista 

ejecuta de manera permanente en la ejecución del contrato y es reportado de manera 

mensual en los informes mensuales, de igual forma es verificado por parte de interventoría.   

Para lo anterior la interventoría realizara la verificación en los recorridos realizados, 

asegurando el compromiso de las actividades, para el presente periodo se realizaron las 

siguientes inspecciones:  
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2.3.3. Entrega de EPP 

Durante el presente periodo el contratista no realizo entrega de EPP teniendo en cuenta que 

las actividades realizadas fueron preliminares, mediante las cuales no ingreso personal 

operativo  

2.3.4. Capacitaciones en seguridad y salud en el trabajo SST  

Estas capacitaciones son impartidas desde el área SST del contratista a cada uno de los 

trabajadores con el fin de sensibilizar al personal de los posibles efectos que tienen las 

actividades constructivas a la salud, estas capacitaciones y los temas son verificados por 

interventoría. Conforme al Cronograma de Capacitaciones SG-SST en el periodo del 

presente informe se realizaron las siguientes capacitaciones: 

Tabla 1. Capacitaciones y Charlas dadas por el contratista 

TIPO DE 

SOCIALIZACIÓN 
FECHA TEMA 

NUMERO DE 

PERSONAL 

CAPACITADO 

PERIODO 

DE 

REPORTE  

Capacitación 7/05/2025 
Manejo de estrés en el 

ambiente laboral   
30 

Abril - 

Mayo 

Capacitación 7/05/2025 
Evacuación en caso de 

emergencia 
30 

Abril - 

Mayo 

Capacitación  8/05/2025 

Fomento de la 

convivencia laboral – 

Resolución de conflictos 

30 

Abril - 

Mayo 

2.3.5.  Relación de personal de obra e interventoría  

Con el fin de dar cumplimiento con los requisitos legales del contrato se verifica el 

cumplimiento del personal contractual en esta etapa de obra 

Tabla 2. Personal del contratista COP 491 del 2024 

CONSORCIO BYR SG BU 001 

Cargo Nombre Cedula 

DIRECTOR DE OBRA PÁEZ HERNÁNDEZ 

GEOVANNY 

79.638.902 

RESIDENTE DE OBRA 1 TORRES BAQUERO CRISTIAN 

IVÁN 

1.014.205.563 

RESIDENTE DE OBRA 2 CÁRDENAS SANCHEZ MIGUEL 

ANTONIO 
5.993.877 
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RESIDENTE DE OBRA 2 HERNÁNDEZ QUEVEDO JOSÉ 

ARLEY 
79.707.449 

ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS MENDOZA RICARDO ALBERTO 74.371.480 

PROF. EN PRESUPUESTO Y 

PROGRAMACIÓN 

RODRÍGUEZ RAMÍREZ 

HERNANDO 
79.294.777 

PROFESIONAL AMBIENTAL COY GONZÁLEZ JULIETTH 1.054.093.355 

RESIDENTE SST RINCÓN CARRILLO JUAN 79.758.991 

RESIDENTE SOCIAL PARRA MORA YURANI 52.749.710 

ESPECIALISTA EN TRÁNSITO Y 

TRANSPORTE 

MUÑOZ LEÓN CARLOS 

ANDRÉS 
1.049.622.088 

CONDUCTOR MARTÍNEZ FLAUTERO FREDY 1.023.925.477 

ADMINISTRADORA SANDOVAL CRISTANCHO 

DIANA ALEXANDRA 
53.091.284 

AUXILIAR FLOREZ BENAVIDES OLGA 

ROSA 
66.884.179 

 

Los pagos de aportes de seguridad social de los profesionales relacionados en la Tabla 2 se 

evidencian en el Informe 4 del contratista Anexo 2.  

El personal contractual de la interventoría se puede evidenciar en la siguiente tabla: 

Tabla 3. Personal de Interventoría COP 231 del 2023 

INTERVENTORÍA CONSORCIO MM 2024  

Nombre  Cargo 

Andrés Murillo Mayorga Director 

Yennifer Acosta Salgado  Residente Técnico 

Gilberto Martínez Arguelles  Especialista de pavimentos  

Viviana Andrea Castro Pardo Residente Ambiental 

Viviana Andrea Castro Pardo Residente SST 

Maritza Ibañez  Residente Social  

Juan Pablo Zuluaga Especialista Estructuras  

Jessica Melisa Loiza Mendoza  Ingeniero inspector   

Fuente: consorcio MM 2024 
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Los pagos de aportes de seguridad social de los profesionales relacionados en la Tabla 3 se 

evidencian en el Anexo 1.  

2.3.1. Ingreso y retiro de personal 

Durante el periodo del presente informe el contratista reporto el personal reportado en la 
siguiente tabla de personal, el cual fue verificado por parte de la interventoría 

Antiguos Nuevos Ingreso- retiro Retiro antiguos Total 

28 0 3 3 34 

Durante el periodo del presente informe, no se retiró personal administrativo del contratista, 
interventoría no tuvo retiros. 

2.3.2. Manejo de maquinaria, equipos y vehículos  

Durante el periodo el contratista empleo la siguiente maquinaria en el proyecto. 

TIPO MARCA PLACA / REFERENCIA 

Minicargador BOB CAT S S570 

Vibro compactador Ingersoll Rand Cilindro 

Vibro compactador Ingersoll Rand Llanta 

Camión FOTON LUL328 

Camioneta FOTON LUX173 

Volqueta FOTON LCN085 

Volqueta FOTON LCN086 

2.3.3. COPASST  

El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo es un comité que el contratista debe 

ejecutar durante cada uno de los meses desde la conformación del mismo con el fin de que 

se asegure un ambiente sano para los trabajadores. 
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El responsable de realizar y convocar las reuniones del COPASST es el Residente SST del 

contratista, así mismo el día 4 de abril del año en curso se realizó la segunda reunión de 

COPASST en las cuales se trato por parte del contratista temas como Bioseguridad. 

2.3.4. Comité de convivencia laboral  

El contratista realizo el comité de convivencia laboral, que tiene por finalidad lograr efectuar 

las actividades constructivas en un ambiente laboral adecuado en donde cada uno de los 

trabajadores se sienta en un entorno seguro para desarrollar sus labores diarias. 

La conformación del CCL se realizó por parte del contratista el día 4 de abril del 2025 en 

los cuales se realizó Sensibilización Roles y Responsabilidades del CCL a cargo del Residente 

SST. 

Para el periodo del informe en el cronograma del contratista no se encontraba programada 

reunión de seguimiento del comité de convivencia laboral. 

2.3.5. Plan de emergencias  

Es importarte generar la prevención de emergencias en un sistema de gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, que permita estructurar las acciones preventivas y de preparación 
administrativa, por lo tanto, esta interventoría revisa mediante el PG-SST el plan ante 
emergencias que propone el contratista para que se efectué desde el inicio. 

3. CONCLUSIONES  

• Se dictan una serie de recomendaciones al contratista para que sean tenidas en 

cuenta en la fase constructiva, como lo son los permisos de trabajo, análisis del trabajo 

seguro y demás acciones que aseguren la salud de los trabajadores. 

• Se revisa que la documentación del personal contractual cumpla con lo establecido 

por la normatividad legal vigente en cual a la Gestión SST se refiere.  

• Ni el contratista ni la interventoría tuvieron accidentes o incidentes a reportar a la 

ARL, por lo cual, se puede evidenciar la buena gestión en la prevención de los 

accidentes e incidentes laborales.  

• Se le recomienda al contratista mantener toda la documentación del personal al día. 

• Se da cumplimiento a las actividades propuestas en el Plan de Seguridad y Salud en 

el trabajo   
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ANEXO 1. PLANILLAS 

INTERVENTORÍA 
 

 



CONTRATO FDLBU

INTERVENTORIA

PERIODO INFORME

No. CONTRATISTA/ SUBCONTRATISTA NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA CARGO

No. CONTRATISTA/ SUBCONTRATISTA NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA CARGO

1
A2M PROYECTOS DE INGENIERIA

SAS
Andrés Murillo Mayorga 79623104 DIRECTOR DE OBRA SURA COMPENSAR PORVENIR 8/05/2025 86009381 8/05/2025 86009381

2
MT PROJECTS SAS 

Yennifer Acosta Salgado 1024567301 RESIDENTE TECNICO COLMENA COMFAMILIAR PROTECCION 4/06/2025 86926011 4/06/2025 86926011

3
MT PROJECTS SAS 

Gilberto Martínez Arguelles 72311243 ESP PAVIMENTO COLMENA SURA
PORVENIR

4/06/2025 86970338 4/06/2025 86970338

4
MT PROJECTS SAS 

CERINZA ESPINEL GERALDINE 1018446742 RESIDENTE SST COLMENA COMPENSAR
PROTECCION

4/06/2025 86970671 4/06/2025 86970671

5
MT PROJECTS SAS 

RODRIGUEZ BELTRAN CHRISTIAN FELIPE 1015436316 RESIDENTE AMBIENTAL COLMENA COMPENSAR
PORVENIR

4/06/2025 86970671 4/06/2025 86970671

6 MT PROJECTS SAS Maritza Ibañez 52297911 RESIDENTE SOCIAL COLMENA COMPENSAR PORVENIR 4/06/2025 86970671 4/06/2025 86970671

PERSONAL ACTIVO EN EL PERIODO

No. Planilla ARL

REINGRESOS

No. Planilla
Ultimo Pago 

ARL
No. Planilla ARL

PERSONAL RETIRADO EN EL PERIODO

DATOS DEL TRABAJADOR
ARL EPS AFP

Ultimo Pago 
EPS AFP

ESTE NO ES EL PERIODO A PRESENTAR

DATOS DEL TRABAJADOR
ARL EPS AFP

Ultimo Pago 
EPS AFP

510 de 2024

UNION TEMPORAL TUNBRACAS

20 DE ABRIL AL 19 DE MAYO DEL 2025

PERSONAL INGRESO EN EL PERIODO

No. Planilla
Ultimo Pago 

ARL



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 124.000 124.000

Pensión 1 496.000 496.000

Riesgos Laborales 1 215.800 215.800

CCF 1 124.000 124.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 959.800 959.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 124.000 0 0 0 0 0 0 124.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 496.000 0 0 0 0 0 0 496.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 215.800 215.800 0 0 215.800 2.158 215.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 124.000 0 0 124.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901267026-6 A2M PROYECTOS DE INGENIERIA 
SAS 

CALLE 25 CARRERA 5 
CONDOM ASTORIA 

CASA 6

3143938099 a2mingenieriasas@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME CUNDINAMARCA CHÍA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 08/05/2025 86009381 $959.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79623104 MURILLO MAYORGA JOSE ANDRES 1 0 S 230301 3.100.000 496.000 0 0 0 0 EPS008 3.100.000 124.000 14-11 3.100.000 5 215.800 CCF24 3.100.000 124.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901267026-6 A2M PROYECTOS DE INGENIERIA 
SAS 

CALLE 25 CARRERA 5 
CONDOM ASTORIA 

CASA 6

3143938099 a2mingenieriasas@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME CUNDINAMARCA CHÍA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 08/05/2025 86009381 $959.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1528062367

2025/06/04 1528062367

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 27 0 0 0

ICBF

0 27 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 2 180.000 183.200

Pensión 2 719.800 732.600

Riesgos Laborales 1 313.200 318.800

CCF 1 180.000 183.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 6 1.393.000 1.417.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 90.000 0 0 0 27 1.600 0 91.600 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 90.000 0 0 0 27 1.600 0 91.600 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 359.900 0 0 0 0 27 6.400 0 366.300 1

230301 Porvenir 800224808-8 359.900 0 0 0 0 27 6.400 0 366.300 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 313.200 313.200 27 5.600 318.800 3.132 318.800 2

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF22 Colsubsidio 860007336-1 180.000 27 3.200 183.200 2

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901901627-2 CONSORCIO MM 2024 BARRIOS 
UNIDOS 

CL 1 24 86 T 1 APTO 
901 3114920430 ovaronespitia@yahoo.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA A – Más de 200 cot BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86369126 $1.417.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

2

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1110458268 PERDOMO OSPINA KAREN ALEXANDRA 1 0 S 230301 2.249.000 359.900 0 0 0 0 EPS005 2.249.000 90.000 14-7 2.249.000 5 156.600 CCF22 2.249.000 90.000 0 0 0 0 0

2 CC 1110506215 LOAIZA MENDOZA JESSICA MELISSA 1 0 S 230201 2.249.000 359.900 0 0 0 0 EPS017 2.249.000 90.000 14-7 2.249.000 5 156.600 CCF22 2.249.000 90.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901901627-2 CONSORCIO MM 2024 BARRIOS 
UNIDOS 

CL 1 24 86 T 1 APTO 
901 3114920430 ovaronespitia@yahoo.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA A – Más de 200 cot BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86369126 $1.417.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

2

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 26 0 0 0

ICBF

0 26 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 284.400 289.300

Pensión 1 1.208.500 1.229.300

Riesgos Laborales 1 494.800 503.300

CCF 1 284.400 289.300

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 2.272.100 2.311.200

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 284.400 0 0 0 26 4.900 0 289.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.137.300 0 0 35.600 35.600 26 19.400 1.400 1.229.300 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 494.800 494.800 26 8.500 503.300 4.948 503.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 284.400 26 4.900 289.300 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c 002 ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

OPERATIVO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86926011 $2.311.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 53152942 ACOSTA SALGADO YENNIFFER 1 0 S 230201 7.108.000 1.137.300 0 0 35.600 35.600 EPS005 7.108.000 284.400 14-25 7.108.000 5 494.800 CCF07 7.108.000 284.400 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c 002 ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

OPERATIVO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86926011 $2.311.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1528105213

2025/06/04 1528105213

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 26 0 0 0

ICBF

0 26 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 96.000 97.700

Pensión 1 384.000 390.600

Riesgos Laborales 1 167.100 170.000

CCF 1 96.000 97.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 743.100 756.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS010 EPS Sura 800088702-2 96.000 0 0 0 26 1.700 0 97.700 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 384.000 0 0 0 0 26 6.600 0 390.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 167.100 167.100 26 2.900 170.000 1.671 170.000 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 96.000 26 1.700 97.700 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c 03 ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

GERENCIA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86970338 $756.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 72311243 MARTINEZ ARGUELLES GILBERTO 1 0 S X 230301 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS010 2.400.000 96.000 14-25 2.400.000 5 167.100 CCF07 2.400.000 96.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c 03 ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

GERENCIA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86970338 $756.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1528092246

2025/06/04 1528092246

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 26 0 0 0

ICBF

0 26 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 3 669.200 680.700

Pensión 2 2.735.000 2.781.500

Riesgos Laborales 1 1.164.300 1.184.100

CCF 1 669.200 680.600

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 7 5.237.700 5.326.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 114.000 0 0 0 26 2.000 0 116.000 2

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 474.000 0 0 0 26 8.100 0 482.100 3

ESSC07 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 81.200 0 0 0 26 1.400 0 82.600 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 804.800 0 0 0 0 26 13.700 0 818.500 2

230301 Porvenir 800224808-8 1.871.600 0 0 29.300 29.300 26 31.800 1.000 1.963.000 4

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 1.164.300 1.164.300 26 19.800 1.184.100 11.643 1.184.100 6

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 669.200 26 11.400 680.600 6

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

ADMINISTRATIVO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86970671 $5.326.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

6

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1002157758 BUELVAS RENGIFO VALENTINA 1 0 S 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-25 1.423.500 5 99.100 CCF07 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

2 CC 1007070828 MARTINEZ MARTINEZ IVETH SUSANA 1 0 S 230201 2.030.000 324.800 0 0 0 0 ESSC07 2.030.000 81.200 14-25 2.030.000 5 141.300 CCF07 2.030.000 81.200 0 0 0 0 0

3 CC 1015436316 RODRIGUEZ BELTRAN CHRISTIAN FELIPE 1 0 S X 230301 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS008 3.000.000 120.000 14-25 3.000.000 5 208.800 CCF07 3.000.000 120.000 0 0 0 0 0

4 CC 1018446742 CERINZA ESPINEL GERALDINE 1 0 S X 230201 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS008 3.000.000 120.000 14-25 3.000.000 5 208.800 CCF07 3.000.000 120.000 0 0 0 0 0

5 CC 52297911 IBAÑEZ GUZMAN MARITZA 1 0 S 230301 5.850.000 936.000 0 0 29.300 29.300 EPS008 5.850.000 234.000 14-25 5.850.000 5 407.200 CCF07 5.850.000 234.000 0 0 0 0 0

6 CC 72206812 PINEDA BOLAÑO ELKIN JAVIER 1 0 S 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-25 1.423.500 5 99.100 CCF07 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901272031-3 MT PROJECTS SAS CL 1A 24 86 TO 1 AP 
901 3017862238 licitacionesmtprojects@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL ATLÁNTICO BARRANQUILLA SI

CÓDIGO

ADMINISTRATIVO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 04/06/2025 86970671 $5.326.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

6

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


