. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CODIGO GC(;;FGOR'
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INFORME DE ACTIVIDADES N° 2 | , FooHADE | tarosrzozs

PERIODO DEL INFORME:

Del 15 de Junio de 2025 hasta 14 de Julio de
2025

Fecha actual Informe: 16 de Julio de 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

CONTRATO No.

N° de Proceso CO-CD-332-2025
N° Interno 120.12.13.25-340
Suscrito 16 de octubre de 2024

OBJETO DEL CONTRATO

BRINDAR ASESORIA ESPECIALIZADA PARA
EL  DIAGNOSTICO,
ACTUALIZACION DEL PLAN INSTITUCIONAL

DE ARCHIVOS - PINAR EN EL MARCO DEL |*

PROYECTO CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL PARA LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL, PLAN DE ACCION ORINOQUIA
SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027, DE
CORPORINOQUIA.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DELIA PATRICIA LOPEZ MARTINEZ

No. DE IDENTIFICACION

33.645.153

PLAZO DE EJECUCION

CINCO (05) MESES CALENDARIO

VALOR DEL CONTRATO

VEINTIOCHO  MILLONES  QUINIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE
($28.525.000,00)

REGISTRO PRESUPUESTAL

957 DE 13 DE MAYO DE 2025

FECHA ACTA DE INICIO

15 DE MAYO DE 2025

PRORROGA

N/A

ADICION

N/A

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS)

14 de Octubre del 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDADES

INDICAR EL MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Actividad 1: Realizar el diagnéstico,
recoleccién de la informacién y analisis de la
situacién de la Corporacién en cuanto al
desarrollo de la funcién archivistica, para el

Actividad ejecutada en un 100%, en el informe de
actividades 1.
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cabal cumplimiento de la Ley 594 de 2000 vy
demas normativa aplicable.

Actividad 2: Realizar un (1) informe resultados
del analisis de las condiciones
medioambientales de los archivos de gestion y
el archivo central de la Corporacion.

El consolidado del informe se presentara en el mes
tres (3) de ejecucion, debido a que se debe tomar
datos de temperatura y humedad en los archivos de
gestion y archivo central. : '

Para este mes #2, se sigue tomando la lectura del
datalogger instalado en el centro de documentps, los
registros se toman de lunes a viernes dos veé;es al
dia 8amy 2pm, Con los resultados del analisis ’ge las
condiciones medioambientales de los archivos de

gestion y el archivo central de Ia Corporacipn se
realizara el informe. |

Actividad 3: Identificar, elaborar y sustentar el
nivel de impacto de los aspectos criticos frente
a los ejes articulares de la funcién archivistica;
asi como proponer planes de mejora respecto
al proceso de gestion documental de la
Corporacion.

Esta actividad esta proyectada para desarrollai:* enel
mes 3, de acuerdo con el cronograma de actividades
de actualizacién del Plan Institucional de Archivos —

PINAR

Actividad 4: Brindar orientaciéon y asesoria
respecto al proceso de gestién documental y
archivistica, con énfasis en los objetivos,
planes y proyectos del Plan Institucional de
Archivos — PINAR.

Esta actividad esta proyectada para desarrollar en
los meses 3y 4, de acuerdo con el cronograma de
actividades de actualizacion del Plan Institucional de
Archivos =PINAR 5

Actividad 5: Proponer un instrumento de
control y seguimiento al avance de los planes,
programas Yy proyectos relacionados con el
Plan Institucional de Archivos — PINAR.

Esta actividad esta proyectada para desarrollar en el
mes 5 , de acuerdo con el cronograma de
actividades de actualizacién del Plan Institucional de
Archivos —PINAR 5

Actividad 6: Realizar el diagnéstico, analisis y
formulacién  de  propuestas para la
actualizacion del Plan de Gestién Documental
(PGD) de CORPORINOQUIA, con base en la
normatividad  archivistica  vigente, los
lineamientos del Archivo General de la Nacién
y el estado actual de la gestién documental de
la Corporacion.

Esta actividad esta proyectada para desarrollar en el
mes S5 , de acuerdo con el cronograma de
actividades de actualizacion del Plan Instituciorpal de
Archivos —PINAR

En este mes se brindo asesoria respecto a proceso de Gestién documental y archivistica

ala

aplicacién de las Tablas de Retencién documental, actividad realizada en la oficina de quejas‘en lo
referente a la aplicacién de cada uno de los instrumetnos archivisticos, lo que cooadyuda a la
conservacion documental, facilitando el acceso a la informacion de una forma agil y segura. |

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmac:]ones
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contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto

del contrato.

CUENTA BANCARIA

BANCO: BANCOLOMBIA

No. DE CUENTA: 36349807908

TIPO DE CUENTA: AHORROS

PAGO APORTES SALUD (Empresa) NUEVA EPS
PAGO APORTES PENSION (Fondo) PORVENIR
PAGO A.R.L. (Empresa) POSITIVA

FIRMA CONTRATISTA

FIRMA DEL SUPERVISOR

GmiRey/

NOMBRE DANITXA LISSETH ROMERO CRUZ
CARGO SECRETARIA GENERAL
REVISION
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CORPORINOQUIA

FECHA: 13-06-2025 :
HORA: 10:00 AM i ;
LUGAR: INSTALACIONES DE LA SECRETARIA GENERAL DE CORPORINOQUIA .

GRUPO DE TRABAJO: CONTRATISTA — SECRETARIA GENERAL

TEMAS (S): PLAN DE ACTIVIDADES PERIODO DEL 15 DE JUNIO‘AL 14 DE JULIO DE 2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CO-CD-332-
2025 Y No. INTERNO 120.12.13.25-340 SUSCRITO EL 13 DE MAYO DE 2025

1. DESARROLLO:

Para el periodo de ejecucién contractual comprendido entre el 15 de Junio al 14 de Julio de 2025, el
contratista debera adelantar las siguientes actividades:

1. Realizar el diagnostico, recoleccion de la informacidén y analisis de la situacion
de la Corporacion en cuanto al desarrollo de la funcién archivistica, para el
cabal cumplimiento de la Ley 594 de 2000 y demas normativa aplicable.

Para este periodo del 15 de Junio al 14 de julio del 2025, no se asigna la presente actividad,
teniendo en cuenta que la ejecuto en el 100% en el primer mes de ejecucion del contrato.

2. Realizar un (1) informe resultados del analisis de las condiciones
medioambientales de los archivos de gestion y el archivo central de Ia
Corporacion.

Con el fin de construir el informe de resultado de analisis de las condiciones
medioambientales la contratista debera tomar los registros del datalogger en el formato
disefiado para tal fin, de lunes a viernes dos veces al dia 8am y 2pm, Con los resultados del
analisis de las condiciones medioambientales de los archivos de gestién y el archivo central
de la Corporacion.

El consolidado del informe se presentara en el mes tres (3) de ejécucién, debido a que se
debe tomar datos de temperatura y humedad en los archivos de gestién y archivo central.

3. ldentificar, elaborar y sustentar el nivel de impacto de los aspectos criticos frente a
los ejes articulares de la funcién archivistica; asi como proponer planes de mejora
respecto al proceso de gestién documental de la Corporacion.

Para el desarrollo de esta actividad la contratista debera identificar los aspectos criticos y
analisis de riesgos, por cada aspecto critico.

NIt 837 0002836 SEDE PRINCIPAL YOPAL 9Carrera 23 No.18-31 & PBX (608) 635 85 88 -310 818 61 37

2 : SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-69 s PBX (607) 885 20 26 - 310 818 &1 33
WWw.Ccorporinoquia.gov.co | gepe vicHADA LA PRIMAVERA ¢ Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal - ¢ 313 283 82 33
006 'UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA - Cundinamarca 9 Calle 3# 53-55/66 - & 310 226 38 50
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CORPORINOQUIA ‘_

Como producto debera entregar una carpeta digital los siguientes soportes documentales:
e Documento en Excel con la identificacion de los aspectos criticos y analisis de
_riesgos.

e Autodiagnostico de la politica de Gestion documental, para determinar aspectos
criticos y plan de mejora.

¢ Documento en Word donde se determine el nivel de impacto de los aspectos criticos.

4. Brindar orientacién y asesoria respecto al proCes’o de gestion documental |y
archivistica, con énfasis en los objetivos, planes y proyectos del Plan Institucional de
‘Archivos — PINAR.

Esta actividad se proyect6 para desarrollar en los meses 3 y 4, de ejecucion del contrato. !
i

D Proponer un instrumento de control y seguimiento al avance de los p!ane
programas y proyectos relacionados con el Plan Institucional de Archivos — PINAR. |

Esta actividad se proyect6 para desarrollar en el mes cinco (5) de ejecucion del contrato. |

6. Realizar el diagndstico, analisis y formulacion de propuestas para la actualizacic’%n
del Plan de Gestion Documental (PGD) de CORPORINOQUIA, con base en |a
normatividad archivistica vigente, los lineamientos del Archivo General de la Nacion'y
| el estado actual de la gestion documental de la Corporacion.

Esta actividad esta proyectada para desarrollar en el mes, cinco (5) de ejecucion del
contrato. :

3. METODOLOGIA DE TRABAJO

El contratista desarrollara sus actividades de forma auténoma, conforme a los lineamientos técnicos
y juridicos impartidos por la Supervision; utilizara sus propios medios para la elaboracion de los
documentos y debera garantizar:

- Entrega oportuna y completa de los productos.

- Manejo confidencial de la informacién.

ASISTENTES
NOMBRE - CARGO/DESEMPENO FIRMA

DANITXA LISSETH ROMERO CRUZ SECRETARIA GENERAL %}%&\M

DELIA PATRICIA LOPEZ MARTINEZ CONTRATISTA : Qe&\q?olmua / 2

|
|
l
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@0 _compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
@@
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION FLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA {DIA/MESIAND)
cc 33645153 DELIA PATRICIA LOPEZ MARTINEZ |  CRA 15 No. 41b-10 defiapatricialopez@hotmail.com TIPO FECHA PAGO el e
; PLANILLA | (DIAIMES/ANO) 2 0
FORMA CLASE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE cooico DEPARTAMENTO TOTAL A PAGAR
ONICh T AR SNEEAIE CASANARE 2025-05 202505 | 17/0612025 $775.600
ETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
AHHE g . i ! At bl
7109 | tganificacion Apsiiidos y Nombres il _w HEHEHE R R m weeps [Gotizcion) God | tecar | § | Cotizacien | ©203° | e cor Aporey || Aieali|Anorie ll Apcrts
il g H
cC 33645153 LOPEZ MARTINEZ DELIA PATRICIA 2.500.000 312,500 14-23 2500000 | 3 £0.900 0 o L] o ]
i i
o 4
. _— §E
Este documento ests clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHAPAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA [DIAJMESIARO) -
cc 33645153 DELIA PATRICIA LOPEZ MARTINEZ | CRA 15 No. 41b-10 | 3114409774 | delispatiicialopez@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BMELEADOS e
v»w»mrm_m%u_.mm Y PLANILLA | (DIAMES/ARD) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES PAGA
SRECET AN APGRTANTE SUCHREAL c6DIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNIGIPIO : TOTAL A PAGAR
UNICA 1~ Indeoendiente CASANARE YOPAL NO i i ! ez | BnEssa #isAm
ETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMAGION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF uubn.)m—mnbrmm
No. de HEE m H 5 slale § Cod. Vohuntart | Veluntario: | panctanal | ., Fonda loatizacién | Ced. W Caui Aports | 1BC ot orts | Aporte | Aporte | A
70| L dntmieacion Apellidos y Nombras ik H m w FEEEEEEEHEEE B E m b | 1meare | cotmoion [ JEREEE | Mot | P panslonal do | €. EPS. | 18C EPS i roe] Bl L m Cotizacién | 0° | mccer | AR | . o ol Bt St
@ 2 solidaridad
Fid © 3
oG | smesis LOPEZ MARTINEZ DELIAPATRICIA |59 0 | | N 230301 | 2500000 | 400.000 0 0 o [] ePs037 | 2600000 | 312600 | 14-23 | 2500000 | 3 | 60900 o o o 3 0 [ [

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




