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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio de 2025

Sefior:

DEYBI NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7424246 de 2025
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes julio del afio 2025.

Referencia: CO1.PCCNTR.7424246 de 2025.

LUIS ALBERTO PAVA CARMONA, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.769.302 de
Mompds (Bolivar), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia CO1.PCCNTR.7424246 de 2025, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de julio de 2025.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS VEINTI OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($47.528.280),
Discriminados asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de
TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($3.066.341).
b) nueve (9) pagos correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025 por el valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE
(54.599.511) cada uno. C) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor
de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.066.340).

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formaciéon profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacidn Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual
en el drea de ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Impartir Formacion
Profesional Integrar en la
Modalidad Presencial de
la fichas de

caracterizacion: _ )
Planes de sesiones, guias

e 2995196 — Tecnologia en | de aprendizaje,
Anadlisis y Desarrollo de | actividades de proyecto,
Software. instrumento de
i ., e 3066847 -— Asistencia | evaluacion y evidencias
Orientar la formacion de o . .,
Administrativa. de formacion.

aprendices en el drea, en las .
. Competencia(s):
competencias, los resultados

de aprendizaje % las 220501094 - Estructurar . .,
Anexo 1: Ejecucién de

actividades de los proyectos de propuesta técnica de ., .
1 ., . ) formacién con ficha
formacion programados, servicio de tecnologia de
. . . .| 2995196 - ADSO en el
dentro de los tiempos que, la informacién segun .
.. . o o ambiente 102.
para cada accién, se determine requisitos  técnicos vy
por parte del centro de normativa.
formacion.

210601027 - Registrar | Anexo 2: Ejecucion de
informacién de acuerdo | formacién con ficha
con normativa y | 3066847 — Asistencia
procedimiento técnico. Administrativa en el

ambiente 102.
Resultados de

Aprendizaje:

e 220501094 02 - Elaborar
propuesta técnica del
software de acuerdo con

GTH-F-062 V10



SENA

N

las especificaciones
técnicas definidas.

e 210601027 01 -

Reconocer los sistemas de
informacién de acuerdo
con la disponibilidad y las
necesidades de la
organizacion.

® 210601027 02 - Utilizar

recursos tecnoldgicos de
la unidad administrativa
de acuerdo con las

tecnologias disponibles.

e 210601027 03 - Procesar

datos utilizando
herramientas

informaticas de acuerdo
con las necesidades de las
unidades administrativas.
210601027 04 -
Consolidar informacion de
manera fisica o
electrénica haciendo uso
de la tecnologia

disponible.

e 210601027 05 - Elaborar

reportes de acuerdo con
los requerimientos de
informacion.

Planeary ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que
se le asignen durante Ia
ejecucion de su contrato
(Proyecto de  formacion,
Planeacién pedagodgica y los
recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,

material de apoyo a Ia

Desarrollar las actividades
de proyecto de acuerdo
con la planeacién
pedagdgica con el uso de
los recursos didacticos
que incluyen guias de
aprendizaje y estrategias
pedagdgicas para ejecutar
actividades por medio de

herramientas

Anexo 3: Desarrollar las
actividades de proyecto
de las fichas: 2995196.
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formacion e instrumentos de
evaluacion).

colaborativas, material de
apoyo a la formacién e

instrumentos de
evaluacion.
Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de L, L,
Esta obligacion no se | Esta obligacion no se

aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de
lineamientos institucionales.

acuerdo con los

ejecutd en el mes objeto
de cobro.

ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

Esta
ejecutd en el mes objeto

obligacion no se

de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto

de cobro

Tecnologia en Andlisis y

Realizar seguimiento a los Desarrollo de Software
chr)zzcci:c?\?as en esnu sitijtazz fEirha 25-56-223 li Anexo 4:  Gestion de
trabajo y seguimiento a la mesdeiitr:gler:l:asecgia;i: docume.ntos de etapa
bitdcora virtual del aprendiz digital en el drivep de productiva.
cuando le sean asignados. Google y correo

Ipava@sena.edu.co.
Llevar  control de las
inasistencias de los aprendices
a la formacién, registrar en el Registro de inasistencias | Anexo 5: Registro de
aplicativo institucional las en la plataforma Sofia plus | inasistencias en la

inasistencias y reportar a la

y planilla de asistencia en

plataforma SOFIA Plus,

coordinaciéon académica las Excel. ficha 2995196.
novedades para aplicacion del

reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta

de aprendizaje en el aplicativo

institucional una vez el L, L

. i Esta obligacién no se | Esta obligacion no se

aspirante esté en estado

matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan
en formacion.

ejecuto en el mes.

ejecuto en el mes.
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Emitir los juicios de evaluacién
con base en la valoracién de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos

Se registra el juicio de

de
evaluacion en SOFIA Plus.

Anexo 6: Juicios

8 | . . o evaluacién en la| e

institucionales (administrativo Ficha: 3066847 Asistencia
L . plataforma SOFIA Plus. . )

y académico), maximo tres (3) Administrativa

dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes

plataformas tecnoldgicas Manejo de plataformas | Anexo 7: Gestion de

institucionales de  apoyo virtuales de aprendizaje, | formacion  de  Ficha

académico y administrativo plataformas como: Oracle 2995196 - ADSO.

9 | relacionado con su rol, Academy, ClassRoom, Anexo 8: Gestidn de
actualizando vy registrando de Sofia  Plus, Biblioteca | f5rmacién  de  Ficha
manera veraz y oportuna cada Virtual Senay otras fuente | 3066847 -  Asistencia
una de las acciones que de consulta en linea. Administrativa.
integran el proceso formativo.

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion

10 aplicada, innovacion Esta obligacién no se | Esta obligacion no se
pedagdgica y  desarrollo ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y L L
. ] ) Esta obligacién no se | Esta obligacion no se

11 | demas instancias . i . i
o ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
institucionales que lo
requieran.

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al L L

L Esta obligacion no se | Esta obligacién no se

12 | domicilio contractual para el . ) ] j
o ejecutd en el mes. ejecutd en el mes.

cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.
Presentar el reporte de Enlace con los eventos | Enlace personalizado por

13 | eventos en SOFIA PLUS programados de acuerdo | instructor en el drive con

(Programacidn con visto bueno

con la planeacién

los eventos del tercer
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del coordinador académico o

misional) en los  dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y
los demads soportes requeridos

para la legalizacidn del pago.

pedagégica de la ficha
2995196 — Tecnologia en
Analisis y Desarrollo de
Software.

Reporte de horas con el
informe de Tiempos del
Instructor descargado de
SOFIA Plus.

de 2025:
https://drive.google.com
/drive/folders/18Go3UKki

MyTvDODuBXygSuQw0OuS
XPcLCr

trimestre

Anexo 9: Descarga de
Informe de Tiempos del
Instructor en SOFIA Plus.

Actualizar
periddicamente el
Portafolio del Instructor,
Llevar y mantener actualizado segln actividades de B
. . . o . Anexo 10: Gestidon del
el portafolio de evidencias del aprendizaje realizadas _
. , L portafolio del Instructor
instructor segun lo indica la durante el proceso de _
, ., . en el Drive. Enlace:
guia para desarrollar procesos formacion. Actualizar )
14 . , ., https://drive.google.com
formativos. guias de formacién, los )
listados de asistencias vy /drl\{e/folders./lqumSW
todas las actividades dRUiShssfXIQilb 9 alC
2usp= i
realizadas por los mgBZv?usp=sharing
aprendices, de acuerdo
con los descriptores de las
actividades.
Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
0 puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se L L
., Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
15 | desarrolle la formacién le . , ] i
- ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.
Apoyar los procesos de L L
. . Esta obligacion no se | Esta obligacién no se
16 | Aseguramiento de la calidad

cuando la entidad lo requiera.

ejecuto en el mes.

ejecuto en el mes.
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Apoyar la planeaciéon y el
alistamiento de los materiales
de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de

evaluacién y/o parte técnica de

Esta obligacion no se | Esta obligacién no se
17 | la supervisidn de la adquisicidn . , ] i
) o ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
18 pedagdgicas que la entidad Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
dispone como son: Worldskills, ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
SenaSoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.
Compartir  informacioén
Participar en procesos de por medio de las redes
promocién y divulgacién de la Sociales y grupos de | Anexo 11: Divulgar feria
19 oferta educativa, servicios y WhatsApp de cursos en | de empleo y actividades
actividades de divulgacion ejecucion y egresados de | del centro del centro de
tecnoldgica programada por el ADSI/ADSO, tanto | formacion.
Centro. presenciales como
virtuales.
Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
20 de equipos y maquinaria Esta obligacién no se | Esta obligacion no se
utilizados en la formacion ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.
Se presenta informe con
Rendir oportunamente los las evidencias del
. . o Anexo 12: Informe
21 | informes requeridos sobre las cumplimiento de las . ..
mensual de ejecucion

acciones encomendadas y los

productos resultantes de

funciones asignadas en la
ejecucion de la formacion

en la ficha 2995196

contractual, evidencias y
requerimientos.
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procesos de formacion Tecndlogo en Analisis vy
profesional. Desarrollo de Software.
Solicitar oportunamente los
22 elementos necesarios para Esta obligacion no se | Esta obligacién no se
desarrollar eficazmente su ejecutd en el mes. ejecuto en el mes.
labor técnico-pedagdgica.
Incorporar las  tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las estructuras L L
) ) Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
23 | curriculares por competencias . i . i
. ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.
Velar por el uso adecuado | Anexo 13: Estado del
de los ambientes de | ambiente 102 en el
L, formacién, equipos de | centro de Formacion.
Asegurar la  organizacion, ] )
o computo, equipos
mantenimiento y adecuada o ]
24 o audiovisuales y demas
utilizacion de los recursos que .
. materiales y elementos de | Anexo 14: Estado de los
hay en su ambiente laboral. . ] )
formacién asignados para | recursos en el ambiente
desarrollo de la ruta de | 102 del centro de
aprendizaje. formacion.
Presentar agendas e informes
de legalizacion
correspondientes a las 6rdenes L L
. Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
25 | de desplazamiento, cuando a . , ] ,
. ejecuto en el mes. ejecuto en el mes.
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores
a la finalizacién de la comision.
Elaboracién y A 12 Inf
o, . nexo : nforme
Atender oportunamente los presentacion del informe o . -
o . ., | mensua e ejecuciéon
requerimientos que haga el mensual de ejecucion ety donc
; | contractual, evidencias y
26 | supervisor del contrato y contractual y  demas - 't
; . requerimientos.
presentar informes mensuales documentos  requeridos

de la ejecucién del contrato.

para la legalizacion del

pago de honorarios
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correspondientes al | Anexo 15: Asistencia a
periodo de junio de 2025, | reunién el sdbado 14 de
objeto de cobro del | julioalas08:00am.

presente informe.

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con

. Esta obligacién no se | Esta obligacion no se
27 | plazo méximo a 30 de agosto

. ., ejecutd en el mes. ejecutd en el mes.
de 2025 o durante la ejecucion

del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta

fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién
contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 9488932446 de la planilla, operador Aportes en Linea y periodo 2025-06. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (09) folios
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Cordialmente,

Luis Alberto Pava Carmona
Contratista
C.C. No. 19.769.302 de Mompés (Bolivar)

Recibi a satisfaccién:

DEYBI NIEBLES MORA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7424246 del afio 2025
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DEL PERIODO

2/07/25 4:00 p. M e ‘ B\ worsesram
02 #ADSO 2995198 d J sidad
2 il |;

7/07/25 3:58 p. m.
% #Ambiente 102 #ADSO 2995196

lustracidn 1 - Anexo 1: Ejecucion de formacion Eo ficha 2995196 - ADSO en el ambiente 102.

11

GTH-F-062 V10



SENA

15/Q7/25 7:15 p. m.
#3066847-Asistencia Admirlistrativa #Ambiente 102

25 4:34 p. m.

llustracion 2 - Anexo 2: Ejecucién de formacién con ficha 3066847 — Asistencia Administrativa en el ambiente 102.
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N Guardado en Este PC

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacién del Programa de Formacion: Tecndlogia en Anélisis y Desarrollo de
Software

s Codigo del Programa de Formacion: 228118
s Nombre del Proyecto: Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a

N servicios.
7 s Fase del Proyecto: Ejecucion
n s Actividad de Proyecto: Codificar los mddulos del sistema de informacion.
- s Competencia: Construccion del software
- . de ap izaje a : Codificar el software de acuerdo con el disefio
- establecido.
~ * Duracion de la Guia de aprendizaje: 60 horas
Pagina 1de 8 2164 palabras [} Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado TE Accesibilidad: todo correcta . Concentracion B ———F%——+ 12m
o -
L : = E L - IR | ¢ C @& - o7 00
Em O Bisqueda a3 [} % @ " H @ @ o ‘}’ 18/07/2025
Analisis y Desarrollo de Soft .
= nalisis y Desarrolio de SoTftware
- u Classroom i Desarrollo de Software
@ ici Tablén Trabajo de clase Persanas Calificaciones (]
Inicio
(8 calendar
Fase 3. Ejecucion. i
B: Clases impartidas v J
[E) Pararevisar Decumentacién general H
3 3066847 - ASISTENCIA ADMIN...
Presencial APO5-AA1-Ev09 - Proyecto Tienda_Veter... Fecha de entrega: 26 jun. 16:00
A Anilisisy Desarrollo de Softw...
Desarrollo de Software
APO5-AA1-EV02 - Operaciones arreg... @3 Fecha de entrega: 17 feb
0 Cursosenlosquetehas.. v
APOS-AA1-Ev03 - Clase Bancaria (M... &1 Fecha de entrega: 21 fel E
Ed  Tareas pendientes
© Titulada Curso desarralio curr... APOS-AAT-EvD4 - MER bd_educasoft.. &2 . 2359
Titulada SENA 2025
D Desarrollo curricular para pro. APOS-AAT-EVOS - SCRIPT BD_TURISMO Fecha de entrega: 26 mar, 19
(8 Clases archivadas APOS-AA1-Ev06 - Codificar el CRUD de ... Fecha de entr H
& ajuste APOS-AAI-EVOT - Codificar el CRUD de ... abr, 18:00
APOS-AA1-EVO8 - HTML Basico - Mi prim... r2359  § @
v
~ &
-] a o’ I, > o A ESP 6:41p. m
[ £ Busqueda - E (@ % 9 g g ﬂ -,ﬁ/ @ " | @ @ o ‘}" LAA =R wa/mfzozsa

llustracion 3 - Anexo 3: Desarrollar las actividades de proyecto de las fichas: 2995196.
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L Drive

+

@
@
[0

Dae %ok

Nuevo

Pagina principal
Mi unidad

Ordenadores

Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Spam
Papelera

Almacenamiento

27,33 GB de 100 GB usado

o

i

v
&
a

Obtener mas
almacenamiento

D Bisqueda

Ini Vista

> Favoritos

~ Ipava@sena.edu.co
& Bandeja de entra... 1603
Z Bomadores
> Elementos enviades
T Elementos eliminados
£ Conversation History
£a Comeo no deseado 27
£ ADMINISTRACION
& Archivel
£ Centro de Desarrollo de...
£3 Concurso SENA 2018
£ FORMACION

[? Notas

Em O Busqueda

SENA

drive.google.com/drive/folders/1TJRTUfaShJ81B7U_mz7vHH3jcFOvGXo8

Q. Buscar en Drive

> 2995196 - TECNOLO... >

~ Preguntar a Gemini

Explora estos archivos

[ Tipo ~ ][ Personas ~ ][ Modificado

- [ Fuente ~ )

Nombre 1

Bitacora Etapa Productiva 9.pdf

Bitacora Etapa Productiva 10.pdf

Bitacora Etapa Productiva 11.pdf

Bitacora Etapa Productiva 12.pdf

Formato Seauimiento #1 Manuel Urauina.odf 2

E

Ayuda

O § B> & & v  Pasos répidos
Bandeja de entrada W o =
Gy e o
jimpertante novedad en SOFIA Plus! M€ 3:05 PM
Oficina de Sistemas - oficinadesistemas@sena.edu.co PBX:546150... &1
5} importante nov...
a Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a leer la edicion No. 241 del SENA Informa  Mié 2:03 PM
Comunicaciones Institucionales Direccién General - Responsable:... 1
& Comunicaciones Institucionales @
Conoce las politicas del MIPG Mié 12:05 PM
Comunicaciones Institucionales Direccion General - Responsable... %7
L5} Politica Defensa..
0 Externo  ERICK 2
Documentos para la certificacidn. Mié 11:13 AM
No suele recibir correo electrénico de erickestrada12321@gmail.com....
[} documentospdf [} Constancia Perd... | [} Pruebas TyTpdf  +1
a Comunicaciones Institucionales
Flash Informativo Mar 15/07

Comunicaciones Institucionales Direccién General - Responsable.., #46
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=l PorFecha

3.Seguiminento etapa ... ~ & (v=

CCOOBNMEE o @ @E

€ Leido / No leido

4

CCOPRAEBE ¢ HAE O

e % = @ o

© 0 & +

s 0 @

o
-
Propietario Fecha de modific.. Tamafio de ¢
+
& 14 feb 1,8MB :
& 14 feb 19 MB :
% yo 14 feb 1,7MB :
% yo 14 feb 782 kB i
Ao 14 feb 796 kB : &
du '!" A a e 1973?/202 D

oY By 2 O

Documentos para la certificacion.

2 | ki documentospdf | | ) Constan..ametpdi | | 1) Pruebas TyTpdf

A Este remitente erickestrada12321@gmail.com es de fuera de su Organizacion.

| documentos.pdf v
=) =]

sk 288K8

3 Mostrarlos 4 datos adjuntos (3 MB) € Guardar todo en OneDriv

L

argar todo

No suele recibir

@ Erick Estradazip
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Ilustracion 6 - Anexo 6 - Juicios de evaluacion en SOFIA Plus. Ficha: 3066847 Asistencia Administrativa.

GTH-F-062 V10

16




SENA

<« c %5 www-digitaliapublishing-com.bdigital.sena.edu.co/fulltext b g FZ m & 2 O w

Login Idioma Ayuda Contacto

Servici ional de Aprendizaje -SENA

L1214

e
SENA

digitalia o . YAy

Buscador Avanzado

NOVEDADES EBOOKS EJOURNALS ECOLLECTIONS EDITORIALES

Su consulta (Tftule: java) ha obtenide 23 concordancias en 0.001 seg

e Programacién Web en Java
= Autor: Ordax Cassd, José Miguel; Ocaiia Diaz-Ufano, Pilar Aranzazu REFINE SUS RESULTADOS
Editor: Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte de Espafia .
Afo de publicacien: 2012 Editor
Rarna Editorial 13
- Ver mésv || Citacion Editorial UD 4
jov@
Ecoe Ediciones 2

<dalakaiai

Universidad Auténoma de Madrid 1

Ministerio de Educacion, Culturay 1
Deporte de Espana

+more

_ Java 2: Lenguaje y Aplicaciones Materia
Coibrto il 8 nennas v

= — >
0 siscsen SEBCCOOBNEL e MAEQ 4% ~5Z Cww J200

* & 0 &4 @ 2 @ & O (@ Veificaqueersstd

c 25 academy.oracle.com/pls/f?7p=62000:1:632341464615549;

Oracle Academy £} Home (2) Help @) Language v Q lapava@misena.educo v

New Member Solutions

Oracle Academy delivers new member solutions, inclu
Viewer, Class and Student Management, and expanded Cloud and
Software selection, and re-introduces tl reer Center.

Learn More

My Membership Benefits

) 'y

Course Catalog Class and Student Account Cloud and Software Member Tools
Management
> " ” > - . - - » " . - o — . " v
D e DEBOCOPBRNBEL e @EE O A Gwe e

llustracion 7 - Anexo 7: Gestion de formacion de Ficha 2995196 - ADSO.
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llustracion 9 - Anexo 9 - Descarga de Informe de Tiempos del Instructor en SOFIA Plus.
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llustracion 10 - Anexo 10: Gestion del portafolio del Instructor en el Drive.
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llustracion 11 - Anexo 11: Divulgar feria de empleo y actividades del centro del centro de formacion.
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N

aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS DEL APORTANTE
laentificacitn | o Razon Soclal Clase Aportanta Sucursal Principal Direccion Ciudas-Dopartamenta | Tedfono | Exenérado SENA ¢
BF
C e FANA CARMONA LIS ALEERTO POEPRDENTE PRRCIPAL o SANTA MAHTA-MAGOALENA 304761 ]
m
DATOS DE LA LIQUIDACION
Porioda Tiga Fecha Pago
Fonsin | Salud Fago Funilla Punilla umite | Fage Banco [ osmora | Valor
P e e | [ Erree | 507,15 | BACOLOWE | 1] 555,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Wo. | Mdentificacién | Mombres | Codign st 18C Aporte Codign [Dias! 3 Aporte Codign |Dias| 3 Aporte Codign |oias| BC Aporte  [Dias| 1BC
0 ':r. Ilvmm rava Carmcna, s fasoan | = 1,040 For e #1.840,000 230,000 o El FE ) 184000 | o 0 F]
tmm
Total 1) 1,840,000 5294400 1,840,000 5230000 E] 0 51,840,000 59,700 50 50
RESUMEN DE PAGO
RIESGO COMGO NIT AFILIADDS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 S754,400 52,400 0 5296,800
COLFONDOS 230001 800,227,540 & 1 S154,400 52,400 %0 5296,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 8,700 10 %0 §9,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGLROS 1423 B60.011,183 & 1 5,700 100 S0 59,800
PS5 [ADMINETRADORAS: 1) 1 $230,000 §1,5900 0 5231,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,507 4 1 $230,000 §1,500 0 $231,500

TOTAL 1 5534,100 54,400 50 5538,500

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio de 2025

Sefior:

DEYEI MIEBLES MORA

SUPERVIZOR CONTRATO Ma. COLPCCNTR.7424246 de 2025
Coordinador Aczdémico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de gjecucién contractual mes julio del afie 2025.

Referencia: COL.PCCNTR. 7424246 de 2025,

LUIS ALBERTO PAVA CARMOMA, identificade con la cédula de ciudadania Mo, 19.765.302 de
Mompds (Bolivar), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdzlena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia COLPCCNTR.742424€ de 2025, 3 continuacien, presento el Informe de actividades
realizadas en &l mes de julio de 2025

Valor y forma de Pago: Se fijz como valor total para el contrato |z suma de CUARENTA ¥ SIETE
MILLOMES QUINIENTOS WEINTI OQCHO MIL DOSCIENTOS GCHENTA PESOS MJCTE (547.528.280),
Discriminados asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de
TRES MILLOMES SESEMTA Y 3EIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE (53.066.341).
b) nueve (3) pagos correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025 por 2l valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOWEMTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M{CTE
[54.599.511) cada uno. C) un Gltimo page correspondiente 3l mes de diciembre de 2025 por valor
de TRES MILLOMES SESEMTA ¥ SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESCS MYCTE (5 3.066.340).

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.

llustracion 12 - Anexo 12: Informe mensual de ejecucion contractual, evidencias y requerimientos.
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17/07/25 4:04 p. m.

#3066847-Asistencia Administrativa #Ambiente 102

: : 17/07/25 4:01 p. m.
#3066847-Asistencia Administrativa #Ambiente 102

llustracion 13 - Anexo 13: Estado del ambiente 102 en el centro de Formacién.
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SENA

7/07/25 2:21p. m.
#Amblente 102 #ADSO 2995196

5
T e i Sk S ! . - S : 17/07/25 4:04
1306684 7-Asistencia Administrative RS el -3066847-Asistencia Administrativa #Ambiel

llustracion 14 - Anexo 14: Estado de los recursos en el ambiente 102 del centro de formacion.
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llustracion 15 - Anexo 16: Asistencia a reunion el sdbado 14 de julio a las 08:00am.
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