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Proceso N°: 219
Estudio Previo N® 213

La Subdireccion General del instituto Departamental de Cultura del Meta, se permite presentar
fos estudios y documentos previos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para su analisis y viabilidad, a fin
de que se ordene a quien corresponda agotar el procedimiento requerido para este tipo de
contratacion estatal, de acuerdo con la necesidad identificada y aprobada por el ordenador del
gasto.

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

E! Instituto Departamental de Cultura del Meta tiene como mision: “Promover y fomentar el
desarrollo cultural del Departamento mediante el fortalecimiento de las diversas expresiones
culturales, artisticas y creadoras; en el marco del reconocimiento a la diversidad cultural, con
fundamento en los principios de descentralizacion, racionalizacion de los recursos, autonomia y
participacion.

El Instituto Departamental De Cultura Del Meta fue creado el 09 de marzo de 1998, mediante
Ordenanza No. 281 del mismo afio, como érgano independiente, dotado con Personeria juridica
con autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito al despacho de la gobernadora,
encargado de coordinar y ejecutar la politica del Departamento en esta materia y de proteger el
patrimonio cultural, de acuerdo a los lineamienios de la Ley General de Cultura.

E! instituto como ente rector de la politica cultural del Meta , requiere fortalecer el sector
cultural del Departamento , mediante el desarrolio de acciones de formacién como
estrategia y oportunidad para contribuir con la apropiacion teérica, donde se contexiualice
a los artistas y gestores culturales, se propicien espacios de interaccion para la
aportacion, reflexion y debate en torno a temas que plantean tensiones, generan diversas
miradas y permitan profundizar los paradigmas respecio a la gestiébn de la cultura.

El Instituto soporta su necesidad, en primera instancia, en la coherencia que se debe
establecer con la politica cultural y demas normatividad vigente; en este caso, a lo
sefialado en el articulo 70 de ia Constitucidn Politica, donde se estabiece que el Estado
debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, por medio de la educacidn permanente y la ensefianza cientifica;
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacidn de la
identidad nacional, lo cual es retomado en la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura
que sefiala que el Estado através del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
fomentard las artes en iodas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas
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expresivas, lo cual conlleva a enmarcar todos los proyectos y acciones del Instituto
Departamental de Cultura en el marco que determina esta ley.

El Instituto Departamental de Cultura del Meta desempefia un papel crucial en la preservacion,
promocion y fortalecimiento de las tradiciones culturales y artisticas de nuestra region, actividad
que es materializada a través de papel que desempefian nuestros actores intervenientes. Entre
sus principales objetivos se encuentra el apoyo integral a los sabedores, portadores, gestores y
artistas, quienes, a través de su labor y compromiso, mantienen viva nuestra identidad cultural y
contribuyen de manera significativa al desarrollo social y espiritual del departamento.

Estos actores culturales dedican sus vidas al enriquecimiento del patrimonic inmaterial del
Meta, promoviendo valores como la creatividad, la resiliencia y el sentido de comunidad. Sin
embargo, es fundamental reconocer que su aporte como protagonistas en el fortalecimiento de
nuestra identidad cultural; por tanto, el Instituto Departamental de Cultura del Meta desea
acompafiar a los actores culturales por el cual pueden versen inmersos en un momento tan
vulnerable como lo es su fallecimiento como protagonista de la comunidad cultural.

En este contexto, surge la imperante necesidad de contratar un servicio exequial que no solo
sea agil y oportuno, sino también humano y respetuoso, disefiado especificamente para
responder a las necesidades de esta poblacién. Servicio que permitiria proporcionar un
acompafiamiento integral y digno a las familias de los sabedores, portadores, gestores y artistas
en los momentos de mayor vulnerabilidad emocional. Se trata de un acto de solidaridad y
reconocimiento que refuerza el compromiso del Instituto Departamental de Cultura del Meta con
quienes representan el alma cultural del departamento.

Ademas, el establecimiento de un servicio exequial de estas caracteristicas no es solo una
medida de apoyo emocional y econdmico, sino también una herramienta que fomenta la
cohesion social y el sentido de pertenencia en la comunidad cultural del Meta. Garantizar que
estas personas reciban un trato digno en todas las etapas de su vida, incluida la despedida
final, envia un mensaje de respeto y gratitud hacia quienes han dedicado su existencia al
fortalecimiento de nuestras tradiciones. Este servicio también puede convertirse en un modelo
de buenas practicas en la gestién publica cultural, al integrar una perspectiva mas humana y
sensible en la administracion de los recursos y beneficios destinados a los actores culturales. A
través de este enfoque, el Instituto no solo reafirma su misién, sino que también establece un
precedente de cuidado integral hacia quienes enriquecen nuestro legado cultural.

En conclusidn, la contratacion de un servicio exequial &gil, oportuno y humano es una
necesidad prioritaria para garantizar el bienestar, la dignidad y el reconocimiento de los
sabedores, portadores, gestores y artistas del departamento del Meta. Es una accion que
fortalece los lazos comunitarios, promueve valores de respeto y solidaridad, y consolida la
gestion cultural como una herramienta para el desarrollo humano y social.

En virtud de lo expuesto, el Instituto Departamental de Cultura del Meta, en ejercicio de sus
competencias misionales y con el propdsito de garantizar el bienestar de la comunidad cuitural
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del departamento, dio apertura el dia 18 de junio de 2025 al proceso de seleccion de minima
cuantfa MC-IDCM-005-2025, cuyo objeto consistia en la prestacién del servicio de prevision
exequial dirigido a sabedores, gestores, portadores y artistas culturales debidamente
registrados en el Sistema de Informacién de Cultura del Instituto, correspondiente a la vigencia
2025.

No obstante, durante el desarrollo de las etapas def referido proceso, se evidencié que los
oferentes participantes no cumplieron con los requisitos habilitantes establecidos, lo cual
imposibilitd la continuacion del trémite contractual. En consecuencia, mediante Resolucion No.
155 del 27 de junio de 2025, se declaré desierto el proceso de seleccion de minima cuantia MC-
IDCM-005-2025.

2.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Instituto en cumplimiento de sus competencias misionales, requiere contratar la
“PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVISION EXEQUIAL PARA SABEDORES,
GESTORES, PORTADORES Y ARTISTAS CULTURALES REGISTRADOS EN EL SISTEMA
DE INFORMACION DE CULTURA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL
META”

2.1 CLASIFICADOR DEL OBJETO A CONTRATAR

De acuerdo a la codificacion de bienes y servicios del Cédigo Estandar de Productos y Servicios
de Naciones Unidas, el servicio o bien se encuentra codificado de la siguiente manera:

GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASES PRODUCTOS CODbIGO
. 17 Servicios de | (15) Servicios
(F) Servicios 83 s%r;:ﬁlgs de muerte y soporte | funerarios y 00 85171500
al fallecimiento | asociados

3. PLAZO DE EJECUCION: El término para la ejecucion de! contrato sera por un término de
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS, a partir de {a suscripcion del acta de inicio. La

vigencia de las pdlizas debe ser de igual plazo.

4. CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO

4.1 FICHA TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR
ESPECIFICACIONES TECNICAS

EN EL DECESO:
Atencion y consulta permanente
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Traslado del cuerpo perimetro 300km via terrestre
Preservacion y arreglo del cuerpo

Atadd o cofre

Impuesto y diligencias en secretaria salud y registros notariales

EN LA VELACION:

Sala de velacion 24 horas, técnicamente calificable y acreditadas debidamente registradas v
documentos con propiedad del inmueble y los permisos con Ios entes competentes (licencia de
sanidad, licencia de bomberos y certificados de infraestructura).

Una ofrenda floral

Libro de oracién

Registro de asistencia

Denario

Servicio de cafeteria tinto, aromatica y agua
Servicio de teléfono y fax local

Envié y recibo de mensajes via internet

EN EL CORTEJO

Cinta membretada con el nombre del fallecido

Oficios religiosos, donde lo prefieran los familiares
Traslado en carrozas de lujo a la exequias y al camposanto

DESTINO FINAL INHUMACION
Lote o boveda temporal por cinco 5 afios en cementerios, distritales, municipales o privados
segun resolucién Decreto No. 5194 del 2010 hasta la suma equivalente a 2.5 SMMLV.

CREMACION
En cementerios privados, distritales o municipales
Se incluye urna para cenizas.

VALORES AGREGADOS

Encuentro de apoyo al duelo mensuat (adultos y nifios)
Misa de mes

Misa de aniversario

Velacion virtual

Cementerio virtual

Sonido ambiental en cada sala de velacién

Custodia y entrega de ceniza.

EJECUCION
Se prestara cubrimiento es para los 27 municipios del departamento del Meta, para los
municipios de Macarena y Mapiripan no se realizara el traslado fuera de estos municipios.
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REQUISITOS ADICIONALES

. EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON CONCEPTO FAVORABLE EXPEDIDO
POR SALUD PUBLICA O QUIEN EJERZA EL CONTROL.:

El proponente debera aportar el certificado de concepto sanitario favorable expedido por LA
SECRETARIA DE SALUD vigente en donde se prestan los servicios, en el cual tenga domicilio
dentro del Departamento del Meta

. EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON CONCEPTO FAVORABLE EXPEDIDO
POR BOMBEROS:

El proponente debera aportar el certificado de concepto favorable de Bomberos del domicilio
principal, sucursal o establecimiento de comercio en el municipio donde se encuentre dentro del
Departamento Meta, en el que se prestaran los servicios, con fecha de expedicién no mayor a
UN (1) ANO al cierre del presente proceso de seleccion.

. TALENTO HUMANO:

La ejecucion del contrato, para su desarrolle necesitara contar con el personal idéneo en la
prestacion de servicios de honras finebres. A continuacién, se relacionaran las caracteristicas
técnicas del talento humano que debe cumplir cada operador de servicio:

CANT.
PERFIL REQUERIDA DESCRIPCION
TECNICO EN Titulo_ como Técnico en Tanatopraxia, con mas de tres (3) afos de
TANATOPRAXIA 1 experiencia en preparacion de cuerpos, de los cuales debera acreditar

vinculacién laboral,
Bachilier con licencia de conduccion vigente tipo B1 yfo B2, con experiencia

CONDUCTOR 1 minima de un (1} afic relacionado en el manejo de vehiculos flinebres. Dicha |
experiencia deberd acreditarse con vinculacion laboral con el oferente, la
cual se soportara mediante la planilla de seguridad social del oferente.

Se anexaran en copia simple o copia autentica del original la siguiente documentacion. De no
aplicar cierto documento hacer caso omiso.

Hoja de Vida

Cédula de Ciudadania.

Diploma o Acta de Grado de Titulo de Bachiller.

Diploma o Acta de Grado de Tituio Técnico / Tecndlogo. Cuando aplique
Certificacion de Experiencia o Certificado Laboral.

Planilla de seguridad social por parte del oferente

Licencia de Conduccién vigente, para el conductor.

. VEHICULOS:

E! contratista debera garantizar que dispone de minimo un (1) vehiculo con carroza propios, los
cuales seran necesarios para el traslado del cuerpo. De igual manera, el contratista debera dar
cumplimiento a las siguientes especificaciones técnicas por cada vehiculo ofrecido:
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> El contratista deberd acreditar la calidad de propietario, por lo que debera anexar la
tarjeta de propiedad de cada vehiculo.
» Cada vehiculo deberd contar con el SOAT al dia, certificado de revisién técnico-

mecanica al dia, pdliza de Responsabilidad civil Extracontractual vigente
. GARANTIZAR EL DESTINO FINAL (INHUMACION O CREMACION)

El proponente debera contar con un cementerio en un municipio del departamento del Meta que
cumpla con la normatividad vigente y que acredite los siguientes requisitos: Emisiones
atmosféricas, servicios publicos (como minimo agua y electricidad que acreditara mediante las
facturas de las empresas prestadoras), certificado de uso de suelo, permiso de manejo de
residuos) en caso que el cementerio no sea propio podra contar con un convenio o acuerdo
comercial con una entidad que preste el servicio y debera anexar el certificado de tradicion y
libertad del predic donde se realizara la honras funebres, asi como los requisitos descritos
anteriormente.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
5.1 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

1) Constituir ta Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2) Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3) Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos gue
no afecten el desarrollo normal del mismo.

4) Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

5) Vigilar que se gjecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

G) Concurrir a la Finalizacién y Liquidacion del contrato en el término legal.

7) Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

5.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Especificas

=

Prestar el servicio del plan exequial descrito dentro de las condiciones tecnicas.

Retiro del fallecido ya sea en la residencia, hospital o centro asistencial 0 medicina legal y su
posterior traslado al laboratorio de conservacion con cubrimiento

Suministro del traslado (terrestre o aéreo) 300 km

Preservacion normal del cuerpo por 36 horas

Suministro del cofre o ataud de gama media

Suministro de cortejo

Sala de velacion en el Municipio del departamento del meta

g

Naousw
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8. Suministro de insumo de cafeteria para la familia y personas acompafiantes (agua, tinto y
aromatica) en la sala de velacion

9. Suministro de honras fanebres y religiosas de acuerdo a costumbres y creencias , denario

10. Suministro de servicio telefonico local { en sala de velacion)

11. Acomparfiamiento a diligencias notariales, registros, permisos y demds solicitado por Ia ley

12. Suministro de arreglo floral y cinta con el nombre del fallecido

13. Suministro de serie de carteles y tarjetas de agradecimiento

14. Suministro de vehiculo o carroza finebre para el traslado del cadaver { sala de velacion-
camposanto o crematorio

Generales
1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.
2, Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.

3. Garantizar la afiliacion ante el sisterna de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia
de pago durante la ejecucion del contrato.

4. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse

como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier ofro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de personas.

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del instituto Departamental
de Cultura; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto contractual.
Por lo cual, ademas deberd avisar oportunamente de aquelios aspectos que puedan generar
obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

8. Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y deméas soporte documental y cada
vez que sea requerido por el Supervisor.
9. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

10.  Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo
al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.
11. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

12. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.

6.iTEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en
el Plan de Anual de Adquisiciones, seglin certificado 222 del 17 de julio de 2025 expedido por el
almacenista del Instituto Departamental de Cultura de le Meta.

7.RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran
con cargo al:
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CbPF__ | RUBRO | NOMBREDE LAGUENTA | VALOR DEL GDP
420 DEL 17 D2 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
120 T OF 121.202.02008|  EMPRESAS Y SERVICIOS DE $15.000.000
PRODUCCION

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
8.1 ESTUDIO DEL SECTOR Y DEL MERCADO
Acuerdo Marco de Precios para la compra de seguros

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. {Modificado
por el articulo 1° del Decreto 310 del 25 de marzo de 2021). Las Entidades Estatales sometidas al
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pdblica, estan obligadas a adquirir Bienes y
Servicios de Caracteristicas Téenicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco
de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

En este sentido debido para procesos que no superar fa minima cuantia no es obligatorio
realizar por acuerdo marco de precios, por lo tanto el siguiente procesos se adelantara a través
del proceso de Minima cuantia por la Plataforma SECOP 2

PRESUPUESTO OFICIAL

Para La ejecucién del objeto a convenir se fija un presupuesto oficial a monto agotable por el
valor de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) M/CTE

VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION Cant UNITARIO TOTAL
EN EL DECESO:;
Atencion ¥ consulta permanente
Traslado del cuerpo perimetro 300km via terestre
Preservacion y arreglo del cuerpo
Ataod o cofre
Impuesto v diligencias en secretaria salud y registros notariales
EN LA VELACION;
1 Sala de velacion 24 horas, técnicamente calificable vy 5 $3,000,000; $ 15,000,000
acreditadas debidamente registradas y documentos con
propiedad del inmueble y los permisos con ilos entes
competentes (licencia de sanidad, licencia de bomberos y
certificados de infraestructura).
Una ofrenda floral
Libro de oracién
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Registro de asistencia
Denario
Servicio de cafeterfa tinto, aromatica vy agua
Servicio de teléfono y fax local
Envid y recibe de mensajes via internet
EN EL CORTEJO

Cinta membretada con e nombre del fallecido
Oficios religiosos, donde lo prefieran los familiares
Traslado en carrozas de lujo a la exequias y al camposanto

DESTINO FINAL INHUMACION
Lote o béveda temporal por cinco 5 afics en cementerios,
distritiales, municipales o privados segin resolucidn Decreto
No. 5194 del 2010 hasta ia suma equivalente a 2.5 SMMLV.

CREMACION

En cementarios privados, distritales o municipales
Se incluye urna para cenizas.
VALORES AGREGADOS
Encuentro de apoyo al duele mensual (aduifos y nifios)
Misa de mes
Misa de aniversario
Velacion virtuat
Cementerio virtuat
Sonido ambiental en cada sala de  velacion
Custoria ¥ entrega de ceniza.
EJECUCION

Be prestarda cubrimiento es para los 27 municipios del
departamento del Meta, para los municipios de Macarena y
Mapiripan no se realizara ef trastado fuera de estos municipios.

TOTAL| $ 15,000,000

8.2. FORMA DE PAGO:

El Instituto Departamental de Cultura del Meta, pagard al CONTRATISTA asi, pagos parciales
hasta completar el 100% del total del contrato resultante de este proceso, previa certificacion
del supervisor y cumplimiento del objeto contractual, para el pago correspondiente el contratista
debera adjuntar los documentos de legalizacién, una vez se cumpla con todos los requisitos, el
pago se efectuara durante los cinco (5) dias habiles siguientes.

» Factura en la que se indique en forma clara {a cantidad y valor unitario y total suministrado
al INSTITUTO.

¢ Informe de actividades.

* Informe del supervisor.

» Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.
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¢« Comprobante de pago a los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, si hay
lugar a ello, tratindose de persona natural y/o para persona juridica, debe adjuntar
certificacion suscrita por el Representante legal o revisor fiscal que asi los declare, aportando
copia de las planillas de pago que acrediten su cumplimiento.

¢ Al pago se le efectuardn los respectivos descuentos por impuestos de ley y las
contribuciones correspondientes.

9. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion se realizara en el Departamento del Meta

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El presente proceso se desarrollard bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia,
contenido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94
de la ley 1474 de 2011 y el decreto 399 del 2021 por el cual se modifican los articulos
2211211, 2212132, Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los
articulos 2.2.1.1.1.52, 2211.1.56. Y 22.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”. para lo cual se seguirén por
los requisitos y exigencias consignados en el estudio previo de oportunidad y conveniencia que
justifica y soporta la contratacion.

11.REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION:
En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién no
otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su
habilitacion para la participacién en el proceso de seleccion. Toda la informacién que se exige
debe ser presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

11.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO:

11.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios que ofrecera a
las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para
celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasidn de los limites a la
capacidad del representante legal del interesado en relacion con el monto y el tipo de las
obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.
2. Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses en virtud de la ley 2013 de 2019
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3. Registro mercantil en el que conste que desarrolia una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicion no superior a treinta (30) dfas anteriores a la presentacién de ia
propuesta, y renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual.

4. Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

5. Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).

6. Registro Unico tributaric — RUT, actualizado; conste en las actividades econdmicas del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida
con la establecida en el registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal
segun corresponda.

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Con expedicidén no superior a tres (3)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta)

8. Certificado de antecedentes disciplinarios (Con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes judiciales (con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta).

11. Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

12. Declaracion de que la persona no se encuentra incursa en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el estado.

13. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

14. Consulta delitos sexuales ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019.

15. Declaracion de que la persona natural no se encuenira incursos en causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar con el estado

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses en virtud de fa ley 2013 de 2019

3. Formato tinico de hoja de vida de la funcién ptiblica persona juridica.

4. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio. El certificado deberd cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion; 2) el objeto
social de |a persona juridica debera ser igual o similar al objeto de las actividades a contratar, la
duracion de ia persona juridica deberé ser igual o superior a la del plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o
contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios
0 junta directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el
respectivo contrato, en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso, dicha
autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

5. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampiliada al 150%).

6. Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).

7. Registro Unico tributario — RUT, actualizado; conste en las actividades econémicas del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida
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con la establecida en el registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal
segun corresponda.

8. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de fa persona juridica y representante
legal (Con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la
propuesta). ‘

9. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (Con
expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).

11. Certificado de medidas correctivas (Con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta).

12. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

13. Consulta delitos sexuales ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019

14. Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento que acredite la constitucion de Consorcio o Unidbn Temporal. Cuando el
contratista sea un Consorcio © Unién temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y
representacion legal de cada uno de sus integrantes (si son personas juridicas).

16. En el caso de Consorcios, se establecera en el documento de constitucién el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.

17. En el caso de que el coniratista sea una Unién Temporal, en el documento de consfitucion
se sefialaran los términos y la extension de la participacién en la propuesta y en el contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

18. Los Consorcios y Uniones Temporales designaran en el respectivo acto de constitucion, a
la persona que los representara para todos los efectos.

19. Certificacion del representante legal, revisor que indique estar al dia en el pago con los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y
aportes parafiscales de sus empleados, seis (6) meses antes del cierre del proceso.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes fiscales,
penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de realizar la
respectiva evaluacién.

NOTA: El incumplimiento o condicionamiento de una o varias de las especificaciones
esenciales técnicas minimas de obligatorio cumplimiento, ocasionara el rechazo de la oferta.

-Persona juridica Nacional o Extranjera con sucursal en Colombia:

En caso de que ei proponente sea persona juridica nacional o exiranjera con sucursal en
Coiombia, debera presentar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario con
relacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion, donde consie el objeto y se acredite su
existencia y representacion legal, asi como que la duracion de la sociedad no podra ser inferior
al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas a partir de su terminacion.
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En el certificado de Camara de Comercio 0 en documento idéneo debe acreditarse que el
mandatario o representante legal de la sucursal Colombia tiene facultades para comprometer a
la persona juridica extranjera.

-Personas juridicas Extranjeras sin sucursal en Colombia: lLas personas juridicas
extranjeras que no tengan sucursal en Colombia, deben probar su existencia, representacion
legal y que dentro de su objeto social se encuentren las actividades exigidas en el pliego de
condiciones con uno de los siguientes documentos: (i) El certificado expedido por la autoridad
competente de cada pais, acompafiado con el respectivo apostillaje segin corresponda, de
acuerdo con los términos establecidos en el Decreto 106 de 2001 y la Ley 455 de 1898, (ii) Con
la correspondiente certificacién expedida por el Cénsul de Colombia, donde conste que la
sociedad existe como persona juridica, y el nombre de quien o quienes, de acuerdo con las
disposiciones estatutarias, ejercen {a representacion legal y que dentro de su objeto social se
encueniren las actividades exigidas en el pliego de condiciones definitivo. Dicho certificado
debe haber sido expedido en una fecha no superior a un mes con relacién a la fecha de cierre
del proceso de seleccién. La duracion de la sociedad no podra ser inferior al plazo de ejecucién
del contrato y tres (3) afios mas a partir de su terminacién. La demostracion de la duracién de
las personas juridicas exiranjeras debe realizarse utilizando cualquier medio probatorio
legalimente valido en Colombia, incluyendo estatutos, certificados de existencia y representacion
legal, certificaciones de [a autoridad competente, documentos de incorporacion ¢ certificados
expedidos por el Consul de fa Republica de Colombia con jurisdiccion en el pais de su domicilio
social, entre otfros.

En el caso de personas juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio en Colombia, debera
constituir apoderado con domicilio en Colombia para que ia represente y en caso de resultar
adjudicatario debera constituir denirc de los quince (15) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato una sucursal en Colombia en los términos establecidos por el
articulo 471 del Cadigo de Comercio.

Lz no constitucion de una sucursal en los términos antes descritos sera causal de terminacién
anticipada del contrato por parte de RTVC.

Carta de presentacion de la oferta

Debera diligenciarse estrictamente en el Anexo titulado Carta de Presentacion de la Oferta,
firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante legal de la
sociedad, Consorcio oUnion Temporal proponente.

Documento de conformacion de consorcio o unién temporal.

Se diligenciara estrictamente de acuerdo con los Formatos Documento de Conformacion de
consorcio / unién temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

F‘;é& Nit. 822002144-3
i . Carrera 29 no 33 barrio porvenir
ﬁ.&?% Totéfono: (8) 6 716222 - Fax: 6715975
boMeggEd E-mail: contacto@cutfuramsta.gov.co
GOBERMACTN DEL Villavicencio, Meta

META COPIA CONTROLADA




MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

oS _
Cmo CODIGO: VERSION: FE‘B:EESQ'DE PAGINA:
GCO-F-03 01 oo 14DE 27

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién
Temporal debera aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion
legal exigida para tales personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerlas en el contrato a celebrar con el Instituto, deberan aportar autorizacion del
organo social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona
juridica para participar en el Consorcio o Unidn Temporal y a través de éste presentar la
propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucién del Consorcio o Union Temporal, en
el cual deberd indicarse:

Si fa participacién es a titulo de Consorcio o de Unidén Temporal y las reglas basicas que
regulen las relaciones entre sus integrantes.

1. El porcentaje de pariicipacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal en el mismo. La omisién de esta informacién generara el rechazo de la propuesta, en
el evento en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos
establecidos en los Pliegos de Condiciones.

2. Si se trata de una Unidn Temporal deberan indicarse, ademas, ios términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del Contrato; de lo contrario,
el Instituto considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

3. La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre la celebracion, ejecucion, liquidacion del contrato. Lo anterior, sin perjuicio
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos duranie la ejecucion del Contrato.

4, La designacion de ia persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de ta Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera contar con
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a
todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

5. La omisién de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del
documentomismo, se entenderan como falta de constitucién del consorcio o unién temporal y
generara el rechazo de la propuesta. Adicional a lo anterior, si en el documento de
conformacion del Caonsorcio o Unidn Temporal se e imponen limitaciones al representante legal
para formular la propuesta, y éste las excede, la propuesta sera rechazada.

6. Una vez constituido el Consorcic o Unidén Temporal, sus integrantes no podrén ceder o
transferirsu participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél,
salvo enel evento en que el Instituto lo autorice previamente y por escrito en los casos en que
legaimente esta permitido.

Certificado de existencia y representacion legal

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se
trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
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deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su
pais de origen. En caso de ser persona natural deberd presentar el certificado de registro
mercantil.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

Fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacién de
las propuestas. Cuando el proceso de seleccion se prorrogue, esta certificacion tendra validez
con la primera fecha.

¢ Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion; 2) con
renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el objeto social de {a persona
juridica debera estar acorde con el objeto de las actividades a contratar; 4) la duracion de la
persona juridica debera ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio
mas. Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en 1a
cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar e} respectivo conirato en caso
de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autotizacién debe ser anterior a la
fecha de presentacién de la propuesta

e La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacién de
propuestas, nopodra ser inferior al plazo establecido para el contrato y tres (3) afios mas. En el
evento que el plazo sea indefinido debera anexar acta de socios que sefiale que la sociedad no
se liquidara en un término inferior al plazo del contrato y tres (3) afios mas, para lo cual se
anexara copia de los estatutos.

. En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por ia camara de Comercio. Si el
consorcio o la unidntemporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de
la cédula de ciudadania.

Registro tnico tributario ]
Los proponentes deberan aportar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN, en el caso
de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada uno de sus integrantes,

Situacion Militar definida:

El proponente (HOMBRE, MENOR DE 50 ANOS) o como integrante de consorcio o unién
temporal, o el representante legal de la persona juridica, en forma individual o como integrantes
del consorcio o uniones temporales, deberan tener su situacidn militar definida. Para tal fin se
procedera a corroborar y verificar el estado de la situacién militar de las personas en mencion,
por medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las fuerzas militares de Colombia a
través del siguiente link: hitps://www libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

Fotocopia de la cédula
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Se debera aportar fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas naturales,
representante legal de la persona juridica; y miembros de consorcios ¢ uniones temporales y
representante legal de consorcios 0 uniones temporaies.

Certificado de responsabilidad fiscal

Los proponentes no deben estar reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Controlaria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en la LLey 610 de 2000, para lo
anterior se hace necesario presentar fotocopia vigente de la debida certificacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes y representante
tegal deberan presentar el respectivo Certificado de Responsabilidad Fiscal.

Certificado de antecedentes disciplinarios

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se
encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993. Cualquier contravencion a o expresado, faculta al Instituto Departamental de
Cultura del Meta a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. Por lo anterior
el oferente debera adjuntar a la propuesta el certificado de los antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion dentro de los tres (3) meses anteriores a la
fecha de cierre de la Licitacién Publica

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberédn y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Cumplimiento del pago de aportes parafiscales

En cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando el proponente sea persona
juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de fey, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a [os seis (6) meses anteriores a [a fecha de presentacion de su propuesta.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar ios pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sean persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracién juramentada
diligenciada estrictamente en el Formato Declaracién juramentada Cumplimiento pago aportes
parafiscales, donde certifique que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes antes mencionados, correspondientes a la némina de los ltimos seis (6}
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meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

Nota: para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal, conforme lo dispone el
articulo 23 de Ila ley 1150 de 2007, el coniratista debera acreditar que se encuentra a paz y
salvo en el pago de aportes parafiscales. Dicha situacion debera ser verificada por ef supervisor
del contrato.

Compromiso anticorrupcion.

El proponente diligenciara el formato contemplado en el Anexo correspondiente del pliego
respectivo, con ¢l fin de suscribir el pacto de Integridad, que busca fortalecer la fransparencia
en los procesos de contratacion.

Certificado de antecedentes Penales:

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se
encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades ¢ incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes penales.

Medidas Correctivas:

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se
encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Ceriificado de Medidas correctivas
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos debera contener la siguiente informacion:

Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacion de
las propuestas. Cuando el proceso de seleccion se prorrogue, esta certificacion tendrd validez
con la primera fecha

11.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO:

EXPERIENCIA MINIMA:

Condicion de admisibilidad: Se considerara habil el proponente que acredite:

Para el caso especifico de este proceso, es importante para la Entidad que los proponentes,
sea persona natural o juridica, que acrediten experiencia e idoneidad, con entidad estatal o

privada en un maximo de un (1) contrato, cuyo objeto o alcance corresponda a prestacion de
servicio de honras funebres y que a la fecha de cierre de la presente convocatoria se encuentre

Nit. 822002144-3

Carrera 29 no 33 barrio porvenir
Teléfono: {8) 6 716222 - Fax: 6715975
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
GOBERNACICGN DEL Villavicencio, Meta

META COPIA CONTROLADA




MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

> _
CoePnas CcODIGO: VERSION: FE;&E:S'DE PAGINA:
GJ-CO-F-03 01 proh 18 DE 27

terminado y liquidado, cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial, expresado
en SMLMV (10.53 SMLMV).

La experiencia soiicitada debera ser acreditada con entidad pablica y/o privada mediante copia
del contrato y del acta de liquidacion o por medio de certificacién que identifique como minimo:
objeto de contrato, valor, actividades ejecutadas y plazo de ejecucion, el nombre del contratista
y del contratante, identificacion, direccién, teléfono, correo electrénico de quien certifica,
ademas de nombre e identificacion de quien es certificado (Debera aportar copia del contrato vy
documento que soporte la terminacion o entrega del cual aporta la certificacion).

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion;

A, Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador puablico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o
revisor fiscal (segun corresponda) y cerificado de antecedente discipiinarios vigente, expedido
por ia Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el
pafs donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contraio, impuesio de timbre del
contrato ¢ licencia de construccién cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

NOTA. Si hace falta alguno de estos documentos en la propuesta estad se rechazara. No se
tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén
acompaiadas del acta de liquidacién, o actas de recibo final.

Se acepta como equivalente o complemento a la certificacién de cumplimiento de los contratos
gjecutados, acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se ejecutaron
satisfactoriamente.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion que suministre el oferente.

No se tendran en cuenta las cerfificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes

12. CRITERIOS DE SELECCION

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, una
vez definidos los oferentes que se consideren habilitados se procedera a adjudicar et contrato al
oferente que haya presentado el menor precio.

LIMITACION A MIPYME COLOMBIANAS.
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Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Se hayan recibido solicitudes de por 1o menos dos (2) Mipyme colombianas.

2, Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, y los documentos soporte del contador como Tarjeta
Profesional, Cerlificado de Antecedentes de la Profesion y Documento de ldentificacion del
mismo.

3. Deberan acreditar mediante Registro Mercantii o Certificacion de Existencia y
Representacion Legal que su constitucion o existencia es minimo de un (1) afio contado a partir
de la publicacién del proceso de seleccién.

4, Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante iegal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha ceriificacidn, y los documentos soporte del contador como
Tarjeta Profesional, Certificado de Antecedentes de fa Profesion y Documento de Identificacion
del mismo.

5. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

6. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

7. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

8. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
9. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras piblicas.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual
se impulsa el emprendimiento en Colombia” dispone en su articulo 35: de existir empate entre
varios proponentes, es decir, que dos 0 mas ofertas de precio coincidan en ser las DE MENOR
PRECIO OFRECIDO, la adjudicacion se hara de acuerdo con el siguiente orden: “(...)
ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
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de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el coniratante debera utilizar las siguientes
regias de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos intemacionales vigentes; asi mismo se tendra en cuenta la
reglamentacion consagrada en el decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 en los articulo
2.2.1.2.1.5.1 numeral 8 y 2.2.1.2.4.2.17 que establece la forma de acreditacion de los mismos.

Nota 1: Para el caso de consorcio 0 uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas de
UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

Nota 2: para verificar la experiencia, debera allegarse copia del contrato, con copia del acta de
final del contrato. En caso de contratos privados deberé allegarse: copia del contrato, acta de
recibo de obra y cerlificacion de cumplimiento del contrato, adicionalmente debera anexarse
copia de la respectiva licencia de construccion donde figure como constructor responsable el
proponente, asi como la factura y los respectivos comprobantes de pago.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia solicitada, la
propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un Proponente plural, ia experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacién de! valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

13. ORDEN DE LEGIBILIDAD

La forma de adjudicacién del presente proceso se efectuara de acuerdo al Paragrafo del
Articulo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 del 26 de Mayo del 2015 por medio del cual se
reglamenta la modalidad de seleccién de minima cuantia, como cita: (...) En todo caso la
verificacion de los requisitos habilitantes enunciados en él se hara exclusivamenie en relacién
con el oferente con el precio mas bajo, para lo cual se tendra en cuenta en el paragrafo 4 del
articulo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015. La entidad estatal debe revisar la oferta
econdmica y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién de la
oferta, con el segundo mejor precio y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se
declara desierto el proceso... (...).

14.  TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El instituto de Riesgos es el conjunto de procesos dirigidos a proteger a la Entidad Estatal de los
evenios en el Proceso de Contratacion. La administracién de Riesgos permite reducir la
probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el Proceso de Contratacion.
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Colombia Compra Eficiente propone administrar los Riesgos del Proceso de Contratacion
siguiendo los pasos enumerados a continuacion:

1. Establecer el contexto en el cual se adelanta el Praceso de Contratacion.

2. Identificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratacion.

3. Evaluar y calificar los Riesgos.

4. Asignar y tratar ios Riesgos.

5. Monitorear y revisar la gestion de los Riesgos.

El Contratista debera ejecutar el objeto del Confrato por su cuenta y riesgo, y asumir los gastos
por todo concepto, incluyendo estudios, garantfas, impuestos, tramites, seguro obligatorio,
multas y todos los demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones que se
derivan del objeto. Igualmente, la inversién y financiacion de las obligaciones a su cargo que se
derivan de la propuesta a la presenie convocatoria publica son por cuenta exclusiva del
Contratista.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales,
econdmicos, regulatorios, climatolégicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su cargo
que se derivan de! objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del Contratista
adjudicatario de este proceso de seleccién.

En consecuencia, las inversiones que realice el contratista para el cumplimiento del contrato,
incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos, son
de responsabilidad exclusiva de este y, por tanto, no podran ser invocados como factores de
supuestos desequilibrios contractuales.

14.1 RIESGOS QUE AFECTARAN EL OBJETO CONTRACTUAL

Los riesgos inherentes al presente proceso de contratacion se pueden tipificar, estimar y
asignar de la siguiente manera;
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15. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Conforme a la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente en su caracter de ente
rector del Sistema de Compras y Contratacion Pablica como criterio de Subsanabilidad, el
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META aplicara los regidos en el numeral 6.
Pagina 34 de la mentada circular la cual indica:

*(...) Requisitos y documentos subsanables: La ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, de
acuerdo con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de
la Ley 1882 de 2018.
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En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los requisitos
de la oferta que no impliquen la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales
requisitos hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada
modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para ! proceso de minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacion solicitada por la Entidad Estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Las
Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son
esenciales para la comparacion de fas mismas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino
que son requeridos para la celebracion del contrato o para su registro presupuestal, tales como
la certificacion bancaria, el RUT, el RIT, el formato SiIF, entre otros.

Por otra parte, en los procesos de minima cuantia la Entidad debe establecer un plazo para
recibir los documentos subsanables, so pena de verificar la oferta con el siguiente proponente
que ofrezca el mejor precio. Si la Entidad Estatal no establecié un plazo para subsanar ios
requisitos, los proponentes podran hacerlo hasta antes de la aceptacion de la oferia. En el
Proceso de subasta el oferente podra subsanar ios requisitos hasta antes de la realizacidn de la
subasta (...)"

16.  VERIFICACION REQUISITOS

Se verificara en primera instancia agquella propuesta que al cierre de la presente invitacién haya
ofertado el menor precio, la cual debera cumplir con:

. {Capacidad juridica)
. (Criterios habilitantes)

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente
ubicado en segundo lugar.

17. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada
a la INVITACION PUBLICA, de lo contrario sera rechazada, especialmente en los siguientes
Casos:

. Cuando el proponente incumpla con los requisitos y documentos exigidos en la
invitacion.
. Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no acredite los requisitos
habilitantes.
. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del presente
proceso.
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. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en la

invitacion; el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, podra solicitar
aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, sin que por ello los proponentes puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar 1as propuestas.

. Cuando no se presente la informacion necesaria para llevar a cabo la evaluacion
economica de las propuestas
. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o

documentacion allegada por el proponente y lo verificado por ia entidad, sin perjuicio de las
acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

. Cuando el vaior total de la oferta supere el presupuesto oficial determinado para el
presente proceso de seleccion.

» Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente,
por si o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de 2 o mas consorcios
0 Uniones Temporales

18. GARANTIAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION.

De acuerdo con la naturaleza del contratc y con el fin de proteger el patrimonio del instituto
Departamental de Cultura del Meta ante un eventual incumplimiento total ¢ parcial de las cbligaciones
nacidas del contrate o de su cumplimiento defectuoso por parte del contratista, ademas de poder
conminario cuando éste preste un servicio de mala calidad no atendiendo las condiciones pactadas en el
contrato, La SUBDIRECCION GENERAL considera pertinente que el futuro contratista constituya a favor
del Instituto Departamental de Cultura del Meta una Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con lo
establecido en el Decreto 1082 del 26 de Maye de 2015; y que ampare los siguisntes riesgos:

A. Cumplimiento: Su cuantia sera equivalente a! Diez por clento (10%) del valor del contrato por un
términe igual at plazo de ejecucién del Coniraio y cuatre (4) meses mas,

B. Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: su cuantia serd
equivalente al 5 %del valor total del contrato y cubriré &l plazo del mismo y 3 afios més.

C. Calidad y Correcta Funcionamiento de los Bienes: Por un monto equivalente al Diez por ciento
(10%) del valor del contrato, ¥ por una duracion igual al plazo de ejecucion y cuatro (04) meses mas.

D. Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, y por
una duracidn igual al plazo de ejecucion y cuatro (04) meses mas

E. Responsabilidad Civil Extracontractual: Su cuantia sera equivalente a doscientos (200) SMMLYV, y
su vigencia sera por fodo el periodo de ejecucion del contrato. El asegurado serd el Instituto
Departamental de Culiura del Meta v los terceros afeciados por la ejecucién det contrato

19. LA INDICACION DE 8| EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

E! siguiente cuadro muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta
bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una
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vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la contratacion asi:

l

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion

Valor del Proceso de Excepcién g;rc;fr:i:c?:n
Vigente? | Entidad Estatal | Contratacion Superior Aplicable al cubierto por ef
Acuerdo Comercial ¢Vig : Cubierta al Umbral del Acuerdo Proceso de Acu erg o
Comercial Contratacion Comercial
Si-No Si-No Si-No Si-No

Chile Si S No Si No
Alianza . No No No
Pacifico México No No ;

Per( Si Si No Si No
Canada No No No No No
Chile Si Si No Si No
Corea Si Si No i No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No Si No
Estados AELC Si Si NO Si No
México No No No No No

El Salvador Si Si Si Si No
Triangulo Guatemala Si Si Si Si No
Norte

Honduras No No No No No

‘e Reino Unido Si Si No Si No
g”'°” iFlanda del
uropea |, o

tsrael Si Si No Si No
Cemunidad Andina Si Si Si No Si

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

20,

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Vigilancia, Control y Supervision de la ejecucion del Contrato que se llegare a suscribir,
como consecuencia del proceso de minima cuantia, estara a cargo del Director del del Instituto
Departamental de Cultura del Meta o quien el designe; quien representara al INSTITUTO ante
el CONTRATISTA, c quien haga sus veces y tendra las siguientes obligaciones: 1.) coordinara y
tendra Ia responsabilidad, de velar por el cumplimiento del contrato. 2.) autorizar su pago previa
expedicion de certificacion de cumplimiento que debera ¢ontener los siguientes soportes: a)
Certificacion o documentos equivalentes, informes, registro fotografico.

Los supervisores estan faculiados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucidn contractual, y seran responsables por mantener informada a la
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entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgos el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente

21. LIQUIDACION:

El contrato que se derive de la presente convocatoria publica se liquidara dentro de los cuatro
- (04) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion confractual o a la
expedicion del acto administrativo que ordsne la terminacién, o a la fecha de! acuerdo que la
disponga.

Si el CONTRATISTA no se presenta dentro de este plazo a [a liquidacion o si EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DEL CULTURA DEL META y el contratista no llegaren a ningln acuerdo, la
Entidad liquidara el contrato de manera unilateral dentro de los dos (02) meses siguientes.

22. AUDITORIAS VISIBLES:

Las auditorias visibles se realizaran de conformidad a la Ley 1474 de 2011, articuio 82 y
siguientes en cuanto al seguimiento téchico, administrativo, financiero, contabte y juridico del
objeto del contrato.

23. PROCEDEMIENTO ADMINISTRATIVO

Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos incumpiimientos en los que
pueda incurrir el contratista con relaciéon a las obligaciones derivadas del presente contrato, se
seguird el procedimiento establecido en el articulo 86 de ia lay 1474 del 2011, respetando para
el investigado y los terceros interesados en la decision, el derecho fundamental al debido
proceso

24. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El contratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al
INSTITUTO contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos de
cualquier tipo o naturaleza que se entable y pueda causarse 0 surgir por dafios, lesiones a
personas publicas o privadas, fisicas o juridicas o dependientes cualquiera fuera la causal del
reclamo, responsabilidad que se mantendra aun terminando el contrato por cualquier causa por
& o su personal durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente conirato. En caso
de que se formule reclamo, demanda o accidn legal, dafio o responsabilidad contra el
INSTITUTO por asunto que segun el contrato sean responsabilidad del contratista se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas para mantener indemne al INSTITUTO y adelante los tramites para llegar a
un acuerdo def conflicto. La responsabilidad se extendera a indemnizacién, gastos y costos, sin
que la enunciacién sea limitativa. En cualquiera de los eventos previstos en este numeral si el
contratista no asume debida y oportunamente ia defensa del INSTITUTO este podra hacerlo
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directamente previa comunicacion escrita al contratista quién pagara todos los gastos en que la
entidad incurra por tal motivo. En caso de que asf no io hiciera el contratista, el INSTITUTC
tendra derecho a descontar tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por
razén de los servicios motivo del contrato o a utilizar otro medio legal.

25. APROBACION:

Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por subdirector General

del Instituto de Cultura del Meta.

Reviso financieramente; Reviso jun’dicaLr?(ﬂ'e: 0(‘ l N
Hugo Albertg Ghrrert Télez Alex Mauricio LAndof J
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