HOSPITAL DEPARTAMENTAL

m
SAN JUAN DE DIOS ES.E
Puerto Carrefio - Vichada

NIT: 842.000.004-4

Puerto Carrefio Vichada, 21 de julio de 2025 a~ 15¢
Doctora

EMILIA EUGENIA BELTRAN GALVIS

Directora (E) Regional

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Vichada

Ciudad

E.S.D.

ASUNTO: PROPUESTA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO CORRESPONDIENTE AL
SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION EN EL
DEPARTAMENTO DE VICHADA.

Reciba un cordai saludo por parte de la Administracién Departamental del Vichada,

Por medio de la presente, de manera atenta y respetuosa, en atencion al oficio del 18 de junio de la
presente vigencia, con alcance del 21 de julio de 2025 respectivamente, suscrito por parte de la
Doctora EMILIA EUGENIA BELTRAN GALVIL en su calidad de Directora (E) Regional ICBF Vichada,
se realizo invitacién a celebrar un convenio interadministrativo que fendra como objeto “Aunar
esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para Ia
iimplementacién del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion del ICBF,
en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de
la desnutricion aguda moderada y severa”, por un valor estimado de SIETE MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
($7.789.092.450) M/CTE, de conformidad con Ia dltima estructura de costos remitida a esta E.S.E
Departamental mediante correo elecfronico del 15 de julio de 2025; me permito allegar propuesta para
la celebracién del respectivo convenio interadministrativo, en la cual se remiten los documentos
requeridos para la suscripcion del mismo, y las condiciones en las cuales la E.S.E. estructur6 su aporte .
o0 contrapartida.

En tal sentido, el Gerente de la E.S.E. Departamental previa socializacién en junta directiva del 4 de
julio de 2025, se autorizd ofrecer como contrapartida de acuerdo a los componentes discriminados por
el ICBF, los siguientes items, con sus respectivos valores:

CONTRAPARTIDA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
VALOR
ks MUNICIPIO | CANTIDA |  VALOR TOTAL
) D UNITARIO OPERACIO
N
Loilo $38.000.00 |  $380.000.00
PEDIATRA Carrefio- 2 0 Ry 0 R
Cumaribo
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Puerto
AUXILIARES DE . $157.145.52
ENFERMERIA Carrenp- 8 $3.928.638 0
Cumaribo
Puerto $58.000.000
PROFESIONAL Carrefio- 2 $5.800.000
SOCIAL \
Cumaribo
K Puerto :
NUTRICIONISTA Carrefio- 2 $5.800.000 $58.000.000
Cumaribo
$1.750.000
CAMILLAS Puerto 20
HOSPITALARIA Carren_q- (faltantes) $35.000.000
) Cumaribo
Arriendo UDS
Intramural E:fr’;‘r’m 1 $1.290.471 $6.452.355
Puerto Carrefio
Arriendo UDS
Intramural Cumaribo 1 3.290.471 $16.452.355
Cumaribo
TOTAL $711.050.23

0

Nota 1: los valores de los honorarios para el personat propuesto corresponden a los fijados por [a E.S.E. para su contratacidn en la vigencia 2025, a excepcion del personal
Auxiliar de enfermeria que se extree de la estrictura de costes de la etapz intramural.

Nota Z: el componente de arriendo propuests para los municipios de Puerto Carmefio y Cumaribo, comesponde a la diferencia entre el valor del amiendo proyectado en [a
estructura de costos del ICBF y la realidad del mercado inmabiliario del Depariamento, en particuler atendiendo los requisitos de infraestructura fisica {medidas minimas, drea
administrativa, zona de preparacion de alimentos, espacio para la lidica de los menores, consultorics, entre ofros).

En virtud de lo anterior, se tiene que el total del aporte a proponer por parte de la E.S.E. Departamental
del Vichada, corresponde a la suma de SETECIENTOS ONCE MILLONES CINCUENTA MIL
DOSCIENTOS TREINTA PESOS ($711.050.230) M/Cte, es decir, un equivalente al 9,1% del valor

total del aporte del ICBF, es decir, superior al porcentaje solicitado inicialmente en la invitacion a
presentar propuesta. ,

En el marco de la mision institucional de fa E.S.E. Hospital Departamental San Juan de Dios de Puerto
Carrefio, como entidad piblica comprometida con el mejoramiento continuo de sus procesos bajo
estandares de calidad, y guiada por los principios de humanizacién, eficiencia, oportunidad,
pertinencia y seguridad del paciente, se desarrollan acciones orientadas a la atencion integral de la
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desnutricion, la primera infancia y las mujeres gestantes, con la participacion activa del talento humano
capacitado para brindar atencion con enfoque préventivo, resolutivo y humanizado.

La institucion cuenta con servicios habilitados ante el Registro Especial de Prestadores de Servicios

de Salud (REPS) en las modalidades intramural, extramural y jornadas de salud, en las siguientes
sedes:

o Puerto Carrefio — Cadigo: 990010000601
e Cumaribo — Cadigo: 987730000607
e La Primavera — Cédigo: 995240000608

o Santa Rosalia — Codigo: 996240000609
Los servicios habilitados que permiten el desarrollo de los programas prioritarios son:

o Nutricién y dietética (Codigo 333)

ShEn o (TR R AU
I

el Al Cégigo waeb: h.gYEW_QI.EY SNFrsRT Nv]1%l
® Medlclna general (COdlgo 328) Rl:!:lawg'ghy Nallazin Rojaa iranas Facka: ] 2ZFhE'l' alles: 1
Remitants: HOBSITAL BAN JUANL = 008 O PUERTO CA1RERD
DIRECCION REGIONAL VIC
Claallionda Dastin. A BARA E.EC, ICION DE COMBENIO ¢ (RRESPONDIENTE
Anunty. AL SERVICICINTEGRAD. DE ATENCION Y PREVENCION DE LA

o Ginecobstetricia (COdlgO 320) DESNLTRIGICN EN EL DE "ARTAMENTO DEL VICHADA

e Pediatria (Codigo 342)
A través de estos servicios, se ejecutan los siguientes programas estratégicos de atencion en salud:

e Programa de Promocion de la Alimentacion Saludable y. Prevencion de la Desnutricion,
dirigido a la poblacion infantil y mujeres gestantes en riesgo nufricional.

e Programa de Crecimiento y Desarrollo, que permite el control periédico del estado nutricional
y desarrollo psicomotor de los menores, articulado con el servicio de pediatria.

e Contro! prenatal integral, liderado por los servicios de ginecobstefricia, medicina general y
enfermeria, que asegura la vigilancia confinua de las mujeres gestantes, identificando riesgos
maternos y perinatales.

e Programa de Atencion a Enfermedades Prevalentes de la Infancia (EPI), articulado desde
pediatria, medicina general y enfermerfa, mediante acciones clinicas, educativas y de
seguimiento.

Calle 18 # 10 — 43 B. La Primavera
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e Seguimiento y control de patologias cronicas en mujeres gestantes, como diabetes
gestacional, preeclampsia, entre otras, con enfoque integral y multidisciplinario.

» Atencion al recién nacido y control postnatal, a través de pediatria y enfermeria, garantizando
el adecuado inicio de vida y seguimiento de! binomio madre-hijo.

Estas estrategias son ejecutadas por un equipo interdisciplinario altamente capacitado, comprometido
con la calidad y la humanizacién de los servicios, garantizando el respeto por los derechos
fundamentales de los usuarios, y aportando acfivamente al cumplimiento de los objetivos
institucionales en salud piblica y atencién primaria. .

Tendiendo en cuenta lo anterior, nos permitimos informar que aceptamos las condiciones propuestas
por su parte, frente al plazo de ejecucion, el valor del convenio y los lugares de ejecucion del mismo
de conformidad con las UDS planteadas en ios Lineamienios Técnicos y Guias Operativas
suministradas; de igual manera se solicita tener en cuenta las apreciaciones realizadas durante las
mesas de trabajo los dias 25 y 27 de junio, y el 2 de julio de 2025, cuyas conclusiones se encuentran -
plasmadas en las respectivas actas, sobre las cuales se solicita hagan parte del expediente
contractual.

- Con el acostumbrado/respeto, se suscribe,

ALVARQ'ALBERFO CARDOSOQO CASTRO _
n Juan de Dios

Proyecto B
Nufricterfista Contrgti

Proyectd: Oscar | Cortes Cardona
Jefe Cficina JurigGa'HDSJDD

Se anexan a la presente los documentos y formatos requeridos por ef ICBF para la suscripcion del convenio.
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I

El{la) suscrito(a) ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 86.044.126
expedida en Villavicencio, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y
en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractuai o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asf mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Puerto Carrefio, Vichada, el dia Veinte (20} de junio de 2025.

Firma
Nombre Alvarg Alberto Cafdese (aéto
Cédula R6-044.12 6 /

/

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE
2012,
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En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relacionadas con la
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo
15 de la Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012' y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, la Politica de
Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se informa lo siguiente:

1. EIl ICBF actuara como responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales
soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos
personales conforme lo establecido en la constitucion, la Ley, la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, disponible en pagina web de |a entidad.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: la suscripcion de un convenic interadministrativo.

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos
Sensibles.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley,
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el ICBF y
observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales del ESAP.

6. Mediante la pagina web de la entidad (www.icbf.gov.co), podré radicar cualquier tipo
de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

7. El ICBF garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia,
acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su
Politica de Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio
sera informado y publicado oportunamente en la pagina web.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacién, se suscribe el FORMATO AUTORIZACION
DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:

Yo, ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO identificado(a) con cédula de ciudadania
No.86.044.126 expedida en Villavicencio, en calidad de representante legal del HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E con NIT 842000004-4, autorizo
expresamente, de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos persanales y tomar mi huella y
fotografia en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1074 de 2015 y de acuerdo
con lo dispuesto en su Politica de Tratamiento de Datos Personales? para los fines

7 "Par el cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales”

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqueer copia wniprasa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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relacionados con su objeto y en especial para fines legales, contractuales, y en especial, los
fines relacionados con su mision y funciones.

La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de
forma voluntaria y es veridica.

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para
que realice la recoleccidn, almacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y
tratamiento de los datos personales que suministro de manera veraz y completa, con la
finalidad de ser utilizados para los aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcion y
seguimiento a la ejecucién de los contratos; la generacién de registros, reportes y publicacion
de la gestién contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de las
politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los
requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo de la Entidad
frente a los contratos.

Por lo anterior, el ICBF queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten,
consultas en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacién publica, que dispongan
las entidades del Estado o privados que en ejercicio de sus funciones dan fe publica conforme
a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos
personales y que se realizaré por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de gue la Entidad solicite recolectar informacién,
tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos
solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o
cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen
racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o gue garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicién asi como los datos relativos a la salud y a la vida sexual, que como titular de ia
informacién, fui informado de los derechos y deberes con que cuento, especialmente a
conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacion y solicitar la
supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios
virtuales dispuestos por la entidad®.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080
de 2021, autorizo expresamente al Instituto a remitir notificaciones electronicas al correo

3 Correo electrénico: atengionalciudadano@icbf gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencidn en el
Chat virtual disponible de lunes & domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en
jornada continua en www.icbf.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera coma COFIA NO CONTROLADA
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electrénico institucional que me llegare asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual
o al registrado por el suscrito en la herramienta SECOP 1l y/o en el SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la consulta en el
registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra
nifios, nifias y adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la
consulta correspondiente, cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918
de 2018 y el decrefo 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

Finalmente, Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias que puedan surgir de la presente autorizacion de tratamiento de datos
personales, acudiran en principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Cordialmente

ALVARGALBERTO CARDOSO CABTRO
GERENT
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.Ed

Nombre del proveedor o futuro HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS |
contratista: | E.S.E ‘
Tipo y numero de documento 3

futuro contratista: e 20000045 '

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqueer copia inpresa de este documento se considera como CQOPIA NO CONTROLADA
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Que el ICBF es un establecimiento plblico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Socal - Prosperidad
Sacial, que tiene como fin esencial trabajar por ka prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias en Colombia.

Que ¢! Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, fa de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, serén protegidos contra toda conducta, accion o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente: “1. En fodas las medidas concemientes a los nifios que fomen las institucicnes publicas o privadas de
bienestar social, fos tribunales, las auforidades administrativas o los 6rganos legislativas, una consideracion primordial
a que se atendera sera el inferés superior del nifio”..

Que fa Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Ia Repilblica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “asegurara el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica’.

Que el Decreto 1074 de 2015 de |a Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de fa parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicién para el tratamiento
de datos personales de nifios, nifias y adolescentes se excsptiia cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmision come “Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando
fenga por objeto Ia realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta def Responsable’.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF-, como responsable del fratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de
2012y el capitulo 25 de! Titulo 2 de |a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece fa Politica de Tratamiento
de Datos Personales, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacion para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioeconomico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre ofros que pueden
ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacion se realice buscando
establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de esta documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacidn entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

lgualmente, de conformidad a Resolucion Intemna, el ICBF adopto la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién, ademas establecid las politicas generales de manejo y
los lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacion.

Que dicha Resolucién dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion,
en [0 que respecta al tratamiento de la informacion de la entidad y la autorizacion de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidenciak: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracion o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)
Aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacion que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacién reservada yfo
confidencial o que no sea considerada informacion pablica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desamrallo de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas de proteccion de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencién.y focalizacion, asi como este jevantara
informacion relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacion que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
gue es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO identificado(a) con cédula de ciudadania No.86.044.126 expedida en
Villaviceneio, representante legal del HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E con NIT
842000004-4, en adelante denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacién con la informacion clasificada o
reservada que sea puesta a su disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esta documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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en adelante denominada la PARTE REVELADORA, para el desarrolio y ejecucion del acuerdo de voluntades que se
celebrara entre las partes, entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes,
relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada
del tratamiento de !a informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo
2 de la parte 2 det libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de ia Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara aplicacion a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se encuentran
publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: E! presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la informacién confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar, replicar,comu
nicar, utitizar y/o emplear la informacién conocida o 'entregada por la parte reveladora, inclusive después de finalizada
su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de informacion realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con e! Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley
1581 de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacién que se obtenga de LA PARTE REVELADORA sélo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacién Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, susiraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.
3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaberadores, fa
obligacion de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, replicar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacion conocida o
entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion dei acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir &l personal
que estara encargado de recibir |a informacién confidencial, debiendo suscribir un compromiso de confidencialidad
elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacion de recibir, tratar y usarfa informacion confidencial

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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destinada (nicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos establecidos en el presente
compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se comprometen a no utilizar
de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de LA INFORMACION
suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las disposiciones de
Proteccion de Datos Personales esiablecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H
articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacion confidencial. La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar
fa confidencialidad de la informacion. La actualizacion, novedades o-desvinculacion de usuarios debera comunicarla
al ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de imagen
o econdmicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacién de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacion

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada por la PARTE REVELADORA y en
general cualquier tipo de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del confrato acuerdo
de voluntades, deberéa ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion y/o circulacidén no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacion de este tipo que tenga bajo su custodia, fomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado y
propendiendo para que el personal a su carge de iguai manera custodie y proteja dicha informacion

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, sera confinua y no vencera, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacién de nifios, nifas o adolescentes, su tratamiento respondera a su interes
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMAGCION: La informacién suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacién, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.

DECIMO PRIMERO - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento fotal o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podré hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) de! valor del acuerdo de voluntades, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE REVELADORA sin
perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

DECIMO SGUNDO - SOLUCION DE CONTROVERS!AS. Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudirén a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los Veinte (20) dias del mes de junio del 2025.

2

&

O ALBERTO CARDQSO CASTRO
GERENTE
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SANJUAN/DE DIOS E.S.E 4)

A
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PUR LA CUN. SO PEFINE EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
: DE PUERTD CARRERD, COMO UMA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

LA NSAMBRLEA DEFARTAMENMTAL DEL VICHADA,
N USO DE SUS NTRIBUCIONES LEBALES Y EN
ESPECINL ILAS QUE LE CONFIERE LDS ARTICULDS
174, 175 Y i%6 DE LA LEY 188 DE 1993. I3
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ARTICULND 18: CRENCION. Definase =1 tospital Departamental San
Juan (e Diez de Muerito Carrefo. cohg una Empreasa
Eew-inl el Estado dol orden depar tamental, adscrito
A Ia Gneretaria de Salud del departamento del
Yichatla. pertenecients al Sistema Departamental de
Senur jdad Social de Salud, v cuyo Fstatuton béAsico

= ae la presente Urdenanza.

ARTICULD 209: PE LN NATURALEZA JURIDICA. K1 Hospilal San Juan de
i hios e Puerto Carrefo, Cmpresa Social del Estado,
os nna cnbidad pablica descentralizada de caracter
Hepar Lamenlal,  dotado  de Personeria Juridica,
antonomia adminiztrativa v patrimonio propio, e
Aot o Al renimen jueidicn previsto en el Capitulo
11 el decretn 1298 de 15794.

DEL POMICILIO Y JURISDICCION. = Hpﬁpital
Depar tamenkal San .luan da NDins, Empresa Social del
el aitn, Fione s domicilico en la riudad de Fuerto
Coappenn v Su Area de influencia sera todo el

iQ
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Ve iloer in dal depar tamento del Yichada.

o deearrallo de los principios de complentariedad
v wthmidar iedad, podrad antpnder sus servicias. ¥
ann sxtander su radin de accidn fupra del ar=a de
v influene ja territorial, integrando v coordinando
e ar Lividarles con otras entidades del csector gue
pep tenmee an al Sistena Geparal de Seguridad Bocial
ey fBalard.

ARTICLLO 49: DEL URJIETH. F1 Hospital Departamental San Juan de

' Dins, Enpreza Socisl del Estado, tiene como objeto
Lrindar loe servicios de salud integral a cargo de]
Berpar bamen o del Virshatda, cono parts del servitcio
pthlicn de ‘seguridad eocial a las personas, las
familions v a la comunidad en general, conforme a
Lo principios de ool idad, gficiencia, eficacia,
Fronomia, igualdad, equidad vy calgridad.

NRJETIVOS. Gon objetivos del tisepital Departamental
fan JTusn e Dios, Emnpresa Srr-ial del Estado los

e P BT +oeaen w

u
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ARTICULO ©

I, NWATIIRTER S smpwic bos  te saliad eficientes v
e 1iwns pue cupplan oon las nornas de calidad
el Aahlor idas de aroerdo con 13 raglamentacitn gue
e epepricla para Lal pr oposibo.

el Crosmatlar 1om  servicios de salud  gue la
sablacion requiera vy que la Eppresa Hocial del
fotmdny conshituida en gsta Ordenanza, de acuerds a
cn resary ollo ¥ recursos disponibles pusda ofrecer.
L. Bayanlipgar a las Entidades Fromotoras de Salud v
demae peersonas nAabupales o juridicas gque 1o
diemanedin . sercicing v paguetes g servicios con
Ly ifas competilivas en el mpreado, respetando las
Lonei fas qurs eebablezsa 1a auker idad campeliente para
1 fliezlama Benepal de Seguridad Social en SBalud.

1. matrisfacer inn requerimienios  del  entorno,
b vanelo o binweament o ST SErViICi0NS Y
Pryye doananieiibeon,

i fiar antizar a la comunidad del departamento 1o
mest animmos de participacion social establecidos por
1a Cepstitucion, la Ley y las normas vigentes.

fr.  Bararankizar mediante  un manejo gerencial
el 1a rentabilidad social y financiera de la
Fapr s Social del Estado,

"
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ARTICLELO AD: DE LANS FUNMCIONES. Seran funcionesdel * Hospital
Nepay tamental San Juan de Dios., Empresa Social del
Eelado, las siguientesi

\ Prealar el oservieio de salud a los afiliados v
fwened iciarios del ci=tema general de Sequridad
tip 1al en saliuud, vineulados y particulares, :

L [lalbwe ar 1o= programnas srpetcificos que S deben
ade lantar an materia de atpntion =n salud, a partir
dedf el anuysbicn @pidpmiulégicu y el prondstico de
ta probiomalics de salud, los ruales deben estar en
oy prddane ia eon las politicas ¥ planes adoptados
pey L tieeylaria de Salund v Sansaminnto Ambiental
v ol Hinisterio de Galud.

Z. trarlticipar en 1a formslacitn de las politicas de
=alngl para el Depar tanento.

4. Minday Acciones fe salud integral en el Ambito
hospl Lalario v prtramural a Ltrravés de actividades
im [ mias L, pravencion, tratamiento Y

rehahilibacidn.

. tumplir y hater cumplir las normas tacnicas
~1 Minicterin de Batud y lac de rrrden

Jee tadas ot . :
en coprdinacian caon

Al in provislan B 1a l.ey.
lam aubon idgades compebon bes .

fH. Demarrnllar ¥ gvaluar programas de  formacion,
adipztramient Y per{eccignamiento del recurso
humanp de 12 ingtitucion 2N conrdinacidn con las
enlidades especializadaﬁ en o] area.

7. aplicar ins mistemas de referenclia ¥
tnntrarreferencia e pacientes hacia otros niveles
e atene ion.

., Captriboir vy estimilar 1a atencion preventiva
familior , skra hospitalaria v el control del medio
ambhienta N coordinacidn Cem 1as autoridades

conmpelanlos.

w iy moeer la compra—venta de ceprvicios de los
plane=  Jd2 Gatud  dentrn del Sisltema Gernaral de 3

et i tat S ial-

. i anbtizar Giglhems Rasico de informacion de
oz =pp vicios e atencion A ips  usuarios que

vescupelen an 12 sfimisncin de ia preﬁtaciﬁn ir 10
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seapcs it s ey saload.

1. Implementar un modelo de gégtibn institucional
raes rgaranlice el cumpltimientn de norma de calidad,
e et ardag al mejoramiento continue del servicio de
saliel e s preste a la comunidad.

oy E '. 2T - ——
T T g amar de maners racional y en coordinacidn

con las prioridades del plan institucional, la
dqimie ifpridn de los recursos asignados para el
cumpliminnto e 1as responsahbil idades.

1 7. Deeayrollar labores de control interno que
rompr enda 21 contrel de gestidn, de resultados, de
Fernrepn Fisicos vy financierns y las normas sobre
Seguridad Tndustrial v Salug Dcupacional.

14, hLGacantizar =1 degarenllo institucional del
Hoanpibal . bhasado  enoun modela gerencial ¥ de
g b i,

171. Lasn rlamAs gue por mandato legal deba asumir.

AT ) IX .

PE 105 URGNANOS DE DIRECCTON, ADMINISTRACION Y ORBANIZACION

ARTICUNLD 70 NE LA DIRECTION Y ADMINISTRACION. lLa Direccion v
felministracidon del Hospital Departamental San Juan
e Dins, Fapresa Social del C=tadb, edlara a cargao
dir 1a Junka Directiva y del Director. Cada uno de
pe o organos  funcionara de  acuerdo con o 1los

regquiailbtnos, CcompoOsicion, funciones ,
P peaponsahilidades, inhabilidades e
in empa kb Lhilidades sefialadas en las normas legales

vigenles .

ARTICH D B9: HE 1.4 INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta
Dire Liva fel Hospdfal Departamental San Juan de
Dires, {mpresa Bocial del Estado, pstara presidida
puve oL Gobernador el departamentno e integrada e
ar e o 8 Lo dispuesto on el decreto 1876 de 1994 v
g onormas legales vigentes.

ARTICINLO 79: TERMINMES DE LA ACEPTACIDN. Lina vez: comunicada per
pmerd e 1a designacian y funciones conog miembro de
la -hla Directiva, por parte el Gecretarin de
Salbl del depar bamenlo, la persona en gquien
penaiga, dmherd  manifestar por  escrito  su
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wnptaridn o declinacidn dentro de los diez (10}
tias habiles siguientes a su nolificacion.

n rcarmn de aceptacion, {tomarda posesion ante el
fircrrtario de Salnd del departamento, aquedando
ropsignagda tal posesion en 2] libro de Actas que se
1levar & para tal efsctn. Copia del HActa =era
anviada al Directnr como representante legal de la
Fmpr osa Social del Estado.

ARTICULO tMB2: REUNIONES DE 1A JUNTA. La Junta Directiva del
lingpi bal Departamental San Juan de Dios, Emptresa
Bru-ial del Estado. se reunird ordinariamente cada
s (2 meses y extraordinarianente a solicitud del
[residente de la Junta o del representante legal &
cniandey una tercera parte de sus miembros asi 1o

galici ton,

PARAGRNF (T e cardda ana de las sesiones de la Junta Directiva
e Jevantard la respectiva acta en el librpo que
para tal efecto se llevara,. El l.ibro de Actas debe
~ar registrado ante la autoridad que ejerza las
Tone-jones e inspeecisn, vigilancia y control de la
Fmpn n=a Social del U tado.

e

DE LNS AMIERDOS. 1ns actns administrativos propios
e 1a Jdunla Dipeclica del jflespilal Depar tamenlal
vy JTeean e Dios, Fmpresa Social del Estado, se
flonomi naran ACLIERDNS y debaran llevar la firma del
lMee=idonte vy Secretafio de la misma y surtiran Qg
rfecbam s partic de la fechs de su expedicion vy

ARTICHLEG 1192

b o idn .,

ARTICULD 1720: ©DE LA CODRDINACINN CON LAS POLITICAS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL Y EL SECTOR SALUD. lLos
mirmbrns  de  la Jurka NDirectiva  deberan  obrar
e iompt ra conmul Eando o politicas de la
administracion Departamental , ademas de los plangs

proonr amas que se fijen a nivel nacional para el
Gjeloma Gepnpral de Soguridad en Salud.

ARTICULD 332: DE LNS FUNCIUNES DE LA JUMTA DIRECTIVA.

orany fonciones de Ta Junta Directivas

t. lLas gue le corresponde ejeroer A las Juntas
Nireclivas e L= arganisnns de salud e
condormidad con 2l articulo % del Decreto 14146 de
[ats 1 8

- ——
] St e har 1a distribucion e ins recursos
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ARTICLLO 14Q:
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asignarlos al Hospital Nepartamental San Juan de
Dine, Emprosa Sor-ial del Estado, para el
cumplimiento de sus responsabilidades. -

Z, Centribuir a la formulacion y adopcidn de los
phans=, programas Yy proyectos del Sistema Seneral
de Seguridad Social, en sy jurisdiceién, en armonia
ot las politicas, planes y programa departamental
y nacinnal.

4., Eetimular la participacidn comunitaria, en los
Lerminnmg seialados poOr 1a ey v Decratos
reglamentarios.

. GControlar el funcionamiento, del hospital,
mvaluar 21 resultado de sus actividades frente a
las politicas, planes ¥ programas adoptados.

(5o Implementar programas de incentivos a la
aficiencia lahoral, orientadas a la capacitacion v
farmacion  sequn  las  politicas trazadas por la
Sprretaria de Salud.

7. Fupedir 105 reglamentos de procedimientos
administrativos y de personal, con arregio a las
dispnsiciones legales vigentes y principios hasicos
Foptonidos en 109 sstatutns de acuerdo con las
g npeen o as presentadas por pl Director .

1. Mombrar Revisor Fiscal y fijar sus honorarios de
com formidad a lo establecido en los articulos ZZ2H y
237 cde la Ley 100 de 1973. i

r
. Fupedir el Estatuto Interno del Hospital
Departamental San Juan de Dios, Empresa gocial del
Fotadio.

fin. Freasntar . la terna  al Gobernador del
deparbamento para el nombramiento del Director O
Representante lLegal.

11. Las damnis que lpgalmente le correspondan de
acuerdo a1 articulo i del decreto 187& de 19%4, o
fem aman asignadas pov autoridad competente.

DEL DIRECTUR. E1 Director del Hospital Departamental
Gan Juan e Dios. Empresa Social del Estado, es el
pepresentante legal vy primera autoridad ejecutiva
de) Hospital. 5
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ARTICULD 159!

——

7

£1 Director para ejercer el cargo debera cumplir
ron lne prequisitos establecidos ens el articulo 13
el decresta 1876 de 1994,

£l Dirertor o representante legal del Hospital
Nepar tamenltal San Juan de Dios, Empresa Social del
Entadn, serd nombrado por @l Gobernador del
Depariamento siendn agente del mismo, de terna gue
presente la Junta nirectiva por periodos minimos de

tres (3) afbos prorrogables.

anln podra ser removido cuando se demuestre faltas
graves conforme al régimen disciplinario del sector
nfirial, faltas a la ética sEgun las disposicianes
vigentes o ineficiencla adminilstrativa definldas
meerdfiante reglamenta del Gobierno Nacional.

nn no  presentarse  terna ante la convocatoria
psurita el Gebernador, déste io designara
directansnte una Ve transcurridoc el término de
diez (1@ dias hédbiles a la solicitud.

Feba norma epntrard 2n vigencia a partir del 31 de
marzn  de 1995, mientras t.to serd  de 1libre
nomhramientn y remocitn sin periodo fijo.

DE LAS FUNCIONES DEL pIRECTOR. El1 Direcior dgel
(taspilal Dopartamenial Gan Juan de Dios, Empresa
Enreial del Estado, tendra las siguientes funciones:

1, Cumplir y hacer cumplir las politicas, programas
y NOrmas ue en materia de Salud fije el Ministerio
des Galud y la Secretaria de Salud del Departamento.

2. Dirigir, coordinar y vigilar las dependencias
tiel Hospital.

%. PFresentar .proyectos de Acuerdos a la Junta
Ditectiva sobre el presupuesto anual de rentas v
gastos y las que se refieren a planes, programas Yy
proyectos nue el linspital deba adelantar.

1. Bendir los informes que le solicite la Asamblea
Departamental , el rConcejo Municipal de Puerto
Carrenp, la Junta Directiva , el Gobernador, el
Serretario de Salud vy el Ministerio de Salud.

m. GBuscribir 1los contratos que 1a Junta Directiva

autorice y ordenar los gastos carrespondientes de
acperdn a las normas contractuales legales,

vigentas.
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. fdministrar el presupuesto vy distribulr los
r potpene o alencion a la cantidad, calidad vy costo
(tm lme servicios programados, teniendo en cuenta el
régimen tarifario.

7 Com by i bude a la elaboracion del plan
Pepartamenkal vy Local de salud, efectuando su
seguimiento v mvaluacion con la participacion
comanitaria, de acuerdo con el perfil
apidemiolaglco el departamento.

—

M. Fiecotar las decisiones de la Junta Directiva vy
| cumplir todas agquellas funciones sobre organizacion

- 1] - |

frne innamiento de la entidad. 3

il 8 — |
®

., FElaborar los proyectos de medlficacién de los
pekalutos y someterlos a l1a aprobacidn de la Junta

" Directiva. =

" b

{@. Cumplir y velar por el cumplimiento de los
reglamentos  de procedimientos administrativos

internos.

e
i R

11. Fijar las funciones VY atribuciones de cada &
amplon,  con arreglo a 1las digposiciones legales -
vigentes ¥ prinezipios hasicos contenidos en los &
petatutos. .:

2. Llevar 1a representaclion lagal de la eptidad v
constituir los mandatarios ¥ apoderados pspeciales
cuandn fuere el caso.

j2, tumplir  las funciones consagradas en el
articuln t4 del decreto 1B74 de 1994 y las demas
funciones que le senalen los estatutos, leyes y 1a

Junta Rirectiva.

ARTICULO 169: ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA pASICcA. E1 Hospital
Nepar bamental San Juan de Dios, Empresa Social del
Eutado, 82 praanjzara a partir de una estructura

hAsteoa que incluye cuatro Areas funcionales, asi:

..{,_—/”"J_’-_j

| b DIRECCION. Conformada por la Junta Directiva vy
| 1 Direchtor y tieoe a su cargo mantensr la unidad
| e phjelivos g intereses de la organizacidn en
ST el . e AMEREH obhjetivos institucionales:
trlentificar las necesidades esenciales VY las
rapecbativas  de los usuwarips, determinar los
metrratlos  a  Aatender, definir la estrategia del
Qervicia, ASLQRAr recursQs, definir, adaptar Y
adaptar normas e eficisncia Y cEliHag cantrolando

'
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s aplicae Ton 2n la gestion ingtitucional.

. AREA CIENTIFICO  TECNICA O DE ATENCION AL
pEUARID. Conjunto de Unidadez Funcionales aque
deeiapy ot Lan procesos de produccion ¥y prestacison de

Lo fervicios  de  Salud  con SUS respectivos
prevedimiontos y actividades. A partir de éstos se
bace posible 1a definicidn ce politicas

institucionalas de atencién, tipo de recursos
necesarips, farmas caracterizticas de la atencion,
reguer imientos logisticos, direccidn y prestacion
s mprvicrios.

§ro AREN ADHINISTRATIVA O DE LOGISTIGA. GComprende
Ine Lnidades Funcionales encargadas de ejecutar, en
 merdinacion ron las demds sreas, los procesos de
planpacion, adguisicion, maneio, utilizacion,
oplimizacion Y control de los recursos humanos .,
financierns, fisicons ¥y de informacidn necesarios
para alocanzar Y dupsarrollar los gbjetivos de 1a
prganiracian. -y realizar el mantenimientoc de la
planta fisica vy 5u dotacion y el conjunto de
Lindalagiess Funcionalns CAtyo pbhietivo es la
jorfros man 00 Y atencion de manera personalizada vy el
ziypiar 160 Farilidades necesarios para la produccion
y mnhega de los aorvicios de Halud.

m%“ DA S BE COORDIMACION  DE INSTITUCIONES
GISTENCIALES. De acUE{do a4, 1p estipulado en la
proaente ordpnanza en Capatulo VII, sobre normas

rransilorias, esla Area funcionard mientras se
deearrol len 1os procesos de municipalizacion de los
aprvicios de salud en el departamgnto.

tLac funciones Y responsabilidades da esta Aarea
mor-An mslrictamente dée prestacion de servicios y de
apuoyn  Togistico & ias Unidades Locales de Salud
eRuneciadan en los articulos 32 y 3T de 1a presente
nraenanta-

I.a responsabilidad del proceso politico,
administrativo ¥y juridico de la descentralizacion
ot responde E la Secretaria de Salud del
Depar tamento.

£l jefe de esta Area funcional y los jefes de las
iinidades Locales de Salud, seran designados por el
Sohernador, mientras 8e realiza el proceso de
descentralizacitn, €0 ia forma previsita bor el
articulp B1L del decreto 1298 de 1994 de ternas
pregen badas por 1a junta directiva del Hospital
pepartamental San Juan de Dios, Empresa Sncial del
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| ezt oarfen, s ber iormrnbe lns alcaldes seguiran

Pealicandn fa designacion en la forma previcgkta en
el i Pader ddacy pho.

O partir e 1a estructura badsica se definird su
temlracbir s arganizacional de  acverdeo con las
ne e idbades v penuntimientos de lns servicios gue
mis o freicen, paro siempre  topfendo en cuenta o
el abloy o en el decreto 1874 de 1994,

————

et e

CrvyIMACO IIT-

PE LOS CONTROLES

el CONTROL FISCAL. L& fion trraloria Departamental del

Vichalda, misnroora el conkrel fiscal an el Hospltal
Pepar tammnbal San Juan de Dios, Empresa Social del
Poataeing, Leniaondo 2y cuenha lac NOrmas b

diepuse i Tones 4108 e los entes descentralinados
Aot pepa Famento, s deborm inen en el ostatutn
tie s by ofomAR normnt vigentes pars esa clase e

e b dadadesed,

EL. REVISOR FISCAL. | o Junlba Nirectiva del Hospital

Neypuag S amental Bap o dusn der Dins, Empresa Social el

Lo tanbo, rheher A nombyar L fevisor Fiscal de acuerdo
—

A lae paradmelros ssbablecidos en el articuln 22 del
deve o 10376 1l 1994,

DEL CUMIRUL INTERNO. Bl Hnspital San Juan e Ding,
I mpsyemar o ial dmt  Eabado, constitnida on ia
it e ey rdenaneza, dre acuerdo con Ja naturalaena de
vips (uon domes, eszlablecera ¥ organisard un sislema
der bl dnterney dicodard  Iom  mabtodos v
prroon el imi g hos e paring para g‘ar‘arjul'..i.;:ar que terias
e, e 15ty 1 MRIREET el AR entidad, asi coome el
ey ricin e tam o funcinnes a cargn  de SUS
wes ity e, mwe rRalice de conformidad con las
vt mas ronsi i lecionates y Tegalens v onon aujocion a
PR s O A Sl 0 el iR T muralidacd, eficiencia,
plic oA i, peanamia, relaridand oy publ ieidad.
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DEL CUNTREN. CIUDADAND. E1 Hospital Departamental Gan
Jduan de Dios, Empresa Social del Estado, estarad
cenmeptida al control ciudadann establecido en la
enelitneion Macional y las leyes que regulan la
materia.

DEL. CONTROL DE TUTELA. El Hospital Departamental
gan Juan de Dios, Empresa Social del Estado, estara
adecritn o la Secretaria de Salud del departamento
y corpesponde 2 duta smijprcer cl control de tutela
del mismo, sin perjuicio del control que debe
eioree 1a Suprrintendencia Nacional de Salud.

CoOFITULL O IV.

pDEL REGIMEN DE PERGUNAL

ESTATUTU DE PERSUNAL. Las personas vinculadas al
1aspikal Dmpai tomental 3an Juan de Dios, Empresa
nne ial el Estado, tandran el végimen de personal a

up reficre 21 ariticulo 674 Y siguientes, del
Rorrotn 1298 del 27 de Julio de 1994, En todo caso,

=g respetaran 1os derechos adguiridos con Justo
f{iwlo de los funcionarios que han venido
vinrulados al Hospital San Jutan da Dios.

PEL REGIMEN pISCIPLINARIO. A los funcionarios del
Hospital Departamental Han Juan de Diogs, Empresa
aocial del Estado, se les aplicard el reégimen
dizeinlinarin previsto 2n =l decreto 1298 de 1974 vy
las demds normas gue los mexlifigue o adicione.

COPITLAO V-

PEL REBIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

DEL REGIMEN JURIDICO pDE LOS ACTOS. Los actos
administrabivos Que dicte el Hopital Departamental
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San Juan de Dios, Empresa Social del tstadc en
cumpiimiento de sus funciones, estaran sujetés &
las  procedimientos administrativos, £ iegales
vigentes para este tipo de instituciones de acuerdo
al articalo 15 de)l decreto 1876 de 1994,

DEL REGIMEN DE LOS CONTRATOS. Los contratos que
cvelebre el Hospital Departamental San Juan de Dios,
Empresa Social del Estado, estardn sometidos a lo
establecido en el numeral 62 del articulo 195 de la
Ley 100 de 1793, v a las normas qgue lo modifiquen o
reglamenten.

DEL REGIMEN PRESUPUESTAL. De acuerdo con lo
rstahblecido en el decreto Ley 1298 de 1994 articulo
78 el numeral 7. el régimen presupusstal serid el
gue se prevee en la Ley orgdnica del presupuesto,de
forma tal que se adopte un régimen con base en un
sistema de anticipos y reembolsos contra prestacion
de  servicios, Yy se proceda a la sustitucion
progresiva del sistema de subsidins de oferta por
el de subsidicos a 1a demanda, conforme a la
reglamentacion que al efecto se expida por parte de
las autoridades competentes.

ASOCINCION DE EMPRESAS SDCIALES DEL ESTADO. EL
Hospital Departamental San Juan de Dios, Empresa
Sorial del Estado, podrd asociarse con las Empresas
Soriales del Estado del nivel municipal gue para el
pfmetn se creen on el Departamento, con el fin de:

. Contratar la compra de insumos y sarvicios.

+
o Vender servicios o paguetes de servicios de

salud v,

=. Conformar o hacer parte de entidades promotoras
de salud.

DEL FONDO DE MEDNDICAMENTOS Y SUMINISTROB. E1 hospital
departamental San Juan de Empresa Social del
Futado, organizard un $ondo especial de

medicamentos y suministros de conformidad con el

articulo 19 de la Ley 10 de 1998,

CaF L ad VI .

PATRIMONID )

DE LA CONFORMACION DEL PATRIMONIO
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ARTICULD 2989: DEL PATRIMONIO. E1 activo patrimonial del Hospital
NDepartamental San Juan de Dios, Empresa Social del
Estado, se conformarid des:

1. Todos los bienes muebles e inmuebles con que
actualmente cumple sus funciones el Hospital
Regional San Juan de Dios de Fuerto Carrefo.

2. Todos los muebles e inmuebles gue la Nacidn, el
Departamento, el Municipio de Puerto Carrefo, el
Servicio Seccional de Balud y la Secretaria
bepartamental de Salud le traspasen para la
prestacion de los servicios que constituyen su

obieto.

. Todos lds demas bienes que adquiera el Hospltal,
por cualgquier concepto y los aportes gue gestione
ante el nivel Macional, Departamental y Municipal.

4. Dotacion y demds aportes que reciba por
cualquier concepto de otra entidad oficial o
privada de hisnes para prestacién de log serviclos
gue constituyen su objeto. - .

5. Cualguier tecnologia O proceso giéétiﬁicﬁ;gue
cree o desarrolle, fruto del trabajo de sus
fungionarios uw ordenados por la entidad.

&. Ingresps propios por ventas de servicios.

PARABRAFD Los hienes muebles e inmuebles a due se refiere el
articulo anterior que no ‘sean de propiedad del.
Departamento, ingresardn al patr;mqnip;dgl‘Huépital
Departamental San Juan 'de Dios, Empresa /Social del
Estado, una vez la Macion y demds entidades hagan -
la transferencia legal respectiva.

ARTICULD 30C2: DE LA DESTINACION DEL PATRIMONID. El patrimonioc del
Hospital Departamental Sarn Juan de Dios, Empresa -
Spcial del Estado, se destinard en forma exclusiva,
al cumplimiento de su objetiva y funciones legales
y estatutarias. Por lo tanto las actividades e.
inversiones gue realice, los. actos. gue’efectue v
los bienes y valores gue destine] tendrdn el clare =
propasito de destinarlos . a prestar servicios de
salud. ;

ARTICULO 310: DE LA DESTINACION DE BIENES Y RECURSUOS ESPECIALES.
La Junta Directiva del Hospital bDepartamental San

luan de Dios, Empresa Social del Estade, respetard

-
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rastrictamente la destinacion de los bienes vy
recursns  provenientes de donaciones o legados,
impuestos, tasas, contribuciones o auxilios cedidos
por un sstablecimiento en particular o’ servicio
asistencial especial, por disposicidén legal o
mandatn expreso de los testadores o donantes.

CAFRPITUAO VII.

NORMAS TRANSITORIAS

ARTICULD 329: O0OTROS SERVICIOS ADMINISTRADIS POR EL HUSPITAL
NEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS, EMPRESA SOCIAL DEL
gsTADD.  HMientras &E adelanta e! proceso de
ipscentralizacion de la salud en el departamento,
haran parte del Hospital pDepartamental San Juan de
Nins, Empresa Soecial del Estada, los siguientes
hospitales, ventros thospitales vy puestos de salud
del orden departamental:

Hoapital dela Frimavaras Nivel 1, en £l municipio de La Primavera.
Hinzpital de Santa Rpsalia: Mivel 1, en el municipio de Santa
I'?f\ﬂ-'%lia-

Fentrn fospital de Comaribo: Nivel I, en el corregimiento de
{iuimaribon. ; b

Fentr o Hespital de Santa Rita: Nivel I, en el corregimiento de
ganta Rita. 3 & :

tentro Hospltal de E1 Sejals Nivel I, 2n la Inspeccion de El Belal.
Centro Hospital Guérima: Mivel I, en el corregimiento de Guérima.
rentro tlospital de FEl Viento: Nivel I, en el corregimiento de El
Jiento.

fupstn de Salug de Cazuarito: Nivel 1, en el corregimiento de
Nazuarito,

Fuestn de Ralud de dreitico: Mivel I, 2n la Inspeccidn de Puerto
Misri L ey,

Fresto de Salivd de Nueva Antioquia: Nivel I, en el corregimiento de
tomva Antivquia.

rueslo de Balud de Santa Barbara: Nivel I, en la Inspeccion de
Santa BArbAra.

ruesto de Salod  de Guacacias: Mivel I, en 1a Inspeccion de
fJizararias.

ruestn de Salud e La Fascuad Nivel I, en 14 Inspeccitn de

{itacarias,

raestn de Salud de Guanapes Mivel I, en la Inspeccion de Guanape.
riesto dn Galud de Sunapet Mivel I, en el corregimiento de San José
e Mound. 3

Fupsto de Salud de Ban Luis del Tomo: Mivel I, en el corregimiento’
elex Chramay iho,

Frupsto de Balud  de iramiri: Nivel I, en el correginiento de
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fnmar ihe.
funotn de Saiud de Fuer Eo Naricdo: Nivel I, en la Inspeccion de

Fumetn Marifo. :

rirgtn de Salud de Sarrapia: Nivel I, en la Inspeccidn de Fuerto
Mar ifnn.

rinetn de Balud de Amanavién: Nivel 1, @n 1a Inspeccidn de Amanaven.
Frapstn de Salad e E1 Gnaco: Mivel I, en la Inspeceion del Guaco.

impsto de Saload rde FPuerto Principe: NMivel 1, en la Inspeccidn de

Maer ko Principe.
['ipotn de Salud de Chupave: Mivel I, en 21 corregimiento de San

Jdmd e Doand.
Mueetn da Salud de San José de Ocund: Mivel I, en 2]l corregimiento

e San JTntéd de (eund,

| o= antrrinres haspitales, rentros hospitales y puestos de salud
para La eoordinar idn de 2y foncimaniento, aslardn vinculados a una
divisinn fmcional de la sestructura organizacional del Hospital
Drpartamental San Juan de Dios, Empresa Sncial del Estado, gue se
dennminar A, Pivision tlex Coordinacidn te Instituciones

Aziakenciales.

ARTICULD 320: SISTEMAS LOCALES DE sALUD. Las Instituciones
Nriskenciales funcioparan a través de Sistemas

Locales de Saluﬂ los cuales aquedan conformados de
Ia siguiente manera:
1. Sistema de Salud de Puerto Carrefo, conformado por los
Fupnkns e Salud des

Areiticon
flfarzuaritn

y Ine gue rnoel futuro se organicen.

Sistema Local de Salud de La Primavera, conformado por: El
Vospital de Poimer Hivel de Abencion la PFrimavera y tres (3}
I'putnz de Saluds

Ganta RArbara
Mupva Antioguia %

5 gistema Local de Salud de Santa Rosalia, -conformado por: El

fhspital de Primer Hivel do Atencién de Santa Rosalia y dos (2)

Mestos e Salude

A arLas

I & Fasruna
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1. Sistema Local de Salud Cumaribo, conformado por: El Hospital
dev rimer Mivel de Comariho, tlos Centros de Satud:

San GIosd e Tleuned

1 Viento, vy
ik pueatne ey Matindde

["iramir i

Ban fnis Tomn

Hsnanpe

FHinanane

Gapkas Ieresita el Tuparro

Charpaiyees
5. Sistema Local de Salud de Santa Rita, conformado por: £1
tentrey e Balnd con Camas e Sants Rita y dos FPuestos de Salud:

Fariapia

Fruertn Maprinn
. Sistema loral de Salud de E1 Sejal, tonformado por: E1 Centro
des Galied ron cama= e FD fSeial vy el Paesio de Salud de:

Amanawon
T Sistema l.ocal de Guérima, conformado por: El Hospital de
"1 dmen MHiwed e oty ima y g pueslos de salud:

e Aoy ["rdpe i pe

favvar o '
PARAGRAF D I e Al ganiemos oo Saluyd que no aparecen en la

presevdta organizacidn de Ing Silos y los nuevos ue
weorypoeeny haeen parte de la redefinicidn que de loe
miszmeos dehe hacer 1a Becretaria Departamental de
Salil del Michada con el propdsito de dar mavor
plicirneia al manein de los recurses financieros,
Pevt i s oy hrunannos .,

ARTICIALD T40:  DEL PRIMER NIVEL DE  ATENCION. Mientras se
decemapnlraliza la salud & los municipios del
deopartaments del Vichada., los Hospitales locales,
T conlios vy log puestos de salwl del area de
influencia, cenmbtinuardan bajo la administracion del
Goordinador de Instituciones NAsistenciales del
tinepital Deopartamantal San Juan de ios, Empresa

CBoeeial del Fstado, v la vigilancia y control de la
Serplaria de [Raluwl del departamento; hasta el
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mrymen to 2 e cada municipio asuma ,
preapnctivamente, 1a dirpccidn y prestacion de los
mervirins de salud en su entidad territorial.

PARNGRAFD l nee muniripios del departamento del Vichada.
ardelantaran las gestiones necesarias para
Irancformar los hospitales de su jurisdiccidn en
Fiprasa Sorial del Eshado, del nivel municipal, de
ronformidard a 1o previsto en n1 articulo 195 de la
ey (AR e 1995, para 117 cual el departamento a
1 avss de la Secretaria de Salud prestard la
a=msoria 1ospeciiva.

ARTICULO 359: DR LA VIGENCIA DE LA ACTUAL ESTRUCTURA. La
peatructura administrativa actual del Hospital San
duan e Nins, Empresa Sorial del Estado, asi como
=5 respeckiva planta de nersonal continuara
yigientdn basta la fecha en aque s adopte su nueva
et tura administrativa vy planta de personal para
] Hospital W S produzcan las respectivas
incorporaciones a 14 misma.

[ na empleattos de Litn = nombramiento vy remocidn., de
c-arrera administrativa vy las trabajadores oficiales
A 1a Fmpresa  Social del Estado de caracter
inpartamental, ronstituidos en esta Ordenanza, S
wonger An Al ragimen salarial pspecial guen para
mfmetm supida et Gohisrno Nacional.

rORAGRAFD 1 prrsonal de 1ne hospitales a gue bhace referencia
n1 articrnln 34 de  la presente ordenanza, Qque
prestan aervicios el primer nivgl de atencion,
iehoran sor definidos vy transferidos si se hacen

necesarios al respectivo municipio.

ARTICULD 3680: TERMINOD PARA FIJAR ESTRUCTURA. Fijese comn termino
hasta o1 30 de Diciembre de 1994 a la Junta
Nirectiva y al Director o) Hospital para adelantar
1A nueva =etruchurea administrativa vy de personal de
la Faprrsa Social tlel] Estado, creada en esta
Nrdenanza, sRgUn 1ns criterios depterminados por 2]
{1 an Gor torial tle Salud. el Flan e
Deccenbiralizacinn y las normas vigentes.

AUTORI ZACTONES FRESUPUESTALES. E1 Gobierno
Drpartamental efartnard las operacianes Y trasliados
1 penpunst ales gL SR requieran para el
cumplimienio  de lo establecido en 1a presente
o denanra a travées de la Secretaria de Salud del

.dﬂpartammntm, pircubtando durante la vigencia Fiscal
e 1974 =] presupuesto del Servicio Seccional de

jLv}

nRTICULO 37
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BSatuegd determinado para el Hospital Regional San
Juan e Dios y las otras Instituciones FPrestadoras
o Oervicios de Salud detsrminadas en el articulo
e 1a presente ardenanza. \

0 IBO: VIGENCIA. | a pressnie (rdenanza rige a partir de la
pehlicacian v deroga todas las disposiciones que le
eman roitfrarias.,
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B GOBERNACION
-3 | VICHADA
PESPACHO
ACTA DE POSESION

N° 32

En Puerto Carrefio el primera (01) del mes de abril de dos mil veinticualro 2024, se
presento ante el despacho del sefior gobernador de del Departamento de Vichada,
et doctor ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 86.044.126 expedida en Villavicencio — Meta. con el fin de tomar
posesion para el cargo de GERENTE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN
DE DIOS E.S.E DE PUERTO CARRENO, nivel directivo, codigo 085, grado18, el
cual fue nombrado por el Decreto 0163 del veintidos (22) de Marzo de 2024, segln
copia que se tuvo a ia vista y presento los siguientes documentos:

A) Cedula de ciudadania,

B) Certificado de antecedentes judiciales, emitido por la Policia Nacional,

C) Certificado de antécedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General
de la Nacién,

D) ceriificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la
Republica,

£) Registre nacional de medidas correctivas RNMC

F) Consulia de inhabilidades por delitas sexuales cometidos contra menores de 18
anos

E] docior ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO presento juramento ordenado
por el Ariculo 122 de la’ Constitucién Poilitica de Colembia y manifesto bajo 1a
gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad generai o
especial, de incompatibilidad o prohibicion establecida en la L.ey 4 de 1992 y demas
disposiciones vigentes para el desempefo de los empleos publicos.

Asi mismo. en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del Articulo 22.5.18
del Decreto 1083 de 2015 declaro bajo la gravedad de juramenlo no tener
cenocimiento de procesos pendientes de cardcter alimentario y que cumplita con

sus obligaciones de familia. -
Bl )

EL GOBERMNADOR: HECSON ALEXIS BENITO CASTRO

EL POSESIONADO: ALVARO ALBERTO CARDOSO GASTRO
Aprobo A@m;‘mum Reulo Roseio Joiye £ Suboya! L

Prelasiona’ Uniyersdane Tolenio Humairo Secretano JurihCa

Proyecio ernandoz H

Abcgada Conlrehista ~ Secrpiaria Jundcn

gwww.vichada.gov.c9
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%‘ﬁ’ GOBERNACION

VICHADA

DESPACHO

4 A -
DECRETO NcD | 63 E 2024

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LAE.S.E
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO CARRENO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VICHADA, en uso de
sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas en el
articulo el articulo 20 de La Ley 1797 de 2016.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, establece: (...} Los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados para periodos
institucionales de cuatro (4) afnos, el cual empezara con la posesion y culminara tres
(3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica,
del Gobernador o del Aicalde.”

Que el Decreto 1427 del 1 de septiembre de 20186, reglamenta el articulo 20 de la
Ley 1797 de 2016 y se sustiluyen las secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de
la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector
Salud y Proteccion Social, reglamento el procedimiento para la evaluacion de las
competencias de los aspirantes para ocupar el empleo de director o gerenle de las
Empresas Sociales del Estado, de la siguiente manera:

“(...} Articulo 2.5.3.8.5.3. Evaluacion de las competencias para ocupar el emplec
de director o gerente de las Empresas Sociales del Estado del nivel terrilorial. Las
compelencias del aspirante o aspirantes a ocupar e/ cargo de director o gerente de
las Empresas Sociales del Estado del orden departamental, distrital o municipal,
sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, seran
evaluadas por el gobernador o el aicalde, de lo cual se dejara evidencia.

“(...) Articulo 2.5.3.8.5.5. Nombramiento. El nombramiento del gerente o director
de la Empresa Social del Estado del orden nacional, departamental o municipal,
recaera en quien acredile los requisitos exigidos para el desempefio del cargo y
demuestre las competencias requeridas.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica expidio la Resolucion
680 de 20186, Por la cual se sefialan las competencias que se deben demostrar para
ocupar el empleo de gerente o director de las Empresas Sociales del Estado.

Gwww.vichada.ugov.co0
&| Cule 18 No. 7-48 Bamo El Cantre ;‘-_31 F10 2605348 Cod. Postal Gutiid® M despachofvichada giv <a
-Palacin de in Golnanacion Fuetle Cotrin | bt 800 054 967 -6







T GOBERNACION
! . | VICHADA

DESPACHO

Que se hace necesario proveer el cargo denominado Gerente de la Empresa Social
del Estado, Nivel Directivo, Codigo 085, Grado18, del Hospital Departamental San
Juan de Dios de Puerto Carrefio — Vichada, para el nuevo periodo institucional de
cuatro (4) afios que comienza en 1 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028.

e

Que la Gobernacion del departamento de Vichada, atendiendo al criterio de merito
establecido en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, la Resolucion 680 de 2016, y
a lo estipulado en 1a Resolucion 0109 del 05 de marzo de 2024 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE CONFORMA Y REGLAMENTA EL COMITE EVALUADOR DE
COMPETENCIAS PARA ELEGIR A LOS CANDIDATQOS QUE OPTEN AL CARGO
DE GERENTE Y SE INVITA A QUIENES ESTEN INTERESADOS EN POSTULAR
SU HOJA DE VIDA PARA OCUPAR EL CARGO EN LA E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO CARRENO VICHADA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOCICIONES”; en aras de conformar el comiteé evaluador y
brindar el apoyo necesario al sefior gobernador para la eleccion del Gerente de la
E.S.E San Juan de Dios de Puerto Carrefio

Que el comité evaluador presento informe al sefior Gobernador de Vichada de
acuerdo a lo establecido en el Articulo Cuarto 4 de la Resolucion 0102 del 05 marzo
de 2024, donde se exponen los resultados obtenidos en las pruebas escritas
(comportamentales - conocimiento) y de la entrevista; determinando guie Ia persona
que obtuvo mayor puntaje fue el sefior ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO
identificado con la cédula de ciudadania niomero 86.044.126 expedida en
Villavicencio Meta.

Que, una vez revisado el informe de resultados de las pruebas rendido por el comité
evaluador, y teniendo ern cuenta la experticia de los postulantes, se procede
nombrar al sefior ALVARO ALBERTQO CARDOSO CASTRO, identificado con la
cédula de ciudadania niimerc 86.044.126 expedida en Villavicencio - Mela, en el
cargo de GERENTE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E DE
PUERTO CARRENO, para el periodo instituciona comprendido entre el 01 de abril
de 2024 al 31 de marzo de 2028.

Que por lo anteriormente expuesto:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior ALVARO ALBERTO CARDOSO
CASTRO, identificado con |a cédula de ciudadania numero 86.044.126 expedida en
Villavicencio - Meta, en el cargo de GERENTE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
JUAN DE DIOS E.S.E DE PUERTO CARRENO, Nivel Directivo, Codigo 085,
Grado18, con una asignacién mensual NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y UN ML NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($9.261.924)
M/CTE, para el periodo instilucional de Cuatro (04) para el periodo institucional

gwww.vichada.gov.co0
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GOBERNACION
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comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 1797 del afio 2018, con fundamento en la
parte considerativa del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: E| sefior ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO,
identificado con la cédula de ciudadania nomero 86.044.126 expedida en
Villavicencio — Meta, debera lomar posesion del cargo en los términos establecidos
en la normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia del prasente Daecreto a la Empresa Social
del Estado E.S.E Hospital San Juan de Dios, para su conocimiento y fines
periinentes.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a parlir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dadu en Puerto Carrefio, alos . 794
flr~ "y —

\
HECSON 3 ')ﬂ'ﬁ.sj EMITO CASYRO
Gobernador \de-Vichada

Raxsc .f:;ge ..;- Sabogai t.

Speratent Juridico

4
- L
Proyscio idel Farnandez H
Abogado Conlratista ~ Secrefans Juridica
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NIT: B42000004-4

o

I0S
/.
v

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA

D
Y |

ES.E
OSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JU.
DE PU ' ?4 7/
/ 2440 ' epartamental San/Juan

e Dios de

Carrefio, 0.004-4 se
ncuentra a paz y salvo con los respectivos pagos de
seguridad social y aportes parafis i
meses. /& j
A ANl A ' , 2 e
4  expide es cacion a Iosw('l/fi) dias de
~ de dos mil veinticinco (2025) con desti

COLOMBIANO DE

Revisor Fiscal de la E.S
T.P. 39(;)7-

Calle 12 #10 - 42 B. L2 primaverd
Puerts Carreire (Vichada)

www.heanjuandedios.gov.co




¥ E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS

BLUERILY CARRENO - VIO LAIDA

NIT: 8420000044

Calle 18 #10 ~ 43 B. Laprimavera  www.hsanjuandedios.gov.co

Puerto Carreis (Vichada)
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REPUBLICA DE

COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wneno  7.249.372
COLORADO SiLVA

APELLIDOS

o 31-MAY-1963

@ y LUGAR DE NACIMIENTO
5 1 nn m ”
ESTATURA ag AM SEXD
03-NOV-1881 PUERTO BOYACA
J_a

mvmuw
" MR RSN
mmt_—

Calle 18 #10 - 43 B. La primavera www.hsanjuandedios.gov.co

Puerto Carreino (Vichada)




E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS

FUIERFLY CARRENGO - VICHAIA

NIT: B42000004-4

w00 JUNTA CENTRAL ¢
wica. DE CONTADORES 1

Cerfificada No:

@@@@@@@@@m“'

: BERTO COLORADG SILVA identificado ron CEDULA DE
PUERTO BOYACA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional o 38807-T §1
en la Junta Central de Contadores y desde |os dlimos 5 afios.

.DEmEsBisclmemi*iktttﬂkﬁtitt*tﬁ*ﬂ&iat*ti‘. s

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Abnl de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
parfir de |a fecha de su expedicion.

i aiﬁJ

SANDHA MILENA.
DIRECT! mmgmu.

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 ‘ﬂlﬂ, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIC 1074 DE 2015 ARTICULO 6 P 0 3 DE LA LEY 982 DEL 2005

Para confimar los datos y veracidad de este cerfificado, o puede consultar en fa pagina watr
www.|cc.gov.co digitando el nimero del certificady

Calle 1€ #10 - 42 B. Laprimavera  www.hsawn] S.Q0V.
Putrto Carreio (Vichada)




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto [0 | 2| Actualizacidn

4. Némero de formulario

JI

141170352762

I

984(8020) 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn saccional K \ 3 :I:M.,.'Buzén electronico
84200000 4|4 Delegada de kmpuasios y Aduanas de Pusrto Carmeio [’r”“x_"‘. _,r',-é h g
IDENTIFICACION ‘ 3L

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26. Namaro de |dentificacidn i

Persona juridica 1 . |
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamenio V — ]3—0. Ciudag/Manicipio |

\ , [
34. Prmaer apellide 32. Segundo apelido 33. Primer nombre { ' 34-Otts nombres
\ ) \ ™y
A k\ S \\_‘_‘-- e
35. Razén social .\ . R~ 3 -
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO CARRENO N/ T
i o) q\ A —
36, Nombre comercial { 9 \ " 37\5\@5&: -
\.\\ \\ 4
ZABieAcN 0

'38. Pais 39. Dapartamento /-l' NN k/)) 40. Ciudad/Municipio
coLoMBIA 1 6 9 |vichada / (‘- ) Pusrio Carrefio 00 1
| 41. Direccién prncipal o M |
CL 18 10 43 BRR BARRIO LA PRIMAVERA ’ \/ § 3 ) l

42, Correo elactrdnico gerencia@esesanjuandediospc.gov Po“> e / / (

43_ Codigo postal

[ 44. Telétond 11, }\l Q/\ . 313861385 4| 45. Telatono 2

3204551472

S cu\swﬁmcmn |
Aclivld‘m:'. qconémlca o Ocupaclén |
Actividad princlpal Aciwkigﬁ sadungdaria~ ! Otras actlvidades 57 Numero !
46.Codign  47.Fecha inicio aclividad 48. Codio 49{Fechd nicio.dctiidad 50. Codigo 1 2 81 Cédigo CHE L il ‘
s 6 1019941 1:22]| j!f" W | R R [ |
8©. *.;‘ R.‘spénsabmdades. Calidades y Atributos
1 2 3 & 9 N, 9 12 13 14 15 18 17 18 19 20 29 22 23 4 B 6
s.coae|6 |7 [8 I9 |1 4|1 614 2%5 24N ] | oalie o Soetl pipr ety ). | £ 54
06- Ingresos y patrimonio. 7> xﬁz/FaoLurador.algctrdmso |
07- Retencién en fa fuente a tltulo Qe\[ant / r {-' ( N ‘
08- Retencion timbre nacional
D9- Retencion en la fuente en el impuasto ( }
14- Informante de exogena Q
16- Obligacion facturar por lngresos h(’h\
42- Obligado a llevar contabilidad * ,,“ }
Usu‘aﬂs‘u aduaneros Exportadores i
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10
_ | l | | l | | I | | | 55, Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
2] Gl | |57. Modo | ]
1 12 13 14 15 18 17 13 18 20
] o 5 T A N L Bl
IMPORTANTE: Sin perjuiclo da las tizaci a que haya lugar, la ingcripelén en ol Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en 18 no s8 exigira su r on |

SID NO

58. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folioa: E'

12 informacion suministrada & traves del formulario oficial de inseripeion, actualizacion, suspension
y cancelacién det Ragistno Unico Tributario (RUT), debera ser axacla y veraz; én caso g canslatar
inexactilud an alguno de los datos suministrados e adelantardn los p
sancionalonios o de suspensiti, segrln el caso, Pardgrafo det arr.lculo 1.8.1.2. 6 del Decrato 1625
del 206. De igual manera al formakizar &l trémite el usuario fue informade y acepla la pollica de
tratamianta de dalos lay 1581 de 2012,

Finma del solicilants:

Sin perjulcio de las verificaciones qua la DIAN realice.
Firma autorizada:

954, Nombre  CARDOSO CASTRO ALVARO ALBERTO

885, Cargo Represantante legal Certificado

Fecha generatién documento POF, 19-06-2025 02 26:54FM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141170352762
(415)770721.2489984(8020) 00]J14117035275 l
5. Numera de |dentificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direceion seccional \ 14. huzdﬂ efactronico
8 4 2 0 U 0 00 4 4 Defegada de Impuasios y Aduaras de Puerto Caraio 4 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
. 62 Naturalaza 3 83, Formas asoolativas ls‘_ldunlligggfae%rggdg;g;ﬁfg;éioesdefecru publico de crden nacional, departamental, 2 3
65 Fondos 88, Cooparatives gi{,iﬁ’i‘gfg;{{"%sj}"0'95?“%’7‘!".?"
B2 Sin personeria juridica 69. Ciras organizacicnes no dasificadas 70. éépéﬁfio’ e 2
£ > \ ¢ "
(¢ )
Constitucién, Registro y Ultima Reforma a RN [‘.\_ Composicldn del Capltal
Documenta 1. Constitucién A hi:fqr?‘mk"' i
Fant N 7 F ~
71. Clase 07 S G 82. Nacional 100 %
) N . _-’“ N \"\, "
72. Nomero 0 48 2 82 \\:\"_’ ‘\‘ bt NS
73. Fecha 19941122 700 34,)[‘, 5N/ 83. Naciohal publico 100. 0 %
74. Numera de notarie R > | ) }
| 75 Entidad de registro 0 4 4~ . 84. Naclonal privado W @
| 76. Facha da regisiro 1899 411,22 2 0 0‘_)7%0 3,15
4‘ 77 No. Matricula mercantil DOODODOD 0 0\O\NO O/O0 O O
78. Departamente =]
79, Ciudad/Murnicipio 00 1 [ <001 85. Extranjers 0 %
t |—" - |
Vigencia 86. Extranjers piblico 0. 0 %
_
80 Desde 1908411 2_2 1 |
o) (e 3000,1 2,3 1_ } i 87. Extranjsto privado 0. 0 %
- 1
&t Entidad de vigilancia y control
88B. Entidad de vigilancia y contral o i
Gobernacian 9
‘ Estado y Beneficlo
Item 89, Estado actual 80.Fechi cambio de estado 1. Nimaer de Idantificacidn Tributaria (NIT} 92. DV
1 8 3 2707170 1,0 1] 4
[ &
2 L 1 i ¢
3 ' | —
B | | v
4 | I ] | P
3 | oo M| E
Vinculacién econémica
€3, Vinculacon | o4 Nombre del gripa scondmico yis empresarial i e o eniichcion: 1 nbOtde {NH ) de’ 7 151

97 Nombre a razén social de |a matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exierior

171. Pais

172. Namero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o raztn sociaf de la sociedad o natural del extsrior con EP

Facha ganeracitn documents POF: 19.08-2024 02:29.54PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacicn

_001

Espacio reservado para fa DIAN

4, Nimerg de formulario

|

7710721248

Pagina 3

LT

Hoja 3
141170352762

0000141170352

5. Numero de Identificacién Tribularla (NIT} 6. DV | 12. Direccién saccional =5 14. Buzon slactronico
8 4 2 0000 0 4|4 Delegada de Impuesios y Aduanas da Pueito Carraiio / =, 4 2
Raprasantacion vl
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio reprasentacion / C:’:,m\ )
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 016 @})L )
$00. Tipo de documento 101. Numero de identificacién <\ tf(u—nv \ﬂlr’iqimem de tarjela profesional
2 CéduladeCiudadani 1 3 |8 6 0 4 4 1 2 & ‘ \ ‘_ )
104. Primer apefido 1D05. Sequndo apellido 106. Pri mbre \ ) (’ 107. Otros nombras
CARDOSO |cASTRO |ALVAR ( f ) |ALBERTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén sotial representante legal ,)\\ &
“, b 3 \
| /’ /) iy P W
98, Reprasentacién 99. Fecha iniclo ejercicio repres 4 G —
. e WA |
100. Tipa de documeanto 101. Nimero de iantificacion TN e N 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apallide

105. Segundo apellido

106 F'nmal nembra

Y f—

107, Otros nombyes

108. Nomero de ldentificacin Tributaria (NIT)

109. BV

l 110. r\znz.fm@u;?e»smggs legL) )

98. Representacion

Q9. Fec}hi&“mﬁprcm‘uﬁpfu@fgmén

N Ear=p i

100. Tipo de documento

101. Nimero de identiicagioi—__ *r-——_J
SR |

102. DV

¥ \\V~

103. Nomero de iarela profesional

104. Primer apelido

105 Sagu\rﬂc%ﬂ";o

\\Q//\) 106. Primar nombre

\\V |

107. Otros nombres

l

108. Numero de Idenificacion Teibutaria (NIT) . DV @b
,___‘ NN

;buga'l reprasentants legal

98. Raprasantacion (‘ l\_‘) ,.-\ }jma inlcia ejercicio representacion
k.
/ )
100. Tipa de documento "ﬂf Nu de i 102. DV | 103. da lafjela
ipa W mar;i v;lep rﬁcaqsn I o 3
4 — - 1
104. Primer apelido f 1’3\Sa?undu apellido 106. Primer nombie 107 Otros nombvas ‘
s |
108. Numerc de Identificacion Tributaria (M), . 109. DV/| 110. Razén social representante legal |
98. Reprasentacién 99, Fecha iNici0 jercicio representackin
R A
101. Numero da identificacion 102, DV | 103. Numero de tarjeta profesional

100. Tipo de documanie

104. Primar apafido

l

105. Segunda apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de ldeniificacion Tributaria {NIT})

108, DV

110. Razdn social represantante lagal

Fecha generacion documento PDF 19-06-2025 02 29:54PM
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Formulzrio del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio resesvado para la DIAN

4. Ndmero de formulario

(415)7707212

Pagina 4 de 3 Hoja 5
141170352762
4!!!84[’5!12][‘([!'[”!“’.]!"!1’1110‘!‘5276 2

5 Numero de [dentificacion Tributaria {NIT)

842000004

6. DV
4

12. Direccion seecional
oo

da de YA da Pueno Carrefia

‘i#,ﬂuzon elacironico

Revisor Fiscal y Contador Ao~

124. Tipo de decumanto
Cédula de Ciudadanla 1 3

125, Nimero de idenlificacion

T 2 AR O a2

™ ) i 5 i

127 ,ﬂumer&qé,mlimgfpmfesional
b ’(' P &“ 'y
3 v’

~ O\
\,

e o I T R

128. Primer apellido
COLORADO

129. Ssgundo apallido
!S ILVA

130. Pricmer nombre

IALB ERTO

} 133 ‘biros nombres

" T | /
/7 o

132. Numero de Identificacion Tributara (NIT)

133. DV

134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramienio

20190101]|

136. Tipo de documente

137. Numetro de identificacion

138. Numero de tarjeta profesional

146, Primer apellido

141. Sequndo apellido

J

142, Pfimer nombre

< 18

143. Otros nombres

144. Numaero da tdentificacion Tributaria (NIT)

145, DV

|

146. Sociedad o firné designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

I I |

148, Tipa de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

149. Numera da identificacion
308 37 5402

—

—
N N =

150. DV

161, Ndmero de tarjeta profasional

20 O SO SRR O

Contador

/ = 4

N

152. Primer apellido 153. Segundo'apall ot S/ 4,7 154 Primer nombre 155. Otros nombres
CISNEROS [FIGUEReA™ § S/ |ROsA |EDITH
156. Numera de Idgntificacion Tributaria (NIT}) A5 DV TSSf'Slociésdzd o ﬁ{rﬁwaslgnada
159. Fecha de nombramienta P e S NN
[2 01 6;10003) ADNY

Fecha generacion documento PDF: 19-06-2025 02:28:54PM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos ‘
Pagina 5 de 5 Hoja 6
Eszpacic reservado para s DIAN 4. Numero de formulario 141170352762
{415 “ I?Zlnt!ﬂ 4(8020) 1014117035\16 2
5, Numero de [dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccitn seccional \ 14, Buzon electronico
84200000 4 l 4 |Pelegada de impussio y Aduanar de Puarla Canefia {,--{_,._h\ \ 82 ;
AN/ N
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negg;{';wcn‘tm,;fr‘gs [~
160. Tipo da establocimiento 181. Actividad economica N S
Sede 0 9 |Actividades de hospitales y clinicas, ¢on internacién gy ‘|\,-8' A48
162. Nombre del establacimiento SONNEAL KN )
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO CARRERNC f? :\ﬁ l,"
| |163. Departamento 164. Ciudad/Municipio o N A UN ]
|, [Vichada 9 g | Puero Camena o Sl L M
1 < —
165. Direcciin ¢ SN .
AV ORINOCO BRR LA PRIMAVERA B
166. Numero da matricula marcantil 167. Fecha de |l matricela mercéntil’
! y I I |
168, Telsionn 168. Fpeha de ciere |
3204551472| (Q— skl il f
180. Tipa de establecimisnto 16+. Actividad econémica NS F~N\ |
AT, | |
162. Nombre del establecimiento Vo o e X
Sy T s
153. Depariamento 164. CiudatyMunidipio ~, >\
{r"‘-'—-—}_—q N
; M S
165. Diraccidn \NZ A~ SN\ !
‘ Eno NG N s '
‘L\ o -\ . ;‘ “‘//t
186. NGmero de matrcule mercanti / O} \\> K \‘ .| 782/ Fecha de la matricula mercantl
ST . LSRN | s we
168. Teléfono _,’_f_‘;\.\\ PR \\f‘\“ 169. Fecha de ciems
f{ \ "\ \\‘ \".-
L\ )} N \ ) | | | |
160. Tipo de establscimients A 161> Actividag econemica”
N Gl | j
162. Nombws del establecimienta: - M e i
163. Deparlamanto 164. CiudadMunicapic : 7
» |
3 < T -
165. Direccion . 4]
i k .
| |166. Mamera ce malricula mercantil 167. Facha de la maricula marcantil |
| f ey ] i
168. Teléfono 169. Fecha de cierre '
! e |

Focha generacion documanto POF 19062025 02 28 54PN




g J
¢ 1 B I
] - ! : l
1% . |
: e % .
S ’ k oA h + q -~ i




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 21 de

julio de 2025, a las 10:58:50, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 86044126
Cédigo de Verificacion 86044126250721105850

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado ’

Generd: WEB

cons
Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







CONTRALORIA

GENERAL DE LA HEPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 21 de

julio de 20235, a las 11:00:10, el nimero de identificacién de la Persena Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nimero de identificacidn tributario

No. Identificacion

8420000044

Cédigo de Verificacion

8420000044250721110010

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

P e
e g i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion pllede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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2117125, 1111 aam. Consulta RNMC

@ Policia Nacicnal de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

) (Default.aspx) &

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/07/2025 11:11:20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 86044126 y Nombre:
ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 120105744 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la. pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicidén del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

§15 9000

5 3\

b £l
A
Ly

el eaekus it Nl

https:/fsrvenpc.policia.gov.co/PSC/rm_chp_consulta.aspx

_ Pelicia Nacional de Qolambiz

» n
A D'ﬁs Y Dweccin Ganeral - Cra 58 N° 26 - 21
“.. ol Centro Adminstratrro Nacional CAN, Bogota D.C
il i

Linea de afencion, 016000-5 10112
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¥
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 86044126 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/06/2025 11:05 AM

Cadigo Verificacion: 2KDB4M1ZX9
Valida hasta’ 17/09/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







21/7125, 11:08 a.m. Policia Nacional de Colombia

o |
**'*‘; POLICIA NACIONAL
ANGRYd DE coLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:08:00 AM horas del 21/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86044126
Apellidos y Nombres: CARDOSO CASTRO ALVARO ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de [a pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de ia Policia Nacional mas cercanas.

Direceisn Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modela, Bogota D
Ater admimistrativa Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
200pmais00pm

nea de atencion al ciudadan
5159700 ext. 30552 {Bogota
Resto del pais 0180008101312

E-madl dyin aras

alc@policia gov co

hitps:/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml

1/2



2147125, 11:08 a.m. Policia Nacional de Colombia

e Sl ! 3 '1 )
‘ P [ Uni .
@ | ortal Unico mGOVCO

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todaos los desecnos reservados

Presidencia de Minisierio de

https://antecedentes.pelicia.gov.ce: 7005MWebJudicialfformAntecedentes. xhtmi 272



2177125 113am Censulta de Inhavilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que stendo las 11.13.11 horas del 21/07/2025, el cudadano identificado con cédula de cudadania No. 860441286,
Apellidos v Nombres CARDOSO CASTRO ALVARO ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consiceracion por la entidad o empresa ICBF, con NIT 8999899239-2 v su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de selecctan al carge, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades 2 quienes havan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposicones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 de! 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov co:3080/consula

hitps finhahikdades policia,gov co 8080iconsulta |sessiomd=3_iwbE7MEprnLdimyYYRvHwneMOw IdONHRzAenRCMKOQ-uE2MQ-421175125

mn







L HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN JUAN DE DIOS E.S.F
Pucito Carrenio - Vichada

i

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO DE LA
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO
CARRENO CERTIFICAMOS LOS ESTADOS FINANCIEROS AL CIERRE 31 DE
DICIEMBRE 2024 |

En cumplimiento de las disposiciones fe la Resolucién 038 de febrero 13 de 2024, y lo
pertinente cstablecido en el Marco Cohlceptual para la preparacion y presentacion de la
informacién financiera, el Gerente y el Contador de la E.S.E Hospital Departamental San
Juan De Dios identificada con Nit. 842.000.004-4, en relacién con el reporte de los estados
financieros al corte 31 de diciembre 2024, nos permitimos certificar:

v

Que las cifras reportadas en los [Estados Financieros corresponden a las registradas
en los libros de Contabilidad y reflejan en forma fidedigna los hechos econdmicos de
la E.S.E Hospital Departamental|San Juan De Dios, al 31 de diciembre de 2024.

Que la informacion se elabord conforme a lo establecido en la Resolucién 414 del
2014, para empresas que se encuentran bajo el &mbito de aplicacion del Régimen de
Contabilidad Piblica expedida pdr la Contaduria General de la Nacién en el afio 2014,
mediante la cual se incorpord al Régimen de Contabilidad Publica el marco normativo
aplicable para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Caplan
ni Administran Ahorro del Pibli¢co se han verificado las afirmaciones contenidas en
los Estados financieros con corte a 31 diciembre del afto 2024

Los hechos econémicos han sido reconocidos y realizados por E.S.E Hospital
Departamental San Juan De Dios, al corte 31 de diciembre de 2024,

La informacion financiera cumple con las caracteristicas cualitativas, fundamentales
y dc mejora y se han observado en su preparacion los principios de contabilidad
publica.

que el valor total de los activos,Lpasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cucntas de
orden ha sido revelado en los Estados financieros al corte de diciembre del 2024.

Que los activos representan un poLencial de servicios o beneficios econdmicos futuros
y los pasivos representan hechos Lasados que implican un flyjo de salida de recursos,
en desarrollo de las funciones de cometido estatal de la E.S.E Hospital Departamental
San Juan De Dios, al corte 31 de diciembre de 2024.

Que, con ¢l fin de garantizar la confiabilidad, revelada y compresibilidad de la
informacion contable de E.S.E Hospital Departamental San Juan De Dios, las cifras

|
Calle 18 % 10 43 Barrie a Primavera
Cel: 320 445 14727 warw csesanjuandediospe soy co

i
it f""l ey el an






)SPI I' AL DEPARTAMENTAI
SAN JUA ¢ DIOS F.SE

Yuorte Carreiin - Vichada

para reportar la Contaduria Gen:eral de la Nacidn al cortc a 31 de diciembre 2024 a
través del CHIP, fueron tomados fielmente de los libros oficiales y auxiliares
respectivos, una vez homologada y validada la informacién. Se procedio a elaborar
el:

¢ El Estado de Situacién Financiera a corte 31 de diciembre de 2024

o [El Estado de Situacion %inanciera a corte 31 de diciembre de 2024-2023

o El Estado de actividad econdmica a 31 de diciembre de 2024.

e El Estado de actividad econdémica a 31 de diciembre de 2024-2023.

« Estado de cambios en el patrimonio a 31 de diciembre de 2024-2023.

e Estado de flyjo efectivo 31 de diciembre de 2024,

La presente certificacion refleja la |realidad econdémica del de la E.S.E Hospital
Departamental San Juan De Dios, al corte 31 de diciembre de 2024. Se firma a los 10 dias
del mes de marzo de 2025.

el onpuesT-

C.C. 30.937.592 expedida en Puerto Carreiio (Vichada)
Contador pablico T.P 218050-T

De la E.S.E. Hospital Depa

ntal San Juan De Dios.

ALVARO XLBERTO CARDOSQO|CASTRO.
C.C. 86.044.126. Expedida en Villavicencio (Mcta)
Gerente de la E.S.E Hospital Departamental San Juan De Dios.

Caile 18 % 10 — 43 Barrio Ia Prinasvera
Coel: 320 445 1472 7 bewn esesanjuandediospe.zov.eo
Povcrta [ aersdin § Vislsacnd
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HOSP|TAL DEPARTAMENTAL SAM JUAN DE DIOS E.S.E.
ESTADO DE GAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 DE DICIEMBREE DE 2024
{Cifras en miles de pesos)

SALDO DEL PATRIMCNIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 (1} 66,011,507,136.22

VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE 2024-2023 {2) 3,449,670,573.43

SALDO DEL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 (3] 69,461,177,708.65

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES (2) 3,449,670,573.43

INCREMENT(S: 4 3,449,670,573.43
CAPITAL FISCAL -

RESULTADO DEL EJERCICIO

RESULTADO DE EIERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT POR DONACION
REVALORIZACION DE PATRIMONIO
PATRIMCNIO INSTITUCIONAL INGORPORADO

DISMINUCIONES:

CAPITAL FISCAL

RESULTADO DEL EJERCICIO

SUPERAVIT POR DONACION

PATRIMONIO INSTITUCIONAL INCORPORADO
REVALORIZAGION HACIENDA PRUBLICA

2424,773,925.72
1,024,896,647.71

(5) ]

&R

ALVARO ALBERTO CARDOSO CAS
C.C. 86,044,126 de Villavicencio
GERENTE E.§.E.

ROSQ&C\A“’\ UipeiosF

ROSA EDITH GISNEROS FIGUEROA
c C. 30.937.592 de Pto Carrefo {Vichada)
CONTADOR PUBLICO
T.P: 218050-T

O

ALBERTO COLORADO SIL.
.C. 7.249.372 de Puerto Boyaca {Boyaca)
REVISOR FISCAL
T.P: 29007-T
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Hospital Departamental San Juan De Dios Puerto Carrefio E.S.E

Estado de Flujo de Efectivo Individual
Pariodo contable Terminado A diciembre 31 de 2024
(Cifras en Pesos Colombianos)

ACTIVIDADES DE OPERACION

Recibidos por prestacion de servicios

49,138,526,498.16

Recibido por rendimientos de equivalentes al efectivo

5,611,927.98

Recaudado por retenciones I\VA practicadas

Pagado por retenciones IVA practicadas

Pagado a proveedores

20,709,074,227.32

Pagado por seguros

501,769,717.13

Pagados por beneficios a los empleados

6,212,466,624.20

Pagado por aportes parafiscales

482,009,400.00

Pagado por servicios publicos

1,529,886,723.99

Pagado por honorarios

19,675,134,046.95

Flujo de efectivo neto en actividades de operacion

33,797,686.55

Flujo de efectivo del periodo

33,797,686.55

Saldo inicial de efectivo y equivalentes al efectivo

32,790,250,759.62

Saldo final de efectivo y equivalentes al efectivo

32,824,048,446.17

ALVARO ALBERTO CARDOSOQ'CASTRO
C.C. 86.044.126 de Villavicencio Meta
GERENTE E.S.y

Poseeddh Chnesosts

J ROSA EDITH CISNEROS FIGUEROA |
.C. 30.937.592 de Pto Carrefio (Vichada)
GONTADOR PUBLICGO

T.P: 218050-T

LBERTO COLORADGOC SILVA
C.C. 7.249.372 de Puerto Boyaca (Boyaca)
REVISOR FISCAL

T.P: 39007-T







| ANEXO No.5
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E.
INDICADORES FINANCIERQS
A DICIEMBRE 2024

[ ] haseman sEpaaT WA TR
S48 A3 DE DIDS ES.E

Farets (tnde - Vichals

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

AGTIVO CORRIENTE £5,042,100,891.31
INDICE OE LIQUIDEZ PASIVO CORRIENTE 8,118,301,622.29

10,63

la ESE San Juan De Dies E.S.E. tiene un indica da liquidez de 10,63% lo que nos indica gue per cada pasiva a corte plazo clienta con 10,83% pesas para rasponder por la obligaciones a corto plazo.

PASIVO TOTAL 45,241,271,798.71
IAICEDE ENBEURAMIERTD ACTIVO TOTAL 113,702,448 508.35 6.33
El nivel de endeudamiento de [a E.S.E. as del 0.39% lo que reprasenta que la institucion Hene el 0,39% de sus activos libres de deudas,
RAZON DE COBERTURA DE UTILIDAD OPERACIONAL 9,994,273.465.81 58.140.04
INTERESES GASTOS DE INTERESES 171,900.00 4 -
duranie la vigencia 2024 la E.S.E. !a cobertura de intereses no afecta Ia eperabilidad de fa ese en cuanto &l cumplimiento de sus ohligaciones.
INDICADORES ADICIONALES DE CAPACIDAD FINANCIERA
CAPITAL DE TRABAJQ ACTIVO CORRIENTE -  PASIVG GORRIENTE 65.042.100.891.31-6.116.301.622.29 58,922,799,269.02
ta institucion cuenta con un capital de trabajo disponible despues de asumir los pasivos a corie plazo de § 5B8,022,799,269,02
EFECTIVO 21,822,382,305.84
RAZON DE EFECTIVO 3.52
PASIVO CORRIENTE 6.119,201,622.29
por cada peso que se adeuda a ¢orio plaze |a E.S.E. san jusn de dios dispone de 3,52% pesns pasa pagar de manera inmediata,
ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIOS 65.042.100,891.31-7.086.839.857.16 57,955,2561,034,15
RRUEEA ALIDA PASIVO CORRIENTE 6.119.301.622.29 8,118,301,622.29 .47
por cada pesa del pasivo a carto plazo Ia E.S E. dispone de 9.47% pasos de respalde,
CONCENTRACION DE PASIVO CORRIENTE §,110,301,622.20 0.14
ENDEUDAMIENTO A CORTO PASIVO TOTAL 45,241,271.798.71 )
del 100% de los pasives de la ese san juan da dios solo el 0,14% camesponde a code plazo
CONCENTRACION DE PASIVO NO CORRIENTE 28,121,970.176.42 0.86
ENDEUDAMIENTO A LARGO PASIVO TOTAL 45,241,271,798,71 i
@al 100% de los pasivos de la ese 5an juan de dios solo el 86% corresponde a largo plazo
114,702,449,508. 38
PATRIMONIO ACTIVO TOTAL - PASIVO TOTAL 45,241,271.799.71 £9,461,177,709.65
el patrimonio de la ese es de § 68,461,177,708,65
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD SOBRE UTILIDAD OPERACIONAL 8,954 273,455.81
PATRIMONIO PATRIMONIO 69,461,177,708.85 0,14
la rentabilidad del patriminio d la vigancia 2024 fue del 0.14% por cada 100 pesos del patrimonio.
RENTABILIDAD SOBRE UTILIDAD OPERACIONAL 9,894,273,465.81 B71%
ACTIVOS ACTIVO TOTAL 114,702,448,508,36 T
la rentabifidad del active durante la vigencia 2024 fue de 8,71% por cada 100 peses del activo.
INDICADORES ADICIONALES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
UTILIDAD BRUTA 32,455,397,716.05 -
MARGENERUTO INGRESOS OFERACIONALES 74,732,598,504.28 oIk

el margan de utilidad bruta da la E.S.E. 5an juan de dios fus de) 43,76% sobra sus vanias
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ANEXO No.5

Y My i
T IREI HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E5.E.
A ADEDISEAE INDICADORES FINANGIEROS
SR A DICIEMBRE 2024
UTILIDAD OPERACIONAL T T T T9594.273.465.81 i
MARGEN OPERACIONAL TNGRESOS OFERACIONALES 74,132,336,024 78 e
el margen de ulilidad aperacional de la E.S.E. san juan de dios fue del 3,48% sobre sus ventas
UTILIDAD NETA 4,166,325,510.07 ;
MERGEN NETO TNGRESOS OPERAGIONALES ¥3,752,236,394.28 62%
1
el margen de utilidad nata de la £ S.E. san juan de dios fue del 5,62 % sobre sus venias
ROTACION BE ACTIVOQS INGRESOS OPERACIONALES 74,132,236,924.28 0.65
TOTALES ACTIVOS TOTALES 114,702,449,508.38 .
la rolaelen de aclives duranie ef afo 2024 fue de 0.65 vecas en el afa.
ROTACION DE ACTIVOS INGRESOS OPERACIONALES 74,132,236,924.28 234
FIJOS ACTIVOS FlJOS 31,742,466,945.61
les ingresos operacionales con relacion a los activos fijos fue del 2.34 vecas durante el afio
COSTOS OPERACIONALES 41,675,839,208.23 588
ROTACION DE INVENTARIOS INVENTARIO 7,086,839,857.18 .

Ia retacion de inventarios fue gel 5,80 veces durante &l 2024. o significa qua se sdquiare inventario cada 53 dias,

el

ALVARD ALBERTQ CARDOSO CAST
C.C. 86.044.126 de Villavicencio Me
GERENTE E.§.E.

stedith

SA EDITH CISNEROS FIGUEROA
€.C. 30,937.592 de Pto Carreito (Vichada)
CONTADOR PUBLICO /
T.P: 2184507

ALHBERTO COLORADOQ

M REVISOR FISCAL
T.P: 38007.T

ILVA

WAoo Moss—r
B

C.C, 7.243|372 de Puerto Boyaca (Boyaca,







INFORME |DE REVISORIA FISCA

HOSPITAL DEPARTAMENTAL S& DIOS DE PUERTO CARRENO

A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y

31 DE DICIEMBRE DE 2024
Puerto Carrefio, 25 de febrero de 2 ’J:

A los sefiores de la Junta Dirsciiva dal Ho spital Departamenial San Juan de Dios
de Puerio Carrefo: -

He auditado los balances generales del Hospital Departamental San Juan de Dios
de Puerto Carrefic al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2025, Estado
de Resultado Integral. de cambios en el patrimonio, de cambios en Iz situacion
financiera y de flujos de efectivo| de los afios terminados en esas fechas, v i
resumen de las principales politicas de la entidad indicadas en las Notas Contables.

Dichos estados financieros que |se elsboran, son responsabilidad de Iz
Administracion de la Entidad tantd en su preparacién como en su correcta
presentacién de acuerdo con principios de coniabilidad generaimente aceptados en
Cotombia para instituciones sujetas a inspeccion por la Superintendancia Nacionzl
de Salud y Secretaria de Szlud Departamental. Esta responsabilidad incluye:
disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para la preparacion v
razonable presentacidn de los estados financieros pars que estén libres de errores
de imporiancia relativa debzco a fraude o error; seleccionar v zplicar las politicas
contables apropiadas, asi como | sstablecer los estimados contables que son
razonables en las circunstancias.

Mi responsabilidad consiste =n |expresar una cpinidn sobre dichos esiados
financiercs con base en mis auditorias. Obiuve las informaciones necesarias para
cumplir mis funciones de rev'sonalﬂscnl y llevé a cabo mi trabajo de acuerdo zon
normas de auditoria generalments acep adas en Colombia. Esias normas
requieren que planee y efectle la auditoria para obtener una seguridad razonable
de si los estados financieros estan libres de errores de importancia relativa.

0y ﬂ) o

Una zuditeria de los estados financieros comprends, enire ofras cosas, realizar
procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los valores y revelaciones
en los esiados financieros. Los procadimienios seleccionados dependen dal juicio
del auditor, incluyendo la evaluaciéh del riesgo de errores de importancia raiztiva e
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los estados financieros. En la evaluacién de esos riesgos, el revisor fiscal considera
el control interno relevante de la entidad para la preparacién y razonable
presentacion de los estados finariciercs, cen 2l fin de disefar procedimienios de
auditoria que sean apropiados en las circunstancias. Una auditoria también §ncluye
evaiu:f lo apropiado de las politicas coniables usadas y de las estimaciones

¢ realizadas por la Administracién de la entidad, asi como evaluar la
presentacion de los estados financiefcs en conjunto. Considerc que mis auditorias
proveen una base razmable para Ia opinidn sobre los estados financieros gue
EXpreso et el arrafo siguiente.

A ILﬁ_. welilu

¢ ectiva del Hospital Departamental San Juan de
wnyu :!e P‘.'?. o C

En mi opinién, los citados estados financieros auditados por mi, que fuaron
fielmente ‘omados de los libros, presentan razonablemente en todos los aspectos
significativos, la situacidn financiera el Hospital Departamenial San Juzan de Dios
de Puerto Carrefio E.S.E. a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 ios
resultados de sus operacionss, los cambios en su situacion financiera v sus flujos
de efeciivo de los afios terminadcs en esas fechas, de conformidad con los
prmmplos da contabitidad generalmente aceptados en Colembia para instituciones

sujetas a inspeccidn por la Superintendenciz Nacional de Salud y Secretaria de
Salud v fueron uniforraemente c.,ijJados teniendo en cuenia las siguienies
situaciones mas relevantes dentro de| desarrolic de mis actividades:

VIABILIDAD FINANCIER

Respecto a mi deber de emitir opinidn sobre la viabilidad Financiera del Hospital

Departamenial San Juan de Dios de Puerto Carrefic E.S.E., me permiio
manifestar lo siguiente y donde hzgo un  anslis e los he

reprasc s de lo= estados finanagieros durante el afio aravah =

ACTIVOS

Con relacidn al Efectivo y equivalgntes al efectivo de Ia entidad a 31 de diciemkre
de 2024 (caja y bancos), se presenta un saldo de $ 21.522.382.306 por concepto
de log valores recibi dos por la prestacidén de los servicios de salud actual y de
vigencias anteriores v por tians.u,::;mas recibidas del gobierno entre otros
conceptos (Transferencias recibidas para la infrasstructura de ia sede de
Cumaribo de vigencias anteriores) ‘

Esie saldo dal efectivo y equivalentes al efectivo disminuyd en $11.268.581.456
squivalente a un 34,36509% aproximadamenie con relacion al  afo
inmediataments enierior (2023: $32.791.063.762).
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VULCIN | A N CUbDnRAR

El saldo total del rubro contable de cuentas por cobrar en el afio gravable 2074 fue
de $36.432.878.728 presentandose un aumento de $570.937.615 con relacién al
saldo a 31 de diciembre de 2023, cuyo valor era de $35.561.941.113 equivalente a
un 1,58% aproximadamente, donce sl rubro mas represeniativo en estas cuenias
por cobrar fue el de la prestacién de servicios de salud, el cual aumenio en
$821.810.080 pasando de $37.985.814.654 (2023) a un saido de $38.807.724.714
(2024) equivalente al 2,16% aproximadarnente.

Con respacto a las cuentas por cobrar mas representativas de la entidad con corte
31 de ciciembre de 2024, figuran las siguientes:

s Régimen Coniriblitivo (rueva EPS) $ 774.043.783
. Regimen contributivo (mallamas) 87.042.129
- Regimen contributivo (Salud totai) 25.872.686
. Regimen contribl.,iiv‘o (coosalud) 357.109.328
® Regimen coniributivo (Sanitas) 244.918.774
. Regimen subsidiads (nueva sps) $ 1.487.277.875
. Regimen subsidiads (mailamas) - 1.211.442.534
Regimen subsidiado capresoca 268.1280.600

Regimen subsidiado Cajacopy 317.524.943

. Regimen subsidiado Pijaos 127.822.878
o Regimen subsidiads (Coosalud EPS SA 251.378.422
Depariamente policia Vichada 44.004.498

. Policia Nacional direccién de sanidad 270.944 252
. Atencién vinculados (Secr. Salud) $ 10.255.180.821
. Seguros la previsora 1.426.595.507
. Girc previo pzara abuno s la cartera (Cr) (12.573.710.488)
s DCeteriore acumulado de cuentas por cobrar (cr) (2.474.843.269)
8 Otras cuentas por cobrar varias 34.270.283.440
TOTAL $ 36.432.878.723

Con respecto a los inventarios en el afio 2024 : $7.086.830.857, estos prasentan
un aumento de § 1.784.816.334 squijvalente at 33,16% aproximadamenie. Esio as
por el stock de elementos que figuraban en el almacén con fecha de corie 31 de

diciembre de 2023 cuyo valor era de $ $5.322.223.523, los cuales nos reflsiaban

fa existencia de mercancizs que| possia la empresa para el desarrolio de su
actividad econdmica a dicha fechz de corte, como eran: materiales v elemeanios
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medico quirtirgicos, reactivos y de lshoratorio, materiales odontolégicos vy
productos de farmacia entre otros conceptos.

s‘..-‘ e e Tal= -l T

OIROS ACTIVOS
Ac’nvos !manglbles

Se registraron los soitwares de la entidad como son medisoff v xanco.

demas como hechos econdmicos sigrificativos se reglstrd como un activo
diferido en el rubro contable subvenciones condicionadas el valor que se recibid
del ministerio de salud para la construccién de las nuevas instalaciones de la
entidad e! cual se va amortizando en la medida en que se vaya eiecuiando dicho
sontraio de obra o proyecto. Lz mavor variacidon se presenta en el rubro de
avances yanticipos entregados correspondientes para la in‘fraestr"czura de la

sede de Cumaribo, con aumento an su variacion del 131,30% aprox. (Cod. 1906)
. | R i " a [ Yy A\FTA A Tl ¥,
COD | NONBRE 1 2024 2023 | VARIACION

1 2 | VARIACION
| ! i |

| 1906 ' Avances y | $13.520.507.293 | $5.845.345.510 | $7.675.161.783

? - anticipos | §

‘ | entregados | ]

| 1970 | Activos | $5B1.340.379 | $ 515.158.749 ‘ $ 76.183.63

, | intangibies | T S L

l 1976 ' Deterioro acumul | - §410.423.423 |- 359.350.355 j (51.073.068)

|  de activos ' | | w

1986 | Activos diferidos | $ 4.216.457.423 | $ 5.063.518.755 | (3 847.061.332)

1 ' {(subvanciones i ;

| | condicionadas) | ! |

| TOTAL | | $17.917.881.672 | $111.064.670.659 | $6.853.211.013

PASIVOS

La eniidad a 3" de diclembre de 2024 presenta contablemente en sus pasivos
totales un saldo de § 45.241.271.799 con un incremento de $2.245.106.407
equivatente al 8,2216% aproximadamente ya que en el afio gravable
inmediata mente anlerior (2023) su saldo era de $42.995.165.392 v teniendo como

=
~

hechos significativos los siguientes, distribuidos asi:
| RUBRO | SALDO 2024 | |SALDO 2023 | \CION | %
z S | | | pesos | VARIACION
Adguis b y : S 973.789 | §| 3|1210.335.583 | ($594.761.80q | -18,53%
| serv " L 1] | |
' Recursos $ 168.891. 0o8 ' | 444.284.881 | (274.373.523) |-61,78%
| favor de ‘ . ; j
ierceros ; i i
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| Descuentos | 108.796 3.112.084 | (3.003.268) | -96,50% |
' de nomina | { | |
' Retefte e| § 422015469 | | 273532786 | $ 148.482.683 | 54.08% g
| impto_timbre | | ’ '
Imptos tasas y [ §  10.099.782 | | . $ 10.096.782 | 100% ;
contribuciones | ‘ ' ‘
| Ofras cuentas |  1.848.871.350 | | 3.044.416.462" | (1.195.545.112) | -39.27% |
| por pagar |
| Beneficios a | 1.052.741.398 | || 045.590.424 | $ 107.150.974 | 11.33% |
| empleados | | i
\Un@os y | $1.304.792.472 | 24%
demandas | 5.141.918.058 3‘887 125.586 | |
| ‘ a
| Avances  y | 1.138.319.878 1 $1.138.312.878 | 100% |
 anticip ' } !
| recibidos | | | | ?
| Ingresos rec x | $ 1.864.203.887 | $2572.280.369 | (707.985.482) | -27.52%
| anticipado . }
| Otros pasives | | ] | 2.311.930.867 8,07%
| diferidos | $30.977.438.354 | §28.665.507.547. | |
| TOTAL | $45.241.271.799 | $42.996.165.392 | $2.245.106.407 | 5,22%
PATRIMONIO ‘

El patrimonio esté conformado por e| capitat del Hospital al iniciarse la contabilidad
de la entidad en el afic 1999, las ulilidades de vigencias anisriores, las reservas

de ley, las perdidas y/o utilidades del

especie de parie de entidades gubernamentales.

El salde del rubro contable pat nmomo de la entidad con fecha de corte

gjercicio, las donaciores recibidas an

31 de

diciembre de 2024 es de $60.481.177.700 65 y s€ presenta una variacion en el
patrimonio de $ 3.449.670.570,43 distribuidos asi:

!

| 2024

CODIGO | CUENTA | ANGC ANO 2023 VARIACION
EX | PATRIMONIO | 69.461.177.709,65 | 66.011.507.136,22 3.449.870.573,43
| 3208 | Capital fiscal | 5.200.926.686.34 5.200.925.686.34 | 0

| 3215 | reservas | 089.060.88246 |  889.960.882,46 | 0 _
| 3225 | Resultados eje [ 52.203.964/630,78 | | 1.024.896.647,71 |
| | anteriores f | 58.179.067.983,07 |

| 3230 | Resultado | 4.1553?5.5‘;0,07 | 1.741.551.584,35 | 2424773.92572
L | ejercicio f | | |
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El saldo del Patrimonio presente en el afo gravable 2024 un incremenio de
$3.440.670.573,43 va que en &! 2fio 2024 su saldo fue de $ 69.451.177.709,85 v
en el afio gravable 2023 su saldo erz de $66.011.507.1 36,22 esio equivale al
5.23% aproximadamente. '

Es de aclarar que en el rubro contable Patrimonio se encuentra incluido {2 utilidad
del gjercicio por un valor de $ 4.166.325.510,07.

Con respecio a la utilidad dsl éﬁﬁ inmediatamente anterior esta presenta un
aumento de $2424.773.92572, | ya que en el periodo gravable 2023
su utilidad fue de $§ 1.741.551.684,35 y en el afio 2024 su utilidad fue de
$ 4.166.325.510,07, con variacién|139,23% aproximadameite.

INGRESOS

El saldo en el rubro de los ingresos totales -del afo gravable 2024 fue de
$74.171.904.073. Con base en jio anterior esios ingresos totales reilejan un
ncremenic  del 43,20% aproximadamenie, con una diferencia cuantiiziiva de
$22.377.372.084 ya que en el afio 2023 este rubro contable presentd un saldo de
$51.794.£31.989.

| cob | NOMBRE | ko2a | 2023 %

| 4311 | Administracion  del | § Q- '$  12.174.360 100

1 __Fregim de seguridad | i B -
| 4312 Servicios salud | $49.138.526.498 | $40.899.469.191 | $8.239.057.307 | 20.14
14430 | Subvenciones | $24.993710.426 | 10.310.607.854 | $14.674.102.572 | 142.20

i |

| 4802 i 5511928 | 22.257.511 | (16.645.583) | -74.79

| 4808 | 34055221 |  197.306.328 (183.251.107) | <27
4831 de| [ 0 ; 343.716.745 | (343.716.745) -300

| TOTAL | i | § 74.471.904.073 | 51.794.531.885 | 22.377.372.084 | 43.20 |

Con respecio a los ingresos por concepto de la venta por la presiacién de ios
servicios de salud en el periodo gravable 2024 estos se incrementaron en
$8.239.057.307 ya que en el afio 2024 asios ingresos ascendieron a la suma de
$49.138.526.498 v en el afic 2023 estos fueron de $40.899.482.191 |o que
equivale a un incremento del 20,14% aproximadaments

Las subvenciones presentan un saldo en el afio 2024 de  $24.993.710.425 con

un aumento de 314.674.102.572 ya que en .el afio 2023 su saldo erz2 de
$10.319.607.854, equivalenie a un 142,20% aprox. Lo anterior en razén = que en
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el afio gravable 2024 se han registrado los dinercs recibidos por entidades del
gobierno general (subvenciones), tin contraprestacion para financiar el gasto
publico social o los servicios asighddos sor disposicionss legales v estos se van
gjecutando en &l periodo :

Por otra parte, también se contabilizé en el rubro otros ingresos el valor de los
rendimientos financieros percibidas por la entidad en las cuentas de ahorro 2 31
de diciembre de 2024 y cuyo szldd! fue de $5.6711.928. Este saldo disminuvé en
$16.645.583 equivalente al 74,79% aproximacamente, ya gue su saldo en el afio
inmediatamente anterior (2023) fue de $22.257 511.

~ T e

= AS VS
GRAD I UOS

Estableciendo un comparative en el saldo totat del rubro coniable de (Gasios,
efeciuados en el afio 2024 $28.328.739.355 con relacién = los gasics del afio
gravable inmediaiamente anterior 2023 ($21.966.150.151), estos presentan un

incremento de $6.362.589.204 equivelente al 28,9854% aproximadamenie.

Zs de= anotar que las maycres variaciones se nresentaron en los rubros de gastos
generales que incluyen entre los siguisntas conceptos : materiales Y sumnistros,
setvicios piblicos (energia), suelacs vy salarios v ademéas otros gastos diversos
(588080): por este concepio tenemos en cuenta lo que se contabilizé por el
Margen de Contratacion de los servicios de saiud y otros gastos diversos =n los
cuales se presenta una variacidn y aumento dei 37,41% con un s2ldo de
$5.731.068.021 en el 2024 vy |en e afio 2023 presentaba un salde de
$3.058.080.513 con una variacién [abs:.ui'a de $2.672.977.509.

COSTOS

Con respecio a los costos de produccidn por concepio de los servicios de salud
del afio 2023 $25.086.830.253 v los del afio 2024: $41.676.839.208.23 sstos
presentan un incremento del 48,39%, con una diferencia de un afio con respecio g
otro de $13.590.008.954,73. La coniratacién de especialistas, planta de personal,
PIC y el cosio en que incurrié a Iz fecha la entidad para megjorar las adecuaciones,
fueron entre ofros conceptos los que incidieron en este incremento

| |_631001 | URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS | $ 5.278.104.094,31 |
| |_631002 | URGENCIAS - OBS CION _ ) | $180.650.000,00 |
‘ | SERVIC!OS LAT S - CONSULTA

T 70732 005 DE2 RQ
W t.Gl’x_':.{ u‘\J._‘J\ij\J

| |_631015 | EXTERNA Y PROCEDIMIENTOS
. | SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA
G31016 |ESPECIALIZADA | |
| SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE
831017 | SALUD ORAL _$1.380.855.220,29 |

|
|
[
| |
| [

$ 2.517.280.725.00
2
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| SERVICIOS AMBULATORIGS - ACT! e |

VIDADES DE | !

| 831018 | PROMOCION Y PREVENC |_$2.144.085.662,48 |
| | SERVICIOS AMBULATORIOS - GTRAS ‘ |
631019 | ACTIVIDADES EXTRAMURALES | $ 13.799.541.966,01 |

| 631025 | HOSPITALIZACION ESTANCIA GENERAL | $2179.921.321,96 |
5 | QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - ! :

| |_631035 | QUIROFANOS $ 182.961.835,88 |
| 631040 | APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO CLINICO | 8 1.542.160.062,75 |
631041 | APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLCGIA | $138.239.611,00 |
631042 | PATOLOGIAS | $52.822.300,00]

; | APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y ; s

| L_631050 | TERAPIAS [ $121.386.222,50 |
' [ APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS | !
631056 | HOSPITALARIOS | $544.420.024,46 |
631062 | SERVICIOS DE MEDICINA LEGAL $ 257.146.964,00 |

; | SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICICS ,
| |_631065 | DE AMBULANCIAS $ 20.700.000,00 |
' | SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS | '
631088 | DE AMBULANCIAS _$1.805.229.000,00

| SERVICIOS CONEXOS LA SALUD -|OTRGS |

631067 | SERVICIOS

€A

1.478.328.944,00 |

C

UTILIDAD DEL EJERCICIO

La entidad Hospital Departamental Szn Juan de Dios de Pueric Carrsfio E.S.E,
refieja una utilidad en el ejercicio gravable 2024 de $4.186.325.510. Esta utilidad
con respecto a la del periodo gravable inmediatamente anterior del afio 2023 gue
fue de $1.741.551.584 presenia un aumentc de $2.424.772.928 eaquivalente al
132,23% aproximadamente.

Con base en el desarrollo de mis demas |zbores de revisoria fiscal, conceptiio
tambien que durante los afios 2024 y 2023, |a contabilidad de |a Empresa se llevd
de conformidad con las normas legales y !z t&cnica contable: las operacionss
registracas en los libros y los acios de los administradores se ajustaicn 2 los
esialutos y a las decisiones de |la Junta Directiva; la correspondencia,los
comprobantes de las cuenias y los libros de actas y de registro de cucias se
levaron y conservarcr debidamente; se observaron medidas a la custodiz de los
bienes del Hospital Departarmenta! 8an Juan de Dios dz Puerto Carrefic £.S.5 y de
tercercs en su poder. Es de anotar que la empresa actuaimente trabaja bajo los
parametros y el contexic de las Normas Internacionales de Infermacion Financiera

NIlF

Se liquidaron en forma correcta v s& pagaron en forma oporiuna ics apories 2!
sistema de seguridad social integra! v 'axiste la debida concordancia entre la
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informacion contable incluida en el informs de gestidn de los adminisiraderes y la
incluida en los estados financieros adjuntos v no existian obligaciones en mora ¢z
pago como tambien en cuanto a las causaciones y reconocimientos da los Gasios
parafiscales con fecha de corte 21 de diciembre de 2024,

Mi examen incluyd tambign la observacion de pagos a las entidades de saiud
concluyendo que estos correspondsn a los que la ley les exige. Por otra parte y
dando cumplimiento a lo establecids en las normas dispuestas po la Diraccién de
impuesios v Aduanas nacionales “DIAN se presentaron las declaraciones
tributarias v su correspondiente pago dentre de los plazos fijados por la DIAN,
como tambien demas informes que requiere este organismo estatal.

Segun el anglisis v evaluacién hecho 2 los estados financieros de la entidad con
corie 2 37 de diciambre de 2024 por parte de esta Revisoria Fiscal, determino que
la Gerencia concluyo positivamente |su gestion durante el afio cravable 2024 sin

Gl
i e
nihgu

in inconveniente y por lo tanto mi dictamen se presenta POSITIVO Y SIN

Sy Y=
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ANEXO No.2

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E.
ESTADO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
A Diciembre 2024-2023

VARIACION
CODIGO CUENTA SALDO 2024 SALDO 2023 ABSOLUTA
q INGRESOS $74,471,904,070.26  § 54,754,524,908.94 $ 22,350,572,084.32
43 INGRES0S OPERACIONALES $49,138,626,498.16  $ 40,911,643,550,82 $ 8,226,882,947.34
5000
4311 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 5 0.00 $12,174,360.00 $ 12,174,380.00
431119 LICENCIA DE MATERNIDAD Y PATERMIDAD 50.00 $12,174,360.00 $ 12,174,360.00
4312 SERVICIOS DE SALUD $49,138,526,498.16  § 40,499,469,190.82 § 8,239,057,307.34
431208 URGENCIAS-CONSULTA Y PROCEDIMIENTO 3 2,010,047.346 02 $1,703,974,084.52 $ 306,073,261.50
431209 URGENCIAS-0BSERVACION $ 849,3082,040.15 $613,191,084.47 5 235,800,945 68
431217 SERVICIOS AMBULATORIOS -CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS $ 10,162,243 470 38 $ 870,022,358.74 $9.292,221,i1164
431218 SERVICIOS AMBULATORIOS- CONSULTA ESPEGIALIZADA $ 3,346,618,044,04 $2,729,004,958.01 S B617,614,07
431219 SERVICIOS AMBULATORIOS -SALUD ORAL $ 1,837,618,666,52 § 763,521,357.54 5 1,044,097,308 58
431220 SERVICIOS AMBULATORIOS- PROMOCION Y PREVENCION $ 4,258,735,760,54 $ 4,262 ,888,866.01 $3,153,20547
431229 SERVICIOS AMBULATORIOS -OTRAS ACTIVIDADES EXTRAMURALES $ 3,401,743,247.00 $10,479,912,269 00 % 7.078,168,052.00
431227 HOSPITALIZACION - ESTANCIA GENERAL $ 4,836,661,313.31 $3,338,122,233 75 S 1,198,530.079 45
431236 QUIRDFANDS Y SALAS DE FARTO $ 2,030,236,187.00 $ 2,109,785,542.20 $79,549,355.20
431246 APOYO DIANOSTICO - LABORATORIQ CLINICO $7,089,786,753.98 $6,199,496,647.19 $1,790,290,106 79
4247 APGYO DIANOSTICO - IMAGENOLOGIA $ 1,986,577,625.12 $ 1,695,965,712.68 £290,611,912 44
431248 APOYO DIANOSTICO - ANATOMIA PATOLOGICA $122,550,337.00 % 133,463,143,98 $10,912,806.98
431256 APOYQ TERAPEUTICO - REABILITACION DE TERAPIAS § 661,633,062.45 $ 559,157,753.48 $102,47 7
431262 APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPIT, 2105 $1,339,130,947.87 $1,135,748,621.08 5 203,382,326 89
431294 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANCIAS $2,191,217,452.78 $2,711,833,91524 $ 600,616,462 48
431295 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD OTROS SERVICIOS $ 656,600.00 5 743,600 00 $ 677,000.00
431297 SERV DE SALUD PREST CON EL MECAN DE PAGO GLOBAL PROSPECTIVO $ 2,483,576,674.00 § 1,562.636,922.53 5 930,839,751 47
44 SUBVENCIONES § 24,993,710,426.12 $ 10,119,807,854,00 $ 14,674,102,572.12
4430 SUBVENCIONES $ 24,993,710,426.12 $ 10,319,507,854.00 § 14,674,102,572.12
443004 DONACIONES $0.00 $0.00 $0.00
443005 SUBVENCIONES DE RECURSOS TRANSFERIDOS POR El, GQRIERNO $ 18,444,312,786 68 50.00 $ 18,444,312.785 63
443011 BIENES , DERECHOS Y RECURSOS EN EFECTIVOS PROCEDENTES DEL SECTOR | $218.971.650 44 50.00 5218971950 44
443030 OTRAS SUBVENCIONES $ 6,230,426,605.00 $ 10,299,607,854 00 5 3,989,162,165 00
$0.00 5000

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES § 74,132,236,924.28 $ 5t,231,251,404.62 $ 22,900,985,515.45
5 COSTOS DE VENTAS $ 41,676,330,208,23 $ 28,086,330,253.50 § 12,111,680,010.73
8310 SERVICIOS DE SALUD $ 41,676,839,208,23 5 28,086,330,253.50 $ 12,111,680,010.73
631001 URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS $6,278,104,094.31 $ £,098,708,590.70 $1,179.384,503 51
531002 URGENCIAS - OBSERVACIGN $ 180,850,000.00 $ 204 976,666.00 $ 24,326,666 00
631015 SERVICIOS AMEBULATORIOS - CONSULTA EXTERNA ¥ PROCEDIMIENTCS $ 7,073,005,253.58 $§,523,636,180.93 $549,169,072.65
531016 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA ESPECIALIZADA $2,517,280,725.00 $ 1,538,620,617.00 § 978,660,108.00
631017 SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE SALUD DRAL $1,380,855,220.29 $992,480,081.77 $ 368,365,138.52
531018 SERVICHDS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE PROMoctéh} ¥ PREVENC 5 2,144,085,662.49 $ 1,948,051,137.56 $ 226,034,524 .93
631019 SERVICH}S AMBULATORIOS - OTRAS ACTIVIDADES EXTRAMURALES $ 13,789,5841,866.01 $ 4,406,218,859.00 $9,393,323,067.01
631025 HOSPITALIZACION ESTANCIA GENERAL §2,179,821,321.96 §1,918,823,957.50 $ 261.097,364.45
631035 AUIRGFANOS Y SALAS DE PARTO - QUIROFANOS $ 182,861,835.88 $ 139,863,723.00 $43,098,11288
631038 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - SALAS DE PARTO $£0.00 $ 92,081,850.00 $92.091,85000
6531040 APQYO FAGNOSTICO - LABORATORIQ CLINICO $ 1,542,160,062,75 $1,043,417,245.78 $ 498,742,816.97
631041 APOYD DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA $ 136,238,611.00 § 635,510,407.00 $ 497,270,795 00
531042 PATOLOGIAS $ 52,822,300.00 $ 1,005,923,700.00 5 953,101,.400.00
631050 APOYOQ TERAPEUTICO - REHABILITACION ¥ TERAPIAS $ 121,386,222,50 $150,821,748.00 529,435,525 .50
531056 APOYQ TERAPEUTICO - FARMACIA £ INSUMOS HOSSITALARIOS $ 544,420,024, 46 $1,188.893,940.26 56444735 0
631062 SERVICIOS DE MERICINA LEGAL $ 257,146,964.00 $0.00 § 257,146,964 00
631065 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANCIAS $20,700,000.00 $0.00 $ 20,700,000.00
531085 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANCIAS $ 1,805,229,000.00 $ 1,228,580,500.00 § 576,648,500.00
531067 SERVICIOS CONEXDS LA SALUD - OTROS SERVICIOS 51,478,328,044.00 $0.00 1,478,328,944.00

UTILIDAD BRUTA § 32,456,397,716.05 $23,144,421,951.32 $ 10,789,305,508.73
51 DE ADMINISTRACION Y OPERACION $19,137,339,297.84 $ 16,028,833,108.46 % 3,106,101,389.38
5101 SUELDOS Y SALARIOS $1,768,389,813,72 $ 1,438,768,404.32 § 329,621,409.41
510101 SUELDOS $ 1,586,704,864.00 81,337,416,919,00 $249,287,945.00
510103 HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 3 4,650,220.00 5 1,320,657.00 53,219,563 00
510105 GASTOS DE REPRESENTAGHON $ 57,852,204.00 $52,175,535.00 % 5,675,669.00
510118 BONIFICACIONES € 80,128,737.72 $ 18.470,262.32 $61,658475.41
510123 AUXILIO DE TRANSPORTE $ 24,881,660.00 € 18,321,850.00 3 6,559.810.03
510160 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 514,272,128.00 $11,053,181.00 53,218,947 .00
5102 CONTRIBUCIQONES IMPUTADAS $ 32,103,365.00 $ £7,331,920.00 $35,220,555.00
510201 INCAPAGIDADES $ 3,762,509.00 525,074,173.00 $21,311,664 00
510203 INDEMNIZACIONES 5 28,340,856.00 4 24,382,506.00 § 3,958,350.00
510216 LICENCIAS $0.00 3 17.875.241.00 31787524100
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS $ 1,458,906,228.00 $1,272,752,238,00 $ 186,153,990.00
510302 AFORTES A CAJAS DE COMPENSAGION FAMILIAR $ 214,208,500.00 $ 485,980,800.00 $ 28,228 500,00
510303 COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD $ 457,277,651.00 $390,831,333.00 5 57,448,348 00
510305 COTIZACIONES A RIESGOS LABORALES $ 137,305,100.00 § 118,596,900.00 $ 18,708,200.00
510307 COTIZACIONES A ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL REGIMEN DE ARO £ 650,114,977.00 § 568,344,005.00 $81,770972.00
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA $ 267,800,500.00 § 232,505,500.00 $ 35,235 400,00
510401 APORTES AL ICBF $ 180,671,700.00 $ 138,492,300.00 $ 21,178,400.00
510402 APORTES AL SENA $ 107,129,200.00 $93,013,200.00 % 14,116,00000
5107 PRESTACIONES SOCIALES $ 611,926,673.00 $ 562,975,314.47 % 48,951,358.53
510701 VACACIONES § 86,748,951.80 $03,233,610.55 56,484 85875
510702 CESANTIAS $ 175,217,647.00 § 148,984,151.44 526,323,495 58
510703 INTERESES A LAS CESANTIAS $ 20,716,888.00 § 17.724,237.56 $ 2,592651.44
510704 PRIMA DE VACACIONES § 71,054,397.00 $82,676,922,75 $11,82252575
510705 PRIMA DE NAVIDAD $178,920,231.00 $144,217,317.00 $ 37,702,914 00
510706 PRIMA DE SERVICIOS §70,247,663.00 $ 74,052,747 .00 $ 3,805,084 00
510790 OTRAS PRIMAS $0.00 5 126,802.00 & 126,802 D0
519795 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES $ 8,920,894.20 % 4.749,526.17 $ 4,171,368 03
5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS $2,404,300.00 $ 0.00 $ 2,404,300.00
510802 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS $ 2,404,300.00 3000 $ 2,404,300.00
5111 GENERALES $14,932,188,748.11 $ 12,386,414,880.67 $2,545,773,858.44
511414 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1,332,880,362.26 $ 1,808,647,004.96 )
514115 MANTENIMIENTO $ 582,226,751.20 § 607,527,971.05 $25.301,219.85
511117 SERVICIOS PUBLICOS $ 1,563,387,049.24 $ 1,690,795,285.01 $ 12740733577
5i1118 ARRENDAMIENTO CPERATIVC $ 386,000,000.00 $422,852,285.01 $§ 26,852,285 01
511119 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE $912,973,320.49 3 326,376,640,00 $ 586,596,789 45
511120 PUELICIDAD Y PROPAGANDA $7,493,042.00 3 2,181,000.00 $5,312,042.00
514123 COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE $ 684,127,655 00 $ 257,389,255.00 $ 386,738,400.00
511125 SEGUROS GENERALES $ 51,400,323.38 § 804,024,949 38 $
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VARIACION
CODIGO CUENTA SALDO 2024 SALDO 2023 FEEER ik
4 INGRESOS $74,171,904,073.26  § 51,704,531,088.94  § 22,150,572,004.32
511146 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 149,989,999,29 $ 50,016,705.00 $98,983,284 29
511149 SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA $5,859,716.00 50.00 $ 5,868,716.00
511154 ORGANIZACION DE EVENTOS $ 69,000,000,60 $ 65,000,000.00 $ 24,000,000.00
511155 ELEMENTOS DE ASEC, LAVANDERIA ¥ CAFETERIA 0,00 $ 74,065,017.00 $ 74,065,017.00
511179 HONORARIOS $3,561,160,69825  $2,127 46744776 5 1,433,702,250.49
511180 SERVICIOS $5345891,14000  $3,649,715293.00 % 1,696,175.847.00
511180 OTROS GASTOS GENERALES $249,758,782.00 $ 269,456,136.50 § 19,697,354,50
5120 IMPUESTOS, CONTRIBUGIONES Y TASAS $ 63,619,270.00 $ 68,084,842,00 $ 4,465,572.00
512001 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO $ 15,260,406.00 $0.00 $ 15,260,406.00
512002 CUQTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE $ 15,220,433.00 $6,653,346.00 § 8,567,085.00
512026 CONTRIBUCIONES $ 33,338,431,00 $ 41,966,308.00 58,827, B77.00
512027 LIGENGIAS $0.00 $ 19,465,186.00 $ 19.465,186.00
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES $3,323,784,982.40  §2,829,080,692.22 $ 484,704,260.18
5347 DETERIORO DE CUENTAS POR GOBRAR $ 274,800,800,00 $ 253,184,520.00 $ 21,616,280.00
534708 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD % 174,800,800.0¢ 5 253,184,520.00 $21,616.280.00
5357 DETERIORC DE ACTIVOS INTANGIBLES $ 51,073,068.00 $ 67,733,068.00 $ 16,660,000.00
535706 LICENCIAS $0.00 $ 16,660,000.00 $ 16,660,000.00
535707 SOFTWARES $ 51,073,068,00 $ 54,073.066.00 $0.00
5360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO $1,692,118,612.00  §1,606,787,212.00 $ 86,331,400.00
35002 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES $ 20,636,129.00 § 23,205,988.00 $ 6,430,141.00

536004 MAQUINARIA Y EQUIPO $ 20,505,859 82 $ 70,196,859.00 $ 49,690,859 18
536005 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO $ 1,067,062,585,18 $ 985,987,607.00 5111,075,379.18
536006 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPC DE OFICINA $ 54,517,226.00 $134,459,733.00 $ 39,042,507 00
536007 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION $1321,023,441.00 $ 263,676,845.00 § 57,348,505 00
536008 EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVAGION $ 130,372,870.00 $ 126,984,120.00 $3,388,750.00
536008 EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERIA $0.00 $2,276,059.00 $2,276,059.00
5366 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES $0.00 $ 0,00 $0.00
536606 SOFTWARES §0.00 $0.60 $000
5368 PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS $1,304,792,472.40 $901,375,892.22 $ 403,416,580.18
536803 ADMINISTRATIVAS $ 1,285,488,805.20 § 892,224,058,62 $ 304,264,746 58
535805 LABORALES $ 18,303,667.20 $6,151,83360 $9,151,833 60

EXCEDENTE O DEFIGIT OPERACICNAL $9,994,273,465,81 % 4,286,507,350.64 $ 7,198,499,359.17
48 OTROS INGRESOS $ 39,667,148.98 $ §63,280,584,12 $ 550,413,435.14
4302 FINANCIEROS $ 5,611,927,98 $ 22,257,511.02 $16,645,502.04
480201 INTERESES SOBRE DEPGSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS $1,136,528 56 $22,232150 85 $24,085522.30
4B0204 Interases de Fondos De Uiso Restringido $410.24 £0.00 541024
480232 RENDIMIENTQS SOBRE RECURS0OS ENTREGADOS $ 4,474,989.18 $ 35,360.16 $ 4,433,629.02
4308 INGRESOS DIVERSOS § 34,055,221.00 $ 197,305,328.10 $ 190,051,107.10
480817 ARRENDAMIENTO OPERATIVO $ 26,600,000.00
480825 SOBRANTES 5000 $0.00 5000
480826 RECUPERACIONES $0.00 § 1,000,000.00 §1,000,000.00
480890 OTROS IWGRESOS DIVERSOS $7,255,221.00 $ 196,306,328.10 $ 189,051,107.10
4831 REVERSION DE PROVISIONES $0.00 $343,716,745.00 $343,715,745.00
483102 LITIGICS Y DEMNADAS $0.00 $343,716,745.00 $343716,74500
58 OTROS GASTOS $ 5,867,615,104.72 $3,108,236,350.44 § 2,691,344,325.79
5802 COMISIONES $ 68,512,654,78 5 47,180,063.64 $21,332,591,14
580240 COMISIONES EN SERVICIOS FINANCIEROS $68,512,654.78 $ 47,180.063.54 $ 21,332,501 74
5804 FINANCIEROS $66,034,428.52 $ 2,965,773.90 $ 2,965,773.90
580423 PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE CUENTAS POR COBRAR $ 67,862,520.52 $0.00 $ 67,862,520.52
580438 INTERESES DE MORA $171,900.00 $0.00 $174,900 00
560490 OTROS GASTOS FINANCIEROS $0.00 $ 2,965,773.90 $2,865,773.90
5830 GASTOS DIVERSOS $ 5,731,088,021.42 $ 3,058,090,512.87 § 2,672,977,508.55

PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE ACTIVOS NO FINANCIERQS $ 3,073,485.00 $0.00

DEVOLUCION DE SUBVENCIONES NO CONDICIONADAS REQONOCIDAS EN P $0.00 $ 438,033,632.00 $ 43803353200

OTROS GASTOS DIVERSQS ] $5,727,904,536.42  § 2.620,056,880.87 § 3,107,937,655.55

DEVOLUCIONES REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA DE SERVICIOS $0.00 $0.00 5000
589509 SERVICIOS DE SALUD $0.00 $ 060 $000

EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO $ 4,166,325,510.07 $11,741,551,684.35 § 2,424,773,925.72
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A Diciembre 2024

ESTADOQ DE ACTIVIDAD ECONOMICA

CUENTA

VALOR

4 INGRESOS

43 INGRESOS OPERACIONALES

4312 SERVICIOS DE SALUD
431208 URGENCIAS-CONSULTA Y PROCEDIMIENTO
431209 URGENCIAS-OBSERVACION
431217 SERVICIOS AMBULATORIOS -CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS
431218 SERVICIOS AMBULATORIOS- CONSULTA ESPECIALIZADA
431218 SERVICIOS AMBULATORIOS -SALUD ORAL
431220 SERVICIOS AMBULATORIOS- PROMOCION Y PREVENCION
431221 SERVICIOS AMBULATORIOS -OTRAS ACTIVIDADES EXTRAMURALES
431227 HOSPITALIZACION - ESTANCIA GENERAL
431236 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO
431246 APQYO DIANOSTICO-- LABORATORIC CLINICO
431247 APOYO DIANOSTICO - IMAGENOLOGIA
431248 APOYO DIANOSTICO - ANATOMIA PATOLOGICA
431256 APOYO TERAFEUTICO - REABILITACION DE TERAPIAS
431262 APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPITALARIOS
431294 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANCIAS
431295 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD OTROS SERVICIOS
431297 SERV DE SALUD FREST CON EL MECAN DE PAGC GLOBAL PROSPECTR

44 SUBVENCIONES
4430 SUBVENGIONES
443004 DONACIONES
443005 SUBVENCIONES DE RECURSOS TRANSFERIDOS POR EL GOBIERNO
443011 BIENES , DERECHOS Y RECURSOS EN EFECTIVOS PROCEDENTES DEL
443090 OTRAS SUBVENCIONES

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES

6 COSTOS DE VENTAS
63 COSTO DE VENTAS DE SERVIGIOS
6310 SERVICIOS DE SALUD
631001 URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS
631002 URGENCIAS - OBSERVACION
631015 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA EXTERNA Y PROCEDIMIENTOS
631016 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA ESPECIALIZADA
831017 SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE SALUD GRAL
631018 SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVEN(
631019 SERVICIOS AMBULATORIOS - OTRAS ACTIVIDADES EXTRAMURALES
631025 HOSPITALIZACION ESTANCIA GENERAL
631035 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - QUIRGFANDS
631040 APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO CLINICO
631041 APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA
631042 PATOLOGIAS
631050 APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y TERAPIAS
631056 APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPITALARIOS
831062 SERVICIOS DE MEDICINA LEGAL
631065 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANGIAS
631066 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD SERVICIOS DE AMBULANCIAS
631067 SERVICIOS CONEXOS LA SALUD - OTROS SERVICIOS
UTILIDAD BRUTA

$74,171,904,073.26
$49,138,526,498.16

$ 49,138,526,498.16
52,010,047,346.02
$ 849,062,040.15

$ 10,162,243,470.38
$ 3,346,619,044 04
$ 1,837.618,666.52
$ 4,259,735,750.54
$ 3,401,743,217.00
$4,536,661,313.21
$ 2,030,236,187.00
$ 7,989,786,753.98
$1,986,577,625 12

$1,339,130,947.97
$2,111,217,452.78

% 66,600.00
$ 2,493,576,674.00

$ 24,993,710,426,12
$ 24,993,710,426.12
$0.00

$ 18,444,312, 786,68
$218,971,950.44

$ 6,330,425 589.00
$0.00
$74,132,236,924.28

$ 41,676,839,208,23
$ 41,675,839,208.23
$ 41,676,839,208.23
$6,278,104,094.31
% 180,650,000.00
$ 7,073,005,253.58
$2,517,280,725.00
% 1,360,855,220.29
§ 2,144,085,662.49
$ 13,799,541,966.01
$2,179,921,321.96
$ 182,961,835,88
$ 1,542,160,062.75
$ 138,239,611.00
$52,822,300.00

$ 121,386,222.50
$ 544,420,024.46
$ 257,146,9684.00
$ 20,700,000.00

$ 1,805,229,000.00
$1,478,328,944.00

$ 32,455,397,716.05
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A Diciembre 2024

HOSPITAL}SAN JUAN DE DIOS E.S.E.
ESTADO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

R
Codigo CUENTA VALOR
51 DE ADMINISTRACION Y OPERACION $ 19,137,339,297.84
5101 SUELDOQS Y SALARIOS $ 1,768,389,313.73Y

510101 SUELDOS
510103 HORAS EXTRAS Y FESTIVOS
510105 GASTOS DE REPRESENTACION
510119 BONIFICACIONES
510123 AUXILIO DE TRANSPORTE
510160 SUBSIDIO DE ALIMENTACION
5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
510201 INCAPACIDADES
510203 INDEMNIZACIONES
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
510302 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FANILIAR
510303 COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
510305 COTIZACIONES A RIESGOS LABORALES
510307 COTIZACIONES A ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL REGIMEN
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA
510401 APORTES AL i{CBF
510402 APORTES AL SENA
5107 PRESTACIONES SOCIALES
510701 VACACIONES
510702 CESANTIAS
510703 INTERESES A LAS CESANTIAS
540704 PRIMA DE VACACIONES
510705 PRIMA DE NAVIDAD
510706 PRIMA DE SERVIGIOS
510795 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
510803 CAPACITAGION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS
5111 GENERALES
511114 MATERIALES Y SUMINISTROS
511115 MANTENIMIENTO
511117 SERVICIOS PUBLICOS
511118 ARRENDAMIENTO QPERATIVO
511118 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
511120 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
511123 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
511125 SEGUROS GENERALES
511146 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
511149 ELEMENTOS DE ASEQ, LAVANDERIA Y CAFETERIA
511154 ORGANIZACION DE EVENTOS
511179 HONORARIOS
511180 SERVICIOS
511190 OTROS GASTOS GENERALES
5120 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS
512001 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO
512002 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE
512026 GONTRIBUCIONES
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIOP
§347 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR
534709 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
5357 DETERICRO DE ACTIVOS INTANGIBLES
535707 SOFWARE
5360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO
536002 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES
536004 MAQUINARIA Y EQUIPO
536005 EQUIPO MEDIGO Y GIENTIFIGO
536008 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA:
536007 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION
536008 EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION
536009 EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERIA
5368 PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS

$ 1,586,704,864.00
$ 4,550,220.00

$ 57,852,204.00

$ 80,128,737.73

§ 24,881,660.00

$ 14,272,128.00

$ 32,103,365.00

$ 3,762,500,00

$ 28,340,856.00

$ 1,458,906,228.00
$ 214,208,500.00

$ 457,277,651.00

$ 137,305,100.00
$650,114,977.00
$ 267,800,500.00
% 160,671,700.00
$ 107,129,200.00
$611,926,673.00

$ 86,748,951.80
$175,317,647.00
$ 20,716,889.00

$ 71,054,397.00

$ 178,820,231.00
$70,247,663.00

$ 8,920,894.20

$ 2,404,300.00

$ 2,404,300.00
$14,932,188,748.11
$1,332,890,362.26
$582,226,751.20
$1,563,387,049.24
$ 396,000,000.00
$912,973,329.48
$7,493,042.00

$ 684,127,655.00f

$ 51,400,323.38

$ 149,909,099.29

$ 5,869,716.00

$ 89,000,000.00

$ 3,561,168,698.25

$ 5,345,891,140.00
$ 248,758,782.0

$ 63,619,270.00

$ 15,260,406.00

$ 15,220,433.00

% 33,138,431.00

§ 3,323,784,952.40

$ 274,800,800.00

$ 274,800,800.00

$ 51,073,068.00

$ 51,073,068.00

$1,693,118,612.00

$29,636,129.00

$ 20,505,959.32

$ 1,087,062,986.18

$94,517,226.00

$321,023,441.00

$130,372,870.00

$0.00

$ 1,304,792,472.40
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- ANEXO No.2

C L RS2TALBEPSSTAMIMAL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E.
= S 4% JTA% DEDIOS ESE ESTADO DE A.C.TIVIDAD ECONOMICA
[ A Diciembre 2024
| Taartol 2meda - Vichals
Cédigo i CUENTA | | VALOR
538803 ADMINISTRATIVAS | % 1,286,488,805. 20
536805 LABORALES $ 18,303,667.20
EXCEDENTE O DEFICIT OPERACIONAL $ 9,994,273,465.81
48 OTROS INGRESOS % 39,667,148.98
4802 FINANGIEROS - $5,611,927.98
480201 INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERA 5 1,136,528.56
480204 Intereses de Fondos De Uso Restringido $410.24
480232 Rendimientos sobre recursos entregados en administracidn $ 4,474,989.18
4808 INGRESOS DIVERSOS $ 34,055,221.00
480817 ARRENDAMIENTO OPERATIVO $ 26,800,000.00
480825 SOBRANTES % 0.00
480826 RECUPRPERACIONES $ 0.00,
480890 OQTROS INGRESOS DIVERSOS $ 7,255,221.00
58 OTROS GASTOS $ 5,867,615,104.72
5802 COMISIONES $ 68,512,654.78
580240 COMISIONES SERVICLOS FINANCIEROS $68,512,654.78
5804 FINANCIEROS ‘ $ 68,034,428.52
580423 PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE CUENTAS POR COBRAR 5 67,862,528.52
580439 [INTERESES DE MORA % 171,900.00
5890 GASTOS DIVERSOS || $ 5,731,068,021.42
580019 PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3 3,073.485.00
588090 OTROS GASTOS DIVERSOS $ 5,727,994,536.42
EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO $ 4,166,325,510.07
) (
Y - J__,/\wf“
ALVARQ ALBERTO CARDOSQ CASTRO ALBERTO COLORADO SILVA
C.C. 86.044.126 de Villavicendio Meta C.C. 7.249.372 de Puertc'Boyaca {Boyaca)
GERENTE E.S.E. REVISOR FISCAL

T.P: 39007-T

ROSA EDITH CISNEROS FIGUERO
GC.C. 30.937.592 de Pto Carrefio (Vichada)
CONTADOR PUBLICO
T.P: 218050-T

\{oaqedh\h Q\)ﬁnerc;; ,




—— e e = e g it e

2333.00C

ol 5



Puerio Camefio, Vichada 16 de julio de 2025

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICQS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIERQS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION
DE LA DESNUTRICION DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA

DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA®

OFERENTE: HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiendo prestado con la suscripcion del presente formulario

que Sl

celebrar contratos con su entidad, y puntualmente lo siguiente:

NO-_X_ me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para

' FUENTE

Num. 1° liferal a)

“Ley 80 de 1993 art. 8°

Num. 1° literal b)

Num. 1* fiteral c)

! -
' Ley 80 de 1993 art. 8°

Ley 80 de 1993 art. 8°

contrato estatal?

' Ley 80 de 1993 art. 8° |

| Num. 1° literal d}

| Ley 80 de 1993 art. 8 8° |

| Num. 1° literal &)

Tey 80 de 1993 art. 8° |

! Num. 1° literal f)

|

| Num. 1° literal g)

| Ley 80 de 1993 ar. 8° |

Ley 80 de 1993 art, 8°

| Num. 1° literat h)

I
|
|

¢ Tiene su representante legal o alguno de sus socios (salvo en las |
| sociedades anonimas abiertas) vinculos de parentesco hasta el segundo | |
| grado de consangumldad o segundo de afinidad con el representante

INHABILIDAD | SI/INO
;Esta inhabilitado para contratar con el estado de conformidad con las | NO
causales establecidas en la constitucion o la ley? :
|
En los dltimos cince (5) afios ha participado en LICITACION PUBLICAo | NO
celebrado contratos estando inhabilitado para contratar con el estado?
4En los Ultimos cinco (5) anos le han declarado la caducidad de un | NO
+Enlos ultimos cinco (5) afios ha side condenado 2 a penaﬁc-:éazona de_* ~ NO
| interdiccion de derechos y funciones piblicas, o ha sido sancionado |
, cﬁscip!inariamente con destitucion?
| ¢En los Gltimos cinco (5) afos ha dejado de suscribir —sin justa causa- NO
- un contrato estatal que le hubiere sido adjudicado?
JEs servidor pablico? Eou haggeay CIF 0T
Para la presente LICITACION PUBLICA ha presentado o —estimai NO
| presentar propuesta su conyuge o compafero permanente, un pariente |
| hasta el segundo grado de consanguinidad, ;o segundo de afinidad? |
|
NO







| ; 3 | legal o los socios de otra sociedad que haya presentado o estime |

' | presentar propuesta para fa presente minima cuantia? |

Ley 80 de 1993 art: 8° | e ;Ha sido socio de alguna persona juridica a la que le haya sido| NO
| Num. 1° literal i) ‘ declarada fa caducidad en los ultimos cinco (5) afios?
‘ | ® ¢La persona juridica tiene alglin socio que anteriormente haya sido
| ‘ socio de otra persona juridica a la que le fuera declarada Ia
IS \ caducidad en los Gltimos cinco (5) afios? o L
' Ley ‘80 de 1993 art. 8° | e 4Ha sido declarado usted responsabfewdlmalmente por la comision |
Num. 1°¢ literal i) l de delitos contra la administracion publica, o por delitos o faltas |
| modificado por el articulo | contempladas en la Ley 1474 de 2011, o por cualquiera de las
31 de la Ley 1178 de | conductas delictivas contetmpfadas.por las convenciones o fratados |
| | 2016, | de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados por Colombia?
|
: e (En el caso de personas juridicas (incluidas matrices y |
| subordinadas -salvo anonimas abiertas) o han sido sus |
, administradores, representantes legales, miembros de junta |
| . directiva o de socios controlantes?
i | e (la persona juridica ha sido declarada responsable
| adminisirativamente por la conducta de soborna transnacional? .
Ley 80 de 1993 art. 8° | Persona natural: Financio usted o sus parientes dentro del segundo | NO
Num. 1° literal k) | grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil ia |
modificado per el articulo | campaiia del actual Gobemador, con aportes superiores al dos por ciento |
| 33 de la Ley 1178 de ' (2.0%) de las sumas maximas a invertir?
2016. |
| |
' ' Persona juridica: Financio usted o su representante legal. los miembros |
! | de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes, directamente
' | o por interpuesta persona la campaiia del actual Gobernador, con aportes
| superiores al dos por ciento {2.0%) de las sumas méximas a invertir?
| .
| i No aplica para servicios profesionales.
0 ' Ley 80 de 1993 art. 8° " Fue servidor piblico de esta entidad desempenando funciones en los | NO
| Num. 2° literal a) niveles directivo o asesor en el Uitimo afio?
"Ley 80 de 1993 art. 8° | jTiene vinculo de parentesco hasta el segundo grado de | NO
| Num. 2° fiteral b) | consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, con algln |
? | funcionario de esta entidad que se desemperie en los niveles directivo o |
" asesor, o de quien ejerza control intemo o fiscal de fa misma? ‘
"Ley 80 de 1993 art. 8° | ¢Es conyuge o companiero permanente de algin funcionario de esta | NO

} Num. 2° literal ¢)

|
|
!
|
|
|
| |

' ejerza funciones de control interno o control fiscal de la misma?

' entidad que se desemperie en los niveles directivo o asesor, o de quien |







"Ley 80 de 1993 art 8° |
- Num. 2° literal d}

;Dentro de la persona juridica tiene participacion U ocupa

cargos de direccion o manejo algin funcionario de esta entidad

que se desemperie en los niveles directivo o asesor?

¢ O que sea conyuge o compafiero permanente o pariente hasta
el segundo grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o civil |

de dicho funcionario?

|

1 |

| Ley 80 de 1993 art. 8° | ?

INum. 2° literal f)!
adicionade por el articulo

| 4° de la Ley 1474 de |

| 2011,

Usted o las personas a través de las cuales prestara el servicio, |

ocuparon en los ilfimos dos afios un cargo directivo en esta

entidad, ;cuyo sector tenga refacion con el objeto del futuro |

confrato?

Tiene parentesco hasta el primer grado de consanguinidad,

primero de afinidad, o primero civil con un ex empleado piblico,
con el que se cumpla las condiciones antes mencionadas?

La sociedad tiene vinculado a cualguier titulo a un ex empleado |

publico, con el que se cumpla las condiciones antes
mencionadas?

NO

inciso tercero, Art. 49
Lley 617 de 2000
} modificado por el articulo ‘
' 1° de la Ley 1148 de |
| 2007, y por la Ley 1296 \

de 2009 |

l |

¢ Es conyuge, compafiero permanente, o tiene parentesco hasta
el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o
primero civil con el alcalde de esta entidad?

;Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecucion del |
respectivo contrato a una persona que tenga tales calidades?

" NO

| Paragrafo 3°Art. 49 Ley | b

' | 617 de 2000 modificado |
| por el articulo 1° de la '

Ley 1148 de 2007 !
|

(Es conyuge, compafiero permanente, o pariente hasta el | '

segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o un|co
civil de algun diputado del Departamento?

;Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecucion del |

respectivo contrato a una persona que tenga tales calidades?

Art. 90 Ley 1474 de 2011 |
|
i
|

¢Ha sido objeto de imposicion de multas o declaratorias de |
incumplimiento?

Nota: En caso afirmativo indigue el tipo de sancion, la enfidad que !a
impuso y la fecha de imposicion

{

NO

Numeral 4 de! art, 183 |
Ley 1801 de 2016

iLe han impuesto algln tipo de multa de las contempladas en |
el Cadigo Nacional De Policia Y Convivencia, y la misma tiene |

a la fecha una mora a seis meses?

NO

OBSERVACIONES: | "Dmgencra esta casilla en caso de que la respuesita a alguna de las preguntas
! antenores haya sido afirmativa, 0 en ef evento de que considere pertinente poner de
‘ | presente a la enfidad alguna circunstancia que pudiera incidir en su capacidad para
| ' contratar.” : 3
L ! -
TENGA EN CUENTA:

- Conyuge: persona que se encuentra unida a otra mediante matrimonio civil o religioso.

.- Companero Permanente: Es el hombre y mujer que forman parte de la union marital de hecho, es decir
qmenes sin estar casados, hacen una comunidad de vida permanente y singular, en los términos de la Ley 54
de 1990.




-

4 X v

g 4 " N
r . .

¥ - of X
s : 4 e
e o .

4 N

e




- arentesco Qor consanguinidad: Es la relacion o conexion que existe entre las personas que descienden de
un mismo tronco o raiz o que estan unidas por los vinculos de 1a sangre.
- Parentesco por afinidad: Es eI que existe con los familiares consanguineos de su respectivo conyuge o
compaﬁero permanente.

- Parentesco Civil: Es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer
y el adoptivo se encuentran entre si. respactivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este
parentesco no pasa de las respectivas personas.
- Pareniesco hasta primer grado de consanguinidad: papa, hijo,
- Parentesco hasta primer qrado de afinidad: papa, hijo, de su conyuge o compaliero permanente.
- Parentesco hasta sequnda grado de consanguinidad: papa, abuelo, hijo, nieto, hermano
- Parentesco hasta segundo grado de afinidad: papa. abuelo, hijo, nieto, hermano de su conyuge o compariero
permanente.
- Parentesco hasta cuarfo grado de consanquinidad: papa, abuelo, bisabuelo, tatarabuelo, Hijo, nieto, bisnieto,
tataranieto, Hermano, tios, sobrinos, primo hermano, tio abuelo, sobring nieto.
.- Parentesco primero o tnico civil: El que existe entre el hijo y los padres adoptantes.
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Q) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuenie de Lleras

BiENESTA: Direccion de Contratacion
FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Sefores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en mi calidad de representante legal de HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano para fortalecer la transparencia y la
rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato./ convenio
objeto de la presente Invitacion Directa para Celebrar Convenio
Interadministrativo con la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN
DE DIOS, quien desarrollara el objeto contractual: "AUNAR ESFUERZOS
HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION
DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL
SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA
DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA”

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la
Colombia Compra Eficiente, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusion en la Invitacion en mencién.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre la Invitacion en
mencién. Nos soficiten los organismos de control de la Republica de Colombia.

www.icbf.gov.co
£3 icerFcoiombia ‘{3 @IcBFCaiombia _ [E] @cbicolambiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacicnal ICBF

Avenida carrera 68 No.6dc - 75 01 8000 81 8080
PBX: 473 7630 ;













WAL IR LA Ee bty i

ek G Pt e
frr=4

Certificado
Bancario

Viernes, 18 de julio de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
identificado(a) con NIT 842000004, a |a fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los

siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHCRROS 52200002625 2024/08/05 ACTIVA

.
*Importante: Fsta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar la veracidad de esta informacién, puade comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 $0 00 - Bogota - Local: {60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 8B - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el

* exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados WUnidos (1) 1 866 379 97 14.

@i L)

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.







18/7/125, 9:28 am.
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THEMES T2
FAMILIAR

SEGURIDAD
PROVEEDORES

Gestion terceros
(/Page/PROVEEDOR/GestionTercero/Li

Gestion proveederes
(/Page/PROVEEDOR/GestionProveedot

Validar tercero
{/Page/Proveedor/ValidarTercero/List.as

Validar proveedor
(/Page/Proveedor/ValidarProveedor/List.

Factura electronica
(/Page/Proveedor/FacturaElectronicalLis

Informacién firma digital
(/Page/PROVEEDOR/InformacionFirmal

Registro unico de oferentes
(/Page/Buo/List.aspx)

SITCO

ICBF

JhonnierTorres

18/07/2025 (4 /. ./Page/General/Inicio/Default.aspx)

&

. Lista Validar Proveedores

Estado

[_Seleccione :

Tipo de identificacién

I v|

Nombres Apellidos / Razén Social

Departamento Ubicacion

Seleccione v

Sector

| Seleccione !
Tipo de Niamero de i )
Identificacién identificacién NormbresiapefidoatRaze
NIT . 842000004 HOSPITAL DEPARTAML

E.S.E

Instituto Colombiano de Bienestar

https://proveedores.icbf.gov.co/General/General/Master/MasterPrincipal.aspx in
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1817125, 9:34 a.m.

_» Homepage

Directorio SECOP

0 resuftads {3)

842000004

Pais
[JcoLomsta s

Céd go UNSPZEC

[J senv:cus de mantenimiento y
raparzcion da ifrasstructura 5056

{7} Gerenca da prayectos 4056

C] Sanvickrs e apeyo para la
conslruecitn 5373

D Ingerieria oy arquilacters 5362
D Sarvicios de manterdimiento y
reparacion de instalaciones 5003

@ VORTAL 2018 Térunosde vso  Polibca da prrvacdad  Normatws

*mm

Directorio SECOP/

Ordenar par

HOSPITAL 0 Recomendacion {gs)
P NTA

JUAN DE DIOS DE
PUERTQ CARRENO1

COLOMBIA, Puerio Carrefio
Wk R

Eecgmendar | Marcar como
favarty |

Espaiicl (Colombia) v

https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/index

T

UTC -59:34:18
ICBF REGIONAL VIC...

XY

[

Pedir recomentacionas

Mo hay recamendaciones

Proveedores sugeridos

Vortal Operations
A

)

th

018000-52-0808 sopore@secep govco YWeekdays 9 am to 7 pm

i1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:05:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 276659655

Bogota DC, 21 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO CARRE?O identificado(a) con NIT nimero 8420000044:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 276659220

Bogota DC, 21 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALVARO ALBERTO CARDOSO CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 86044126:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



