
Aho:

Programas
manejados:

Gestion de la Innovation y

Nombre del curso:

FORMACION ACADEMICA

MANUEL

ESCOBAR.

Documenta: C.C 1.115.088.645

Celular: 3187779813

Correo: garciiamaanuel@gmail.com

FORMACION COMPLEMENTARIA

PERFIL OCUPACIONAL

Profesional en Administracion de 
empresas, especialista en Gerencia

I

Tecnicos 
Titulo:

Titulo:
Aho:

Talleres: Conocimiento en Marketing digital, manejo de herramientas 
contables y creation de proyectos con animo de lucro y.sin animo de 
lucro.

TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION 
2014

Sena 
09 de octubre 2014

Secundaria: Institution educativa Manuel Antonio Sanclemente
Titulo: Bachil ler tecnico
Aho: 2014

Sena
02 de Julio 2014

Universitarios: Corporation Universitaria Minuto de Dios 
Titulo: Especialista en Gerencia de Proyectos
Aho: 2024

Corporation Universitaria Minuto de Dios
Administradorde Empresas 
2023
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ANTONIO 
GARCIA
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Nombre del curso: 
emprendimiento 
Nombre de la Institution: Innopolitica 
Pecha de terminacion: 10 de noviembre 2021
Intensidad horaria: 100 boras

Nombre del curso: Gerencia Integral del Talento
Humano
Nombre de la Institution: Corporation Universitaria Minuto de Dios
Pecha de termination: noviembre 2022

Universitarios:
Titulo:
Aho:

CURSO ESPECIAL EN BASICODE
CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS
Nombre de la

Institution:
Pecha de terminacidn:

Nombre del curso: SEMINARIO DE INTRODUCCION ALA
CONTABILIDAD DE COSTOS ABC EN LAS PYMES
Nombre de la

Institucidn:
Pecha de termination:

de Proyectos.
Tecnico en gestion empresarial y 
financiera, tecnico en sistemas, 
diplomado en Gerencia de Talento 
Humano

TECNICO EN CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 

2014

mailto:garciiamaanuel@gmail.com


• Gestion de proyectos

• Gestion de proyectos

Funciones:

-Manejo de sistema UNOE

EXPERIENCIA LABORAL

- Identificar proveedores potenciales que ofrezcan materia prima de alta calidad y buenos costos, 
nacionales e internacionales
- Seguimiento de ordenes de compras y de materia prima que llega a QBCO planta Buga.
- Generacion de informes de compras de importacion.
- Seguimiento a fichas tecnicas actualizadas de proveedores.
- Seguimiento a formates de actualizacion de clientes.
- Creacion de ordenes de compra
-Creacion de ordenes de anticipo

FUNAUDES (Fundacion de Artistas Unidos para el Desarrollo Social) 
Gestorde Proyectos

Inicio 10/04/2019 - Fin
3187779013 - Manuel Salvador

QBCo SAS 
COMPRAS

Nombre de la empresa:
Cargo ocupado:
Fecha inicio y Terminacion:
30/ 11/ 2020 Telefonos:
Funciones:

Nombre de la empresa:
Cargo ocupado:
Fecha inicio y Terminacion: Inicio 16/02/2022
Fin 15/08/ 2022
Telefonos:3164612391 - Monica Lucia Toro jefe de 
Compras Buga

Nombre de la empresa: Arte y Cultura
Cargo ocupado: Gestion de Proyectos
Fecha inicio y Terminacion: Inicio 01/03/2018 - Fin 30/ 
11/ 2018 Telefonos: 3155478732 - Alfonso Rosas 
Funciones:

Nombre de la empresa: Gobernacion del Valle Dependencia de transparencia
Fecha inicio y Terminacion: Inicio 10/10/2022
Fin: 31/12/2024
Telefonos: 3155775496 Fabiola Perdomo
Funciones:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA OFICINA 
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, A) Realizar actividades a la gestion en el 
acompanamientO; socializacion, sensibilizacion y monitoreo a la implementacion del Programa de 
Transparencia y Etica Publica, a las politicas de MIPG a cargo de la Oficina para la Transparencia de la 
Gestion Publica en los Municipios del Departamento del Valle del Cauca en el marco de Gobierno 
Abierto. B) Elaborar material de mejora continua y el fortalecimiento de la cultura organizacional, en 
formatos, informes ejecutivos y demas ayudas audiovisuales e informativas, en las actividades de 
asistencia tecnica en los diferentes municipios del Departamento del Valle del Cauca C) Las demas que 
se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.



INFORMACION IMPORTANTE

APORTE SOCIAL Y VOLUNTARIADOS

REFERENCIAS

Se apoyo con diferentes procesos territoriales para ayudar a las poblaciones mas 
vulnerables. Se apoya a la fundacion FUNAUDES quien realiza labor social en pro de 
familias vulnerables mediante la estructuracion y radicacion de proyectos en la ciudad.

Nombres completes: Manuel Antonio Garcia Escobar
Numero de cedula: 1115088646
Numero celular: 3187779813
Correo electronico: maanugarciia511@gmail.com
Direccion de residencia: Buga, carrera 30 # 13 - 41
Estado civil: Soltero
Numero de hijos: No aplica
Discapacidad: No aplica
Raza o etnia: No aplica
Identidad de genero: Masculine
Grupo sanguineo: 0+
Operador pago de planilla de seguridad social: Simple

Nombre Apellidos: Felipe Osorio
Titulo Academico: Ingeniero Electricista
Ocupacion: Gerente
Empresa: Shalom Ltda

Telefono: 3162248707

Nombre Apellidos: Johan Andres Escobar Vergara’.
Titulo Academico: Economista
Ocupacion: Gerente
Empresa: Banco BBVA
Telefono: 3212337985

mailto:maanugarciia511@gmail.com
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Comprobada la situacldn legal y acadSmica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los 
estudios correspondientes al Nivel de Educacldn Media Tdcnica, se procedid a otorgar el Titulo de:
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
Institucion Educativa

“MANUEL ANTONIO SANCLEMENTE”
DANE: 17611100515 Inscrlpcldn S.E. 04071025

DIPLOMA N°. •(

MARW EVELIN tyOLGUlN CHICA 
Secretaria
C.C N°. 38.953.557 de Suga V.

'iJ

;l

j!sia Ma

En la ciudad de Guadalajara de Buga, a los cinoo (5)) dlas del mes de Dlciembre del afio 2014, se 
reunieron con el fin de formalizar la graduacldn de los alumnos de ultimo grado, los suscritos Rector y 
Secretaria en la rectoria de la Instltucldn Educativa "MANUELANTONIO SANCLEMENTE", Institucidn 
aprobada hasta und6dmo grado en el nivel de Educacion Media Tdcnica y reconocida oficialmente por 
LA SECRETARY DE EDUCACION MUNICIPAL para otorgar el Tltulo de BACHILLER T^CNICO con 
Especlalidad en Gestion Empresariai y Financlera, segCm Resolucidn SEM No.1900-955 del 29 de 
Noviembrede2013.
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' 'MARIO DE JESUStSALAZARlARlAS 
t Rector \ ‘

’C.‘C. N*. 14.885.032 de Buga V.

HE

!

BACHILLER TECNICO 
Con Especialidad en Gestidn Empresariai y Financlera

I al graduando cuyos nombres, apellidos y numero del documento de identificacidn se relacionan a
I continuacidn:

I sMajnuel^^/Di'oriiO'.^aKca.jSAccla^ ....... .......
fl. Documento de Identidad N".-...^.^^^.'Z3z^54/_J..._de„.„.^S^^..—

H Esfielcoplatomada del Acta original general N°01 defecha 5 de Dlciembre de 2014 que consta de 27 
4 alumnos y que comienza con el nombre de BAHENA MARiN VALENTINA y se cierra con el nombre de 
J VILLARRUEL CIFUENTES JULIANA.

Flrmado y sellado por MARIO DE JESllS SALAZAR ARIAS (Rector) y MARlA EVELIN HOLGUlN 
CHICA (Secretaria).

En constancla se firma la presents, por qulenes Intervtnleron en cumpllmlento de lo ordenado en los Decretos 921 del 6 de Mayo 
de 1994 y 2150 del 5 de Dlciembre de 1995, de la Presidency de la RepObllca
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I; Dada en Guadalajara de Buga - Valle del Cauca, a 5 de Dlciembre de 2014.
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en testimoniosefirmay seda este diploma.

Rector Qcntraf
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ACTA’lNDIVIDUAL DE GRADO No. 095

J

m Enrique Arias Gomez 
Rector Sede

Linda Lucfa Guarin GutUrrez 
Secretaria General <

MH

UNIMINUTO
Corpcincl6n U^verstarti Mlnuto de Dios

M

La Suscrlta Secretaria General de La Corporaclfin Universltaria Mlnuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:
QueenelmunlclpiodeBuga,dcpartamentodelValledelCauca;cldlaveintitres(23)deMayo . 
dedosmllvelntltris(2023),laCorporacl6nUniversitarlaMlnutodeDios-UNlMlNUTO, 
Institucidn de Educacidn Superior, reconoclda por el Ministerio de Educacldn Nacional, 
previo el juramento reglamentario, confirld el tltulo de Adminlstrador de Empresas a 
Manuel Antonio Garcia Escobar con cfidula de dudadanla No. 1.115.088.646 qulen j 
aprobdlaopcidndegradocorrespondientey'cumpllfi  con lasnormas legales,los requisites 
acad£mlcos y las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, 
y le otorgd el Diploma No. DP013095495200095 que lo acredlta como tai, reglstrado 
en el Folio 495 del Llbro No. 013 de Registro de Tltulos expedldos por la Corporaddn 
Universltaria Min’uto de Dios - UNIMINUTO. /

La Corporacifin Universltaria Minuto de Dios - UNIMINUTO esU autorizada para 
conferir este tftulo por la Ley 30 de! 28 de Dlclembre de 1992. El programa cuenta con 
Resolucidn de Registro Callficado C6dlgo SN1ES 91237 concedldo por el Ministerio 
de Educacldn Nacional.

En constancla de lo anterior sc fimia en el munidplo de Buga, departamento del Valle del 
Cauca; el dia veintitres (23) de Mayo de dos mil velntitr6s (2023).
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H.I.T 836000754 - 8 CORPORCION ARTE Y CULTURA

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ARTE Y CULTURA, deja constancia.

Atentamente.

<<22^
JOSE ALFONSO ROSAS USMA

“Generando Alternativas de Paz”

Para constancia de Io anterior, se firma en Cartago, valle del cauca a los once 11 
dias del mes de febrero de dos mil veintidos 2022.

Que el senor MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR Identificado con cedula d 
ciudadania nro. 1.115.088.646 Expedida en Guadalajara de Buga, ha prestado 
sus servicios para nuestra entidad, a traves de un contrato de prestacion de 
servicios el cual se ejecuto, en un periodo comprendido entre el dia 03 de enero 
de 2018 y el dia 30 del mes de noviembre del mismo ano, con una compensacion 
economica de $ 27.500.000= pagaderos de manera mensual, por valor de $ 
2.500.000. Desarrollando actividades de gestidn y estructuracion de proyectos; a 
Io cual se dio cumplimiento satisfactoriamente.

Representante Legal

Calle 10 No. 4- 47, Oficina 203, Centro Comercial Naranjo 
Celular: 315-5478732 -Telefono 2092254

E-mail: artevcultura@msn.com - artevcultura2012@Gmail.com

# I

mailto:rtevcultura@msn.com
mailto:artevcultura2012@Gmail.com


El suscrito representante legal de la fundacion FUNAUDES se permite.

CERTIF1CAR:

El contrato de prestacion de servicios que se describe a continuacion:

007811/2019Contrato nro.

MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR,Contratista:

Cedula de ciudadania: 1.115.088.646

Duracidn: 18 meses

Abril 10 de 2019.Fecha de inicio:

noviembre 30 de 2020.Finalizacion:

$45,000,000=Valor:

GESTION ADMINISTRATIVA Y DE PROYECTOSActividades a desarrollar:

de dos mil veintidds 2022.

Cordialmente

MANUEL SALVADOR GARCIA CORTES

Representante legal

Correo electronico: funaudes@qmail.com

Para constancia de Io anterior se firma en la ciudad de Guadalajara de Buga, Valle del cauca, el d(a 
diez lOfebrero

Direccion: Cra 30#13-41
Telefono: 3187779013

Fundacion Nacional de Artistas 
Unidos para el Desarrollo Social

mailto:funaudes@qmail.com


Cddigo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01

Fecha de aprobacidn: 15/08/2018

Regina 1 de 3

CERTIFICA:

Objeto: PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTltiN COMO TtCNICO, EN LA 
OFICINA PARA IA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL 
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNAClON DELVALLE DEL 
CAUCA- VIGENCIA 2022"

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTldN PUBLICA DE LA 
GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA.

Departamcnto del Valle del 
Cauca

CERTIFICAClbN 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Contrato numero: 1.05-12.14-0170 de NOVIEMBRE del 2022
Tipo de Contrato: PRESTAClbN DE SERVICIOS TECNICOS O DE APOYO A LA GESTlbN 
PUBLICA.
Fecha de inicio el contrato: 09 de noviembre del 2022
Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre del 2022

Gobcrnacidn 
NIT. 890399029-5

OBLIGAC1ONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generates: A) presente los informes 
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida 
confidencialidad y reserva sobre la informacidn y documento que por razon del contrato llegue a 
conocer, obligacidn que deber^ cumplida por EL CONTRATISTA, aunque despues de terminado el 
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregaral supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en 
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos 
y magn&icos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el 
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucionaI 
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del 
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y 
terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la 
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y 
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacidn que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deber^ hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago 
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
Este documento es propledad de la Adminislracidn Central del Oepartamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracidn o modificaciin 
por cualquier medio, sin previa autorizacldn de la sefiora Gobernadora.

P^gina 1 de 3

Que MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 
1.115.088.646, celebrd y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA:



Codigo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01

Fechade aprobacion: 15/08/2018

P^gina 2 de 3

Este document© es propiedad de la Admlnistracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacidn 
porcualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora. 2d 3

certificaciOn 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacion 
NIT. 890399029-5

bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la 
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCY DE LA 
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando 
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de 
pensiones, debera informar dicha situacibn a OFICINA PARA LA TRANSPARENCY DE LA 
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimlento del 
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las 
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y 
eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato 
en primer lugar dentro de los terminos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCY DE LA 
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn de (La 
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io sehalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 
M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos 
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los terminos del 
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen 
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el 
regimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos 
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCY DE LA 
GESTION PUBLICA para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io 
anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto 
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el 
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, 
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente 
contrato y entregar el certificado respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) 
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL 
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
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Versidn: 01

Fecha de aprobacion: 15/08/2018

P^gina 3 de 3

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 25 dias del mes de enero del 2023

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

1/1

el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato, T) Registrar la informacion 
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 
registro de la informacion, porfallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y 
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus 
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacidn. V) 
Toda informacion o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento 
del Valle del Cauca.

ACTMDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, conforms a Io establecido en el 
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades de apoyo a la 
gestion relacionadas con el fomento y cumplimiento normative en materia de transparencia, 
integridad y prevencion de la corrupcion, la implementacion del modelo integrado de planeacion y 
gestion (MIPG) en la oficina, como la consolidacion de informacion utilizada para estudios en 
materia de transparencia e integridad en el marco de la implementacion del Observatorio para la 
transparencia y lucha contra la corrupcion. B) Realizar verificacion continua de los medics de 
difusion de informacion de la oficina para la transparencia de la gestion publica y retransmitir cada 
uno de sus contenidos, por dichos medios. C) Las dem£s que se adecuen al objeto contractual.

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS ¥ 
MINIMA CUANTIA

Valor: $4,000,000
Valor del contrato en letras: CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500003949
RPC:5600043248
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Este documenta es propiedad de la Administration Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o modificacidn 
por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.

serveriissar.valledeicauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidadss/frmVisorPDF2.aspx?Cnstvo_cab=6677023&Codbarra=2Q^ift§1$?^23..

Departamento del Valle del 
Cauca

w
Gobernacion
NIT.890399029-5

OSCAR EDUARIWVIVAS ASTUDILLO.
JEFE OFIClNA^ARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
Etebord y transenbid: Nathaty Yuiieth Arboleda Gfimez - Auxiliar Administrative
Revise: Maria Fernanda Ruiz Barrera - Abogada Contratista
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CERTIFICA:

Tipo de Contrato: PRESTAClON DE SERVICIOS O DE APOYO A LA GESTlON POBLICA.

Powered by CatnScanner

Contrato nOmero: 1.05-12.14-005014 FEBRERO AL 31 DE JULIO 2023
Contrato numero OTRO SI: 1.05-12.14-0050 -1 6 JULIO AL 31 DE OCTUBRE 2023
Contrato ndmero: 1.05-12.14-0171 18 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE del 2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTlbN PIJBLICA DE LA 
GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA.

Dcpartamcnto del Valle del 
Cauca

Gobcmacldn
NIT.890399029-5

CERTIFICAClbN 
CONTRATO PRESTAClbN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR Idenliftcado (a) con la cddula de ciudadanla 
N’l.115.088.646 celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes 
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida 
confidencialidad y reserva sobre la informacidn y documento que por razdn del contrato llegue a 
conocer, obligacidn que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque despu^s de terminado el 
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn indicando en 
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos 
y magn6ticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del mismo, que deberd reposar en el 
cirea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institutional 
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizatidn del 
contrato. E) Adopter las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y 
terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la 
documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y 
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacidn que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago 
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud. pensiones y ARL de acuerdo con las

Objeto: PRESTAClbN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON COMO TECNICO, EN LA OFICINA 
PARA-LA TRANSPARENCIA DE LA GESTlON PlJBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO 
DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E 1NTEGRIDAD EN LA GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023"

Este documento es propledad de la AdmlnUtraddn Central del Depertamcnto del Valle del Cauca. Prohiblda suLaiteraddn o modificacidn 
pot cuatauler medio, sin previa autorlzacldn de la seflora Gobernadora.

PSgina 1 de 3
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Dcpartamento del Vaile del 
Cauca

CERTIFICACidN 
CONTRATO PRESTAC16N DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobcrnacidn

NIT. 890399029-5

Fecha de aprobaddn: 15/08/2018□
bases de cotizacidn establecldas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la 
ejecucidn contractual deberA informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando 
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de 
pensiones, deber& informar dicha situacidn a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 
GESTION PUBLICA con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del 
contrato, deberS adelantar los trAmites correspondientes a los reportes de novedades a las 
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones qua se deriven del presente contrato deber^n 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y 
eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 
mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presents contrato 
en primer lugar dentro de los tdrminos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico. de 
igual manera, a mantener actuafizado el registro en los sistemas de informacidn de (La 
Dependence) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 
M) El CONTRATISTA serS responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos 
cause perjuicio a la Administracidn o a terceros. Igualmente ser£ responsable en los terminos del 
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dem^s normas regiamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir e! presente contrato pertenezca al regimen 
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el 
regimen comun, se compromete a realizar cambio de rdgimen ante la DIAN dentro de los terminos 
que otorga la ley y a reportar dicha situacidn a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 
GESTION PUBLICA para Io cual aportar^ el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io 
anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto 
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados par el 
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
page de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referents al examen medico ocupacional, 
cuando a ello haya lugar, el cual se deber& practicar a partir del perfeccionamiento del presents 
contrato y entregar el certificado respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) 
Manejar y cumplir las politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL 
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar

Este documenta es prapiedad de la Admlntslrac^ Central del Departamento del VaHe del Cauca. Probiblda su atoacldn o modificadbn 
por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seAora Gobernadora. PSgtna 2 de 3
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CDP: 550000415B- 5500004746 -5500005005 
RPC: 5600047649— 5600052311 - 5600056606

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 01 dias del mes de abril del 2024

Deportnmento del Valle del 
Cauca

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTfA

el pago de honorarios derivados de la ejecucidn del presents contrato. T) Registrar la informacidn 
de su hoja de vida en el Slstema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artlculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 
registro de la informacidn. por (alias en el SIGEP, se diligenciard el formato unico de hoja de vida, y 
una vez restablecldo el Slstema, se procederd a registrar la informacidn en el mismo. U) Prestar sus 
serviclos en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos informdticos de la organizacidn. V) 
Toda informacidn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento 
del Valle del Cauca.

Cdbcrnacidn
NIT. 890399029-5

FABIOLA PERDOMO ESTRADA
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTlbN PUBLICA.
Etabord y transcribe: Angle Tatiana Obando Lopez- Contratista
Aevfso: Doris Cardona Sotlvar - fundonario Publico
LA PRESENTE CERTIFICACldN NO ES vALIDA SIN ESTAMPILLAS.

v** aft m w •

ACTMDADES ESPEClFICAS DEL CONTRATISTA A) Realizar, conforme a lo establecido en el 
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades de apoyo a la gestldn 
relacionadas con el fomento y cumplimiento normath/o en materia de transparencia, integridad y 
prevencidn de fa corrupcidn, la implementacidn del modelo integrado de planeacidn y gestldn 
(MIPG) en la oficina, como la consolidacidn de informacidn utilizada para estudios en materia de 
transparencia e integridad en el marco de la implementacidn del Observatorio para la transparencia 
y lucha contra la corrupcidn, B) Realizar verificacidn continua de los medios de difusldn de 
informacidn de fa oficina para fa transparencia de la gestidn publica y retransmitir cada uno de sus 
contenidos, por dichos medios. C) Las demds que se adecuen al objeto contractual.

documenta e» propiedad de ia AdmlnlstfadOn Central del Oepartamenlo del Vallo del Cauca. ProhlbWa su alleracMn o modlflcacldn 
por cuaiquler medio, sin previa autorizaddn de la aeriora Gobernadora.

•erv>rti»*ar.venede»cauce.gov.co:7479rC8poVPreaentaclon/Modutas/Ulllldadcs/fMTiVisorPDF2.aspx?Cnstvo-cab«8226900&Codbana*2(HagUtt234fi?l.

Valor: $24,200,000
Valor del contrato en letras: VEINTICUATRO MfLLONES DOSC1ENTOS MIL PESOS MCTE
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$ 42.800VALOR TOTAL: 16376163USUARIO GENERADOR:PAGO EN EFECTIVO

DESCRIPCldN DEL PAGO:

4

BENEFICIARIO O USUARIO: 
DEPENDENCIA:

. cn i 1 .i¥-n.ir-r

- i

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCfON TESORERIA
1115088646

CONCEPTO_________________________
0.2% DEL SMLV PRO-UCEVA
V/R EST. PRO-CULTURA DEPTAL IV6 
0.4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE ~ 
0.4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO

V.UNITARIO 
2600 
5300 
5200 
5200

V.TOTAL
2600
5300
5200
5200

CONCEPTO__________________
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD
ESTAMPILLA PROELECTRIFlCAClON RURAL 0.3

V.UNITARIO
5200
5200 

14100

V.TOTAL
5200
5200

14100

USUARIO 
V-1.«

X T ... .>*-
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octets DE PAGOb DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000008467411

EL RECIBO DE PAGOVALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL CAUCA 
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO ALTRAMITE CORRESPONDIENTE. 
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VAL1DO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. ____

' 01f04/2O24

MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR 
OF1CINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNClON PUBUCA

ACTO O DOCUMENTO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS FOR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 42.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:
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CERTIFICA:

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato numero: 1.03-17.13-2961.2024 del 20 de NIARZO al 30 de JUNIO 2024
Contrato numero: 1.03-17.13-8742-2024 del 11 de JULIO al 30 de AGOSTO 2024
Contrato numero: 1.03-17.13-11099-2024 del 11 de OCTUBRE al 30 de DICIEMBRE 2024

Tipo de Contrato: PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTI6N 
PUBLICA.

Este documonlo es ptepiedad de la Administraciin Central de! Departamento dal Valle del Cauca. Prohibida su aiteracidnoniodiFicacidn 
per cualquiet medio, sin previa aulorizacibn de la senora Gobernadora.

Pdglna 1 de 4

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTl'A

Que MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR identificado (a) con la cedula de ciudadania 
N° 1.115.088.646. celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA:

Scanned with
CamScanner"

DepnrtsHnento del Valle del 
Cimea

'W
Gobcrnftcidn 
NIT. MiWmM

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON COMO ASISTENCIAL 
EN LAS ACTMDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE 
LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOM1NADO: 
"DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA - 
VIGENCIA 2024".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato EL 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes 
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar 
la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del 
contrato Ilegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun 
despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, as! como los archives fisicos y magn^ticos que se 
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area 
supervisors, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet 
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la 
finalizacibn del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se 
cumplan los requisites y thrminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai 
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios 
y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la 
Ley 594 de 2000, Ley General de Archive y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o 
al supervisor, las carpetas y documentacion que fenga a su cargo en virtud del desarrollo
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GohcrnaciAn
NIT. 890399029-5

del objeto del presente contrato, entrega que deber^ hacerse de acuerdo con los 
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a 
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de 
cotizacidn establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la 
ejecucidn contractual deber& informar al Oficina para la Transparencia de la Gestidn 
Publica, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando 
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de 
fondo de pensiones, deberS informar dicha situacidn a (La Dependencia) con una antelacidn 
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato. deber£ adelantar los 
tr^mites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y 
pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deber£n prestarse en 
la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y 
eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las 
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo 
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deberS dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Galas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actwidades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por laOficina para laTransparencia de la Gestidn Publica, y en todo caso sin exceder 
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el 
registro en los sistemas de informacion de la Oficina para la Transparencia de la Gestidn 
Publica en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a 
terceros. Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL 
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rdgimen 
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse 
en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de 
los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacidn a la Oficina para la Transparencia 
de la Gestidn Publica para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el 
SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508- 
2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados 
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de 
los bienes entregados por el supervisor o el Oficina para a la Transparencia de la Gestidn 
Publica para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la 
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al

Esle documento es propiedad de la Adminiskacidn Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Proh ibid a $u alteracidn o modificaddn 
por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gabernadora. 2d 4
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examen medico ocupacional, cuando a elld haya lugar, el cual se deber£ practicar a partir 
del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politlcas de Gestidn 
Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados 
de la ejecucldn del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja de vida en el 
Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io 
previsto en el artlculo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro 
de la informacidn, porfallas en el SIGEP:t se diligenciard el formato unico de hoja de vida, 
y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la informacidn en el mismo. U) 
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos informdticos 
de la organizacion. V) Toda informacidn o formatos generados por EL CONTRATISTA son 
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Esie documcnto es propiedad de la Admlnistracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su atteracidn o modificacidn 
por cualquler medio, sin previa autortzacldn de la sefiora Gobernadora. Pdgma3de4

Valor: $10,000,000
Valor del contrato en letras: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE
COP: 5500005263
RPC: 5600063150

Contrato numero: 1.03-17.13-8742-2024
Valor: $5,000,000
Valor del contrato en letras: CINCO MILLONES DE PESOS MCTE
COP: 5500005516
RPC: 5600069687

Scanned with 
@ CamScanner'

Cnbeniecidn
NIT. 890399029.5

Departamento del Valle del 
Cauca

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA - A) Realizar actividades a la gestidn en el 
acompanamiento, socializacidn, sensibilizacldn y monitoreo a la implementacidn del 
Programa de Transparencia y £tica Publica, a las pollticas de MIPG a cargo de la Oficina 
para la Transparencia de la Gestidn Publica en los Municipios del Departamento del Valle 
del Cauca en el marco de Gobierno Abierto. B) Elaborar material de mejora continua y el 
fortalecimiento de la cultura organizacional, en formatos, informes ejecutivos y demSs 
ayudas audiovisuales e informativas, en las actividades de asistencia tecnica en los 
diferentes municipios del Departamento del Valle del Cauca C) Las demds que se adecuen 
al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.
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Contrato numero: 1.03-17.13-11099-2024

r

LA PRESENTE CERTIFICAClbN NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

25/01/2025FECHA EXPED1CION
NIT 090.399.029-5

OROEN OEPARTAMENTAL

1

VALOR TOTAL: 100601S012USUARIO GENERAOOR:PAGO EN EFECTTVO

DESCRIPClON DEL PAGO:

^■UCEVA

Dcpadnmcnto del Valle del 
Cauca

Gobcrnacldn 
NIT. 890399029-5

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOSY 
MINIMA CUANTlA

Scanned with
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Valor. $12,000,000
Valor del contrato en letras: DOGE MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005650
RPC: 5600072315-5600072318

Se expide para efectos de use del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 11 dias del nies de febrero del 2025

FABIOLA PERDOMO ESTRADA
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTldN PUBLICA.
Elabord y transcrlbld: Luz Angela CastriltiJn Zabala - Funcionario Publico

Reviso: Vanessa Victoria -Abogada Contratisla

/■UNITARIO
2800 
5500 
5700 
5700

V.TOTAL 
2600 
5500 
5700 
5700

CONCEPTO________
0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES
0.4% SMLV EST. PRO-SALUD
ESTAMPILLA PROELECTR1F1CACION RURAL 0.3

V.TOTAL
5700
5700 

14900

CONCERTO________________________
0.2% DEL SMLV PRO-UCEVA
V/R EST. PRO-CULTURA OEPTAL LV6 
0.4% SMLV EST. PRO4JNWALLE 
0.4% SMLV EST. PRO-OESARROLLO

V.UN1TARIO 
5700 
5700 

14900

USUARIO 
V-1.4

¥ X*

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000009452161
OEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - OPTO ADMINtSTRATTVO DE HACIENDA Y RNANZAS PUBLJCAS • SUBOIRECCION TESORER1A

BENEFICIARIO O USUARIO*. MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR C.C ON1T: 1115088646
DEPENOENCIA: OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNClON PUBLICA
ACTO O DOCUMENTO: CERT1FICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCtONARIOS O SERVIDORES PUBUCOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 8 46.000 NUMERO OE ACTOS O DOCUMENTOS:

$46,000

EL RECIBO DE PAGO VAUDA LAS ESTAMPILLAS AUTOR1ZADAS EN EL OEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMJTE OE86 EXIG1RLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONOtENTE. 
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VAUDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.

Illl■llllllll■lllllllllllll

'K5



NUMERO

*

26-FEB-1997

INDICE DERECHO

0044224611 Al 43375182

REPUBLICA DE COLOMBIA 
1DENT1FICACION PERSONAL

CEDULA DE C1UDADANIA - \ =

M
SEXO

FECHA DE NAC1MIENTO t

BUGA
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.69 0+
ESTATURA G.S. RH

IBI ft
P-3102200-00707022-M-1115088646-20150522

1.115.088.646:
GARCIA ESCOBAR
- APELL1DOS

MANUEL ANTONIO 
■NOMBRES ’ .

. I
nombres

V-

04-MAR-2015 BUGA z
FECHA Y LUGAR DE EXPEDlCION^^y^/****}/*’’

REGISTRAOOR NACIONAL 
CARLOS ARIEL SAtlCHEZYORRES



>— I.,.**

Pertenece s la reserva de

PATR1A, HONOR. LEALTAD

OfRECClON OE RECLUTAMIENTO

Esce documento es obliflatorio presenurlo para todos los actos piiblicos y privados determinados por 
la ley 1861/3017 y demis Icyes que Io modifiquen o adicionen

FUERZAS MIUTARES DE COLOMBIA 
EJ^RCITO NACIONAL

Republics De Colombia 
Ministerio De Defense 

Fuerzas Militares 
Ejercito Nacional

Cra. 11 B No. 104a*64 Bogota O.C- Colombia 
CaltCenter: (601) 4261420

Horarto de atencidn de Lunes a Viemea de 7:00 AM - 5:00 PM

Tarjeta Militar
2da Clase

i
i

Fecha de lera llnea
2027

'3?

Fecha de 2da llnea
2037

Fecha de 3da llnea
2047

Fecha de la constancia
21/01/2025

Cddigo de verificacion 
1737493584

Fecha de Exp. 
21/01/2025
Distrito Militar

019

DIRECCldhl DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

■i
MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR
O.C. 1115088646

■cl:®



PROFESION: ADMINISTRACION DE EMPRESAS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 
Fecha del titulo: 23/05/2023

MANUEL ANTONIO 
GARCIA ESCOBAR
C.C.1115088646

CONSEJO PROFESION AL
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
JUNTOS LOGRAMOS MAS

Tarjeta Profesional
182.820

Resolucion No. 01 del 11/01/2024

CONSEJO PROFESIOHflL
QpP AKtOTtmuMauif

Firmado digitalmente por: 
HERNAN ALONSO ZUNIGA 
CARVAJAL
Fecha: 18-01-2024 12:45:31 
PM

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio legal de la profesidn de conformidad con Io dispuesto en la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de 
1984 y la Ley 20 de 1988.



CERTIFICA:

Certificacidn de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 237372

cpae.gov.co
Telefonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co 

Carrera 15 No 88-21 Oficina 803

Se expide la presente certificacidn en Bogota, D.C., el diecisiete (17) de Julio 
de 2025.

CONSEJO PROFESION fll
DE ADMINISTRAClON DE EMPRESAS 
JUNTOS LOGRAMOS MAS

Flrmado digitalmenle per: OLGA 
LUCIA MONTES GORDILLO 
Fecha: 17-07-202S 10:09:25 AM

Que la matricula profesional de ADMINISTRAClON DE EMPRESAS No. 
182820 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracidn de 
Empresas, mediante la resolucidn No. 01 del 11 de Enero de 2024.

La presente certificacidn tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir 
de la fecha de su expedicidn.

0^ CONSEJO PROFESIONAL

El presente certiflcado se emitid en formate electrdnico y ha side firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y 

probatoria. Su impresidn serd tenida en cuenta come copia del original emitrdo en medios electrdnicos. Para validar la 
autenticldad del certificado ingrese a la direccidn https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el 

siguiente eddigo de verificacidn: 

237372-1115088646-CP

Organism© creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de 
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de 
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

Que la matricula profesional de ADMINISTRAClON DE EMPRESAS No. 
182820 otorgada a MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR, con la cedula de 
ciudadania No. 1115088646, se encuentra vigente.

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRAClON DE EMPRESAS

Que MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR, no tiene registradas sanciones 
ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de 
Administracidn de Empresas.

mailto:atencionalusuario@cpae.gov.co
https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 17 de Julio del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 276327637

Carlos William Rodrlguez Milldn
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCI6N :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACldN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR identificado(a) con Cddula de ciudadanla niimero 1115088646:

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o. y 4o. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.

PROCURADURIA
GENERAL DE UNACION

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones de 
pdrdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en 
ejerciclo de la accldn de repeticidn o llamamiento en garantia. Esto documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tdrmlnos que 
establezca la Constitucldn Politica y la ley particular o demfis disposlclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn de antecedentes del aspirante en la pSgina web: 
https://www.procuraduna.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

PIB 
10:07:52 
Hoja 1 de 01

http://www.procuraduria.gov.co
https://www.procuraduna.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


CERTIFICA:

Generd: WEB

Esta Certificacidn cs valida cn Iodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en cl 
respective document© de identification, coincidan con los aqui registrados.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

De confonnidad con el Dccrcto 2150 de 1995 y la Rcsolucidn 220 del 5 de octubrc de 2004, la finna mccdnica aqui 
plasmada tiene plena validcz para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Que una vez consultado cl Sistcma de Informacidn del Bolctin de Rcsponsablcs Fiscalcs 'SIBOR', hoy jueves 17 de 
julio de 2025, a las 10:06:26, el numero de identificacion, rclacionado a continuation, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA 
GENERAL OE LA REPClDUCA

ii ■ CGR—1

Pagina 1 de 1

Tipo Documento 
No. Identificacion 
Codiqo de Verificacidn

Cedula de Ciudadania 
1115088646 x ~~
1115088646250717100626

Con cl C6digo de Verificacidn puede conslatar la autenticidad del Ccrtificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
i

i

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 
a Io establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:13:31 AM boras del 17/07/2025, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 1115088646 /
Apeflidos y Nombres: GARCIA ESCOBAR MANUEL ANTONIO

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C. 
Atencidn administrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2.00 pm a 5:00 pm
Lfnea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (BogolS) 
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic- 
atc@policia.gov.co

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES’’ aplica para todas aquellas personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la 
condena o la prescripcion de la pena.

POLICIA NACIONAL 
de.colombia

‘tskPuiNan*w

mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Portal Unico 1 GOV.COMinisterio de [s]

la Republica

A

Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.

Presidencia de



(Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A Consulta Ciudadano

li ImprimirQ Nueva Busqueda

515 9000

$|GOV.CO

Policia Nacional de Cotombfa 
Direectdn Genera! • Cra 59 N* 26 - 21 

Centro Admirvstfalrvo Nadonal CAN, Bogota D.C 
tinea de atenodn 018000-910112

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 17/07/2025 10:15:28 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 1115088646 y Nombre:

MANUEL ANTONIO GARCIA ESCOBAR. s'

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interne de validation No. 119863015 . La persona interesada podra 
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 

https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Diosy

Policia Nacional de Colombia

COLOMBIA
POTENC1AMLA

BSS VIDA

https://www.policia.gov.co


MANUEL ANTONIO GARCtA ESCOBAR ’

Publico

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver accpiaci6n da la poiltica de seguddad de dates

Registrar nueva Declaracidn Loy 2013 de 2019

aplicatlvo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Formularlo 2.805.693 finalizado

Fecha de oubllcacidnFecha de creacidnTioo de publicacldnCargo/ContratistaDeclaracidn No. EntidadAcciones

2025-07-17 11:172025-07-17 11:15INGRESOCONTRATISTA2805693-01

Declaracldn inicial

2025-03-07 12:322025-03-07 12:29CONTRATISTA INGRESO2564629-01

Declaracidn inicial

2025-01-21 16:542025-01-21 16:49INGRESOCONTRATISTA2352362-01

Declaracidn inicial

2024-09-17 14:39 2024-09-17 14:44INGRESOCONTRATISTA20194724)1

Declaracldn inicial

2024-06-26 14:19 2024-06-26 14:23CONTRATISTA INGRESO1849086-01

Declaracidn inicial

2024-03-07 12:082024-03-07 12:02INGRESOCONTRATISTA1680755-01

Declaracldh inicial

PERlODICO 2023-10-10 01:552023-10-10 01:52CONTRATISTA1299846-01

Recuerdo verificar lambldn si. segun el Dccreto 830 de 2021. usted debe dectarar y publlcar su Inforrnacidn financiera. En case de 

que deba hacerlo. d6 clic en Declaracldn Dccreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Polltlcamente • PEP) en el menu superior del

GOBERNACION 
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION 
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION 
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION 
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION 
DE VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION
DE VALLE DEL

Apllcativo por la 
Integridad publicaFuncion Publica

0

ConUolo

0□
0

o>
Dedaro



CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 17/07/2025 10:44 AM

s

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los 
aqui registrados.

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAClOW Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Cddigo Verificacidn: D6X4HYRVGC

Vdlida hasta: 15/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI6N Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

w
TIC

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a). con numero de identificacion CC 1115088646 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS



oi^xrxi
2. Concepto | 0 | 2 | Actualizacldn

1411918366624. Numero de formulario

0014119183666

6.0V

A

1 32

28. Pals
1 11

35. Razdn social

36. Ntxnbre comerciat

11 1

42. Correo olectrdnlco
318777901343. C6digo postal

Ocupacldn

SlCOdigo2

I
203

Exportadores

107 8 95 62 3 4
3I 256. Tlpo 155. Forma

54. COdigo
2017 18 1915 1612 13 14

60. No. do Folios:NO59. Anoxos SI

GARCIA ESCOBAR MANUEL ANTONIO984. Nombre

CONTRIBUYENTE985. Cargo

Fecha generacidn documento PDF: 17-07-2025 10'52:15AM

r

001

Lugar de expedickta 
COLOMBIA

■ 25. Tipo da documento 

COdula de Ciudadanla

29. Departamcnto
16 9 Valle del Cauca

40. Ciudad/Munldpto

7 6 Guadalajara de Buga

24. Tlpo do contritxiyonto

Persona natural o sucesldn lllquida

12. DiracciOn secdonal 
ImpuMloi f Aduwuas de Patrrfra

38. Pais 
COLOMBIA

?
Formulario del Registro Unico Tributario

33. Primer nombm 

MANUEL

5. Numero de Identlflcaddn Trlbutarla (NIT)

5 0 8 8 6 4 6

31. Primer apeHldo 

GARCIA

41. DirccdOn principal 

CR30 13 41

32. Segundo epeflido 

ESCOBAR

11 

LJ

Usuarlos aduancros

ifrOtrtfsnom 

ftljlTONIO

identificaciOn_________v\\,
, 26. Numero de ldentifica^fiz~>/\

1115o<sj^) fe
^r^k^d^tl^CipiO

•J Gijadalalara de Buga

SfrOtrtfs nombres

24

I
25

I
18

I
23

I

52. Numero 
establocimienios

I__ I
21

I
19

I
26

I

1

Activldad principal
46. COdlgo 47. Fecha inicio activldad 

|7 0 2 0| |2 0 2 5,0 7,1

______  n° E _____
La Informackin sumlnlstrada a iravds del formulario ofidal de inscripddn, nctualizaddn, suspension 
y canceladdn del Registro Unico Tributario (RUT), debert ser exada y veraz; on case de constatar 
inexaditud en alguno de kn datos suministrados so adelantardn tos procedimlentos admlnistrativos 
sandonatorios o de suspension, segun el caso, PortJgrafo det artfeuto 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formelizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polltlca de 
tratamlentode datos ley 1581 de 2012.
Firms del soltdtanto:

22

I I

7 6 3 0 4 1

17

I

Otras actlvldodcs

50. Cddigo 1 
|8 2 9 9|

I I I I I I I I I I I
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzacionos a que haya lugar, la inscripcldn cn el Registro Onlco Tributario -RUT-, tondrft vigenela Indefinlda y en consecuencla no «e exiglrt su rcnovacldn 

Para use exclusive de la DIAN

"ol________________________________
Sin perjuicio de las verificadones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

1 1 .1

Serviclo
157. Modo

158. CPC

39. Departamento \
16 9 Valle del Cauca **^7

maanugarciia511@gmail.com
|44.Tel6fon(l< /) 1 8 7 7 7 9 8 1 3|45.TeWono2

ActivJ^rd<con6mlca'X.',X, '•* 

Ac^vLintTpadundafl^rx 'xZ 
48. COd^X/Vsyech^QWo^di/feed 

________________  
T^jR^p^nsabllidades, Calidades y Atrlbutos 

1 2 ~3 4 5 10 ii

53. COdigo ,2 2,4 9| I I QCjIJ I I I I I I I
22- Obligado a cumplir deberes formdleS
49 • No responsable de IVA ( x (C

gmail.com


Proteccion
Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticidn del(la) interesado(a) el dia 17 de julio de 2025.

Cordialmente,

‘Important©: Esta constancia solo hace referenda a los productos mencionados anteriormente.

1 de 1

Cesar Mauricio Aubad Echeverry 
Equipo Soporte para Clientes

•Si desea verificar la veracidad de esta informacidn comuniquese con nosotros: 
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en: 

Bogota (601) 482 33 64 - Medellin (604) 510 90 99 - Cali (602) 386 00 80 - 
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575

o IlSmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

El(la) Senor(a) GARCIA ESCOBAR MANUEL ANTONIO identificado(a) con CC niimero 1.115.088.646 se encuentra 
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de septiembre de 2018 y sus recursos se 
encuentran distribuidos como se enuncia a continuacidn, de conformidad con Io consagrado en el Decreto 2373 de 2010 
asf:

http://www.proteccion.com
https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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