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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

g?}
CERTIFICA: y W

Que DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No

1.114.062.135 celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Niimero: 1.310-17.13-8131-2025 Fecha de Acta de Inicio: 17/06/2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO EN

DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
CDP: 5500006220 del 17/05/2025

RPC: 5600085425 del 17/06/2025
Fecha de Terminacién: 30 de Junio de 2025

Actividades Especificas: .

1. Liderar la formulacién de los proyectos que contribuyan al desarrollo del proceso M2-P2 vy
promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca, que le sean asignados
por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato. 2. Disefiar los formatos y herramientas para
facilitar el seguimiento, a las acciones desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el
desarrollo econdémico del departamento del Valle del Cauca. 3. Realizar el seguimiento a la
inversién publica adelantada por la dependencia en el marco del proceso M2-P2 y promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca. 4. Coordinar procesos de articulacion
y estandarizacién para la gestién de proyectos. 5. Presentar informes periddicos del avance de
ejecucion de los proyectos desarrollados en la Secretaria. 6. Participar activamente en actividades
incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asl como las que ofras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en
las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la

Este documento es propledad de la Adminlistracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemnadora.
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Gobernacioén del Valle. 7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto. contractual y estén acorde con la naturalezla del
contrato.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias documentales de la ejecumén
B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que porirazén
del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA
debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendlentes por
resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
gjecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere [ugar D)
Contratista se compromete a tener actualizado sus datos personales y autoriza expresamente el
tratamiento de sus datos personales para fines institucionales y administrativos que sera tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes. En caso de cambios de los
mismos, debera reportar al(as) area(s) encargada(s) los actualizados. E) Adoptar las medidas
correspondientes:y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectlvos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar mventanada ala
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competmwdad y Fomento del Empleo y/o al supervxsor las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del pPesente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos‘ por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a ios sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas wgentes H)
EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales
se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones: |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberén prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo Yy/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir’a estos
lugares con los lmplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco Botas,
Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los térmmos fijados

f
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por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado
el registro en los sistemas de informacién de la Secretarla de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacién a LA Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto  Unico
Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestiéon Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en
el Sistema de [nformacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto
en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion.
V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W. EL CONTRATISTA se compromete a cumplir cabalmente
con las actividades establecidas por su Supervisor y/o Jefe, y en caso de incumplimiento debera
suscribir acta de compromiso en el que detalle el incumplimiento identificado, las acciones
correctivas, los plazos y las condiciones para su cumplimiento, con un plazo no superior a tres (3)
dias habiles siguientes al incumplimiento, y reconoce que el incumplimiento a las acciones
correctivas constituye ello en causal de terminacién anticipada del contrato y dara lugar a las
acciones y sanciones contractuales a que haya lugar. X. EL CONTRATISTA debera atender el

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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plan de ejecucién definido con el supervisor, el cual debera apuntar a los objetivos del Orgamsmo
El plan de ejecucion podra contener un cronograma de entrega, un listado de productos o metas
especificas. En caso de que contemple un cronograma, este sera disefiado y actualizado por EL
CONTRATISTA y debera incluir fechas de entrega de productos, responsables y/o recursos

necesarios para cada hito. Y. EL CONTRATISTA debera apoyar al Organismo

con su deber de

publicidad y transparencia compartiendo y difundiendo en redes sociales las publlcacnones que
haga la dependencia. Z. Implementar, acatar y cumplir las politicas internas de prevencién del
lavado de activos y financiacién de! terrorismo (SARLAFT) o del sistema de autorregulacnén
SAGRILAFT, conforme a los lineamientos definidos por el Departamento del Valle del Cauca yla

normatividad vigente.
Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 8 dias del mes de Julio de 2025

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo

Elabor6: Diego Rodrigo Orozco Orozco - Contratista Apoyo a la Gestidn
Revisé: Diana Marcela Jimenez - Contratista Auxiliar Administrativo

La presente certificacién no es valida sin estampillas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. P

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de Ia sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA identificado (a) con la cédula de
ciudadania o NIT. No 1.114.062.135 celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-59.2-0054 11 DE ENERO DE 2021
NGmero otro si: 1.05-59.2-0054-1 20 DE ABRIL DE 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: 18 DE ENERO DE 2021 —
S M

Fecha de terminaciéon: 30 DE JUNIO DE 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIA 2021"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucién del mismo, que deberé reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
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Departamento del Valle del

Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera
informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
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- R G —

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version 01
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 16/08/2018
b N MINIMA CUANTIA Ahaasiee
B Pagina2ded




e a———— —————

Departamento del Valle del
’ | c.m.e e Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version 01
CONTRATO PRESTACION DE

SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018 |

Soharsacion MINIMA CUANTIA S |

' N Pagina3ded

TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
m Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
' corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién,
por fallas en el SIGEP, se diligenciard el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informéticos de la
organizacion. V) Toda informaciéon o formatos generados por EL CONTRATISTA son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Coordinar la ejecucion, monitoreo
y evaluacion de las distintas actividades relacionadas con la implementacion del plan anual
para el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y Prevencién de la
Corrupcién en entidades territoriales y/o descentralizadas adscritas a la Gobernacién y velar
por el cumplimiento oportuno de sus metas. B) Contribuir en la gestién e implementacién

m de las dimensiones y politicas de MIPG a cargo de la Oficina para la Transparencia C)

- Desarrollar actividades relacionadas con la administracién, la presentaciéon de informes y
gestion de informacion de la oficina para la Transparencia de la Gestion Publica. D) Realizar
verificacién continua de los medios de difusion de informacién de la oficina para la
transparencia de la gestion publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos
medios. E) Las demas que se adecuten al objeto contractual.

Valor: $ 27.000.000 VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MCTE.
Plazo: A PARTIR DE LA FECHA DE ACTA DE INICIO HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

CDP: 5500002236 05 DE ENERO DE 2021
CDP DEL OTRO SI: 5500002714 16 DE ABRIL DE 2021
RPC: 5600014369 14 DE ENERO DE 2021

Este documants as nroniadad da la Administracidn Cantral dal Danartamants dal Valla dal Canea Prohibida e altaraciAn n madificacidn
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RPC DEL OTRO SI: 5600020562 20 DE ABRIL DE 2021,

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiaggde Cali, flas del mes de JULIO de 2021.

AS ASTUDILLO. '
A TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.
Ref. 890100000004848519
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 1114062135, celebr6 y ejecutdé a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato nimero: 1.05-59.2-0524 17 DE ENERO DE 2020

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA

GESTION PUBLICA .
6 AL
Fecha de Acta de Inicio: 17 DE ENERO DE 2020

Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
“APOYO INSTITUCIONAL EN LA CONSTRUCCION Y EL DISENO DEL PLAN ANTICORRUPCION
EN EL VALLE DEL CAUCA - 2020™.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualouler medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
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normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que deberé hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a
las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La Dependencia) en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo seflalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacién por cuslquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos
en buen estado antes del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacioén, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Contribuir con el desarrollo de, la
planeacioén, formulaciéon y seguimiento, segun la metodologia y directrices institucionales, de
los proyectos de la dependencia a ser incluidos en el banco de proyectos del Departamento.
B) Coordinar el desarrollo y realizar el monitoreo de las distintas actividades del proyecto
“APOYO INSTITUCIONAL EN LA CONSTRUCCION Y EL DISENO DEL PLAN
ANTICORRUPCION EN EL VALLE DEL CAUCA" y velar por el cumplimiento oportuno de sus
metas.

C) Desarrollar actividades orientadas al cumplimiento de metas de la oficina para la
transparencia de acuerdo a los proyectos de la misma y presentar periodica y oportunamente
informes al jefe de la oficina.

D) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo
integrado de planeacién y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia.

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
Pagina 3 de 4
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E) Desarrollar actividades relacionadas con la administracién, la presentacion de informes y
gestion de informacion de la oficina para la Transparencia de la Gestién Publica.

Valor: $27900000 VEINTISIETE MILLONES NOVENCIENTOS MIL PESOS MCTE.

Plazo: 30 DE JUNIO DE 2020
CDP: 5500001389 15 DE ENERO DE 2020
RPC: 5600003546 17 DE ENERO DE 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Calipa los 30 dias del mes de JUNIO de 2020.

OSCAR ATILIO OR

JEFE OFICINA PARA LA'TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca

V.
i)

Z PEREZ

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora

Prohibida su alteracién o
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Pi% DEPARTAMENTO
22 DEL VALLE DEL CAUC
71 GOBERNACION )

Oficina para la Transparencia de la Gestién Piblica.

EL JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

HACE CONSTAR:

ONTOYA Identificado (a) con la

Que el sefior DANIELA VANESSA AGUIRRE M
Pedro, Vale Del Cauca suscribié

cedula de ciudadania No. 1.114.062.135 DE San
contrato con la Gobernacién del Valle del Cauca.

ERVICIOS PROFESIONALES No.

» CONTRATO DE PRESTACION DE S
el 31 de Diciembre del

1.05-59.2-3452 del 5 Junio del afio 2019 hasta
mismo afio por valor de ($30.282.000)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN DESARROLLO DEL

PROYECTO: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL

DE ATENCION EFECTIVA AL CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2019", EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE GOBERNACION DEL VALLE

DEL CAUCA".

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 25 dias del mes de
Noviembre del 2019.

OSCAR ATILIO OR PZR’EZ
Jefe Oficina para la tra ncia de la Gestién publica

Redacto y transcribié: Tanid Lorena Riascos




Teléfono: (2) 8900888 Ext 130

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Oficina para la Transparencia de (a
Gestion Publica

EL JEFE DE OFICINA DE TRANSPARENCIA PARA LA GESTION PUBLICA DE
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

HACE CONSTAR:

Que la sefiora DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA, Identificado (a) con la
cedula de ciudadania No. 1.114.062.135 de San pedro (Valle), suscribié contrato
con la Gobernacién del Valle del Cauca.

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAITES No.
040.4-18-11-1967 del 18 de Mayo del afio 2017 hasta el 31 de Diciembre
del mismo afio por valor de ($29.600.000).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales en ﬁnan;as y
negocios internacionales para la oficina de transparencia de la gestiéq pi!bhc.a de
la gobernacion del valle del cauca, en el desarrollo del proyecto: “apoyo institucional
en el disefio del plan anticorrupcién en el valle del cauca- vigencia 2017"

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 26 dias del mes de
Julio 2017.

osc 11/ 10 ORDONEZ PEREZ

Jefe i Transparencia para la Gestién Publica

Direccién: Edificio Antigua Beneficencia del Valle
Calle 8 No. 5-70 oficina 703

El Valle

estaen
vos




ALCALDIA DE , , i .
SANTIAGO DE CALI PR L
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 3 .
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DEL DEPARTMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Que, la sefiora DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.114.062.135, ha suscrito dos (2) contratos de Prestacién
de Servicios con el Departamento Administrativo de Control Disciplinario Interno —
Municipio de Santiago de Cali en el afio 2016 bajo las siguientes caracteristicas:

No. CONTRATO DURACION CONTRATO VALOR
4124.0.26.1.039 marzo 18 a mayo 30 de 2016 $ 3.750.000 -
4124.0.26.1.050 junio 15 a diciembre 31 de 2016 $ 10.500.000

* OBJETO: Prestar servicios brindando en apoyo a la gestién administrativa de la
Direccién de Control Disciplinario Interno, ejecutando todas las
actividades inherentes al manejo del archivo, manejo de expedientes y
gestion de copias, en respuesta a los requerimientos de los entes de
control de la comunidad, entidades externas y de las dependencias de
la Administracién Central Municipal.

. : Ademas de los deberes sefialados en el
articulo 5% de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las siguientes
obligaciones especiales:

1. Prestar apoyo al centro de documentacion.

2. Apoyar en el manejo y registro del formato de solicitud de préstamo
de expedientes.

3. Apoyar a la direccién en el servicio de fotocopiado de documentacién.

L

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 11 Teléfono: 6687776 Fax 8680571

waanas ~all Ay e




DEPARTAMENTO ADMMISTRATIVO DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

4. Manejary a

rchivar expedientes y demas documentos de la direccién
d

@ control disciplinario interno, dando cumplimiento a la ley de archivo.

S. Apoyar a la direccién en el servicio de fotocopiado de documentacion.

La presente certificacién se expide en Santia

; go de Cali, a los dieciocho (18) dias
del mes de enero de dos mil diecisiete (2017). '

STAVO/ ARBOLEDA DELGADO
- Director
't Departamento Administrativo de Control Disciplinario Interno
( Proyecto y Elaboro: Sebastian Gomez - Comtbt:a
-

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 11 Teléfono: 6687776 Fax 6680571
www.cali.gov.co




PRODUCTOS CARNICOS RIKO'S
NIT 14.798.843 - 8

CERTIFICA QUE

Que la sefiora Daniela Vanessa Aguirre Montoya con cedula de ciudadania no.
1.114.062.135 de San Pedro — Valle del Cauca labord en nuestra empresa con un
contrato de prestacion de servicio desde el 22 de Diciembre de 2014 hasta el 15 de
Julio de 2015 desempefiando el cargo de Auxiliar Contable.

Lo anterior se expide en la ciudad de Tulua - Valle del Cauca el 23 de Febrero de
2016 y con destino a quien pueda interesar

Productos Cérnicos
RIKO'S
Jorge Aurello Mufioz Arias
NIT. 14798843

%Zadﬂ Avraho ‘%"52 A

RGE AURELIO MUNOZ ARIAS
ADMINISTRADOR




Republica de Colombia
Consejo Nacional de Profesiones Internacionales y Afines
CONPIA

CONPIA - PRESIDENCIA 392/2025
Bogota D. C., 14 de enero de 2025

Senores
A QUIEN INTERESE
E.S.M.

Respetados Senores:

Me permito certificar que la Matricula Profesional de DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA,
identificada con cédula de ciudadania 1114062135 de San Pedro, Profesional en Finanzas y Negocios
Internacionales egresada de la Universidad Santiago de Cali, se encuentra en tramite de aprobacién.

Es de aclarar que el pardgrafo 2 del articulo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta
la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedird Tarjeta Profesional, sino
Matricula Profesional”. Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentacién fraudulenta
para la aprobacion del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informard a los organismos
de Confrol del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes.

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en
su Arficulo 2.2.2.3.7: que "la experiencia profesional es la adquirida a partic de la terminacion y
aprobacién del pénsum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo”.

Actualmente la Ley 556 de 2.000, articulo 3° literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al
CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementacion
tecnolégica y de complementacién en la normativa de las disposiciones que regulan la expedicién de
la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el
inciso segundo del Arficulo 22233 del Decrefo 1083 de 2015 “Certificacion Educacién Formal”.  Por
consiguiente, los certificados que emite el CONPIA fisica o electronicamente, donde hace constar que
“se encueniran en tramite de aprobacion”las matriculas profesionales de las personas que ostentan
titulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente
vélido para tomar posesidon de cargos publicos o privados, suscribir contratos de prestacion de
servicios, participar en convocatorias para la provision de empleos en concurso de méritos y
procesos licitatorios, etc.

La presente certificacion tiene vigencia de UN (1) afo, a partir de la fecha de expedicion.

“‘De conformidad con el Decrelo 2150 ce 1995 y la Ley 962 de 2005, Ic firmo mecénica que oparece o continuacién, tiene plena validez para fodos los
efectos legales y no necesita autenticocion, ni sello.
Adicionalmente este documento ha sido firmado digitalmente de conformidad con la ley 527 de 1999 y la resolucion 2817 de 2012."

Cordialmente,

HERNAN ALONSO ZUNIGA CARVAJAL
Consejero




Policia Nacional de Colombia 9/07/25, 11:04

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:04:19 AM horas del 09/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1114062135
Apellidos y Nombres: AGUIRRE MONTOYA DANIELA VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las nstalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio
Modelia, Bogota D.C

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:.00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogota)

Resto del pals: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica

& GOV.CO

Ministerio de Defensa Nacional Portal Unico de Contratacién

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml Péagina 1de 1




El (la) suscrito(a) DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA, identificado(a) con C.C No. 1114062135,
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del
Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacidon
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir
del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 09 de Julio de 2025

ﬂ‘w

Firma

Nombre DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA

N2 de Cédula 1114062135




Consulta de Inhabilidades 9/07/25, 11:07

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:07:29 horas del 09/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1114062135,
Apellidos y Nombres AGUIRRE MONTOYA DANIELA VANESSA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
con NIT 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

o 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

. NS
4 A

S % Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL © Instagram: /dijinpolicia
© 2025 ¥ Twitter: @DI|INPolicia

Presidenci 1a Republica

| Ministerio de Defensa Nacional {BIMR Colombia compra eficiente GOV.CO
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Consulta RNMC 9/07/25, 11:10

@ Policia Nacional de Colombia

(https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/07/2025 11:09:57 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1114062135 DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 119396125 .
La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

i |

Policia Nacional de Colombia %r‘gﬁ
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. E
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. ! V' D A
Linea de atencién: 018000-910112 i

#,GOV.CO

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx Pagina 1de 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 09 de

julio de 2025, a las 11:02:01, el ndmero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. ldentificacion 1114062135 ‘ ao
Codigo de Verificacion 11140621’7352507091 10201

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siem cuando el tipo y mimero consignados en el

trados. :

respectivo documento de identificacién, coincidan con los ac

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re

el 5 de octubre de 004 la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legélé

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COGR e
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdagina I de |
A Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA,D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o ey
GENERAL DE LA NACION No. 275613989

Bogota DC, 09 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1114062135:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1114062135 NO SE
a%%%%rgsRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/07/2025 10:49 PM

Codigo Verificacion: GS3Y7TKDV98
Valida hasta: 03/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




;:1 E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Daniela Vanessa Aguirre Montoya, identificado(a) con CC numero 1114062135, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1114062135 DANIELA VANESSA
AGUIRRE MONTOYA Desde 01/07/2022 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1114062135

Daniela Vanessa Aguirre Montoya
Titular

Titular

26/08/1993

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2021

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12/2021

No aplica

04/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.114.062.135, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\’/
AN

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Boctedad Adminiatsidors de Fondos de Pensiones y Cesantias 5 A




Santiago de Cali, 2} de Julio de 2025/

Yo, DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1114062135, en calidad de proponente — contratista para/ la
suscripcion de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALESicon
el Departamento Administrativo De Desarrollo Institucional, manifiesto de manera
previa, expresa y voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera
personal y directa efectuaré, mes a mes durante el término de la relacién
contractual, el pago total de los aportes al Sistema de Proteccién Social Integral, en
la cuantia y monto que indique la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA), tipo de aportante contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo
caso, cargandola a la plataforma del SECOP Il, con el comprobante de pago previo
al pago de cada cuota.

DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA
Proponente — Contratista /




