SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca La Guajira, julio de 2025

Sefior(a)

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.7469825 . del afio 2025
Cargo del supervisor

PROFESIONAL Grado 02

Dependencia: Centro Agroempresarial y Acuicola

Ciudad: Fonseca — La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7469825 del afio 2025

KELIS CAROLINA ARIZA EPIAYU , identificada con la cédula de ciudadania No.
26.989.297 BARRANCAS La Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre
de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacibn de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor v forma de paqo: El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS (35.558.720). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Primer pago correspondiente al mes de febrero por la suma de UN MILLON
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
M/CTE (1.777.936) IVA incluido b) Nueve (9) pagos por la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($3.555.872), incluido IVA correspondiente a los meses de MARZO a
NOVIEMBRE del 2025. c¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por la
suma de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE (1.777.936) IVA incluido.

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2025

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de cardcter temporal de Artesanos, Técnicos,
Tecnologos y/o Profesionales o de apoyo a la gestion, en la planeacion y
gjecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los disenos curriculares asignados, para el desarrollo
de habilidades y competencias técnicas de los programas relacionados con
el programa de articulacion con los medios del centro agroempresarial y
acuicola.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar Formacion
Profesional Integral en
programas titulados y/o
complementarios (160
horas mensuales o segun
programaciéon  si es
contrato  por  horas),
atendiendo la formacién
de aprendices en el drea
y/o programa, en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de formacién
programados dentro de
los tiempos que para
cada opcion se
determine de acuerdo
con lo establecido en la
Guia de  Desarrollo
Curricular o}
normatividad vigente

Elaboracion de guias

de

aprendizaje, Plan concertado.

instrumento de evaluacion.

Evidencia imagen 1, 2

Gestionar la aprobacién
y desarrollar los
Proyectos formativos
programados por el
Centro Agroempresarial
y Acuicola en el Plan
Operativo 2025.

Esta actividad no se realizo

Crear y asociar
aprendices a la ruta de
aprendizaje en el
aplicativo dispuesto por
la enfidad, en tiempo vy

Elaboracion de Guias

de

aprendizaje con sus respectivos

instrumentos de
Conocimiento,

productos y cargarlas en

evaluacion:
Desempeiio vy

la

Se adjunta guias de
aprendizajes
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oportunidad de acuerdo
con la programacion e
intensidad horaria
asignada por el
supervisor de contrato

plataforma LMS y/o tenerlas a
disposicion en fisico..

Entregar  soportes e
informacion de calidad
requeridos en el proceso
de ingreso de
aprendices matriculados
tales como: Ficha de
matricula; Fotocopia del

documento de
identidad  legible, vy
demdads requisitos

definidos por la entidad

cuando se  egjecute
programas de
Formaciéon

Complementaria

Redactar de manera clara las
actividades en las guias de
aprendizaje teniendo en cuenta
la estructura Sistémica de las

Actividades de  Apendizaje:
Reflexion Inicial,
Contextualizaciéon e

identificacion de conocimientos
necesarios para el aprendizaje,
Apropiacion del Conocimiento y
transferencia del conocimiento,
donde se reflejen los momentos
del aprendizaje e incluir en la
bibliografia de las mismas el
catalogo vigente del
https://biblioteca.sena.edu.co

Alimentar
permanentemente el
portafolio, con guias de

aprendizaje,
instrumentos de
evaluacién, plan de

tfrabajo (con soporte de
concertacion  de  los
aprendices), reporte de

juicios evaluativos de
RAPS, guias de
aprendizaje, actas de

enfrega de materiales
de formacién firmada
por los aprendices (si
aplica) actas de cierre
final. Para formacion
fitulada adicionalmente
se requiere: acta de
induccion con el

Se realizo jucios evaluativos a
las tres fichas asighadas
evaluado las  competencia
horizontal y vertical .

Se realizo esta actividad
se puede evidenciar en el
drive asignado .
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respectivo soporte de su
evaluacion guias  de
aprendizaje de
competencias

fransversales, actas de
planes de mejoramiento
(si aplica), reporte de
novedades de
ambiente, actas de
cierre parcial (si aplica) y
los demds formatos y
solicitudes por parte de
coordinacion

académica, aplicando
el modelo pedagdgico
establecido por el SENA 'y
el procedimiento de
Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral en los formatos
establecidos por el SIGA.

Socializar el reglamento
al  aprendiz  vigente
durante la etapa lectiva
en dos momentos para
el nivel técnico, operario
y auxiliar y en 3
momentos  para  los
programas de  nivel
tecnoldgicos,

enfatizando en la
seleccion de alternativas
de etapa productiva
para  que una vez
termine la etapa lectiva
ya tengan definida la
opcion de etapa
productiva. Enviar a
coordinacion

académica el
cronograma  con  las
socializaciones a

desarrollar, indicando los
grupos hora vy lugar, asi

Este mes no se realizo esta
actividad

No Se realizo esta
actividad
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como las novedades
gue se presenten

Asistir  a  todas las
reuniones que  sean
programadas para fijar y
monitorear los
lineamientos, cobertura
y productos indicados vy
socializaciones,

relacionadas con la
ejecucion de la
formacién, participar vy
asistr a las sesiones
programados en  los
grupos  de  trabagjo,
cuando el equipo de
desarrollo curricular del
drea del programa
asignado o la entidad asi
lo requiera entre ofras
citadas por el supervisor
del contrato..

No se realizo esta actividad

Mantenerse al tanto de
los procesos de
actuadlizacién de la
ejecucion de la
formaciéon y  demds
lineamientos para el
cumplimiento de  su
objeto contractual

Se realiz6 transferencia técnico y
pedagdgica con los rectores y
coordinadores de las
instituciones educativas

NO Se realizo esta actividad

. Para los instructores de
formacion virtual, usar las
herramientas disponibles
en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer
la formacién y lograr el
cumplimiento de los
lineamientos, coberturay
productos indicados

En este mes no se realizo esta
actividad

No se realizo actividad
durante este mes

10

Los instructores de
formacién  virtual en
todos los niveles deberdn
cumplir con lo
establecido en la Guia

Evaluar los reportes de juicios
evaluativos generados de la
plataforma de sofia plus de las
FICHAS N0.2947408 , 2947435,
3178002

se realizo actividad
durante este mes
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orientacion  Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014
publicada en la
plataforma compromiso.

11

Generar y ejecutar una
estrategia que
contribuya a la meta de
retencion de los
aprendices durante el
tiempo total del
programa de formacion,
reportando
oportunamente
novedades de los
aprendices (reftiros
voluntarios, deserciones)

Participar en el proceso de
certificaciéon de la Norma de
Competencia Orientar Procesos
Formativos con base en los
planes de formacién
concertados

Para este mes no se
realizaron actividades
correspondiente a este

mes NO APLICA

12

Planear oportunamente
la ejecucion de la
formacién consultando
todo el material de
diseno y desarrollo
curricular en especial el
proyecto formativo con
la coordinacion
académica y con el
equipo de ejecucion
para el programa de
formacioén asignado
cinéndose a los
procedimientos de
ejecucion de la
formacion, guias vy
demds documentos
pertinentes y aplicando
estrictamente al modelo
pedagodgico del SENA

Generar y presentar el informe
de ejecucion de horas
mensuales del aplicativo Sofia
Plus.

13

Para los instructores
asignados a seguimiento
de etapa productiva,

En este no se realizaron
actividades relacionadas con
esta actividad relacionada con
esta obligacion
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deberdn realizar al mes
seguimiento a minimo 80
aprendices, llevard a
cabo visitas de
seguimiento

evidenciada en actas
desarrollara charlas de
sensibilizacién destinada
a los aprendices que
inician etapa
productiva, el instructor
debe establecer horarios
de atencidon presencial y
virftual de acuerdo con
los formatos asignados
por coordinacion
académica. El
seguimiento  realizado
por el instructor debe ser

entregado
mensualmente a
coordinacion
académica como

evidencia del resultado
de su asignaciéon y del
portafolio de evidencia
de cada aprendiz.

Participar en las

actividades  indicadas
por el Centro
14 | Agroempresarial y | Durante este mes este mes
Acuicol r I i ivi
cuicola para el no se realizo actividades NO APLICA
mejoramiento de | relacionadas  con esta
procesos y  Sistema | obligacion
Integrado de Gestion de
la Calidad
Cumplir con la
programacion de
formacién asignada por _ _ _
. Se realiza alistamiento en el
el lider de la ) .
15 ialidad / proceso de matricula en las No aplica
especialida Y70 | instituciones
Coordinador
Académico.
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16

Entregar al coordinador
académico y/o lider de
la especialidad, la
informaciéon de las
actividades a realizar
antes de iniciar cada
curso y en general los
informes que la
formacién profesional
requiera dar asesorias e

inducciones a los
aprendices del Centro
Agroempresarial y

Acuicola y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo
con la calificacion
obtenida en el proceso
de formacion

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes

17

Entregar al Coordinador
Académico y/o lider de
la especialidad el
informe de calificaciones
de los aprendices en un
plazo mdaximo de fres (3)
dias después de
terminacion del proceso
de formacion — Registrar
toda la informaciéon
relacionada con la
formacidén profesional en
el aplicativo de gestidon
de la informaciéon -Sofia
Plus..

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes

18

Portafolio de Evidencias
que corresponda segin
procedimiento en SIGA y
tfeniendo en cuenta las
disposiciones

tecnoldgicas o Fisicas
definidas por la entidad

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes
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19

Presentar el reporte
estadistico y demds
documentos requeridos
a mads tardar el dia
veinticinco (25) de cada
mes al Supervisor del
contrato.

Durante este mes este mes
no se readlizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes

20

Participar en los comités
de evaluaciony
seguimiento ordinarios y
extraordinarios que se
programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento realizado al
proceso de formacion.

No se realizo esta actividad
este mes

No aplica

21

Ejercer las actividades
con estricta observancia
del Reglamento del
aprendiz del SENA y
reportar de manera
oportuna las novedades
presentadas en la ficha
asignada.

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes

22

Aplicar estrategias de
aprendizaje que faciliten
el desarrollo del espiritu
investigativo, innovador
y transformador del
aprendiz para su
mejoramiento continuo

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes

23

Registrar la informacion
académicay
administrativa acorde
con la normatividad
institucional vigente

Durante este mes este mes
no se realizo acftividades
relacionadas con esta
obligacion

No se realizo actividad
durante este mes
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24 | Dar un manejo
confidencial a la
informacion registrada
en los sistemas de 'Garantiz._a’r lareserva de la Uso responsable de usuarios
informacién de acuerdo | Informacion —y tratamiento de y contrasefias de las
.. datos registrados en los )
_COO la hormOT'V'dOd sistemas de informacion de la plataformas dl_spuestas por la
institucional vigente entidad. entidad.
25 Entregar en las fechas
establecidas los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato conlcer'nienfes Presentar en las fechas
Co.n .el ”O,m”e establecidad requerimiento,
administrativos de solicitados por supervisor de
pagos, presenfando los | contrato, concernietes al tramite
informes mensuales administrativos ~ de  pagos Ver Evidencia
relacionados con la (informe conrtractual, soporte de
ejecucion del contrato, pago se_gurldad social, archlv_os
soporte de pago de ge gesppn _contrgtual y archivo
- 4 e gestion financiera en secop
seguridad social y
demds documentos
establecidos de
acuerdo con la
normatividad vigente.
Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera en actividades
relacionadas con: Q)
Jornadas de diseno y
desarrollo curricular b)
Proyectos de
investigacion técnica | Durante este mes este mes
y/o pedagdgica, c) no se realizo actividades .
L 7 . No aplica
Proceso de seleccidon, | relacionadas con esta
diseno de talleres e obligacion
26 insfrumentos que

alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccidon de aprendices
d) Proceso de Registro
calificado para los
programas en nivel
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tecndlogo del drea
temdtica objeto del
presente contrato e) La
promocioén del portafolio
de servicios e) Procesos
de autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel
tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los
aprendices que le sean
asignados

27 | Responder por los bienes
y elementos puestos a su | Durante este mes este mes
disposicion para el no se realizo actividades .
. . . No se realizo este mes
cumplimiento del objeto | relacionadas con esta
contratado. obligacion
El contratista dard
cumplimiento a las
28 | normas y protocolos de Cumplir con las obligaciones en
bioseguridad del SENA seguridad, salud en el trabajo,
. | usar cuando sea necesario los No se realizo este mes
Poro U Ingreso a las EPP, vy salvaguardar mi
diferentes sedes y para | integridad fisica
la ejecucion de las
actividades del
contrato.
Trabajar de forma
arficulada y coordinada
con el Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e
Innovaciéon SENNOVA,
SBDC vy las demas
. Durante este mes este mes
dependencias del . .
! no se realizo actividades .
Centro de Formacion, ) No aplica
29 relacionadas  con esta

para apoyar los
procesos formativos, a
fravés de la formulacion
de un (1) proyecto de
investigacion y una (1)
idea de negocio
radicado ante la
coordinacion SENNOVA

obligacion
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y el Fondo Emprender
respectivamente, que
permita fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades
desarrolladas en la
Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral

Participar en el
desarrollo de los equipos
ejecutores en
30 concertaciéon con el Durante este mes no se realizo
Instructor lider, con el fin | actividades relacionadas con No aplica
de entregar un informe | esta obligacion
de la ejecucion del
programa de formacioén
a la coordinacion
académica.

Las demds actividades
Para este mes no se

inherentes al objeto >
contractual que sean desarrollaron actividades de
q trasnferencia técnico

31 | asignadas por el pedagégica .
supervisor del contrato.

No aplica

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE INICIO FINALIZACION
ITEM OFIQ_DAEN LUGAR DE
DE DESPLAZAMIENTO
VIAJE

1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9488853169 de la planilla de Aportes en linea correspondiente al mes
de junio del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

KELIS CAROLINA ARIZA EPIAYU
Contratista
C.C. No. 26.989.297

Recibi a satisfaccion:

Firma

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 7469825 del afio 2025
PROFESIONAL Grado 02
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EVIDENCI &

IMAGEN1  GUIAS DE APRENDIZAJE

IMAGEN 2. PLAN CONCERTADO
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1 tcnicas do tejidos en tolar vertical segon ficha técnica y normas de salud ocupacional
2| Corrige errores de montaje o tejido segun requerimiento técnicos y normas de salud |
E]

| ocupacional._
el aprendiz maneja i3 3guj3 con mucha deliadezs
el aprendiz desarrolla un buen acabado en ol tejido de 1a_mochiia

Manipul Ias herrami gentes
Controla calidad de Ia pleza textil durante e proceso de tejido segan ficha técrica.
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EVIDENCIA DE LA FORMACION

‘ E&’:{?‘Crnaq e Edafs,
B alon =

<o, reere

e fremipos  y espog

¥ _eaiay Dol
B T » Buntommn?

Se realizo formacidn en la institucion de Isabel jusayu en la parte ptractica desarrollando actividades como
cordon cilindrico y combinaciéon de colores .
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KELIS CAROLINA ARIZA EPIAYU

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2947408 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD

ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2947435 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD
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~ ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.
25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
FICHA 3178002 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD

ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
15/07/2025 15/07/2025 OTROS 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

INSTRUCTOR: KELIS CAROLINA ARIZA EPIAYU

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

#5
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
ARTESANALES

e (Codigo del Programa de Formacién: 934206
Nombre del Proyecto: Produccién y comercializacidon de objetos artesanales con aplicacién de
técnicas de tejeduria en telar en las instituciones educativas articulados en el departamento de
la guajira.
e Fase del Proyecto: Analisis
e Actividad de Proyecto: Elaboracion de textiles con técnicas de Tejeduria en telar vertical.
e Competencia: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA
TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.
e Resultados de Aprendizaje: CONTROLAR LOS PROCESOS DE TEJEDURIAEN

TELARHORIZONTAL CUMPLIENDO LOS REQUERIMIENTOS DE CALIDAD
e Duracidon de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Estimado Aprendiz SENA:
El programa de formacion complementaria denominado TEJEDURIA EN TELAR PARA

PRODUCTOS ARTESANALES se encuentra dentro de la red de conocimiento de
Artesanias y Joyeria el cual responde a los requerimientos del sector productivo artesanal y
brinda la posibilidad de incorporar talento humano con altas calidades laborales que
contribuyan al desarrollo econdmico, social de su entorno y del pais. Gran parte del territorio
colombiano, cuenta con una vocacion y potencial productivo artesanal y su fortalecimiento
y crecimiento socio-econdmico tanto a nivel regional como nacional, dependen en gran
medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a
la dinAmica del sector. El propdsito de la formacion es reforzar las competencias para el
manejo del telar vertical elaborando productos artesanales como mochilas, monederos,
cartucheras, accesorios, prendas de vestir , fajones, manillas entre otros, ampliando el
rango de accion en la practica de este oficio; se ha disefiado para ser ofertado en la
modalidad presencial por cuanto se requiere permanente practica

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

1.1. Actividades de Reflexion inicial
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Al iniciar la actividad realizaran una lluvia de ideas de los diferentes tipos de tejidos las cartucheras
wayuu, en esta actividad tener en cuenta lo dado en la imagen, interprete el mensaje y realizar un
acrostico donde cada uno va a participar en esta actividad ludica recreativa.

Y responda las siguientes preguntas de manera individual en tu cuaderno, porque es esenciales de
los tejidos artesanales en la mochila ya que con estas respuestas se aclaran las dudas dadas en
formacion.

Cudles son los Tipos de productos artesanales que conoce
¢ Cuales son los disefios en kannas?

¢Dibuje 3 disefios en kannas?

¢QuEe tipos de técnicas se tejido se utilizan en los disefios?
¢Cuales son las ventajas de los disefios en kannas?

¢Cual es la historia del kannas en diferentes culturas?

¢ Qué beneficios puede tener el tejido artesanal?

¢Como se diferencia el kannas de pulikeruya del wopouya?

NG~ wWdE

Las respuestas dadas seran compartidas con sus comparieros de formacién en la formacion
3.2 Actividades de contextualizacién e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje.

En estaactividad cadauno de los aprendices desarrollaran la actividad de manera
investigativa en el cuaderno. Deben de realizar la investigacion,

Con las imagenes impresas se les muestra a los aprendices tipos de tejidos desarrollados
en la gaza paleteada con disefios kannas con sus respectivos nombres de los tipos de
tejidos elaborados en el tejido artesanal wayuu, reconocer su interpretacion y sacar
conclusion del contenido.

MONEDEROS CON DISENOS KANAS

MM J PN AN OLIY A
Ojo de Pez Estrellas que

““El dibujo mas . ____.«lc
advierten la llegada de Nluvias - 5
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3.3 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacidn).

Actividad de Aprendizaje:

Subactividad 1: Investigar otros tipos de tejidos en las cartucheras pequefias con disefio
kannas y los materiales que se utilizan para los tejidos con disefio kanaas.

Sub_Actividad 2: Realizar disefio de kannas en un tejido artesanal individualizado, como
actividad en el aula de clases, desarrollar los disefios con la combinacion de colores.

Sub_Actividad 3: Hacer un producto artesanal pequefio utilizando los implementos en la técnica
de crochet técnica del tejido artesanal.

Sub_Actividad 4: Fusionar las diferentes técnicas de tejido e implementarlas en la
elaboracion de cuadrada o ovalada .

3.4Actividades de Transferencia del Conocimiento. Teniendo en cuenta las
orientaciones brindadas por su instructor, los materiales de apoyo a la formacion
identifican y describe los tipos de tejidos artesanales utilizadas en la
transformacién y aprovechamiento de los productos artesanales. Desarrollar las

siguientes actividades:

Actividad 1: Seleccionar elementos de trabajo y materia primas segun ficha técnica,
combinacion de colores y figuras propias de su entorno. Practico

Actividad 2: Realizar la mochila lisa de acuerdo con instrucciones dadas por el instructor.
Practico.

Actividad 3: Hacer diferentes disefios con la técnica de crochet y acabados en las
diferentes cartucheras con productos artesanales segun contexto cultural. Practico.

Actividad 4: Fusionar técnicas de tejido en la elaboracién de accesorios aplicando los
diferentes disefios, figuras y colores de la cultura wayuu. Practico.

GFPI-F-135 V04



SENA

N

2.ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos
de Evaluacion

Actividad de
Conocimiento :
Evidencia: reconoce los
tipos de puntos propios
de su cultura wayuu, y

realiza su
propio kanaas.

Evidencias de
Desempeiio: Evidencia:
Taller practico disefio y
manejo de las técnicas
en laimportancia de los
tejidos artesanales

Evidencia de Producto:
Evidencia: Entrega

de
productos artesanales
en la
técnica de crochet
y puntos de tejidos
artesanales

tiene claro los conceptos
sobre tejido artesanal

- reconoce sus formas y
texturas, manipula los
temas de una manera
clara y concisa, maneja
técnicas de tejidos en telar
vertical segun ficha
técnica y normas de salud
ocupacional.-

Verificar los productos
artesanales, en la calidad y
textura del tejido artesanal

Técnica: cuestionario,
lista de chequeo
Instrumento: Lista
de
chequeo, preguntas

Técnica:

Observaci
on directa, verificacion
de conocimiento
Instrumento: Lista de
chequeo

Técnica: verificar
producto Instrumento:
Lista
de
chequeo

3. GLOSARIO DE TERMINOS

e (Gaza paleteada: La longitud de la gasa varia segun el artesano; mientras que el ancho de la gasa

depende del tamafio de la mochila. Aunque las medidas de la gasa pueden variar, tenemos algunas
medidas que pueden ayudarte: 95cm -100cm — 110cm.

e Mochilas: tejido elaborado con tejido en crochet con medidas y dimensiones
diferentes en su elaboracién
e Tejidos: son todos aquellos que se realizan de forma manual y con textura y

medidas adecuadas

e Tipos de puntos: os tejidos Wayuu (hamacas, chinchorros y mochilas) El
chinchorro y la hamaca El chinchorro y la hamaca, “camas colgantes donde
el Wayuu descansa, duerme, conversa, atiende visitas, trabaja en los tejidos,
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Procrea y trae hijos al mundo”, constituyen el eje de la vida social y personal
De los Wayuu.

4.REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Tejidos-artesanales-de-Colombia-hilos-que-tejen-

tradicion duniahania.com/tejidos-artesanales/

www.tejidosdesalcaja.galeon.com

org/wiki/Tejido de punto circular

5.CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependenci | Fecha
a
Autor (es)KELIS CAROLINA ARIZA | Instructor | CAA JULIO del 2025

6. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependenc
ia

Fecha

Razon

| Cambio

de

Auto
r (es)
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Tejidos-artesanales-de-Colombia-hilos-que-tejen-

tradicion duniahania.com/tejidos-artesanales/

www.tejidosdesalcaja.galeon.com

org/wiki/Tejido de punto circular

7.CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependenci | Fecha
a
Autor (es)INOHORA PAZ Instructor CAA JULIO del 2025

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo | Dependenc

Fecha Razon

| Cambio

de

Auto
r (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

#5
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
ARTESANALES

e Coddigo del Programa de Formacién: 934206

e Nombre del Proyecto:

e Fase del Proyecto: Andlisis

e Actividad de Proyecto: Produccién y comercializacién de objetos artesanales con aplicacion
de técnicas de tejeduria en telar en las instituciones educativas articulados en las
instituciones tnoeducativa

e Competencia: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA
TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.
e Resultados de Aprendizaje: REMATAR TELARES VERTICALES SEGUN REQUERIMIENTOS

TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD SECTORIAL Y SALUD OCUPACIONA
e Duracion de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Estimado Aprendiz SENA: El programa de formacidon complementaria denominado TEJEDURIA EN
TELAR PARA PRODUCTOS ARTESANALES se encuentra dentro de la red de conocimiento de
Artesanias y Joyeria el cual responde a los requerimientos del sector productivo artesanal y brinda
la posibilidad de incorporar talento humano con altas calidades laborales que contribuyan al
desarrollo econdmico, social de su entorno y del pais. Gran parte del territorio colombiano, cuenta
con una vocacion y potencial productivo artesanal y su fortalecimiento y crecimiento socio-
econdmico tanto a nivel regional como nacional, dependen en gran medida de un recurso humano
cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a la dindmica del sector. El propdsito de
la formacidn es reforzar las competencias para el manejo del telar vertical elaborando productos
artesanales como mochilas, monederos, cartucheras, accesorios, prendas de vestir, fajones,
manillas entre otros, ampliando el rango de accion en la practica de este oficio; se ha disefiado para
ser ofertado en la modalidad presencial por cuanto se requiere permanente practica.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1. Actividades de Reflexion inicial
Al iniciar la actividad realizaran una lluvia de ideas de los diferentes tipos de tejidos gazas

desarrollado en el producto artesanal, de la cultura wayuu realizados en la artesania y en su
contexto, usos y caracteristicas y costumbre de la historia de LOS TEJIDOS WAYUU.

wayuu, para socializar en clases, con el fin de conocer su origen
Historia de la cultura wayuu

Cuenta la tradicién Wayuu, que, en un sitio no identificado de la peninsula, un joven cazador se encontrd con
una nifia huérfana, abandonada a su suerte. El cazador condolido se la llevo a su casa entregandola a sus
hermanas, con el fin de atenderla y ensefiarle los oficios femeninos. Las tres hermanas del joven desde un
primer momento rechazaron a la nifia lo cual hizo que el mismo se encargara de sus cuidados vy
socializaciones. Cuando lrunuu (asi se llamaba el joven) salia, la nifa era insultada y tratada despdoticamente.
En una de las noches de soledad, se transformd en una bella doncella que sacaba de su boca los hilos con los
cuales iba a tejer a su protector chinchorros y wayucos. Las hermanas, al descubrir los tejidos le hicieron
saber a su hermano que eran obras de ellas. Sin embargo, Irunuu descubrid las cualidades de la nina
trasformada en doncella, quien luego castigo a las hermanas convirtiéndolas en murciélagos; Irunuu
enamorado de la nifia quiso retenerla, pero al tratar de abrazarla le quedo en sus manos un jirdn de telarana,
es decir la bella doncella se habia convertido en araia y desaparecid entre las ramas de un arbol. Irunuu
emocionalmente afectado, al volver a su casa recogio los tejidos y los guardd para que las nuevas
generaciones wayuu aprendieran el arte de tejer. De esta manera se empezd a difundir por toda la peninsula
la variada expresion del tejido.

Y responda las siguientes preguntas de manera individual en tu cuaderno, porque es esenciales de
los tejidos artesanales en la mochila

= ¢Porque es el tejido wayuu es importante para la cultura?

@ ¢Cuales son las primeras obras realizadas en el tejido segun nuestros
origenes ancestrales?

= Como era el tejido en anos anteriores explica tu respuesta

@ ¢Porque la cultura wayuu predomina el tejido artesanal a nivel mundial?

Las respuestas dadas seran compartidas con sus compafieros de formacion en la formacion

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje. En esta actividad cadauno de los aprendices desarrollaran la
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actividad de manera investigativa en el cuaderno. Deben de realizar la
investigacion,

Con las imagenes impresas se les muestra a los aprendices tipos de tejidos
desarrollados en la gaza paleteada con disefios kannas con sus respectivos
nombres de los tipos de tejidos elaborados en el tejido artesanal wayuu, reconocer
su interpretacion y sacar conclusion del contenido.

TEJIDOS EN CROCHET

3.3Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion).

Actividad de Aprendizaje:
Sub_Actividad 1: Investigar otros tipos de tejidos en la TEJIDOS EN MACRAME vy los

materiales que se utilizan para los tejidos con disefio diferentes a los presentados y
dibujarlos en su cuaderno con colores

Sub_Actividad 2: Realizar disefio de kanaas en un tejido artesanal personalizado, como
actividad en el aula de clases, desarrollar los disefios con la combinacién de colores en los
tejidos artesanales con puntos y acabados.

Sub_Actividad 3: Hacer unas mochilas rectangulares pequefia con disefios kannas
utilizando los implementos en la técnica de crochet técnica del tejido artesanal.

Sub_Actividad 4: Fusionar las diferentes técnicas de tejido e implementarlas en la
elaboracién de rectangular.

3.4Actividades de Transferencia del Conocimiento. Teniendo en cuenta las
orientaciones brindadas por su instructor, los materiales de apoyo a la formacion
identifican y describe los tipos de tejidos artesanales utilizadas en la transformacion y

aprovechamiento de los productos artesanales. Desarrollar las siguientes actividades:

Actividad 1: Seleccionar elementos de trabajo y materia primas segun ficha técnica,
combinacion de colores y figuras propias de su entorno. Practico

Actividad 2: Realizar la mochila lisa rectangulares de acuerdo con instrucciones dadas
por el instructor. Practico.

Actividad 3: Hacer diferentes disefios con la técnica de crochet y acabados en los

diferentes monederos o productos artesanales segun contexto cultural. Practico.
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Actividad 4: Fusionar técnicas de tejido en la elaboracién de accesorios aplicando los
diferentes disefios, figuras y colores de la cultura wayuu. Practico.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de

Actividad de Conocimiento:
Evidencia: reconoce los tipos
de puntos propios de su
cultura wayuu, y realiza su
propio kandas.

Evidencias de Desempeiio:
Evidencia: Taller practico
disefio y manejo de las
técnicas en laimportancia de
los tejidos artesanales

Evidencia de Producto:
Evidencia: Entrega de
productos artesanales en la
técnica de crochet y puntos

de tejidos artesanales

tiene claro los conceptos sobre
tejido artesanal

- reconoce sus formas y texturas,
manipula los temas de wuna
manera clara y concisa, maneja
técnicas de tejidos en telar
vertical segun ficha técnica y
normas de salud ocupacional. -

Verificar los productos
artesanales, en la calidad vy
textura del tejido artesanal

Evaluacion
Técnica: cuestionario, lista
de chequeo
Instrumento: Lista de

chequeo, preguntas

Técnica: Observacion
directa, verificacion de
conocimiento

Instrumento: Lista de
chequeo

Técnica: verificar producto
Instrumento: Lista de
chequeo

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e (Gaza paleteada: La longitud de la gasa varia segln el artesano; mientras que el ancho de la gasa
depende del tamafio de la mochila. Aunque las medidas de la gasa pueden variar, tenemos algunas
medidas que pueden ayudarte: 95cm -100cm — 110cm.

e Mochilas: tejido elaborado con tejido en crochet con medidas y dimensiones
diferentes en su elaboracion

e Tejidos: sontodos aquellos que se realizan de forma manual y con textura'y medidas

adecuadas

e Tipos de puntos: os tejidos Wayuu (hamacas, chinchorros y mochilas) El
chinchorro y la hamaca El chinchorro y la hamaca, “camas colgantes donde el Wayuu
descansa, duerme, conversa, atiende visitas, trabaja en los tejidos, procrea y trae
hijos al mundo”, constituyen el eje de la vida social y personal de los Wayuu.
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
tejidos-artesanales-de-colombia-hilos-que-tejen-tradicion

duniahania.com/tejidos-artesanales/
www.tejidosdesalcaja.galeon.com

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es) |KELIS CAROLINA ARIZA Instructor

CAA

JULIO del 2025

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia

Fecha Razén del

Cambio

Autor
(es)
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SENA

Serviclo Naclonal de Aprendizaje ~ SENA

Reglonal Guajira

7AV Centro Agroempresarial y Acuicola

Sistema de Gestion de la INSTRUMENTO DE EVALUACION (LISTA DE CHEQUEO) SOBRE
Calidad DESEMPENO
PROGRAMA DE FORMACION: = | TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS FICHA No: ] { VERSION l 1 \
__| ARTESANALESA 22
NONBRE DEL PROYECTO Produccién y comercializacion de productos artesanales con | CODIGO: 2953582 \
B aplicacion de técnicas de tejidos en telar en las instituciones

FASE DEL PROYECTO: | Ejecucion

ACTNIDAD (ES) DEL PROYECTO ; l Implementar procesos planeados

COMPETENCIA' 3

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

e

Elaborar producto artesanal en telar vertical segun

Rematar telares verticales segun requerimiento técnicos y normas de calidad sectonal

ficha técnica y orden de produccién y salud ocupacional
APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ 3 APRENDIZ 4
NOMBRE DEL APRENDIZ
| FECHA DE APLICACION Y ENTREGA DE RESULTADO
DE DE§EMP 0] El DE PRODUCTO [ ]

CRITERIOS DE EVALUAClON

- APREDNIZ -

si | NO

1 maneja tecmcas de tEJIdOS en telar vertlcal segun f cha tecnlca y normas de salud ocupacnonal

2 Corrige errores de montaje o tejido segliin requerimiento técnicos y normas de salud

ocupacional.

3 el aprendiz maneja la aguja con mucha delicadeza

4 el aprendiz desarrolla un buen acabado en el tejido de la mochila

5
Manipula las herramientas y materiales segin norma ambientales vigentes
Controla calidad de la pieza textil durante el proceso de tejido segun ficha técnica
6
El aprendiz tiene en cuenta las recomendaciones del instructor en el acabado del producto
7
FIRMA DEL APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ 3 APRENDIZ 4

K eli,  Driza

Firma del instructor

Scanned with

i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

®
SEN

A

Sistema de Gestidn de a

Serviclo Neclonal do Aprendizaje - SENA
Reglonal Guajira
Centro Agro empresarial y Aculcola
PLAN CONCERTADO DE PRODUCTO

Galidad
PROGRAMA DE FORMACION: FICHA No: I l VERSION P ]
TEJEDURIA EN TELAR. -
NONBRE DEL PROYECTO Produccién y comercializacidn de objctos artesanales con aplicacidn | CODIGO; 2953582
de téenicas de tgedurla en telar en las instituciones educatlvas
articulados en el dey de la guafira
FASE DEL PROYECTO: | Realizar diagnostico del trabajo v
ACTIVIDAD (ES) DEL PROYECTO Implementar procesos planeados.
COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
elaborar producto artesanal en telar horizontal segin | Controlar los procesos de tejedurfa en telar horizontal cumpliendo requerimientos
ficha técnica y orden de produccién de calidad :
APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ3 APRENDIZ 4
NOMBRE DEL APRENDIZ:
FECHA DE APLICACION Y ENTREGA DE RESULTADO
CRITERIOS DE EVALUACION:  DE DESEMPENO L1 oeprooucto L1
No | INDICADOR APRENDIZ | APRENDIZ | APRENDIZ | APREDNZ l
1 2 3 4
St INO| Sl [NO| Sl | NO | Si_ | NO
1 | REALIZA LOS PUNTOS CLAROS DEL TEJIDO ARTESANAL
2 | ELAPRENDIZ RECONOCE LOS TIPOS DE TEJIDOS DE LA MOCHILA EN CROCHET Y TEJIDOS REAUZADOS
3 | ELAPTRENDIZ SIGUE LAS INDICACIONES DELINSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DEL TEJIDO ARTESANAL
4 | EL APRENDIZ REALIZA MUESTRA SUS CONOCIMIENTOS APRENDIDOS EN LA FORMACION, CON EL
DESARROLLO DEL TEJIDOS ARTESANAL
5 | MUESTRA SU CAPACIDAD DEL DESARROLLO DEL TEJIDO ARTESANAL, CON SUS COMPANEROS Y EJECUTA
LO APRENDIDO EN LA FORMACION.
EL APRENDIZ MANIFIESTA CON CLARIDAD EN EL DESARROLLO DEL TEJIDO ARTESANAL
6
EL APRENDIZ ATIENDE LAS RECOMENDACIONES DE SU INSTRUCTOR
7
FIRMA DEL APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ 3 APRENDIZ & J
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