
CUENTA DE COBRO REGIMEN SIMPLIFICADO

Documento Equivalente a Factura, (Art.3 Dec.522 de 2003)

Ciudad y Fecha: Cartagena de Indias, 21 de Julio de 2025 Cuenta Cobro No. 5

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT. 806.000084-2

DEBE A:

JUDY MERCADO GUERRERO
IDENTIFICACIÓN No. 45690620

LA SUMA DE:
$2,500,000

Dos Millones Quinientos Mil pesos 00 M/CTE

POR CONCEPTO DE:

Contrato de prestación de servicios profesionales temporal por parte del contratista como trabajadora 
social y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personería Distrital de 
Cartagena para actividades misionales y/o administrativas requeridas por el área de Personería 
Delegada para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos y Víctimas del Conflicto 
Armado - Educación, Recreación y deporte o la delegada, oficina o dependencia a la que sea 
asignado para apoyo. .

Desembolso No. 5 Periodo reportado: Del 24 de Junio al 25 de Julio del 2025

Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: AHORRO

Cuenta Bancaria No. 50455694112 Títular de la Cuenta: JUDY MERCADO GUERRERO





JUDY MERCADO GUERRERO
45690620



INFORME DE CONTROL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURÍDICO SOBRE EL 
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA, TÉCNICA Y JURÍDICA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552781
1.1 Lugar y fecha de suscripción: Cartagena de Indias, 24 de Febrero del 2025

1.2 Tipo de Contrato: Prestación de servicios

1.3 Contratista:
Nombre: JUDY MERCADO GUERRERO
CC/NIT: 45690620

1.4 Contratante:
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT: 806000084-2

1.5 Supervisor: Nombre: VIVIANA DEL CARMEN MALO LECOMPTE

1.6 Objeto:

Contrato de prestación de servicios profesionales temporal por parte del contratista como 
trabajadora social y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la 
Personería Distrital de Cartagena para actividades misionales y/o administrativas 
requeridas por el área de Personería Delegada para la Promoción y Protección de los 
Derechos Humanos y Víctimas del Conflicto Armado - Educación, Recreación y deporte 
o la delegada, oficina o dependencia a la que sea asignado para apoyo.

1.7 Plazo: 7 MESES

1.8 Plazo Otro Si:

1.9 Polizas:

1.10 Fecha de Inicio: 24 de Febrero del 2025

2. INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552781
2.1 CDP No: 0014

2.2 CDP OTROS SI No:

2.3 CRP No: 0159

2.4 CRP OTRO SI No:

2.5 Valor del contrato: $ 17500000

2.6 Valor del Otro SI: $

2.7 Valor parcial: $ 2500000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552781

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema SIAP y/o 
SECOP II el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, para acreditar el 
cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecución comprendido entre Del 24 de Junio al 25 de 
Julio del 2025 y que dicho informe de actividades satisface el cumplimiento las obligaciones contraídas en el 
Contrato, por lo que se reciben a satisfacción. Así mismo se informa, que el Contratista anexó a través del sistema 
SIAP y/o SECOP II su factura o cuenta de cobro con la documentación exigida para el trámite de pago, la cual fue 
objeto de verificación por la Dirección Administrativa de la Personería de Cartagena, respecto a la información 
financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el 
21 de Julio del 2025.

VIVIANA DEL CARMEN MALO LECOMPTE
33336700



Cartagena de Indias, 21 de Julio del 2025

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revisión en la cuenta de cobro para el(a) contratista JUDY MERCADO GUERRERO, 
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 45690620, con el contrato de servicios No. 
CO1.PCCNTR.7552781 en su cuota No. 5 encontramos:

1. La documentación anexada se encuentra dentro de los lineamientos jurídicos y legales que se 
exigen para su pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidación.

3. El pago de la seguridad social está bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40% 
de la cuota del contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo 
de las actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplió con su periodo de actividades.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA 
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Revisó,

CARLOS MARIO RIVERA SIERRA
1143351130



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.7552781

OBJETO

Contrato de prestación de servicios profesionales temporal por parte del contratista como trabajadora social y de conformidad a la 
experiencia e idoneidad requeridas por la Personería Distrital de Cartagena para actividades misionales y/o administrativas 
requeridas por el área de Personería Delegada para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos y Víctimas del Conflicto 
Armado - Educación, Recreación y deporte o la delegada, oficina o dependencia a la que sea asignado para apoyo.

VALOR DEL CONTRATO $ 17500000

PLAZO DE EJECUCION 7 MESES

FECHA FIRMA 
CONTRATO

24 de Febrero del 2025

FECHA INICIO 
CONTRATO

24 de Febrero del 2025

DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACION:

45690620

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA:

JUDY MERCADO GUERRERO

VALOR PAGO PARCIAL: 2500000

PERIODO DE 
ACTIVIDADES:

Del 24 de Junio al 25 de Julio del 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Radicado Fecha
Nombre de la 
Actividad

Asunto Descripcion

1 25071145690620139893
2025-
07-11

MESA DE 
TRABAJO

SOLICITUD PROTECCION 
DE DERECHOS 
FUNDAMENTALES

SE RELAIZA MESA DE TRABAJO RESRESPECTO AL CASO LCCO 
Y JCO ENTIDADES QUE INTERVIENEN. ICBF,SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN Y PERSONERIA

2 25071145690620139896
2025-
07-11

MESA DE 
TRABAJO

SOLICITUD PROTECCION 
DE DERECHOS 
FUNDAMENTALES

SE REALIZA MESA DE TRABAJO EN LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA EN LA QUE INTERVIENEN DIFERENTES ENTIDADES 
ICBF, SDE,MADRE DE LOS MENORES, PERSONAL DE LA 
INSTITUCIÓN Y PERSONERIA LA CUAL FUE CITADA CON EL FIN 
DE REVISAR COMPROMISOS PACTADOS EN REUNIONE 
ANTERIORES CON LA MADRE DE LOS MENORES LCCO Y JCO 
(TEMAS MEDICOS Y ACTIVIDADES ATRAZADAS EN 
DIFERENTES ASIGNATURAS )

3 25071245690620139924
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA A ESTUDIANTES DE GRADO 6 DE 
BACHILLERATO A ESTUDIANTES DE INSTITUTO ANGLO 
AMERICANO DE CARTAGENA

4 25071245690620139926
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA A ESTUDIANTES DE GRADO 7 INSTITUTO 
ANGLO AMERICANO SOBRE BULLING Y MATONEO

5 25071245690620139928
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA SOBRE BULLING Y MATONEO A 
ESTUDIANTES DE GRADO OCTAVO DEL INSTITUTO ANGLO 
AMERICANO

6 25071245690620139929
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA EN EL INSTITUTO ANGLO AMERICANO A 
ESTUDIANTES DE GRADO NOVENO SOBRE BULLING Y 
MATONEO

7 25071245690620139931
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA A ESTUDIANTES DE 5 DE PRIMARIA DEL 
INSTITUTO ANGLO AMERICANO

8 25071245690620139933
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA SOBRE BULLING Y MATONEO A 
ESTUDIANTES DEL INSTITUTO ANGLO AMERICANO

9 25071245690620139934
2025-
07-12

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA A ESTUDIANTES DEL INSTITUTO ANGLO 
AMERICANO DE CARTAGENA

10 25072145690620141211
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA SOBRE NO MAS BULLING A ESTUDIANTES 
DE I.E FULGENCIO LEQUERICA VELEZ

11 25072145690620141213
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA DE NO MAS BULLING A ESTUDIANTES DE I 
E FULGENCIO LEQUERICA VELEZ

12 25072145690620141214
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA DS NO MAS BULLING A ESTUDIATES DE 
I.E FULGENCIO LEQUERICA VELEZ



13 25072145690620141215
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA DE NO MAS BULLING A ESTUDIANTES DE 
I.E FULGENCIO LEQUERICA VELEZ

14 25072145690620141221
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA DE NO MAS BULLING A ESTUDIANTES DE 
I.E FULGENCIO LEQUERICA VELEZ

15 25072145690620141224
2025-
07-21

CAPACITACION MATONEO/BULLYNG
SE REALIZA CHARLA DE NO MAS BULLING EN I.E FULGENCIO 
LEQUERICA VELEZ

JUDY MERCADO GUERRERO
45690620



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,760,000 $281,600 $1,760,000 $220,000 $0 $0 $1,760,000 $9,200 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,760,000 $281,600 $1,760,000 $220,000 $0 $0 $1,760,000 $9,200 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,760,000 $281,600 $1,760,000 $220,000 $0 $0 $1,760,000 $9,200 $0 $0

1 CC 45690620 MERCADO JUDY 230301 30 $1,760,000 $281,600 EPS037 30 $1,760,000 $220,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,760,000 $9,200 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,760,000 $281,600 $1,760,000 $220,000 $0 $0 $1,760,000 $9,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 45690620 MERCADO GUERRERO JUDY INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ 33 LO 28 BRR CARACOLES CARTAGENA-BOLIVAR 6674450 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-07 1615510540 9488691968 I 2025/08/06 2025/07/09 NEQUI 0 $510,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 45690620 MERCADO GUERRERO JUDY INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ 33 LO 28 BRR CARACOLES CARTAGENA-BOLIVAR 6674450 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-07 1615510540 9488691968 I 2025/08/06 2025/07/09 NEQUI 0 $510,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $281,600 $0 $0 $281,600

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $281,600 $0 $0 $281,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $220,000 $0 $0 $220,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $220,000 $0 $0 $220,000

TOTAL 1 $510,800 $0 $0 $510,800
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ACTA No. ______ 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educación-Cobertura Educativa 

NOMBRE DE 
QUIEN 
DILIGENCIA: 

María Fernanda Yánez Pérez 

TÍTULO O 

CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Mesa intersectorial concluyente frente a los procesos adelantados en 
garantía del desarrollo integral de los menores J.C.O. y L.C.O. 

FECHA:  1de julio de 2025 HORA       9: 00 am – 10:30 am         

LUGAR: Secretaría de Educación Edificio Seaport 3, piso 14 Manga. 

OBJETIVO: Desarrollar mesa intersectorial concluyente frente a los procesos adelantados en 
garantía del desarrollo integral de los menores J.C.O. y L.C.O. junto a actores delegados de la 
Personería Distrital, Escuelas Profesionales Salesianas, ICBF, Personería Distrital y Dirección 
de Cobertura Educativa de la Secretaría de Educación Distrital. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN:  

CONVOCADOS AUSENTES: DADIS 
 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Contextualización del proceso de atención educativa. 
2. Apreciaciones por parte del establecimiento educativo Escuelas Profesionales 

Salesianas. 
3. Trazabilidad de la atención educativa brindada por las E.P.S. 

4. Observaciones finales 
5. Compromisos 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 
Se inició reunión presencial con representantes del establecimiento educativo Escuelas 
Profesionales Salesianas, delegada del ICBF, delegada de educación de la Personería 

Distrital, representantes del grupo de inclusión de la SED y Dirección de Cobertura de la SED. 
En ese orden se procede con el orden del día así: 
 

1. Contextualización del proceso de atención educativa. 

El rector de las E.P.S. brinda contexto sobre las acciones que ha llevado a cabo la institución 
en garantía del derecho a la educación de los estudiantes J.C.O. y L.C.O., entre esas acciones 
informa que: 
 

*El 12 de mayo de la presente vigencia, se reunió la Sra. Luz Celeste Ochoa con la 
coordinadora de convivencia y académica. En dicha reunión se determinó la homologación del 
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primer periodo académico, con los contenidos del segundo periodo. Se reitera que el mismo 
día enviaron vía correo electrónico el material escaneado de cuadernos de compañeros de 
clase de los estudiantes, en aras de facilitar el proceso de estudio y de homologación. 
(Situación ampliamente descrita en acta de asistencia del 14 de mayo de 2025). 

 
*El rector aclara que entre el 12 de mayo y el 9 de junio se han llevado a cabo distintas 
reuniones con maestros para la socialización de actividades, resolución de dudas y 
acompañamiento en el desarrollo de compromisos de conformidad a las reiteradas solicitudes 

de la madre y acudiente de los menores. 
 
*El rector del establecimiento educativo enuncia algunos de los compromisos establecidos en 

mesa de seguimiento con actores realizada el pasado 14 de mayo, a saber: 
 

 

En ese orden, manifiesta que pese a las múltiples acciones lideradas y realizadas por el 
establecimiento educativo encaminadas a fortalecer el proceso educativo y superar las 
barreras que presentan los estudiantes, la Sra. Luz Celeste ha presentado diversos 

inconvenientes frente a la entrega y cumplimiento de dichos compromisos. Lo anterior, sumado 
a una actitud retadora y despectiva hacia los y las profesionales de las Escuelas, quienes han 
venido acompañando el proceso. 
 

Asimismo, indica que ante el incumplimiento reiterativo se fijó fecha del 27 de mayo para 
entrega de compromisos, por solicitud de la madre y acudiente, en aras de apoyar el proceso 
de homologación y nivelación de compromisos académicos. Por lo que el 15 de mayo se le 

entregaron a la madre los compromisos asignados de manera detallada (evaluaciones, 
compromisos, actividades); sin embargo, la madre incumplió con lo acordado. 
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Además, el rector refiere que la acudiente de los menores ha solicitado a la institución 
educativa algunas garantías que no están enmarcados en el servicio educativo ofertado, como 
lo es garantía de alimentación-almuerzo- para sus hijos. Posteriormente, el 12 de junio, los 
docentes de cada asignatura firmaron un acta de no cumplimiento de los compromisos 

académicos por parte de los estudiantes, dado que, a pesar de haberse reunido previamente 
con la madre, de haber enviado los contenidos correspondientes, asignado de manera 
detallada cada actividad y reprogramado el plazo de entrega, no se recibió ningún trabajo por 
parte de los estudiantes. 

 

2. Apreciaciones por parte del establecimiento educativo Escuelas Profesionales 
Salesianas. 

*La Sra. Luz Celeste ha manifestado que el establecimiento educativo no escucha a sus hijos, 
afirmación que no se ajusta a la realidad, ya que se han agendado diversos espacios de 
escucha y atención para ellos. No obstante, insiste en que debe estar presente en todas las 
reuniones y atenciones psicosociales, ya que desea liderar dichos procesos. En este contexto, 

solicitó la presencia de la coordinadora de convivencia; sin embargo, durante dichos 
encuentros se generaron situaciones de tensión y se presentaron agresiones verbales por 
parte de la acudiente y de los estudiantes hacia la profesional de apoyo del colegio. 
 

*Se presentó acto de persecución en vía pública por parte de la Sra. Luz Celeste hacia la 
psicóloga de la institución. 
 
*La señora Luz Celeste, en reiteradas ocasiones, ha grabado videos dentro de la institución 

sin el consentimiento de los presentes, manifestando que el rector desea excluir a sus hijos del 
establecimiento educativo. 
 

*Han recibido quejas por parte de otros padres de familia, quienes expresan su inconformidad 
debido a que la señora Luz Celeste ha abordado directamente a sus hijos, increpándolos y 
reclamándoles por distintas situaciones, lo cual ha generado un ambiente de tensión entre los 
estudiantes. 

 
Adicionalmente, el rector del establecimiento educativo Escuelas Profesionales Salesianas 
presenta un oficio, con sus respectivos anexos, mediante el cual declara su impedimento para 
continuar con la atención educativa de los estudiantes J.C.O. y L.C.O. En dicho documento, 

expone los diversos inconvenientes y barreras generadas por el actuar de la acudiente, las 
cuales han obstaculizado el desarrollo de un proceso educativo adecuado y exitoso. Advierte 
que pese a los ajustes y estrategias implementadas en favor de los derechos de los menores, 
no ha siso posible llevar a cabo un proceso garante y articulado. 

 
3. Trazabilidad de la atención educativa brindada por las E.P.S. 

Ante la presencia del ICBF como nuevo actor vinculado a la mesa, la Secretaría de Educación 
Distrital realiza una breve contextualización sobre el proceso de atención educativa y las 

acciones adelantadas por parte de los diferentes actores presentes. En ese sentido, se informa 
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que el establecimiento educativo llevó a cabo una visita al medio familiar, mientras que la SED 
realizó una visita domiciliaria. Asimismo, se han desarrollado mesas de trabajo con la 
Personería Distrital y con distintas dependencias de la SED, en respuesta a las solicitudes de 
la acudiente y considerando la naturaleza del proceso, dado que se trata de un establecimiento 

educativo con matrícula contratada. 
 
De igual manera, la SED expone cómo ha sido todo el proceso desde la viabilización de los 
cupos hasta el acompañamiento brindado a la fecha. Posteriormente, se informa a la mesa 

que se compulsarán copias del proceso a la Personería Distrital con el fin de que emita un 
pronunciamiento al respecto. A su vez, se solicita a dicha entidad verificar la legalidad y 
veracidad de los documentos presentados por la acudiente en la reunión del 14 de mayo, 

relacionados con la atención en salud de los menores. 
 
Por otra parte, se solicita al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) la verificación y, 
de ser necesario, el restablecimiento de los derechos de los menores involucrados. 

 
La SED aclara que tras decidirse la desvinculación de los estudiantes J.C.O. y L.C.O. se debe 
aplicar el manual de convivencia del establecimiento educativo. Así entonces, se propone la 
reorganización de la oferta educativa y ubicación de los estudiantes en la IE Antonia Santos 

bajo el modelo de aceleración para el aprendizaje; con ocasión a la condición de extraedad 
que presentan los estudiantes, por lo que se compulsará copias a la PU Leydy Suarez para 
que inicie el proceso de vinculación a la oferta pertinente. 
 

Finalmente, el ICBF informa que la ruta de restablecimiento de derechos puede activarse a 
través de diferentes medios, entre ellos, el centro zonal correspondiente y la línea telefónica 
institucional. Se compromete a registrar la solicitud presentada y a direccionarla para su 

respectivo trámite. Se recalca la importancia de remitir los soportes de la solicitud a través del 
correo electrónico oficial. 
 
Frente a la garantía de derecho a la salud, los actores de la mesa proponen la realización de 

una mesa de trabajo conjunta con la EPS, con el fin de orientar adecuadamente los procesos 
de articulación con el establecimiento educativo. Esto una vez se reorganice la oferta 
educativa. 
 

La Secretaría de Educación Distrital solicita el acompañamiento del ICBF en una mesa de 
carácter concluyente, así como en la socialización de las decisiones que se adopten. El ICBF 
indica que, conforme a sus lineamientos, cuenta con un plazo de 10 días para agendar la visita 
de verificación correspondiente al caso. 

 
Se sugiere que la Personería Distrital convoque a la Procuraduría General de la Nación para 
que actúe como garante del debido proceso dentro del seguimiento al caso. 
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La SED manifiesta que, desde el nivel administrativo, se procederá a notificar el proceso de 
reorganización de la oferta educativa para los estudiantes, en el marco de la atención integral 
y el restablecimiento de condiciones que permitan garantizar su derecho a la educación. 
 

4. Observaciones finales 
Se anexa a la presente acta registro de asistencia original, en formato con código CDOGC01-
F002 de la Alcaldía Distrital de Cartagena de Indias. 
 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

 Fotografía que evidencia la reunión. 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

Desarrollo de mesa concluyente y socialización 
de toma de decisiones sobre atención educativa 
de los menores J.C.O. y L.C.O. 

7 de julio de 2025 a 
las 9:00 a.m. en las 
instalaciones del 
establecimiento 

educativo E.P.S. 

SED, DADIS, 
PERSONERIA, 
E.P.S., ICBF Y 
ACUDIENTE. 
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Compulsa de copias a Personería Distrital para 
pronunciamiento sobre el proceso atendido. 

3 de julio de 2025 SED 

Compulsa de copias al área encargada de la 
SED para reorganización de oferta educativa 

de los menores J.C.O. y L.C.O. 

3 de julio de 2025  
SED 

 
 

CONTROL DE CAMBIOS 
 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

 

07/12/2016 

 

Elaboración de documentos 

 

1.0 

04/03/2024 

Se actualiza nombre del subproceso conforme al mapa mental. 

Se cambio el tamaño de la letra de encabezado, de arial 10 a arial 8. En el contenido del 

documento se unifica el tamaño de la fuente a 11. 

En el encabezado se cambió vigencia por Fecha. 

 

2.0 
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