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Entre los suscritos a saber: De una parte, CARLOS ANDERSON GARCIA GUERRERO, obrando en nombre y
representacion del Departamento de Caldas en calidad de secretario de Despacho de la Secretaria de Planeacién
debidamente posesionado y facultado para suscribir el presente instrumento por el Decreto Departamental N°. 0004
de 2024 y especial en el articulo 3, numeral 3 ibidem, y quien en adelante se denominara el Departamento, y de la/
otra, con la ESAL CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO — CDTER con Nit: 900.750.292-

6, representada legalmente por JHONATAN STIVEN TAMAYO ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No.

1.060.652.373,

quien en adelante se denominara el Conviniente, hemos acordado celebrar CONVENIO DE

ASOCIACION que se regira por las siguientes clausulas, y en lo no previsto en ellas, por la Ley.

Clausula Primera - Objeto del Convenio: Objeto: Impulsar la realizaciéon de espacios orientados a promover la

transparencia y el acceso a la informacion publica, a través del fortalecimiento de las capacidades institucionales y
ciudadanas.

Alcance: Fortalecer capacidades institucionales y ciudadanas en transparencia, acceso a la informacion publica y lucha
contra la corrupcion a través de un ciclo de 10 charlas y capacitaciones en distintos municipios del departamento de

Caldas.

Clausula Segunda - Obligaciones del Conveniente:

Obligaciones Generales.

1:
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3
4

10.
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16.

17.
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19.

Administrar los recursos de manera eficiente y productiva, ejecutando las acciones previstas en el plan de
trabajo, cronograma y el presupuesto final del convenio conforme las disposiciones vigentes.

Destinar los recursos aportados por la Gobernacién de Caldas en funcién del objeto del mismo.
Implementar mecanismos de control que garanticen la ejecucion y éxito del proyecto.

Coordinar conjuntamente con el supervisor del contrato, informando permanentemente de cualquier
imprevisto, impedimento o circunstancia que perturbe o llegare a alterar el cabal cumplimiento del mismo.
En caso de que las actividades deban realizarse de modo virtual se deberan establecer los contactos
requeridos para la consecucién de los medios tecnolégicos que permitan realizar dicho proceso de manera
idonea, incluyendo la capacitacion en el manejo de las herramientas tecnologicas.

Evidenciar en las reuniones de seguimiento y en los informes de supervision el alcance de gestion de
recursos que se generan para potencializar el proceso.
Dar créditos a la Secretaria privada de las acciones del presente convenio.

Suministrar la informacion de los planes de accidn de los

convenio.

procesos a acompafiar en el marco del presente

Consolidar la informacién para socializarla en la Secretaria privada y entregar los resultados del proceso en
un informe, con sus respectivos soportes en medio magnético y fisico (Registros fotograficos, videos de
foros, lista de asistencia, de tal manera que se evidencie el total de personas, acta de mecanismo de
integracion, evaluaciones de actividades, etc.)
El contratista sera responsable en su totalidad de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del convenio, cuando de ellos se desprenda o cause perjuicios a la administracion

0 a terceros.

No divulgar ante terceros los datos e informacion estratégica que reciba en desarrollo del Convenio y
responder ante la Secretaria y ante terceros afectados por cualquier violacién a dicha reserva.

En el evento que este convenio no pueda ejecutarse en todo o en parte, el coniratista no tendra derecho a
compensacion alguna frente a lo no ejecutado.

Responder oportunamente los requerimientos asignados por la Secretaria privada

Asumir y acatar las sugerencias

del convenio.

y acompafamiento brindado por la Secretaria privada durante la gjecucion

Entregar el informe general de ejecucion del Convenio para el ordenador del gasto y supervisor.

Todo el material publicitario debe tener previa revision y aprobacion por parte de la Secretaria privada, que
incluya los logos de la Secretaria privada y Gobernacién de Caldas.

Cumplir con el pago de los a
Informe de ejecucién presupuestal con so

portes correspondientes al sistema de seguridad social integral.
portes contables (cuentas de cobro, factura, RUT, soportes de

seguridad social) donde se evidencie la ejecucion de los aportes realizados por ambas partes.
Las demas que la supervision considere pertinente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Sensibilizar a actores publicos y ciudadanos sobre trans

la corrupcion.

parencia, acceso a la informacion y lucha contra

2. Transferir metodologias y herramientas de innovacion aplicadas a la solucién de problemas publicos. 7‘{
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3. Promover una red departamental de aprendizaje colaborativo en torno a la transparencia, acceso a la
informacién publica y lucha contra la corrupcién.
4, Conectar experiencias locales con referentes nacionales e internacionales.

Descripcién del Proyecto

El proyecto contempla la realizacion de 10 sesiones formativas presenciales y/o virtuales, en formato de charlas
magistrales y/o talleres experienciales, con una duracién de cuatro horas cada una.

Cada sesién abordara un eje tematico clave:

® |ntroduccion a la transparencia publica: del discurso a la préactica.
Transparencia activa y transparencia pasiva

Gobierno abierto y participacién ciudadana digital.

Herramientas agiles para la gestion plblica transparente.
Prospectiva territorial y disefio de futuros.

Cultura organizacional y liderazgo

Inteligencia de datos para toma de decisiones publicas.
Transformacion digital del Estado.

Comunicacién publica e innovacién narrativa.

e Buenas practicas de lucha contra la corrupcién en Colombia y Ameérica Latina.
Publico objetivo

e Funcionarios publicos de alcaldias y dependencias departamentales.
e Consejeros de juventudes y lideres comunitarios.
e Estudiantes de ultimos semestres de programas afines.

e Emprendedores sociales y miembros de plataformas de participacion
METODOLOGIA.

A. Fundamento del modelo

“Innova Territorio” es una propuesta metodolégica propia de la Corporacién para el Desarrollo del Territorio
(CDTER), disefiada para fortalecer capacidades publicas y ciudadanas en innovacion territorial. Parte de una
premisa clave: no hay transformacién institucional sin transformacion cultural ni cambio de paradigmas mentales.

Este modelo combina pedagogia experiencial, inteligencia colectiva y herramientas practicas de innovacion
publica adaptadas al contexto local.

ESTRUCTURA METODOLOGICA

El modelo se basa en tres ejes complementarios, aplicables de forma progresiva en cada sesion del ciclo
formativo:

A. Inspira (Charlas detonantes)

e Espacios de inspiracion guiados por expertos invitados.

® Presentacién de casos exitosos y provocaciones teéricas.

* Narrativas de cambio territorial con altc impacto emocional y simbélico.
e Estilo TED, con preguntas orientadoras y storytelling.

B. Transforma (Talleres vivenciales)

* Metodologias agiles como design thinking, mapas de actores, ¢anvas de politicas publicas. ﬁ
® Trabajo en equipos mixtos: servidores publicos, lideres comunitarios, jovenes.
* Ejercicios de disefio colaborativo de soluciones publicas reales.

* Materiales de apoyo como fichas, tableros y plantillas reutilizables.
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C. Conecta (Red y plataforma)

e Charlas virtuales tipo aula expandida (acceso a recursos, grabaciones, foros de discusion).
e Comunidad digital territorial con acceso gratuito, moderada por CDTER.

e Espacios de seguimiento entre sesiones.

e Mapeo de retos y actores por municipio.

Material cognitivo y recursos pedagégicos
Como parte de su contrapartida técnica, CDTER pondré a disposicion los siguientes componentes:

® Cartillas practicas: “10 pasos para innovar en lo publico”, “Herramientas de cocreacion territorial”,
“Narrativas para el cambio”.

e Plantillas descargables: canvas, mapas de retos, lineas de tiempo proyectivas.

® Videos cortos y podcasts: contenidos pregrabados tipo microlearning.

¢ Diploma digital: certificado de participacion con aval de CDTER.

Clausula Tercera - Informes: Atendiendo la clausula segunda, el Conveniente presentara informes periddicos para
dar cuenta de las actuaciones realizadas en desarrollo del objeto del convenio, los cuales serviran a su vez como
soporte del desarrollo de las diferentes actividades descritas en el presente instrumento, sin perjuicio de los informes
adicionales que requiera la Supervision para verificar la correcta ejecucion del convenio.

Clausula Cuarta — Valor y forma de pago: La Secretaria privada determiné el valor del futuro convenio de
conformidad con las actividades que se describen en el item de obligaciones especificas, denominado presupuesto
oficial, por lo que asciende a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) el aporte de la Gobernacion
de Caldas (70%) corresponde SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.000) y la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DEL TERRITORIO- CDTER TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) correspondientes al
30% del valor total del convenio, anotando que en aplicacién del numeral 13 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
que la administracién departamental cuenta con el Certificados de Disponibilidad Presupuestal N° 3500046102, con
los cuales debera cubrir el valor del Convenio durante Ia presente vigencia fiscal.

ENTIDAD ey ; - VALOR

VALOR CONVENIO ] $100.000.000

IMPULSAR LA REALIZACION DE ESPACIOS ORIENTADOS A PROMOVER LA
TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y CIUDADANAS.

GOBERNACION DE CALDAS $70.000.000

30% VALOR A COFINANCIAR CORPORACION PARA

EL DESARROLLO DEL TERRITORIO- CDTER $30.000.000
TREINTA MILLONES DE PESOS

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas i. Pro-desarrollo (1%); ii. Pro-universidad (2%); iii. Pro-
hospital Santa Sofia (1%); iv. Proadulto Mayor (3%), y v. Procultura (1%) anotando que dicho importe se efectuara
mediante retencion sobre los pagos o abonos en cuenta del contratista en aplicacién del articulo 174 del Estatuto

de Rentas del Departamento (Ordenanza 816 de 2017, modificada por la ordenanza 961 de 2023 y la Ordenanza
983 de 2024).

Aunado a lo anterior, en razén que la presente contratacion tiene un valor inferior a los 6000 UVT, por lo tanto, no

le corresponde el pago del impuesto de timbre establecido en el Decreto Nacional N° 0175 del 14 de febrero del
2025.

A
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Forma de Pago: El pago se realizara por los servicios prestados efectivamente aprobados, y recibidos a satisfaccion
por parte del supervisor del convenio en actas parciales de conformidad con la ejecucion, segun determine el
supervisor, ordenador del gasto y conviniente, lo cual debera contar con su correspondiente porcentaje de ejecucién,
para lo cual se debe presentar un informe ejecutivo con las actividades realizadas durante el desarrollo del convenio,
debera estar acompafiado de los siguientes soportes para efectuar el pago:

1. Factura o solicitud de pago conforme a la ley (desglosada).
Informe ejecutivo con evidencias.

3. Certificacién expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de la firma donde se manifieste el
cumplimiento oportuno en el pago a seguridad social integral.

Clausula Quinta - Plazo: La duracién del convenio serd desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de
noviembre, previo cumplimiento de los requisitos de Perfeccionamiento y ejecucion.

Clausula Sexta - Prescindencia de Clausulas Excepcionales: Por la naturaleza de las entidades participantes,
el presente convenio esta exento las clausulas excepcionales.

Clausula Séptima - Indemnidad: Resultara obligacién reciproca entre las partes, mantenerse libres de dafios y/o
perjuicio originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/o de las de sus
subcontratistas o dependientes como consecuencia de la suscripcion y ejecucién del presente convenio

Clausula Octava - Liquidacion: La liquidacion del presente convenio se realizara de acuerdo con lo previsto en
los articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993 Modificado por el Decreto 019 de 2012 y a Ley 1150 de 2007.

Clausula Novena - Obligaciones del Departamento:

1. Destinar los recursos para la correcta ejecucion del proceso, como aportes para invertir exclusivamente
en el cumplimiento del objeto del convenio.

2. Acompainar, facilitar y coordinar la ejecucién del convenio, para lo cual debera aportar las minutas,

formatos, listados de contactos y demas documentacion necesaria.

Ejercer la vigilancia administrativa, técnica y financiera del convenio a través de la supervision.

4. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del
convenio, siempre enmarcadas dentro del término del mismo.

5. Recibir y revisar los informes de ejecucion del convenio, con el respectivo registro fotografico y los
soportes de la ejecucion del presupuesto.

w

Clausula Décima - Supervisién por parte del Departamento: La supervision y seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones contraidas estara a cargo del profesional designado por el ordenador del gasto de la Secretaria
Privada, quien debera: i. Cumplir con las funciones descritas en la Ley 1474 de 2012 y en el Manual de Contratacion
del Departamento, y en especial, la de remitir a la oficina de radicacién de la Secretaria Juridica, copia o fotocopia
legible de la totalidad de las actas e informes generados durante la ejecucién. En este marco, |la supervisién tendra
el deber de velar la oportuna publicacién de documentos ante el Secop, precisando a su vez que contara con un
maximo de tres (3) dfas habiles para revisar informes y tramitar las cuentas a ¢ue hubiere lugar ante la Secretaria
de Hacienda. ii. Ejercer un control técnico, administrativo y contable sobre la ejecucién del Convenio para lo cual

podra, en cualquier momento, requerir al Conveniente la informacion que estime necesaria para desarrollo de sus
funciones.

Clausula Decimoprimera - Prohibicién de Cesion: Atendiendo la naturaleza de las partes, resultara prohibido
ceder total o parcialmente las obligaciones y/o derechos surgidos de la celebracion del presente convenio.

Clausula Decimosegunda - Solucién de Controversias Contractuales: En caso de haberlos, los conflictos

surgidos con ocasion del convenio seran solucionados conforme los mecanismos del Capitulo VIII de la Ley 80 de
1993 y el Manual de Contratacién.

Clausula Decimotercera - Perfeccionamiento y Ejecucién: El convenio se entendera perfeccionado con la
suscripcién del documento contentivo del acuerdo de voluntades.

f
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- Documentos del proceso: Son documentos del proceso y por ende, hacen parte integral

del mismo los siguientes: a) Los estudios y documentos previos donde se definen las actividades. b) Los

documentos de pruebas
d) Toda comunicacién o

de la capacidad de las partes; c) Certificados de Disponibilidad Presupuestal de las partes.
documento emanado de las partes, relacionado con el convenio.

Clausula Decimoquinta - Garantias y Mecanismos de Cobertura del Riesgo: El conveniente debe presentar

las siguientes garantias

derivadas de las obligaciones del convenio, a favor del Departamento de Caldas, la cual

debe tener los siguientes amparos:

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades Estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ Departamento de Caldas identificado con NIT 890801052-1

beneficiario

Amparos,

vigencia y NOTA LEGAL DE |% |VIGENCIA [ NOTA LEGAL

valores AMPARO SUFICIENCIA DE VIGENCIA

asegurados DECRETO 1082 DE DECRETO
2015 1082 DE 2015
valor de garantia debe | 20 | Igual al
ser de por lo menos el término de | Debe tener una
por ciento (10%) del la duracién | vigencia
Cumplimiento valor del del contrato. | minima hasta la
Contrato. ver liquidacién  del
excepciones art. contrato.
22123112
20 | Plazo del
. contrato y 3 | .esfta garantia
Pago salarios, H vafo(rj fe Ia. gfargntla; anos mas debe estar
prestaciones o s enol;a vigente por el
: cinco por ciento (5%)
sociales legales e del valor total del plazo del
indemnizaciones eartiats contrato y tres
laborales. : (3) afios mas.
20 | lgual al | LaEntidad debe
término de | determinar el
la duracién | valor y el plazo
La Entidad debe del contrato | de la garantia
determinar el valor y el acuerdo con el
plazo de la garantia objeto, el valor,
acuerdo con el objeto, las
el valor, y las y obligaciones
obligaciones contenidas en el
contenidas en el contrato. Los
contrato. Los contratos de
Calidad del | contratos de interventoria, la
servicio. interventoria, la vigencia de
vigencia de amparo amparo ser
ser igual al plazo de la igual al plazo de
garantia  estabilidad la garantia
del contrato principal estabilidad del
en cumplimiento del contrato
paragrafo del articulo principal en
85 dela1de 2011, cumplimiento
del paragrafo
del articulo 85
de la 1 de 2011.
Tomador e Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el nombre 0 razon social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por 4
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la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
q /

ocumento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir
su razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se debe
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Informacién s Numero y afio del contrato

necesaria dentro le  Objeto del contrato

de la poliza « Firma del representante legal del contratista
L ]

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Clausula Decimosexta - Publicacién: El presente convenio sera publicado en el Sistema Electrénico para la

Contratacion Publica “SECOP II” a través del Portal Unico de Contratacion, conforme los términos establecidos por
el Decreto 1082 de 2015.

Clausula Decimoséptima - Lugar de Ejecuclon y domicilio contractual: El pres‘ ite convenio de asociacion se

gjecutara en eI/D//ptamento d

A%A&ON @RERO

Secretario de Despacho
Secretaria de Planeacion
Departamento de Caldas

Luié: Migﬁel Gémez Giraldo

Abogado contratista especialista -
Secretaria Juridica /" .

Clausulado Complementario - Convenio Digital- Plataforria Secop |l.




