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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 215/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Julio Cesar Correa Cifuentes
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 79902190
CORREO ELECTRONICO: juliotomycorrea@hotmail.com CELULAR: 3118875932
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: PIC ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIA SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
FO09K 30 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 3100077204 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 10255 VIGENCIA 2024
. 2025-06-17 . 2025-06-25
NUMERO DE CDP 1373 FECHA 13:58:49.000 NUMERO DE CRP 29276 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-06-01 2025-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,127,207
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $29,599,494
VALOR EJECUTADO $18,572,431
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,127,207
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $11,027,063
PORCENTAJE DE EJECUCION 63%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo lega vigente.

, ’ APORTE PENSION NIVEL | APORTE
9
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5%IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES

78011325 - 78705607 -

78826603 $1,780,020 $222,502 $284,803 3 $43:361 $550,667

Dado en Bogoté alos treinta(30) dias del mes de Junio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de | a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S E..
Copyright © 2021
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OBLIGACION

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o
tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme alo establecido por los

lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de |as acciones

del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares
institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad
y pertinencia segiin parametros descritos en los documentos anexos del convenio,
procesos, guias ingtitucionales y nacionales vigentes

Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la
Subred o las contempladas en el convenio asignado.

Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion,
educacion, canalizacién, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud pablicay notificacion de alertas ala poblacion identificada

Prestar |os servicios contratados desde los €jes de humanizacion y seguridad del
paciente, de acuerdo con las guiasy protocolos institucionales vigentes

Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion, programadas por |a secretaria
Distrital de Salud o por la Subred.

Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias paraimpulsar los gjercicios
participativos y lamovilizacion social por el derecho ala salud.

Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la
Subred o dela SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean
requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o
lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin
dinamicay/o programacién de cada una de las lineas de intervencion.

Alistar los soportes y presentar auditorias programadas tanto de la Subred, la SDS o por
entes de control.

Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o
desarrollo del proceso seglin programacion y velar por el cumplimiento de estos.

Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportunaalas
mismas.

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfieraen el cumplimiento
de los objetivos establecidos, respondiendo ala disponibilidad segiin programacion y
necesidad del servicio.

Mantener laimagen institucional através de las actuacionesindividuales

Portar 1os elementos de identificacion institucional de manera adecuaday permanente
en lagjecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el
desarrollo de la actividad

Cuidar y dar buen uso los eguipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio.

Cumplir con la normativa de gestién documental para la entrega de soportes y/o
informes requeridos durante la gjecucién del convenio.

Participar activamente en procesos y metodol ogias de atencion ante un evento
prioritario de Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un
evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol dgicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

16 junio de 2025 Se realizan asistencia
técnica por parte de la subred y secretaria
de salud para validacién de los nuevos
lineamientos en el entorno comunitario

El dia 27 de junio 2025 se participa en
Reunién de entorno comunitario
programada por parte de la profesional de
apoyo y lider de producto.

Se realiza una observacion de la poblacion
y sus necesi dades pertinentes segiin la
poblacion intervenida

se brinda informacion ala poblacion
intervenida sobre sus deberes y derechos
en salud

se participa en las actividades técnicas,
fortalecimientos programados por lalider
del componente comunitario

Se desarrollan acciones donde se informa,
sensibilizay se educafrente al
autocuidado, beneficios enfocados en la
salud mental

Se realizo agjustes a cada uno de los
soportes que evidencian las actividades
desarrolladas

Serealizo entregay ajustes a cada uno de
los soportes que evidencian las actividades
desarrolladas del mes de Junio 2025

Se realiza semana mente entrega del
Cronograma de actividades.

Se atendio oportunamente a todas las
solicitudes asignadas por lalider de apoyo
de manera oportuna

Durante € mesde junio de 2025 se
informaron al lider de apoyo
oportunamente las eventualidades durante
laprestacion de las actividades.

Se cuiday mantiene laimagen
institucional por medio de actuacion etica
basada en buenos valoresy principios.

Se portaron |los elementos de identificacion
institucional de manera adecuadaen la
ejecucion de las acciones.

Se dio buen uso de quiposy elementos
asignados para el cumplimiento de las
obligaciones.

Se cumple con la normativa de gestion
documental paralaentrega de soportes
requeridos.

* Se desarrollan acciones a perfil
profesional con forme alos lineamientos
distritales y segiin el cronograma dado en
€l entorno comunitario

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

acta, diario de campo, registro fotogréafico,
matrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes alaaccion de
educacion en salud en e drivedela
estrategiay €l entorno comunitario

Actay notificacién a entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréafico,
meatrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

seglin direccionamiento técnico por parte
del lider, de lasubred sur occidenteo la
secretariadistrital de salud

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
metrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en €l drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes alaaccion de
educacion en salud en € drivedela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes alaaccion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

Segun direccionamiento técnico por parte
del lider, de lasubred sur occidenteo la
secretariadistrital de salud

Acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes ala accion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario

Registro fotogréfico

Registro fotogréfico, papeleria e insumos
educativos

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes alaaccion de
educacion en salud en e drivedela
estrategiay €l entorno comunitario

acta, diario de campo, registro fotogréfico,
matrices pertenecientes alaaccion de
educacion en salud en el drive dela
estrategiay €l entorno comunitario



MONI CA VI VI ANA BELLO FLOREZ
52744682
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




