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ACTA No. 31

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y
ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS PARA LA VIGENCIA 2020

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, SEPTIEMBRE 23 DE
2020

HORA INICIO: 8:00 HORA FIN: 9:00

LUGAR: Meet - Virtual

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y
CUERO

TEMA (S):
1.Verificacidon quérum

2. Revision necesidades de contratacion de instructores

3. Revisién plataforma APE para identificar personal disponible segin necesidades

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Ajustar la escogencia de instructores consignada en el acta No. 30 de 22-09-2020 de acuerdo
con las necesidades de formacion del Centro de Manufactura en textil y Cuero.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacidn qudrum: Con la participacion de los funcionarios que firman la presente acta,

se da inicio a la reunion.

2. Revisidn contratacidon de instructores: Se hace revisién del cuadro de requerimientos de
contratacién de instructores entregado y la revisidon de los nombres de personas
contratadas a comienzo de afio que cumplieron con el perfil y tienen derecho a que se les
contrate nuevamente para terminar la formacién ya iniciada y el cumplimiento de metas.
Luego se procede a revisar las hojas de vida aun disponibles en el banco de instructores y

gue cumplen requisitos para cada perfil:

PROGRAMA CANTIDAD | CONTRATOS | CONTRATOS
INICIALES NUEVOS

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN ILUSTRACION 1 1 0
CREATIVA
OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA 14 8 6
EXTERIOR
OPERARIOS EN MANEJO DE MAQUINAS DE 1 1 0
CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA INTERIOR Y
DEPORTIVA
TECNICO ASESORIA COMERCIAL 1 1 0
TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION 2 0 2
INDUSTRIAL
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE 1 0 1
CONFECCION INDUSTRIAL
TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS 2 0 2
DE VESTIR
TECNICO EN TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE 1 1 0
MATERIAL TEXTIL
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TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE 1 1 0
SISTEMAS DE INFORMACION

TECNOLOGO EN CONFECCION INDUSTRIAL 6 2 4
TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS 1 0 1
TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA 1 1 0
ACTIVIDAD FiSICA 1 0 1
BILINGUISMO TITULADA 2 2 0
DISENO PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA — 1 0 1
COMPLEMENTARIA

COMPLEMENTARIA VIRTUAL - FAMILIA CONVENIO 1 1 0
CNSC

COMPLEMENTARIA VIRTUAL - FAMILIA MERCADEO Y 1 1 0
LOGISTICA

El comité analiza que en los requerimientos persiste la necesidad de contratar los perfiles
de las siguientes personas contratadas en la presente vigencia y cuyos contratos habian
terminado en los meses de agosto y septiembre por falta de recursos, razén por la cual

recomienda contratarlos nuevamente.

Sin embargo, atendiendo la demanda de formacién del centro y la necesidad del mismo
en impartirla, se hace necesario destinar una (1) persona adicional como instructores en
el Programa de formacidon de Tecnélogo en confeccién industrial y atender la formacién

del programa Operario en confeccidn industrial de ropa exterior con seis (6) instructores,

asi:
No. NOMBRE PROGRAMA
1. Hansel Cristiam Vargas Lopez ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN ILUSTRACION

CREATIVA (1)

2. Luz Dary Brijaldo Lépez

Stivalis Cancelada Correa

Mile Johanna Pava Carvajal

Ana Liliana Patricia Ramirez Jiménez
Luz Ayda Rivera Rativa

Blanca Nelly Villegas Fernandez

OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA
EXTERIOR (6)

3. Diana Mabel Acosta Poveda

OPERARIOS EN MANEJO DE MAQUINAS DE CONFECCION
INDUSTRIAL PARA ROPA INTERIOR Y DEPORTIVA (1)

4, Andrei Santoyo Prada

TECNICO ASESORIA COMERCIAL (1)

5. Jorge Enrique Lozano Mejia TECNICO EN TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL
TEXTIL (1)

6. Leonardo Antonio Giraldo Britel TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION (1)

7. Juan Carlos Gonzalez Gaviria TECNOLOGO EN CONFECCION INDUSTRIAL (3)

Harold Jurado Duque
Samuel Hernando Molina

8 Luis Evelio Alvarez Ardila

TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA (1)

9. Andrés Felipe Guerrero Palacios
Alejandra Yesenia Lépez Palacio

BILINGUISMO TITULADA (2)

10. | Claudia Marcela Enciso Jiménez

COMPLEMENTARIA VIRTUAL - FAMILIA CONVENIO CNSC
(1)

11. | Natalia Ochoa Katahh

COMPLEMENTARIA VIRTUAL - FAMILIA MERCADEO Y
LOGISTICA (1)

3. Revision plataforma APE: Del cuadro anterior se deduce que debemos acudir a la APE a

consultar el banco de instructores para para identificar el personal disponible para
completar la contratacién de instructores en los siguientes perfiles:
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PROGRAMA CANTIDAD
OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR 6

TECNICO EN MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION 1
INDUSTRIAL

TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 2
ACTIVIDAD FiSICA 1

DISENO PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA — COMPLEMENTARIA 1

El comité procede a revisar cada uno de los perfiles y el estado de cada uno de los
participantes en la convocatoria que segln orientaciones impartidas por la entidad

a. AREA CONFECCION:

cumplen con el requisito establecido:

No. NOMBRE ASPIRANTE PROGRAMA EN EL QUE CUMPLIE
REQUISITOS

1 LUZ MIRIAM SALGADO Instructor Operario Confeccién Ropa Exterior

2 ANA VIRGINIA BOLANOS CASTRO Instructor Tg. Confeccién Industrial

3 ALEXANDER GUACANEME Instructor Técnico Control de Calidad en Confeccién

4 ALEXANDER SERRANO PERERIA Instructor Operario Confeccidn Ropa Exterior

5 AMALFI ROJAS SANCHEZ Instructor Tg. Confeccién Industrial

6 JUAN PABLO CORREDOR SERPA Instructor Tg. Confeccidn Industrial

7 CLARA INES ZAMBRANO GARZON Instructor Operario Confeccién Ropa Exterior

8 NANCY JHANA CAMARGO Instructor Tg. Confeccidn Industrial

9 ERIKA ALEXANDRA BLANCO Instructor Operario Confeccidon Ropa Exterior

10 JANETH LILIANA BENAVIDES Instructor Patronaje Industrial de Prendas de Vestir

11 SANDRA XIMENA RESTREPO Técnico Control de Calidad en Confeccidn

12 FRANCISCO PEDRO MORENO Instructor Tg. Confeccién Industrial

b. CONVOCATORIA APE: MANTENIMIENTO MAQUINAS DE CONFECCION:

NOMBRE ASPIRANTE

PROGRAMA EN EL QUE CUMPLIE
REQUISITOS

JULIO ALFONSO ACOSTA

Instructor Mantenimiento Maquinas de Confeccion

c. ACTIVIDAD FISICAY HABITOS DE VIDA SALUDABLES

NOMBRE ASPIRANTE

PROGRAMA EN EL QUE CUMPLIE
REQUISITOS

JORGE
HERNANDEZ

ALBERTO AREVALO

Actividad Fisica — Habitos de vida saludable

CONCLUSION: El comité recomienda tener en cuenta para la contratacidon de instructores a las
personas arriba relacionadas que participaron en la convocatoria para banco de instructores 2020
gue cumplen requisitos y que aln se encuentran disponibles.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA
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Dar tramite de la presente recomendacion
a la subdireccién de Centro para los fines
pertinentes

Comité

Septiembre 23 de
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




SENA

IN

siqa

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

31 DEL DiA 23 DEL MESDE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020

OBIETVO (5 Identificar instructores disponibles para contratar segun perfil de instructores que cubran necesidades de formacion para el ultimo trimestre de
2020
] TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1. FELLIX ENELTO GALINDO JIMENEZ, delegado por la 79404705 X SENA - CMTC fgalindo@sena.edu.co 3204370502
subdireccion @(
2. FABIAO ALONSO CAMACHO SAPUY, Coordinador 79345845 X ISENA - CMTC facamacho@sena.edu.co 3004865784 ’
/Académico \_/a/éllaﬂ:
3. FANNY SELFERY FINO ROJAS, Instructora 51901181 X ISENA - CMTC ffino@sena.edu.co 3105507383
4. HERNAN DANILO JIMENEZ LOPEZ, Instructor 80727341 X ISENA - CMTC hjimenezl@misena.edu.co 3156083179
5. LUCY ALEJANDRA GUTIERREZ RENGIFO, Instructor 52154616 X ISENA - CMTC alegre@misena.edu.co 3168335986
CHC"\@—\
6. INOHORA EMILCE MARROQUIN TORRES, Coordinadora 20368492 X ISENA - CMTC nemarroquin@sena.edu.co 3108811402 ;_ \:,'.
IAcadémica (SN
i L
7. Representante Director Regional No asistio
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