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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Agosto 31 del 2020

Sefior (a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1338019
Coordinador Académico

Programas Titulados Regulares Jornada Mixta

Centro Agroindustrial del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Agosto
del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1338019 del afio 2020

MYRIAM CHISCO RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.369.655 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista
del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro del 01 al 31 de agosto /2020

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es TREINTA Y SIETE MILLONES  QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($37.592.950,00). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) primer pago por 27 dias del mes de febrero 2020 por el valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($3.284.821,00). b) 09 pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY NUEVE MIL OCHOCIENTOS UN PESOS M/CTE
($3.649.801,00). cada uno c.) Un ultimo pago de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENCA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ( $ 1.459.920,00) correspondiente al mes de diciembre..

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral,
que programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad del programa Titulada Regular, Complementaria y virtual en la especialidad Agricola-
Agricultura de la sede Hachdn

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los procesos | Realizo planeacion del proceso | Elaboracion de guias de
formativos de acuerdo con los lineamientos | formativo a las Fichas : 2111347y | aprendizaje, talleres e
institucionales, para el area temdtica del | 2111364 instrumentos de
objeto contractual evaluacion para el técnico
en produccion
agropecuaria.
2 Participar cuando el centro de formacién lo | En el mes objeto de cobro no soy | No Aplica para el mes de
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | requerida para articipar en | Agosto de 2020
curricular de programas de Formacién
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Profesional Integral, conforme a las | actividades de Disefio vy/o
necesidades nacionales y a los lineamientos | Desarrollo curricular.
institucionales requeridos para el drea

tematica objeto del contrato

3 Evaluar los aprendizajes previos | En el mes objeto de cobro realizo | Evaluacion de
correspondientes a las fichas asignadas, de | la evaluacion de aprendizajes | aprendizajes previos de
acuerdo con los procedimientos, plazos y | previos de las competencias con | las competencias del
herramientas tecnoldgicas que la entidad | las fichas asignadas a mi cargo. técnico Produccion
defina. agropecuaria de las

fichas Nos. 2111364 vy
2111347

4 Ejecutar la formacion profesional integral de | En el mes objeto de cobro | Se soporta en plataforma
acuerdo con el disefio y desarrollo curricular | ejecuto la FPI de acuerdo a los | Territorium (Guias de
de los programas del drea tematica objeto | programas de formacion, fichas | aprendizaje y talleres
del contrato Nos. 2111364 7 2111347 del | para el técnico en

Tecnico en Produccion | Producidn agropecuaria)
Agropecuaria

5 Aplicar seglin la modalidad, estrategias de | Durante el mes objeto de cobro | Se soporta en plataforma
enseflanza, aprendizaje, seguimiento vy | aplico estrategias didacticas, | Territorium y Portafolio
evaluacion de acuerdo con los lineamientos | seguimiento y evaluacidon al | del Instructor (Guias de
pedagogicos y metodoldgicos de la entidad proceso de conformidad con los | aprendizaje y talleres,

lineamientos de la FPI. disefiadas aplicando
diferentes estrategias)

6 Participar cuando el centro de formacién lo | En el mes objeto de cobro no se | No Aplica para el mes de
requiera, en proyectos de investigacion | solicita participacion en | Agosto de 2020
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el | proyectos de Investigacion.
proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | En el mes objeto de cobro emito | Se soporta en el aplicativo
cumplimiento de los resultados aprendizajes | jucios de evaluacion de los | Sofia Plus
de las competencias del programa, | resultados de aprendizaje
adquiridos por los aprendices en el | desarrollados..
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

8 Entregar los soportes del procedimiento de | En el mes objeto de cobro no se | No Aplica para el mes de
Ingreso de aprendices al programa de | hizo alistamiento para matricula | Agosto de 2020, ya que
formacion tales como: Ficha de matricula; | de aprendices. no hubo proceso de
fotocopia del documento de identidad, y/o matricula.
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | En el mes objeto de cobro realizo | Se soporta en el aplicativo
oportuno en el sistema de informacion que | la verificacidon de los aprendices | sofia plus.
la entidad defina para la Gestion de la | pertenecientes a las fichas que
Formacion Profesional Integral mediante las | estan en formacién y se registran
siguientes actividades: a). Verificando que la | juicios de evaluacion %
totalidad de los aprendices seleccionados y | novedades en el aplicativo
matriculados queden en ese estado. b). | SofiaPlus.

Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
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para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. f). Abstenerse de permitir la
participacion en la formacion a personal que
no esté relacionado en el listado de la Ficha
a su cargo de acuerdo a lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

10 | Participar cuando el centro lo requiera en el | En el mes objeto de cobro no | No Aplica para el mes de
proceso de seleccién, disefio de talleres e | realizo proceso de seleccién, ni | Agosto de 2020
instrumentos que alimenten los bancos de | disefio de talleres e
pruebas para la seleccion de aprendices. instrumentos.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | En el mes objeto de cobro aplico | Se evidencia haciendo
aprendiz, asi como el manual de convivencia | el acuerdo 0007 del 30 de abril de | cumplir las normas del
del Centro de Formacion. 2012 (Reglamento del Aprendiz | reglamento Sena.

SENA).

12 | Apoyar procesos de Registro calificado para | En el mes objeto de cobro no se | No Aplica para el mes de
los programas en nivel tecndlogo del drea | solicita apoyo para la gestién de | Agosto de 2020.
tematica objeto del presente contrato, | registros calificados en los
cuando el centro lo requiera. programas de formacion

tecnoldgica.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | En el mes objeto de cobro sigo | Se soporta en el
Integrado de Gestion y el Sistema de | loslineamientos del SIGA. acatamiento de las
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a politicas del SIGA
las convocatorias que el centro programa.

14 | Apoyar al centro de formacién cuando este | En el mes objeto de cobro apoyo | Promocién de la
lo requiera, en la promocion del portafolio | la promocidn de la oferta | Convocatoria de
de servicios. educativa. Formacion Presencial a

Distancia en redes
sociales

15 | Realizar seguimiento en la etapa productiva | En el mes objeto de cobro realizo | Se soporta con revision
a los aprendices que le sean asignados, | seguimiento a etapa productiva a | de bitacoras, informes
cuando el centro de formacidn lo requiera. las fichas Nos. 1835188 y | finales y formatos 023

1960868 de seguimiento y
evaluacion EP.

16 | Propender por la permanencia de los | En el mes objeto de cobro aplico | Aplicacién de estrategias
aprendices en el desarrollo de la formacién | metodologias didacticas con el | didacticas que motivan al
profesional integral. fin de evitar o disminuir la | aprendiz a seguir en el

desercion de los aprendices | proceso formativo.
matriculados

17 | Responder por los bienes y elementos | En el mes objeto de cobro no se | No Aplica para el mes de
puestos a su disposicion para el | asignan bienes a mi cargo. Agosto de 2020
cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

18 | Aplicar al proceso de certificacion de la | En el periodo objeto de pago me | Inscripcidn en el
norma de competencia  "ORIENTAR | inscribi al proceso de | aplicativo dsnff
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS | certificacion de la norma de
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la | competencia laboral "ORIENTAR
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actualizacié6n  "ORIENTAR  FORMACION | FORMACION PRESENCIAL DE
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o | TECNICO Y NORMATIVO"

en su defecto debera aplicar al proceso de

certificacion de la norma y aportar el

respectivo certificado de aprobacion, o la

evidencia de la inscripcidn efectiva a mismo,

al informe de ejecucién contractual, con

plazo maximo a julio 31 de 2020.

19 | Acompaniar a los aprendices a las actividades | En el periodo objeto de pago no | No Aplica para el mes de
que se encuentren planeadas por el equipo | realizo actividades de Bienestar | Agosto de 2020
de Bienestar al Aprendiz. al Aprendiz.

20 | Apoyar y acompaiar los procesos de | En el periodo objeto de pago no | No Aplica para el mes de
autoevaluacion de programas de formacién | se solicita acompafiar procesos | Agosto de 2020
en nivel tecndlogo del Centro de Formacién. | de autoevaluacién de programas

de formacién tecnoldgica.

21 | Tener la disponibilidad para desplazamiento | En el periodo objeto de pago por | No Aplica para el mes de

a los sitios de trabajo. encontrarnos en periodo de | Agosto de 2020
aislamiento no hay
desplazamientos

22 | Cumplir con la programacién de 160 horas En el periodo objeto de pago | Cumplimiento de 176.4
mensuales cumplo con la programacién | horas mensuales en

académica asignada a mi cargo, | formacion virtual.
en las fichas Nos. 2111364 ,
2111347 y 1860968

23 | Ser respetuoso en el trato con sus | En el periodo objeto de pago | Buen trato con todos los
aprendices, compaferos y demas miembros | presto servicios personales como | miembros de la
de la comunidad SENA. instructor teniendo en cuenta el | comunidad SENA

respeto a los aprendices,
compafieros y demds miembros
de la comunidad SENA.

24 | Pagar mensualmente los aportes al sistema | En el periodo objeto de pago | Planilla No. 8344467696
de seguridad social integral, en salud y en | reporto los aportes al sistema de | pagada de los aportes al
pension, en los términos consagrados en el | seguridad social integral en los | sistema de seguridad
articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de | términos de ley. integral, en salud,
2003, en armonia con el articulo 23 de la Ley pension y risegos
1150 de 2007, a través de la pIaniIIa Unica profesionales del mes de
integradora lo cual sera un requisito para el agosto.
pago de los honorarios. Para la legalizacion
del contrato acreditar su afiliacién al sistema
de seguridad social integral en salud y en
pensiones y riesgos profesionales.

25 | Aplicar y evidenciar los formatos | Enel periodo objetode pagopara | Se soporta en la
establecidos en el Sistema Integrado de | los procesos académicos vy | utilizacion de los
Gestion, que correspondan a los | administrativos utilizo los | Formatos e instructivos
procedimientos y a la dependencia que se | formatos e instructivos | SIGA actualizados
encuentra adscrito. actualizandos del SIGA.

26 | Apoyar la estructuracion de la etapa | En el periodo objeto de pago no | No Aplica para el mes de
preliminar y/o estudio de mercado dentro de | se solicita apoyo por parte del | Agosto de 2020.
los procesos contractuales asignados por el | suppervisor y/o Ordenador del
supervisor o el ordenador del gasto. Gasto.
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27 | Evaluar técnica y econdmicamente las | Durante el periodo objeto de | No Aplica para el mes de
propuestas presentadas al Centro | pago no se solicita apoyo para la | Agosto de 2020.
Agroindustrial del Meta dentro de los | evaluacion técnica y econdmica
procesos contractuales que sea designado | de propuestas Presentadas al
por el ordenador del gasto como evaluador | CAM dentro de los procesos de
técnico y econdmico. contratacion.

28 | Prestar apoyo en la supervision de los | Parael periodo objeto de pagono | No Aplica para el mes de
contratos que sean designados por el | se designa la supervision de | Agosto de 2020.
ordenador del gasto. contratos.

29 | Las demds necesarias para el cabal | En el periodo objeto de pago no | No Aplica para el mes de
cumplimiento del objeto contractual. se solicita apoyo para el | Agosto de 2020.

desarrollo de actividades
adicionales.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso
de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y copia de la planilla No. 8344467696, expedida por mi Planilla,
correspondiente al mes de agosto del 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MYRIAM CHISCO RUIZ

Contratista

C.C. No. 40.369.655

Recibi a satisfaccion:

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1338019 de 2020
Coordinador Académico Programas Titulados Regulares Jornada Mixta
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 7

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1338019

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

MYRIAM CHISCO RUIZ

Identificacion

40.369.655 de Villavicencio

Fecha de suscripcién del
Contrato

03 de febrero de 2020

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para planear
y orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el Centro
Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa
Titulada Regular, Complementaria y virtual en la especialidad Agricola-
Agricultura de la sede Hachén

Plazo de Ejecucién

10 meses, 09 dias sin exceder del 12 de diciembre de 2020, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Fecha de Iniciaciéon

03 de febrero de 2020

Fecha de Finalizacion

12 de diciembre de 2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $ 37.592.950
Valor Honorarios $ 3.649.801
mensuales

Valor Reversién 0

Valor ejecutado (a la $25.184.002
fecha de este informe)

Valor faltante por| $12.408.948
ejecutar / Valor pendiente

por pagar

Valor Total por Ejecutar | $12.408.948

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccién correspondientes al periodo del
01 de agosto de 2020 al 31 de agosto de 2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas
con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion
se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se
verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Obligacion N°.1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se evidencia Elaborando,
Guias y talleres para el
El contratista realiza planeacion del proceso formativo |técnico en  producciéon| 01-10/08/2020
agropecuaria. Fichas Nos.
2111364 y 2111347

Obligacién N°.2: Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el mes objeto de cobro no soy requerido para|No aplica para el mes de | No aplica para el
participar en actividades de Disefio y/o Desarrollo | agosto de 2020 mes de Agosto
curricular. de 2020

Obligacion N°.3: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

. . : Realiz6 evaluacion de
En el mes objeto de cobro el contratista realizo la . .
aprendizajes previos con

evfaluamon de_ aprendizajes previos con las fichas las fichas Nos. 2111364 y| 01-06/08/2020
asignadas a mi cargo. 2111347

Obligacion N°.4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del area tematica objeto del contrato

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se soporté ejecutando la
FPI, teniendo en cuenta los
lineamientos de la guia de
disefio y guia de desarrollo
curricular

En el mes objeto de cobro el contratista realiza todos
los procesos de planeacion de la formacion, con base
en los insumos de disefio y desarrollo académico
institucional.

01-10/08/2020

Obligacion N°.5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se evidencia en plataforma

El contratista aplica estrategias didacticas, territorium 'y portfa folio del
instructor (Guias de

seguimiento y evaluacién al proceso de conformidad aprendizaje y talleres, | 01-31/08/2020

con los lineamientos de la FPI. . .
aplicando diferentes

estrategias).
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Obligacion N°.6: Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién del area tematica objeto del contrato.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
REGIONAL META

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
No aplica para el mes de | No aplica para
En el mes objeto de cobro no se solicita participacion | agosto de 2020 el mes de
en proyectos de Investigacion Agosto de
2020.

Obligacion N°.7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad
defina.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se evidencia en el

El contratista emite juicios valorativos sobre los - !
aplicativo Sofia Plus

resultados de aprendizaje ejecutados. 27-31/08/2020

Obligacion N°.8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion complementaria.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista en el mes objeto de cobro no se hace No Aplica para el mes de | No aplica para
S . agosto de 2020 el mes de
entrega de soportes para procedimiento de ingreso de AQOSto de
aprendices al programa de formacién 2820

Obligacion N°.9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. f). Abstenerse de permitir la participacion
en la formacién a personal que no esté relacionado en el listado de la Ficha a su cargo de acuerdo
a lo registrado en el aplicativo SOFIA PLUS.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista realiza la verificacion de los aprendices
pertenecientes a las fichas que estan en formacion y
se registran juicios de evaluacion y novedades en el
aplicativo SofiaPlus.

Realiza verificacién con las
asistencias, y se soporta
en el aplicativo Sofia Plus

01-31 /08 /2020

Obligacion N°.10: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el mes objeto de cobro no se solicita la participacion
para procesos de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos.

No Aplica para el mes de
agosto de 2020

No aplica para el
mes de Agosto
de 2020

Obligacion N°.11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

El contratista aplica el acuerdo 0007 del 30 de abril de
2012 (Reglamento del Aprendiz SENA).

Se evidencia haciendo
cumplir las normas del
reglamento Sena.

01-31/08 /2020

Obligacion N°.12: Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnologo del
area tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el mes objeto de cobro no se solicita apoyo para la
gestién de registros calificados en los programas de
formacién tecnolégica.

No Aplica para el mes de
agosto de 2020

No aplica para el
mes de Agosto
de 2020

Obligacion N°.13: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Detalle de las actividades realizadas

entidad.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista realizo la gestion académica vy |Utliza los formatos e
administrativa con los formatos e instructivos |instructivos actualizados
actualizados dentro del sistema de calidad de la|del SIGA. 01-31 /08 /2020

Obligacion N°.14: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del

portafolio de servicios.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

El contratista apoya en la promocién de la oferta
educativa para la vigencia 2020.

En el mes objeto de cobro
apoya en la promocion de
la oferta educativa.

Promocion de la
oferta educativa
en redes sociales

Obligacion N°.15: Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean

asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el mes objeto de cobro se solicita apoyo para
realizar seguimiento a etapa productiva.

En el mes objeto de cobro
realiza seguimiento a etapa
productiva a las fichas Nos.
1835188 y 1960868

01-31/08/2020

Obligacion N°.16: Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacién

profesional integral.
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Detalle de las actividades realizadas

Evidencias o Soportes
Aplica estrategias didacticas
que motivan al aprendiz a
seguir en el proceso
formativo.

Actividad Fecha

El contratista aplica metodologias didacticas con el
fin de evitar o disminuir la desercion de los

: : 01-31/08 /2020
aprendices matriculados

Obligacion N°.17: Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

No Aplica para el mes de
agosto de 2020

No aplica para el
mes de Agosto de
2020

En el mes objeto de cobro no se asignan bienes a
mi cargo.

Obligacion N°.18: Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma'y
aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el periodo objeto de pago se oferto el proceso de | Se inscribié en el aplicativo
certificacibn o actualizacion en las normas de |dsnft.sena.edu.co en la 06/08/2020
competencia laboral relacionadas. norma 240201056

Obligacion N°.19: Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al Aprendiz.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes

No Aplica para el mes de
agosto de 2020

Fecha
No aplica para el
mes de Agosto
de 2020

En el periodo objeto de pago no se realizan salidas
pedagdgicas o de Bienestar al Aprendiz.

Obligacion N°.20: Apoyar y acompafar los procesos de autoevaluacién de programas de formacion
en nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes

Fecha

En el periodo objeto de pago no se solicita acompafiar
procesos de autoevaluacibn de programas de
formacién tecnolégica

No Aplica para el mes de
agosto de 2020

No aplica para el
mes de Agosto
de 2020

Obligacion N°.21: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

| Evidencias o Soportes |

Fecha
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En el periodo objeto de
El contratista se desplaz6 a los municipios de |pago por encontrarnos en | No aplica para el
conformidad con la asignacion y programacion de la | periodo de aislamiento | mes de Agosto
coordinacién de programas especiales obligatorio no  realiza | de 2020
desplazamientos

Obligacion N°.22: Cumplir con la programacién de 160 horas mensuales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Realiza Seguimiento vy
Evaluacion Etapa
Productiva  Ficha  No.
1960868 vy Formacion
El contratista cumple la programacion académica y |virtual en las fichas
administrativa asignada a mi cargo. asignadas. 211347 y| 01-31/08/2020
211634. Se evidencia en el
Infforme de actividades
académicas. 176.4 Horas

Obligacion N°.23: Ser respetuoso en el trato con sus aprendices, compafieros y demas miembros
de la comunidad SENA.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista presta sus servicios personales como | Tiene Buen trato con toda
instructor teniendo en cuenta el respeto a los|la comunidad educativa
aprendices, compafieros y demas miembros de la|SENA. 01-31/08 /2020
comunidad SENA.

Obligacion N°.24: Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en salud
y en pension, en los términos consagrados en el articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de 2003, en
armonia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla Gnica integradora lo cual
sera un requisito para el pago de los honorarios. Para la legalizacion del contrato acreditar su
afiliacion al sistema de seguridad social integral en salud y en pensiones y riesgos profesionales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Reporta Planilla paga de los aportes al
sistema de seguridad integral, en
salud, pension y riesgos profesionales
del mes de agosto

El contratista reporta el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral, salud y

pension en los términos de ley. 11/08/2020

Obligacion N°.25: Aplicar y evidenciar los formatos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion,
ue correspondan a los procedimientos y a la dependencia que se encuentra adscrito

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista aplica y evidencia los procesos|Se evidencia en la
académicos y administrativos teniendo en cuenta los | aplicacién de los formatos 01-31/ 08/ 2020
formatos, instructivos y procedimientos del SIGA e instructivos del SIGA.
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Obligacion N°.26: Apoyar la estructuracion de la etapa preliminar y/o estudio de mercado dentro de
los procesos contractuales asignados por el supervisor o el ordenador del gasto.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
. . - No Aplica para el mes de|No aplica para el
En el periodo ob!eto de pago no se solicita apoyo por agosto de 2020 mes de Agosto
parte del supervisor y/o Ordenador del Gasto de 2020

Obligacion N°.27: Evaluar técnica y econdmicamente las propuestas presentadas al Centro
Agroindustrial del Meta dentro de los procesos contractuales que sea designado por el ordenador
del gasto como evaluador técnico y econémico.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Durante el periodo objeto de pago no se solicita apoyo | No Aplica para el mes de :
OOV - No aplica para el
para la evaluacién técnica y econémica de propuestas | agosto de 2020
mes de Agosto
Presentadas al CAM dentro de los procesos de
9 de 2020
contratacion

Obligacion N°.28: Prestar apoyo en la supervision de los contratos que sean designados por el
ordenador del gasto.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
. . . No Aplica para el mes de | No aplica para el
Para e_I_perlodo objeto de pago no se designa la agosto de 2020 mes de Agosto
supervision de contratos. de 2020

Obligacion N°.29: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el periodo objeto de pago no se solicita apoyo para | No Aplica para el mes de | No aplica para el
el desarrollo de actividades adicionales. agosto de 2020 mes de Agosto
de 2020

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en
la plataforma SECOP II, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR. 1338019, asi mismo los
documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato )
El Contrato No. CO1.PCCNTR.1338019, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 67%

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.
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5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencion al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad

Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en
la planilla No. 8344467696 expedida por mi Planilla, correspondiente al mes de agosto del 2020.

El presente informe se firma en Villavicencio a los 31 dias del mes de agosto de 2020.

Atentamente,

MYRIAM CHISCO RUIZ
C.C. 40369655 de Villavicencio
Contratista

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1338019 de 2020
Coordinador Académico Programas Titulados Regulares Jornada Mixta



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MYRIAM CHISCO RUIZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

TIPO DE CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2111347 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

24/08/20 08:50 AM
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PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

FICHA 2111364 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gl(J)I:I\)/II_FI’_:?/I'EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR'Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
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FICHA 1960868 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y TECNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLECIDOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,70
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MYRIAM CHISCO RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META SEDE HACHON
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE CUARENTENA

JuLio
Nombres y apellidos Myriam Chisco Ruiz No de Documento: 40.369.655
Planta: |Contrato: X No. De Contrato: | CO1.PCCNTR.1338019 Area de |Agrico|a
MES: AGOSTO
Otras actividades en Programa de . . " . . i
PERIODO 8 N Ficha C impartida de api j A Evidencias
General formacion
Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del | p:- guia de aprendizaje en Documento con actividades
seglin recomendacionestrabajo a realizar con base en la plataforma territorium y via desarrolladas en plataforma
2111347 agrondémicas principios técnicos y politicas de la wassaph territorium, correo del instructor y
empresa wassanh
Informar a aprendices via
Actividades de . L P Menasjes via wassaph y correo
formacion y Actividades Tecnico en Produccién wassaph
" VA \ Agropecuaria Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del Subir gufa de aprendizaje en Documento con actividades
motivacionales . N . N
seguin recomendaciones [trabajo a realizar con base en Ia plataforma territorium y via desarrolladas en plataforma
03/08/2020 - 2111364 agronémicas principios técnicos y politicas de la wassaph territorium, correo del instructor y
06/08/2020 empresa wassaph
Informar a aprendices via Lo
Menasjes via wassaph y correo
wassaph
Seguimiento Bitacoras corregidas y guardadas en
o a\gac'on eta‘;a T ' Revision de Bitacoras gDr' ey 8
valuaci ‘ecnico en cultivo y v
" 1960868 . Resultados de aprendizaje etapa
productiva cosecha de palma de 1835188 Etapa Productiva praf:)tica s P Revision de Formato 023 Formatos guardados en Drive
aceite - . Informe final revisados, corregidos y
Revision de Informe Final :
guardados en Drive
Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del Taller Actividad Nutricién y Documento con actividades
segun recomendaciones | trabajo a realizar con base en Exposicxién Funciones y desarrolladas en plataforma
2111347 agronémicas principios técnicos y politicas de la deficiencia de nutrientes en territorium, correo del instructor y
Actividades de ) . empresa cultivos ___wassaph
formacion y Actividades Tecnico en Produccion Menasjes via wassaph y correo
motivacionales Agropecuaria Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del Taller Actividad Nutricién y Documento con actividades
10/08/2020 segun recomendaciones | trabajo a realizar con base en Exposicxién Funciones y desarrolladas en plataforma
2111364 agronémicas principios técnicos y politicas de la deficiencia d . territorium, correo del instructor y
14/08/2020 empresa eficiencia de nutrientes en wassaph
P! cultivos —
Menasjes via wassaph y correo
Seguimiento y Bitacoras corregidas y guardadas en
" . X Revision de Bitacoras € ) Ve
evaluacion etapa Tecnico en cultivo y 1960868 Resultados de aprendizaje etapa Drive
productiva cosecha de palma de 1835188 - Etapa Productiva practica Revision de Formato 023 Formatos guardados en Drive
aceite . . Informe final revisados, corregidos y
Revision de Informe Final .
guardados en Drive
Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del Taller Actividad Nutricién y Documento con actividades
segun recomendaciones | trabajo a realizar con base en Exposicxién Funciones y desarrolladas en plataforma
2111347 agronémicas principios técnicos y politicas de la deficiencia de nutrientes en territorium, correo del instructor y
Actividades de ) . empresa cultivos ___wassaph
formacion y Actividades Tecnico en Produccion Menasjes via wassaph y correo
motivacionales Agropecuaria Mantener el cultivo  [Determinar los requerimientos del Taller Actividad Nutricién y Documento con actividades
18/08/2020 - segun recomendaciones | trabajo a realizar con base en Exposicxién Funciones y desarrolladas en plataforma
2111364 . . - - K
22/08/2020 agronomicas principios técnicos y politicas de la deficiencia de nutrientes en territorium, correo d:l instructor y
empresa cultivos ___wassap
Menasjes via wassaph y correo
Seguimiento Bitacoras corregidas y guardadas en
€ . v . . Revision de Bitacoras € . VE
evaluacion etapa Tecnico en cultivo y 1960868 Resultados de aprendizaje etapa Drive
productiva cosecha de palma de 1835188 - Etapa Productiva practica Revision de Formato 023 Formatos guardados en Drive
aceite . . Informe final revisados, corregidos y
Revision de Informe Final :
guardados en Drive
antener el cultivo eterminar los requerimientos del N . ocumento con actividades
Mant I cult Det ! tos del Subir guia de aprendizaje en o ) fividad
segun recomendaciones | trabajo a realizar con base en a Iatagfurma te?ritoriuni via desarrolladas en plataforma
agronémicas principios técnicos y politicas de la erritorium, correo del instructor y
2111347 0 A liticas de | ’ wassaph ! territ delinstruct
empresa P wassaph
. Informar a aprendices via
Actividades de . . P Menasjes via wassaph y correo
formacion y Actividades Tecnico en Produccion wassaph
motivacionales Agropecuaria Mantener el cultivo | Determinar los requerimientos del Subir guia de aprendizaje en Documento con actividades
24/08/2020 - seguin recomendaciones |trabajo a realizar con base en a platagforma te?ritoriun'll y via desarrolladas en plataforma
31/08/2020 2111364 agronomicas principios técnicos y politicas de la wassaph territorium, correo del instructor y
empresa wassaph
Informar a aprendices via L
Menasjes via wassaph y correo
wassaph
Seguimiento - " Bitacoras corregidas y guardadas en
8! " Y . . Revision de Bitacoras € : Ve
evaluacion etapa Tecnico en cultivo y 1060868 Resultados de aprendizaje etapa Drive
productiva cosecha de palma de 1835188 - Etapa Productiva practica Revision de Formato 023 Formatos guardados en Drive
aceite - . Informe final revisados, corregidos y
Revision de Informe Final .
guardados en Drive




EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES MES: AGOSTO/2020
MYRIAM CHISCO RUIZ

1. LINKACTIVIDADES EN PLATAFORMA TERRITORIUM
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MYRIAM
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" =]
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MYRIAM CHISCO RUIZ
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3. EXPOSICIONES DE LOS APRENDICES POR MEET

Deficiencia de Potasio (K)

Manchas Anaranjadas Confluentes
(deficiencia de K)

Claudia Moreno Espinel
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FOSFORO: Se presenta una necrosis en los bordes de las hojas en forma de
sierra en las hojas viejas ya que es un elemento movil en la planta.

Hay reduccion del crecimiento de la planta y de los colinos; poco desarrollo
radical; coloracion rojiza del seudotallo; en el racimo en las primeras manos se
presentan algunos dedos torcidos o deformes; las hojas se rasgan facilmente por
el viento.
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4. EMISION DE JUICIOS DE EVALUACION EN SOFIA PLUS
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5. ASISTENCIA A REUNIONES
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6. CITACION A FORMACION VIRTUAL FICHA 2111347

TMm3e R

e & AGRICOLA CUMARAL-2020...

=% Bella, Brayan, Carlos, Claudia, Claudia Mor...

10 DE AGOSTO DE 2020

URL de la reunién:
https://meet.google
.com/eqc-odgs-rdo
Teléfono: +1
440-783-4977 PIN: 324
699 758# 435 66

Buen tarde: link para
nuestra clase del dia
de hoy a partir de las 6
p.m.. A

Claudia Moreno

Buenas tardes ya estan
en clase

7. FORMACION VIRTUAL FICHA 2111347
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X Jose Angel Turriago N Karen Roa X Claudia Moreno Espinel N Lizeth Acosta
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Propiedades quimicas de los fertilizantes

Las principales propiedades quimicas que poseen los fertilizantes son
las siguientes:

Solubilidad: en agua (N, K) o en otros compuestos.

Reaccion del fertilizante en el suelo: acida o basica, en funcién del
efecto que tenga el fertilizante sobre el pH del suelo.

Higroscopicidad: es la propiedad de un fertilizante de absorber
humedad del ambiente y se mide como el valor de humedad relativa a
partir del cual el fertilizante empieza a absorber agua. En general, la
higroscopicidad es proporcional a la solubilidad del fertilizante. La
absorcion de agua provoca la disolucion de parte de las particulas, con
lo que se deshace la estructura fisica del fertilizante. Al volver a secarse,
se forman terrones en lugar de los granulos iniciales, lo que dificulta su
distribucion mecanica.
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8. CITACION A FORMACION VIRTUAL FICHA 2111364

11:19 Gd @ K
# AGRICOLA GAITAN "

Adriana, Alix_ Gaitan, Cesar- Gaitan, Glori...

11 DE AGOSTO DE 2020

URL de la reunion:
https://meet.google
.com/cqv-mrpg-nsx
Teléfono: +1
304-397-0296 PIN: 693
652 986# 1:51 p.

Buena tarde: este es
el link, para nuestro
encuentro virtual a
partir de las 7 pm

ece

Si sefiora muchas ¥

9. FORMACION VIRTUAL FICHA 2111364
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Detalles de la reunion A
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IMPORTANCIA DE LOS ABONOS ORGANICOS

La necesidad de disminuir la dependencia de productos quimicos
artificiales en los distintos cultivos, estd obligando a la busqueda de
alternativas fiables y sostenibles. En la agricultura ecoldgica, se le da
gran importancia a este tipo de abonos, y cada vez mas, se estan
utilizando en cultivos intensivos.
No podemos olvidarnos la importancia que tiene mejorar diversas
caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas del suelo, y en este sentido,
este tipo de abonos juega un papel fundamental.

Con estos abonos, aumentamos la capacidad que posee el suelo de
absorber los distintos elementos nutritivos, los cuales aportaremos
posteriormente con los abonos minerales o inorganicos

o) 5 11:02 2. m.
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10. TRABAJOS ENVIADOS POR APRENDICES VIA WASAP

Solo lectura: no se puedengua... v

SINTOMAS DE DEFICIENCIA DE NUTRIENTES EN
LA PLANTA DE MARACUYA

* Nutriento

e defolisaion excesva

oloracién blanquecina en nerv
intervenal.
3 se toman de uy verde
enrollan y causan muerte des cedente
sterior mente hay nec
tamafio reducido de la hojas, clorosis et srdes de las hojas maduras
\chas necréticas en ol 3pice, exce
raices secundarias En

intervenal a lo largo de los bordes

nto inferior de 1a parte aémwa. Acertamiento
de entre nudos, clorosis moteada en hojas viejas

as hojas onduladas, deformacion en el
H3PO4, HPOA jas haciende hacia la parte
termunal Tallos débiles y delgados entre nudos cortos y caida de a hoja
hojas adultas y sin b as de tamafio r
omas de aparicion tardia, las hojas presentaron ck

Iuego en los bordes necrosa miento hacta la base d

nue or verde palido, planta chaparrada

Solo lectura: no se pueden gua... v

POTASIO: ayuda a la floracion y a la produccion de frutos y semillas
mejorando el tamafio y el contenido de azicares en los frutos. También ayuda
a las semillas a acumular reservas.

JGENO: estimula el desarrollo de las hojas y raices, el cual resulta
md!spensnble en la primera etapa del desarrollo.

Esta enla i enel de los
carboh\dutos y en la sintesis de los acidos nucleicos. Ademas, esta
con el de desde las hojas hacia las

partes superiores, y estimula la absorcion y transporte de P, ademas de ser un
activador de diversas enzimas.

Es un elemento importante para el desarrollo de la raiz y su
funcionamiento, componente de la pared celular, y es requerido para producir
flexibilidad cromosomica y division celular.

JRO: el fésforo ayuda a producir un rizoma sano y un sistema de raices
fuene Ademas, tiene influencia en la fijacion de las flores y en el
crecimiento vegetativo general. Es uno de los tres nutrientes primarios y es
absorbido por las raices de la planta

Clorosis de las hojas: el sintoma mas caracteristico en las plantas
con falta de K es que las puntas de las hojas mas viejas se vuelven amarillas.
El amarilleo y la necrosis se extienden rapidamente hacia la base de la hoja
hasta que toda la hoja se seca

Fruto o Deformacion del racimo: los racimos de frutas en plantas con
deficiencia de K son cortos, delgados y deformados debido al pobre llenado de
los frutos. o Las frutas deformes, con llenado pobre y no adecuadas para su
comercializacion

ROGENO: Los sintomas tipicos de deficiencia de nitrogeno en las plantas
de banano son clorosis o amarillamiento de las hojas, peciolos, tintes de color
rosa y en las vainas foliares se produce un retraso del crecimiento




11. DIVULGACION OFERTA EDUCATIVA
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