cODIGO: F-BS-38

~ SOLICITUD CERTIFICADO DE NO

\ EXISTENGIA DE PERSONAL .
DEPARTAMENTC DEL META . . VERS]ON‘ 01

NIT, 882.000.148-8

Vilavicencio, 18 de junio de 2025

Senores .
GERENCIA DE TALENTO HUMANO

Me permito solicitar certificado de no existencia de persona! segn las caracteristicas descritas a
gontinuacion:

FORTALECER Y HACER ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES ESPACIOS DE DIALOGO,
CONCERTACION DE POLITICAS PUBLICAS Y HACER SEGUIMIENTO .A PROYECTOS
| FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - LEY 2056 DE 2020, EN
COMUNIDADES ETNICAS DEL DEPARTAMENTO DEL META.

__ :CIQNES ESRE@! @ .

1. Elaborar un plan-de trabajo al inicio del contrato que evidencie el cumplimiento del objefo y las

obligaciones contractuales, y al finalizar el contrato, entregar alla supervisor/a en formato digital

todos los archivos y productos generados durante la vigencia del contrato. Producto:
Cronograma; plan de frabajo elaborado y productos confractuales en medio digital.

2. Proyectar conceptos juridicos sobre los diferentes asuntos y materias relacionados con las
competencias y funciones adelantadas por parte de la Gerencia de Asuntos Etnicos del
Departamento del Meta. Producto: Informe periddico.

3. Brindar Asesoria Juridica a Entidades del Departamento y Comumdades étnicas en el marco de
las de la implementacién de la Ley 2056 de 2020 relacionadas con la estructuracion de proyectos |
a comunidades étnicas financiados con recursos de Regalias. - Producto: Informe periodico.

4. Apoyar, acompafiar y asistirjuridicamente los espacios de dialogo con comunidades étnicas en
el Departamento del Meta. Producto: Informe ejecutivo de los espacios de didlogos
"acompafiados.

5. -Participar y apoyar jornadas de socializacion sobré la promocion y garantia de derechos de
* comunidades étnicas de la normatividad étnica vigente y fas complementarias en el Departamento
“del Meta. Producto: desarrollar cinco (5) tafleres pedagdgicos en promocién de derechos y

legislacion étnica con un minimo de 20 personas por actividad: Registro fotogréafico, listado de
asistencia y el acta de reunion.

8.. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por las diferentes entidades del Orden
Municipal, Departamental y Nacional, asi como a los requerimientos reafizados por los 6rganos
de control que por su naturaleza tenga competencia la gerencia de asuntos étnicos del
Depariamento del Méta. Producto:

7. Diligenciar la matriz de teritorializacion y pobtacion beneficiaria, de acuerdo a la poblacion etmca
atendida durante la ejecucion del presente contrato. Producto: Matriz de territorializacion y
pobtacion beneficiaria y planillas de asistencia (en fisico y digital).
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8. Apoyar la gestién documental y Jos procesos de archivo relacionados con los programas de Ia
Gerencia de asuntos étnicos, asegurando la correcta organizacion ydisposicién de la informacion.
Producto: Documentos gestionados con todos los Procesos técnicos documentales segun fos |

9. Participar en reuniones, espacios de socualizacmn y otras actividades as:gnadas segun las
necesidades que deterthiine la Secretarla Social del Meta en el marco del.contrato. Producto: |
Listados de asistencia y actas de fas feuniones en formato fisico y digital, segln corresponda.

10. Las demés actividades inherentes al objeto del contrato que le sean amgnadas por la Secretarla

PROFESIONAL- ESPECIALIZADO

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO CON ESPECIALIZACION

TRES (3) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

NOTA. Segan DecretoNo. 115 de 2020 “Mediante el cual se establece los reqws:tos equwalenmas y

criterios para determlnar los honorarios de contratitas de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo ala gestion de la admlntstramon central del Departamento del Mefa”.

PROFESIONAL. | TRES (3} ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 0
ESPECIALIZADO | TITULO PROFESIONAL CON CINCO (5) ANOS DE

(2) ANOS DEBEALGER RELACIONADOS COM.EL |

| EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALESDQS |  >-300.000.00

OBJETO. L
~

\L/

DIANA AQIRALDI\AWLA\

LORENA - CAMPQS ‘EW_IN”f / FABIAN
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CERTlFICAD-O DE NO EXISTENCIA DE
| ~ PERSONAL N
' mﬂ:&m‘:ﬁ:"m\ & . : VERSION: | 04

| V|Ilav1cen0|o 18 de junio de 2025
CERTIFICACION DENO EXISTENCIA DE PERSONAL

: EL'SUS.CRITO GERENTE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracion central-del Departamento del Meta, se
evidenci6 que no existe personal vinculado disponible que asuma el desarrollo del Objeto a Contratar,
~ las obligaciones especificas y el perfil (educacion y experiencia) que se relacionan en la solicitud .

~ dllégada por parte de la Secretaria Social y que se relacionan a continuacion: '

| FORTALECER Y HACER ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES ESPACIOS DE DIALOGO, | -

- | CONCERTACION DE POLITICAS PUBLICAS 'Y HACER SEGUIMIENTO A PROYECTOS |

| FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - LEY 2056 DE 2020, €N
COMUNIDADES ETNICAS DEL DEPARTAMENTO DEL META.

1. ,Elaborar un plan de trabajo al inicio del contrato que evidencie & cumplimiento del objeto y 1as
obligaciones contractuales, y al finalizar el contrato, entregar allla supervisorfa en formato digital
todos los archivos y productos generados durante la vigencia del contrato. Producto |-

“Cronograma, plan de trabajo elaborado y productos contractuales en medio digital. |

2. Proyectar conceptos juridicos sobre los diferentes asunlos y materias relacionados con las |

~ competencias 'y funciones adelantadas por parte de Ia Gerencia de Asuntos Etnicos del-
Departamento del Meta. Producto: informe periédico.

3. Brindar Asesoria Juridica a Entidades del Departamento y Comunidades etmcas en el marco de
|as de la implementacion de a Ley 2056 de 2020 relacionadas con la estructuracion de proyecios |
a comunidades étnicas financiados con recursos de Regalias. Producto: Informe periddico, .

4. Apoyar, acompafiar y asistir juridicamente los espacios de didlogo con comunidades étnicas en |

el Departamento del Meta Producto: Informe ejecutivo de’ los espacios de diélogos I

~ acompaiados. 1

5. Participar y apoyar jornadas de sociafizacion sobre la promocidn y garantia de derechos - de |

comunidades étnicas de la normatividad étnica vigente y las complementarias en el Departamento |-
del Meta. Producto: desarrollar cinco {5) talleres pedagégicos en promocion de derechos y
legisfacion étnica con un minimo de 20 personas por actividad. Reglstro fotogréfico, hstado de
asistencia y el acta de reunion.

Proyectar respuesta a los requenmtentos realazados por las diferentes enhdades del Orden |
Municipal, Departamental y Nacional, asi.como a los requerimientos realizados por los érgarios | -

>
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de control que por su naturaleza tenga competenc;a la gerencia de asuntos étnicos del
Departamento del Meta. Producto:
7. Diligenciar la matriz de territorializacion y poblacién beneficiaria, de acuerdo a la pobiamon étnica
- atendida durante la ejecucidn del presente contrato. Producto: Matriz de terr:tonallzamon ¥
poblacion beneficiaria y planillas de asistencia {en fisico y digital). -
8. " Apoyar |a gestidn documental y los procesos de archivo relacionados con los programas dela
Gerencia de asuntos étnicos, asegurando lacorrecta organizacion y disposicion de la informacién.
.. Producto: Documentos gestlonados con todos los procesos tecnicos documentales segdn los
formatos
9. - Participar en reuniones, espacios de somallzamon y otras actividades as:gnadas segun Ias
necesidades que determine la Secretaria Social del Meta en el marco del contrato. Producto:
Listados de asistencia y actas de las reuniones en formato fisico  digital, seglin corresponda.
- 10. Las demas actividades lnherentes al objeto del contrato que le sean as:gnadas por la Secretaria |
- Somal del Meta.

PROFESiONAL ESPECIALIZADO
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO CON ESPECIALIZACION L
TRES (3) AN_OS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL - /

‘Notas: o ‘ '
1. Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documenios
2. Lo resaltado en gris puede ser modificado o eliminado seg(in las caracteristicas del proceso

3. El objeto y-las: ctfras se deben escribir en mmuscula y negrita
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