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SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Formato:
HOJA DE TRAZABILIDAD
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. SOACHA. 11 JULIO 025/ .
CTO 0371 DE 2025

CUENTA DE COBRO N°. 03 7

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

g
s

VERONICA GUZMAN MONTILLA f/ff
/

CEDULA NO. 1073718485 DE SOACHA

/

,f /
/ £
LA SUMA DE: ($3.762.000)/'?/|:ES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS.
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTAC|ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649'DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y L@‘/“E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESA
PENALOZA, PERIODO DE 01 AL 30)DE j}J‘NIO DE 2025, SEGUN CONTRATO NO. 0371/2025.
Y.

v |
/

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24137948149 DEL BANCO CAJA SOCIAL

//
ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1073355162 , FECHA DE PAGO 09
DE JULIO DE 2025.

VERONICA GUZMAN MONTILLA

CC. 1073718485 DE SOACHA

DIRECCION: KR 6 A ESTE 33 31

TELEFONO: 3134611398 )
CORREO: VERONICAGUZMANMONTILLA1999@O0OUTLOOK.COM
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INFORME DE ACTIVIDADES /
FECHA DE ELABORACION: 11 DE JULIO 2025

ks
NOMBRES ¥ APELLIDOS: VERONICA GUZMAN MONTILLA
NUMERO CONTRATO: 0371 DEL 2025 7 ;
VIGENCIA DEL CONTRATO: 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA DE ESECUCION: 5 01 DE JUNIO 2025 HASTA €L 30 DE JUNIO DE 2025
VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: . $ 75,6m,000f i
VALOR A COBRAR PERIODO : ; $3,762,000 * A

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No, 1649 DE 2025

TELEFOI
EMAIL: VERONICAGUZMANMONTILLA1999@OUTLOOK.COM

INO: 3134611398

EIECUTADOS SOPORTE
- | SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGAC| gN
3 gf&ﬁi::ﬁ’:f[;gi gg:ﬁ::f;s:ﬂmiﬂg;giz?:{fggﬁ ;S::f:ﬁsc?N PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZO LA CONTRACTUAL EN LE LA DESPENSA JORNADA TARDE EL 4 DE E1ECUTADO n ;
pesae il JUNIO, IE BENEDICTO XyI EL 18 DE JUNIO, IE LEON MAGNO 20 DE JUNIO google.com/dri 16
3 YcOwe  ukDXPRFKLIPmOZowWQqN6GSn9z
[SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OHUGACIdN
4 gi:;'::::’fi‘mgs c”:;g:&g:g’;:cf;‘:&ﬁ%gfg e s%ﬁ;‘:&‘:‘z‘;es oEs |PARAELMES DE JUNIO SE REALIZO LA CONTRACTUAL EN LA IGLESIA CREAR EL 10 DE JUNIO, EN IE T 2
P ROBINSON CRUSOE EL 11 DE JUN(O, EN CDI YACHAY EL 12 DE JUNIO, Y CDI YACHAY £L 18 DE JUNIO i ; 1t
| XvnfXNr-{u2 AQVVRjUc1utiIBn7ZRWIhx
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACIGN PARA LA PROMOCION DE DERECHOS ¥ PARA ELMES DE JUNIO SE REALIZO CONTRACTUAL EL SALON COMUNAL OLIVOS 1 SECTOR EL 12 DE S0FCHE DIGIALEN DAVE QBLIGACION
EN SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCONY/0 | JUNIQ, GERIATRICO FUNDACION NICOLINE EL 12 DE JUNIO, EN, JORNADA DE SALUD EN LEON XIll EL 14 EIECUTADO ks - ) &
il % & o
GERIATRICOS BELUNIQ | VwpxwyAdu [1-2RNIEcSYUOatgrod
REALIZAR ACCIONES DE PROMOCIGN DE LA CONVIVENCIA SOCIALY LA SALUD SOPORTE DiaiTal, £8 DEIVE of Q0
4 MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCIGN COMUNAL (JAC}- MECANISMOS DE PARAEL MES DE JUNIO SE REALIZO CONTRACTUAL SALON COMUNAL OLIVOS 1 EL 12 DE JUNIO EIECUTADO 3 ; ;|
PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD. * hitpsif/drive google.com/drive/foiders/15
|g2R2-10XVSheRscuS 7NFOmit1oyBTWkK
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACIGN PARA LA PROMOCIGN DE DERECHOS Y. PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZG LA CONTRACTUAL EN CENTRO DE ESCUCHA COLISEQ LEON Xll EL4 . : SOPORIE DIGITAL EN DAY ON
5| DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON DE JUNIO, CENTRO DE ORIENTACION ESCOLAR EL 5 DE JUNIO, CENTRO DE ESCUCHA EL 11 DE JUNIO, EIECUTADO == e L F:
ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL JORNADA DE SALUD LEON Xt 14 DE JUNIO, IE ALISOS 20 DE JUNIO
v gkVOSXDL 2YIDsw Te3ylwP foMzatl
AERLIZMACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMACION DE DERECHOA L [PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZO LA CONTRACTUAL OPERATIVO HABITANTE DE CALLE 29 DE MAYO, ROMIE DIcTet EN Rl 2
6|PARTICIPACIGN SOCIALY MEDICINA ANCESTRAL A POBLACIGN CON ENFOQUE 4 EIECUTADO &
) JORNADA DE SALUD LEON Xifl 14 DE JUNIO google 1y
DIFERENCIAL, )
Aac997168rxmb 1rSN-| ghih
X SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
| CONSOLIDAR BASE DE ACCIONES COLECTIVAS MENSUALMENTE DELACOMUNA  [PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZO CONTRACTUAL EN LA CONSOLIDACION DE LAS BASES DE TODAS LAS R . 7
ASIGNADA ‘ ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE LA COMUNA'3 google. § 18
VEQ2EA1pELSSVYGWTBLAQ3-CVKY-wiS
SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION.
8|REALIZAR LA REVISION Y COMPILACION DE LA BASE ACCIONES COLECTIVAS. PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZO CONTRACTUAL EN LA COMPILACIGN DE BASES DE LA COMUNA3 EIECUTADO ~ o e
N v2q2EA1pEDSSVYGWTBLAQ3-CVKY-wiS
) PORTE DIGITAL EN DRIVE MES
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACIGN EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO EN LOS SOPORTE DIGITAL EN DRIVEMES DE.
S{TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE :3:_‘};:;\:555 2:;:::;;;(?:““2’6 FATERR DE LaS SOPORTESAISKCUSY MAGNETICOS DEACUERGO X E€IECUTADO ABRIL a0l i 18
ACUERDO CON CADA UNA D LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. s R ALl e
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA OPORTUNA Y [PARA EL MES DE JUNIOD SéREAL'Zé ENTREGA OPORTUNA DE MANERA MAGNETICA Y FISICA SEGUN LOS EIECUTADO [z
COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE. | TIEMPOS ESTABLECIDOS
UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS EVIDENCIAS £STAS
12| SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE OPERATIVO, Y LA REFERENTE DEAPOYO DEL ~ |EN EL MES DE JUNIO SE HACE LA ENTREGA DE EVIDENCIAS Y SE REALIZA LA VALIDACION POR ENLACE e iz
EQUIPO PICY EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA €L RESPECTIVO TRAMITE DE LA |OPERATIVO DE ACUERDO A INDICACIONES. .
CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025. N
REALIZAR ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAUETAS, CARNE Y OTROS
12 ELEMENTOS QUE LE SEAN ENTREGADOS PARA £L CUMPLIMIENTO DE LAS PARA £L MES DE JUNIO NO EJECUTADO, YA QUE PARA EL MES NO SE REALIZOLA DEVOLUCION DE EIECUTADO A
ACTIVIDADES DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE PERDIDA [EQUIPDS; CHAQUETA Y CARNET PERO SE ENTREGARA AL FINAUIZAR CONTRATO
¥/0 DAND DE LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER POR LOS MISMOS.
AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA ENTREGAR INFORME FINAL ’ P
(CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
13 LA EJECUCIGN DE ACUEADO CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL SUPERVISOR SE REALIZO EL AVANCE DEL INFORME FINAL CON LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN MES DE JUNIO EIECUTADO IN/A
DEL CONTRATO.
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES g
SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA
AEALIZADAS ENLAS PLATAFORMAS Y FORMATOS PROPUESTOS ¥ SOCIALZADOS POR (5, o ¢ e D 110 SE REALIZG EL DILIGENGIAMIENTO DE'LA INFORMASION DE LAS ACTIVIDADES SUNID
14| EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA SEGUN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS INFORMADOS. EIECUTADO httpe:f/drive googl driveffolders/1d
DE PLANEACIGN DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCACION Y - P TIRTE T) Eiten
comumyléu ADESARROLLAR, L m SOMHinrey IVNBAGREHFE0UEIQ6H
. P A
' i —F :
{ LADY KATHERINE ARIZA HERRERA MONICA TATIANA LEON GONZALEZ
CC 1075718485 PE SOACHA APOYO ENLACE OPERATIVO PIC ENLACE OPERATIVO PIC
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< Comprobante de pago

® Pago realizado

Pago en
Sistema Integrado Multiple De Pagos
¢Cuanto?

- $470.300,00 -

- Fecha

~- 09dejuliode 2025 alas 04:27 p. m.’

" Referencia ‘

'§§M11781419
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dJulio César Pen

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

11 DE JULIO DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

VERONICA GUZMAN MONTILLA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de ia evaluacionesdei1a5s

® Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucién labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun
corresponda a las agendas programadas, atencion a usuarios internos, 0.4
externos, al publico en general ’
1.1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 03
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus )
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con é! (o elia) y compartir,,, ,
341 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide -
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicaciéon de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 0.4
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025 03
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA

Referente dé Tlonto Himara SANDRA MILENA BALLEN CORONADO

CHARLES GONZALEZ ~ e Gestion Do

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ

Referente de Calidad Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccion personal.
6.1 Hace buena disposicién de los residuos que genera -,
b2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace yso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporativos)
de la empresa. 03
71 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las .
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos 04
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 03
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y )
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0.3

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3.4
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a’s
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Realizar una revision a detalle de Ia informacion de las bases fisicas y digitales desde su perfil y de la comuna
en la que realiza actividades

VERONICA GlyMAN MONTILLA

SUPERVISORA

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




b tulio Cesar
Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) VERONICA GUZMAN MONTILLA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.073.718.485 ejecut las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 371-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remiti6 el valor
global para la factura del mes de JUNIO de 2025 por valor total de $482.814.627 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades
reallzadas a demanda. (Correo Electrénico el dia 04 de julio de 2025), corresponde al perfil
de TRABAJADOR SOCIAL la suma de $3.762. 000; para el periodo 1 DE JUNIO DE 2025
AL 30 DE JUNIO DE 2025, periodo durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que

asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo
correspondiente. :

Soacha, Julio 16 de 2025.

‘ l(h‘mvo[e&@

MONICA TATIANA LEON GONZALEZ
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR , REVISADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Gerente

APROBADO POR

Maria Victoria Herrera Roa







il gesoashy E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
(1) il Cesr PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-IURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTIGNJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION PERSONA NATURAL FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) VERONICA GUZMAN MONTILLA, identificado con Cédula de
Ciudadania N°1.073.718.485, ejecuto la Prestacion de Servicio segtin contrato No.
371-2025 las actividades realizadas en el periodo 1 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE
JUNIO DE 2025, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos

que asi lo soportan.
y

Durante el perioc;%)e/ certificacion, el contratista ejecuté el 99% de las actividades

asignadas para la/meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$3.762.000. /

Soacha, 16 de julio 2025

MARTHAGEANNETTE RUBIO PAEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza
Molano Lider de Calidad Maria Victoria
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia Herrera Roa
i Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna SR







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

A CESAR PENALOZA
. % Penaloza
MACROPROCESQ: APQYQ Formato: ) %QD\GO: AJURCONE
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  \version: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
FECHA DE ELABORACION JULIO 16 2025
CONTRATO No. 371-2025
CONTRATISTA VERONICA GUZMAN MONTILLA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1.073.718.485
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR

SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

4/12/2025

FECHA DE TERMINACION

10/31/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E|
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

CONTRACTUAL

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0 P

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $26.600.000 yd

PERIODO FACTURADO 1 DE JUNIO DE 25 AL 30 DE JUNIO DE 2025
VALOR A GIRAR $3.762.000 .~

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El -contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas|
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1073355162 pagada el 7/9/2025,
cuenta de cobro No.3-2025 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
contratista ejecuté el 99% de las actividades correspondientes a la meta de mes de
JUNIO-2025 que se establecio por secretaria de salud. De acuerdo con la
certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Leon Gonzalez
y Apoyo Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la
suma correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado Y|
conforme al cuadro valores pago mes junio/2025 perfiles PIC, correo electronico
enviado por Francy Mamanché Cuaran - lider APS de la Secretaria de Salud de
Soacha, valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el
contrato de la contratista.

IBC: $1.520.000
. . 3 NO. DE PLANILLA: 1073355162
INFORMACION PLANILLA DE SSS  [yAT GR PAGADO PENSION: $243.200
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad Marfa Victoria Herrera Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia Gerente
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeaci6n y Gestién Interna




E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Tute casa™ CESAR PENALOZA
mety Pofialoza

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-E

PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  {yErsion: o1

SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

\VALOR PAGADO SALUD: $190.000
\VALOR PAGADO ARL: $37.100
VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $7.562.000
VALOR A GIRAR
SALDO POR EJECUTAR

$3.762.000 /
$15.276.000

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

FIRMA SUPERVISOR

(il

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente
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L @) 'oseen  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Sy ¥ Julio César
5 Penaloza 832.001 .794 = Z
CUENTA POR PAGAR: 17506
Estado: . Confirmado
Fecha de la CXP: 17/07/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 1073718485 - VERONICA GUZMAN MONTILLA

Proveedor: 1073718485 - VERONICA GUZMAN MONTILLA

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 662 Compromiso: 734 Obligacion: 1563
Factura: DS0000011143 Fecha: 17/07/2025 Plazo:

Valor: $3,724,380

Valorenletras:  TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000011786)
Detalle compromiso:

PIC
Detalle comprobante: P RES TACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
P " PAGO: MES DE JUNIO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 371

Contrato No. 0371 Pago servicios profesionales como trabajador social segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Fecha: jueves, 17 de julio de 2025

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base Centro de costos [Naturaleza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito $3,762,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,‘762,000.00 Credito $37,620.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 17/07/2025 $3,724,380.00
Codigo v nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Pagina 13/42

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415

y




Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

832001794

OBLIGACION
1563

Confirmado

17/07/2025 12:08:58 PM

662

734

1073718485 - VERONICA GUZMAN MONTILLA

00000000011786

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE JUNIO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 371

Fecha Actual : jueves, 17 julio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
ICONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,762,000.00 $0.00] $0.00]  $3,762,000.00
Total Obligacion : $3,762,000.00 $3,762,000.00

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LTCENCTAND A: TE.S F MUNTCTPAL DE SOACHA JULTO CESAR PENALOZA1 NIT [832001794-21

Pagina 14/42

Usuario: AD79208415
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VERONICA GUZMAN MONTILLA - Documento No.: 1073718485

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832@@1?94 Fecha Actual : viernes, 18 julio 2025
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
NUmero : 000000000019008

Consecutivo : 000000000015008 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 18/07/2025 10:35:00 2. m. Valor : $3.724.380,00
Beneficiario 1073718485 GUZMAN MONTILLA VERONICA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001164 Numero Nota: 00000001164
; TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS
Valor en Letras M/Cte
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 07/18/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA :
CONVENIO 1649-2025 1073718485 11100630 $ 0,00 $3.724.380,00
COMODIN 1073718485 24905501 $3.724.330,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 000060001164
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000011143 $3.724.380,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1500 20250718 245.02.0001  INTERADMINISTRATT U0 RECURSOS 5 505 160,00
VO PIC CORRIENTES
PREPARADO | REVISADO APROBADO | CONTABILIZADO | FIRMA Y SELLO DEL
: BENEFICIARIO

Elabord. :AD1073651569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA] NIT [8320017594-2]







LAVINIENDA

Comprobante de Pago 21/7/2025 - 7:48

Batos def Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
MNombre Proceso PAGOSPICIULIO

Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha def Pago 18/07/2025

Hora del Pageo 10:02

Detalie Proceso de Pago

Nit Destino 1073718485 Referancia 0000000000000000
Nombre 0o
Producto o Servicio Destino 24137948149 Entidad destino CAJA SOCIAL

Yalor $ 3.724.380,00 Estado Pago Exitoso







