INFORME No.
INFORME PERIODICO 3

1. Datos generales

Periodo del informe 01/0412025-3010412025
Tipo de contratolconvenio CCONTRATO DE APORTE Fecha suscripcion contrato/convenio: 280212025 |
Valor Inicial el contrato/convenio §1.900.248.244 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 3010912025

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A
LAPRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

[ Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de Nombre y cargo Supervisor
MIRIAM ROSELLY CACERES JEREZ (que conocié de la ejecucion ds\ MIRIAM ROSELLY CACERES JEREZ
supervision del contratolconvenio)

Nombro y cargo Supervisor ICBF (segin memorando do o oo oo JEREZ Focha memorando do_designacion S802025
designacion, s aplica) de supervision (siaplca
o B (pora efoctos de i Supervisores ofras  ontidades
(i aplca)
Owos supenvisores (1) Cargos de otros supervisores.
(2).Si se trata e del
3. Datos contratista
CORPORACION PARA
Nombre Contratista LA EQUIDAD, LA DEMOCRACIA Y EL BUEN VIVIR HYPATIA CédulaoNIT: 900490026- 7
Direccion Correo electrénico
ogal a 6 BEATRIZ GUTIERREZ QUINTERO Ropresentante Legal que suscribid 1o, janypatiaeducacioniniia
ol acta do Liquidacion

ocha  Ceriificado  Actualizado  de  Existencia
Representacion Lega ()
(i) Estos datos sslo debers iarse en el Informe Final,

4. Plazo de duracién del contratolconvenio

Desde cuando: Hasta cuando:
Fecha aprobacion plizas Fecha expedicion RP.:

Fecha acta de inicio: Fecha inicio del contratolconvenio:
Fecha documento de Prorroga (si aplica): Prorrogado hasta cuando (si aplica);
Fecha aprobacin poliza de la prorrogal Fecha de terminacion:

si s pro inluir mas fi st

5. Informacién presupuestal

Valor Inicial el contrato/convenio 1919.300.715
Aporte ICBF 1.900.248.244
Aporte Contratista (si aplica) 19.082471
No. de CDP: 48325 Fecha CDP: 1802/2025 Valor de CDP: 1900248244
No. de RP: 50225 Fecha RP: 2710212025 Valor de RP: 1900248244
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: NOAPLICA Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicidn: NA Fecha CDP Adicién NIA Valor CDP Adicion: NIA
No. de RP Adicion: NA Fecha RP Adicién NIA Valor RP Adicin: NIA
Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion NA
adi inluir fi t

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: NO APLICA Valor disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién NA Fecha CDP disminucién NIA Valor CDP disminucion :
No. de RP disminucion NA Fecha RP disminucion NA Valor RP disminucion
si és dismir inclui filas para éstas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplical: NIA Fecha pago anticipo (si aplica)
Porcentaje amortizacién (si aplica). NA Periodo facturado:
Forma de Pago: e hard efectivo or parte el supervisor y/o Tntervetor de- Gocumentos presentad TeTa E
(1 Para o primer dosembolor o) Presupuestnical deingresos y gastos aprabado por ofsupervisor ylomenventr de conrao, o cuel debe guardar cohorondncon ot cosios de roferencia de senicio,y la dormacion registrada
Fin contrapartida por el supervisor yio interventor del contrato. c) el Sist el
n relacionada con la contratacion derivada (si aplica) |

El supervisor certfica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. ____ de ___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con el fin de (objeto). De igual manera allega relacién de dicha
contratacién, en ____ folios, en a cual se identifca ol nimero de conirato, Ia fecha de suscripcién, el contratsta, o objeto, a duracion, el valor, obsarvaciones generales y Ia certficacien expresa del Contratants de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada yiol
liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo cancepto.

Este aparte Se debe allegar de la misma v suserita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
28/0212025 AL 28102/2025 2810212025 43.351.577| PRIMER DESEMBOLSO
01/03/2025 AL 31/03/2025 1710312025 230.891.108 | SEGNDO DESEMBOLSO
01/04/2025 AL 30/04/2025 610512025 230.891.108 | TERCER DESEMBOLSO
505.133.793]

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nimero de Valor de desembolsos Diferencia Fechay niimero de la Observaciones
segin | segin alor ® Py orden do pago I valor pagado fue diferente al pactado on la minuta, describir brove justificacion, descuentos y
cléusula de forma de pago @ correspondiente concepto de los mismos)
1 260,246,340 43351577 216,894,763 3110312025 OP 90161925 EL VALOR DEL CONTRATO - LA EJECUCIONES +DIFERENCIA
2 230.891.108 230891108 0 3110372025 OP 90166725
TvaTZUZS O
3 230.891.108] 230891108 0 s
ToTALES 505.133.793
9. DescuentosLiberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccion Valor DescuentolLiberasion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion
ToTAL
| 10. Reintegros efectuados (si aplica) |

| Fecha reintegro ‘ Valor reintegro | Comprobante reintegro ‘ Concepto reintegro ‘



mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com
mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com
mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com
mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com
mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com
mailto:asociacioncarmenybrisas@gmail.com

para informe final)

Concepto

Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

1.900.248.244

‘Aporte inicial en especie por EL ICBF

Valor Inicial del
o Aporte inicial_en dinero por CONTRATISTA|

contrato  [aporte inicial en especie por CONTRATISTA

19.082.471

Total

1,919,330,715]

‘Adicion aporte ICBF

Valor adiciones | Adicion aporte CONTRATISTA

Total
i o ICBF
Valor | Disminuciones aporte CONTRATISTA
Total

‘Aporte dinero por EL ICBF

1,000,248,244

Valor total del |APOTte en especie por ELICBF

convenio o | Aporte en dinero por CONTRATISTA
contrato  asorie en especie por CONTRATISTA 19,082,471
Total 1.919.330.715
Valor total pagado por el ICBF 505.133.793
Valor total ejecutado recursos del ICBF 505.133.793

Recursos reintegrados al ICBF

Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)”

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

Saldo pendiente por iberar **

|
1.395.114.451|
|

* Para el informe fina,l deb a de.

y 6n de la Direccién Finaciera qu

** Elsaldo pendrsﬂtu por liberar corresponde a (En caso de existir saldos

que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones

por el contr

Fecha estado de cuenta

liberar.

las razones por la

12. Garantias

Amparos

Compaitia aseguradora

No. de poliza

Vigencia

Desde

Hasta

CALIDAD

ESTADO

96-40-101069452.96-44-
10119402

ta: E: las i l contrato. Asi mismo, I
Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segiin sea el caso.

Margue con una "X" el ipo de sancion impuesta al conratista.

13. Sanciones

, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las

Tipo de San Niimero y fecha del acto administrativo que resuelve el | NGMero ¥ fecha del acto Fecha de ejecutoria del
Valor de la sancién impussta
(seleccionar con una x) roceso administrative sanclonator sontractal ue re .
ol recurso (si aplica) ontractual.
el [N NiA NiA NA NA
Declaratoria do
incumplimiento | Tolal [NA NA NA NA NA
perjuicios. (art i NA NA NA NA
17 Loy 1150de | P |NA
Caducidad (art 1, 8. Ty
e 200 NA NA NA NA NA

14. Cumplimiento de Obligaciones

, NO, N/A)

‘obligacion y ubicacion do éste . (i)

Observaciones (iv)

3.1 EJE DE CALIDAD

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos

Oficio de presentacion del Talento humano al
supenvisor del contrato

Relacion del talento humano con perfily
experiencia

Hojas de vida del talento humano con los

’ st
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre ofros) o roasactvos seprtes
experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio ’
Correo con aval de las hojas de vida.
Evidencia, archivo One Drive del conrato,
Obiigaciones Especificas, Fase preparatoria
3.1.2 Socializar con el equipo de rabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la Acta de induccion del talento humano
informacién bésica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos listado de asistencia
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a s evidencias fotograficas. Evidencia, archivo
conocer los diferentes documentos (Ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, One Drive del contrato, Obligaciones
formatos entre otros) necesarios parala operacion de los servicios. Especificas, Fase preparatoria
Evaluacion de satisfaccion e los
participantes frente al servicio
3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiaro frente a la informe con analisis de resultados
prestacion del senvicio o bien adquirido. NA implementacion de acciones correctivas,
preventivas y de mejora. No aplica para el
periodo.
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera A Soportes de implementacion del plan de
adecuada la prestacion de servicio mejora. No aplica para el periodo.
, i ’ Actas de apertura de Buzon en cada UDS
3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta con rogleire ftografce . Evidendia an achivo
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del si c
e contacual One Drive del contrato , Obligaciones del
SIGE; Eje de calidad.
3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios uiizados para el cumplimiento del Gertficados de calbracion ncily periodocos,
ob]e(o contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y sus NiA
segiin se soliciten
verificaciones intermedias.
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, Listado Maestro de documentos. No
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. NiA evidencia listado para el periodo.
3.2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos. Certificado emitido por el
f ) RepresentanteLegal. Evidencia en archivo
cormespondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la nomativa intemna del ICBF sl ot Do ol i, Obadonen S10E
vigente en virtud de Ia ejecucion el objeto del contrato. : .
>Eje Seguridad de la informacion.
Compromiso de confidenciaiidad de la
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad e cual deberd ser s informacion con todo el talento humano
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato vinculado al nicio del contrato Evidencia en
archivo One Drive del contrato, Obligacions
Correo electronico dirigido al supervisor del
contrato con copia al referente tecnico donde
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se se informe Ia ocurrencia.
materialice n riesgo de seguridad de la informacion que afecten Ia disponibiidad, integridad sl Cargue de mensual de certficado de no
yio confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de Ia ejecucion del contrato ocurrencia Evidencia en archivo One Drive
del contrato, Obligaciones SIGE, >Eje
Seguridad de Ia informacion
3.2.4 Prever el plan de del tratado ante los eventos Plan de recuperacion y
e pueda sfoctar ol cumpimiento 4o f eecution sl conteingencia Evidendia en archivo One Drive
del contrato, Obligaciones SIGE, >Eje
de este. ! ;
Seguridad de Ia informacion
3.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Designacion expedida por e Representnate
3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el Legal del responsable de Seguridad y salud
trabajo, que cumpla con el perfl establecido en Ia Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que: en el trabaio.
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales sl Hoja de vida del profesional designado con
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio sus respectivos soportes. Evidencia archivo
¥ la normatividad vigente. One Drive del contrato, Obligaciones SIGE,
Eje Seguridad y salud en el trabajo
3.3.2 Presentar la dentificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Sequridad y Salud en el Trabajo durante la NA Matriz IPVR

ejecucion del contrato o convenio




3.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
e

Acta de inducion en materia de seguridad y

contrato o convenio en materia NO salud en el trabao, listado de asistenciay
Seguridad y Salud en el Trabajo. evidencia. SIN INFORMACION
Matriz de EPP
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los -
A ? NA Formatos de entrega de EPP y Dotacion. No
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades " g
pica par o priode
humano contratado. Certfcado de
. ) de alimentos . Evidencia en
335 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados . e O v ol oo, Ouloaciones
para a ejecucion del contrato o convenio. ° !
Especificas, Fase preparatoria , conformacion
& induccion del TH:
. : Plan e prevencion, preparacion y respuesta
20 Formuar s lamence o pla e prevcion, reparsionyrespussta s o R )
9 INFORMACION
3.4 EJE AMBIENTAL
Certficacion cumplimiento de buenas
3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, practicas ambientales, fimada por el
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con a sl Representante Legal . Evidencia en archivo
politica ambiental de la Entidad One Drive del contrato, Obligaciones del
SIGE: Eje Ambiental-
3.4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi coma las evidencias del cumplimiento de los requerimientos NiA No aplca para la modalidad
establecidos en dichos documentos.
Hojas de seguridad y taretas de emergencia
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los de las sustancias quimicas
productos quimicos utiizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con a si utiizadas. Evidencia en archivo One Drive del
normatividad vigente. contrato, Obligaciones del SIGE: Eje
Ambiental-
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y Ia disposicién fina de los A No aplica para a modaldad
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durant fa cjecucion el contrato,
- - Plan de saneamiento de cada UDS.
5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas
! y ! Registro plan de saneamiento. Evidencia en
e limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o st h <
° archivo One Drive del contrato, Obligaciones
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. °
Especificas, Fase de Salud
onvenios establecidos con
. proveedores. Evidencia en archivo One Drive
3.4.6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. si o, Ghlomen a6y Siae B
Ambiental-
3.4.7 Realizar ol mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo NA No aplica para la modalidad

‘adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD DEL , NO, NIA) I ——
SERVICIO ‘obligacion y ubicacion do éste . (i) EICEETE()
2.1 Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la|

Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Tecnicos de las respectivas

modalidades, y Guia operativa del repectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi Acta de comité tecnico operativo del periodo

como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se

reportado y certificado de cobertura atendida.

encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respecivas actualizaciones o que se st Evidencia Archivo One Drive del conirato,
expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del corirat, los cuales Carpeta Metas mes de Abril
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento
por pars del contalsa y tlento humano aue 86 uneula para a presacion 06 Sonico
2.2 Suministrar al ICBF Ia informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones
dadas en el presente conirato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Tecnico s ITAM mensual. Evidencia archivo One Drive
e la modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral a la del contrato Obligaciones generales .
primera infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y
demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya
2:3 Comunicara supendar dl wmcvaloda vt ol ko utoizado e o |c:r=:| ingeso Gorreo elscronico por parts del RL y
al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del respuesta de autorzacion previa veriicaio de
senvicio, en el horario de atenci6n, segin orientaciones del ICBF descritas en la NA
cumplimiento de requisitos. No aplica para
Orintadora paa 1 Geston del Riosgo én 1 Prmera nfancia, o ol documento qus o
v el periodo.
sustituya, modifique o derogue.
2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselistas,
° o > | Acta de compromiso con Talento humano de
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, pariidos politicos, procesos sl o
electorales o actividades no relacionadas con la prestacién del servicio. 0 ac les prosel
2.5 Garantizar la aplicacion de los riterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacién
y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para a focalizacion de usuarios En el instrumento que defina ICBF para la
e los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre s focalizacion. Evidencia en archivo One Drive
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que del contrato carpeta, Fase preparatoria,
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion e cuerdo con las Formalizacion de la poblacion a atender
herramientas disefiadas para tal efecto.
y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seg oy
cuperviion /o mtenvenioria I IGBF,éntr aires aceionee, documentando Su gssua
Acta de visita de Supenvision evidencia en
cceso a toda la informacion y documentacién relacionada con la prestacion el s reivo One Drive dol contats, oot
senvicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando » Carp
v Supervision
los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que e sean
requeridas.
2.7 Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion,
it I"":a‘“";"sl"‘f"fj""’:‘“:‘““l o e'l'cp';fﬂy O ado De Cero a Siempr Actas de espacios de asistencia tecnica en
Coniore a s Ininicclones ygulas que mparta 1 sniad s0be o respacives procesos atoucion oo ., comeos dlecioroos de
f oo et O o oo g A asistencia tecnica o listados de asistencia a
apa © talento humaflo, s invitaciones desde la regional. Reporte de la
priorizar la continuidad de los diversos perfles que cursan procesos de formaciénen los
i regional sobre vinculacion a convenios del
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y Lolomto humang. No.aptica para ol periodo
legalizacion, y durante la ejecucién del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se plica p: P g
dejarén las evidencias respectivas producto de la (s)sesion (es) de los comités técnicos
operativos.
2.8 La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual Una certificacion con registro fotografico
repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y s expedida por el representante Legal ubicada
juridicos) asociados a a ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos /o digtales en en la calle 30- 31-91 barrio Eloy Valenzuela
ol momento que el supervisor los requiera, en Giron.. Evidencia en aplicativo Cuentame.
2.9 Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infanti, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e implementacion de los Plan de acompafiamiento y formacion a
planes de acompafamiento y formacion a familias y cualificacién del talento humano, lo familias. Evidencia en archivo One Drive del
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los sl contrato, Obligaciones Especificas, Fase de
nifios y ninas de la primera infancia y el “Protocolo e actuaciones ante alertas de amenaza, Implementacion, Familia, Comunidad y
wuineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del Redes, Plan de formacion a familas.
ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya.
2.10 Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los Actas de visita de organismos de control y la
rgenismos do vgianc, inspecci yconrol dlEstado e haya lugar, implementando NA implementacion de las recomendaciones,
requeridos. cuando aplique. No aplica para el periodo.
2.11 Informar de manera oficial al supenvisor y a las autoridades competentes de manera Certificacion de no ocurrencia de situaciones
" v atipicas , expedida por la RL y diigida ala
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la s oot Al ot o on oo
implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del P
§ One Drive del contrato, Obligaciones
objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.
Generales, Situaciones atipicas.
2.12 Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de " o de i
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en Certicacion de no ocurrencia de situaciones,
. que pongan en riesgo a vida o la integridad
riesgo la vida o la integridad de las mujeres y las personas en periodo de gestacion, las nifias :
Ios nifios y, garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion ylo actuacion en de las mujeres y as personas en periodo de
Y A gestacion, las nifias y los nifios expedida por
articulacion con las entidades competentes, descritas en el Linemaiento Tecnico para la st pit
Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de. la RL y dirigida a la supenvisora del
contrato.Evidencia en archivo One Drive del
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los
! contrato, Obligaciones Generales,
Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que o modifique, Shomionos oo
sustituya o derogue y demas documentos definidos por e ICBF. P
2.13 Garantizar que en las Unidades de Senvicio ~ UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde Aplcacion del modelo de Enfoque dierencial
Ia atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto s
st de Derechos del ICBF, de acuerdo a o

Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 7998 de 2023 o documento que lo
modifique, sustituya o derogue.

grupos poblacionales atendidos. Evidencia




2.14 Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el
terttoro, para mejorar Ia calidad del senviio el cumplmiento de las atenciones a mjeresy

Oficios de Articulacion, Plan de Articulacion
seguin necesidades y soportes de
ejecucion.Evidencia en archivo One Drive del

demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

personas en perodo . nifas y nifios st contrato, Obligaciones Especificas, Famia,
Poliica de Estado para el Desarollo Integral de a Primera Infancia De Cero a Slempre (Ley - . :
To0 a6 5010, Comunidad y Redes, Plan de articulacion
insiitucional.
2.15 Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor
del contrato Ia ocurrencia de algin presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de
los participantes de los sevicios de primera infancia, asi como.
diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato
de reporte de presuntos hechos de violendias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de Correo electronico dirigido al supervisor del
los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o susfituya, sobre los contrato con el reporte de presuntos hechos,
presuntos hechos de violencia, accidentss, o fallecimientos de losparticipantes activos que se adjuntando el Formato. En caso de no
presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas . presentarse situaciones, certficacion de NO
anteriormente con los participantes de los servicios de atencion, la EAS deberé reportar occurrencia de hechos remitido por el RL al
mensualmente a través de correo supenvisor del contrato , evidencia en archivo
electronico al supervisor del contrato fa no ocurrencia de violencias, ac Drive del conrato, Obligaciones.
falecimisnos. PARAGRAFO,: En ¢aso de presemtars alecimiontos de parlepentes actios, Generales.
se deberd diigenciar y enviar al supervisor a los dos dias hébil
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al
Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya.
2.16 Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
Lineamiento Técnico para fa prevencion de las violencias contra nias y nifios en primera Actas de formacion al talento humano
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia NA Activacion de rutas. No aplica para el
Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBFo los documentos. periodo.
quelos modifiquen o sustituyan.
2.47 Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumy
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Verfcado por ol reafranacirs 217 en
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes sl jaciones relacionadas con la
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de o cual se obliga a ejecucion de recursos
mantener indemne al ICBH
2,18 Cumpli con los pagos a | prestadores d senvicios Verfcado por ol reafranacira 218 en
° ° VP si relacionadas con la
profesionales y técnicos que vincule a a operacién del servicio.
Gcucion ds recursos
Invitacion a Ia jomada de Socializacion, acta
2.19 Realizar la socializacion de los servici icio y al final de Ia ejecucion contractual, con firnas de asistencia y regisiro fologarfico,
seguin la Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o de acuerdo a la guia de participacion
documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, st cludadana.Evidencia en archivo One Drive
e oo ot orasinte ot del contrato, Obligaciones Especificas, Fase
de Implementacion, Famiia, Comunidad y
Redes,
2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del
senvicio a través de n plan de gestion de calidad de la atencion, durante I ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de
Inspeccion, Vigilancia y Control,la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones va Pianda gston docaldad estblecid orla
de calidad, autoevaluacion,visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de AS. No aplica para el peri
Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo senalado en el Manual Técnico y Guia Operativa
el servicio correspondiente.
2.21 Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidid la péiiza de Certificado de siniestralidad. Evidencia
cumplimiento del contrato de aporte de Ia existencia de siniestros dentro de los cinco (5) si archivo One Drive del contrato. Obligaciones
habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro Generales .
2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la
de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el crterio de evaluacion
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad
de las actividades de con el porla EAS, sus
madificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi com lo dispuesto en el procedimiento va No apiica para ol senvico
de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o
n uitimas seqan lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin los diversos
numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratsta deberd
presentar al superisor y/o interventor del conirato la descripcion de las actividades que
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual,
223 Acrdtar y aprtar por Gt o ocumento sl qus dé cuen
negoci uesea s tolgi, 0 360 Jurm.co, contrato de arrendamiento, contrato de
Fespacio s a disposicion 4o bien nmusbie sonde 80 prestar o sowicio va comodato, certiicado de ibertad y
tencion 312 Primera nfanda (b Sample: contrale e arendamionto, contrat de tradicién, o el documento idéneo donde se
comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha acredite dicha condicion segan corresponda
condicién seguin corresponda)
2.24 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y ineamientos vigentes, relafivos a la NiA
ejecucion del objeto contratado,
CLAUSULA 3. OBLIGACIONES DE LAENTIDAD DEL SERVICIO
1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
1.1 Presentar a la supenvision el contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente ala
suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones de conformacion
de la organizacion acorde con lo siguiente:
L asosiaciones o conperatasde paes ylomacrescomuntaris oo Hagares Acta de asamblea inicial de la EAS,
Bienestar se por minimo un 90% de Certficado de conformacion de la
padres o macres comntatss on derico. 51 s corposilen es moka e pacres yio NA organizacion y Listado de asociados vigentes
padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de donde se especifique nombre, cedula, el
Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los telefono, rol. No aplica para el servicio.
nifos a atender.
-Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del senicio se comprometen a estar
conformadas por minimo un 90% de pades y/o madres de los nifos a atender.
2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTAGION DEL CONTRATO.
2.1. Obligaciones relacionadas con Ia prestacién de los servicios: 2.1.1Brindar
educacion inicial e el marco de la atencion integral a nifas y nifos, en el (los) servicio(s)
(segtin aplique), en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL
E\rﬁonu\p gAN)Tos, o la REGIONAL SANTANDER, garantizando los dias de atencién a los Certificado de cobertura y RAM. Evidencia en
si archivo One Drive del contrato, Carpeta
que haya lugar,dependiendo del sevicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la
Modaiidad de atencién segiin corresponda, en cuanto a su estrucura operativa, o raccion
de los requisitos de ¥ efecucion del
contrato de aporte respectivamente.
2.1.2. Realizar la atencion de los participantes conforme a la distribucion de UDS, cupos y
s asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro
RAM, Certficado de cobertura
st atendida.Evidencia en archivo One Drive del
EDUCAON NCAL £X EL HOGIRA-FALIR ' contrato, Carpeta Metas.
COMNTARR
2.1.3. Garantizar la gratuidad del senvicio a as y os usuarios. PARAGRAFO: Los padres,
madres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en Acta de asambie inicial donde se especifique
atencion a o dispuesto en ol Manual Operativo vigente de la Modalidad corespondiente Ia gratuidada del senvicio.Evidencia en
dependiendo del servicio, a travéss de cuotas de participacion (Resolucién 1908 de 2014) u si archivo One Drive del contrato, Obligaciones
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta Especificas, Fase de Implementacion,
e pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al Prestacion de los servicios, mes de Abri.
senvicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.
Evidencia de estrategias de permanencia , en
. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los participantes en la UDS. st archivo One Drive del contrato, carpeta Fase
de Impelemantacion , prestacion de los
servicios , Abril
13 iones del de Familia, idad y Redes Sociales:
Documentos que evidencien el proceso de
caracterizaci
Pacto de Convivencia y actas de socializacion,
221 0o cada na do os Plan e icolacion ettuiona y
el Manual Operativo de Ia Modalidad segtin corresponda el servicio, y las si

comunitario, Plan de formacion a familias y
actas de cumplimiento al plan. Evidencias en
archivo One Drive del contrato, Fase de
implementacion, Familia comunifaf y Redes
Abril,




2.2.2. Incluir en los planes formacion y acompanamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del sevicio sobre la
proteccin de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que

Evidencia en el Plan de formacion y
‘acompafiamiento a familias ubicado en

que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el
ICBF (Aplicatinicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina).

afectan la salud mental y su desarrolo, en los servicios de la modalidad famiiar y comunitaria st archivo One Drive del contrato, Fase de
se dara desde el fortalecimiento,resignificacion o impulso de las practicas de cuidado Impelemantacion Familia, Comunidad y
crianza, lo anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las Redes, Abril
violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifos.
Formalto de reporte de presuntos hechos de
violencia documentados
Actas de capacitacion sobre prevencion de
2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las situaciones de violencia sexual
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con Directorio institucional expuesto en la UDS y
Ia prevencion s situaciones ncia sexual en st walizado
contra de los nifios y nifas, segn las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Activacion de rutas
Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. nolificaciones  las autoridades administrtivas
Plan de cualificacion del talento humano
Evidencia en archivo One Drive del contrato ,
fase de ion, Talento Humano,
2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:
Formato de Verificacion de Garantia de
2.1 ar cumplmiento acada una do e condisiones do cadad -Estandres- establecidas
en el la Guia Operativa segin coresponda el senvicio, y las orientaciones y/o| si Acta de capacitacion al Talento Humano en
Tetomendaciones tecnicas y adminisratas expedidas por ¢ IOBF Lactancia Humana, minuta RPP y RLC.
OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
Obligaciones Especificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutricién Abril
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses deejecucion del contrato el plan de o
i P o dedl e Plan de Sanemiento Basico
saneamiento bisico (programas de impieza y desinfeccion, manejo de Residuos solidos
> Manual de Buenas Practica de Manufactura
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas|
. g Formatos de control del Plan de Saneamientol
practicas de manufactura BPM- con los procesos de compra, lransporte, recibo, s o
eparacion y distribucion de alimentos que apliquen segn la modaidad of e ve. CT 68002662025 HYPATIA.
senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de| °
e v Obligaciones Especificas-Fase de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento I
Implementacion- Salud y Nutrcion Abril
que lo modifique o sustituya.
2.3.3. Entregar a la supenvision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencién| g;’:“g:’::""" RPP'y Racion Lista para el
feciva a los paricipantes, ol cico do mens segun o defina l ICBF dlaborado por un o Li
Ciclo de menus Racion Lista para el
nutricionista, haciendo uso de los documentos que
Consumo aprobado
complementen y en los formatos establecidos por o ICBF, de conformidad con lo descrito en
Ia Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para I mas y proyect st Listado afmentas REP aprobado.
isonles ol (CBF o documento quolomoafaue Aprebacion nercamblo amentoen RLC
o sustuye. Y lo defindo en Ia minuta parcn vigets a modalidad y servicio de Prim OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA
e e o fa minta p 'gente para alidad y servicio de Primera Obligaciones Especificas-Fase de
9! P Implementacion- Salud y Nutricién Abril
2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o E::aﬁ S::::ga ::ﬁr*::; ‘:’L'g”p""‘“
para preparar o refigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida paral b m; ‘;:.SS ga refrig a
cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend ‘; ’ “’ otagréfico entrega Refrigerios RLC
aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de! si egistro folografico entrega Refngerios
P o Registro Fotografico entrega RPP
alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de|
OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
manufactura; asi mismo, se deber dejar registro documental de
Ia relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA Obligaciones Espocificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutricién Abril
Formalo de proveedores
Concepto sanitario proveedor
2235, Notfcara supensor o teventor delcontralo deniro do os inco dias sguinte o Fichas técnicas de los alimentos
que tengan I izaciones de los proveedores de alimentos y la informacion s Registros/permisos/notificaciones sanitarias
complementaria relacionada con regisiros y conceplos sanitarios en el formato definido por el de los alimentos
ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
Obligaciones Especificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutricién Marzo
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el Planeacién encuentros educativos en el
A ° ay " y hogar y grupales liderados por Nutricion
marco de la Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria onconiraion an proce0 pedag06I00
¥ Nutriional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segin Io descrito si plisbollbssort svv-heg
en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y Ohioncions Epoore toan o
proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya. mplomontacicn: Procoss Pedegégioo- Abrl
Plan de Sanemiento Basico
. Garanizar of cumpiriento do o stabecido en la Gua técrica dol componenta do Manual de Buenas Practica de Manufactura
entacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento Formatos de control del Plan de Saneamiento)
que lo modifique o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con si Basico
el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA
senvicio de atencion Obligaciones Especificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutrcin Abril
Fomalocapura e datosantopameticos de
nifios y ni
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropoméricas y activacion de ruta de acuerdo con el Fomato do capturado datos antropomelicos
estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricion de la de gestantt
UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guial Formato para la identificacion de signos
técnica para la metrologia aplicable @ los programas de los procesos misionales del ICBF o sl fisicos asociados a la desnutricion aguda
documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas Reporte Cuentame Toma Gestantes
quias operativas del servicio corespondiente , en los tiempos y periodos establecidos para Reporte Cuentame toma niios
este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la toma. OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
Obligaciones Especificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutricién Abril
3.9 Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion
en los servicios de salud de las ninas y nifios con desnutricion aguda de los servicios de ra ol periodo no 56 presentaron casos de
primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones de lal NA P P
desnutricion aguda
Guia Operativa del servicio y las demas
lotncat y adminsiraivas expocios por o ICBF
Acta de socializacion del estado nutricional
2.3.10 Disefiar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas de los participantes a los padres ylo
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo sl responsables.
on [os resultados de la clasificacién antropométrica de los partcipantes y segun lo sefialado OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
en la guia operativa del senvicio que corresponda. Obligaciones Especificas-Fase de
Implementacion- Salud y Nutricién Abril
. i " No apl I nivel nacional del
2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto N o eplica porqus desds el nivel nacional del
ICBF no se ha dado linea técnica sobre la
Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa NiA °
o e s sonaton y o e tcion g o e EAS coordinacion del ICBF con el INS para iniciar
preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de personal en las o roporte al SIVIGILA del evento 115
2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte o SIVIGILA de s nfias y s ifosen of marco dolovento 113, mednte una
dores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de
epuosto on 08 Lineamientos Nacionales do vighania on Salud PUblc do inanno NA No apica para el periodo
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique: plica para el p
o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la
toma nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma,
debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.
2:313. Roportarala utoridaden saluy ol supensor o nerventor dl contrao cuando se NA Para o periodo no se presentan ETAS
presenta una enfermedad transmitida por alimentos ~ ETAS.
2.4 Obligaciones del componente Proceso Pedagogico
Proyeco padegegco
2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas| imiento al desarrollo mensual
apicaconde B Escala callaa
en la Guia Operativa del senicio que corresponda, y las demas. orientaciones ylo st e aciaisacicn Joumada Padagogica
recomendaciones expedidas por el ICBF. Actade orentacion pedagogica y evidencia foografica
Evdencias ambientes enviquecidos
. Realizar acciones para garantizar el ransito arménico de ninas y nifios al
Sistema de educacion formal de acuerdo con o establecido en la Guia Orientadora para el
inalto de los ninos y ninasdesde 10 Programas do alencen a a Primera inan 46 IGBF La EAS anvo comreo alcronico con Excoldo
2l Sistema de Educacion Formal o el documento que la NA Verificacion de nifas y nifos qu realizaron ransito
modifique o sustituya, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes| armorico,
territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en la Guia Operativa del servicio
correspondiente.
2.4.3. Garantizar la entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a cada una de
las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Técnico de la Modalidad A o spica parala modaicid




2.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la|
quia operativa del senvicio FAMI BienVenir, y las demés orientaciones ylo

realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de
acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su
Gltima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato

mendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio FAMI NA No aplca para la modakdad
BienVenir).
2.5 Obligaciones del componente Talento Humano
Ot de presencindetrt
sl o o rumaro
Progarin e mcon e o
Base de catos dl o humano,
Hojs de vida peri del personal adscrio al senicio con
.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - 103 respectos soportss académicos y de sxperincia
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas| sl 'j:“gx:egf:‘";ﬁ“;:;:xjf"‘” One Drive
orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. Novetnios del terts Hamane
Plan do Cuslfcacion al TH
e Serestar Lol alsnshunare Uicado
‘Archivo One Drive del cor
rcosrtory s e ptmaniacn. Conmporerts
2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios ylo agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de
educacin il o of marco de I atencidn negrl preio cumpliient de s requisics
establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas Listado madves, packes comunitaros o agertes
respacives. En caso do requer o cambio de un sgenl educato. pacrs o madre NA educatvos da ransito.NO APLICA PARA EL
munitario que han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico)
Gperativ, reviocumplimiento del debido proceso por parie del mpleadar.
asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno
de igual o superior perfi.
2.5.3. Contratar un profesional de completo segin los tiempos de atencin dada Ia
esructra aperativa de cads s, con experienca en procesos do educscidn nclusia
No se contrata el profesional po cuarto 1o apica para
para el acompanamiento en la atenciéen den nifias que presenten discapacidad NiA tose conta
e, qus requieen spoyos para  reslzacidn pa actividades de Ia vida diaria y favorecer|
a
- CUMpI GO o GSTADIETIa BT 8T areuT o
052 do 2015, modifcado por 6l Decelo 1360 46 2021, on cuanto a aue la Enidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucién del conirato de aporte en una
proporcion igual al 5%, entre ofros, a victimas del conficto armado intero, mujeres cabezal
. adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de
Ias comunidades indigena, negra, affocolombian, raizal, palanquera, Riom o Sanas, come
sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Esténdares A Base de catos delalrio humano contratado
30 y 33, entre olros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de| actuaizaco.
atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supenisor o el interventor, segin el caso, realizar el
sequimiento y verficaré que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del
contrato pertenezean a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de|
incumplmiiojusicado o njusiicado de Ia presen oblgacion,en of marco del Comite
Técni resentaré nox nade de la FAS 1a (S) hoia (s) de vida del (los)
2.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién
Formato de novedades y situaciones
especiales
Lista de chequeo mensual de condiciones de
ifassincurs an d geston da riesgos de
2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas dentes-protocol
n Guias Operativas del servicio que corresponda, y as dems si Listado do bencfciaios amparados por la
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. poliza,Ambientes enriquecidos. Evidencia en
archivo One Drive del contrato, FAse de
Implementacion, Componente Ambientes
educativos y protectores Abril y carpeta de
Metas
2.6.2. Prestar el senvicio durante la ejecucion del conirato en
Ia infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el trasiado de UDS a una nueva va No aplica para el periodo, sin novedad en
infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor el contrato, segun las cambio de Infraestructuras
orientaciones establecidas por el ICB
2.6.3. Suscribirlos contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de
los mismos, o las modificaciones necesarias, para a recepcin de inmuebles, cuando si Inventarios actualizado
aplique.
2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura ad del ICBF objeto de comodato, al Correo electronico al supervisor del contrato
NiA on copia a referente tecnico. No aplica para
supenvisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique
ol senvicio.
6.5, La EAS debo garantzar fas acciones a1a dentificacion, reduccion de Plan do gestion d fesgos o scidanes-
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida protocolo
poruna . ! Listado de beneficiarios amparados por la
integridad fisica de nifas, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion de acuerdo . Deloa Evcione o v o
con a Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia Orientadora para la Gestion del !
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés contrato, Fase de Implementacion,
Ambienetses Educativos y
yio técnicas y por el ICBF Componente
protectores Abril
26.6. Lovara contaiida do s lns s por“claslicaian o entasy usos” do
cnico- vigentes que rjan . Actas de entrega de elementos de dotacion
para el senvicio, en los casos segin sea el caso.
que aplique.
2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion Cumplir el proceso de adquisi
necesarios para la prestacién del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, NiA dotacion cuando aplique. No aplica para el
garantizando el buen uso de los mismos periodo.
2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) o interventor si Se verifica en sitio
del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacian del contrate.
269 Digeriar a icioy il e s vgncia gl presents contato ol -Fomato mentaro
de Dx n su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la
Compra o 1 Dotacién paa 23 Moaiaadss de Eucacion Il an ol arca s una Acta de ajustes razonables con evidencia
: " ! ; . NiA
Atencion Integral’, en su tlfima version o el documento que la modiique o susituya; asi fotografica.No aplica para el periodo.
mismo se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del
contrato
2.6.10 Actualizar el ‘Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en
el documento “Guia Orientadora para la Compra de fa Dotacién para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integra’, en su dlfima version cada vez que se| .
A Cuando aplique .No aplica para el periodo,




2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version

Formato de inventarios.No aplica para el

vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucién, los bienes de dotacin NA o
de propiedad de la EAS,puestos a disposicion de las UDS.
2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta Acta de entrega de dotacion
e entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del NA Actas de custodia de dotacion, No aplica para
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y/ el periodo.
el almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.
2,6.13. Uilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante Ia ejecucin del . Evidenia on sio.
para efectos del las
2.14. Realizar os ajustes razonables en la UDS para garanizar la accesibilidad y
paricpacien do ihas, nios, mujeros y prsonas en porod de gesiasén con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias . Evidencia en etapa preparatoria , carpeta
Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacién registrada en la ficha de Gestion de Espacios Fisicos.
caracterizacion pedagégica para la inclusion de nifas y niftos con discapacidad anexa a
éstos.
2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y  la aseguradora Ia existencia de Certificado de Siniesiralidad, Evidencia en
niorven g st Fase de Implementacion, Ambientes
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia .
Educativos y protectores Abril
2:6.16. Diligenciar y entregar ala supenvision del contrato el “Formato
e Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en si A Formato identificacion de necesidades de
versiones vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision Dotacion. No aplica para el periodo.
el contrato, con el objetivo de identificar los bienes de otacion a adauirr.
2,6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el A Acta de aprobacion de dotacion. No aplica
Marco de una Atencion Integral’, en su tltima versién, frente a la adquisicion de dotaciones para el periodo.
on recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte.
2.7 del y de Gestion.
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas Proceso gestion de PQRS, Aplicacion y
resuado do Encuestas d sasfacoon del
en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés orientaciones ylo st iy
recomendaciones expedidas por el ICBF implemantacion, Admnistrati y de Geston
2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el A Respuesta a requerimientos con soportes en

supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este,

el plazo dado. No aplica para el periodo.

‘suministro, inventari

con la recepcion,
d- Alto Valor Nutricional -AAVN-.

io y custodia de los Aliment

tos.

2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los dalos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de

Correo electronico datos punto entrega AAVN
OneDrive. CT 68002662025 HYPATIA.
Obligaciones Especificas-Fase de,
Implementacion- AAVN Marzo

atencion, nimero de cupos a atender en estepunto). Asi mismo, informar oportunamente los st
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
‘Acta de entrega AAVN
. Formato Control Inventario AAVN
2.2 Uilizarlos Almento do Ao Vaor Nuisnal umcameme para
cumplir a cabalidad el objeto d alas Onebrive. | [OT 08002602020 HVP“T‘A
nifias y nifios pamc.pames para \a Modalidad de alsnclon de conformidad con las directrices, sl ligaciones specificas-Fase
(CBF. En ningun caso, se podd Implementacion- AAVN Abril
Gonar, vender, mnsmammar, Sear mdebidamente, dostinar en general disponer do oe
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF
2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo g::;;:“"eg.? A%‘ég‘uzsszuzs HVP A.n A
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las si Obloncones | Especiioan Fas,
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. ‘mpli emtacion- AAV': ot
i ‘
2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las Aioutadeg e o se presentaron
dificultades presentadas en el desarrollo del senvicio y las que afecten la cantidad y calidad de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los NiA
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes
No aplca porge 1o [a benesiarna fego a
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades NA punto el Gitimo dia habil del m
ejecutoras o de sevicio o participantes que hardn uso de los mismos, para evitar su deterioro
Formalo control de inventario AAVN
2.8.6 Lievar control por esciito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento OneDri. T 63002652025 HYPATIA
Anexo 57 dela rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional Obligaciones  Especificas-Fase
a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre &l movimiento de los Implementacion- AAVN Abril
alimentos, los saidos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de participantes sl
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico
de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro
Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado e punto de entrega
No aplica porque no la bienestarina llego al
2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de punto el Gitimo dia habil del mes,
NiA
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.
Correo indicaciones enirega AA
2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, sl OneDrive.  CT 53002552025 HYPATIA.
recepcion, custodia y distribucion e los Alimentos de Alto Valor Nutricional. Obligaciones  Especificas-Fase  de
Implementacion- AAVN Abril
No aplica porque no la bienestarina llego al
2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los. pUnto e Gitmo dia hbil del mes.
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi NA
como asistir a las capacitaciones, mesas pbiicas, rendicién de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
2.8.10 Atender que el ICBF realice, para No Jplica para ¢! periodo, por quo no b
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas NA realizen visitas @l punto por parts de
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. Interventoria.
No aplica para el periodo
11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de NA
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
No aplica para el periodo porque no se|
2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del realizaron visitas de interventoria,
ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi NiA
mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la
solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria
2.8.13 Al finalizar e contrato, ol contralista deberd redISIbUIr por Su cuenta (ransportar de No aplica porque no comesponde a |
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus NA finalizacion del contrato,

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta
ICBF.

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

2.9.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de
Ios recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a
estos productores locales. Estas compras

deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia G5.ABS- Guia
Orientadora para a Implementacion de la Estrategia de Compras Locales" y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima version del
formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y.
servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de
Gestion de Calidad

Sin reporte de Compras Locales para el
Periodo.

. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o
de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de
Ios productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia
bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras
digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la titima version del formato de seguimiento, en
un archivo Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior fima por parte del contratista y
el supervisor ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con Ia
normatividad sanitaria vigente

Sin reporte de Compras Locales para el
Periodo.




240, del registroy. de

2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plalalarmas tecnolégicas que el
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna,

comprobable, de la informacion relacionada con los beneficarios y sus < iz, s
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica piblica de primera infancia de la Educacién
Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de formacion a las familas de los
beneficiarios conforme al Manual Operativo y Ias directrices de la Direcci6n de Primera
Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision el
ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

Reporte CUENTAME de beneficiaios.
Reporte CUENTAM de alenciones priorizadas

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacion de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnologicas que el ICBF
defina, los datos de: Razon Social Representante Legal, datos de contacto sequn recibos.
(direccion y teléfono exacto de la sede principal)

Repors CUENTAME de i EAS (R Sl
sentante Legal, datos de contacto)

2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o
sistema o herramienta que el ICBF defina, la solcitud alinicio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la

informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con
la én generada

NIA

Correo electrénico solicilando actualizacion o cambios
e con datos del conlrato en el sistema de informacion
No apica para el periodo.

2.10.4 Remi stracion del Sistema de Informac Cuéntame y/o sistema o
herramienta que el ICBF defina ,los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y
que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
codigo doa UDS. La actualizacion de la nlormacion de las UDS debers incl
el nombre de la UDS, la direccion mnfurme a los recibos de servicios publicos, los datos del
e la UDS yla en geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos

NIA

omeo lcco solcando sctualzacondsdatosdo
aplica para el per

2.10.5 Registrar la vinculaci6n en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina la
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos e las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su
vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

No aplica para el periodo.

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de

acuerdo con as directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del
inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables
para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion
en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
sequndos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario

cargue de los datos de los beneficiariso activos.

2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencin de los
beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y
cualificacién en el marco del presente contrato.

Reporte de procesos de formacion cargados.
en el sistema de informacion, No aplica para
el periodo.

2.10.8 Realizar Ia desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion s o
requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS «enara Ia abl gacién de desvincular al

ficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al re to; pasado este lapso el
ICBF procedera a desvincular la informacion del Sitema Cusnlame y generar las acciones.
respectivas

NIA

En el cuentame se evidencia el registro de
novedade sde retiros  ingresos de usuarios y
atiende las indicaciones dadas.No aplica para el
periodo.

2.10.9 Reportar a la administracién el Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

En el cuentame se evidencia el registro de
novedade sde retios e ingresos de usuarios y
atiende las indicaciones dadas. No se presentan
fallecimientos en el periodo.

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF a creacién, activacion o

inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta

ue ol ICBF defina o sistemas intogrados para 0 cual la EAS deberd garantizar a doneidad,
y gestion del usuario del sistema

NIA

el operadore solicita al ICBF el apoyo para
solucion de TCKETS . No aplica para el periodo.

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante
el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las
p\ala'ormas tecnologioas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato

e I posibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al
supemsor del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles

siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia
mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el
RAM y el registro de informacién en la atencion de los beneficiarios

NIA

Listado RAM para el periodo, soportes en medio
digital en carpeta ICBF.

2.10.12 Registrar la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segin las directrices del
ICBF.

NIA

NO APLICA, para el priodo.

2. 10 13 Dmgenclar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion
la informaci vigente", en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
wnfaenc.amaa dela informacién

Formato de confidenciaidad, FOIRMADO POR EL
TALENTO Humano, evidencia en fase preparatoria

2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para a atencion de los

conforme a los definidos por el ICBF. (Cuando
aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS
no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el
ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de
Ia toma o la formacién de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no
participen de las actividades de formacién a las familias segun el Manual Operativo vigente
de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justiicacion y los
soportes que sustente dicha situacion, la cual serd validada por el supervisor del contrato el
ICBF.

NIA

Reporte CUENTAWE del TH asociado al sevicio. No
apica para el periodo.

2.11. Obligaci i con la de Recursos

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacion de los servicios contratados, en \es rermams financieros establecidos por el ICBF,

los valores por yrecursos de
cofinanciacion y cuando aplique el aporte do cm(rapamda y la forma de ejecucion de esta.
Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos
por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al
Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales el servicio. En
los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

ACTA DE COMITE TECNICO OPERATIVOS: la
EAS presenta en formato ICBF el presupuesto
por servicio contratado y Io ejecutado

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
‘administracion y manejo e los recursos asignados en virtud del presente contrato y e los
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificaré a través de los
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

INFORME FINANCIERO -TECNICO
ADMINISTRATIVO S realiza cargue de
los informes en plataforma , pendiente analisis
contrapartida

2.11.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para a ejecucion el presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo e los recursos
aportados por el ICBF, anexando certficacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar a conversion de la cuenta que
e tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a o exigido en la Resolucién 1400 del
24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de
2021y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 ylas que la modifiquen. Dicha decision
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al
contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maesira o de convertir la existente en
una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra", sera obligacion del contratista u operador realizar los trémites pertinentes de.
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar
Ia apertura o conversion a una cuenta maestra tendré el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar Ia evidencia documental al supervisor del
contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

FORMATO DE ABONO A CUENTA Y
CERTIFICACION BANCARIA: Banco
Colombia Cuenta de ahorros 7950009649
Saldoa Abril 314,319,578,27

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Gnica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo el objeto del presente contrato

INFORME FINANCIERO: No se reporta uso de
recursos para fines diferentes a la ejecucion del
presente contrato




2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados alos usuarios o a terceros por

INFORME FINANCIERO: No se evidencia

conlralado y domas conceplos que se requieran para garantizar las obhgaclones de pagos a
terc

concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos de st C
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. 0bros no atorizados por parte de la entidad.
INFORME FINANCIERO- PLANILLA DE
2116, Provsionar mensualmete, o fmarco do a sfecucin gl contao, o recursos PROVISIONES: la EAS presenta en nforme
sociales ylo ] o financiero formato ICBF la provision de

prestaciones sociales del talento humano
vinculado y autorizado en comite tecnico
operativo inicial o extraordinario.

717 Realizar de manera oporiuna el pago de salarios, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
senvicio, cuando aplique, asi como el pago de hmorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestaci riblemente por transferencia bancaria. No
obstante, cuando por las condiciones geogrm‘cas ¥ ubicacién no sea posible que el talento
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se

La EAS presenta planilla de nomina
extracto bancario en donde se evidencia salida
de recursos para pago de talento humano,

sl adicional presenta para e desembolso
CERTIFICACION de PAZ Y SALVO
debidamente firmada por el representante legal

sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
‘acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

requiera el paqo en efectivo, Ia EAS informara en la planilla de nomina que hace parte del dela entidad
2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por gﬁ:{lﬂ%ﬁi gﬁ:ﬁ;:::eﬁ A;m u
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no NA P e o

donde certifica que se encuentra al dia con la
abligacion contractual

7.9, Presentar iforme financiero aT supenvisor, 105 primeros Ginco (5) dias
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
proveedores y servicios piblicos derivados del presente conirato, asi comode los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a
su cargo, cuando
aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de senvicios, certiicado
que deberé ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pablico de la Entidad o Representante
legal, segn aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF

INFORME FINANCIERO: la EAS presenta el
informe financiero dentro del termino establecido
NA en el contrato de aportes y de acuerdo a
cronograma establecido en acta de comité.
tecnico opeartivo

2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros
de los aportes.

del ICBF, que se generen en Ia ejecucion del contrato. La EAS deberd remitr copia de la
consignacion bancaria al supervisor

del contrato.

DISPERSION DEL BANCO: La EAS en el mes
NA de Abril_genera rendimientos financieros por
19,693,65

2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas
de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas.

INFORME FINANCIERO: La EAS no reporta
NA recursos de cofinanciacion en el periodo en
informes financieros

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente
alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del
valor de compras locales para cada periodo.

NIA COMPRAS LOCALES EN FASE DE AJUSTES

2.11.13. Presentar al supervisor el contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa

La EAS realiza cargue de los xnmrm.s
iminsitrativo y

en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al
supervisor del contrato el respectivo
soporte de pago

y financiera requeridos para .
los d rd los términos y- por el ICBF p\ata(crma ONE DRIVE e mhrma a Ia profesional
para ello. asignada en cada area sobre el mismo.

2.11.14. Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a todas las

nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de

Informacién Cuéntame en el senvicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo . -

2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba
0 adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico.

INFORME FINANCIERO No se reporta o
NA evidencia uso de los recursos ICBF para
actividades diferentes a la ejecucion el contrato

z 1.1 Reintograr 2 cuenta bancaria que definaof ICBF

del aporte del ICBF, que no hayan sido
dsscunladus enlos desembu\su& i liberados durante la vigencia, i reinvertidos. Dichos recursos
entre. ) servicio. b) Inicio tard o de la prestacion del

servicio. c) d) Raciones
Rocurses ho focuados o 1o ubros do Ios costos variablos o a canast asociados abejas
coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo,

DISPERSION DEL BANCO- INFORME
FINANCIERO: La EAS tiene pendiente por
sl realizar reintegro de INEJECUCIONES ,
ACTUALMENTE FASE DE ELABORACION
LEGALIZACION DE ACTAS

2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacin del

INFORME FINANCIERO: No se reporta.

servicio, que hayan pérdida por cualquier tribuible a la EAS. o perdida de recursos durante el periodo
2.11.1. Prosentar e nforme finalde ejocucion
con todos | obl tractuales, con el el NO APLICA NO APLICA PARA EL PERIODO
p X onome atoe i del contrato
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la
hqulaacmn el conralo denr o los trmincsestablocidos PARAGRAFO. Cuando se identiiquen
NO APLICA NO APLICA PARA EL PERIODO

el pr e roazars ot Ia liberacion de
(chos rocrscs
2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo NO APLICA NO APLICA PARA ESTE PERIODO
dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién
de dichos recursos
o 3 2 suconcepto sobre o mismo.
i siel que 0" Si el roporc do *se prasenta en el Informo Final de Supervision, o supervisor
doberd. si — N sl

() E1 supervisor debers relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimionto de la obiigacion comespondients, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, cortficacionss, comunicacions, ofcis, memorandos, y on general cuslquier documento que prusbe que la obligacion fue

" sonalar on “Observaciones

RealizG seguimiento a la matriz de riesgos el presente contrato/convenio? [ s ] [ v ]

L alta probabilidad | st [no ]

D riesgos detect

Observaciones adicionales:

Sihay algis 0
| 16. Certificacién |
El supervisor, con ipcion del [ ifi i i6 con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Par: ientes, de con en el articulo 50|

de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe. 2310512025

= N

Firma v lf/l }/

Nombre Superviso| MIRIAM ROSELLY CACERES JEREZ
Cargo Supervisor

eoma NOR1A Do busiaes

Nombre Legalizador e cuentas: MARIA LEIDA LAITON MORENO
Cargo Legalizador de cuentas.

Firma I i /%v /Ql 3,/’%

Nombre Revisor Técnico ADRIANA DIAZ GUEVARA
Cargo Revisor Técnico: Profesional Universitario

Nota:

Nombre otro revisor ADRIANA ROCIO AGUILAR MEJIA
Cargo otro revisor Profesional Universitario




