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1. ANALISIS DEL MERCADO

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones;

Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los
actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio de la autonomia
de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.

El articulo 2° de la constitucién politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia
con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia en cuanto establece que la
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido
destaca que Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. El articulo 4 de la ley 489 de 1998 sefiala
que son Finalidades de la funcién administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades
generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y
cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Al Departamento de Santander,
acorde a lo normado en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, "le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes"; de la norma de raigambre
Constitucional en precedencia, se colige que la Entidad Territorial tiene la obligacion de
coordinar los programas de la Administracién Central tendientes a la proteccién de la vida,
honra y bienes de los ciudadanos mediante el cumplimiento eficaz de la constitucion, las
leyes y las normas vigentes.

Los habitantes de los municipios de Cimitarra, San Gil, Barrancabermeja y El Playon en
los ultimos afios han evidenciado un incremento en la prevalencia de problematicas
sociales que afectan gravemente su bienestar psicoldgico y emocional. Problematicas
como violencia de género e intrafamiliar, abuso sexual, acoso escolar, consumo de
sustancias psicoactivas, trabajo infantil, desempleo, ansiedad, depresion e intentos de
suicidio representan desafios significativos que demandan una respuesta inmediata y
sostenida por parte de la academia y los entes gubernamentales, pues se han constituido
como factores de riesgo que generan alteraciones psicolégicas que pueden conilevar a la
presencia de frastornos mentales agudos.

Acorde a lo expuesto y, teniendo en cuenta los municipios mencionados, las estadisticas
indican un aumento alarmante en los casos reportados de violencia y abuso, subrayando
la necesidad de intervenciones especializadas para apoyar a las victimas y prevenir
futuros incidentes fortuitos, permitiendo a su vez el restablecimiento de sus derechos y
mejoramiento de su calidad de vida.

El presente proyecto tiene como consigna garantizar servicios de asistencia técnica a
comunidades en temas de fortalecimiento del tejido social y construccién de escenarios
comunitarios protectores de derechos para la poblacion vulnerable en municipios
priorizados del departamento. El proyecto pretende abordar diversas dimensiones claves
para contribuir con el bienestar y el desarrolio de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
a través de servicios de salud mental accesibles y de alta calidad, mediante atencion
psicoldgica individual e intervencion comunitaria que contribuyan al bienestar y a la
mejora de la calidad de vida de la poblacion impactada.

Ahora bien, la intervencion temprana en estos casos no solo facilita el acceso a
tratamientos oportunos, sing que también previene la cronicidad de estas condiciones,
promoviendo un entorno de resiliencia y bienestar integral. Igualmente, la deteccion
temprana y el ftratamiento adecuado de frastornos mentales puede reducir
significativamente la prevalencia de enfermedades mentales a largo plazo.

N
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Paralelamente, es de mencionar que la implementacion de programas de atencion
psicologica clinica y juridico-forense de alta calidad permite mitigar la sintomatologia
evidenciada, aportando a la salud mental de la poblacién y su bienestar psicoldgico. En
este sentido, es importante destacar que, como parte de estos programas, se incluye la
capacitacion de profesionales en salud mental, actividades individuales y grupales con la
poblacién, que permiten promover estilos de vida saludables y prevenir trastornos
mentales.

Es importante sefialar que al realizar el presente proyectc se logra un acercamiento a la
realidad de las comunidades vulnerables que a diario enfrentan muitiples barreras para
acceder a servicios de salud mental, incluyendo barreras econémicas, geograficas y
culturales. Al respecto, es de mencionar que, en las zonas rurales la falta de
infraestructura y la distancia a los centros de atencién pueden limitar significativamente el
acceso a servicios especializados y aumentar el riesgo a la integridad del individuo y las
familias. Igualmente, en las areas urbanas la falta de recursos econémicos y la alta
demanda de servicios pueden -también- restringir el acceso. En este sentido, ofrecer
servicios profesionales especializados de psicologia asegura que estas barreras
econdmicas no impidan que los individuos busquen y reciban el apoyo necesario.
Ademas, al acercar los servicios a las comunidades locales se superan las barreras
geogréficas, facilitando el acceso continuo al equipo profesional, altamente capacitado
tanto a nivel académico como en experiencia practica, permitiendo -a su vez- mitigar el
impacto que genera las problematicas sociales, tales como violencia de género e
intrafamiliar, abuso sexual, acoso escolar, consumo de sustancias psicoactivas, trabajo
infantil, ansiedad, depresioén e intentos de suicidio que afectan la salud mental.

Asimismo, es de subrayar que la competencia t€cnica del equipo profesional les permite
implementar intervenciones basadas en la evidencia cientifica, favoreciendo la reduccién
de sintomatologia y la resolucion de conflictos preexistentes en individuos y comunidades,
contribuyendo al bienestar integral. De ahi la importancia de intervenir desde un enfoque
asistencial integral que apoye directamente las necesidades psicolégicas descritas,
permitiendo una atencién temprana y una gestion adecuada de las condiciones de salud
mental.

Al final, contar con la disponibilidad de servicios accesibles para la poblacion ayuda a la
atencion de sintomas presentes y prevencion de trastornos més graves y complejos,
contribuyendo a la mejora de la salud mental individual y al fortalecimiento de Ia resiliencia
comunitaria.

Para la vigencia 2025, la actualizacion del proyecto tiene como proposito principal el
fortalecimiento del tejido social y la consolidacién de entornos comunitarios seguros,
desde una perspectiva psicosocial integral. A través de procesos de orientacion
psicosocial, comunitaria y educacion psicopedagégica, se brindara asistencia técnica a las
comunidades para prevenir situaciones de riesgo como el suicidio en menores de edad, la
violencia infantil, la violencia intrafamiliar y el consumo de sustancias psicoactivas. El
enfoque esta centrado en la promocién de la salud mental colectiva, la activacion de
factores protectores comunitarios y la articulacion de redes institucionales que garanticen
el restablecimiento de derechos.

Desde una mirada psicosocial, el proyecto reconoce que la salud mental no puede
desligarse de los determinantes sociales que inciden en el bienestar emocional, como la
pobreza, la violencia, el abandono estatal o la exclusién. Por ello, acercar servicios
profesionales especializados en psicologia directamente a los territorios permite no solo
superar barreras de acceso, sino también generar procesos de acompafiamiento
comunitario, orientacién emacional y fortalecimiento de capacidades locales para afrontar
situaciones como violencia de género, abuso sexual, acoso escolar, consumo de
sustancias psicoactivas, ansiedad, depresion e ideacién suicida. :

El enfoque propuesto, busca crear redes de apoyo, activar factores protectores y
promover entornos comunitarios protectores de derechos, en los que se fomente la
resiliencia individual y colectiva. Contar con un equipo técnico capacitado, sensible y
territorialmente articulado, garantiza una orientacién oportuna y con enfoque diferencial,
con impacto en el bienestar de nifias, nifios, adolescentes, familias y cuidadores
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El proyecto contempla la capacitacién de profesionales, operadores comunitarios y lideres
sociales, asi como el acompariamiento en la activacién de rutas de atencién ante
vulneracién de derechos. Asimismo, se implementaran acciones educativas vy
psicoemocionales con nifias, nifios, adolescentes, familias y cuidadores, fomentando
espacios seguros, resilientes y participativos.

Esta iniciativa, liderada por la Gobernacién de Santander, se implementara en los
municipios de Barrancabermeja, Cimitarra, Sabana de Torres, Socorro y Landazuri,
impactando a poblaciones en situacion de vulnerabilidad, y en municipios como Barbosa,
San Gil y San Vicente del Chucuri, en la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas.

ANALISIS DEL PRECIO

Para el presente convenio interadministrativo la Secretaria de Desarrollo Social invito a
presentar propuestas econdmicas a través de la plataforma SECOP Il g: HOSPITAL
PSIQUIATRICO SAN CAMILO, Presentaron propuestas econémicas, dando aplicacién a
la seleccion objetiva del presente convenio.
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Bucaramanga, 17 de junio de 2025

Doctora i

MARISOL PINZON SIERRA
Secretaria de Desarrollo Social
Departamento de Santander
Bucaramanga

Asunto: Propuesta pam ef proyecto denominado: ASISTENCIA Té{;MKCA A COMUNIDADES EN TEMAS DE
FORTALECIMIENTO DEL TEJDO SOCIAL ¥ CONSTRUCCION DE ESCENARIOS COMUMNITARIOS
PROT&CME%ES DE DERECHOS PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE

4. Resumen ejecutivo

Ef proyecio "ASISTENCIA TECNICA A COMUNIDADES EN TEMAS DE FORTALECIMIENTO DEL TEJDO
SOCIAL Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS COMUNITARIOS PROTECTORES DE DERECHOS PARA LA
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER®, tiene como propdsito principal ef
fortalecimiento del tejfido social ¥ la consolidacion de enfomos comunilarios seguros, desde una perspectiva
psicosocial infegratl. Esta iniciativa, liderada por Ia Gobernaciin de Santsnder, se impliementara en los municipios
de Barrancabermeja, Cimitarra, Sabana de Torres, Socormro ¥ Landdizuri, impactando & poblaciones en situacion
de vuinerabilidad, y en municipios como Barbosa, San Gity San Vicente del Chucuri, en s prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas.

A través de procesos de ofientacion peicosocial, comunitaria y educacion psicopedagdgica, se brindara asistencia
técnica a las comunidades para prevenir situaciones de riesgo tomo el suicidic en menores de edad, la viclencia
infantit, la violencia intrafamiliar y ¢f consume de sustancias psicoactivas. El enfoque estd centrado enla promocidn
de fa salud mental colectiva, la activacion de faclores protectores comunitarios v ie articulacion de redes
nstitucionales gue garanticen e restablecimienio de derechos.

Desde una mirada psicosocial, ef proyecto reconooce que la salud mental no puede desligarse de los deferminantes
sociales gue inciden en el biepestar emotional, como Ja pobreza, la viclencia, el abandono estatal o la exclusion.
Por elio, ammmmp@esmﬂesm&ﬁmdmmmw@adﬂﬁwmnﬁabs%cmsmmm

superar bameras de acceso, smmmmgemmmmdeawmmrﬁomum orientacion
mmy%bmmm&deem%hﬂespmmmmmadem abuso
sexusl, aC0S0 escolar, consumo de sustanciss peicoactivas, ansiedad, depresion e ideacion suitida.

El enfoque propuesto, busca crear redes de apoyo, aclivar factores protectores y promover entornos comunitanos
proteciores de derechos, en los que se fomente Ia resiliencia individual y colectiva. Contar con un equipo técnico
capacitado, sensibie y termtorigimente arficulado, garantiza una onentacion oportuna'y con enfogue diferencial, con
impacto en el bienestar de nifias, nifios, adolescentes, familias y cuidadores

E1 proyecto contempla 13 capacifacion de profesionales, operadores comundtarios y fideres sociales, asi come el
acompafiamiento en la activacién de rutas de atencion ante vulneracidn de derechos. Asimismo, se implementaran
gociones educatives y psicoemocionales con nifias, nifios, adolescentes, famifies v cuidadores, fomentando
espacios seguros, resilientes v pariicipativos.
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Actividad: § ion de acciones de asisiencia técnica para ef mejoramiento de Ias condiciones de ninos,
nifias, adolescentes & sus familias en ol marco de 1a estrategia “Es tiempo dea salud mental™, en of departamento
de Santander.
Adquisicion ?é servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para ef desarrollo de las acciones
estiputadas en la estrategia.
Alcance: impl ar acciones integrales de prevencion, atention psicosocial v fortaiecimiento comunitanio

de vigiencia infantil, prevencion del suicidio en menores de edad, violencia intrafamiliar y
ias psicoactivas, mediarie estrategias informativas, educatives, comunicativas y de
familiar, en el marco de la promocion de i2 salud mental y 1a proteccion de los derechos de s
tes y sus familias, como parte de la estrategia departamental "METALE MENTE” en e

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD | CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
PARCIAL

TIEMPO!

MES SUBTOTAL

Coordi det
Proyecto con
maestria: ituio
profesionat

psicologia yio
ciencias  socigles,
conr maeshia en
cientias  socigles,
humanas, dela salud

o jurm:as. Con| |

axpenencia de
minino 2 afios en el
gercicic de  la
profesion LY
experiencia minima
de Wes {03) meses
en el desarrolio de
proyectos

$ 8,800,000

§ 8800000

psicologia o clencias
sociales con titulo de
especiatista en
psicologia familiar o
equivalente a

minimo_2 aflos de

% 5800000

$ 47,400,000

L] $ 60.800,000

Se anexa propuesta completa. )

El aporte del asociado sera estipulado en la minuta del convenio, concertado con la
Secretaria de Desarrollo Social.

De acuerdo con los términos de esta norma, el precio de las ofertas no puede ser el Unico
criterio de evaluacién y calificacion de las mismas, puesto que existen otros factores que

también resultan importantes para la Administracion a la hora de contratar ya que inciden
en la debida ejecucion del objeto del contrato que pretenda celebrar; en consecuencia, el

solo hecho de que la oferta seleccionada presente un precio superior al ofrecido por otros
participantes en el proceso de escogencia del contratista, bien sea licitacion publica o
contratacion directa, no significa que se esté violando el deber de seleccidn objetiva.

| a secretaria Secretaria de Desarrollo Social investigo el desarrollo del mercado del bien,
que se pretende adquirir, los cuales guardaron congruencia con los principios de la
contratacion tales como eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y
manejo del riesgo, actué conforme a los establecido en el articulo veinticuatro (24),
articulo veinticinco (25) y articulo veintiséis (26) de la ley 80 de 1993.

POR ENDE, SE CONCLUYE QUE EL PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA
ECONOMICA PRESENTADA POR EL CENTRO CULTURAL DEL ORIENTE, ESTA
N
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CONFORME AL PRINCIPIO DE ECONOMIA, ES JUSTO EQUITA'fIVO, RAZONABLE Y
COHERENTE LA REALIZACION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Actividad: Implementacién de actiones de asisteritia técnica para el mejoramiento de las condiciones de nifios, nifias, adolescentes y sus familias en el marco de la
estrategia "Es tiempo de la salud mental", en el gfepartamento de Santander.

/

Adquisicién de servicios pr«,‘esicnales Y/o de apoyo a la gestién para el desarrollo de las acciones estipuladas en la estrategia.

suicidio en menores de edad, violencia

Alcance: implementar acciones integrales/de prevencion, atencion psicosocial y fortalecimiento comunitario frente a situaciones de viclencia infantil, prevencion del
trafamiliar y consumo de sustancias psicoactivas, mediante estrategias informativas, educativas, comunicativas y de
acompafiamiento familiar, en el marco de fa promocion de Ia salud mental y la proteccian de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, como parte
de la estrategia departamental "METALE MENTE” en sf departamento de Santander.

/

ITEM

DESCRIPCION /

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR VALOR
UNITARIO | PARCIAL

TIEMPO/MES

SUBTOTAL

ANO 2025

APORTE
GOBERNACION

APORTE
ASOCIADO

Coordinador del Proyectd
con maestria: Titul
profesional en psicologfa y/
ciencias sociales, co
maestria en cienciag
saciales, humanas, de I3
salud y/o juridicas. Col
experiencia de minimo 2
afios en el ejercicio de la
profesién y  experiencia
minima de tres (03) meses
en el desarrollo de proyectos
académicos/cientificos.

Personafmes

$
6.800.000 | $6:800.000

$ 27.200.000

$27.200.000

350

Coordinador del Proyecto
con especializacién: Titulo
profesional en psicologfa o
ciencias sociales con titvlo
de especialista en psicolagla
familiar o equivalente a
minimo 2 aflos de
experiencia en dtencion en
salud mental y poblacién
vulnerable.

Persona/mes

$ $
5.800.000 | 17.400.000

$ 69.600.000

$ 698.600.000

$0

Supervisor de
implementacién: Thtulo
profesional en psicologia,
con especializacién, con
experiencia minima de 1 afio
en el ejercicio de Ia
profesion.

Perscna/mes

$ $
5.500.000 | 22,000.000

$188.000.000

$ 88.000.000

$0

Profesional de campo:
Titulo profesional en
psicologfa, trabajo social o
éreas afines a las ciencias
sociales y humanas. Con
experiencia minima de 1 afio
en salud mental o ejecucion
de proyectos sociales.

Persona/mes

20

§ $
4.600.000 | 92.000.000

$ 368.000.000

$ 368.000.000

$0

Profesional licenciado en
pedagogia infantil: Titulo
profesional en pedagogia
infantil, licenciatura  en
educacién infantil o afines.
Minimo 1 afio de experiencia
comprobada en trabajo con
nifios, nifias y adolescentes
en  coniexdos  escolares,
comunitarios [
institucionales,

Persona/mes

$
4.000.000 | $4-000.000

$ 16.000.000™

Profesional en derecho:
Titulo profesional en derecho
con tarjeta profesional
vigente y certificado expedido
por la rama judiciat donde se
encuentre a paz y salvo. Con*
1 afio de experiencia en el
ejercicio de la profesidn.

Persona/mes

$
4.500.000 § 4.500.000

$ 18.000.000

$ 18.000.000

$0

Creador de contenido:
Titulo profesional  en
comunicacion  Social  yfo
disefio grafico y/o publicidad
yio periodismo yio medios
digitales o afines, técnico,
tecndlogo o bachiller. Minimo
3 afios de experiencia
relacionada con el desarrolio
de la actividad o demostrar
experiencia certificada en el
desarrollo  de actividades
relacionadas.

Persona/mes

$
4.000.000 | $4-000.000

$ 16.000.000

$ 16.000.000

Disefiador Grafico: Titulo
profesional en disefio grafico,
encargado de la creacion y
desarrollo de material visual
para promover alinearse con
la estrategia de marketing del
proyecio, el oferente deberd
contar con al menos 3 afios
de experiencia certificada en
fa implementacion de
actividades  referentes  al
ejercicio de la profesién.
Deberd contar con sus
propios equipos y la

suscripcién __a__programas

Persona/mes

$
4.000.000 $ 4.000.000

$ 16.000.000

$ 16.000.000

$0

10
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9. Presupuesto

Actividad: Impiementacion de acciones de asistencia técnica para of mejoramiento de las condiciones de nifios,
nifias, adolescentes y sus familias en ol marco de fa esirategia "Es iempo de fa salud mental™, en ol depariamento
de Santander.

Adquisicion de servicios profesionales yiadewo%oaiagesﬁm para el desarrolio de las acciones
das en la 8.
Alcance: impiementar acciones megmi&e de prevencion, atencion psicesocial v fortalecimiento comunitario
frenle a situaciones de violencia infantil, prevencion del suicidio en menores de edad, violencia intrafamiliar y
consumo de sustancias psicoactivas, mediante esirategias informativas, educativas, comunicativas y de
aconmamentafannﬁar eneimmdeiammocmdatasamdmm)rlaprdectmdelosdefecnmdebs
ninos, nifias, amwscmtesysusfamuas como parte de la estrategia departamental "METALE MENTE” en ai

departamento de Santander.

: VALOR VALOR | TIEMPOY
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO | PARCIAL MES SUBTOTAL

Coordinador  del
Provecto con
maestria: Titulo
profesional en
psicologia ylo
ciencias  sociales,
con  maesiria  en
ciencias  socisles,
humanas, defasalud
yio juridicas. Con| Personal
experiencia de| mes

minimo 2 afos en &l
gercicio de  la
profesion ¥
experiencia minima
de tres {(03) messes
en el desarrolio de

proyectos
académicosicientific

os.
Coordinador  del
Proyeg:m_n . con

1 36300000 | $8.800.000 4 $ 27,200.000

especializacion:

Tiulo profesional en
2 psicologia o ciencias | Personal

sociales con tiivlode| mes

especialista en
psicologia famitiar o
equivaiente a8
minimo 2 afios de

3 §5,800000 | 3 47,400,000 4 § 8o.800.000

Se anexa propuesta completa.

El aporte del asociado sera estipulado en la minuta del convenio, concertado con la
Secretarfa de Desarrollo Social.

De acuerdo con los términos de esta norma, el precio de las ofertas no puede ser el tinico
criterio de evaluacion y calificacion de las mismas, puesto que existen otros factores que
también resultan importantes para la Administracion a la hora de contratar ya que inciden
en la debida ejecucion del objeto del contrato que pretenda celebrar; en consecuencia, el
solo hecho de que la oferta seleccionada presente un precio superior al ofrecido por otros
participantes en el proceso de escogencia del contratista, bien sea licitacién publica o
contratacién directa, no significa que se esté violando el deber de seleccién objetiva.

La secretaria Secretaria de Desarroflo Social investigo el desarrolio del mercado del bien,
que se pretende adquirir, los cuales guardaron congruencia con los principios de la
contratacion tales como eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y
manejo del riesgo, actué conforme a los establecido en el articulo veinticuatro (24),
articulo veinticinco (25) y articulo veintiséis (26) de la ley 80 de 1993.

POR ENDE, SE CONCLUYE QUE EL PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA
ECONOMICA PRESENTADA POR LA ESE HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO,
ESTA CONFORME AL PRINCIPIO DE ECONOMIA, ES JUSTO EQUITATIVO,

M
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RAZONABLE Y

COHERENTE LA REALIZACION DEL  CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO

Actividad: Implementacién de acciones de asistencia técnica para el mejoramiento de fas condiciones de nifios, nifias, adolescentes y sus familias en el marco de la
estrategia “Es tiempo de la salud mental", en el departamento de Santander.

Adgquisicién de servicios profesionales y/o de apoyo a Ia gestion para el desarroilo de las

Al

tmph acciones integ

de prevencion, atencién psicosacial y fortalecimiento comunitario frente a situaciones de violencia infantil, prevencién del
suicidio en menores de edad, violencia intrafamiliar y consumo de sustancias psicoactivas, mediante estrategias informativas, educativas, comunicativas y de
acompafiamiento familfar, en el marco de la promocién de la salud mental y ta proteccion de los derechos de los nifios, hifias, adolescentes y sus familias, como parte
de la estrategia departamental "METALE MENTE” en el departamento de Santander.

ITEM

DESCRIPCION

Coordinador del Proyecto
con maestria: Tiwio
profesional en psicologla y/o
clencias sociales, con
maestria en ciencias
sociales, humanas, de la
salud ylo juridicas. Con
expetiencia de minima 2
afios en el ejercicio de la
profesion y  experiencia
minima de tres (03) meses
en el desarrollo de proyectos
académicos/cientificos.

Coordinador del Proyecto
con especializacién: Titulo
profesional en psicologia o
ciencias sociales con titulo
de especialista en psicologfa
familiar o equivalente a
miimo 2 afios de
experiencia en atencién en
salud mental y poblacién
vulnerable.

Supervisor de
implementacién: Titulo
profesional en psicelogfa,
con  especializacién, con
expetiencia minima de 1 afio
en o ejercicio de ia
profesion,

Profesional de campo:
Tiwto profesionat en
psicologla, trabajo social o
dreas afines a las ciencias
sociales y humanas. Con
experiencia minima de 1 afio
en salud mental o ejecucion
de proyectos sociales.

Profesional licenciado en
pedagogia infantil: Titulo
profesional en pedagogla
infantil, licenciatura  en
educacion infantit o afines.
Minimo 1 afio de experiencia
comprobada en trabajo con
nifios, nifias y adolescentes
en contextos  escolares,
comunitarios ]
institucionales,

Profesional en derecho:
Titulo profesional en derecho
con  tarjeta  profesional
vigente y certificado expedido
por ia rama judicial donde se
enhcuentre a paz y saivo. Con
1 afio de expetiencia en el
ejercicio de la profesién,

Creador de contenido:
Tituio profesional  en
comunicacién  Social  vio
disefio gréfico Yo publicidad
yio periodisme ylo medios
digitales o afines, técnico,
tecndlogo o bachiller. Minimo
3 afos de experiencia
relacionada con el desarrolio
de la actividad o demostrar
experiencia certificada an et
desarrollo  de  actividades
relacionadas,

Disenador Grafico: Titulo
profesional en disefio gréfico,
encargado de la creacion y
desarrolio de material visuat
para promover alinearse con
la estrategia de marketing del
proyecto, el oferente deberd
contar con al menos 3 afios
de experiencia certificada en
la implementacién de
actividades referentes al
ejercicic de la profesion.
Deberd contar con sus
propios equipos y la
suscripcién __a _ programas

VALOR VALOR
UNIDAD CANTIDAD UNITARIO | PARCIAL TIEMPO/MES
$
Persona/mes 1 6.800.000 $ 6.800.000 4
Persona/mes 3 $ $ 4
5.800.000 | 17.400.000
Persona/mes 4 $ $ 4
5.500.000 { 22.000.000
Persona/mes 20 $ $ 4
4.,600.000 | 92.000.000
$
Personaimes 1 4.000.000 $4.000.000 4
$
Persona/mes 1 4.500.000 $4.500.000 4
$
Persona/mes 1 4.000.000 $ 4.000.000 4
$
Persona/mes 1 4.000.000 $ 4.000.000 4

P
ARO 2025
SUBTOTAL |  ApORTE | APORTE
GOBERNACION | ASOCIADO
$27.200000 | $27.200.000 $0
$69.600.000 | §69.600.000 $0
$88.000000 | 88.000,000 $0
$368.000.000 | § 368.000.000 $0
$16.000.000 | $ 16.000.000 $0
§18.000.000 | § 18.000.000 $0
$16.000.000 | §16.000.000 $0
$16.000.000 | §16.000.000 $0

AL
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especializados  necesarios
para el desarrollo de su
actividad.

Comunicador Social: Titulo
profesional como periodista
y/lo  comunicador  social,
encargado de la creacion y
desarrolio de contenidos
informativos para promover y
alinearse con la estrategia de
comunicacién del proyecto,
Con experiencia mfnima de 3
afics, abordando  piezas
periodisticas, boletines
atractivas y rigurosas para
plataformas.

Persona/mes

$
4.500.000

$ 4.500.000

$ 18.000.000 $18.000.000

$0

10

Editor de Video: titulo
profesional y/o técnico ylo
tecndlogo  yio  bachiller.
Contar con al menos 3 afios
de experiencia comprobada
en el desarrolo de Ia
actividad. El editor de video
debera aportar los equipos
propios de edicion y fa
suscripcién  a  programas

pecializado: jos
para el desarrolio de su
actividad.

Persona/mes

$
3.000.000

$ 3.000.000

$ 12.000.000 $ 12.000.000

$0

11

Personal de apoyo a la
gestién logistica: Personal
con ftitulo de bachiller ylo
técnico. Con  experiencia
minima de seis (06) meses
en fa  ejecucion de
actividades relacionadas.

Persona/mes

10

$
3.000.000

$
30.000.000

$120.000.000 | $ 120.000.000

$o0

SUBTOTAL

$ 768.800.000 | $ 768.800.000

$0

Nota: Los honorarios incluyen gastos de alimentacion y desplazamiento a zonas rurales de diffcil acceso en los munipios a intervenir en e proyecto. £l detallado de
las funciones de los perfiles, se encuentra en el 'anexo técnico de perfiles de talento humano.

y logisti

requerida para el desarrolio de las

enla gia.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
PARCIAL

TIEMPO

-yAND 2025

SUBTOTAL APORTE

GOBERNACION

APORTE
ASOCIADO |

12

Adquisicion de carpa tipo
campafia, de 6'6 mis, con
techo en plastilona de
blackout para clima céfido,
corinas  en lona  650.
Publicidad en techo y lonas,
incluye ventanas en malla o
mosquitero,  division  con

cortina interna y puerta,

Unidad

$
13.000.000

$
78.000.000

$ 78.000.000 $ 78.000.000

$0

13

Adquisicién de aire
acondicionado  portatii  de
méximo 10000 BTU vy
minimo  7.000 BTU, peso
maximo 30Kg, timer: si, flujo
de aire entre 380420 m3/h,
gas refrigerante:  R410a,
Voltaje: 110V, potencia
méxima: 1420W.

Unidad

$
1.900.000

3
22.800.000

$ 22.800.000 $ 22.800.000

$0

14

Mesa plegable portafolio
plastica polietileno
152x70x74 cm  blanca
klimber.

Unidad

12

$ 300.000

$ 3.600.000

$ 3.600.000 $ 3.600.000

$0

15

Silia con brazos pléstica.

Unidad

36

$ 80.000

$ 2.880.000

$ 2.880.000 $ 2.880.000

$0

Adquisicicn  de  micrafono:
Sistema inhalambrico para
voz, con 2 microfonos
inalambricos dinamicos-
cardiodes de mano,
Frecuencia variable en UHF
(640-890 mhz), pasos de
0,25Mhz, baterfas AA
(incluidas), antena
desmontable, indicador LED
de frecuencia y bateria,

Unidad

$ 750.000

$4.500.000

$ 4.500.000 $4.500.000

80

Adquisicion  de sonido
peguefio incluye cable, base
y extension: voltaje 110
voltios, parlante: 15" 3" v,
potencia:  18.000  watts
pmpo/1800 watts, disipador
de calor y ventilador,
ecualizador 5  bandas,
entrada de micréfono 2xir- 2
plug 1/4, volumen de efecto.
Incluye tripode.

Unidad

$
1.600.000

$ 9.600.000

$ 9.600.000 $ 9.600.000

$0

Adquisicion de proyector de
video, conectividad:
bluetooth, conexién  con
cable, WiFi, resolucion
minima de a2 imagen: HD,
Briffo: minimo 4.000 lumens,
tamafio de  proyaccion:
minimo 100", cuenta con
bateria, puertos de entrada y
salida: puerto auxiliar de
audio puerto AV para cabie
RCA, puerto HDMi, puerto
USB, puerto USB Tipo C.

Unidad

$
1.000.000

$ 6.000.000

$ 6.000.000 $ 6.000.000

$0

Pliego de Cartulina de
diferentes colores de 70100
om.

Unidad

200

$3.800

$ 760.000

$760.000 $ 760.000

$0

ik
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Resma tamafio carta 21.59
20 { om x 27.94 cm papet de 75 Unidad 10 $21.970 $219.700 1 $218.700 §$218.700 $0

gr.
Lapiz HB #2 ¢e 18,5 cm con
punta de grafito.
Marcador de diferentes
22 gﬁﬁfsdm;;dza ‘”g;d%‘)’j;mdj Paquete 100 $18.500 | § 1.850.000 1 $1.850.000 | § 1.850.000 $0
13x11 om.

Marcador de punta gruesa,
23 lde 178cm X184 cmX 1,3 Paquete 16 $21.000 $315.000 1 $315.000 $ 315.000 $0
cm x12 unidades.

Cinta adhesiva de 48 mm *
150m.

Tarjeta con derechos tamafio
carta 21.59 cm x 27.94 cm,
papel de 90 gr (plastificadas)
full color.

Cuerda pita fibra (18-5) rollo
x 2500 metros.

z7 | Pinaa e Medera tamafio 35 | paguete 50 $6500 | $325.000 1 $925.000 $325.000 $0
Cartulina escolar de colores
28 | tamafic oficio 25cm*35cm de Paquete 50 $ 8.500 $425.000 1 $425.000 $ 425.000 $0
135gr x 10.

Cartulina  escolar  verde
29 | tamarfio carta 21.6 x 27.9 cm Pagquete 25 $ 6.500 $ 162,500 1 $ 162.500 $ 162.500 $0
de 135gr x 10.

Cartulina escolar roja tamafio
30 | carta 21.6 x 27.9 cm de Paquste 25 $ 6.500 $ 162.500 1 $ 162,500 $ 162.500 $0
135gr x 10.

Figura de  Termémetro
31 |lmpreso on material lona U1 Unidad 5 $450.000 | $2.250.000 1 $2250.000 | §2250.000 $0
full cotor,

Croquis del municipio .
32 |impreso en loha tamafio Unidad 5 $ 350.000 | $§1.750.000 1 $ 1.750.000 $ 1.750.000 $0
120cm*120cm full color.
Ficha de cartulina
33 | t0cm*14om diferentes Paguete 15 $8.800 $ 132,000 1 $132.000 $ 132.000 $0
colores x 100.

Vinilo escolar por 1 litro de

21 unidad 400 $ 1.200 $ 480.000 1 $ 480.000 $ 480.000 $0

24 Unidad 50 $32.000 | §1.600.000 1 $ 1.600.000 $ 1.600.000 $0

25 Unidad 100 $12.800 | §$1.280.000 1 $ 1.280.000 $ 1.280.000 $0

26 Unidad 5 $45.000 $225.000 1 $ 225.000 $ 225.000 $0

34 | diferentes colores a base de Unidad 150 $19.800 | $2.970.000 1 $ 2.970.000 $ 2.970.000 $0
agua.
Pintura acrifica 250 wml

35 colores surtidos. Unidad 50 $ 14.000 $ 700.000 1 $ 700.000 $ 700.000 $0

36 | Papel kraf de 70*100cm. Unidad 50 $1.350 $67.500 1 $67.500 $ 67.500 $0
Lapicero negro de punta

37 | media de 1 mm de 45 x 0,7 Unidad 120 $ 1.600 $ 192.000 1 $192.000 $ 192.000 $0
cm.
Lienzo tamafio 80 *140 cm

38 | material Madera: Pino nuevo; Unidad 5 $250.000 | $ 1.250.000 1 $ 1.250.000 $ 1.250.000 $0

Lona 100 % Algoddn.
MuReco nifio y nifia de

39 | material carién plastificado Paguete 5 $505.000 | $2.525.000 1 $ 2.525.000 $ 2.525.000 $0
130 x 50 cm., -
Caja de colores x 12 mina de
40 4 mm material madera. Paquete 120 $15.400 | §1.848.000 1 $ 1.848.000 $ 1.848.000 $0
41 | Secapuntas metdlico caja x| g 3 $19.200 | §57.600 1 $ 57.600 $ 57.600 $0
42 | Costales en fibra de 50 kg. Unidad 100 $3.500 $ 350.000 1 $ 350,000 $ 350.000 $0
43 Bloque de plastilina x 500 gr. Unidad 45 $ 12.000 $ 540.000 1 $ 540.000 $ 540.000 $0

Dado de espuma forrado en
44 | lona (6 colores) y descripcion Unidad 5 $450.000 | $2.250.000 1 $ 2.250.000 $ 2.250.000 $0
especifica de 50*50cm.

Tarjetas con 10 escenas
escolares tamafic carta 21.6
X 27.9 cm en papei de 80 gr
plastificado full color,
Cajas de cartdn de retos de .
46 28cm™ Borm*Bom. Unidad 5 $ 10.000 $ 50.000 1 $ 50.000 $ 50.000 80
Tarjetas con descripcion del
47 | reto de 10*14cm en papel de Unidad 20 $ 7.000 $ 140.000 1 $ 140.000 $ 140,000 $0
90 gr pidstificado.
Diploma para graduacion
elaborado en papel fino tipo
kimberly de 180gr con tramas
de seguridad tamafio octavo
de pliego, escudo de
colombia ¥ de las
instituciones a color.
Impresién vy caligrafia digital.
Post-its de colores de
7,8%7,6¢cm x 80 hojas.
Tarjetas con derechos
tamafio carta 21.59 cm x .
50 27.94 cm papel de 75 gr Unidad 70 $ 10.000 $ 700.000 1 $ 700.000 $ 700.000 $0
plastificado.
Tapete de tangara 80 cm de
ancho x 200 ¢cm de largo/
Tela impermeable {tipo lona .
51 o vinflo) con  refuerzo Unidad 5 $200.000 { $1.000.000 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $0
antideslizante en la parte
inferior. Full color,

45 Unidad 50 $ 15.000 $ 750.000 1 $ 750.000 $ 750.000 $0

1 $ 10.500.000 $ 10.500.000 $0

) $
Unidad 3.000 $3.500 | 44500.000

48

48 Unidad 25 $ 3.500 $87.500 1 $ 87.500 $ 87.500 $0

Globo de latex redondo R9
52 | Giobo de latex redond, Paquete 25 $13.500 | $337.500 1 $ 337.500 $ 337.500 $0
53 | elota de ping pong surtida X | paquete 3 $22000 | $66.000 1 $66.000 $ 66,000 $0

54 | Cuchara sopera No. 6 x 100. Paquete 12 $ 15.600 $ 187.200 1 $ 187.200 $187.200 $0
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Kit de
didacticas.

herramientas

contenedora de las cartas del

55

Kit.  caja carton,
propalcote o papel resistente
full color, plastificada, que
contendrd el juego de 25
cartas del Kit, con disefio
institucional y con medidas
aproximadamente de 6.35 x
8.89 centimefros. 25 cartas
de estrategia pequefias
(aproximadamente de 6.35 x
8.89 centimetros) en
propalcote de minimo 200gr,
impresas por lado y lado a
full color, plastificadas. Que
contenga los principales tips
requeridos para ia
prevencién y valoracién de
riesgos, entre otros de
relevancia para el desarrollo
de las actividades. Cartilta en
la que se incluyan los
aspectos basicos y
esanciales de las tematicas a
desarrollar con las personas
abordadas en las diferentes
actividades, impresa por fado
y lado a dos tintas (blanco y
negro}) con diagramacion
interna y un minimo de 10
paginas, con hojas de
minimo 75 gt en papel bond.
Pasta blanda full colar en
propaicote de minimo 200 gr.
con medidas de
aproximadamente 13 x 21
centimetros. Programador de
actividades de refuerzo al
logro. Que contenga un
minimo de 10 paginas, con
disefio institucional,
diagramadas para el reporte
de actividades semanales;
tamario media carta
{aproximadamente de 21 x
13 centimetros). Impreso a
dos caras en blanco y negro
y pasta blanda en portada en
papel propalcote de minimo
200 gr. La informacion serd
ajustada al contenido de
cada linea de intervencion.

Unidad

3.000

$ 87.000

$
261,000,000

$261.000.000 | $261.000.000

$0

56

Tarjetas de 10*14cm en:
papel de 90 gr plastificado.

Unidad

60

$ 6.000

$ 360.000

$ 360.000 $ 360.000

$0

57

Péster con figura humana
impreso en lona de
60cm*160cm. -

Unidad

$ 360.000

$ 1.800.000

$ 1.800.000 $ 1.800.000

$0

58

Cuentos (Tristeza: manual de
usuario, El vacio, Cuando
siento tristeza) Impreso en
tamario carta, full color, con
pasta blanda en portada en
papel propaicote de minimo
200gr.

Unidad

180

$ 24.000

$4.320.000

$ 4.320.000 $ 4.320.000

$0

59

Matero de 5*5cm en barra.

Unidad

600

$ 8.000

$ 4.800.000

$ 4.800.000 $ 4.800.000

30

60

Juego de pincel de cerda
plana x 12, Tamafio: 1, 2, 3,
4,5,6,7,8,9,10,11Y 12,

Paguete

16

$ 39.000

$ 585.000

$ 585.000 $ 585,000

$0

&1

Planta suculenta de diversos
tipos.

Unidad

800

$ 6.000

$ 3.600.000

$ 3.600.000 $ 3.600.000

$0

62

Incentivo de  premiacion,
Bono de compra.

Unidad

20

$ 150.000

$ 3.000.000

$3.000.000 $ 3.000.000

$0

63

Refrigerio. Debe contener:
un farindceo con protelna
(flauta de jamén y queso o
flauta de pollo o empanada
de came y huevo o©
empanada de pollo, o pastet
hojaldrado, entre otros), con
peso aproximado de 150 grs
y una behida natural (jugo de
fruta, bebida gasificada,
avena, yogurt, entre otros) de
9 onz. el servicio debera
realizarse a la mesa o
empacado en  recipiente
biodegradable, con
preparacién del mismo dia
del evento a realizar.

Unidad

5.000

$ 15.000

$
75.000.000

$ 75.000.000 $ 75.000.000

$0

64

Direccién creativa y
estratégica del proyecto:
Disefiar, dirigir, monitorear y
evaluar una campafia de
mercadeo institucional para
el presente proyecto,
garantizando la difusion de la
oferta institucional hacia los
publicos objetivos y
necesarios, alineandose con
los objetivos estratégicos
establecidos por la entidad
Gobemnacién, el desarrolio de
una estrategia de
comunicacién gue optimice el
alcance, la percepcién y la
aceptacion de los mensajes
del proyecto a través del uso
de canales, herramientas y
técnicas modernas de
marketing digital y tradicional.

Unidad/mes

$
10.000.000

$
10.000.000

$ 40.000.000 $ 40.000.000

30

&
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&5

Manual de identidad
Grafica: Creacion y
desarrollo de un manual de
identidad gréfica para &
proyecto, con &l proposito de
establecer lineamientos
visuales claros que aporten a
la estrategia de
comunicacion, promoviendo
coherencia, profesionalismo
y reconocimiento de marca
en fodos los canales de
difusién {digitales e
impresos), siendo
fundamental para garantizar
fa unificacién de fa imagen,
fortalecer la percepcion del
pubiico objetivo y optimizar el
impacto de las campaiias de
marketing; el oferente. El
manual deberd incluir como
minimo disefio de logotipos,
tipografias, paletas de
colores y  aplicaciones
graficas; la creacion de un
manual detallado con
especificaciones técnicas
(colores en CMYK, RGB y
Pantone, tipografias
primarias y secundarias,
usos correctos e incorrectos
del” logo, y ejemplos de
aplicacion en medios), v la
entrega del documenio en
formato editabie y PDF; el
contratista deberd aportar
sus propios equipos de
disefic y suscripciones a
programas  especializados
como Adobe illustrator o
inDesign.

Unidad

$
17.000.000

$
17.000.000

$ 17.000.000

§$ 17.000.000

$0

&6

Cartillas que contengan el
disefio pedagogico y
didgctico de los talleres a
impartir para el trabajo con
los clubés compuestos por
adolescentes de seis
instituciones educativas
publicas; gue permitan tener
un un eje rector que oriente
los procesos, asl como
actividades psicoeducativas
que  permitan a los
intervinientes sensibilizarse y
corresponsabilizarse frente al
impacto negativo que tienen
las sutancias psicoactivas en
fa vida de las personas y la
comunidad. Disefio
particularizado para cada uno
de los temas de liderazgo,
resolucién pacifica de
conflictos, metodologia para
la ldentificacidn de
problemas, metodologia para
la gestion de problemas. Asi
como procesos para la
sesnibilziacion de docentes,
docentes orlentadores,
acudientes, padres de familia
y estudiantes en general.
Entregando un documento
detallado con encabezado en
el cual se contextualice cada
una de las tematicas
referenciando fuentes validas
en literatura cientifica; asl
como estrategias, juegos y
actividades que deberdn
desarrollarse en cada taller.
Lo cual deberd contener un
paso paso para cada
actividad, sugiriendo tiempos
y materiaies a emplear.

Unidad

10

$
1.500.000

$
15.000.000

$ 15.000.000

$ 15.000.000

$o0

67

Cuadernillos  didacticos, a
dos tintas, con portada en
pasta blanda en propalcote
de minimo 150 gramos, con
minimo de 10 paginas
diagramadas con imagen
institucional  cada  una.
impreso a dos caras en
blanco y negro en hoja de
papel bond de minimo 75
gramos. Incluye ficha técnica
en la que se justifique la
inclusion de la informacion,
como valida para el proceso
de orientacion para la
prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas a
partir de variables de
proteccion y de riesgo.

Unidad

2.500

$ 15.000

$
37.500.000

$ 37.500.000

$ 37.500.000

$0

68

Documento diagnéstico y de
evaluacién correspondiente a
las acciones implementadas
para la prevenciéon del
consumo  de  sustancias
psicoactivas en un grupo de
adolescentes de seis
instituciones educativas
oficiales del departamento de
Santander. En el que se
evidencie la percepcion que,
sobre los efectos del
consumo Y las dindmicas det
mismo, tiene el grupo.

Unidad

$
11.587.500

$
46.350.000

$ 46.350.000

$ 46.350.000

$0
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Informe técnico cientifico que
contenga una descripcion
detallada de factores de $ $ s s
69 jriesgo y cde proteccién Unidad 1 4 $ 20.000.000 20.000.000 0
refacionados con el consumo 20.000.000 | 20.000.000

de sustancias psiciactivas y
ta prevencion de las mismas.

Acompafiamiento técnico
para 'la orientacion vy
articulacion de rutas
institucionales de atencién
ante la identificacion de
situaciones de riesgo o . $ $ $

0 | wuineracion de  derechos | |Midad/mes ! 40.000.000 | 40.000.000 4 § 160.000.000 $0 160.000.000
durante la ejecucién del
proyecto, en coordinacion
con entidades del Sistema
Nacional  de Bienestar

Famiiiar.

Capacitacién de los
profesionales, operadores y
demds -personal que

requiere, en el enfoque
metodoldgico y los elementos
conceptuales que guian el
abordaje desde la linea de
prevencion del suicidio en u $ $ . § 640000 $0 $
71 | menores de edad, violencia nidad 1 .000.000

intratamiliar, ~ prevencisn de 16.000.000 | 16.000.000 64.000;000
violencia infantif y consumo | |
de sustancias psicoactivas;
asl como en el
diligenciamiento  de  los |~
formatos  creados para el
desarrolio de cada una de las
lineas. -

~

$
SUBTOTAL Isszo.zuo.ooo I $ 696.200.000 Izz4.noo.ooo

$
VALOR TOTAL CONVENIO l 1.689.000.000 l $ 1.465,000.000 I 224, 000 000

PRESUPUESTO ELABORADO POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

APORTE DEPARTAMENTO DE SANTANDER 1.465.000.000
APORTE DEL ALIADO 224.000.000
TOTAL, CONVENIO 1.689.000.000

el aporte del asociado sera estipulado en la minuta del convenio, concertado con la
Secretaria de Desarrollo Social.

De acuerdo con los términos de esta norma, el precio de las ofertas no puede ser el Ginico
criterio de evaluacion y calificacién de las mismas, puesto que existen otros factores que
también resuitan importantes para la Administracion a la hora de contratar ya que inciden
en la debida ejecucién del objeto del contrato que pretenda celebrar; en consecuencia, el
solo hecho de que la oferta seleccionada presente un precio superior al ofrecido por otros
participantes en el proceso de escogencia del contratista, bien sea licitacion publica o
contratacion directa, no significa que se esté violando el deber de seleccion objetiva.

MARCO NORMATIVO
Consejos Territoriales de Planeacién (CTP)
La normatividad que regula a los CTP es:

Art. 340 de la Constitucion Politica de Colombia: Establece que en las entidades
territoriales también habran Consejos de Planeacion, los cuales junto con el Consejo
Nacional constituyen el Sistema Nacional de Planeacién.

Ley 152 de 1994: En el Capitulo IX establece las autoridades e instancias territoriales de
planeacion, otorgandole a los CTP, junto con las Asambleas Departamentales, los
Concejos Municipales, Distritales y de las Entidades Territoriales Indigenas, el caracter de
instancia . Adicionalmente implementa su composicién y funciones.

Sentencia C-191/96: Los procesos de elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
de los planes de desarrollo, tanto a nivel nacional como a nivel de las entidades
territoriales, deben ser, en lo posible, participativos, puesto que uno de los fines
esenciales del Estado es "facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica y administrativa de la Nacion".
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Sentencia C-524/03: Resalta el papel que deben tener los consejos en relacion con los
planes de desarrollo de las respectivas entidades terriforiales. Establece que la funcion
consultiva de los Consejos de Planeacion no se agota en la fase de discusion del Plan,
sino que se extiende a las etapas subsiguientes relacionadas con su modificacion.

Adicionalmente le otorga caracter consuitivo y establece que su principal funcién sera
servir de foro para la discusion del Plan Nacional de Desarrollo.

EL CNP y los Consejos territoriales de planeacion constituyen el SNP.
LEY 152 DE 1994:

Es la denominada Ley Orgénica del Plan de Desarrollo, que tiene dentro de sus principios
generales la participacion ciudadana para la construccién de politicas publicas, establece
los procedimientos para la elaboracion, aprobacion, ejecucién y evaluacion del PND y de
los PTD.

Establece las autoridades e instancias de planeacion, otorgandole al CNP, junto con el
Congreso de la Republica, el caracter de instancia nacional y a los CTPs con las
Asambleas Departamentales y los Concejos Municipales, el de instancia de Planeacion
en las entidades territoriales.

Adicionalmente establece su composicion, las calidades de los integrantes de los
Consejos, su periodo, funciones y el proceso de designacién por parte del Presidente de
la Republica, Gobernadores y Alcaldes.

La obligacién por parte de las autoridades de planeacion del orden nacional y teritorial
de prestar el apoyo administrativo y logistico que sea indispensable para su
funcionamiento.

SENTENCIA C-524/03:

Enuncia que "la realizacién del principio de participacién consagrado en la Carta Politica
exige que la actuacién del Consejo Nacional de Planeacién y de los consejos territoriales,
como instancias para la discusion del Plan de Desarrollo, se garantice no sélo en la fase
de aprobacién sino también frente a las modificaciones del Plan, lo que le otorga a dichos
consejos permanencia institucional para el cumplimiento de su funcién consultiva®. En
consecuencia, la funcién consultiva de los Consejos de Planeacién no se agota en la fase
de discusion del Plan, sino que se extiende a las etapas subsiguientes relacionadas con
su modificacion.

Asi mismo indica que para garantizar el normal funcionamiento de los Consejos de
Planeacion, a través de los cuales se aseguren los recursos que requieran para su
actuacion, el DNP y las dependencias de planeacion, tienen la obligacion de brindarles el
apoyo administrativo y logistico indispensable para su funcionamiento.

Sentencia No. C-015/96: Contempla aspectos relacionados con la designacion de los
Consejeros Nacionales de Planeacién y con su haturaleza. Respecto al concepto que
debe emitir el CNP, la sentencia sefiala que: "es requisito indispensable, de obligatoria
observancia, para la validez de la ley mediante la cual se adopte el Plan Nacional de
Desarrollo".

Sentencia C-191/96: La participacion democratica permea todo el proceso de planeacion
y no sélo la elaboracién del Plan. Esto significa que es perfectamente legitimo que la ley
establezca, dentro de ciertos limites, mecanismos de ejecucion, fiscalizacion y evaluacion
del Plan que sean esencialmente participativos.

DECRETOS

Decreto 2284 de 1994: Establece que la participacion de los Consejeros Nacionales de
Planeacion, representantes de las entidades territoriales, se hara con independencia de la
persona que ejerza los cargos de Gobernador y Alcalde, segin sea el caso.
Adicionalmente reglamenta los parametros para el proceso de designacion de los
Consejeros Nacionales.

1
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Decreto 2250 de 2002: Establece el proceso para la designacion de los Consejeros
Nacionales representantes de las entidades territoriales, proceso que se lleva a cabo
segun los grupos que establece esta norma, adicionalmente implementa el proceso de
convocatoria adelantada por el Departamento Nacional de Planeacién, asi como Ia
presentacion de las ternas para la postulacion.

COVID PANORAMA NACIONAL 2023 — 2024

La pandemia dejé como gran aprendizaje al mundo moderno la importancia de tener una
salud publica fuerte que permita responder a circunstancias tan gravosas como lo vivido
para millones de familias en todo el planeta tierra con el Covid-19, de alli, la importancia
de siempre propender por mejorar y armonizar los sistemas de salud a las necesidades
en salud de la poblacién para mas afos de vida saludable, Ya la OPS ha expuesto la
importancia de retomar la salud publica en los diversos paises del mundo, teniendo en
cuenta los siguientes puntos: “i) la necesidad de aplicar valores éticos de la salud ptblica
para abordar las inequidades en relacién con la salud y sus causas, ii) abordar las
condiciones sociales, econémicas, culturales y politicas que determinan la salud de las
poblaciones, iii) garantizar el acceso universal a servicios de salud pulblica integrales e
integrados, individuales y colectivos vy, iv) expandir la funcion de rectoria de las
autoridades de salud para abordar los desafios de la salud publica.”50 (iv) Participacion
ciudadana. Dentro de las caracteristicas trazadoras de este proyecto de ley, es la
blsqueda de un sistema de salud que escuche la sociedad civil, para una construccion de
politica publica en salud mas eficiente, al conocer y comprender los requerimientos
necesarios de la sociedad en general, como informar y dar claridad de las politicas en
salud a la poblacién. Una participacién que recoge y reconoce, como también gque
mantiene lo establecido en participacién ciudadana y social del sector de las leyes 10 de
1990, 134 de 1994, 850 de 2003, 1122 de 2007, 1438 de 2011, 1751 y 1757 de 2015,
Ademas de los espacios ya establecidos, la sociedad civil tendré espacio en el Consejo
Nacional de Salud, los Consejos Regionales y de Planeacién de Salud, los Consejos
Departamentales, distritales o municipales de Salud, los Consejos de salud de los CAPS,
la participacién ciudadana y el derecho a la informacidn para el consentimiento informado
y consciente, participacion en espacios de presupuestos y planes de desarrollo
participativos o en el disefio de diversas politicas ptblicas en salud, donde el Estado, en
sus diferentes niveles debera garantizar su acceso al derecho, el respeto por la consulta
previa y participacién en Comités Hospitalarios Eticos.

El Programa Ampliado de Inmunizaciones en este periodo enfatizé sus acciones en: a)
Fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica para detectar rapidamente cualquier caso
de poliovirus salvaje y post vacunal, b) Aumento de las coberturas de vacunacién en
terceras dosis (nifios menores de un afo), ¢) Inclusién en el marco del nuevo modelo de
atencion en salud, de acciones de vacunacién con el objetivo de alcanzar y mantener
adecuadas coberturas y continuar con los valores de igualdad y equidad en todo el
territorio colombiano, d) Planificacion para la introduccion de la Ultima dosis de VIP a los 5
afos para garantizar la seguridad de la vacunacion.

En 2023 los indicadores trazadores en poblacion menor de 1 afio para los biolégicos de
BCG y tercera dosis de Pentavalente tuvieron resultados del 42.9% y del 45.1%
respectivamente, en poblacién de 1 afio para triple viral se ubicaron en 44.0%, el primer
refuerzo con pentavalente obtuvo como resultado 39,6% y con el segundo refuerzo para
triple viral en poblacién de 5 afios 39.8%. Durante los meses de enero a abril de 2023, los
bioldgicos trazadores alcanzaron las siguientes coberturas; en poblacion menor de 1 afio
para los bioldgicos de BCG y tercera dosis de pentavalente 27.2% y 28.9%
respectivamente, en poblacion de 1 afio para triple viral 30.7% y el primer refuerzo con
pentavalenie obtuvo 28.4%.

Para el 2024 de acuerdo con el analisis de coberturas a nivel departamental, el 21,6%
(8/37) de los departamentos y distritos alcanzaran coberturas superiores al 95% con
pentavalente 3, correspondiendo a las entidades territoriales de Santa Marta, Sucre,
Barranquilla, Bolivar, Boyaca, Cesar, Cérdoba y Huila; con respecto a los resultados de la
cobertura de vacunacion con triple viral en poblacién de un afio muestran que el 40,5%
15/37) de los departamentos y distritos alcanzaron coberturas (tiles, siendo estos:
Barranquilla, Bolivar, Casanare, Cauca, Choco; Cérdoba, Huila, La Guajira, Meta, Sucre,
Guainia, Santa Marta, Putumayo, Tolima y Vaupés. (Ver anexo. coberturas de
vacunacion).




Sppualn . ot cODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
\ PROCESOS DE SELECCION EROBAGION 18/04/2023
Gitrmarion o Lemdonid PAGINA 15 de 55

Con respecto a los eventos inmunoprevenibles se continué trabajando en el
mantenimiento de la erradicaciéon del polio salvaje, y el compromiso de conservar la
certificacion de la erradicacion mundial de la poliomielitis. En las enfermedades de
eliminacién se mantuvo la re-verificacion del mantenimiento de la eliminacion del
sarampion v la rubéola en el mes de enero de 2023, este reconocimiento es dado por
parte de la comision internacional de la OPS, actualmente y como parte de los
compromisos de pais, frente al plan internacional de mantenimiento, se encuentra
desarrollando el cambio de la dosis de Triple Viral de 5 afios a los 18 meses, ademas se
encuentra en el cierre de las cohortes de nacidos de 2,3,4 y 5 afos, asegurando la
oportunidad y el acceso a la segunda dosis de triple viral a estos nifios. Frente a la
Campaiia nacional de vacunacion contra Sarampion — Rubéola cuya meta era vacunar a
7.588.401 niflos y nifias nacidos entre 2010 y 2019 con una dosis adicional de
Sarampién-rubéola, se alcanzé una cobertura nacional de 93%; de igual manera durante
esta vigencia las entidades territoriales se encuentran buscando con la estrategia de
barridos documentados en todos los territorios a los nifios faltantes de vacunacion para
lograr el 95 %.

En el control de enfermedades, se modificé para el mes de enero 2023 el esquema de
vacunacion nacional con el refuerzo de 18 meses con DPT por Pentavalente, segun lo
referido en el marco de la “Hoja de ruta mundial con miras a derrotar la meningitis para
2030". El cumplimiento del Plan Nacional de Vacunacién Covid19, se adquirieron un total
de 105.156.154 millones de dosis de vacuna y se han aplicado un total de 81.070.115
dosis, de los cuales el 51.4% se han aplicado en mujeres y el 48.6 % en hombres,
cumpliendo con la serie primaria. (Consulta realizada el 31 de marzo de 2023. Fuente:
Bodega de datos SISPRO-Cubo de PAIWEB-MSPS). El 5 de mayo 2023, la OMS, declard
el fin de la emergencia de salud publica de importancia internacional por el Covid19,
decision que fue tomada por el Comité decimoquinto en la reunién de Emergencias, pero
aclaré; “esto no significa que COVID-19 haya dejado de ser una amenaza para la salud
mundial”. La COVID-19 sigue siendo una prioridad de salud publica global.

Frente a esta declaracion de la COVID-18 que ya no constituye una emergencia de salud
publica de importancia internacional (ESPII) implica que es el momento en que el pais
pase del modo de emergencia al manejo y control de la COVID-19 con oftras
enfermedades infecciosas. Ante estas declaraciones es importante que Colombia, su
sistema de salud, al igual que su poblacién, no dejen de ser vacunadas contra el Covid19
y las demas enfermedades prevenibles por vacuna. Aun, no se posee evidencia para la
simultaneidad en la aplicacién de los biolégicos del programa permanente vs el biologico
COVID, razén por la cual los vacunadores no pueden completar esquemas de
vacunacion, sea este del Plan Nacional de Vacunacion o el Programa permanente.

ENTORNO ECONOMICO INTERNACIONAL

En los inicios del afio 2022, el ambiente econémico en el mundo todavia seguia
impactado por los desequilibrios derivados de la crisis logistica post-pandemia,
evidenciado en la disminucién de contenedores, lo cual condujo al incremento de los
precios en los bienes transables. Asi mismo, la invasién rusa a Ucrania contribuy6 a
generar expectativas negativas al crecimiento del PIB global y generar una mayor presion
al alza en la inflacién mundial, en particular, con el incremento de los precios de los
alimentos.

Estos factores y una fuerte demanda interna de los paises acentuaron el aumento de
precios a nivel mundial, que mantenian una tendencia creciente desde mediados de
2021. La inflacién afecté a la mayoria de los paises en el mundo durante el 2022, no
obstante, en algunos de ellos, por sus politicas monetarias contractivas empezaron a
evidenciar una menor variacién en los precios a finales de dicho afio y comienzos del
2023. La reduccion del incremento de precios al consumidor fue la tendencia en algunos
paises desarrollados. En Estados Unidos, la maxima inflacion anual reciente fue junio de
2022 (9,1%) y disminuy6 hasta 3% en junio de 2023, aunque y posteriormente se
aumento levemente y registré un aumento de 3,2% en octubre de este Ultimo afio. Se
registré similar tendencia en Canada. Con la Unién Europea y Reino Unido, la inflacion
mantiene un ritmo decreciente.
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Por su parte, en los paises latinoamericanos como Chile, Brasil, México y Colombia
también se evidencié en 2021 el ritmo creciente de la inflacién, pero desde mediados del
segundo semestre de 2022, en los tres primeros paises se manifiesta la tendencia a
descender, mientras que en Colombia se demor6 en registrar menor ritmo de crecimiento
de los precios y empez6 desde abril de 2023, pero todavia mantiene registros de dos
digitos. En Brasil, durante el segundo semestre del presente afio se evidencio un

resurgimiento hacia una mayor inflacion, aunque cerca de la meta del Banco Central
(3,25% con un margen de 1,5 puntos).
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FUENTE OECD

En el entorno inflacionario, los paises, a través de sus Bancos Centrales aumentaron las
tasas de interés de referencia, como principal instrumento para contener el alza en los
precios. A pesar de la tendencia decreciente de los precios, la Reserva Federal en
Estados Unidos y el Banco Central Europeo decidieron incrementar las tasas en 2023y
ninguno ha comenzado a bajarlas. Canadéa mantiene igual comportamiento.

En paises latinoamericanos, como Brasil, Chile, Peru, Mexico, Colombia, se evidencio el
alza en las tasas desde mediados de 2021. En los tres primeros, se comenzo a reducir
las tasas durante el segundo semestre de 2023, con el fin de generar mayor ritmo de
actividad econdmica. En México (desde marzo de 2023) y Colombia (desde mayo de
2023) se mantiene estable.

Tasas de interés de referencia

Palses latinoamericanos
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FUENTE OECD

Particularmente, en Latinoamérica y el Caribe, la desaceleracién de la actividad
econdmica es evidente y entidades internacionales (Banco Mundial y FMI) proyectan
bajas tasas de crecimiento en estos paises, incluso para Chile se prevé una variacion
negativa del PIB en 2023. Para Colombia, el incremento no superaria el 2% segun las
estimaciones de ambas entidades, e incluso aquellas realizadas por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.
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2023 2024 FUENTE
. 2,3 2,3 FMI
PIB LATINOAMERICA
1,5 2,0 BM
14 2,0 FMI
COLOMBIA 15 21 BM
1,8 1,5 MIN-
HACIENDA
] 1,1 2,7 FMI
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0,8 2,3 BM
-0,5 1,6 FMI
CHILE
-0,4 18 BM
3,1 1,5 FMI
BRASIL
2,6 1,3 BM
2,5 2,8 FMI
ARGENTINA
-2,5 2,8 BM
3,2 2,1 FMI
MEXICO
3,2 2,5 BM
FUENTE FMI

En el periodo enero-octubre de 2023, la moneda en Argentina se deprecid 107,2%,
promedio anual, respecto a igual periodo del afio anterior, con elevada incertidumbre
economica y con inflacion cercana a 142% anual a octubre.

En dicho periodo, la tasa de cambio también se deprecidé en paises como Colombia y
Paraguay. Por el contrario, en México, Uruguay, Chile y Brasil se revalué la moneda.

wariasciSrmn armnual de la tasa cde carmbio
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PIB COLOMBIA

Por los efectos negativos de pandemia, la economia colombiana evidencid una caida de
16,9% en el segundo trimestre de 2020, la reduccion mas fuerte para un trimestre. El PIB
mantuvo variaciones negativas durante el tercer trimestre (-9,2%) y cuarto trimestre (-
3,5%) de ese mismo afio. Producto de la mayor apertura de las actividades productivas y
un auge en el consumo, especialmente de los hogares, la economia colombiana se
recuperé en 2021 con una variacion del PIB del 11%, porcentaje que contrasté con la
caida de 7,3% del 2020.
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FUENTE DANE

Por su contribucién al crecimiento, resalté la variacién positiva de la administracién
publica, salud, educacion (4%), actividades artisticas (11,8%), sector financiero (8,8%).
También crecid el sector de minas y canteras (3,8%) y agropecuario (0,5%).

Tres sectores registraron variaciones negativas. En la industria la reduccién fue de 3,2%,
mientras comercio-alojamiento, comida (-2,1%) y la construccién la caida fue de 5%.

Particularmente, en la industria, veinte de los veinticuatro subsectores registraron
variaciones negativas, en especial, textiles-prendas de vestir, quimica, minerales no
metalicos, vehiculos, papel, productos de caucho. Crecieron entre otros la refinacién de
petréleo, maquinaria y equipo, bebidas y procesamiento de carne.

VARIACION ACUMULADA PARTICIPACION
SECTOR CONTRIBUCION v v 1V TRIMESTRE
PP TRIMESTRE | TRIMESTRE ik
2022 2022
TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR 1,35 23,0 14,6 8,2

QUIMICA BAS
< EARMACEUT!

PRODUCTOS DE MINERALES NO
METALICOS

-4,6 10,9

' VEHICULOS AUTOMOTORES; REMOLQUES

PAPEL, CARTON Y SUS PRODUCTQOS

PRODUCTOS DE CAUCHO Y LA 5T

PRODUCTOS METALURGICOS

HORTALIZAS: SO
MADERAY SUS PRODUCTOS

ACELTES Y GRASAS

APARATOS Y EQUIPO ELECTRICO
’ INFORMATICOS Y ELECTRO

MACARRONES .
PRODUCTOS DE CAFE

" ACTIVIDADES DE IMPRESION -

OTRAS INDUSTRIAS MANUFACT URERAS

_CACAQ-CHOCQLATE-CONFITER]

FUENTE MINCIT

También se evidencio una desaceleracion en el sector de comercio al por mayor y por
menor, reparacion de vehiculos, transporte, alojamiento, servicios de comida, que se
redujo 3,5% en el tercer trimestre de 2023. En el acumulado a septiembre del presente
afio la reduccién alcanzd el 2,1%. En solo comercio y reparacion de vehiculos el valor
agregado se redujo 2,9% en el tercer trimestre de 2023 y registré cuatro trimestres
consecutivos con variaciones negativas. Al acumulado a septiembre de 2023 la variacion
negativa alcanzé una tasa similar de 2,9%.
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VARIACION ANUAL DEL PIB POR DEMANDA-ACUMULADA A SEPTIEMBRE 2023
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FUENTE MINCIT

Respecto al gasto, el consumo final crecié 1,4%, desacelerandose a gran ritmo. Por su
parte resaltdo el comportamiento negativo de la Formacién Bruta de Capital, la cual
decrecié 22,5% y representé el 17,3% del PIB (participaba 22,6% del PIB de igual periodo
de 2022). Por su parte, en el sector externo se registr6 un balance positivo, las
exportaciones (incluye bienes y servicios) aumentaron 3,6% y representaron el 14,6% del
PIB, porcentaje superior en 2,4puntos al de igual periodo del afio anterior. Mientras que
las importaciones (bienes y servicios) cayeron 14,9% representando el 22,2% del PIB, 4
puntos inferiores a igual periodo del 2022,

DINAMICA INDUSTRIAL DE COLOMBIA

Mediante la encuesta mensual manufacturera se puede evaluar el comportamiento
mensual. En abril de 2020 se registré la mayor variacion negativa de la produccion
industrial (-35,8%), cuando la cuarentena por la pandemia era total. A partir de la
reactivacién gradual de la economia, se evidencié un cambio de tendencia y desde
febrero de 2021 ya se registraban variaciones mensuales positivas consecutivas. Sin
embargo, es de resaltar que en mayo de 2021 se desaceler6 la produccion, debido a los
paros y cierres viales presentados durante ese mes.

Desde el segundo semestre de 2022 se evidenci6 la desaceleracién de la produccion
industrial. Ya en septiembre de 2023, la produccion industrial se redujo en 6,9% anual,
configurando siete meses consecutivos con variaciones negativas. En el acumulado a
septiembre del presente afio, la reduccién alcanzé el 4,4%.

PRODUCGCION INDUSTRIAL: VARIAGION ANUAL Y ACUMULADA
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FUENTE DANE

ACTIVIDAD EMPRESARIAL DEL SECTOR INDUSTRIAL SANTANDER

De acuerdo con el Banco Mundial, en 2022 la industria representé el 28,0% del PIB
mundial, este indicador ha presentado un continuo crecimiento desde 2020, asi, en el afio
2021 la industria aporté a la economia del mundo el 27,2%. Este sector posee gran
importancia en la produccion nacional por las innovaciones y efectos multiplicadores que
tienen un efecto sobre otros sectores de la economia, ademas de la generacién de
empleo e ingresos. Asi mismo, se ha considerado que el nacimiento de un fuerte y solido
proceso de industrializacién estad directamente relacionado con el desarrollo de las

(g
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economias, en consecuencia, los paises altamente desarrollados tienen una fuerte base
industrial.

En Colombia, la Industria le aporta el 11,7% al PIB nacional en 2023, siendo la segunda
actividad econdmica en importancia, después de comercio que le aporta el 17,4%
(DANE). Las principales actividades de la industria son refineria y alimentos, que le
aportan al PIB sectorial el 36,5% y 28,1%, respectivamente. Santander es la quinta
economia mas importante de Colombia, con un Producto Interno Bruto cercano a los
$59,5 billones de pesos y un crecimiento promedio del 2,8% en la Ultima década, de
modo que su participacion en el PIB nacional es del 6,1%. En el afio 2022 el PIB del
departamento registré un crecimiento de 5,3% con respecto al afio inmediatamente
anterior.

Los sectores con mayor participacion dentro del PIB de Santander en 2022 fueron, en su
orden, industrias manufactureras (20,9%); comercio, transporte y alojamiento (18,4%),
administracién publica (13,4%); actividades inmobiliarias (9,9%) y agropecuario (9,4%).
Con estos resultados Santander se consolida como quinta region que mas peso aportd en
actividades primarias en el pais, y la quinta que mas aporté en las actividades
secundarias (DANE). Asi mismo, reflejan la importancia de la industria manufacturera en
la economia del departamento. Santander cuenta con una economia diversificada y el
sector industrial desempefia un papel importante en su desarrollo econémico. Algunas de
las principales actividades industriales en la region incluyen la produccion de alimentos y
bebidas, productos quimicos, textiles, productos metdlicos, plasticos y derivados del
petroleo.

Hacia 2022, la industria manufacturera explicaba el 20,9% del PIB departamental, el
84,3% de las exportaciones de 2023 (enero a octubre) y el 13,1% del empleo registrado
en el Registro Mercantii (DANE y Registro Mercantii CCB). Esta actividad Incluye
principalmente agroindustrias que abastecen la totalidad de la demanda interna y son un
componente importante de las exportaciones, ademas de implicar una importante
variedad de actividades que van desde la produccién de textiles, productos minerales
metdlicos y no metalicos, papel, productos farmacéuticos, quimicos, petroquimicos,
aluminio, acero, automdviles, herramientas, turbinas y maquinaria agricola hasta el
desarrollo de aplicaciones biotecnoldgicas, instrumentos médicos y productos nucleares y
espaciales.

Descripcién de la actividad econémica de la Industria Manufacturera
La Industria manufacturera se encuentra conformada por la agrupacién de elaboracion de

productos alimenticios, elaboracién de bebidas, elaboracién de productos de tabaco,
fabricacién de productos textiles, confeccién de prendas de vestir, curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles, transformacioén de la madera y fabricacion de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria, fabricacion de
papel, cartén y productos de papel y cartdn, actividades de impresion y de produccion de
copias a partir de grabaciones originales, coquizacion, fabricacién de productos de la
refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles.

También incluye las actividades de fabricacion de sustancias y productos quimicos,
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos
botanicos de uso farmacéutico, fabricacion de productos de caucho y de plastico,
fabricacion de otros productos minerales no metdlicos, fabricacién de productos
metallirgicos basicos, fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria
y equipo, fabricacién de productos informaticos, electrénicos y opticos, fabricacion de
aparatos y equipo eléctrico, fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p., fabricacion de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques, fabricacion de otros tipos de equipo
de transporte, fabricacién de muebles, colchones y somieres, ofras industrias
manufactureras, Instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y
equipo. Para esta actividad empresarial se tuvieron en cuenta los codigos CliU del 1011
al 3320.

Stock anual de empresas del sector Industrial en la jurisdiccién

La cantidad de empresas en el sector Industria con Registro Mercantil activo y renovado
present6 una dinamica favorable a lo largo del periodo estudiado. Si bien en el afio 2020
presenté una reduccién de 11,2% con respecto al afio anterior, esta dinamica se revierte
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y en el afio 2021 se evidencia un crecimiento en la cantidad de unidades productivas
activas, lo que significéd una expansion anual de 5,9%. De igual forma, en el afio 2022 se
evidencié una variacion positiva de 5,4% respecto del afio inmediatamente anterior.
Finalmente, para 2023 se evidencié un stock de 10.700 empresas con un incremento del
2,3% respecto del afio inmediatamente anterior.

La recuperacién del sector, posterior a la pandemia, fue la respuesta de una industria en
crecimiento y consolidada en algunos subsectores, con experiencia en exportaciones y
una mejor capacidad instalada, y las diferentes medidas implementadas por el Gobierno
Nacional que buscaban reactivar la economia. Las empresas del sector industrial de la
jurisdiccion de la CCB, que cuentan con Registro Mercantil renovado y activo representan
el 12,4%. Este reviste gran importancia para la economia local, debido a que el sector
registra la segunda mayor participacion en el tejido empresarial, después de comercio
(44,4%) y la industria es la segunda mayor generadora de empleos formales en el
sistema productivo de la region.

Tasa de supervivencia empresarial a 5 afios en el sector Industrial

Es importante destacar que el andlisis para toda la jurisdiccion de la CCB arrojé una tasa
de supervivencia de 35,1%. El gréfico 16 presenta una mirada a los procesos de
supervivencia empresarial de la CCB en el sector Industria, mediante un analisis de las
empresas que iniciaron su actividad o nacieron en el afio 2018 y el nimero de empresas
activas que continuaron su actividad econdmica hasta 2023. Tomando como referencia
las empresas nuevas matriculadas en el Registro Mercantil de 2018 (1.591 compaiiias),
se observa que, solo el 36,8% de estas unidades productivas sobreviven a sus primeros
cinco afos de vida, esto es, de cada 100 empresas formalmente creadas, solo 37
contindan activas después de un periodo de cinco afios en Santander.

Al respecto, es importante considerar que en general siempre se ha mencionado el
elevado riesgo empresarial que enfrentan en los primeros afios de vida una compaiiia. En
este caso en particular se evidencia un deterioro en la tasa de supervivencia empresarial
a partir del segundo afio, la cual se reduce a menos del 50,0% y alcanza el deterioro
maximo en el quinto afio de creacién de la empresa, en el cual la tasa de supervivencia
es de 26,6%. Sobre los elementos comunes que caracterizan a las empresas que
sobreviven, se destacan la capacidad de acceder a mercados internacionales, de atraer
capital econémico y humano, el tipo de organizacién juridica, el entorno para hacer
negocios, a dinamica det sector, las facilidades de acceso a crédito, la participacion en
una aglomeracién productiva o cluster, entre otras (Confecamaras).

PIB DEPARTAMENTAL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

PRECIOS CORRIENTES
NES DE PESOS

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA 6.601 |7.756

EXPLOTACION DE MINASY CANTERAS ‘ . L 1934 2637
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 10.208 | 13.499
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO; DISTRIBUCION

DE AGUA; EVACUACION Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTION DE 1614 [1.800
DESECHOS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL . '
CONSTRUCCION 3.939 |3.993

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACION DE VEHICULOS :
AUTOMOTORES'Y MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO; ALOJAM] ENTO. 1o 140 1 10574
Y SERVICIOS-DE COMIDA : i

INFORMACION Y COMUNICACIONES 1644 | 1.864
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS : 1684 | 1806
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 5376 |5.630
ACTIVIDADES PROFESIONALES; CIENTIFICAS Y. TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS ]

ADMINISTRATIVOS Y. DE APOYO 27701 2.990

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
OBLIGATORIA; EDUCACION; ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE 7.005 | 7.662
SERVICIOS SOCIALES : ’

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION Y OTRAS :
ACTIVIDADES DE SERVICIOS; ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN : :
CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES NG DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES 812 1,088

INDIVIDUALES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS PARA USO PROPIO
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VALOR AGREGADO BRUTO 51.996 | 61,294
I’MIV=UESTOS k L . 9.975 [ 12.731
PIB DEPARTAMENTAL 61.971 | 74.025

FUENTE DANE

DISTRIBUCION DEL VALOR AGREGADO DEPARTAMENTAL, ENTRE LOS
MUNICIPIOS QUE LO CONFORMAN

INDICADOR DE IMPORTANCIA ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

] ] VALOR PESO RELATIVO
DEPARTAMENTAL (%)
68 | SANTANDER 68001 | BUCARAMANGA i e
68 SANTANDES 68013 | AGUADA . 00
68 SANTANDER 680201 | ALBANIA w 0 ke
68 ’ SANTANDER | 68051 ARATQCA 220 04
68 SANTANDER 68077 .| BARBOSA | 4e7 : 09
68 SANTANDER 68079 | BAR!CHARA 116 02
68 SANTANDER = 68081 BARRANCABERMEIA | 1o (o S5
68 SANTANDER 68092 | BETULIA 156 | 03
68 SANTANDER : ’68101’ BOLIVAR fo4 ‘ g
68 SANTANDER 68121 CABRERA 2 00
68 SANTANDER 68132 | CALIFORNIA . i9 ' b
68 SANTANDER 68147 | CAPITANEIO 1 o4
68 SANTANDER 68152 L. CARCAS] i 01
68 SANTANDER 68160 | CEPITA 17 00
68 SANTANDER 6B162 ] CERRITO 1o fat o
68 SANTANDER 68167 CHARALA 132 03
68 SANTANDER 68169 | CHARTA 0 41
68 SANTANDER 68176 | CHIMA 45 o1
68 SANTANDER 68179 | CHIPATA : © L
68 SANTANDER §§190 CIMITARRA 726 15
68 SANTANDER 68207 |'CONCEPCION ; o : 0’1‘
68 SANTANDER 68209 | CONFINES 0 04
68 SANTANDER 68211 | CONTRATACION | . ' 01
68 SANTANDER 68217 | COROMORO € 04
68 SANTANDER 68229 | CURIT ia7 : 03
68 SANTANDER 68235 E;i’ét“r’:f‘“ bE 215 04
68 SANTANDER 68245 | EL GUACAMAYO 4 g 00
68 SANTANDER 68250 | Et PENON 38 01
68 SANTANDER 68255 " | ELPLAYON Ky 03
68 SANTANDER 68264 | ENCINO - o1
68 | SANTANDER 68266 | ENCISO 4 g
68 SANTANDER 68271 FLORIAN B 01
68 SANTANDER 68276 | FLORIDABLANCA | oo 80
68 SANTANDER 68296 | GALAN 34 01
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68 SANTANDER 68298 | GAMBITA i o1
68 SANTANDER 68307 | GIRON 1522 78
68 SANTANDER 68318 | -GUACA ‘o bt
68 SANTANDER 68320 | GUADALUPE 5 01
68 SANTANDER 68322 [ GUAPOTA 5 44
68 SANTANDER 68324 | GUAVATA 45 o1
68 SANTANDER 68327 | GUEPSA 55 o1
68 SANTANDER 68344 | HATO 2 o1
68 SANTANDER 68368 - | JESUS MARIA 2 o
68 SANTANDER 68370 | JORDAN 1 00
68 SANTANDER 68377 | LABELLEZA e G4
68 SANTANDER 68385 | LANDAZURI 73 04
68 SANTANDER . 68397 | LAPAZ W% o1
68 SANTANDER 68406 | LEBRIA e 36
68 SANTANDER 68418 | LOS SANTOS 06 06
68 SANTANDER 68425 | MACARAVITA 2 00
68 SANTANDER 68432 | MALAGA 201 o4
68 SANTANDER 68444 | MATANZA 70 01
68 SANTANDER 68464 | MOGOTES g ds
68 SANTANDER 68468 | MOLAGAVITA . 01
68 SANTANDER 68498 | OCAMONTE & i
68 SANTANDER 68500 | OIBA 122 02
68 SANTANDER 68502 | ONZAGA T o1
68 SANTANDER 68522 | PALMAR 2 00
PALMAS DEL
68 SANTANDER 68524 | o pe e &
68 SANTANDER 68533 | PARAMO 10 02
68 SANTANDER 68547 I PIEDECUESTA s 52
68 SANTANDER 68549 | PINCHOTE 88 02
68 1 SANTANDER 68572 | PUENTENACIONAL | 03
68 SANTANDER 68573 | PUERTO PARRA 106 02
68 SANTANDER 68575 | PUERTOWILCHES | .. 17
68 SANTANDER 68615 | RIONEGRO 1429 29
68 SANTANDER 68655 | SABANADETORRES | .., T
68 SANTANDER 68669 | SAN ANDRES &7 02
68 SANTANDER 68673 . | SAN-BENITO' e o
68 SANTANDER 68679 | SANGIL 726 15
68 SANTANDER 68682 SAN JOAQUIN = o0
SAN JOSE DE
68 SANTANDER 68684 | o ANDA 31 01
68 SANTANDER 68686 | SAN MIGUEL 43 oo
SAN VICENTE DE
68 SANTANDER 68689 | L CUR( €03 12
68 SANTANDER 68705' | SANTA BARBARA o bt
SANTA HELENA DEL
68 SANTANDER 68720 | o - 01
68 SANTANDER 68745 | SIMACOTA .
; 195 02

&
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68 SANTANDER 68755 SOCORRO 41 09
68 SANTANDER: 68770 SUAITA 174 01‘3
68 SANTANDER 68773 SUCRE 73 01
68 SANTANDER 68780 SURATA 5 0
68 SANTANDER 68820 TONA 140 03
68 SANTANDER £8855 VALLE DE SAN JOSE 99 03
a8 SANTANDER 63861 VELEZ 235 03
68 SANTANDER 68867 VETAS 56 01
68 SANTANDER 68872 VILLANUEVA 75 ’ 02
68 S SANTANDER 68895 ZAPATOCA 129 03
FUENTE DANE
INDICADOR DE IMPORTANCIA ECONOMICA MUNICIPAL
GRADO DE IMPORTANCIA ECONOMICA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CODIGO CODIGO GRADO DE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO IMPORTANCIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ECONOMICA
68 SANTANDER 68001 BUCARAMANGA 1
68 SANTANDER 68013 AGUADA 7
68 SANTANDER 68020 -~ [ ALBANIA 7
68 SANTANDER 68051 ARATOCA 6
68 SANTANDER 68077 BARBOSA 4
68 SANTANDER 68079 BARICHARA 6
68 SANTANDER 68081 BARRANCABERMEJA 1
68 SANTANDER 68092 BETULIA 6
68 SANTANDER 68101 BOLIVAR 6
68 SANTANDER 68121 CABRERA 7
68 SANTANDER. 68132 | CALIFORNIA 7
68 SANTANDER 68147 CAPITANEJO 7
68 SANTANDER 68152 | CARCASI -y
68 SANTANDER 68160 CEPITA 7
68 SANTANDER 68162 CERRITO 7
68 SANTANDER 68167 CHARALA 6
68 SANTANDER 68169 . CHARTA 7
68 SANTANDER 68176 CHIMA 7
68 SANTANDER 68179 CHIPATA 7
68 SANTANDER 68190 CIMITARRA 3
68 SANTANDER 68207 CONCEPCION 7
68 SANTANDER 68209 CONFINES 7
68 SANTANDER 68211 { CONTRATACION 7
68 SANTANDER 68217 COROMORO 7
68 SANTANDER 68229 CURITH 6
EL CARMEN DE
68 SANTANDER 68235 CHUCUR 6
68 SANTANDER 68245 ‘EL GUACAMAYO 7
68 SANTANDER 68250 EL PENON 7
68 SANTANDER 68255 EL PLAYON 8
68 SANTANDER 68264 ENCINO 7
68 SANTANDER 68266 ENCISO 7
68 SANTANDER 68271 FLORIAN 7
68 SANTANDER 68276 FLORIDABLANCA 2
68 SANTANDER 68296 GALAN 7
68 SANTANDER 68298 GAMBITA 7
68 SANTANDER 68307 GIRON 2
68 SANTANDER 68318 GUACA 7
68 SANTANDER 68320 GUADALUPE 7
68 SANTANDER 68322 GUAPOTA 7
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68 SANTANDER 68324 GUAVATA 7
68 SANTANDER 68327 GUEPSA. =
68 SANTANDER 68344 HATO 7
68 SANTANDER 68368 | JESUS MARIA 7
68 SANTANDER 68370 JORDAN 7
68 SANTANDER 68377 LA BELLEZA 7
68 SANTANDER 68385 LANDAZURI 6
68 SANTANDER 68397 LA PAZ 7
68 SANTANDER 68406 LEBRIJA 2
68 SANTANDER 68418 LOS SANTOS 5
68 SANTANDER 68425 MACARAVITA 7
68 SANTANDER 68432 MALAGA 6
68 SANTANDER 68444 MATANZA 7
68 SANTANDER 58464 MOGOTES 6
68 SANTANDER 68468 MOLAGAVITA 7
68 SANTANDER 68498 | OCAMONTE 7
68 SANTANDER 68500 OIBA 6
68 SANTANDER 68502 ONZAGA 7
68 SANTANDER 68522 PALMAR 7
PALMAS DEL :
68 SANTANDER (21T e ;
68 SANTANDER 68533 PARAMO 8
68 SANTANDER 68547 PIEDECUESTA 2
68 SANTANDER 68549 PINCHOTE 7
68 SANTANDER 68572 PUENTE NACIONAL 6
68 SANTANDER 68573 PUERTO PARRA 7
68 SANTANDER 58575 PUERTO WILCHES 3
68 SANTANDER 68615 RIONEGRO ¢ 3
68 SANTANDER 68655 SABANA DE TORRES 3
68 SANTANDER 68669 SAN ANDRES 7
68 SANTANDER 68673 SAN BENITO 7
68 SANTANDER 68679 SAN GIL 3
68 SANTANDER 68682  SAN JOAQUIN. - 7
SAN JOSE DE
68 SANTANDER 68684 MIRANDA ,
68 SANTANDER 68686 SAN MIGUEL 7
SAN VICENTE DE
68 SANTANDER 68689 CHUCUR 4
68 SANTANDER 68705 SANTA BARBARA 7
SANTA HELENA DEL
68 SANTANDER 68720 OPON ;
68 SANTANDER 68745 SIMACOTA 7
68 SANTANDER 68755 SOCORRO 4
68 SANTANDER 68770 SUAITA 6
68 SANTANDER 68773 SUCRE 7
68 SANTANDER 68780 - {SURATA 7
68 SANTANDER 68820 TONA 8
68 SANTANDER 68855 _| VALLE DE SAN JOSE 7
68 SANTANDER 68861 VELEZ 5
68 SANTANDER 68867 VETAS 7
68 SANTANDER 68872 VILLANUEVA 7
68 SANTANDER 68895 ZAPATOCA 6
FUENTE DANE

INDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD - SANTANDER
La figura muestra el desempefio del departamento en términos de su competitividad

dentro del pais en los UGltimos afios
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FUENTE MINCIT

MERCADO LABORAL SANTANDER

Participacién ocupados segiin ramas de actividad econédmica

Comersio y reparaciia de vehicolos [
Administracion pabica y defensa

La figura muestra que durante el Manufacturas
Transporte y aimacenatignio I
trimestre mévil ago.-oct. de 2023, Activdades profesionales, oiertiticas y tdunicas [
Actidpdes arlisticas

las actividades de comercio y Alojgnienta y sesvicios do comde
Consirucci

reparacion devehiculos Actviicis naoorss  do seguros |

representaron el 22,3 % del total afanmacién y camunicacionos [ "=$
Actividades nmobisanes [Z1 4,
de ocupados de Santander Electricidad Gos y Ague |1 1.5
Agropeserios [ 1
Miceria
Ho intorma | 0,0

10 Ful 30
“Note: Participacivn porcentual

FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

POBREZA MULTIDIMENSIONAL SANTANDER

Bogota .C.
Cundinamarca
Archipiélago de San Andrés
Boyacd
Valte del Cauca
Risaralda
Cuindio
Athantico i
Santander E
Tolima iz
Caldas
Antioguia
Meta
Total Macional
Huila e
Casanare e : Afio
Narifio i
Cauca g # 2022
Norte de Santander : & 2023
Cesar
Bolivar
Caguetd
Putumayo
Arauca
Magdalena
Suscrs
Cusviare
Cordoba
Amazonas
Chocé
ta Guajira
Guainia
Vaupés
Vichada

Departamento

.|

5 10 152025303540 4550556065 7075
incidencia

FUENTE MINCIT

CULTIVOS SANTANDER 2023 PR




FN
(N

o puitttn ok Codbon i cobico AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
FECHA
PROCESOS DE SELECCION P ACION 19/04/2023
G Losmarivn o Sometenie PAGINA 27 de 55
La figura muestra guoe fa cafis 25 of principat cuitivo La figiuird rrilestrs us 1B yucs 98 el uitivo tramsitorio
permanonta det departarmento reERresentathae,
Figura 14 Cultivos permaneaentes® Figura 15%: Cultivos transitorios®

Maridaring

Pratano 4 2,8%
Naranjazg 2 0%
Guaysba i 1,6%

Calegl 1.2%

aguacaidt %

Cricao §0.5%

FUENTE BASE AGRICOLA EVA

EXPORTACIONES SANTANDER

Las exportaciones de Santander representaron en promedio 2,05 % de las exportaciones
nacionales entre 2013 y 2022. A octubre de 2023, el departamento registrd una
participacién superior a la observada en el mismo periodo del afio anterior.

2,50

2.50 - 2,42 2,42 2,37

200 1,

1.50 —

1,00

2013 20%Q 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2o22 2022 2023
Ene-Oct

“MNota Participacion porcentuel

FUENTE DIAN

EXPORTACIONES POR GRUPO DE PRODUCTO SANTANDER

Afto completo Afio acumilado®

V1 2021 2022 | Var. %22 Part.% 2022 2022 2023 | Var. %23  Part.% 2023
Total 838.867 758996 -9,5 100,0 675961 969641 434 1000
Minero - energético 388700 358383 -10.6 70 333223 728871 1261 75,2
No Minero - energético | 440,167 402.613 -8,5 530 353.638 240971 -319 24,2
Agropecuario 299.816 272475 -9,1 359 244075 110753 54,6 11,4
Maquinaria y equipo 43731 42298 -3,3 5.6 35.522 24.809 -30,2 2,6
Industria Liviana 39.000 37314 ~4,3 4.9 29.818 28347 -4,9 29
industria basica 18076 25.629 41,8 34 22.117 25778 166 27
Agroindustrial 37514 21475 -42,8 2,8 19.242 4B.238 1507 50
industria automaotriz 1.980 3.409 72,1 0.4 2.857 3015 55 0.3
Demas productos 50 12 -76,8 0.0 6 32 3852 0,0

Cifras expresadas en miles de délares FOB.

FUENTE MINCIT

El cuadro muestra que las exportaciones del departamento disminuyeron 9,5 % entre
2021 y 2022. A octubre de 2023, aumentaron 43,4 % respecto al mismo periodo del afio
anterior,

El mayor porcentaje de exportacioén se concentré en productos minero - energético.

EXPORTACIONES POR PRODUCTO Y PA[S: SANTANDER
Exportaciones a octubre, 2023

En lo corrido del afio, el petroleo refinado representd el Ei principal destino de las ventas externas de Santander fue
70,5 % de las exportaciones del departamerto. Estados Unidos.
Figura 18: Principales productos Figura 19: Principales destinos

0,5%

Carne boving mngdadaﬁ 2.1%

Hidrocarbusos ct'chcos 1.9%

Coque te patrdlen, nE 1.7%
Huunsﬂ 1,5% Panarném 3.2%
2,9%

Coques y sem}coquess 1,0% Repibiics Dominicena B
Carne bovina mﬁigeﬁda 0.9% Amevrtinam 1.8%

FUENTE: EXPORTACIONES DANE - DIAN. FECHA DE PUBLICACION:; 4 DE DICIEMBRE DE 2023

TEJIDO EMPRESARIAL POR ACTIVIDADES SANTANDER
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El cuadro muestra el nimero de empresas activas en el departamento por cada una de
las secciones de la Clasificacion industrial internacional uniforme de todas las actividades
econdmicas (CllU)

Seccidn Secciondescripcion Empresas
Sinidentificar | Sin identificar ) ) 58
Seceibn A Agricuitura, Ganaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 2750
Seccion 8 Explotacion De Minas Y Canteras 298
Seceién € Industrias Manufactureras 13.456
Seccion D Surninistro De Electricidad, Gas, Vapor Y Aire Acondicionado 105
Seccion E Distribucién De Agua; Evacuacién Y Tratamiento De Aguas Residuales, Gestidn De Desechos Y 599
Actividades De Sanearmiento Ambigntal
Seccion F Construccion 5817
Seccion G Comercio Al Por Mayor ¥ Al Pot Menor; Reparacion De Vehiculos Automotores Y Motocicletas 48932
Seccion H Transporte Y Almacenarniento 3436
Seccion | Alnjamiento Y Serviclos De Comida 12487
Seccion Informacién Y Comunicaciones 2021
Seccion K Actividades Financieras Y De Seguros 1518
Seccién L Actividades Inmobiliarias 1566
Seccitn M Actividades Profesionales, Cientfficas ¥ Técnicas 6420
Seccidn N Actividades De Servicios Administrativos Y De Apoyo 3552
Seccién O Administracion Plblica ¥ Defensa; Planes De Seguridad Social De Afifiacion Obligatoria 37
Secion P Educacion 1020
Seccién Q Actividades De Atencién De La Salud Humana Y De Asistencia Social 1870
Seccién R Actividades Artisticas, De Entretenimiento ¥ Recreacién 1675
Seccion S Qtras Actividades De Servicios 4683
Seccion T Actividades De Los Hogares Individuales En Calidad De Empleadiores; Actividades No Diferenciadas 10
De Los Hogares Individuales Como Productores De Bienes Y Servicios Para Uso Propio

FUENTE CONFECAMARAS

STOCK DE EMPRESAS SANTANDER

La informacién del Registro Mercantil es un insumo importante que permite hacer un
seguimiento estadistico del nimero de empresas que se consolidan y que operan de
manera formal en el territorio local, su tamafio, ubicacion, las actividades potenciales de la
region, empleos directos generados, entre otros. En ese sentido, conocer y analizar la
dinamica del tejido empresarial es importante, considerando que éste constituye la base
del entramado econémico de cualquier sociedad moderna, condicionando el crecimiento
economico y el bienestar de los ciudadanos. El stock de las empresas con matricula
mercantil activa y renovada al cierre de cada afio de referencia constituye un indicador
importante para evidenciar la estructura empresarial de la regién.

Como se observa en el grafico, en general, el nimero de empresas de la jurisdiccion de la
Camara de Comercio de Bucaramanga present6 una tendencia creciente entre los afios
2016 y 2023, con excepcién de 2020 que registré un ajuste, el cual estuvo explicado por
la recesi6bn economica desencadenada por la COVID-19, al cual se le asocia la
disminucion de 6.804 unidades econémicas. Durante el periodo de analisis, con excepcion
de 2020, el Registro Mercantil registré una expansién promedio de 3,6% de las unidades
economicas. El esfuerzo conjunto y coordinado de entidades territoriales y entidades de
fomento empresarial posterior al periodo pandemia fortalecieron la continuidad y la
resiliencia de las empresas. La cantidad de compafiias activas registraron un crecimiento
promedio de 4,5% entre 2021 y 2023. Finalmente, para el afio 2023 se presentd un
crecimiento de 1,7%, con un stock de 86.129 unidades productivas, superando las cifras
de 2022 y sefialando que las unidades productivas estan listas para registrar un
crecimiento y continuar aportando a la creacién de puestos de trabajo, promocién de
oportunidades y bienestar

e N° Empresas - Variacion

10.0%
84.700 8.0%
‘ 6.0%
4.0
. 20%
7 00%
-2,0%
-4.0%%
B A%
-8.6%
-10,0%

78.179
75.800

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

STOCK DE EMPRESAS DE LA JURISDICCION SEGUN TAMARO SANTANDER
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La distribucion del tamafio del tejido empresarial se ha mantenido estable durante los
Gltimos 8 afios. Como se observa en el grafico 2, continla evidencidndose que mas del
85% del conjunto de unidades productivas en la jurisdiccién de la CCB esta conformado
mayoritariamente por microempresas. De esa forma, en el 2023 el stock de empresas con
Registro Mercantil activo y renovado estuvieron conformadas principalmente por
microempresas (96,3%), seguido por las pequefias (2,8%), medianas (0,7%) y grandes
(0,2%).

La composicién por tamafio presentd minimas variaciones con respecto al afio 2022. En
2023, respecto a la composicién del tejido empresarial por el tamafio de las empresas, las
microempresas registraron una disminucién con relacién al afio anterior, mientras las
pequefias y medianas registraron incrementos. Lo anterior, es importante para la
composicién del tejido empresarial local, considerando que una mayor participacién de
pequefias y medianas empresas en el sector productivo implica mayor competitividad y
menor brecha de productividad con respecto a las grandes compafiias. En el caso de la
cantidad de microempresas en el afio de estudio, la variacion fue de 1,2%, al pasar de
81.935 unidades productivas en 2022 a 82.914 en 2023. Por su parte, las pequefias
empresas registraron un crecimiento significativo de 13,7%, al pasar de 2.151 en 2022 a
2.446 en 2023.

De igual forma, sobresale que las medianas empresas presentaron el mayor crecimiento
en la cantidad de empresas, con una variacién de 31,8%, al pasar de 428 compafiias en
2022 a 564 en 2023. Finalmente, se tiene una mayor cantidad de grandes compafias,
- que pasaron de 175 a 199, lo cual significé una expansién de 13,7%.

2016 2018 2021 2023
MGrande  0.2% = 02% 02%  02% = 02% = 02% 0.2%  02%
‘mMediana  07%  07%  0.8% = 0.8% = 05% = 05% = 05%  0.7%
WPequefia  3.6%  3.6%  3.6%  3.6%  28%  25%  25%  2.8%
mMicro  955%  954%  954%  953% = 965%  969%  96,7%  96.3%
FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA “ o

STOCK DE EMPRESAS SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA SANTANDER

A nivel sectorial, el 44,4% del stock de empresas inscritas en la CCB en 2023
correspondieron a Comercio, seguido por Industria manufacturera (12,4%) y Servicios de
comida y alojamiento (10,7%). En conjunto, estas tres grandes divisiones representaron el
67,5% del tejido empresarial de la jurisdiccion en ese afio. De las 21 actividades
economicas, las mayores variaciones con respecto al 2021 se presentaron en la
Educacién (6,5%), en el Servicios de comida y alojamiento (5,1%), las Actividades
inmobiliarias (4,7%) y en las Actividades de atencion de la salud humana y de asistencial
social (4,5%). De otra parte, los sectores cuyo stock de unidades productivas que
mostraron las contracciones mas importantes se encuentran Administracién publica y
defensa (- 23,5%) y Actividades de los hogares (-22,2%).

El Comercio es el sector de mayor importancia en la regién, con un total de 38.233
empresas en el 2023. Es decir, 27.533 unidades econdmicas mas que en la Industria
manufacturera (10.700 empresas) y 28.989 mas que el sector de Servicios de comida y
alojamiento (9.244 empresas). En 2023 las Actividades profesionales, cientificas y
técnicas contaba con un total de 4.900 empresas con Registro Mercantil. De otra parte, la
actividad de Comercio gener6 ingresos por mas de $17,6 millones, lo cual representa el
33,2% de las ventas fotales por sector.

 AGTVIDAD EGONOMIE

COMERCIO 45,0% 45,0% 44,6% 44,4%

INDUSTRIA MANUFACTURERA 12,4% 12,3% 12,4% 12,4%
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SERVICIOS DE COMIDA Y ALOJAMIENTOS 9,7% 10,1% 10,4% 10,7%
CONSTRUCCION 4,9% 4,9% 4,9% 4,8%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS YTECNICAS 5.5% 5.6% 5.7% 5.7%
ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOSY DE APOYO 3.0% 2.0% 3.0% 3.0%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 3,7% 3,3% 3,0% 2,9%
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO 4,4% 4,4% 4,4% 4,3%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA 1.9% 2.0% 2.2% 2.2%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 2,0% 2,0% 1,8% 1,8%
Qggggggs RTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y 1.3% 1.4% 1.5% 1.5%
Qgg}r/'I%AgESS g(l:EIAﬁl\-TENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE 1.5% 1.5% 1.5% 1.5%
EDUCACION 0,8% 0,8% 0.9% 0,9%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1,4% 1,5% 1,5% 1,5%
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 1,7% 1,5% 1,5% 1,4%
DISTRIBUCION DE AGUA, SANEAMIENTOAMBIENTAL 0.4% 0.4% 0.4% 0.4%

FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

STOCK DE EMPRESAS SEGUN EL NUMERO DE EMPLEOS GENERADOS
SANTANDER

Al analizar la distribucién de empresas empleadoras segin el nimero de empleos
formales que generan, se encuentra que, a corte de 2023, en promedio, mas del 86,0%
de las empresas registradas en la jurisdiccién de la CCB cada afio genera entre 1 y 4
empleos directos. Por su parte, las compariias que emplean entre 5 y 9 puestos de trabajo
anualmente representan, en promedio, cerca del 7,0% del stock. Las unidades
econémicas que contratan entre 10 y 19 personas son, en promedio, el 3,4% del tejido
empresarial y aquellas que ocupan entre 20 y 49 empleos representan el 1,7% al afio.
Finalmente, la proporcion de empresas en el Registro Mercantil que contratan
directamente mas de 50 personas solo alcanza un promedio anual de 0,6% del stock total.

En el 2023 el 84,4% de las compaiiias generaron entre 1 y 4 empleos, el 8,1% emplearon
entre 5y 9 personas, 4,0% ocuparon entre 10 y 19 personas, el 2,2% contrataron entre 20
y 49 trabajadores, el 1,1% generd entre 50 y 249 puestos de trabajo, y solo el 0,2% de las
empresas contrataron 250 empleados o mas. Los tres sectores que mas mano de obra
ocupan son Comercio (14.626), Industria manufacturera (4.642) y Alojamiento y servicios
de comida (3.986).

2016 2017 2018 2015 2000 . 2021

2023

250 © mds personas.  0.2% 0,2% 0.2% 0.2% 0,2% 82% | 02% 62%

%50.240 personas | 0,8%  © 09% Lo% . 0%% - 09% 0.9%  10% . 1.1%
£20.49 personas 1.4% 1.6% 1% 1.6% 1.7% 1,8% 20%  22%
®10-12 personay | 2,8% 3.0% 34% © 32% e e 3sm | 4om
5.9 personas 5.9% 6.2% 6% | 66%  78%  13% . 1% 8,1%
®1.4 pervonas ©s89% - 88.1% 86.9% £7,4% 867% . 86.2% 85.3% = 84.4%

FUENTE CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

EMPRESAS CREADAS EN LA JURISDICCION SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD
ECONOMICA SANTANDER

Al revisar el comportamiento por sectores econdmicos, se encuentra que el 42,0% de los
emprendimientos de 2023 correspondieron a Comercio, seguido de Servicios de comida y
alojamiento (15,6%) e Industria manufacturera (11,1%), que en conjunto representaron el
68,8% de los nuevos negocios registrados ese afio.

SALIDAS DE EMPRESAS EN LA JURISDICCION SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
SANTANDER

36
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A nivel de sectores, el 44,7% de las empresas que salieron en 2023 del tejido empresarial
inscrito en la CCB se dedicaban a actividades propias del Comercio, seguido por
Servicios de comida y alojamiento (16,0%) e Industria manufacturera (11,9%). En
conjunto, estas tres actividades retinen el 72,6% de las unidades productivas que cesaron
su actividad ese afio.

Las salidas del sector Comercio alcanzaron un total de 4.758 empresas, que generaban
2.448 empleos directos. Por su parte, en los Servicios de comida y alojamiento se registrd
la salida de 1.702 empresas, lo que representa la pérdida de 1.109 puestos de trabajo. En
cuanto a la Industria manufacturera, de alli salieron 1.263 unidades productivas que
generaban 1.255 plazas.

__ ACTIVIDAD ECONOMIC
COMERCIO 47,5% 44,7%
SERVICIOS DE COMIDA Y 14,7% 16,0%
ALOJAMIENTOS
INDUSTRIA MANUFACTURERA 11,1% 11,9%
CONSTRUCCION 3,0% 3,7%
ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS YTECNICAS 3.7% 3.8%
ACTIVIDADES DE SERVICIOS 2 6% > 7%
ADMINISTRATIVOSY DE APOYO 6% 1%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 43% 3.2%
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO 4,9% 5,1%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, 1.29 1.5%
SILVICULTURAY PESCA i S
INFORMACION Y COMUNICACIONES 1,9% 1,7%
ACTIVIDADES
ARTISTICAS, DE 1.8% 1.8%
ENTRETENIMIENTO Y
RECREACION
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA 0.9 -
SALUDHUMANA Y DE ASISTENCIA 9% 0%
SOCIAL
EDUCACION 0,6% 0,6%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0,5% 0,6%
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE 1,2% 1,2%
SEGUROS
DISTRIBUCION DE AGUA,
SANEAMIENTOAMBIENTAL 0.3% 0.3%
EXPLOTACION DE MINAS Y 0,1% 0,1%
CANTERAS
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD,
GAS, VAPOR YAIRE 0.0% 0.0%
ACONDICIONADO
ADMINISTRACION PUBLICA Y 1 0%
DEFENSA,;SEGURIDAD SOCIAL e e
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES EN 007 o.0%
CALIDAD DEEMPLEADORES i e
ACTIVIDADES DE
ORGANIZACIONES Y 0.0% 0.0%
ENTIDADES
EXTRATERRITORIALES

FUENTE CAMARA DE GOMERGIO DE BUCARAMANGA
MERCADO LABORAL

TOTAL NACIONAL

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre moévil septiembre - noviembre
de 2023 fue 9,2%, lo que represent6 una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto
al trimestre moévil septiembre - noviembre de 2022 (10,0%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,1%, en el trimestre movil septiembre — noviembre de 2022 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,2%, lo que representd un aumento de 0,8 puntos




{ Coondie coDico AP-CCP-RG-T1
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION APROBAGION 19104/2023
Gelormansion - Lomton PAGINA 32de 55

porcentuales respecto al trimestre mévil septiembre - noviembre de 2022 (57,4%).

i 88,2 66,7 . . B2,

o T

kwﬂr‘

Tasa TGP-TO
TasaTD

Lo2s

20 ;{!"‘E\Mm.)‘" N Ziﬁ o ‘;"s«« e A %.‘j e
Y ® = = o S 5 o &
g Z § & & & g 8 g
— e T P

FUENTE DANE

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de noviembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional
fue 23.186 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién
de la poblacién ocupada fueron Transporte y almacenamiento (1,3 puntos porcentuales);
seguido de Construccion (0,5 puntos porcentuales), y Alojamiento y servicios de comida
con 0,5 puntos porcentuales.

Rama de actividad

Trampoﬁe y almacenamsemo
Comstueden
Alojamiento y servicios de cormida

Actividades fm&wydﬂsm

Agnaﬂ'um ganadem caza, silvieut iz y pesca

Amwdaées mfﬁmnam cenificas, fémw ¥ wvfm mﬁrmm

‘nfn:mac:an y tc)mmwacmes

Amwdades artsstm entretmmo rwpaaén y otras aﬁwmdes de senvidiog 200 20 B8 1 o
Acminitracion pibita y defensa, educacdny atention de s ok Furmans 2775 W
Sumiristro de electricidad, gas, aquay geswn de desechos® o
Industrias manufactuecss = Ay

Comatcio y teparaciin de vehmos
FUENTE DANE

POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

En noviembre de 2023, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron
las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 1,7 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Posicién ocupacional

Poblacién ocupada

Trabajador por cuenta propia -
Obrero, empieado pamcu(ar
Jemaleran Peén E
Traba;ador fammar sin remunerac:on :
Empleado doméstico - o 701 BB
Obrero, emp!eado del gobxemo ‘ 887 837 36 50 02
Fatmno empieadef = o ; T
FUENTE DANE

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION :

Para el trimestre moévil septiembre — noviembre 2023, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd
(23,8%), Riohacha (13,8%) e Ibagué (13,2%). Las ciudades con menor tasa de
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Tasa dedesempleo (%)

desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (6,6%), Medellin A.M. (8,4%) y Bogota D.C.
(8,7%)
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PREAMBULO ECONOMICO NACIONAL 2024

Se prevé que el PIB crezca con arreglo a unas tasas moderadas del 1,2% en 2023 y del
1,4% en 2024, antes de repuntar hasta el 3% en 2025. Los altos niveles de inflacién,
tasas de interés e incertidumbre politica lastraran la demanda interna en 2024. El banco
central ha elevado las tasas de interés a su nivel mas alto en 25 afios para controlar la
inflacion. La inflacién medida por el IPC ha empezado a bajar y esté previsto que regrese
al rango objetivo del 2-4% en la segunda mitad de 2025. La politica monetaria debe evitar
una relajacion prematura para garantizar que siga bajando la inflacion y salvaguardar su

credibilidad. Para conseguir la estabilizacion de la deuda y el cumplimiento de las

reglas fiscales, al tiempo que se obtiene un cierto margen fiscal para implantar el
ambicioso programa de reformas sociales, serd necesario mejorar la eficiencia del
gasto y los ingresos publicos. Si se siguieran aumentando los incentivos para la
creacion de empleo formal reduciendo los costos laborales no salariales y mejorando la
formacion, se podrfan impulsar tanto la productividad como la equidad.

El endurecimiento de fa politica monetaria, con las tasas de interés en niveles del 13,25%
desde mayo, ha contribuido al descenso de la inflacién hasta el 10,5% interanual en
octubre. La inflacién subyacente se situé en el 9,5%. La inflacién ha ido descendiendo a
pesar de las importantes subidas de los precios de la energia, sobre todo del combustible,
y del aumento del 16% en el salario minimo en enero, cuya repercusién se ha hecho
notar especialmente en el sector servicios. La alineacién de los precios nacionales
de la gasolina, anteriormente subvencionados, con los precios internacionales mitiga
el impacto de los precios mundiales del petrleo en las finanzas publicas del pais.
Se espera que la gravedad actual del fenémeno meteorolégico del Nifio, que podria
causar sequias y ejercer presién en el precio de los alimentos debido a la caida de las
cosechas, alcance su punto maximo a principios de 2024.

Se estéa lievando a cabo un proceso de consolidacion fiscal, pero existen riesgos de que
no se cumplan las reglas fiscales. Los déficits presupuestarios previstos del 4,3% del PIB
en 2023, del 4,5% en 2024 y del 3,5% en 2025 estarian justo dentro de los limites
estipulados por la regla fiscal. El gasto primario para aplicar el programa de reformas
en 2024 sera superior a lo previsto. Ademas, los ingresos derivados del petréleo y
las aduanas en 2023 son inferiores a lo esperado, mientras que los planes fiscales
incorporan una serie de ingresos ciclicos e inciertos, en particular la recaudacion de
impuestos atrasados por via contenciosa. Estos importes ascienden a casi el 1% del PIB
en 2024 y al 0,6% en 2025, segun el consejo fiscal. Con los planes fiscales actuales, la
deuda rondaria el 55% del PIB en 2033, frente a menos del 50% antes de la
pandemia. En el plano monetario, podria iniciarse una relajacion gradual de las tasas
de interés en 2024, suponiendo que la inflacidn haya descendido atin méas y se encuentre
en una senda duradera de regreso a su objetivo, siguiendo el ejemplo de otros bancos
centrales de la region. Se prevé que las tasas de interés bajen al 6% a finales de 2025.

El crecimiento del PIB se mantendrd por debajo del potencial mientras la politica
monetaria siga siendo restrictiva. El crecimiento se recuperara gradualmente con el
ciclo de relajacién del banco central a partir de 2024, si bien existe un retraso

wedeti A, [
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considerable en la transmisién de las tasas de referencia a las tasas de interés de los
préstamos. La aceleracion del crecimiento a partir del segundo semestre de 2024 se vera
impulsada especialmente por un repunte de la inversién motivado por la relajacion de las
condiciones financieras. Sin embargo, dicha aceleracion tan solo compensara en
parte la caida anterior. Las exportaciones, actualmente dominadas por el petréleo,
seguiran siendo moderadas por la debilidad de la economia mundial y de la inversién
en la produccién. La inflacion seguira disminuyendo progresivamente, hasta situarse
en torno al 10% a finales de 2023 y en torno al 5% a finales de 2024, motivada por la
restrictiva politica monetaria y la debilidad de la demanda interna. Entre los riesgos
internos cabe indicar el incumplimiento de las reglas fiscales y las dificultades para
materializar la sostenibilidad de la deuda, sobre todo por el elevado gasto publico
previsto, y un fenédmeno del Nifio mayor de lo esperado. En el lado positivo, la subida de
los precios mundiales del petroleo podria mejorar la situacién fiscal.

Mantener el compromiso con el marco fiscal y monetario tradicionalmente solido,
respaldaria el ambicioso programa de reformas del Gobierno que se esté introduciendo a
ritmo rapido. También sera necesaric mejorar la eficiencia del gasto y aumentar los
ingresos por ejemplo, reduciendo el gasto y las exenciones tributarias— para garantizar el
cumplimiento de las reglas fiscales, la estabilizacion de la deuda y la financiaciéon de
las reformas propuestas en materia de salud, pensiones, trabajo, educacién y
transicién energética. Las reformas destinadas a reducir la informalidad, que afectan a la
mitad de los trabajadores del pais, deberian incluir Ia reduccidn de los costos laborales no
salariales y la mejora de la calidad de la formacion.

La perspectiva de una mejora del futuro econémico para Colombia y América Latina
empieza a analizarse de cara al cierre de 2023 y el inicio de 2024, en medio de contextos
de desaceleracién en las principales economias del mundo que también tienen un
impacto en la region, pero que podrian ir cambiando a medida que avance el préximo afio.

En este sentido, la economia mundial atravesaria una fase de desaceleracién en lo que
resta de este afio y la primera mitad del préximo, como resuitado de la debilidad de la

demanda fruto del endurecimiento monetario. Sin embargo, los riesgos contintan al alza a

razon, en particular, del aumento de las tensiones geopoliticas.

Entre los principales pronésticos econémicos para el pais, la Guia Bancolombia 2024,
realizada por el equipo de investigaciones econémicas de la entidad financiera, destaca
que tras un 2023 que concluiria con un crecimiento anual del PIB de 1,2 %, el préximo
afio sera un periodo en el que la actividad productiva experimentara un leve crecimiento.
Por tanto, augura un incremento de la economia colombiana de 0,9 % en 2024, después
habria una tendencia de recuperacion progresiva.

Ademas, la convergencia de la inflacién sera mas lenta de lo esperado. La economia
nacional en 2024 proyecta un cierre de 2023 en 9,6 %, y un final de 2024 en 5,9 %. En
este rubro tendran efectos la debilidad de la economia como principal fuerza bajista,
mientras el incremento en los precios de los combustibles y el fendmeno de El Nifio seréan
los principales obstaculos en materia inflacionaria.

Por su parte, se prevé una tasa de cambio promedio en 2024 de $4.250. A grandes
rasgos, la economia nacional anticipa una relativa estabilidad del peso colombiano frente
al délar estadounidense con un ligero sesgo a la devaluacion durante el préximo afio,
resultado de un contexto global de flujos financieros hacia economias emergentes mas
estables, pero en donde la elevada inflacién local jugara en contra.

No obstante, también seria “de recuperacion hacia el cierre de afio, siempre y cuando
haya un buen panorama de desinflacion y reduccién de tasas de interés del Banco de la
Republica”. También se pronuncié con recientes cambios el Ministerio de Hacienda de
Colombia, en cabeza de Ricardo Bonilla, quien lanzé las expectativas del producto interno
bruto (PIB) y de la inflacién de la economia colombiana para 2024.

En el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) la estimacién del Gobierno en los
supuestos macroecondmicos aumenté para que la economia colombiana crezca 2,5 % en
2024, un punto porcentual por encima de lo estimado en el Marco Fiscal de Mediano
Plazo. Entretanto, después de una cifra negativa de crecimiento en el 3T23, el Gobierno
estd a la expectativa de que los resultados del 4T23 sean mejores.

40
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El Banco Mundial rebajé la prevision para Colombia y otros paises de América Latina v el
Caribe, considerando que la regién contindia gestionando competentemente los desafios
impuestos por la débil demanda global, el mayor endeudamiento, la incertidumbre en
torno a la guerra en Ucrania y las recurrentes, aunque decrecientes presiones
inflacionarias que afectan a muchas regiones del mundo. lgualmente, indicé que el
entorno mundial, si bien sigue mejorando, continuara siendo adverso, “mientras que el
servicio de la deuda seguira siendo considerable y los presupuestos ajustados. Asimismo,
las escasas perspectivas de crecimiento para América Latina y el Caribe no son
consecuencia de la pandemia, sino que reflejan temas estructurales de larga data”.

De esta manera, el Banco Mundial espera que Panama sea el pais con un mejor
comportamiento del producto interno bruto, con una cifra estimada de 6,4 % para 2024.
Entre tanto, Brasil y Haiti, ambos con un crecimiento estimado de 1,3 % para el préximo
afio, son los dos paises que obtienen el menor desempefio proyectado en la regién. Debe
destacarse que el Banco Mundial tiene una vision mas optimista para Colombia, ya que el
pais se encuentra en el rango medio de sus proyecciones de crecimiento econdémico en la
region; asi, en 2024 la cifra se elevaria a 2,1 %, y el pais consolidaria una expansién
importante en 2025, con un alza de 3,1 % en el indicador.

PROYECCIONES BANCO MUNDIAL PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE

2023 0 2024

&Y panama

~\‘£‘;
Paraguay

México

" &l Salvador
{\} Brasit
b

Colombia

Bolivia

s
memer Liriguay

E¢uador

Peri

i

Chile

Argenti

FUENTE BANCO MUNDIAL
Para el organismo internacional, la evolucién de la confianza del consumidor es un factor
a tener en cuenta en la realidad de los paises latinoamericanos y del Caribe hoy, y esta
varia enormemente segun el pais, “manteniendo su fortaleza en Brasil, Costa Rica y
Mexico, y cayendo abruptamente en Chile y Colombia”. De otro lado, la evolucion del
comportamiento de las economias de Colombia y la region esta muy asociada también al
comportamiento del fenémeno de El Nifio, entendiendo la dependencia de la region de los
productos agropecuarios, lo que también influye en su perspectiva.

Por su parte, el Fondo Monetario internacional revisé al alza el PIB de América Latina
para lo que resta de 2023, pero redujo su previsién en 2024. Para el cierre del afio, el FMI
espera que America Latina cierre con un crecimiento del 1,9 %, una leve mejora de tres
puntos basicos frente a la previsién anterior de 1,6 %. Esta cifra supera las proyecciones
recientes de otras entidades con mediciones periodicas en la regién como la Cepal, Ia
cual prevé un crecimiento del 1,2 % para 2023. El FMI sefiald que esta revisién al alza
esta explicada por una fuerte caida de la inflacién en la gran mayoria de los paises, por lo
que el consumo podria empujar la actividad econdmica.

Sin embargo, es preciso apuntar que estos niveles representan una evidente
desaceleracién frente al afio inmediatamente anterior. Para el cierre de este afio, las
economias mas importantes de la regiéon (Brasil y México), también tuvieron una
importante correccién al alza. En el caso del pais suramericano, pasé de una perspectiva
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de 0,9 % al 2,1 % al cierre del afio, mientras la economia norteamericana ahora creceria
2,6 % desde el 1,8 %. Con expectativas reservadas para el pais se encuentra la Comision
Econdémica para América Latina y el Caribe (Cepal) que destacé en Colombia, al igual que
el grueso de la regién, los niveles de deuda que se asumen para atender algunos
programas sociales y que impactan el crecimiento del PIB.

ASPECTO ECONOMICO
El analisis econémico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los
patrones de gasto de las Entidades Estatales

a. Cambios en los Presupuestos
Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos
establecidos por las entidades territoriales, entre los mas importantes se encuentran: Los
Desastres Naturales, Las fluctuaciones en la politica monetaria del pais, las variaciones
en los precios nacionales e internacionales de los insumos y los cambios internos en la
asignacion de recursos.

b. Cambios en las formas de adquisicion
Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como
la disponibilidad de recursos, la priorizacion de elementos a adquirir y los cambios en los
niveles de precios de adquisicion de elementos,

c. Cambios en los Ciclos de Produccion
Para el presente proceso se aclara que son las modificaciones técnicas aquellas que
representan cambios significativos en las etapas productivas relacionadas con la
naturaleza del presente proyecto, en razon de lo cual el fundamento técnico que ampara
el proyecto seré los referentes técnicos disefiados para estos propésitos.

d. Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccién
Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de produccién de las empresas la
cuales estan supeditadas a las variaciones en los costos de los insumos requeridos para
la fabricacién de elementos tecnoldgicos. En este aspecto debe ponderarse los escases
presentada a nivel mundial en materias primas como el cobre, componente principal de
los circuitos electrénicos y que incrementa los costos finales de los productos.

e. Inflacién y otros indices econémicos
Los presupuestos en general estan influenciados directamente por los niveles de inflacion,
lo cual hace que, en términos reales, con la masa nominal de cada partida se puedan
adquirir cantidades diversas de insumos. El comportamiento de la inflacién en los tltimos
afios ha tenido el siguiente comportamiento:

OTROS INDICES ECONOMICOS

TASA DE CRECIMIENTO ANUAL PIB
MILES DE MILLONES DE PESOS

CONCEPTO

2021°R 2022%® 2023°%

1 il i v ! I L v I I

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y

PESCA

13.800° 121943 | 14662 14.184 14,219 18.503 14.901 14.566 13.830 13763

- 14695

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SLVICULTURA Y
PESCA

13.800 12.943 14.652 14.184 14.219 13.583 14,901 14.566 13.830 13.763

14.695

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 18.565 8.400 8.823 9.094 9.609 /9,007 9.185 9735 8436 8984 19422
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 10.565 8.400 8.823 9.004 2.009 9.007 9.196 9.735 9.136 8.994 8.422
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 23,922 18.244 24,575 26,938 25427 24453 | 20088 30.037 28,263 28487 31,129

ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS;
ELABORACION DE BEBIDAS; ELABORACION DE
PRODUCTOS DE TABACO

7.181

8.271

7.216

7.563

7.220

6.800

8123 8.268

7.884 7917 8.344

FABRICACION .. "DE - PRODUCTOS -~ TEXTILES:
CONFECCION DE PRENDAS: DE VESTIR; CURTIDO Y
RECURTIDO. . DE - CUERDS; . FABRICACION . . DE
CALZADOQ; FABRICACION DE ARTICULOS DE VIAJE;
MALETAS, “BOLSOS " DE " MANO 'Y ARTICULDS
SIMILARES, Y- FABRICACION DE “ARTICULOS. DE
TALABARTERIA Y. - GUARNICIONERIA; ~ADOBO- Y.
TENIDO DE PIELES

2,068

1.049

22

2:694

2396

2468

2.950 3327

3002 3.218 3.387

TRANSFORMACION DE LA MADERA ¥ FABRICACION

DE PRODUCTOS DE MADERA Y DE CORCHO,
EXCEPTO MUEBLES; FABRICACION DE ARTICULOS
DE CESTERIA Y ESPARTERIA; FABRICACION DE
PAPEL, CARTON Y PRODUCTOS DE PAPEL Y DE
CARTON; ACTIVIDADES DE IMPRESION;
PRODUCCION DE COPIAS A PARTIR DE
GRABACIONES ORIGINALES

1.631

1.283

1457

1.506

1.635

1.388

1.864 1.936

1.961 1.990 2.053
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COQUIZACION; - FABRICACION DE ‘PRODUCTOS - DE
LA REFINACION DEL PETROLEQ Y ACTIVIDAD. DE
MEZCLA -DE' COMBUSTIBLES; . FABRICACION DE
SUSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICOS:
FABRICACION ' DE - PRODUCTOS FARMACEUTICOS
SUSTANCIAS QUIMICAS. MEDICINALES Y
PRODUCTOS BOTANICOS DE USQ FARMACEUTICO;
FABRICACION DE-PRODUCTOS DE CAUCHO Y-DE
PLASTICO; FABRICACION  DE OTROS PRODUCTOS
MINERALES NO METALICOS

8777 6648 | 9007 - 6688 9420 8923

10.463 10.488

10,057

10635

11134

FABRICACION DE PRODUCTOS METALURGICOS
BASICOS; FABRICACION DE  PRODUCTOS
ELABORADOS DE METAL, EXCEPTO MAQUINARIA Y
EQUIPO; FABRICACION DE APARATOS Y EQUIPO
ELECTRICO; FABRICACION DE PRODUCTOS
INFORMATICOS, ELECTRONICOS Y OPTICOS;
FABRICACION DE MAQUINARIA Y EQUIPQ N.CP.
FABRICACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES,
REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES; FABRICACION
DE OTROS TIPOS DE EQUIPO DE TRANSPORTE;
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARAGION
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPQ

3.148 2.202 3.443 3.964 3.480 3.543

4.090 4.294

3.880

4.167

4.516

FABRICACION . 'DE ~ MUEBLES, - COLGHONES -V
SOMIERES; OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

1497 809 1:303. 1,585 1.374 1317

1,631 1.798

1570

1.661

1.778

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y
AIRE ACONDICIONADO; DISTRIBUCION DE AGUA;
EVACUACION Y TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES, GESTION DE DESECHOS Y
ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

6.597 5.938 6.564 6.807 6.506 6.508

7.041 7185

6.826

6.979

7.229

SUMINISTRO. DE ELECTRICIDAD, GAS; VAPOR Y
AIRE ACONDICIONADD

4917 4147 4567 | 4745 4.552 4583

4948 5,044

4,810

4.896

5,109

DISTRIBUCION DE AGUA; EVACUACION Y
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, GESTION
DE DESECHQS Y ACTIVIDADES DE SANEAMIENTQ
AMBIENTAL

1.979 1.7¢1 1.996 2.062 1.953 1.924

2.092 2,140

2.016

2.083

2421

CONSTRUGGION

11.424 8.195 1ﬁ.233 11072 10.837. 10,192

10403 7} 11823

11:350

11:187

~41.788

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y NO RESIDENCIALES

5.234 4,105 4.774 5.206 5.214 5.144

5.269 5.920

6.708

5.800

6.285

CONSTRUCCION, ‘DE-. CARRETERAS .Y VIAS - DE
FERROCARRIL, . DE" ‘PROYECTOS: . DE ' 'SERVIGIO
PUBLICO Y DE OTRAS OBRAS DE INGENIERTA GIVIL

3497 2,274 3,327 3496 2987 2.777

2915 3.331

2842

2.860

2,958

ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Y OBRAS DE
INGENIERIA CIVIL (ALQUILER DE MAQUINARIA Y
EQUIPO DE CONSTRUCCION CON OPERADORES)

2663 1.798 2145 2374 2.586 2.244

2203 2541

2727

2461

2.510

COMERCIO ‘AL* POR. MAYOR 'Y AL "POR ‘MENOR;
REPARACION - DE. VEHICULOS  AUTOMOTORES Y
MOTQCICLETAS; TRANSPORTE Y
ALMACENAMIENTO; ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE
COMIDA

36,206 24,831 30,614 38,693 35.409. 34,577

41188 | 46228

40,831

42640

44538

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS

17.853 14.463 17.3561 20.628 18.293 17.281

'19.895 22.591

19.653

18721

20.649

TRANSPORTE Y- ALMACENAMIENTO

10.411 6811 8.057 9.308 9.224 9044

10745 11,703

41,030

11804

12688

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA

7.993 3.080 4.817 8.420 7.754 8.182

10.660 11.801

10.177

111476

11.367

INFORMACION Y COMUNICACIONES

5,884 5794 5.960 8.537 8.037 6.405

8.748 7250

7.321

7Esa

7802

INFORMACION Y COMUNICACIONES

5,884 5.794 5.960 6.537 8.037 6.405

6,748 7.750

7.321

7.553

7.692

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGURDS

10.358 10412 10797 1 0,874 10.868 10.760

11.022 11,250

10,528

SALeTE

12.036

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

10.358 10.412 10.797 10.874 10.866 10.760

11.022 11.250

10.523

11.974

12.036

ACTIMIDADES INMOBILIARIAS

20218 | 20,094 | 20339 .| 20810 | 20685 | 20848

20,827 21.046

“ora20

21.036 ¢

21.259

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

20.218 20.094 20.329 20.510 20.683 20.648

20.827 21.046

21,120

21.038

21.259

ACTIVIDADES - PROFESIONALES, - CIENTIFICAS Y
TECNICAS: . 'ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y- DE APOYO

14.032 13.041 14,048 16,632 14132 14.926

15.887 18.460

15531,

16.782

17438

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENT)FICAS Y
TECNICAS; ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

14.032 13.041 14.048 16.832 14.132 14.926

16.887 18.460

15.531

16.762

17.138

ADMINISTRACION PUBLICA Y. DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAL SOCIAL. DE AFILIACION OBLIGATORIA;
EDUCACION; "ACTIVIDADES - DE ATENCION DE LA
SALUDHUMANAY DE SERVICIOS SOCIALES

28.854 31418 32,304 39.837 30.154 34.368

35,284 42773

32120

37.496

36,292

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

10.006 13.151 13.411 19.018 10.370 13.435

14,282 20.244

11.316

15,172

14.516

EDUCACION

9,979 10630 10217 11:695 10.183 10.880

10.691 12431

10,400

11,751

11478

ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
Y DE SERVICIOS SOCIALES

10.341 10.125

10.425

10.591

10.622

RECREACION:* Y OTRAS . ACTIVIDADES = 'DE
SERVICIOS;  "AGTIVIDADES' 'DE -LO§ ~HOGARES
INDIVIDUALES “EN “CALIDAD * DE . EMPLEADORES;
ACTIVIDADES - NO . DIFERENCIADAS - DE - LOS
HOGARES INDIVIDUALES COMO, PRODUCTORES DE
BIENES Y SERVICIOS PARA USO PROPIO

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y

8.844 7614 8.679 9.257 9.801 10.066

5.985 3824 5.290 5,866 - 6,535 6.639

6.977 7.757

8989

9,062

| eBss

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO ¥

RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

4.669 3.083 4,393 4.742 5.383 5.561

5.872 6.588

7457

7.394

8.215

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES EN
CALIDAD' DE EMPLEADORES; 'ACTIVIDADES 'NO
DIFERENCIADAS: DE. |.OS 'HOGARES INDIVIDUALES
COMO PRODUCTORES DE * BIENES ™ Y SERVICIOS
PARA USQO PROPIO

1.322 777 909 $.138 1.185 T4 05'

1123 1.181

1,653

1685

1368

VALOR AGREGADO BRYUTO

188.265 163.060 184,136 207.236 188.911 192,154

208.837 | 228,974

205,877

216.522

222.637

IMPUESTOS * MENOS - SUBVENCIONES SOBRE - LOS
PRODUCTOS

19.389 16,374 18.958 21.861 19,631 20,208

22232 24692

21,885

22,919

24.624

PRODUCTO INTERNO BRUTO

207.663 179.433 203,104 228914 209.547 212.347

231048 | 253.629

227.747

238.424

247,247

FUENTE DANE

o
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ESTUDIOS DEL SECTOR PARA
PROCESOS DE SELECCION

CODIGO AP-CCP-RG-71
VERSION 0
RPROEACION 19/04/2023
PAGINA 38 de 55

COLOMBIA 54.471 55.579 57.280
91 AMAZONAS 104 113 114
05 ANTIOQUIA 6.897 7.024 7.458
81 ARAUCA 885 902 957
08 ATLANTICO 405 411 436
11 BOGOTAD.C. 13 13 13
13 BOLIVAR 1.374 1.449 1.469
15 BOYACA 2.528 2571 2.574
17 CALDAS 1.311 1,328 1.305
18 CAQUETA 5% 541 533
85 CASANARE 1.555 1,583 1.686
19 CAUCA 1.884 1,903 1.997
20 CESAR 1.326 1,343 1.378
27 CHOCO 668 687 707
23 CORDOBA 1,557 1.595 1.613
25 CUNDINAMARCA 7471 7.594 7.896
94 GUAINIA 30 32 32
95 GUAVIARE 147 149 157,
41 HUILA 2.368 2.439 2.441
44 LA GUAJIRA 387 391 392
47 MAGDALENA 1.744 1.744 1.746
50 META 3.123 3,185 3431
52 NARINO 1.916 2.0086 2.013
54 NORTE DE SANTANDER 1.299 1,323 1:330
86 PUTUMAYO 187 192 197
63 QUINDIO 1,056 1.057 1421
66 RISARALDA 887 898 925
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 15

88 (ARCHIPIELAGO) 17 17
68 SANTANDER 4,452 4471 4,557
70 SUCRE 702 729 7582
73 TOLIMA 2.783 2.840 2.937
76 VALLE DEL CAUCA 4,674 4,856 - 4918
97 VAUPES 19 19 18
99 VICHADA 182 186

36.882

36.946

COLOMBIA 43.693
91 AMAZONAS A 1 1
05 ANTIOQUIA 2.188 2.611 2.960
81 ARAUCA 1,691 1,724 1.677
08 ATLANTICO 113 92 93
11 BOGOTAD.C. 333 222 291
13 BOLIVAR 821 721 771
15 BOYACA 1,661 1432 1,158
17 CALDAS 165 205 205
18 CAQUETA =13 11 1
85 CASANARE 6.177 5.263 4.865
19 CAUCA 167 120 123
20 CESAR 6.338 4.579 4.113
27 cHOCO 370 429 428
23 CORDOBA 298 353 334
25 CUNDINAMARCA 395 292 234
94 GUAINIA 21 12 22
95 GUAVIARE 2 2 2
41 HUILA 824 790 760
44 LA GUAJIRA 3.166 1.424 2.853
47 MAGDALENA 38 31 36
50 META 14.888 13.226 12:377
52 NARINO 119 77 77
54 NORTE DE SANTANDER 326 204 197




hputit ok Eodionitl cODIGO AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION T mION 19/04/2023
Gotrmamin ok Lot PAGINA 39 de 55
86 PUTUMAYO 957 653 694
63 QUINDIO 24 16 17
66 RISARALDA 46 45 43
SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA ]

88 (ARCHIPIELAGO) 1 1
68 SANTANDER 2.232 1.866 1.780
70 SUCRE 48 47 46
73 TOLIMA 596 537 491
76 VALLE DEL CAUCA 1411 92 109
97 VAUPES 1 1 1

COLOMBIA 103.863 _93.679 109.005
<l AMAZONAS 12 1 12
05 ANTIOQUIA 20.460 18.103 21.810
81 ARAUCA 132 121 140
08 ATLANTICO 6.100 5.609 6.613
11 BOGOTAD.C. 19.576 16.889 20.226
13 BOLIVAR 4.852 4.407 5.198
15 BOYACA 2.918 2.568 3.086
17 CALDAS 1.808 1.685 1.977
18 CAQUETA 102 9% 104
85 CASANARE 326 325 369
19 CAUCA 2.631 2.504 2691
20 CESAR 565 551 627
27 cHOCO 31 28 33
23 CORDOBA 1.482 1,400 1,555
25 CUNDINAMARCA 11.126 10,203 11815
94 GUAINIA 8 8 9
95 GUAVIARE 2 11 12
41 HUILA 500 486 534
44 LA GUAJIRA 56 | 53 58
47 MAGDALENA 470 455 527
50 META 695 673 755
52 NARINO 366 ag7 384
54 NORTE DE SANTANDER 848 734 | 881
86 PUTUMAYO 31 29 32
63 QuINDIO 356 328 374
66 RISARALDA 1,890 1.7689 2.005

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA GATALINA e
88 (ARCHIPIELAGO) , 16 18
68 SANTANDER 0.946 8.828 10.028
70 | SUCRE ‘ 574 512 614
73 TOLIMA 1.903 1.688 1.872
76 VALLE DEL CAUGA 14.087 13.253 14.710
97 VAUPES 0 0 0

ICHADA

COLOMBIA 26.605 25.906 27.239
91 AMAZONAS 18 18 18
05 ANTIOQUIA 5371 5.228 5.531
81 ARAUCA 34 33 34
08 ATLANTICO 2.563 2.486 2.652
11 BOGOTAD.C. 4,330 4,233 4.375
13 BOLIVAR 854 824 864
15 BOYACA 1,348 1.337 1452
17 CALDAS 717 698 737
18 CAQUETA % 25 26
85 CASANARE 221 216 220
19 CAUCA 420 404 418
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St oA, Cotiontl coDIGO AP-CCP-RG-71
: ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
; PROCESOS DE SELECCION PR OBAGION 19/04/2023
(ol marvn o -Sotart PAGINA 40 de 55
20 CESAR 333 319 328
27 CHOCO ~ i ‘ 38 32 32
23 CORDOBA 559 542 571
25 CUNDINAMARCA 2.856 2.807 2.988
94 GUAINIA ; 1 1 ; 1
95 GUAVIARE 5 5 5
41 HUILA 603 59 625
44 LA GUAJIRA 420 416 431
47 MAGDALENA 192 182 195
50 META = 315 305 308
52 NARINO 160 159 165
54 NORTE DE SANTANDER ~ 300 289 306 |
86 PUTUMAYO 17 17 17
63 QUINDIO 154 148 155
66 RISARALDA 313 306 318
, SAN ANDRES, PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA 54 ;

88 (ARCHIPIELAGO) ~ 2 25
68 SANTANDER 1.180 1,140 1,193
70 SUCRE 142 137 143
73 TOLIMA , 420 427 448
76 VALLE DEL CAUCA : 2,660 2547 | 2.656
97 VAUPES 1 1 1
99 VICHADA , 3 3 3

COLOMBIA 55.893 40,923 43,254
91 AMAZONAS ' ‘ 34 5 25
05 ANTIOQUIA 10.189 7.212 8.566
81 ARAUCA 191 159 164
08 ATLANTICO 2,426 1,722 1.828
11 BOGOTAD.C ; 9,729 6.970 6.832
13 BOLIVAR 3.291 2.385 2.432
15 1 BOYACA 2.544 1.912 1.874
17 CALDAS 902 ; 710 768
18 CAQUETA o : 346 286 ~ 290
85 CASANARE 410 316 326
19 CAUCA ' : 1,340 1.015 144
20 CESAR 705 585 689
27 CHOCO ; ' , f 174 128 131
23 CORDOBA 975 707 , 687
25 CUNDINAMARCA ' , 3539 25161 0 o454
94 GUAINIA ; 46 35 40
95 GUAVIARE : ' 55 49 44
41 HUILA 1,162 930 1,054
44 LA GUAJIRA ‘ 661 541 601
47 MAGDALENA 738 548 633
50 META ; 1410 10250 1019
52 NARINO 1,154 932 915
54 NORTE DE SANTANDER s 1.248 1,011 1.173
86 PUTUMAYO 233 197 218
63 QUINDIO ' 569 398 428
66 RISARALDA 881 608 669
SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA ‘ a8 ;
88 (ARCHIPIELAGO) 30 29
68 SANTANDER 4.914 3.338 3.198
70 | SUCRE ‘ 729 | 605 599
73 TOLIMA 1.485 1,182 1,233
76 VALLE DEL CAUCA 3.804 2.729 3.248
97 VAUPES 28 20 20

29 VICHADA 63 47 AT
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L Ctborede

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA
PROCESOS DE SELECCION

CODIGO AP-CCP-RG-71
VERSION 0
FECHA DE

APROBACION 19/04/2023
PAGINA 41 de 55

COLOMBIA 150.890 _ 130,234 157.401
91 AMAZONAS 199 150 188
05 ANTIOQUIA 21.038 18.441 22.805
81 ARAUCA 466 | 419 479
08 ATLANTICO 7.674 6.786 8.114
11 BOGOTAD.C. 44.388 35.380 44,805
13 BOLIVAR 5.493 4,052 5,611
15 BOYACA 4.320 3.538 4.246
17 CALDAS 2.365 2.107 2.578
18 CAQUETA 664 530 634
85 CASANARE 2.368 2.186 2.332
18 CAUCA 1.946 1,598 - 2.058
20 CESAR 2.011 1.666 2,013
27 CHOCO 508 378 511
23 CORDOBA 2.242 1.849 2405
25 CUNDINAMARCA 7.803 7,155 8,788
94 GUAINIA 52 41 50
95 GUAVIARE 129 101 129
41 HUILA 2.378 2.112 2.489
44 LA GUAJIRA 1,277 1.001 1.373
47 MAGDALENA 2472 2.085 2.709
50 META 3.520 3.023 3.491
52 NARINO 2.525 2.286 2.864
54 NORTE DE SANTANDER 2.451 2.138 2.645
86 PUTUMAYO 512 435 512
63 QUINDIO 1,445 1,292 1,632
&6 RISARALDA 2.774 2.501 3.037
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 828
88 (ARCHIPIELAGO) 572 848
68 SANTANDER 7.448 6.554 7.953
70 SUCRE 1.275 1.064 1,381
73 TOLIMA 3.295 2.708 3.419
76 VALLE DEL CAUCA 14.811 12.931 15152
97 VAUPES 62 48 59

0

VICHADA

60

47

66

COLOMBIA 24.821 24.175 26.939
91 AMAZONAS 4 4 5
05 ANTIOQUIA 3.619 3.614 3.938
81 ARAUCA 31 29 31
08 ATLANTICO 1.011 1.012 1.161
11 BOGOTAD.C. 10.108 9.859 11.218
13 BOLIVAR 597 596 638
15 BOYACA 367 366 396
17 CALDAS 396 377 437
18 CAQUETA 67 63 88
85 CASANARE 73 69 74
19 CAUCA 181 171 201
20 CESAR 236 229 246
27 CHOCO 37 36 38
23 CORDOBA 446 423 498
25 CUNDINAMARCA 1,244 1,178 1.367
94 GUAINIA 1 1 1
g5 GUAVIARE 8 6 6
41 HUILA 345 332 353
44 LA GUAJIRA 87 83 89
47 MAGDALENA 278 279 320

A



piilthn ol Coontlls coniGo AP-CCP-RG-T1
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0

: PROCESOS DE SELECCION e 19/04/2023

Gl marin oot PAGINA 42 de 55
50 META 332 313 338
52 NARINO 217 205 240
54 NORTE DE SANTANDER 235 224 | 210
86 PUTUMAYO 13 12 13
63 QUINDIO 153 144 154
66 RISARALDA 401 378 405

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA s ,

88 (ARCHIPIELAGO) 17 16
68 SANTANDER 1.462 1.373 1,580
70 SUGRE 165 156 143
73 TOLIMA 483 481 466
76 VALLE DEL CAUCA 2.208 2142 2:285
97 VAUPES 0 0 0

99

VICHADA

41.505

43.898

| COLOMBIA 42.441
91 AMAZONAS 16 6] 17
05 ANTIOQUIA 6.660 6.828 7171
81 ARAUCA 63 64 66
08 ATLANTICO 1.753 1,791 1.817
11 BOGOTAD.C: 20600 21.070 21.794
13 BOLIVAR 765 782 805
15 BOYACA 475 485 502
17 CALDAS 455 466 482
18 CAQUETA 99 101 104
85 CASANARE 188 191 196
19 CAUCA 286 202 301
20 CESAR 303 310 318
27 CHOCO: - 72 73l 75
23 CORDOBA 347 355 367
25 CUNDINAMARCA 694 710 735
94 GUAINIA 7 7 7
95 GUAVIARE 15 15 16
41 HUILA 420 430 444
44 LA GUAJIRA 151 154 161
47 MAGDALENA 323 329 338
50 META 493 501 513
52 NARINO 407 417 429
54 NORTE DE SANTANDER 438 448 4863
86 PUTUMAYO 61 62 64
63 QUINDIO 22 221 235
66 RISARALDA 522 533 550
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 40
88 (ARCHIPIELAGO) ; 41 42
68 SANTANDER 1.443 1470 1,516
70 SUCRE 189 194 199
73 TOLIMA 529 541 557
76 VALLE DEL CAUCA 3456 3523 3,509
97 VAUPES 3 3 3

99

VICHADA

81.150

83.205

COLOMBIA 79.964
91 AMAZONAS 25 25 26
05 ANTIOQUIA 11.613 11.700 | 12.287
81 ARAUCA 164 167. 173
08 ATLANTICO 2.830 2.887 2.950
14 BOGOTAD.C,. 31.047 31.480 32.062
13 BOLIVAR 2.092 2,134 2,169
i5 BOYACA 1.378 1.403 1458 |

Ue



pailtlhn . Eotondi c6DIGO AP-CCP-RG-71
; ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION APGOBACION 19/04/2023
G lormariiin - Soretiesn PAGINA 43 de 55
17 CALDAS 941 956 975
18 CAQUETA 273 276, 284
85 CASANARE 379 383 396
19 CAUCA 777 791 809
20 CESAR 821 836 848
27 CHoco 78 78 80
23 CORDOBA 523 527 539
25 CUNDINAMARCA 24731 25523 2615
94 GUAINIA 10 10 10
95 GUAVIARE 34 3¢ 36
41 HUILA 829 840 859
44 LA GUAJIRA 391 397 406
47 MAGDALENA 736 748 764
50 META 960 | 971 1,003
52 NARINO 1,110 1.125 1.153
54 NORTE DE SANTANDER 1311 1,326 1.354
86 PUTUMAYO 156 158 160
63 QUINDIO 794 804 822
86 RISARALDA 1.035 1.047 1.071
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA o7

88 (ARCHIPIELAGO) 83 84
68 SANTANDER 4,346 4420 4.545
70 SUCRE 409 414 422
73 TOLIMA 1.133 1.151 1.178
76 VALLE DEL CAUCA 11,200 11.353 11,661
a7 VAUPES 10 10 10

COLOMBIA 61.098 57.753 63.405
91 AMAZONAS 2 2 3
05 ANTIOQUIA 11,564 11,088 12.346
81 ARAUCA ) 20 22
08 ATLANTICO 2.837 2.667 2.941
11 BOGOTAD.C. 20.356 19.061 20.903
13 BOLIVAR 2.132 2.018 2.233
15 BOYACA 1.023 1.001 1.105
17 CALDAS 1.041 1.017 1.118
18 CAQUETA 113 110 115
85 CASANARE 150 150 163
19 CAUCA 1473 1.128 1.187
20 CESAR 650 610 664
27 CHOCO 4 3 4
23 CORDOBA 1.091 1,017 1.110
25 CUNDINAMARCA 2.974 | 2.864 | 3497
94 GUAINIA 1 1 1
95 GUAVIARE 2 2 3
41 HUILA 605 592 647
44 LA GUAJIRA 22 21 23
47 MAGDALENA 415 393 412
50 META 734 687 717
52 NARINO 441 427 470
54 NORTE DE SANTANDER 486 480 530
86 PUTUMAYO 49 45 50
63 QuINDio 353 337 374
66 RISARALDA 1.221 1.142 1.259
| SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 46 : ;
88 | {ARCHIPIELAGO) , : 45 249
68 SANTANDER 2.440 2,207 2.418
70 SUCRE 166 165 180
73 TOLIMA 907 890 978 |

44



Apitt i Coion bl coDico AP-CCP-RG-71
' : ESTUDIOS DEL. SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION RECHA D 19/04/2023
Golermaniin - Yot PAGINA 44 de 55
76 VALLE DEL CAUCA 8.074 7.468 8.181
87 VAUPES 1 1 1
99 VICHADA 3 3 4
COLOMBIA 132.333 132.514 142,579
91 AMAZONAS 210 211 226
05 ANTICQUIA 14.975 14.990 16,265
81 | ARAUCA 721 727 782
08 ATLANTICO 6.019 6.042 6.537
11 BOGOTAD.C. 34,573 34.521 36.666
13 BOLIVAR 5.547 5.552 5,987
15 BOYACA 3.158 3172 3.399
17 CALDAS 2.245 | 2.249 | 2437
18 CAQUETA 1.124 1,129 1,206
85 CASANARE 1,074 1,082 1.158
19, [ CAUCA 3.203 3.229 3499
20 CESAR 2.690 2.703 2.944
27 CHOCO 1,274 1290 1.367
23 CORDOBA 4.053 4.058 4.358
25 CUNDINAMARCA 6.199 6.241 6.811
94 GUAINIA 134 136 146
95 GUAVIARE 273 276 205
41 HUILA 2.668 2.679 2,883 |
44 LA GUAJIRA 1,935 1,949 2135
47 MAGDALENA 3.265 3.277 3.539
50 META 2.560 2.583 2.824
52 NARINO 3.666 3.661 3.945
54 NORTE DE SANTANDER 3,295 3.326 1 3615
86 PUTUMAYO 889 892 958
83 QUINDIO 1.273 1.278 1.398
66 RISARALDA 2.317 2.328 2.549
SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA GATALINA 505 ;
88 (ARCHIPIELAGO) 206 215
68 SANTANDER 5,704 5,882 6.172
70 SUCRE 2.325 2.334 2518
73 TOLIMA 3.244 3.266 3.495
76 VALLE DEL CAUCA 11.188 11.106 11,898
97 VAUPES 121 123 132
99 VICHADA 205 204 219

COLOMBIA 23.653 20.965 27.807
91 AMAZONAS 8 3 . 9
05 ANTIOQUIA 3.373 2.982 | 3.858 |
81 ARAUCA 25 23 31
08 ATLANTICO 1.037 938 1.321
11 BOGOTAD.C. 10,326 9.349 12.375
13 BOLIVAR 507 431 589
15 | BOYACA 283) 247 344
17 CALDAS 388 344 485
18 CAQUETA 71 63 84
85 CASANARE 54 51 67
19 CAUCA 237 206 291
20 CESAR 164 137 180
27 CHOCO 38 33 47
23 CORDOBA 297 253 324
25 CUNDINAMARCA 605 526 672
94 GUAINIA 3 3 4
95  GUAVIARE 8 8 10

@



Sprtlin o, Cdion s coDico AP-CCP-RG-71
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
PROCESOS DE SELECCION T nCION 19/04/2023
o tormariin b s Sonctords PAGINA 45 de 55

41 HUILA 367 321 420
44 LA GUAJIRA 158 135 188
47 MAGDALENA 277 233 303
50 META 213 181 230
52 NARINO 365 _317 410
54 'NORTE DE SANTANDER 542 488 658
86 PUTUMAYQ 59 54 73
63 | QUINDIO 185 158 218
66 RISARALDA 490 426 607

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA B ~
88 (ARCHIPIELAGO) , , 7 11
68 SANTANDER 792 685 902
70 SUCRE 224 191 ] 249
73 TOLIMA 407 350 464
76 VALLE DEL CAUCA 2.139 1.815 2497
97 VAUPES 2 2 3
99° VICHADA 5

COLOMBIA 799.714 742.696 819,874
91 AMAZONAS 635 586 645
05 ANTIOQUIA 118.006 110,354 125.430
81 ARAUCA 4475 4.448 4,637
08 ATLANTICO 34.832 32,535 36.570
11 | BOGOTAD.C, 205553 192.204 211.834
13 BOLIVAR 28.327 25.338 28.767
15 BOYACA 22.061 20,096 21,699
17 CALDAS 12.734 12.162 13.470
18 CAQUETA 3.420 3.219 3.449
85 | CASANARE 12,973 11.770 | 11.869 |
18 CAUCA 14,240 13.321 1 14.574
20 CESAR _16.107 13.766 14,258
27 rcHOCO 3.240 | 3.167 3402
23 CORDOBA 13.855 13.059 14.303
25 CUNDINAMARCA 47.471 44570 49547
94 GUAINIA 312 283 323
95 GUAVIARE 690 650 716
41 HUILA 12.967 12,399 13.377
44 LA GUAJIRA 8628 6.392 8513
47 MAGDALENA 10.936 10.279 11,485
50 META 20.615 26.998 " 27.550
52 NARINO 12.394 11.872 12.995
54 NORTE DE SANTANDER 12,756 12.047 13.329
86 PUTUMAYQ 3.160 2.724 2,971
63 | QUINDIO 6.571 6.173 6,010
66 RISARALDA 12,759 12.049 13.381

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 1307 , :
88 {ARCHIPIELAGO) : 1.044 1,336
68 SANTANDER 46,393 42,262 45,972
70 SUCRE 6.961 6.548 7.243
73 TOLIMA 17.177 15,978 17.502
76 VALLE DEL CAUCA 78430 73:800 80.893
97 VAUPES 249 230 251
99 VICH ;

COLOMBIA 81.489 76.382 86.761
91 AMAZONAS 31 29 32
05 ANTIOQUIA 11.660 10.940 12,548
81 ARAUCA 122 118 121
08 ATLANTICO 3.855 3.634 4,068

g



Sl b Cotlontls copiGo AP-CCP-RG-T1
ESTUDIOS DEL SECTOR PARA VERSION 0
: PROCESOS DE SELECCION R ACION 19/04/2023
G lormoriiin o Lot PAGINA 46 de 55
11 BOGOTAD.C. 23.742 22175 25411
13 BOLIVAR 3.503 3.285 3.852
15 BOYACA 1,669 1603 1.807
17 CALDAS 1.063 1,011 1.133
18 CAQUETA 175 167 185
85 CASANARE 522 476 530
19 CAUCA 1373 | 1.307 T 4.442
20 CESAR 539 488 568
27 CHOCO 101 97 - 106/]
23 CORDOBA 918 856 968
25 CUNDINAMARCA 5415 5199 6,026 |
94 GUAINIA 11 10 11
95 BUAVIARE 25 24 26
41 'HUILA 788 | 746 847
44 LA GUAJIRA az8 261 341
47 MAGDALENA 589 553 627
50 META 1.184 1,407 1.235
52 NARINO 671 631 707
54 NORTE DE SANTANDER 794 756 828
86 PUTUMAYO 124 107 110
63 QUINDIO 397 376 428
66 RISARALDA 1,210 1.137 1.268
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 108
88 (ARCHIPIELAGO) 04 105
68 SANTANDER 10.138 9.463 10.679
70 SUCRE 405 380 423
73 TOLIMA 1,333 1.258 1.320
76 VALLE DEL CAUCA 8.588 8.033 8.983 |
97 VAUPES 8 7 7
99 VICHADA 15 14 15
FUENTE DANE
ENFOQUE DE GENERO
Brecha por honorarios mensuales o g { N ¥
Sexo @¥ioimbre @ Mujer @ {*:n";;}‘;‘ E";";‘:‘Z: :}3: > ,i rers “zm‘i;i i 2 —
RO R e # 5 7
sem i Begion gi Regién Caribe ozzg‘h aegiéx{ﬁaeif;co

542 il

o
E

$3.2 mvil

Promedio de Honorarios,_promediv

R

Sexc #hMujer ®#Hombre

/

£3.& v,

$3.4 mi,

B s 201y 020 021 202z

Initie, Ano
Tasa de Contratos por Contratista
Departamento Mujeres ﬁcmbms
RISARALDA 109 1,13
NORTE DE SANTANDER 109 T
QUINDIO 107 1,09
SANTANDER 107 109
TOLIMA 1,07 1,08
HULA 1,04 1,05
ANTIOQUIA 1,04 1,05
CALDAS 103105
CUNDINAMARCA 1,03 1,04
BOVACA 102, 1.03
Total 1,06 1,07
56 rovild, 5t mid
e,

$2 pii

B $32.37 mill.

53,

$3,32 miil.

$3,71 mifl.

56 milt,

$3,52 raitl,

9 $3.23 mill.

$3,27 mill,

) $3,24 mill

- KERLE A
$3,16 mill.

¢ 53,08 mill,
$3,13 mill.

$2,82 mill,
$2,84 mill,

53 il

BOTACK

a

SATANDER,

ANTIOQ

TOLIMA

HUlLA

CHLDES

Departamento

SARELDA

CUNDINAMARCA

NORTE DE SANTANDIR

QUINDIO

Promedio de Honorarios_promedio
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INCLUSION SOCIALY RECONCILACION,  TFIRmac Esubisiics [
INDUSTRIA H
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aee 233t

ACUERDOS INTERNACIONALES

52,95 %

: /}2 RONBIRG

Gepartamento

CLNDINANA,

e _

NOSTE DE 9,

Rggil‘m Pacificn ;

LGS Renion Caribe

Orinoguta

Prop. Muj Prop.

CALDAS 49,42 % 5058 %
RISARALDA 497386 s037'5%
TOLIMA 50,05 % 48,95 %
QuiNDIo 5042 % [ e
ANTIOQUIA 50,53 % 49,47 %
CUNDINAMARCA 51618 C48A8.9%
HULA 5198% 4502%
NORTEDE 5236% 4761%
SANTANDER: : o

SANTANDER 53,17 % 4683 %
BOGOTA 3435% 4565%
Bowaca . 5Tas® L ARETS
Totat o 5295%  47.05%

£ 0%

Propetcidn

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los

participantes en la contratacion.
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Nota 2: Segtin el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los
umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para
los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e
Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico
y(vii) Corea.

Nota 3: Segtn el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2023
hasta el 31 de diciembre de 2024, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i)
México, (ii) paises EFTA, (iii) palses de la Unién Europea.

Nota 4: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en
DEG se calcularan y convertiran a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) del Banco de la Reptiblica de Colombia del dia anterior a la fecha de
publicacién del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 5: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo
Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades
del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del
sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la
obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de
contratacion,

Nota 6: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que
modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para
el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacién, las convocatorias
limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion de los acuerdos
comerciales. El umbral para la limitacion de MiPymes serd el previsto por la norma
equivalente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000).

UMBRAL MIPYMES 2025
us $ ' 125.000
COL $ 533.287.768

ACUERDOS COMERCIALES PLAZOS

ALIANZA PACIF!CO
[[CANADA Sl
CHILE

“COREA

COSTA RlCA
ESTADOSAELC . |~
ESTADOS UNIDOS

ISRAEL
MEXICO

i":éoﬂmA’s —

‘1omAs”"’”" T
NN T ks

ENTIDADES DEL NIVEL SUBCENTRAL DEL GOBIERNO

Se incluyen todos los DEPARTAMENTOS
MUNICIPIOS

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS N/A

SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION NI/A
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 2.030.722.904

SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 28.617.834.542

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 1.147.000.000

SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 86.020.000.000

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 2.030.722.904

SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 28.617.834.543

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS b 1.148.221.780

4
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 28.705.544.496

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO

SECCION B CHILE BIENES Y SERVICIOS b 1.147.016.154

g
SECCION B GHILE SERVICIOS DE { $28.675.403.847
CONSTRUCCION

SECCION B PERU BIENES Y SERVICIOS b 1.147.016.154

enlen

SECCION B PERU SERVICIOS DE CONSTRUCCION b 28.675.403,847
SECCION B MEXICO BIENES Y SERVICIOS N/A
SECCION B MEXICO SERVICIOS DE CONSTRUCCION N/A

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA -
SUIZA, LIECHTENSTEIN, NORUEGA E ISLANDIA)

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS b 1.071.354.018

&
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 26.783.850.461

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA
SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS $ 1.071.354.018
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION $ 26.783.850.461

ACUERDOS DE LIBRE COMERCIO CON ISRAEL (VIGENCIA ACTUALIZACION
ACUERDOS COLOMBIA COMPRA EFICIENTE UMBRALES 2023)

SUBCENTRAL BIENES DEG  250.000
SUBCENTRAL SERVICIOS DEG  250.000
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUGCION DEG 5.000.000

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, se recomienda
que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con lsrael establezcan el
valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, By C
usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del
respectivo proceso de compra. Entonces;

Valor en pesos del umbral =  Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de
publicacion del aviso de convocatoria x valor del DEG
(USD por DEG)

Asf, por ejemplo, en caso de una contratacién de bienes realizada por un Ministerio (esto
es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del Acuerdo), el ejercicio a
realizar serfa el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de
marzo de 2022;

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23
de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del
Banco del 23 de marzo)
= 674'851.369,205 pesos colombianos

5
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APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES
DEL NIVEL DEPARTAMENTAL

BIENES Y SERVICIOS $1.147.016.154 |

CHILE BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION
$ 28.675.403.847
BIENES Y SERVICIOS $1.147.016.154 123456712 14 15 16.17 10
ALIANZA DEL PACIFICO PERU BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION ’ ’3'2é5ég» L% 18,1818 .18,
$ 28.675.403,847 . 29, 32, 35, 37, 55,

MEXICO N/A

BIENESYSERVIC!OS$1 147.000.000 1,3,4,5,86,7, 10,11, 1 ’14, 15, 16, 17, 19,

COREA BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION TR ma
$ 86.020 QQQ 000 7 28, 29, 32, 34, 35, 37, 57, 58

~BIENES ¥ SERVICIOS § 2.030 725,004
ESTADOS UNIDOS BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION b3 O gy 12 18, 18, 16, 17,19, 28,
$28.617.834.543_ : :

- ESAPLIOABI

BIENES Y SERVICIOS § 1.071.384.018 |, & = » - * V
1,4,5,6,7,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19,
UNION EUROPEA — REINO UNIDO BIENES Y SERVICIOS CONSTRUCCION 25 5820, 31 32 25 37 49 o3 o1

$ 26 783.850. 461

"EL ACUERDO COMERClAL CON EL REINO UNIDO FUE APROBADO EN COLOMB!A POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA MEDIANTE LEY
2067 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2020 Y SE ESPERA LA REVISION DEL ACUERDO POR PARTE DE LA CORTE CONSTITUCIONAL PARA SU
ENTRADA EN VIGOR. EN ESTE SENTIDO, LAS CONDICIONES COMERCIALES QUE SE VIENEN APLICANDO PARA EL REINO UNIDO, DESDE EL
1 DE ENERO DEL 2021, SON LAS MISMAS QUE SE VENIAN APLICANDO EN EL ACUERDO MULTIPARTES DE LOS PAISES ANDINOS CON LA
UNION EUROPEA, TAL COMO FUE ACORDADO MEDIANTE EL INTERCAMBIO DE NOTAS DIPLOMATICAS NO. S-GTAJI-19-044595 QUE
SUSTENTAN ESTE ENTEND[MIENTO DE TRANSIC!ON

LA DEC!S[ IN 430 DE 1998 DE LA SECRETARIA DE LA CAN ES APLICABLE DE CO g DEL
: ESTATALES DE NIVEL DEPARTAMENTAL OBLIGADAS, INDEPENDIENTEMENTE BEL'-VALORDEL PROCESO DECONTRA AC!@
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

En los casos en que exista Trato Nacional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe
otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores extranjeros, el misma trato que da a los
bienes, servicios y/o proveedores nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates
de acuerdo con el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como las demas
prerrogativas en cabeza de la industria colombiana. Lo anterior, siempre que el oferente
del bien o servicio acredite que cumple con la regla de origen del pais al que se certifico el
Trato Nacional por reciprocidad.

La tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos
para los Procesos de Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes y de los Procesos de Contratacién cuya informacién ha sido publicada en el
Plan Anual de adquisiciones.

TABLA DE VERIFICACION DE TRATADOS INTERNACIONALES

ACUERDO ,OMER : lAL :

ALIANZA DEL PACIFICO
CHILE
ALIANZA DEL PAClFiCO :
 PERY i
ALIANZA DEL PACIFICO
MEXICO
‘CANADA
CHILE
SCOREA:
COSTA RICA
ESTADOSAELC
ESTADOS UNIDOS
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TRIANGULODELNORTE |
A CONDICIONADO FEGHA | CONDIGIONADO FEGHA
ISRAEL sl PUBE%NE\'/%??OD&E%%’%RI A PUBLIC AVISO PUBLIC AVISO
R ) ‘ , ; CONVOCATORIA CONVOCATORIA
UNIONEUROPEA= | o [ S A (SR S e Ee
REINOUNIDO -

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De acuerdo a la tabla de verificacion de tratados internacionales, NO APLICA TRATADOS

INTERNACIONES POR TRATARSE DE UN PROCESO DE CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO
NORMATIVIDAD APLICABLE
REGLAMENTACION FECHA DENOMINACION
Por la cual se expide el Estatuto General de
Ley 80 28 de octubre de 1993 Contratacién de la Administracién Publica
Por la cual se crea el Ministeric del Medio
Ambiente, se reordena el Sector Publico
22 de diciembre de encargado de la gestion y conservacion del medio
Ley 99 .

1993 ambiente y los recursos naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se
dictan otras disposiciones.

Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el

- transporte, se redistribuyen competencias y

Ley 105 30de d;gg;n bre de recursos entre Jla Nacién y las Entidades
Territoriales, se reglamenta la planeacién en el
sector transporte y se dictan otras disposiciones
Por la cual se establecen mecanismos de

Ley 361 7 de febrero de 1997 | integracién social de las personas con limitacién y
se dictan otras disposiciones.

Perla-tudl sedibtamsdisposiciones para promover

Ley 580 10 de julio de 2000 el desarrollo de las micro, pequefias:y medianas
empresa. ,

Ley 816 07 de julio de 2003 Por medio de la cual se apoya a la industria} -

nacional a través de la contratacién publica

18 de noviembre de

Ley 850 2003

Por medio del cual se reglamentan las veedurias
ciudadanas

Ley 1150 16 de julio de 2007

Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y
se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos Publicos.

Ley 1474 12 de Julio de 2011

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica.

03 de noviembre de

Decreto 4170 2011

Por el cual se crea la Agencia Nacional de
Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente—
, se determinan sus objetivos y estructura.

Decreto 019 10 de enero de 2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y trémites
innecesarios existentes en la Administracion
Publica

Decreto 1082 26 de mayo de 2015

Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica

31 de diciembre de

Ley 2069 2020

empresas, con el fin de aumentar el bienestar

marco regulatorio que propicia el emprendimiento y
el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las

social y generar equidad

Decreto 399 13 de abril de 2021

marco regulatorio que propicie el emprendimiento y
¢l crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar
social y generar equidad. Elimina la prohibicion de
publicar las variables utilizadas para calcular el
valor estimado del contrato cuando se tfrate de
concurso de méritos. Modifica el procedimiento de
concurso de méritos, esclareciendo los detalles
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REGLAMENTACION FECHA

DENOMINACION

que deben publicar las entidades estatales.
Modifica la suficiencia de la garantia de estabilidad
y calidad de la obra, determinando las condiciones
que deben obrar en los documentos del proceso;
ademés, establece la posibilidad de contratar por
vigencias inferiores a 5 afios (con vigencia minima
de un afio)

Decreto 579 31 de mayo de 2021

establecié la obligacion de reportar la informacion
contable de que tratan los numerales 1.3 (copia de
la informacién contable del dlimo afio exigida por
las normas tributarias) y 2.3 (Estados financieros
de la sociedad y los estados financieros
consolidados del grupo empresarial) del
mencionado artfculo. Teniendo esto en cuenta el
Decreto 579 de 2021 modificd dicha obligacién y
establecié que se debe reportar la mencionada
informacién contable correspondiente a los tres (3)
afios fiscales anteriores al respectivo acto de
inscripcion.

24 de diciembre de

Decreto 1860 2021

propone facilitar el acceso de las Mipymes a la
modalidad de contratacion de minima cuantia, la
limitacién de estos procesos a Mipymes, define Ia
posibilidad de establecer criterios diferenciales a
favor de las Mipymes en los procesos de
contratacién publica, amplia el ambito de
aplicacion de las medidas de compras

Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos
transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del

Decreto 1041. 21 de junio de 2022 | Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con
el 'fin de extender hasta el afio 2023 la facultad de
los-oferentes de acreditar el mejor indicador
financiero'y organizacional de los Ultimos tres (3)
afigs, para contribuir a la reactivacién econdmica

FUENTEPROPIA
2. ANALISIS DE LA DEMANDA
VIGENCIA 2024

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ENTIDAD GOBERNACION DE SANTANDER

SEGMENTO TODOS LOS CODIGOS

Valor Totai e e e e e
Gasto Mensual $ 955.813.934.296 Gasto Anual
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FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Fuente #5ECOP_1 @SECOP_{I @TVEC
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R e s e Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

4,552
2000
L300
1.000
500 1
3
%
ggwwrm%w'ﬂwww@m%@,mﬂp@%w«y 5 2023
HensesdSy 3
0
) ’A\ . o) < ] &
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of o o < § o & @
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Afo #2023
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
 Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar
@&{En blanco}

579 mil M (2,60%) 7§ 734 mil M (25.019)

S santander
& Distrito Capital de Bogoté

479 i M {2,69%)
L $79mit. 2

7 5 ®Boyack
$70 - 265 4 0 it (003%)
© 87826 @ Antioguia |
@ Tolima ]

§70..126.)

®Norte de Santander
L ST

‘Céntid‘ad de”cyon‘trato‘s ‘

.
3

2 mi}

O mit

0,05 mil

0,02 mil (0.47%} -{1,6%]}
02 il 0479 . g8
002 mil 047%) .o
0.02 mil (0.47%) -~

~ Cantidad de contratos - Anual
1318

{Envla.. 2583 2673 2502 {Endanmcoy -

2018

2020 w2V 2027 2023
Ano
Fuente @ SECOP_{ @SECOP I @ TVEC

Origen de Proveedores
Departamento
blanco)
0,06 it (1.399%) (En dianco)
Antioguia
@ Arauca

¥ Atldntico
@ Bolivar
@ Boyacd

® Casanare

@ Cundinamarca 1 ® Cesar
$79..(26.) - ©Alantico # Cundinamarca
$080 o ® Distrito Capital de Bogoté
$79 mil... (263%) - e § 15 m. (o2 Eolivar ® Guaviare
$ o b (265 : A ~~~‘ss1 mit y 276%  @Valle def Cauca g . ® La Gugira
S - 850 mit M 2725 ®Guaviare e 242 il 176,125 ® et
FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
QOrigen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion T
@ alor @Contatos 52,8 bill 51 bifl
310 hil
! Modalidad de Seleccion
Smi 8 soebil o
= g ®Conatacion directa
: é ®licitacién obra piblica
gl
5 =0B S04t @Licitacion Piblica
2 <osii gog s
= Lok Bntinima cuantla
SR
[ % ®Régimen Especial
[ 50.2bi ; . )
o oo § 0 bl ®Saleccion Abreviada de Menor Cuantia
$0 b @ Seleccicn abreviada subasta inversa
$0.0bifl Omil § 00 bill - m
Nacional — Extranjer = Competitiva Directa Especial
Qrigen Modafidad general

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
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HISTORICO DE LA ENTIDAD
ITEM cg‘:#sﬁ?o TIPO DE CONTRATO OBJETO ENTIDAD ANO| VALORTOTAL |TIEMPO
EJECUCION
COLECTIVA
LABORAL DE
SERVICIOS DE ASOCIACION DE
. 010 CONVENIO MEDICINA PROFESIONALESY  [,0., |  $1.588.110.394| 179
INTERADMINISTRATIVO | ESPECIALIZADA EN| ESPECIALISTAS DE LA DIAS
LA ESE HOSPITAL| SALUD -ASPMEDICA AP
PSIQUIATRICO SAN
CAMILO Y SUS
SEDES
EJECUGION
COLECTIVA
ASOCIACION DE
;égg‘fé‘g PEL | TRABAJADORES DEL
SECTOR DE SERVICIOS
CONVENIO ADMINISTRATIVO $635.490.563 | 179
2 011 INTERADMINISTRATIVO |EN LA ESE lﬁg‘fﬁgggﬁﬁg@f& 2024 DIAS
ggl%fjwmco saN | FOMENTO EMPRESARIAL
oo G0 SAN | GESTION INTEGRAL AT
SEDES
ASOCIACION DE
EJECUCION TRABAJADORES DEL
COLECTIVA
LABORAL DE SISTEDI\QASXI&CLI)ONAL
SERVICIOS , 179
CONVENIO $3.879.819.88
8 012 INTERADMINISTRATIVO | PPISTERCIALES EN| SEGURIDAD SOCIAL Y | 2024 DIAS
PSIQUIATRICO SAN SANEAMIENTO
CAMILO Y  SUS | AMBIENTALDARSALUD
SEDES AT
EJECUCION
COLECTIVA ASOCIACION DE
LABORAL DEL | TRABAJADORES DEL
SERVICIO SECTOR DE SERVICIOS
CONVENIO ADMINISTRATIVO | ORGANIZACIONALES, 108.380.280,00
4 103 INTERADMINISTRATIVO | EN LA ESE | INSTITUCIONALESY | 2024 $ | S0DIAS
HOSPITAL DE FOMENTO
PSIQUIATRICO EMPRESARIAL
SAN CAMILO Y| GESTION INTEGRAL AT
SUS SEDES
ASOCIACION DE
EJECUCION TRABAJADORES DEL
COLECTIVA
LABORAL DE SISTEMA NACIONAL
CONVENIO SERVICIOS DE SALUD, 641.694.561,00
> 104 INTERADMINISTRATIVO | PPISTENCILES BN SEGURIDAD SOCIALY | 2024 $ | 30 DiAS
PSIQUIATRICO SAN SANEAMIENTO
CAMILO Y  SUS|AMBIENTALDARSALUD
SEDES
AT
EJECUCION
EPC‘)BLgSX{YA bE ASOCIACION DE
SeRvielos  BE|  PROFESIONALESY 270.813.110.00
6 105 INTER/C\;E?I\':I\{SQ':%ATIVO gggé(gmﬁIMDA EN ESPECIALISTAS DE LA 1 5054 o $| 30 DIAS
LA ESE HOSPITAL SALUD -ASPMEDICA
PSIQUIATRICO" SAN AP
CAMILO Y  sUS
SEDES
EJECUCION ASOCIACION DE
COLECTIVA PROFESIONALES Y
CONVENIO 657.251.244,00
7 133 INTERADMINISTRATIVQ. ls‘:‘:\?l'éfés gg ET EC'AUS"';AS DchLA 2023 ¢ | 60 DIAS
SALUD -ASPMEDICA
MEDICINA AP
ESPECIALIZADA

"y
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EN LA ESE
HOSPITAL
PSIQUIATRICO
SAN CAMILO Y
SUS SEDES
ASOCIACION DE
EJECUCION TRABAJADORES DEL
COLECTIVA
LABORAL DE SISTEMA NACIONAL
CONVENIO SERVICIOS DE SALUD, 1.515.580.903,00
145 INTERADMINISTRATIVO | ASISTENCIALES EN | SEGURIDAD SOCIALY | 2023 $|76DIAS
PSIQUIATRICO SAN SANEAMIENTO
CAMILO Y  SUS| AMBIENTALDARSALUD
SEDES
AT
11 L Jilfk
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