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Entre los suscritos a saber, WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania numero 64.558.248 expedida en SINCELEJO, obrando en nombre y representacién de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO - E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA con NIT. 832.001.794-2, en
su calidad de GERENTE nombrada por el Decreto No. 0045 del 06 de mayo de 2024 y posesionada como se acredita
en el acta de posesion No. 0125 del 06 de mayo de 2024, quién en adelante se denominara EL CONTRATANTE, de
una parte y por la otra, STEFANNY KATHERIN FRASSER CAJAMARCA identificada con cédula de ciudadania No
1.032.482.393, quien para los efectos de este documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar directamente el presente contrato de prestacion de servicios de naturaleza civil con base en lo dispuesto en
las normas de derecho civil, comercial y el Estatuto Interno de Contratacién de la E.S.E., el numeral 6 del articulo
No. 195 de la Ley 100 de 1.993 y demas normatividad concordante y en especial por el clausulado que lo integra,
previas las siguientes consideraciones: 1. que de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 49 del 9 de
Enero de 1997, modificado por el Acuerdo No. 085 de diciembre 22 de 1998 la E.S.E del Municipal de Soacha es
una Entidad de primer (1°) nivel de atencion (Baja Complejidad) y constituye una categoria especial de Entidad
publica descentralizada de orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo
I, Articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1993, ley 1150 de 2007 articulo 13 y sus decretos reglamentarios; en
éste orden de ideas la E.S.E. Municipal debe garantizar a la poblacién de Soacha una atencién oportuna sin barrera
alguna, eficiente y de calidad, a través de sus Sedes San Marcos, Compartir, San Mateo, Ciudadela Sucre y Los
Olivos. 2. Que existe disponibilidad presupuestal para asumir el siguiente compromiso. Asi mismo Mediante Acuerdo
015 de 2020 la Empresa de Salud E.S.E. del Municipio de Soacha, cambié su razén social a Empresa Social del
Estado E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza 3. Que la respectiva Subgerencia elabord el
correspondiente estudio de conveniencia que denota la necesidad y las caracteristicas de la contratacion a realizar,
el cual hace parte del presente contrato. 4. Que, revisada la hoja de vida del contratista, se valida su idoneidad y
experiencia, para el desarrollo de las actividades requeridas. 5. Que conforme a lo anterior y existiendo mérito
suficiente para adelantar la contratacion, por no contarse con personal de planta para asumir las actividades que se
requieren y los demas requisitos precontractuales, se procede a la suscripcion del presente contrato de prestacién
de servicios. 6. Que el contratista manifiesta por el solo hecho de suscribir el presente no encontrarse incurso en
ninguna causal de inhabilidad, o incompatibilidad para celebrar el contrato. Que en virtud de lo anterior, el presente
contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
COMO TECNICO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA - GENERALES: 1. Adelantar todas las gestiones relacionadas con el fin de dar cumplimiento al
objeto del contrato, en los términos previstos y con el plazo pactado. 2. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos,
resoluciones, o cualquier acto de autoridad nacional vigente e institucional que tengan relacion con el objeto del
presente contrato y cumplir con todas las actividades administrativas o asistenciales que promueva la ESE Municipal
de Soacha Julio Cesar Pefialoza en su desarrollo institucional.3. Mantener informada a la ESE Municipal de Soacha
Julio Cesar Pefialoza de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato de forma oportuna a
través del supervisor del contrato. 4. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion, ademas los elementos que
se encuentran en el inventario y responder por la pérdida o dafio de los mismos que por razén de su relacion
contractual, cargo o funcion conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccién,
destruccion, ocultamiento o utilizacion indebidos.5. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el
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cuidado y buen uso de los equipos y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales, asi
como tener los usuarios y contrasefias asignadas bajo la debida reserva y confidencialidad, a efectos de no
compartirlas con terceros o personas ajenas al proceso y hacer entrega de las mismas al término del presente
contrato ante los encargados del area de sistemas de la entidad. 6. El contratista debe hacer uso adecuado de todos
los elementos de proteccion personal -EPP- establecidos y divulgados por medio del manual de bioseguridad, cuando
sus obligaciones contractuales asi lo ameriten. Asi mismo, deberéa acatar las directrices que se emitan a través de
los coordinadores de sede y emitidas desde la Gerencia, a efectos de propender por el estado de bioseguridad
propicio en la entidad acorde con los lineamientos procedentes del Ministerio de salud y la proteccion social. 7. El
contratista debera tener participacion activa en las actividades que se desarrollen al interior de la entidad y que sean
organizadas por los coordinadores de sede y orientadas a propender por mejorar el clima laboral, asi como el
cumplimiento de requisitos propios del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud -SOGCS —(Habilitacion,
Acreditacion, PAMEC y sistemas de informacién), lo que incluye actividades de capacitacion, brigadas, integracion y
que sean direccionadas por la Gerencia y lideres transversales. 8. Obrar con lealtad y buena fe la ejecucion
contractual evitando dilaciones y retardos que afecten el debido desarrollo del objeto contractual o la entrega de los
bienes, obras o servicios contratados.9. Atender los requerimientos hechos por el contratante o supervisor con la
debida justificacion y con el soporte correspondiente. 10. Dar aplicacion al Decreto 1072 de 2015 “por medio del cual
se expide el decreto Unico reglamentario del sector trabajo” en lo concerniente al Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, notificando oportunamente los incidentes o accidentes de trabajo al lider de Seguridad y Salud
en el trabajo, asi como efectuando el pago correspondiente los honorarios percibidos y en la proporcion de Ley que
corresponde acorde al objeto contractual y entidad contratante. 11. Cargar los productos contractuales y demas
soportes de actividades a los aplicativos definidos por la entidad.12. En el caso de ser solicitado, debera brindar
apoyo a los supervisores de contratos para la debida ejecucién de los mismos. ESPECIFICAS: 1. Apoyar la
implementacién, integracién y operacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de
acuerdo a los requerimientos de ley. 2. Apoyar la implementacién del SG-SST, promoviendo la participacion de los
trabajadores y contratistas orientados a promover las medidas de seguridad y salud en el trabajo.3. Elaboracion y
desarrollo o reforzamiento técnico y/o capitaciones y actividades incluyentes de todos los funcionarios y contratistas
orientadas a comunicar las responsabilidades de seguridad y salud en el trabajo en todos los niveles de la entidad
incluyendo directivas. 4. Facilitar el proceso de participacion de todos los funcionarios y contratistas para una
participacion activa en el COPASST y apoyar asesoria en lo pertinente para lograr un proceso efectivo y apoyo en
el disefio y aplicacién métodos de comunicacién efectivos, asi como la realizacién de capacitaciones y actividades
para funcionarios y contratistas asociados con el SG-SST asi como realizar las evaluaciones correspondientes y
poner a disposicion de supervisor tales resultados con avances y estrategias de mejoramiento.5. Apoyo en la
implementacién, métodos de identificacion de peligros y evaluacién de riesgos con la participacién de funcionarios y
asi como efectuar el debido reporte ante la administradora de riesgos laborales con la debida conformacién de la
informacién en asocio con la oficina juridica directamente. 6. Apoyar las estrategias de induccion y reinduccion para
los contratistas que ingresan a la entidad en lo relacionado con el SG-SST. 7. Apoyar en la actualizacién y
consolidacién permanentemente de la matriz legal que contempla las normas de seguridad en el trabajo, de riesgos
laborales, asi como facilitar estrategias para su difusién en el personal de le empresa y acompafiamiento en la
conformacion del comité de convivencia laboral y velar por cumplimiento de los lineamientos, asi como generar
aportes para el mejoramiento del proceso. 8. Cooperar en la Generacion de todos los informes y reporte que le sean
requeridos para concertar la afiliacién de contratistas ante la ARL de manera oportuna, eficiente y en asocio con la
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informacién que se le requiera de dependencias de la entidad y elaborar y facilitar todos los informes que le sean
requeridos por las diferentes areas y asociado con el SST, asi como aquellos que sean solicitados por los entes de
control.9. Recibir la documentacién de contratistas y verificar la informacién correspondiente con el sistema de
seguridad en salud y participar en las actividades y capacitaciones que le sean asignadas y donde sea convocado.
10. Verificar el registro de todos los datos de los contratistas para concretar la afiliacion efectiva de ARL de
conformidad con la informacion facilitada en las areas y dependencias. 11. Realizar la inspeccion de los sitios de
trabajo, garantizando que las condiciones fisicas no presenten riesgo para los funcionarios, empleados y publico en
general. 12. Apoyar la coordinacion de la brigada de emergencia y la formacién de sus integrantes en temas de
seguridad y salud en el trabajo y participacion en procesos de auditoria disefiar, proyectar y entregar productos
documentales (caracterizacion de procesos, procedimientos, planes, programas, guias, instructivos, protocolos, etc)
que son resorte de su area, mensualmente o segun requerimiento dado para la correspondiente revision, aprobacion
e implementacion.13. Cooperar con reportar y rendir informes segun su periodicidad ante los entes externos y
reportar dicha informacién en la Matriz institucional de informes consolidados para la vigencia. 14. Dar soporte al
cumplimiento a gestién documental de acuerdo a la normatividad del archivo general de la nacién y aplicable en
materia de Gestion Documental y participar de las actividades de gestién ambiental y poner en préctica el contenido
de las capacitaciones de manejo integral de residuos, conductas basicas de bioseguridad, limpieza y desinfeccion,
hospital verde y todas aquellas que surjan en el desarrollo de sus actividades. 15. Cumplimiento de las actividades
para el cumplimiento de la ISO 9001:2015 para la gestion de calidad, ISO 14001: 2015, para la gestion ambiental,
ISO 45001:2018, para la gestion de seguridad y salud en el trabajo, e ISO 19011:2018, para Auditorias de Sistemas
de Gestion, u otros afines establecidos en el Plan de Capacitacién.16. Las demas obligaciones acordes con el objeto
contractual y segun sean impartidas por el supervisor. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DE LA E.S.E
MUNICIPAL JULIO CESAR PENALOZA: Se indican de la siguiente manera: 1. Efectuar el pago de los honorarios
al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato, conforme al recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato de la ejecucion de las actividades contractuales. 2. Facilitar la informacion y los
medios necesarios que requiera el contratista para el cabal desarrollo del objeto contratado. 3. A través del supervisor
designado, ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de
cumplimiento a satisfaccién de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos por la Empresa. 4. Colaborar
con el contratista en el logro de la debida ejecucion del objeto contractual. 5. Atender y en el caso de ser necesario
adoptar las medidas y correctivos necesarios y que se deriven de los informes del supervisor del contrato para una
correcta ejecucion del contrato. 5. Informar por escrito al contratista por intermedio del supervisor, las irregularidades
o falencias que se llegasen a presentar en el plazo de ejecucién del presente contrato, con el fin de propender por la
debida ejecucion del contrato. 6. En caso de ser legal y contractualmente procedente, liquidar el presente contrato
acorde a lo sefialado en el Estatuto y el Manual de Contratacion de la entidad. CLAUSULA CUARTA- PLAZO DE
EJECUCION: Hasta el (15) de agosto de 2025, contados a partir de la puesta en ejecucion del contrato en la
plataforma SECOP 1, y la expedicion del registro presupuestal como requisito de ejecucion, CLAUSULA QUINTA -
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la firma
de las partes. Requiere para su ejecucion la expedicién del registro presupuestal correspondiente y la suscripcion
del acta de inicio. CLAUSULA SEXTA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se causen por razon
del pago de este contrato se haran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2025 de la E.S.E Municipal
de Soacha Julio Cesar Pefialoza segin disponibilidad presupuestal No. 1308 DEL 21 DE JULIO DE 2025.
CLAUSULA SEPTIMA- VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se estimé en la suma de DOS MILLONES

empresadesalud@esesoacha.gov.co www.esesoacha.gov.co  PBX:7293922




ES -~ -~ A~ -~ .
E.S.E. Muniopal de Soacha

Julio César Pefaloza

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0570 - 2025 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA'Y STEFANNY
KATHERIN FRASSER CAJAMARCA.

OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000) que incluye impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.
CLAUSULA OCTAVA- FORMA DE PAGO: La E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialosa, pagara al
contratista el valor estipulado en el contrato, asi: Un (1) pago por DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.800.000), pago que se realizara previa presentacion del informe de actividades, documentos soporte de
pago de aportes al SGSSS, certificacion del supervisor de recibo a satisfaccion y demas documentos que se
requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato. PARAGRAFO: La Empresa E.S.E. Municipal de Soacha, efectuara
las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre
la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago de los honorarios se tomaran los meses de 30 dias calendario.
Como requisito adicional para efectuar cada uno de los pagos, el contratista debe acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension v riesgos laborales con el
nivel de riesgo que corresponde sequn la actividad contractual asignada, circunstancia que debera ser verificada por
el Supervisor del contrato, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562
de 2012 y el Decreto 723 de 2013. CLAUSULA NOVENA - CESION: El contratista no podra ceder el presente
contrato a persona alguna sin autorizacion previa y expresa de la entidad contratante. El presente contrato es intuitu
personae, por lo cual no puede cederse sin autorizacion escrita de la Entidad contratante. Por lo anterior, la Entidad
tiene el deber de verificar las condiciones del cesionario antes de aceptar su cesidn, de modo que la ejecucion se
asuma por una persona con las mismas o con mejores calidades que el contratista original. El cesionario asume la
posicion contractual del cedente. El contratista prestara sus servicios de manera auténoma e independiente, esto es,
sin subordinacién laboral, pero atendiendo a la naturaleza y servicios prestados por la ESE. CLAUSULA DECIMA -
SUBCONTRATACION: EI Contratista no podra subcontratar el presente contrato de prestacion de servicios a
persona natural o juridica alguna, por lo tanto, el contratista sigue siendo responsable ante la entidad estatal por el
cumplimiento de las obligaciones y la integralidad de los efectos que se generen del contrato en los términos y
condiciones pactados mediante el presente instrumento. CLAUSULA DECIMA- PRIMERA- CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: En lo concerniente a la interpretacién unilateral, modificacién unilateral, terminacion unilateral y
caducidad, se podran aplicar por el contratante las disposiciones consagradas en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En los términos de las
normas civiles y comerciales que rigen la materia, en caso de incumplimiento grave de las obligaciones contractuales
por parte del contratista, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA podra ser efectiva la clausula penal pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
presente. El contratista autoriza con la suscripcion del presente contrato a la Empresa Social del Estado E.S.E del
Municipio de Soacha para que descuente el mencionado porcentaje de las sumas que por cualquier concepto le
adeude la Entidad y desde ya renuncia a cualquier requerimiento judicial para constituirlo en mora. El pago o la
deduccion de las multas, no exonera al contratista de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones originadas en el
contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de
las obligaciones a cargo del contratista en virtud del presente contrato, la Empresa Social del Estado E.S.E del
Municipio de Soacha podra imponer multas mensuales sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento diario, sobre
el valor total del presente contrato, acorde con la gravedad del incumplimiento, la cual deberé ser determinada por
el supervisor de la misma, sin que el valor total de la multa exceda el diez (10%) por ciento del valor total del presente
contrato, de igual forma sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada en la
misma. PARAGRAFO. Pese a que la ESE no estad sometida al Estatuto General de Contratacion de la
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Administracion Publica, para laimposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, se dara aplicacion
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA- SUSPENSION, CASO FORTUITO O
FUERZA MAYOR: Cuando por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o voluntad de las dos (2) partes
contractuales, se suspenda temporalmente la ejecucion del presente contrato, las partes deberan suscribir de comin
acuerdo un acta donde asi conste. El término de suspension no serd computable para efectos del plazo extintivo, ni
dara derecho a exigir indemnizacion alguna y se someteré a las disposiciones establecidas en el Estatuto y Manual
de contratacion de la ESE. CLAUSULA DECIMA QUINTA- INDEMNIDAD: El contratista se obliga con la firma de
este contrato a mantener indemne a la Empresa Social del Estado E.S.E del Municipio de Soacha Julio Cesar
Pefaloza de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
CLAUSULA DECIMA SEXTA- MANIFESTACION DE NO INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: El contratista
manifiesta con la suscripcion del presente contrato no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Nacional, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y en general en la legislacion
colombiana, declaracién que se entiende prestada con la firma del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA- RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion juridica laboral alguna con el contratista,
dado que no se encuentra regulados por la legislacion laboral, razén por la cual no existe un vinculo laboral, sino una
relacion de orden civil y comercial, que no genera derechos propios de un contrato de trabajo, sino Unicamente al
pago de honorarios. En consecuencia, el contratista sera el Unico responsable de los actos, errores u omisiones en
la ejecucion de las actividades derivadas del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- CONFIDENCIALIDAD: El
contratista acepta que en caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, debe mantener la
confidencialidad de la misma. Se otorga el caracter de confidencial a: 1. La informacién a la cual el contratista tiene
acceso en virtud del presente contrato. 2. A toda la informacion escrita, grafica, electromagnética, digital, técnica,
financiera, magnetofonica, de seguridad, reportes, informes, bases de datos, nombres, registros, planes, planos,
disefios, estudios investigaciones, proyectos o cualquier otra informacién, que la E.S.E municipal tenga en su poder
y a la cual el contratista por una u otra razén tenga acceso, como consecuencia del presente contrato. Por lo tanto,
su divulgacioén, copia o uso por parte del contratista, en perjuicio de la E.S.E MUNICIPAL, dara derecho a ésta, para
iniciar las acciones tendientes al resarcimiento de los dafios y perjuicios que se pudieren ocasionar por ser la parte
afectada. La omision al deber de confidencialidad implica un incumplimiento por parte del contratista. PARAGRAFO:
Una vez termine el contrato, con el acta de entrega o dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la terminacién,
el contratista se compromete a restituir toda la documentacion fisica o digital asi como usuarios y contrasefias que
tuviese en su poder y a su cargo en ese momento y que contuviese informacion confidencial y acceso a perfiles
exclusivos del Sistema de informacién de la entidad, incluyendo todos los documentos, datos especificos, bosquejos,
documentos en borrador, proyectos y otros materiales de ESE la municipal. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes buscaran resolver de forma 4gil, rapida y directa, discrepancias que se
susciten con ocasion de la actividad contractual. Para tal efecto acudiran al empleo de los mecanismos de solucion
de controversias contractuales previstos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA-SUPERVISION: La supervision del
contrato sera ejercida por el funcionario que sea designado por la Gerencia. El Supervisor ejercera sus obligaciones
conforme a lo establecido en el Estatuto y el Manual de Contratacién de la ESE Municipal de Soacha y esta obligado
a vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado. Debera realizar un seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida Ley y las
demas normas concordantes vigentes. En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar sus actividades en
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un tercero. En todo caso, el ordenador del gasto tiene la facultad y autonomia para cambiar al supervisor designado,
lo cual lo debera comunicar por escrito al contratista, al anterior supervisor y debera reposar dentro del expediente
contractual. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato todos
los documentos precontractuales y contractuales inherentes al presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA -NORMATIVIDAD APLICABLE: El presente contrato se regira por normas de derecho privado. Esto
teniendo en cuenta que, por disposicion legal y jurisprudencial, las Empresas Sociales del Estado no estan sometidas
al Estatuto de Contratacién Administrativo, excepto en lo relacionado con las clausulas excepcionales. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA -GARANTIAS: Segtin lo establecido en el Articulo 43° -del acuerdo 009 de 2024 por medio
del cual se adopta el Manual de contratacidn en la entidad, se sefiala la No Obligatoriedad De Garantias, en la
contratacion directa. Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, la E.S.E de Soacha no solicitara al Contratista
la expedicion de las garantias que amparen la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se
modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo
a la Gestion no sera objeto de liquidacidn, salvo en los siquientes casos: 1) Muerte del contratista. 2) Incapacidad
permanente del contratista. 3) Incapacidad temporal del contratista que afecte la ejecucién adecuada del objeto
contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacion de la potestad
exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato, esto es, originado en el incumplimiento por parte del
contratista en la ejecucion de actividades definidas y acordes con el objeto contractual 8) Cuando se haya pactado
cesion de derechos. 9) Demas factores que generen una terminacién andémala de la ejecucién del contrato. Lo
anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, Decreto 19 de 2012, lo previsto en
el articulo 11° de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo citado en los términos del Manual de contratacion
adoptado por la ESE SOACHA en el articulo 37° y demas normas vigentes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
Participar de las actividades de gestién ambiental y poner en practica el contenido de las capacitaciones de manejo
integral de residuos, conductas basicas de bioseguridad, limpieza y desinfeccion, hospital verde y todas aquellas que
surjan en el desarrollo de sus actividlades CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FIRMA DEL CONTRATO
ELECTRONICO: las partes aceptan de comin acuerdo suscribir el Contrato a través del Sistema Electronico para
la Contratacién Publica- SECOP |1, herramienta tecnolégica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por
lo que no es necesario plasmar firmas por las partes en el presente documento, siendo esto acorde con la
normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA- - DOMICILIO:
Para todos los efectos derivados del presente Contrato, se fija como domicilio contractual el municipio de Soacha -
Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - NOTIFICACIONES: Para todos los efectos las partes deberan
ser notificadas asi: LA ESE a los correos gerencia.esesoacha@gmail.com y juridica01.esesoacha@gmail.com. El
Contratista en el correo electronico: kfefrasser22@gmail.com, en la direccion fisica en la Calle 2A No.41 A-30enla
ciudad de Bogota y al Tel: 301 740 3050.

| Elaboré: | Dana Katerin Sabogal Verdugo - Abogada Contratista. | |
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