: -!3
2.5 ESCUELA DE ARNIAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°,
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 1
FECHA: ABRIL 2025

Yo VICTOR BOHORQUEZ VASCO _identificado con la cedula de ciudadania N°. 3.132.177 DE
PUERTO SALGAR -

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERC!TO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeudsa la suma de:

TRES WMILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS WML PESOS M/CTE ($ 3.792.000.00). PAGO
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025

Por concepto de:

CAPACITAR A LOS ALUNINOS DEL CURSO DE CPM EN FUNDAMENTOS OBJETIVOS DE
INSTRUCCION Y AL CURSO DE COMANDO EN ESTUDIO DE ESTADO MAYOR EN LA ESCUELA
DE ARVAS COMBINADAS DEL EJERCITO, DEL CONTRATO N° 327 ~ MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 15.168.000.00
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento gue no soy responsable del impuesto a las

ventas, por lo tanto y de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apelidos  : VICTOR BOHORQUEZ VASCO

Identificacion : CC. 3.132.177 de Puerto Salgar
Lugar de Residencia ;CR 53 # 131 A 10 Bogota D.C.
Teléfono: 13143460430

Cuenta de Ahorros : No. 0994008001 BANCO BBVA

Firma:
. 8.132.177 DE PUERTO SALGAR
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' MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

570 COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES

7 EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE ARWMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBQ A SATISFACCION PARCIAL | x | TOTAL

No.001
BOGOTA D.C., ABRIL 2025

1. CONTRATISTA

Nombre: VICTOR BOHORQUEZ VASCO
dentificacion: 3.132.177-"
Nagionalidad: Colombiano
Direccién - Ciudad-de residencia: CR; 53 # 131 A 10 Bogota D.C.
Teléfono de contaclo: 3143460430
E-mail dg contacto: v:ctarvasco77@gma il.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo ‘MY. EMIl:O JOSE ALVAREZ NOVA
Cargo “ Oficial Educacion Confintiada :
Resolucion de Nombramisnto: 328" del 03.’03/2025

SUSCRIPCION

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N°Tél contrato: 327 S

Fecha de suscripcién: 13-03-2025

4, POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. Depohza CMZ-100012013 -

.| Aseguradora; Mundial de Seguros

;| Eecha cerfificado’ ‘aprobacion:; 14 de marzo de 2025

Aprobado por: TG, “JORGE"IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador de! Gasto-
CENAC-EDUCACION

4

CDPINo. 12225

écha expedlcmn 23 de enero de 2025

RP No. 54325

echa expedicién: 17 de marzo de 2025

UnldadISub unidad ejecutora; 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRAT[VAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependenma 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catélogo de gasto: (A-02-02-02-009-002) Servicios de Educacién

Fuente: Nacion

Recurso: 10 CSF

Valor total: § 15.168.000.00

8. FECHAINICIO EJECUCION ..
CONTRACTUAL 3+

17 marzo hasta 29 de noviembre de 2025

7. PLAZODEE

08 meses

8. OBJETO CONTRACTUAL

CAPACITAR A tOS ALUMNOS DEL CURSO DE CPM EN
FUNDAMENTOS OBJETIVOS DE INSTRUCCION Y AL CURSO DE
COMANDO EN ESTUDIO DE ESTADQ MAYOR EN LA ESCUELA DE
ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, DEL CONTRATO N° 327 -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION —~ 2025,
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Obligaciones especificas: Dehe realizar las siguienfes actividades
especificas:

1. Ensefar los diferentes tipos de técnicas educativas
aplicadas en la ‘educacion militar

2. Ensefiar el empleo de los medios de empleo en el manejo

de clase y oratoria.

tdentificar los elementos de la hoja avanzada y su

construccion.

identificar los dinamizadores a emplear en un espacio

académico identificar y aplicar los conceptos generales

5. Identificar los pasos que se contemplan en el desarrollo de
un estudio de estado mayor

6. Desarrollar los dos primeros pasos del estudio de estado
mayor

7. Primer entregable

8. Desarrollar los pasos 3 al 6 del estudio de estado mayor
9. Segundoc entregable

10. Exposicién del estudio de estado mayor

L

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar [a afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cldusula resolutoria
para disolver el contrato. ‘

% OBLIGACIONES CONTRAGTUALES” . 2.De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria l, Il, lil.
3.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley
594 de 2000, el contrafista seré responsable porla gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar v Ia elaboracion del formato dnico de
inventario documental (FUID).

4.Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en fa ley 1581 de 2012.
5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
confrainteligencia militar. Asi como la reserva esiablecida en la fey
1712 de 2014 respecic de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hari extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio
propic o de un tercero la informacién conocida con ocasion al
desarrollo del presente conirato y que contiene su uso , difusién y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la infornacion que se¢ escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos

Prestar sus servicios de acuerdo ¢on &l profesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de su profesion, aclividad y oficio.
7.Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en
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el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de confratos de prastacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
8.No cumplira en ningdn caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma dei contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el confrato no se entenderd en ninglin caso como registro
de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisites para la seguridad militar.
9.Tener disponibilidad y disposicion para el desarrolio del contraio por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10.El cumplimiento de las obligaciones coniractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de
cada unidad o dependencia
El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presénte contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacidn,
12.El coniratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
exdmenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.
13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
| descrito en el articulo 86 de 1a ley 1474 de 2011 y a la cldusula
resolutoria para disolver el contrato.
14.Entregar al finalizar el contrate al supervisor del mismo un Backup
de‘lz informacion generada en desarrolio del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.
-15.Entre las partes coniratantes se debe incluir en el contrato una
-cldusula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluide expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha esfipulacion resuelta facultativa y por
tanto se encuenire expresa y legalmente autorizada su inclusion,
16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicidn en alcance e impacto del producto
que desarrollarz el objetivo estratégico de ia dependencia en
consideracién a sus misiones y capacidades.
17.0bservar durante el tismpoe de ejecucion del conirato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios v valores propios de la institucion
mifitar.
18.Dar esfricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo comrespondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcion. .
19.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.
20.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segin
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con
la normatividad vigente.
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21.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la gjecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barride de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22.las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conccer, y que hace parie del
presente confrato.

23.Las demas obligaciones que se deriven del abjeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se

encuentra en la obligacidn de mantener en todos sus actos tendientes

a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las

disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer
medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco

del respeto, decoro y buen trafe hacia el personal que labora en la

institution.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS DE CARACTER

PARTICULAR Y CONCRETQ. Los actos adminisirativos de cardcter

particutar deberan ser notificados en los términos establecidos en las

disposiciones siguientes )

.| ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se nofificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, 0 a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,

_auténtica v gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha

-y 2 hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
.quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimienio de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La nofificacion personal para dar cumplimiento a fodas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efeciuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

Por medio elecirdnico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podrd establecer este fipo de nofificacidén para
determinados actos administrativos de caracter masive que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartird a los interesados las instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades altemativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio elecirénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia piblica sera
nofificada verbalmenie en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
noftificacién se contaran los #érminos para la interposicién de recursos
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente de! Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Confratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
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10. PERIODO DEL INFORME ABRIL 2025

Obligacién No. 1: Ensefiar los diferentes tipos de técnicas
educativas aplicadas en la educacién militar.

No TIPO DE No. DE ASUNTC
DOCUMENTO RADICADO:
01 HORARIO N/A Se llevo a caho

capacitacién en el tema
antes enunciado, el cual
fue impartido al personal
seleccionado para

adelantar el curso de CPM

Obligacién No. 2: Enseniar el empleo de los medios de emplec
en el manejo de clase y oratoria.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 HORARIO NfA Durante el desarrolio de

la actividad relacionada
con el emplec y manejo
de clase y oratoria, se
llevd a cabo interaccion
entre  estudiantes vy
docente.

y su construccian.

Obligacion No. 3: ldentificar los elementos de la hoja avanzada

No TIPO DE No. DE ASUNTO
11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA DOCUMENTO | RADICADO:
OBLIGACION o1 HORARIO N/A Se dio cumplimiento en

fodo lo concemienie a la
elabaracién de la hoja
avanzada.

Obligacién No. 4: Identificar los dinamizadores a emplear en un
espacio académico identificar y aplicar los conceptos generales

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 HORARIC N/A En lo relacionado con

este tema, se realizé una
actividad tedrico-
practica, la cual resulté
de mucho interés para
todos los alumnos.

Ohligacién No. 5: dentificar los pasos que se contemplan en &l
desarrollo de un estudio de estado mayor

No TIPC DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 HORARIO N/A Se Hevd a csbo la

capacitacion con el tema
enunciado, la cual fue
impartida al personal de
alumnos del Curso
Comando.
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de estado mayor

Obligacion No. 8: Desarrollar los dos primeros pasos del estudio

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 HORARIO NIA En lo referente a este

tema, se hizo énfasis en
lo mas relevante a tener
en cuenta en estos dos
pasos, los cuales son
primordiales para la
abtencidon de resultados
operacionales exitosos.

Valor total $ 15.168.000.00

12 VALORDELCONIRATO Valor autorizado a pagar $ 3.792.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES ABRIL
Enfidad

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién
PENSION PORVENIR
SALUD ADRES
ARL POSITIVA

Valor Pago

. Cuenta de cobro.

. Factura electrdnica solo en los casos que apligue.

. informe de gestion.

. Informe de supervision.

. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

. Copia discriminada de los soportes de page de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacion de! 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme o establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con fa afiliacién efectuada ala AR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo o deben

anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la

vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

DO BN

14, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE BEL
INFORME

En e} presente informe se deja constancia que elfla coniratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
¥y como consecuencia se recibe a safisfaccion de forma

PARCIAL | X | TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante fa ejecucion det contrato, no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el confrato laboral.

15. CONSTANCIAS

Se puede seguir con los tramites de pago ya que fue revisado y soportado el
cumplimiento de pago de seguridad social de abril

De acuerdo a Ja CLAUSULA TERCERA.-FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA'Y DOS MIL PESOS MICTE ($ 3.792.000.00), comespondiente del

16. RECOMENDACIONES

47. CONCLUSIONES
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mes ABRIL, se puede continuar con los framites administrativos a que hay
lugar y una vez se cuenfe con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, BOGOTA D.C., ABRIL de 2025
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i 5P MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
SESTE) COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES
ey EJERCITO NACIONAL

i3 5¥ ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE

INFORME DE GESTION No. 001
BOGOTA D.C ABRIL 2025

327~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL CENTRAL

T~ N DEL-CONTRARS ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-2025
2. FECHA SUSCRIPCION | 13 de marzo de 2025
CONTRATO

No. De pdliza: CMZ-100012013

% FOLEABESEEUROS Aseguradora Mundial de Seguros

No. 54325
Fecha expedicion; 17 de marzo de 2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: }5 01

4. CRP EDUCACION

Fuente: Nacion
Recurso; 10
Valor total: $ 15: 168 000.00

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL
8. CONTRATISTA

sléfono de contacto: 31 43.4_6d '

-mail de contac ctorva’s?:‘o??@gmall com

7. SUPERVISOR

A \RMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, DEL CONTRATO N° 327 -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION — 2025.

Cblig (}gps especilicas: Debe realizar las siguientes acividades especiicas.
sefiar los diferentes tipos de técnicas educativas aplicadas en la educacién
“militar
Ensefiar el empleo de los medios de empleo en €l manejo de clase y oratoria.
Identificar los elementos de la hoja avanzada y su construccién.
9. OBLIGACIONES Identificar los dinamizadores a emplear en un espacio académico identificar y
CONTRACTUALES aplicar los conceptos generales
identificar los pasos que se contemplan en el desarrollo de un estudio de estado
mayor
Desarroliar los dos primeros pasos del estudio de estado mayor
Primer entregable
Desarrollar los pasos 3 al 6 del estudio de estado mayor
Segundo entregsble
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10. Exposicién del estudio de estado mayor

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialade en [a ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata ef articulo 282 de fa citada ley,
anexando a su informe mensual folocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de 1al exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social
0 ARL, se procedera a dar cumplimiento  la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2.De conformidad con el literal b. numeral 3. Ariiculo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria [, 11, l1l.

3.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado; conservacion y organizacion del archivo,
aclividades tales como foliar y la elaboracidn del formato Gnico de inveniario documental
(FUID). dwa :

4 Dar cumplimiento al sistema de gestion docurmental ORFEO SGD, garantizando con ello 1a
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los'procesos, de acuerdo a lo establecido en
laley 1581 de 2012, g g S S

5.Bajo el amparo de ley 1621, de 2013, debera gudrdar y mantener la-debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos a informacion ptblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos denire del
desarrollo ejecucion del presente ‘contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
o de un tercero la informacién conocida con ocasidn al desarrolio del presente contrato y que
contiene su uso , difusidn y distribucién. de mencioriada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién-que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos:. .. '

Prestar sus servicios de acuerda con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesién, actividad y oficic =

7,Presentar el informe degestion al supeivisor del confrato dentro de las fechas indicadas

por este, de acuerdo con: €l anexo, establecido en el plan que emite el comandante del

. | Ejército Nacional con el -fin.de impartir lineamientos para la celebracién de centratos de

prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa v:1a distribucion del presupuesto.

8.No cumplira en ningtin caso-con el control de los horarios de llegado o salida a fravés de
los libros de entrada 2-1a: Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta’cbligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no

presentado como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y

‘ configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se

entendera-en ningdn caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es
el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9.Tener- disponibilidad y disposicion para el desarmollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con ef Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarollo de la
mision y capacidades de cada unidad o dependencia

Ei contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,

192.El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacidn de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a [a clausula resolutoria para disolver €l contrato.

14.Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrolio del confrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.
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15.Enire las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
conirato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede
hacerse efectiva en los contrates de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacién
resuelta facultafiva y por tanto se encuenire expresa y legalmente autorizada su inclusién.
16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades esiablecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicidn en alcance
e impacto del producto que desarrollard el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades.

17.0bservar durante el fiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional,
al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la institucion militar.
18.Dar esticlo cumplimiento durante todas sus: actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

19.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos fratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion:del presente conirato, reserva que se hara
extensiva a [os derechos de autor que de los mismos se derive,

20.Aplicar medidas pasivas de seguridad conda documentacién segtin clasificacion con el fin
de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la:normatividad vigente.

21.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas' durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma’de actividades y en su.ififorme de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y-el témino del almacenamiento del Qrfec hasta el archivo de
los documentos - gl

22.1Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conoger, y que hace parte del presente contrato, ‘

23.Las demas obligaciones que se deriven del objeto dél contrato

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION. A LAS “DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS:.INSTITUCIONALES. ‘Ef¢ontratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes 'a la‘éjecucion y cumplimiento del contrato, Ia
observancia de las disposiciones intemas y

reglamentos institucionales que-'se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad

.Y tramites intenos para; el ‘cumplimiento-de la mision institucional. Debiendo prestar sus
- | servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que fabora en

“fla insfitution,

" | PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
loot2. o LE

s . b

ARTICUEG 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER .
PARTICULAR Y CONGRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser

_ “{notificados:en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
* {ARTICULO 67, NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una

actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representanie o
apederado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de nofificacion se entregara ai interesado copia integra, auténtica y gratuita
del acto:administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

..} EBineumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

Ea notificacion personal para dar cumplimiento a todas fas diligencias previstas en el inciso
anterior también pedra efectuarse mediante cualquiera de Ias siguientes modalidades:

Por medio electrénico. Procederd siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera,

La administracion podra establecer este tipo de nofificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias plblicas. En la
reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de nofificacién personal para quienes no cuenien con
acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decisitn que se adopte en audiencia piblica sera nofificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas v de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron nofificadas. A partir del dia siguiente a la
nofificacién se contardn los términos para la interposicion de recursos
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contrafista no es su
representante, agente o mandatario. E|l Contratista no tiene la facuitad de hacer
declaraciones, representacwnes 0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen cbligaciones a su
cargo

10. DOCUMENTOS QUE
SCPORTAN
CUMPLIMINETC DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

_-| Obligacién No. 5: identaf car los pasos que se contemplan en el desarrollo de un
- “lestudio de estado mayor

Obligacién No. 1: Ensefiar los diferentes tipos de técnicas educativas aplicadas en
la educacién militar.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADQ:
01 - HORARIO N/A Se llevd a.cabo capacitacion en el tema antes

enunciade; -el cual fue impartido al personal
seleccionado para adelantar el curso de CPM

Obligacién No. 2: Ensefiar el empleo de Ios medsos de empleo en el manejo de clase
y oratoria. Take

No TIFO DE No. DE -
DOCUMENTO RADICADO
01 HORARIO N/A*

ASUNTO

g

Durante el desamollo de la actividad

relacionada con el empleo y manejo de clase

y oratoria, se llevé-a cabo interaccion entre
Ex estudiantes y docente.

Chbligacién No. 3: Identificar los eIementos de la hoja avanzada y su construccién.

No | TIPODE - | No.DE ] - ASUNTO
DOCUMENTO 1"RADICADO: |- .. . .+
01 HORARIG. | _NA | Sedio.cumplimiento en todo lo concemiente a

la elaboracion de la hoja avanzada.

gL | Obligacion No. 4: ldentiflcar }os dmamlzadores a emplear en un espacio académico

|dehttf|cary aplicar los conceptos generales
“t No TIPO.DE No. DE ASUNTO
| DOCUMENTO RADICADOC:
01. | . -HORARIO NIA En lo relacionado con este tema, se realizo

una actividad tedrico-practica, la cual resultd
de mucho interés para todos los alumnos.

~HORARIO

No | TIPODE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 N/A Se llevd a cabo la capacitacion con el tema

enunciado, la cual fue impartida al personal
de alumnos del curso Comando.

Obligacién No. 6: Des

arrollar los dos primeros pasos de! estudio de estado mayor

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADQO:
01 HORARIO N/A En lo referente a este tema, se hizo énfasis

en lo méas relevante a tener en cuenta en
estos dos pasos, los cuales son primordiales
para la obtencibn de resultados
operacionales exitosos.
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, ne se han configurado los
presupuestos legales del contrato [aboral y que he gozado de plena autonomia para ejecuiar
las obligaciones contractuales relacionadas en el confrato.

11. CONSTANCIAS . . L L . .
Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

Ejecutora ha dado cumplimiento a las cbligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, Bogota ABRIL de 2025

Fima Contratista
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COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES
e EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL E

Bogota, D.C., abril de 2025

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

JERCITO

EJERCITO NACIONAL-

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

CENTRAL

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre

de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos ylo

Profesionales, asi:

I INSTRUCGEION Y AL
EDUCACION CURSO DE COMANDO

EN ESTUDIO DE ESTDO
MAYOR EN- LA
ESCUELA DE ARMAS
COMBINADAS DEL
. EJERCITO

8 meses

No. ENTIDAD OBJETO PLAZ0 DE | VALOR . . [ No. De planilia
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUAL - - | de aportes

. PAGO

CAPACITAR A LOS |-

ALUMNOS DEL CURSO

DE CPM EN

FUNDAMENTOS
327 CENAC OBJETIVOS DE

$3.792.000

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencion en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

VICTOR BOHORQUEZ VASCO
CC. 3.182.177 de Puertg Salgar
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; _ ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

BOGOTA D.C., ABRIL DE 2025

Sefior Teniente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, VICTOR BOHORQUEZ VASCO, identificado{a) con la cédula de ciudadania No.
3.132.177_expedida en Puerto Salgar, en uso de mis facultades mentales y legales;
certifico bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacion de servicios
No. 327 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADNINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con
el CENAC-EDUCACION -; con el fin de “CAPACITAR ALOS ALUMNOS DEL CURSO DE GPM EN
FUNDAMENTOS OBJETIVOS DE INSTRUCCION Y AL, CURSO DE COMANDO EN ESTUDIO DE ESTADO
MAYOR DE LA ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, DURANTE LA VIGENCIA 20257,
de conformidad con los establecido en la cldusula Tercera-Régimen de seguridad social,
del presente contrato, que mis aportes obligatorics al sistema general de seguridad social
(Salud y Pension) y ARL son: ’ -

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL) :

PAGO DEL MES DE ABRIL DE 2025

Aporte Salud - ADRES
Aporte Pension: Porvenir - | .
Aporte ARL: Positiva

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en ABRIL 2025

Ailentamente; Huella indice derecho

Nombre: VICTOR BOHORQUEZ VASCO
3.132.177 expedidg en|Puerto Salgar
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CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: abril 2025

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

Asunto: Certificacidon de mi condicidon de obligado o no a declarar renta por el afio gravable
inmediatamente anterior.

Yo, VICTOR BOHORQUEZ VASCO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 3.132.177 expedida
en Puerto Salgar, vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos
de la norma contenida en el art. 384 del E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del

Cadigo penal) lo siguiente:

1)

2)

Que La Ley 1819 de 2016 modificd el articulo 383 del ET, derogd el 384 y adiciono el 388 al ET.
La nueva reforma tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modifico una vez
mas los procesos relacionados con el calculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que
debera practicarse a partir de enero de 2018 a las personas naturales que perciban en Colombia
ingresos laborales o las demés rentas de trabaje mencionadas en el articulo 103 del ET
(honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo
laboral.

Que por el afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero
de 2013, SI (. NO ( ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por
honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamientos, efc.) Sl () NO ( ) superaron el
equivalente a 1.400 UVT = ($65.891.000)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2024) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

Poseer un patrimonio bruto en el dltimo dia del afio gravable 2024 superior a 4.500 UVT, equivalenie a
$211.792.500.00*. S]()(j NO ()

Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a 65,891.000 Sl { )
NC (<)

Que ﬁalor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $65.891.000*. 8I{ ) NO {

Haber acumulado consignacicnes bancarias, depdsitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT,
equivalentes a $65.891.000 *. SI },() NO ()

*Para hacer |a equivalencia en pesos, se debe fomar el valor de la UVT del afio 2024 ($47.065).

Para constancia de lo anterior, firmo en Bogota D.C. mes de abril de 2025

Atentamente

Nombre: VICTOR|BOHDRQUEZ VASCO
C.C. Nof 3.132.i77\expedida en Puerto salgar




Bogota D.C.

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de afiliaciones, se identificd que el(la) sefior(a) VICTOR HERNANDO
BOHORQUEZ VASCO identificado(a)} con CC . 3132177 registra la siguiente informacion:

g

o

ég o AT LT DR oA p=o B _ s
gz INDEPENDIENTE 21/61/2025 1 ACTIVO
B3

Eg

g

=2

i Esta certificacion se expide a los veintiun (21) dia(s) del mes de abril de 2025.

<

©
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Cordiaimente,

Loulade?

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Descargado a través de la aplicacian movit
Positiva Gompaiifa de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-B000-111-170,

Bogota: 33G-7000 - Mdvil: 8533 1 Portal Web: vwnepositiva.gov.co %‘
]

EPPasitive Compaia de Sequios €Y avesimualol € Posuivalotombis




QHS-LIY 8usng

07T udrlon

giquiojo] "0y'd ejofog sjsenduw| ep eS| UoiI94J 06 52 08 I

“JElY)SIQ BpusIoey ep BlE|SI0ag

ej ue epeysibal A pajsn Jod epeIS|ULNS UGIDEWIOJ] B] §8 8153 :aluaingliuoy Joyss

' SOALLOY STLNVINISTIY D,
C SOALLOV SOINZIAOST18Y.LST D,
's ™

1§ PepInoY

¥ PEpINOY

:g PEpIAOY

T PEpIADY

£e0i60|0u0] SB[8NISe 9P O SELJISIPAIUN SSUOIIMISUl 8D UDPEINPT - £468 -} PERIALOY

0 :SOoMBIOa[aRIST 'ON

ON :SOpEPIAIOY 3P 9530 ap BYDAL  GZOZ/TO/LO SSPEPIMIOY 9P Ojaju) eYyoa

ON:iguedlspy enopmewy

0202/90/L0 -epsep eyos4

NNWOD ouenay) ueunbey

IVENLYN VNOSHIJ :Ealplnr ezajeimeN

QdvingidlL idu3d

~
w

NS

- :uorpduosy) spodog

8L0¢2/20/82

2
:ugjoduosuy) ap eyoad

"’a 'yl0o908 odismny 3d Y10904d ‘pepnip Woo'|lewb@) 1 L03SBAI00IA  1BDIUONDS3 U009

:souo|a L 20 dV € NI GF VIEL DEG ¥X uodsig

YOISYd NOIDVINHOIN! U

TS TR AT P T e T e S o T =
COSYA Z3NDHOHOd OANVYNYIH JO.LOIN Wh Zilegle "0°0 ;
TR RS ey e s e A U DL A ioex &
SZ0Z/Z0M L'eyded BPRUBREH O BUCIORIS
ALNIANGIHLNOD 190 YOISYd NOIOVINYOCSNI .u.n,.ﬂwwmmwa

L 11 euifigd

LY - VRiv.iNngld Ll NOIOVINYOLANT 30 OHLSIOFY
YL10904 3Q SO183NndiNl 3a NOIDO3Id




