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Entre los suscritos a saber, KATYA CASTRO ENRIQUEZ, mayor de edad, ¡dentifcada con la cédula de
c¡udadanía 1.085-257.545 expedida en Pasto (N), obrando en su cal¡dad de Personera de Pasto,
debidamente facultado mediante Acta de Elección No. acta 009 del 20 de enero de 2024 y Acta de Posesión
Nro. oo2 del 23 de enero de 2024, que en adelante se denominará LA PERSoNERÍA DE PASTo, por una
parle y por la otra DIEGO RAUL BLANCO PEREZ, identif¡cado con la cédula de c¡udadanía número
10.934.183, en su calidad de DIRECTOR ADM¡NISTRATIVO PR¡NCIPAL, debidamente facultado para
actuar, de conformidad con el documenlo de ex¡stencia y represeniación legal expedido por la
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR, quien obra en nombre y repreaentac¡ón de CAJA DE
COMPENSACIÓN FAM¡LIAR DE NARIÑO, una entidad privada sin ánimo de lucro, organizada como
corporación que cump¡e func¡ones de seguridad social y goza de personerfa jurfd¡ca conferida por med¡o de
la resolución no.06'19 del 18 de octubre de 1966, emitida por Ia Gobernac¡ón del Oepartamento de Nariño,
se encuentra facuftada para desarrollar las funciones prev¡stas en los artículos 41 y 62 de la ley 21 de 1982,
el artículo 16 de la ley 789 de 2002, sus decretos reglamentar¡os y las demás normas que las mod¡fiquen,
sustituyan o adic¡onen, con NIT: 89'1280008, quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente Contrato lnteradm¡n¡strativo, prev¡as a las s¡gu¡entes:

Que, de conformidad con el estudio previo realizado por la PERSONE
contralar la prestac¡ón de¡ serv¡cio de apoyo logíst¡co, paÍa rcalizat una actividad de B¡enestar Soc¡al,
on lo relacionado con una salida ecológica, paseo ¡nst¡tuc¡onal y cena de fin de año.

2. Que, de acuerdo con lo ¡ndicado en los documentos previos, se constaló la exper¡enc¡a e ¡doneidad mn
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE NARIÑO.

3, Que la €mpresa CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE NARIÑO, presentó la propuesta de
servic¡oé.

4. Que en el presupuesto de la PERSONERIA OE PASTO existe dispon¡b¡l¡dad presupuestal para cubrir
los gaslos que ocasione este contrato.

I DE PASTO, se requiere

CONTRATO; El objeto del presente contrato es la prestac¡ón de serv¡c¡os de
apoyo logíst¡co para la planeac¡ón, organ¡zac¡ón y ejecuc¡ón do las act¡v¡dades prev¡stas en el Plan
lnstitucional de Bienestar Soc¡al de la Personería de Pasto, correspondiente a la vigenc¡a fiscal 2025.

Las act¡v¡dades estarán d¡r¡gidas a los func¡onarios de la ent¡dad e incluirán jornadas de ¡ntegrac¡ón, eventos
recreativos, caminatas ecológ¡cas y otras acciones or¡entadas al aprovschamiento del l¡empo l¡bre, con el
propós¡to de promove¡. el b¡enestar d6l talento humano, fortalecer el cl¡ma organ¡zac¡onal y contribu¡r al

mejoramiento cont¡nuo de las condic¡ones laborales al ¡nterior de la ent¡dad.

PR¡MERA - OBJETO DE

NES DE LA PARÍES: Serán obligac¡ones de las parles, además de las
estipuladas en los artículos 40 y 50 de la Ley 80 de 1993, las siguientes:

El contrat¡sta se compromete a cumplir las s¡guientes obl¡gaciones específ¡cas, orienladas a garanlizar la

correcta ejecución del objeto contractual:

1. Ejecutar el objeto del contrato conforme a los térm¡nos definidos en la propuesta presentada por

COMFAIVILIAR DE NARIÑO y las condic¡ones establecidas por la PERSONERIA DE PASTO.
2. Desarrollar las actividades contratadas con criter¡os de eflciencia, calidad y oportunidad,

aju_stándose a los lineam¡entos técnicos y logísticos establec¡dos por la entidad contratante,
detalladas a continuación.

SEGUNDA. . OBLI

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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AACIMDAD IÑTEGRACIÓ¡

ECOLÓGICA
P^RorlE CAñór¡ ,

DEL JUAXAXBU
ALMUERZO: SANCOCHO, AANDEJA CON
CARNE ASADA, PAPA, ENSALADA, ARROZ Y
LIMONAOA NAfURAL

AcflvrDAD

ENTRADAS, ACUAf ERAPIA SES
RECREOVIDA

DESAYUNO: HUEVOS
REVULfOS. ARROZ, TAJAOA DE PLATANO

APOYO LOGISTICO PERSONAL DE
COMFAMILIAR DE NARIÑO

BEBIDA CALIENTE

Sepliembre

INCLUYE: TRANSPORTE PASTO-f UMACGPASÍ O,
SALIENDO EN LA MADRUGADA DEL DlA 23 DE
SEPfIEMBRE EN BUS EXCLUSIVO
PARA EL GRUPO (SE REALIZARA INSPECCION
OEL ÍRANSPORTE ANTES DEL VIAJE.CON UN
REPRESENTANTE DEL GRUPO ALOJAMIENTO
HOfEL LOS CORALES HABITACÉN ESTANDAR
3 NOCHES EN ACOMODACIÓN DOSLE CAMAS.
DOTADA, CON AIRE ACONDICIONAOO, WIFI,
INCLUYE SEGURO HOTELERO, ALIMENfACION
(4) ATMUERZOS. (3) CENAS (3) DESAYUNOS,
cHEcK rN 3.00PM. q!E9{9!l L!pe! .

ACTMDAD DE II{TEGñACIóI{
POR EL OIA DEL SEFVIDOR

Pf'BLrcO Y DIA OEL TRABA¡O

CENA ESPECIAL, (ENTRADA. 2
PROTEINAS, ENSALADA,
CARBOHIDRATOS POSTRE. HIDRATACIÓN
JUEGOS ÍRADICIONALES, MAfERIALES Y
PRFMIACION DE PARTICIPAMTESAcflvD D DE Fr¡t oc A¡o

CExa EsPEcra- oE n¡ oE ano
SERVICIO EXCLUSIVO: 2 MESEROS PARA EL
SERV|CtO
APoYO LOGISTICO PERSONAL 0E COMFAMILI¡AR
DE NARIÑO

1.

ACOMP ñAMtEt¡To Mr.JstcAL soltsfA
SONIDO INCLUIDO

3. Disponer de ¡hfraestructura flsica y personal calificado que pemita el cumplim¡ento adecuado de
las acliv¡dades pactadas.

4. Proporcionar el personal de apoyo necesar¡o para la atención y logist¡ca de cada aclividad.
5. Suministrar el servicio do transport€ de ida y regreso para los func¡onarios part¡c¡pantes de las

activ¡dades, cumpliendo con los estándares de SEGURIDAD y protocolos vigentes.
6. Llevar reg¡stro detallado de las personas atend¡das y de los servicios prestados durante la ejecuc¡ón

del contrato.
7. lnformar de manera inmediata a la PERSONERIA DE PASTO sobrs cualquier hecho; situación o

irregularidad que pueda afeclar el desanollo del contrato.
L Actuar con buena fe, evitando dilacioñes lniustif¡cadas o cualquier actuación qus entorpezcá la

adecuada ejecuc¡ón confactual.
9. GaÍantizar la disponibilidad dol equipo humano idóneo y suf¡ciente durante toda la e.¡ecuc¡ón del

contrato, incluyendo su acompañamiento en las actividades programadas.
10. Cumplir con cualquier otra obligación de¡ivada del contrato que results necesaria para,el adecuado

cumplim¡ento de su objeto.

B. OBLIGACIONES GENERALES

Además de las obl¡gaciones específlcas, el contrat¡sta deberá cumpl¡r con las siguientes obllgaciones
generales:
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eto conforme a los documentos técn¡cos, pl¡egos, cond¡ciones y
requer¡m¡entos establec¡dos por la PERSONERÍA DE PASTO durante ol proceso de contratación.

2. Garanlizar el armplimiento del objsto del contrato en los plazos y cond¡ciones establec¡dos,
obséNando los aspectos éticos, financieros, económicos yjuridicos apl¡cables.

3. Cumpl¡r oportunamente con sus obl¡gaciones en materia de seguridad soc¡al ¡ntegral y parafiscales,
en los térm¡nos del artículo 50 de la Ley 789 dé 2002 y el artículo 3" de la Ley 1150 de 2007.

4. Asegurar que tanto la empresa como sus operadores cusnten con las pólizas de seguros y demás
garantías exigidas legalmenté, espec¡almente para el desanollo de activ¡dades que ¡mpliquen
desplazamientos.

5. Mantener vigentes las garantías eig¡das durante toda la ejecución del contrato y sus prónogas o
modifcaciones, si las hub¡ere.

6. Presentar oportunamente las facturas, soportes y demás documentos requeridos para el fám¡te y
pago corespondisnte.

7. No en@ntrarse ¡ncurso en ninguna causal de ¡nhabilidad o ¡ncompat¡bil¡dad, gensral o espec¡al,
para conlratar con el Estad.o mlombiano.

8. lnformar a la PERSONERIA DE PASTO, deñtro de las veint¡cuatro (24) hoias s¡gu¡entes, sobre
cualqu¡er hecho que pueda afectar el desarrollo normal dal contrato o poner en r¡esgo los ¡ntereses
de la enüdad.

9. Realizar las act¡v¡dades contratadas sin exceder el valor pactado, En caso de sobrecostos no
autorizados, la PERSONERfA DE PASTO no reconocerá valores adic¡onales. .

10. Asegurar la disponibilidad del personal requerido, ¡dóneo y en cantidad sufic¡ente, conforme a lo
previsto en el contrato y las instrucciones impartidas por la entidad.

11. Cumplir con las demás obl¡gac¡ones establec¡das en el artículo 5" de la Ley 80 de 1993 y demás
normas que le resulten apl¡cables.

2. OBLIGACIONES DE LA PERSONERÍA

La PERSONERIA DE PASTO, en su calidad de entidad contratante, se compromete a cumplir las
s¡guientes obligaciones durante la ejecución del contrato:

f. Exigk la adecuada ejecución del contralo, ver¡f¡cando que el ob.¡eto contratado se cumpla
conforme a las condiciones técnicas, Iogísticas, administrativas y de calidad pactadas.

2. Brindar al contrat¡sla la información y documentación necesarias para el desanollo
oportuno de las actividades contratadas, asÍ como resolver oportunamente las inquietudes
quri surjan durante la ejecución del contrato.

3, lnformar al contratista, con al menos quince (15) días calendario de anticipación, sobre la
cantidad exacta de funcionarios o partic¡pantes que asist¡rán a cada una de las actividades
pro§rámadas, para efeclos de planeación y logística.

4. Designar un superv¡sor del contrato, quien seÉ el responsable de realizar el seguimiento
técnico, admin¡strativo, financiero y jurídico al cumpl¡m¡ento de las obligaciones
contractuales, conforme a lo prev¡sto en el artículo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y el artículo
I de la Ley 1 150 de 2007.

5. Expedir las certificaciones de cumpl¡m¡ento y las actas requeridas para el trámite de pago,
prev¡a ver¡f¡cac¡ón de que los servic¡os hayan sido prestados a satisfacc¡ón.

6. Realizar el pago al contratista en los términos y condiciones pactados, una vez se hayan
cumplido los requis¡tos de perfeccionam¡ento, ejecución y presentación de la lactura o
cuenta de cobro con los soportes exig¡dos.

7. Llevar a cabo la l¡quidación del contrato, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y sus normas reglamentarias.

8. Vela¡ por-el cumplim¡ento de la normatividad aplicable, en especial lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demás
d¡ osiciones contractuales tes.

Página l3
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CUARTA, - FORMA DE PAGO: El valor total del contrato será cancelado al flnalizar la ejecución de todas
las actividades, previa presentación de la respect¡va factura o cuenta de cobro, acompañada de los

documentos exigidos, y con la debida autorización del Supervisor designado para el contrato
interadministrativo.

CONDICIONES PARA EL PAGO:

1. El CONTRAÍISTA deberá presentar la factura comercial correspondiente, acompañada de la
certificación de cumplimiento y recibo a satisfacc¡ón, expedida por el Supervisor del contrato, en la
cual se vedfique la ejecución efect¡va de las actividades contratadas confome a los términos
pactados.

2. Para efectos del pago, el CONTRATISTA deberá acreditar el cumpl¡miento de sus obligaciones en
materia de aportgs al Sistema General de Seguridad Soc¡al lntegral (salud, pensión, riesgos
laborales) y contribuciones paraliscales (caja de compensac¡ón, ICBF y SENA), de conform¡dad con
lo previsto en el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artfculo 3' de la Ley 1150 de 2007.

3. El curiplimiento de esta obligac¡ón deberá acred¡tarse mediante cerl¡flcación suscrita por el
Representante Legal del CONTRATISTA. En caso de estar exonerado del cumplim¡ento de alguno
da estos aportes, deberá manifestarlo de forma expresa en la certificac¡ón correspondiente,
ind¡cando la causal legal aplicable.

4. El valor del pago estará suieto a las cant¡dades reales ejecutadas por el CONTRATISTA en el
desarrclto de cada act¡vidad. Por tanto, el monto a cañcelar podrá var¡ar de acuerdo con la ejecución

efect¡va del objeto contratado, lo cual será ver¡f¡cado por el Supervisor des¡gnado.
5. El monto del pago total, estará sujeto a las cantidades reales ejecutadas dentro de cada actividad

propuesta.

debidamente justificada.
10. Las demás obligaciones que le coÍespondan como ent¡dad contratante conforme al

ordenamiento jurídico v¡9ente.

ición
ened ividact noades revt stas econtrat¡ lar p objetosteAb ersen solicitad eI ejecu
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TERCERA. . VALOR DEL CONTRATO INTERADMINIS
asc¡ende a la suma de vEtNTlDos MILLoNES DE PESOS MDA CTE ($22.000.000), ¡ncluidos todos los

costos directos e ¡ndirectos inherentes a la ejecuc¡ón det contrato.

TRATIVO: El valor total del presente Contrato

2025. Oicho lérmino empezará a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplim¡ento de los

requisitos de perfecc¡onamiento y ejecución.

del contrato será hasta el 24 de d¡ciembre deQUINTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución

PUESTAL: El pago del valor del presente contrato se hará con cargo

al Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP-, expedido por el jefe Of¡c¡na de Tesorería de la

Personería, para la vigencia fiscal 2025, así:

sÉpTtMA. - sUpERvlstóN: La PERSoNERIA DE PASTo ejercerá la Supervis¡ón del presente Contrato

tnteradministrativo a través de la SECRETARIA GENERAL DE ORG. DE CONTROL, o quien haga sus

veces, quien deberá seguir las disposiciones del numeral 1o del artículo 40 y el numeralJo del artlculo 26 de

la Ley 8b Oe '1993, los artfculos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011y lo contemplado en el Estudio Previo.

$22

SEXTA. . DISPONIBILIDAD U

202500002'19 2025-07-17 000.000.000 2.1 .2.02.02.009.006

establecido en los artfculos 7 de la Ley 1150 de 2007, y

arlículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un Contrato lnteradministrativo y su forma de
pago no es obligatoria la const¡tuc¡ón de Garantía.

OCTAVA. - GARANTIA: De conform¡dad con lo

Páglna l,l
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COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO, y el personal que éste emplee para la ejecuc¡ón del presente
conlrato no existe vínculo laboral alguno, en consecuenc¡a, la PERSONERIA DE PASTO únicamente se
obl¡ga a pagar a COMFAMILIAR DE NARIÑO, las sumas expresamente pactadas, siendo obligac¡ón de
COMFAMILIAR DE NARINO, cancelar a su costá y bajo su responsabil¡dad los honorarios y/o salarios,
prestac¡ones sociales y demás de ley, al personal que emplee para la ejecuc¡ón del contrato.

NA.. N D PASTO, IA

DECIMA PRIMERA. . CESIóNDEL CoNTRATO: Las parles no podrán ceder total o parcia¡mente el
pfesente mntrato, sin autorizac¡ón prev¡a y expresa de la otra parte.

DECIMA SEGUNDA. . N DEL CONTRATo: El presente contrato se dará por term¡nado en
cualqu¡era de los sigu¡entes eventos:
l. Por mutuo acuerdo de las partes,
2, Pot tuerza mayor o caso fortu¡to, que hagan imposible la ejecución del contrato.
3. Por el agotam¡ento de los recursos.
4. Por el cumpl¡miento delob.ieto contractual.
5. Expirac¡ón del plazo pactado.
6. lmpos¡bilidad Técnica, Administrativa o Legal debidamente sustentada pára cont¡nuar con la ejecuc¡ón

del contrato.

DECIMA TERC ERA. . SUSPENSIóN PROVISIONAL DE LA EJECU CIÓN DEL CONTRATO: Por

CoNnl{uacróN:
CoNTRATo II{TERAD¡TINISIRAT¡VO
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c¡rcunslanc¡as de fuerza mayor o caso fortu¡to debidamente comprobados, se podrá de común acuerdo entre
las partes, suspender lemporalmente la ejecución del presente contrato rhediante la suscripción de un acta
en la que conste tal evento, s¡n que para los efectos del plazo extint¡vo se compute el t¡empo de la suspensión.

PERSONERh DE PASTO de cualquier reclamac¡ón proven¡ente de terce¡os que tenga como causa sus
actuaciones. En caso de reclamo jud¡cial o extrajudicia¡ mntra la PERSONERÍA DE PASTO, éste requeriÉ al
CONTRATISTA para que manlenga ¡ndemne a aquél; y s¡ no lo hiciere podrá la PERSONERIA DE PASfO

DECIMA CUARTA. - PUBLI coñlralo se debe publicar en el Sistema Electrónico para
la Contratacrón Púb¡ica - SECOP-ll

DECIMA QUINTA. . LIQUIDAC fO: Por ser de tracto suces¡vo el presente contrato se
l¡qu¡dará dentro de los cuatro (4) meses sigu¡entes a la finalizac¡ón de los comprom¡sos recíprocos. Si no
fuere posible realizaÍ la l¡quidac¡ón de común acuerdo entre las partes, se procederá a hacerlo
unilateralmenté y se procederá a la liqu¡dac¡ón de conform¡dad con lo d¡spuesto en el An.217 del Decreto
019 de 2012 y los Arb. '11 y 32 de la Ley 1 150 de 2007.

DECIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: cOMFA¡illLlAR DE NARIÑO, se obl¡gará a mantener ¡ndemne a la

BILIDADES: El Representante Legal de
COMFAMILIAR DE NARIÑO, declara expresamente bajo gravedad de juramento, que no se encuentra
¡ncurso en las inhabilidades e incompat¡bil¡dades legales para celebrar y ejecutar este contrato, en especial
las prev¡stas en el Art. 8 de la Ley 80 de 1993, ad¡c¡onado por el Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y demás
normas sobre la mater¡a. Maniflesta igualmente que no está incurso en impedimento o conflicto de ¡nterés
que le imp¡da.la ejecuc¡ón del contrato con total objetiv¡dad e ¡mparc¡al¡dad.

D A OCTAVA. - CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS CONTRACTUALES: El CONTRATISTA declara
tener pleno éonocimiento de los conten¡dos de las Leyes 80 de '1993, '1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, Atlículo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos ¡nteradm¡n¡slrat¡vos.

TI Pág¡n. l5
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DECIMA a

DECIMA NOVENA. . RÉG¡MEN DE SEGURIDAD SOCIAL: EI CONTRATISTA, dEbErá ACrEditAr dUTANTC IA

ejecución del Contrato el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social ¡ntegral y paratiscales si
a ello hub¡ere luga¡ del persona¡ adm¡nistrativo, para la ejecuc¡ón del objeto contractual, en los términos y
cond¡c¡ones establecidos en las Leyes y normas sobre la materia en especial el Artículo 23 de la Ley 1150
de 2007.

AD ES
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VIG IMA SEGUNDA. - CIUDADANA: Este contrato está sujeto a la vigilancia y control

ciudadano en los términos que señala el artfculo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

IMA CUARTA. . PERFECCIONAMIENTO, EJECUC : El presente contrato se
entenderá perfeccionado con la f¡rma de las partes. Para su ejecuc¡ón se requiere la exped¡ción del Registro
Presupuestal. Para la legalización del presente contrato, es necesario además de los documentos
constitutivos del contrato, se acred¡ten los s¡guientes documentos:
a. Certiflcado af¡liación al Sistema de Seguridad Social lntegral (Salud, Pensiones y ARL)
b. Cert¡f¡cado de Paz y Salvo de paraf¡scáles;
c. Paz y Salvo Municipal; '.

Los demás documentos requeridos por la PERSONERÍA DE PASTO y contemplados en los estudios previos.

una de las cláusulas y apartes del conlrato ¡nteradministrat¡vo. También se ent¡ende que el eventual vicio

declarado por la autoridad competente de alguna de ellas, sólo afecta a aquellas declaradas como vic¡adas.

Asf m¡smo se entiende que los títulos de cada cláusula son meramente indicativos y no las afectan.

que partes conocen, comp y aceptanAL en

DE LA LEY VIGENTE: En caso de que el Gobierno Nacional o
autor¡dad competente expidan normas que conlraríen el presente Contrato, las partes se compromelen a
efecluar las gest¡ones necesarias para su adecuac¡ón ó modificación.

vtG IMA TERCERA. . ADECUAC

vGEslMA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte ¡ntegral del presente contrato el
Cert¡ficado ds Disponibilidad Presupuestal, la propuesta comercial, el registro presupuestal y e¡ acta de inicio

V|GÉSIMA SEXTA" - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para'todos los efectos legales a que haya lugar en
desarrollo de este contrato se fija el domic¡lio Calle 20 # 28 - 35 (Segundo Piso), Ed¡f¡cio Ooral, ubicado en
la ciudad de Pasto.

V|GES|MA sEpTtMA. - PRoTEcclóN DE DATos PERSoNALES. Las parles se obligan a asegurar que

los datos personales a los cuales tenga acceso en virtud del presenle contrato serán tratados de conformidad
con lo previsto en la Ley 15a1 de 2.012 y sus decretos reglamentarios y en particular se compromete a
cumpl¡r con las obl¡gac¡ones que se establecen en dicha regulac¡ón en relac¡ón con aquellos datos que en
eiecución del contrato puedan ser utilizados y transferidos.
En constancia se firma en San Juan de Pasto, a los veintidós (22) días del mes de jul¡o de 2025.
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