Tunja, 26 de Junio de 2025

Doctor(a):
NANCY YIZETH CHAPARRO PARADA
Supervisor Contrato Nro.1878 -2025

Secretaria de Salud de Boyacd

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA ADICION EN VALOR Y MODIFICATORIO NRO. 1 CONTRATO N° 1878-2025

Cordial saludo:

De manera atenta me permito presentar propuesta para Adicion en Valor y Modificatorio N° 1 del Contrato N° 1878 de 2025, cuyo objeto es la
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA NRO. 31 (MUNICIPIO MONIQUIRA) de acuerdo a las siguientes consideraciones:

« Se ha identificado la necesidad de ajustar el alcance de las actividades contratadas, debido a requerimientos operativos, que requieren la vinculacion
de personal auxiliar de enfermeria que apoye actividades especificas en campo.

 El desplazamiento del equipo de salud a zonas rurales de dificil acceso, para cumplir de manera efectiva con las metas pactadas en el objeto
contractual.

» Necesidad de incluir nuevas acciones orientadas a mejorar el acceso y cobertura de los servicios de salud publica, especialmente en poblacion rural
dispersa, como: Jornadas de salud integrales, que permitan intervenciones focalizadas en sectores priorizados, Acciones complementarias en salud
mental, conforme a las necesidades identificadas en el territorio.

De acuerdo a lo anterior las modificaciones en el contrato corresponden a:

PERFIL VALOR
NRO. ACTIVIDAD REQUERIDO | CONTRATO INICIAL ADICION VALOR | CANTF VALOR TOTAL ANEXO
Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo LABORALES a AUXILIAR DE ANEXO 1-
1]personas trabajadores informales de los diferentes sectores de la ENFERMERIA 2.327.433,00 - 100 2.327.433,00 [SALUD
economia popular y comunitaria, en el entorno comunitario LABORAL
Realizar 1 ciclo de educacién en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a
|grupo de 12 cuidadores con familiar y personas que tienen TRANSTORNO [MEDICO, ANEXO 2-
2]MENTAL (psicotico, ansiedad), que seran los mismos durante todo el PSICOLOGO, 2.019.698,00 - 1 2.019.698,00 [TRANSTORN
proceso educativo, en el entorno comunitario desarrollando la estrategia |ENFERMERA O MENTAL
"CONECTATE"
Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevencién y
|gestion del riesgo en salud mental v la promocidn de factores
protectores, dirigido a poblacién general de las veredas, y estudiantes
de la institucidn educativa incluye las siguientes fases de desarrollo: 1.

Alistamiento 2. Construccién del proyecto de intervencién para operar el ANEXO 5-
Slcentro de escucha. 3. Identificacién y consolidacién de la red operativa. 4 |PSICOLOGO 5.494.096,00 1.356.000,00 24 6.850.096,00 [CENTRO DE
Implementacién: se realiza mediante jornadas de servicios de centro ESCUCHA

de escucha de 4 horas cada una: se desarrollan 16 jornadas en veredas

v 8 en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluacién y

sistematizacidn, entorno comunitario y educativo. DESPLAZAMINETO A

LAS AREAS RURALES

Realizar 1 ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una,

dirigidos a un grupo de 25 jovenes (ambos sexos) de 15-19 afios, y 2

sesiones para padres de familia, que seran los mismos en todas las ANEXO 6-ME

. . X PSICOLOGO 2.019.698,00 B 1 2.019.698,00 [QUIEROTE

sesiones, aplicando la estrategia ME QUIERO, TE QUIERO, para QUIERO

prevencion de la violencia de pareja en NOVIAZGO, en el entorno

educativo.

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un grupo

de 20 parejas en solucidn pacifica de conflictos y prevencion de la ANEXO 7-
7Jviolencia de pareja, aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del PSICOLOGO 1.802.548,00 - 1 1.802.548,00 |COMO VIVIR

programa convive: Boyacd en Familia, que serdn las mismas durante todo EN PAREJA

el proceso educativo, en el entorno comunitario.

Realizar 1 ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevencion

del abuso sexual infantil en nifias, a un grupo de 10 cuidadores, R

cuidadores con n\nés de 8-12 an?s, aplicando la metod.olog\a PSICOLOGO 2.019.698,00 . 1 2.019.698,00 |cHIvATEAND

"CHIVATEANDO cuidando, una guia para el empoderamiento y la o

prevencion del abuso sexual infantil de las nifias en Boyacd", en el

entorno comunitario.




Realizar 1 Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un
grupo de personas mayores del 16 afios que compartan un mismo curso
de vida y con una participacion minima del 50% de hombres; las

9personas seran las mismas durante todo el proceso educativo, PSICOLOGO 1.585.399,00 - 1 1.585.399,00 ‘AGNLJE:E?
aplicando la estrategia educativa "IGUALES en la diferencia", en temas de
nuevas masculinidades y masculinidades hegemonicas, en el entorno
comunitario.
Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre
promocion de cuidado de la salud mental, aplicando metodologfa del QN*XO 10

10|"ARTE DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL" dirigido a personas por curso de |PSICOLOGO 1.802.548,00 - 1 1802.548,00 [0

vida, aun grupo de 15 personas que seran las mismas durante todo el Y
proceso educativo en el entorno comunitario.

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas, a grupo ANEXO 11-
11}de 25 jovenes de 14- 17 afios en HABILIDADES SOCIALES, que seran los [PSICOLOGO 2.236.848,00 - 1 2.236.848,00 [HABILIDADES
mismos durante todo el proceso educativo, en el entorno educativo. SOCIALES

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una, en
atencion primaria en salud mental de base comunitaria, dirigido a un
. . . ) ANEXO 12-AP
1 grupo de 15,personas qge seran las mismas durante el ciclo educat|vvo, las PSICOLOGO 2.236.848,00 . 1 2.236.848,00 |sALUD
cuales estardn en capacidad de apoyar a personas en soporte y cuidado MENTAL
de la salud mental como PROMOTORES SALUD MENTAL, entorno
comunitario.
Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre
promocion de cuidado de la salud mental, aplicando metodologia del ANEXO 13-
13]"PORQUE SI, PORQUE NO" dirigido a personas de diferentes cursos de  [PSICOLOGO 2.019.698,00 - 1 2.019.698,00 [PORQUE SI
vida, a un grupo de 15 personas que seran las mismas durante todo el PORQUE NO
proceso educativo en el entorno comunitario.
Realizar 2 Ciclo educativo, cada uno de 6 sesiones de 2 horas cada una,
. . N ANEXO 14-
del dio dirigid de 25 de 15-19
14 € Prevencion cetsuicidio dirigicos grupos de 2> jovenes de 2N ps1c01060 2.073.986,00 - 2 2.073.986,00 |viba con
del sector urbano, que seran los mismos en todas las sesiones, aplicando SENTIDO
la metodologia "VIDA CON SENTIDO", en el entorno educativo.
Realizar 4 Sesiones de informacién para la salud de 2 horas cada una, en
. promocién vy habitos de cuidado de la salud mental, aplicando la PSICOLOGO 1.151.099.00 4 1.151.099.00 C\’\\‘/E\:%Af/x
metodologia "VIVIR PARA CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en e e CRESER
el entorno educativo.
Desarrollar la Feria de informacion “VIVE MEJOR, VIVE SALUDABLE” para
promover estilos de vida saludables y factores protectores que
contribuyan a la prevencién de la aparicion o el avance de las
enfermedades no transmisibles (ENT) y las alteraciones en salud auditiva |PSICOLOGO, ANEXO 16-
16y salud visual, estrategias de informacién y comunicacién enfocadas en ENFERMERAY 3.776.902,00 - 1 3.776.902,00 [VIVE
cuatro pilares fundamentales: alimentacion saludable, actividad fisica, AUXILIAR SALUDABLE
cesacion del consumo de tabaco, salud auditiva y salud visual. Dirigido a
personas de todas las edades minimo 200 personas en el entorno
comunitario.
. . - . PROFESIONAL ANEXO 19-
Real 400 TAMIZAJES VIH, Sifilis, Hepatitis B y Hepatitis C,
dﬁ'ia Iif:izra oblacion clave pa;iaba'z;dc‘:rleljdee\zae‘c:non\;\’aei:;olrr:al, EN 17.211.002,00 ) 400 17.211.002,00 JiAmizAE
gidoa p v trabay : ENFERMERIA VIH
Realizar 2 Talleres sobre MEDIDAS DE HIGIENE priorizadas (practicas de
limpieza, desinfeccion y proteccidn personal) para la prevencion y control
s ) » ANEXO 22-
de ERA - EDA dirigidos grupos de20a 3q/personas en swtual?lon de PROFESIONL DE 707.235,00 . ) 707.235,00 |MiEbioas oe
DISCAPACIDAD vy sus cuidadores por sesion, con una duracion minima de |ENFERMERIA HIGIENE
2 horas. incluye teoria y practica con enfoque de aprendizaje
participativo
Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS SALUDABLES
por equipo de salud conformado por Profesional de Enfermeria y/o
Psicologia a través de 1 ciclo de 8 sesiones a minimo 30 estudiantes de los|PROFESIONAL ANEXO 24-
24 grados 9, 10y 11 de las instituciones educativas oficiales priorizadas, los [ENFERMERIA'Y 5.554.501,00 - 1 5.554.501,00 [ENTORNOS
cuales deberan realizar réplica de los temas abordados a minimo un curso [PSICOLOGIA SALUDABLES
de la institucion educativa a la cual pertenecen, aplicando pardmetros
técnicos del lineamiento departamental
Desarrollar 1 ciclo educativo de 3 sesiones, con duracién de 2 horas cada ANEXO 27-
una, en el marco de la Jornada “SOY GENERACION MAS SONRIENTE” EDUCACION
dirigido a poblacién gestantes y parejas LACTANTES del rea urbana
] CriEICo apobacion & Y pare) ) _ Y |oponToLoGo 1.546.970,00 - 1 1.546.970,00 |
rural con minimo 15 a 20 participantes que seran los mismos en todo el GENERACION
proceso. Incluye el uso y reproduccion de material de informacién segin 'S\AOANSR‘ENTE

modelo SESALUB.




Desarrollar 1 Estrategia masiva de INFORMACION EN SALUD BUCAL con ANEXO 28
publicaciones diarias y variadas por redes sociales, escrita o audiovisual INFORMACIO
28]para apoyar la difusion de mensajes clave en las jornadas “Soy ODONTOLOGO 2.655.500,00 - 1 2.655.500,00 g[gys)gkmom
Generacion mas Sonriente” seglin programacion departamental y la MAS
tematica establecida por SESALUB. SONRIENTE
Conformar y/o Fortalecer 6 REDES SOCIALES Y COMUNITARIAS en los
temas: 1.Acueductos Rurales, 2.Cuidadores de Personas con enfermedad
mental, 3. adulto mayor, 4.Jovenes para jévenes, 5.mujer trabajadoras
rurales,6. Jévenes cambio climético y proteccién del ambiente, desarrollo ANEXO 31-
de liderazgo en la comunidad las cuales se realizaran incluyendo PROFESIONAL REDES
; X 3 EN TRABAJO 9.620.969,00 4.068.000,00 6 13.688.969,00 |SOCIALES
desplazamiento a las areas rurales; que incluya los siete pasos de SOCIAL COMUNITARI
ejecucion de la tecnologia de redes sociales y comunitarias, dirigido a un AAS
|grupo de minimo 10 personas lideres gue seran las mismas durante todo
el proceso, minimo 8 sesiones, de 2 horas cada una, en el entorno
comunitario, INCLUYE DESPLAZAMIENTO A ZONA RURAL
Realizar 4 ciclos informativo con 4 sesiones informativas en educacion
financiera y superacion de la pobreza a grupos de 10 familias a mujeres
rurales y mujeres cabeza de familia que seran las mismas en el ciclo
informativo, con duracién de 2 horas( primera sesion: representaciones |PROFESIONAL ANEXO 33
33]sociales y comunitarias en pobreza y finanzas en el hogar, segunda EN TRABAJO 2.019.698,00 1.356.000,00 4 3.375.698,00 [EDUCACION
sesion: superacion de la pobreza y cultura de |la pobreza; tercera sesidn:  |SOCIAL FINANCIERA
finanzas para el Hogar; cuarta sesién: socializacién de planes de vida
familiar y uso eficiente del Dinero en el Hogar), CON DESPLAZAMIENTO A
ZONA RURAL
Participar activamente en 8 SALAS SITUACIONALES Y COMUNITARIAS
cumunpitarias para lograr la gestion de los determinantes sociales en ! PROFESIONAL ?:lLEAXSO ’
34 . . I T ) EN TRABAJO 1.737.198,00 - 8 1.737.198,00
salud a través de la articulacion interinstitucional, con informe de SITUACIONAL
- ) SOCIAL o
seguimiento bimensual.
Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por
equipo de salud mediante el apoyo a duplas de Enfermeria y psicologia |
por 'A'l{)a!lar de Enfe.rmerla, a 141 familias d.u.rante 4 VISI.tflS ‘ PROFESIONAL
domiciliarias presenciales (con resultados positivos en gestion del riesgo N
en salud y avances en logros de cuidado) en modalidad CUIDADO ENEERMERIA
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural disperso, rural y centros
R, . CON AUXILIAR
poblados en su orden de priorizacién, las cuales incluyen: DE ANEXO 25.
25| GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias de caracterizacién o ENFERMERIA. 52.744.972,00 2.620.819,00 141 55.365.791,00 PICF 2V
actualizacién con educacion e informacién en salud, visitas de PSICOLOGO
seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las familias
Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitacién basada en comunidad y CON AUXILIAR
o R . K DE
seguimiento y monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a ENFERMERIA
través del software SIBACOM PLUS); unidades de anélisis semanal por
equipo basico de salud, segln lineamiento departamental. INCLUYE
AUXILIAR DE ENFERMERIA Y DESPLAZAMIENTO
Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por
equipo de salud mediante el apoyo a duplas_de Enfermeria y psicologia
por Auxiliar de Enfermeria, a 51 familias, a través de 4 visitas
domiciliarias presenciales, (con resultados positivos en gestion del riesgo
en salud y avances en logros de cuidado, en modalidad CUIDADO PROFESIONAL
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector_rural y centros poblados EN
rurales en su orden de priorizacion , las cuales incluyen:
— o ., ENFERMERIA ANEXO 26-
26| GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias de caracterizacion o CON AUXILIAR 26.584.857,00 6.025.131,00 51 32.609.988,00 PICF 1V
actualizacién con educacién e informacién en salud, visitas de DE
seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las familias ENEERMERIA.
Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitacién basada en comunidad y
seguimiento y monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a
través del software SIBACOM PLUS; unidades de analisis semanal por
equipo basico _de salud, aplicando lineamiento departamental, incluye
ADICION ENFERMERA, AUXILIAR Y DESPLAZAMIENTO.
Realizar Plan Integral de cuidado familiar, mediante el apoyo a dupla de
Trabajo social por Auxiliar de Enfermeria, a 60 familias, durante 2 PROFESIONAL
visitas domiciliarias presenciales, con desplazamiento de la dupla a zonas [EN TRABAJO ANEXO 32-
32)rurales .Las familias deben ser priorizadas _en unidades de andlisis y que [SOCIAL 5.276.602,00 4.988.995,00 60 10.265.597,00 |UNIDAD DE
requieran el empoderamiento v accesibilidad en la garantia de los AUXILIAR DE ANALISIS
derechos en salud y la gestién de los determinantes sociales en salud ENFERMERIA
INCLUYE AUXILIAR Y DESPLAZAMIENTO.
personss o srupos comuntas con msvor wherablmg en s, |/ROTESONAL
35| N > — EN TRABAJO 1.498.264,00 313.134,00 30 1.811.398,00
procesos de articulacion del plan de Beneficios (POS-PIC) v el acceso SOCIAL POS-PIC

efectivo a los mismos, CON DESPLAZAMIENTO A ZONA RURAL




Realizar cinco ciclos educativos, dirigido_mujeres campesinas y rurales
que pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta la
vejez en: derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno
laboral y derecho humano a la alimentacién que contribuyan a su NUTRICIONISTA ANEXO 39
r s , - - 32.289.750,00 5 32.289.750,00 [MUIJERES
bienestar y a la prevencion de enfermedades; mediante 9 sesiones de Y ENFERMERA CAMPESINAS
minimo 2 horas de duracién cada una, grupo de minimo 15 personas que
serdn las mismas durante las 9 sesiones, desarrollando la metodologia
establecida por la Secretaria de Salud de Boyacd
MEDICO,
ENFERMERA,
Realizar 6 jornadas de salud en la poblacién de alta rural y poblacién PSICOLOGO, ANEXO 40
40} dispersa en asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulacién de los ODONTOLOGO - 8.814.000,00 6 8.814.000,00 [JORNADAS
Servicios PIC y POS. Con cargoala DE SALUD
UPC -
actividades POS
TOTAL }/ W
” MONIQUIRA 158.573.168,00 62.982.928,00 856,00 221.556.096,00

HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE
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