Scanned by CamScanner




LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

PERSONER{A JURfDICA: RES. 73-12 DE DICIEMBRE 1.933 - MINGOBIERNO

EN ATENCION A QUE

L.UIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ

C.C. 16.287.708
HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO
EN LA FACULTAD DE

INGENIERIA

LE OTORGA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL TITULO DE

INGENIERO INDUSTRIAL

EXPEDIDO EN CALI »ALOS 07 DfAS DEL MES DE

RECTOR SECRETARIO GENERAL

~—

Secretaris General

Este Diploma esté registrado en el folio 63
del libro 32 de Actas de Grado, Acta N°. CA-024

Scanned by CamScanner
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESAROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICA:

Que LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadanfa. No
16.287.708 celebrd y ajecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-8194-2025 Fecha de Acta de Inicio: 17/06/2025
Tipo de Contrato: Prastacién de servicios profesionales

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VVALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.700.000)
CDP: 5500006220 de! 17/05/2025

RPC: 5600085508 del 17/06/2025

Fecha de Terminacidn: 30 de Junio de 2025
4

Actividades Especificas:

1- Brindar apoyo profasional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. 2-
Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento dei
objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o fisico dispuesto por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3- Apoyar desde su-perfil profesional la
planeacién y desarrolio de los espacios de dialogo, articulacion o concertacién llevados a cabo con los
diferentes actores interesados, asi como con el analisis, seguimiento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo. 4- Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asf como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y

ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o
'Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle. 5- Participar

activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asl
como las que otras‘dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir
y articipar en las mesas de frabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a Ia
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Gobernacién del Valle. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual Y que esten acorde con la naturaleza del
contrato. )
it

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimienio de
las tareas encomendadas, aportando las evidencias documentales de la ejecucion. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue
a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de termina;c)io el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supe’riyisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicandolgn el
mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en eljérea
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Contratista se compromete a tener actualizado sus datos
personales y autoriza expresamente el tratamiento de sus datos personales para fines institucionales y
administrativos que sera tratada conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes. En
caso de cambios de los mismos, debera reportar al(as) area(s) encargada(s) los actualizados. E)
Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y ténﬁinos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion asu
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que deber4 hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H).! EL.
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. [) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
deberé dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente. contrato en primer lugar
dentro de los.términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento|del
Empleo, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Desarrollo
Econoémico, Competitividad y Fomento del Empleo en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI

i

]
il
1}

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciit'm o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. ;1!
{

Pégina 2 He 4
1
!

I

-

L L

s




Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO'MQ‘P2'26
CERTIFICACION Version: 01
: CONTRATO PRESTACION DE
2 SERVICIOS Y Fecha de aprobaci6n: 15/08/2018
Gobernaciér MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-3 Pagina 3 de 4

CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias vy
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo -adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a LA Secretarfa de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en
el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados
por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota pactada en el
presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2,18 del Decreto

‘Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado

respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir [as politicas de
Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155
del Decreto Ley 210€ de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de |a seguridad de la
informacion y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W. EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir cabalmente con las actividades establecidas por su Supervisor y/o Jefe, y en
caso de incumplimiento debera suscribir acta de compromiso en el que detalle el incumplimiento
identificado, las acciones correctivas, los plazos y las condiciones para su cumplimiento, con un plazo
no superior a tres (3) dias habiles siguientes al incumplimiento, y reconoce que el incumplimiento a las
acciones correctivas constituye ello en causal de terminacién anticipada del contrato y dara lugar a las
acciones y sanciones contractuales a que haya lugar. X. EL CONTRATISTA debera atender el plan de
ejecucion definido con el supervisor, el cual debera apuntar a los objetivos del Organismo. El plan de
ejecucion podra contener un cronograma de entrega, un listado de productos o metas especificas. En
caso de que contemple un cronograma, este sera disefiado y actualizado por EL. CONTRATISTA vy
deberd incluir fechas de entrega de productos, responsables y/o recursos necesarios para cada hito. Y.
EL CONTRATISTA deberd apoyar al Organismo con su deber de publicidad y transparencia
compartiendo y difundiendo en redes sociales las publicaciones que haga la dependencia. Z.
Implementar, acatar y cumplir las politicas internas de prevencion del lavado de activos y financiacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteraclén o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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del terrorismo (SARLAFT) o del sistema de autorregulacion SAGRILAFT, conforme a los lineamientos
definidos por el Departamento del Valle del Cauca y la normatividad vigente.
Se expide para efectos de uso del interesado. ‘ d
Dada en Santiay de Cali, a los 8 dias del mes de Julio de 2025
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién J t
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo }‘ :
it
|
Elaboré: Diego Rodrigo Orozco Orozco - Contratista Apoyo a la Gestion }!
Revisé: Diana Marcela Jimenez ~ Contratista Auxiliar Administrativo il
La presente certificacion no es valida sin estamplilas 7 \j
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CARBONERAS EL RET0RNHO
SAS

Calidad y cumplimiento a su servicio

4‘/

A QUIEN PUEDA INTERESAR 8@ JJ(QS QS

CARBONERAS EL RETORNO S.A.S.
NIT: 900.36.11.524

HACE CONSTAR:

Que el sefior LUIS CARLOS GARCIA HERNADEZ, identificado con la C.C. No.
16.287.708 expedida en Cali, se encontraba bajo un contrato a término indefinido en la
modalidad de prestacién de servicios como gerente y representante legal de esta empresa.
Iniciando labores el dia primero (1) de junio de 2010 hasta el 30 de agosto 2017, Ia
separacion del cargo se realiza de comun acuerdo debido a restructuraciones en la planta
de personal de la empresa por motivos operativos.

A continuacién se relacionan las actividades desemperfiadas en el cargo.

Formular objetivos, politicas y planes para las operaciones de la empresa.

Planear, ejecutar, verificar y generar planes de accién para la correcta ejecucién de
las areas comercial, financiera, Logistica, administrativa y de produccién.

Manejar proyectos especiales y estudios de factibilidad.

Elaboracion y desarrollo de  presupuesto, cumpliendo con el desarrollo de
indicadores de la empresa.

Seguimiento indicadores de gestién, planes de mejoramiento de acuerdo a las
politicas de la empresa.

Elaborar informe de estados financieros, Gestién administrativa, ventas,
posicionamiento en el mercado y estrategias comerciales.

Garantizar el logro de las metas organizacionales.

Garantizar la calidad de productos y/o servicios de la compaiia

Manejo de grupos de trabajo, reporte ejecutivo a accionistas.

Corregimiento El Pedregal - Yumbo
Sector el Retorno

Carrera 58 #13-51 Cali

8888633
carboneraselretornosas@hotmail.com

Scanned with CamScanner
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Calidad y cumplimiento a su servicio

% \\v:rr. $00 361182 - .
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% A QUIEN PUEDA INTERESAR

S CARBONERAS EL RETORNO S.A.S.
& NIT: 900.36.11.52-4

g HACE CONSTAR:

$ Certificamos la dedicacién y entrega del sefior LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ al
g servicio de la empresa Carboneras El Retorno S.A.S., recomendando su trabajo ante
g futuras contrataciones ;

§ Dado en Santiago de Cali a los treinta (30) dias del mes de Noviembre del afio 2017.

: CARBONERAS
g Cordialmente, EL RETORNO S.A.S

s% NIT. 900 361152 - 4

Sy Al s Geein €

LUIS ALBERTO GARCIA ESPANA
Gerente De Produccién Y Nomina
NIT. 14.995.094-2

Teléfono: 8888633

Celular; 3174037872

AN
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Corregimiento El Pedregal - Yumbo
Sector el Retorno

Carrera 58 #13-51 Cali

8888633
carboneraselretornosas@hotmail.com

AN, \/ ~ A A CATA N A\
R A A A A A R A A A R A A AN A NN NN AN N PP AN AAALLLS

g
%
i
p
3
§
s
3
$
R
5
§
;

Scanned with CamScanner

A PN AL
RARRRROLARPNNRERANS

v AL A
A A A A A A A A A A AAAATAA

ARARLAD:

AARRARRNRR



REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Prof

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3741360

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1.~ Que LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ, - identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA

16287708, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la

; profesron de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 76228-120414 desde el 16

de Junio de 2005 otorgado(a) mediante Resolucion: NaClonal 184.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autonzacnon que expide el Estado para que el titular
gjerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota D C., a los nueve (09) dias del mes de Julio
del afio dos mil veinticinco (2025).

,@&.A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de venf icar que el titular autoriza su partxupacnén en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento pablico expedido electrdnicamente con ﬁrma digitat que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley.527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/Certificate Of GoodStandingStart ‘indicado el niimero del certificado
que se encuentra en-la esquina superior derecha de este documenito.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co




Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:55:36 AM horas del 09/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16287708
Apellidos y Nombres: GARCIA HERNANDEZ LUIS CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de la Policia |
Nacional mas cercanas. 5

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogota)

Resto del pafs: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica Ministerio de Defensa Nacional m Portal Unico de Contratacion

Todos los derechos reservados

= GOV.CO

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

9/07/25, 11:55 a.m.

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES
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El (la) suscrito(a) LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ, identificado(a) con C.C No. 16287708, autorizo libre,
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de
2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del Valle del Cauca con NIT. 830399029-
5, para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidn y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad

con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de

su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dfa 09 de Julio de 2025

Firma — =

Nombre LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ

Nede Cédula 16287708

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Powered by




Consulta de Inhabilidades 9/07/25, 11:56 a.m.

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:56:24 horas del 09/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16287708,
Apellidos y Nombres GARCIA HERNANDEZ LUIS CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
con NIT 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

- 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

9 Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C

- . Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
S y 2 ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www policia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
© 2025 ¥ Twitter: @DI|INPolicia

¥ } Presidencia de la Republica i | Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente m GOV.CO
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Consulta RNMC 9/07/25, 11:54 a.m.

@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/07/2025 11:54:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16287708 LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 119402288 .

La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ][ B Imprimir

515 9000 ;
i
Policia Nacional de Colombia C?‘-DMBlA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. | V| D A

Linea de atencion: 018000-910112

®,60V.CO

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx Péagina 1de 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 09 de
julio de 2025, a las 12:00:48, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 16287708 —
Codigo de Verificacion 16287708250709120048

Esta Certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, pre y cuando el tipoSf ““*n'ﬁmero consignados en el

egistrados.

respectivo documento de identificacion, coincidan con: IéS""ci

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resbluéién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. “

// g B

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGRms
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

i Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de |

k Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA,D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:59:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 a0 01
GENERAL DE LA NACION No. 275622935

Bogota DC, 09 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS CARLOS GARCIA HERNANDE?Z identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 16287708:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 16287708 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/07/2025 06:48 PM

Codigo Verificacion: 9TCJ8214FL
Valida hasta: 02/10/2025

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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EPS sura s
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 16287708 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 16287708

NOMBRES Y APELLIDOS LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO COMPANERO (A) PERMANENTE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/08/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 458

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 04/07/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 518

epssura.com
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GILADO
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(<(. VIDA CPC:t)l.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 16287708, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 04 de julio de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Pagina |

Colpensiones
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gav.co




Santiago de Cali, 29~ de Julio de 2025 /

Yo, LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ {dentificado(a) con cédula de ciudadania
No. 16287708, en calidad de proponente /- contratista para la suscripcion de
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, /con el
Departamento Administrativo De Desarrollo Institucional, manifiesto de manera
previa, expresa y voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera
personal y directa efectuaré, mes a mes durante el término de la relacién
contractual, el pago total de los aportes al Sistema de Proteccion Social Integral, en
la cuantia y monto que indique la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA), tipo de aportante contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo
caso, cargandola a la plataforma del SECOP Il, con el comprobante de pago previo

al pago de cada cuota.

LUIS CARLOS GARCIA HERNANDE#

Proponente — Contratista

Powered by CamScanner




