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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Plan Anual de Adquisiciones No. - -Plan de 2025
Adquisiciones
Tipo de Presupuesto Asignado FUNCIONAMIENTO

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO PARA LA
Proyecto: ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ESTRATEGIAS

) DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU CASA, “TU DIRECTORA
VISITA TU LOCALIDAD” Y, “ENCUENTRO DEL PENSIONADO.”

Fuente ICLD

Fecha de elaboracion del estudio

previo: Junio de 2025

Nombre del funcionario que diligencia YOJANA DEL CARMEN GONZALEZ HERNANDEZ FONDO TERRITORIAL DE
el estudio previo: PENSIOES DE CARTAGENA DE INDIAS

Dependencia solicitante: FONDO TERRITORIAL DE PENSIOES DE CARTAGENA DE INDIAS

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS | Otro:

3. OBJETO DEL ESTUDIO PREVIO.

El objeto del presente estudio previo es justificar la necesidad, conveniencia y oportunidad de contratar la
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION
DE LAS ESTRATEGIAS DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU CASA, “TU DIRECTORA VISITA TU
LOCALIDAD” Y, “ENCUENTRO DEL PENSIONADO.”

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Politica de Colombia, en el Articulo 1. Preceptua: «Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades fterritoriales,
democrdética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad
de las personas que la integran y en la que prevalece del interés general».

Igualmente, la carta constitucional en el Articulo 2 indica: «Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdémica, politica, administrativa y Cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integralidad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo».

Para la materializacion de propdsitos y en cumplimiento de las necesidades de la poblacion, que se satisfacen
mediante la funcién publica, las entidades publicas estan llamadas a cumplir con los fines esenciales del estado,
mediante los procesos de contratacion enmarcados en el Estatuto General de la contratacion estatal, Para lo
cual, la entidad esta en el deber de justificar la necesidad de la contratacion, establecido en el Decreto 399 de
2021, en el siguiente articulo:

"ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben
permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener
los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

1. La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacioén.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
Juridicos.
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4. El valor estimado del contrato y la justificaciéon del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y
soportar sus calculos presupuestales en la estimaciéon de aquellos. Si el contrato es de
concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su
estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.
6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigario.
7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

8. Laindicacion de si el proceso de contratacién esta cobijada por un acuerdo comercial’.

De igual forma, el Ministerio Publico ha abordado el tema en los siguientes términos:

El principio de planeaciéon busca garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion,
ejecucion y liquidacién de los contratos no sea producto de la improvisacién; en consecuencia, en virtud
de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido
de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica (...).

(...) La finalidad de las exigencias contenidas en los numerales 7 y 12 citados es que las entidades
estatales, con antelacion a la apertura del proceso de seleccion, o a la celebracion del contrato, segun
el caso, tengan previamente definida la conveniencia del objeto a contratar, la cual la reflejan los
respectivos estudios (técnicos, juridicos o financieros) que les permitan racionalizar el gasto publico y
evitar la improvisacion, de modo que, a partir de ellos, sea posible elaborar procedimientos claros y
seguros que en el futuro no sean cuestionados. Su observancia resulta de suma importancia, en la
medida que el desarrollo de una adecuada planeacion permite proteger los recursos del patrimonio
publico, que se ejecutaran por medio de la celebracion de los diferentes contratos”. (Fallo de segunda
instancia de 12 de septiembre de 2008, proferido por la Procuraduria Primera delegada Contratacion
Estatal, Radicacion N° 120-2216-2006)

La planeacion, por tanto, sin importar el régimen contractual al cual esté sometida una entidad publica, tiene
una expresion normativa clara: la elaboracion y el desarrollo de los estudios previos.

Ahora bien, teniendo claro porqué es procedente la elaboracién del presente estudio, es pertinente manifestar
y justificar las razones para celebrar el contrato que se pretende:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 113 y 288 de la Constitucion Nacional, los diferentes Organos
del Estado tienen funciones separadas, pero colaboraran armoénicamente para darle cumplimiento a la
realizacion de estos fines del Estado; es asi como las competencias atribuidas a las entidades territoriales seran
ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad.

Por su parte, la Corte Constitucional en la sentencia T-733/09, haciendo alusién al principio de eficacia de la
administracién publica, ha dispuesto que las “autoridades administrativas ostentan cargas relativas al
desempefio de sus funciones, en orden a implementar y brindar soluciones a problemas de los ciudadanos.
Dichos problemas constituyen deficiencias atribuibles a deberes especificos de la administracién, y asi las
mencionadas soluciones han de ser ciertas, eficaces y proporcionales a éstos”. De esto se deriva que, es un
deber de la administracién publica servir y apoyar a la comunidad, asi como brindar las soluciones y estrategias
efectivas, Utiles y aptas para mitigar las problematicas que pueda padecer la ciudadania.

Fue asi como el Fondo Territorial de Pensiones del Distrito de Cartagena fue creado por el Acuerdo Distrital No.
041 de 2004 del Concejo Distrital de Cartagena, para sustituir al Distrito de Cartagena y sus entidades
descentralizadas en el reconocimiento y pago de pensiones de jubilacion, sustitucidon pensional e indemnizacion
sustitutiva, realizar el cobro de cuotas partes pensionales, garantizar la sostenibilidad de los recursos para el
cumplimiento del pago oportuno de las mesadas pensionales y atender en la medida de las posibilidades las
necesidades de bienestar social, recreacion y participacion ciudadana en reconocimiento a su esfuerzo laboral
para el Distrito.
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En este orden de ideas, en los numerales 10. y 20. del articulo 60. del Acuerdo Distrital No. 041 de 2004, se
establece dentro las funciones del Consejo Directivo del Fondo Territorial de Pensiones del Distrito de
Cartagena, la de coordinar y desarrollar las politicas del gobierno Nacional y Distrital respecto de los
pensionados, asi como invertir los recursos del Fondo para coordinar y participar en la planeacion, organizacion,
desarrollo y evolucién de los programas dirigidos a los pensionados.

Ahora bien, la poblacién de pensionados que hace parte del Fondo Territorial de Pensiones de Cartagena son
personas de la tercera edad que pueden experimentar una variedad de caracteristicas fisicas y emocionales
relacionadas con el envejecimiento, como la disminucién de la movilidad, cambios en la salud mental y
emocional, y una mayor susceptibilidad a ciertas enfermedades, por lo cual requieren cuidados y atenciones
especiales. Por esto, es fundamental promover politicas y programas que apoyen su bienestar fisico, emocional
y social, asi como proporcionarles acceso a la atencion médica y los recursos necesarios para disfrutar de una
calidad de vida 6ptima en sus ultimos anos.

Es asi como en el afio 2020, es proclamado por la ONU el Plan para la Década del Envejecimiento Saludable
2020-2030, enfocado en garantizar los derechos humanos de esta poblacién, reconociendo la universalidad,
inalienabilidad e indivisibilidad de éstos. Centrando sus directrices en cuatro ambitos de actuacion dirigidos a
cambiar la forma de pensar, sentir y actuar con respecto a la edad y el envejecimiento, asegurando que las
comunidades fomenten las capacidades de las personas mayores, ofreciendo una atencion integrada y centrada
en ellas.

Fue asi como Colombia adoptd la Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022 -2031, con el fin de
garantizar las condiciones necesarias para el desarrollo del envejecimiento activo y saludable y de una vejez
digna, autébnoma e independiente en condiciones de igualdad, equidad y no discriminacion, en el marco de la
proteccién de los derechos humanos y bajo el principio de corresponsabilidad individual, familiar, social y estatal.

Creandose de esta manera el “Plan Nacional de Accion Intersectorial para la Implementacién de la Politica
Nacional de Envejecimiento y Vejez”, donde se definen los lineamientos técnicos para que las entidades
territoriales formulen y actualicen sus politicas de envejecimiento y vejez, donde se incluiran planes, programas
y estrategias de promocidn, prevencion y atencidén para esta poblacién.

En atencion a esto, el FONDO TERRIOTIAL DE PENSIOENS DE CARTAGENA DE INDIAD busca implementar
las estrategias "TU DIRECTORA VISITA TU CASA", “TU DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD” vy
“‘ENCUENTRO DEL PENSIONADOQO?”, con el fin de mejorar y fortalecer la atencion integral brindada a los 1.350
pensionados que actualmente hacen parte del Fondo Territorial de Pensiones del Distrito de Cartagena de
Indias. Con esta iniciativa se pretende:

1. Atender las solicitudes y necesidades de los pensionados mediante visitas domiciliarias, promoviendo
asi una comunicacion directa y efectiva entre los pensionados y el Fondo Territorial de Pensiones del
Distrito de Cartagena de Indias.

2. Facilitar espacios de didlogo e interaccién entre los pensionados y la Direccion del Fondo Territorial
del Distrito, con el fin de recopilar informacion relevante de primera mano y promover la participacion
activa de los beneficiarios en la toma de decisiones, a través de diversas estrategias disefiadas en el
marco de esta estrategia.

3. Establecer entornos propicios donde los pensionados puedan expresar libremente sus opiniones,
ideas y necesidades, fomentando asi una cultura de inclusion y participacion activa en el proceso de
mejora continua de los servicios brindados por el Fondo Territorial de Pensiones del Distrito de
Cartagena de Indias.

4. Contribuir al cumplimiento de la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, mediante el apoyo y la
ejecucion de estrategias con las cuales se busca mejorar la calidad de vida y el bienestar de los
pensionados, asi como promover su participacion activa en la sociedad.

El Fondo de Pensiones del Distrito de Cartagena esta comprometido con un enfoque de mejora continua, cuyo
proposito fundamental es identificar, encargar y ejecutar programas y estrategias destinados a mejorar la calidad
de los servicios que ofrece. Es de suma importancia para la entidad escuchar la voz de los pensionados, por
ello estamos dedicados a comprender y abordar las necesidades individuales de cada uno a través de su
participacion en 6rganos representativos adecuados.

En este contexto, el subproceso de bienestar del pensionado se ha fijado la meta de atender el 100% de las
solicitudes recibidas mediante los procedimientos internos de la entidad, con el fin de garantizar la transparencia
en los servicios que el Fondo Territorial de Pensiones ofrece por mandato legal. Esta iniciativa busca afiadir
valor publico para los pensionados y sustitutos en cada periodo.
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Como parte de la nueva gestion, y con el objetivo de mantener y reforzar la atencién integral a nuestros usuarios,
hemos implementado las estrategias "TU DIRECTORA VISITA TU CASA", “TU DIRECTORA VISITA TU
LOCALIDAD” y “ENCUENTRO DEL PENSIONADO?”. Estas iniciativas se acompafan de diversas actividades
disefiadas para establecer un vinculo cercano con los pensionados y sustitutos, entre las cuales se incluyen:

1.  ACTIVIDAD 1: "TU DIRECTORA VISITA TU CASA"
2. ACTIVIDAD 2: "TU DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD"
3. ACTIVIDAD 3: “ENCUENTRO DEL PENSIONADO”

Estas actividades incluyen la organizacion de encuentros periddicos en diferentes localidades del distrito y
municipios aledafios; convocatoria a los pensionados y sustitutos para participar en los encuentros a través de
comunicaciones claras y empaticas; realizacién de dinamicas y actividades que promuevan la interaccién y el
didlogo abierto entre los participantes y los representantes del Fondo Territorial de Pensiones de Cartagena; asi
como la recopilacién de informacion detallada sobre las necesidades y preocupaciones de los pensionados para
su posterior analisis y atencion; y el ofrecimiento de asesoramiento juridico especializado en caso de ser
necesario, en concordancia con las responsabilidades y objetivos de la Entidad.

Ahora bien, la realizacion de estos encuentros son necesarios para que la Entidad pueda establecer un canal
efectivo de comunicacién con sus usuarios, y asi poder conocer, comprender y atender las necesidades y las
situaciones individuales de cada uno de ellos; teniendo como objetivo principal generar inclusion y fomentar el
bienestar social.

Por otro lado, con estas actividades se espera tener mayor participacion y sentido de pertenencia por parte de
los usuarios y beneficiarios hacia el Fondo Territorial de Pensiones, que perciban que la Entidad esta presente
y que no es indiferente ante sus problemas y necesidades, innovando con la implementacion de soluciones
nuevas, creativas y efectivas en procura de mejorar los servicios ofrecidos.

Para implementar estas comunicaciones empaticas, significativas y de apoyo que contribuyan a mitigar las
dificultades que puedan enfrentar nuestros pensionados, se hace necesario identificar cuales son los aspectos
y areas que requieren ser intervenidas y mejoradas para garantizar el bienestar integral de estos, lo cual solo
es posible implementando actividades de integracién y participacion activa. Igualmente, con estas actividades
se pretende fortalecer el sistema de informacion de registro, control, monitoreo georreferenciado y personalizado
de los usuarios del Fondo Territorial de Pensiones de Cartagena, de tal manera que se mantengan actualizados
los datos personales y caracteristicos de cada uno de ellos, asi como los logros alcanzados y pendientes por
alcanzar.

Con base en lo expuesto, se puede concluir que con la implementaciéon de estas actividades se pretende:

1. Generar inclusion y comunicacion directa: Al establecer un puente de informacion entre el Fondo
Territorial y cada uno de los pensionados y sustitutos, se fomenta un sentido de pertenencia y
participacion activa en la entidad. Esto no solo fortalece los lazos entre el Fondo y sus usuarios, sino
que también crea un ambiente de confianza y colaboracién mutua.

2. Conocer y atender las distintas problematicas: Conocer las problematicas y necesidades de los
usuarios de primera mano, es fundamental para poder brindar soluciones especificas para los
beneficiarios y garantizar una respuesta adecuada por parte de la Entidad.

3. Implementar una comunicacion empatica y de apoyo: Mantener una comunicacion empatica,
significativa y de apoyo es esencial para mitigar las problematicas que puedan afectar a los
pensionados. Al brindar un acompanamiento cercano y comprensivo, se promueve el bienestar
emocional y social de los beneficiarios, contribuyendo asi a mejorar su calidad de vida.

4. Visibilizar la labor institucional: A través de los diferentes medios de comunicacion, se busca
mostrar a la ciudadania en general la labor realizada en beneficio de los pensionados. Esto no solo
resalta el compromiso del Fondo Territorial con el bienestar de sus usuarios, sino que también promueve
la transparencia y la rendicién de cuentas ante la comunidad.

Ahora bien, para llevar a cabo la realizacidon de estas actividades y encuentros que nos permitan alcanzar las
metas y objetivos propuestos, es necesario contar con los servicios de un equipo logistico que brinde asesoria
y acompafiamiento en la organizacion de los distintos eventos; que se encargue especificamente de suministrar
los bienes y servicios necesarios para que estos se realicen en debida forma, como lo son: la produccién del
sonido, asientos, carpas, refrigerio, transporte, kits, muestras culturales, entre otros elementos indispensables
para que estos puedan desarrollarse en condiciones 6ptimas.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECEQ1-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 5 de 48
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Por consiguiente, la entidad, pretende adelantar los tramites pertinentes para: “CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE OPERADOR LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ESTRATEGIAS
DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU CASA, “TU DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD” Y,
“ENCUENTRO DEL PENSIONADO.”

Por consiguiente, la entidad, adelantard los trdmites pertinentes para la lograr la contratacién de la logistica para
| CONTRATAR POR MONTO AGOTABLE EL SUMINISTRO DE BIENES Y LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA
LA PLANIFICACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ESTRATEGIAS DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU
CASA, “TU DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD"” Y, “ENCUENTRO DEL PENSIONADO".

DESCRIPCION  DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

3.1. OBJETO A CONTRATAR:

CONTRATAR POR MONTO AGOTABLE EL SUMINISTRO DE BIENES Y LA PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LA PLANIFICACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ESTRATEGIAS
DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU CASA, “TU DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD" Y, “ENCUENTRO
DEL PENSIONADO”".

El contrato a celebrar tendrd como alcance los servicios logisticos para apoyar la ejecucién en la
planificacién, coordinaciéon y realizacidén de los eventos logisticos de la secretaria del interior vy
convivencia ciudadana, de acuerdo a las necesidades identificadas en el presente estudio previo, y
en cumplimiento de las siguientes especificaciones técnicas adjuntas a este estudio previo.

Las especificaciones y las condiciones técnicas genérales y especificas para cumplir con el objeto del
contrato, se encuentran descritas en la Ficha Técnica No. 1, las que se constituyen en requisitos minimos
de orden técnico que debe ofertar cada proponente al momento de la presentacion de su propuesta.

El contrato a celebrar tendr&d como alcance los servicios logisticos para apoyar la ejecucidén en la
planificacion, coordinaciéon y realizacién de diferentes eventos liderados por la SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA de la alcaldia distrital de Cartagena, de acuerdo alas necesidades identificadas
en el presente estudio previo, y en cumplimiento de las especificaciones técnicas que hacen parte del
proceso.

El presente objeto incluye el suministro y la prestacién de los servicios logisticos para la ejecucién de las
actividades que se deriven del objeto confractual:

1.

Personal humano: Esto incluye la asistencia de personal en diversas dreas, como planificacion de eventos,
coordinaciéon logistica, comunicaciones, entre ofros. Estos servicios serdn necesarios para garantizar que las
actividades programadas se planifiquen y ejecuten de manera eficiente y efectiva.

Redlizacién de charlas y capacitaciones: Se deberdn programar y realizar charlas y capacitaciones a los jovenes y
adolescentes de los barrios mas vulnerables de la ciudad, con el fin de promover el emprendimiento juvenil. Asi mismo,
se realzardn charlas y actividades en las instituciones educativas publicas de la ciudad, destinadas a prevenir los
delitos sobre la trata de personas.

Servicios Logisticos: Abarca la gestidon de recursos materiales y humanos necesarios para llevar a cabo los eventos,
actividades y estrategias que se pretenden implementar. Incluye la realizaciéon de actividades como: la reserva de
espacios para la realizacion de los eventos, el suministro de materiales, mobiliario y decoracion, suministro de equipos
de sonidos y electrénicos, suministro de elementos coleccionables y condecoraciones, la contratacion de personal
de apoyo, la coordinacién de medios de transporte y cualquier otra actividad logistica necesaria para el éxito de los
eventos. Este alcance estard sujeto a la cantidad de asistentes de cada evento.

Servicios de publicidad: disefo, produccién y distribucién de materiales impresos y prendas distintivas que sirvan como
medio de comunicacioén y promocion.

Organizacion y Realizacion de las actividades: El contratista deberd coordinar todos los aspectos relacionados con la
planificacién, coordinacién y ejecucién de las actividades programadas para BRINDAR ASISTENCIA Y ATENCION A
JOVENES Y ADOLECENTES EN RIESGO SOCIAL DE VINCULACION A ACTIVIDADES DELICTIVAS; Y MEJORAR LA
CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y OPERATIVA PARA LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad contratante. Esto puede abarcar desde la elaboracién de agendas vy
programas, la coordinacién de actividades, hasta la gestidon del presupuesto y la evaluacidn posterior del evento.
Suministro de refrigerios: Enfregar refrigerios frescos y debidamente empaquetados de acuerdo con las
especificaciones técnicas, en los lugares que establezca el supervisor.

Suministro de vestuario: Se deberd entfregar los vestuarios deportivos, recreativos y folcléricos que se requieran para
cada actividad, los cuales deberdn contar con las tallas y disefios que elija la entidad.

Entrega de los bienes y servicios: La entrega de los insumos de logistica y servicios técnicos deberdn ser entregados
en los sitios donde se desarrollardn las actividades programadas por la entidad contratante, de acuerdo con la
programacién previamente emitida por el supervisor del contrato.
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4.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS
FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS
Ref. Descripcion Cantidad Unidad
1 ARREGLO FLORAL TIPO 1: ARREGLO FLORAL TIPO PIANA GRANDE EN FLORES 1 UN
EXOTICAS
2 | ARREGLO FLORAL TIPO 2: CENTRO DE MESA Y RAMOS DE FLORES MEDIANOS 1 UN
3 | CARPETAS EN CUERO TAMANO OFICIO PARA CONDECORACIONES 1 UN
4 | MEDALLAS CONMEMORATIVAS, DISENO MARCADO ALUSIVO A IMAGEN 1 UN
INSTITUCIONAL DE ACUERDO A SU DIMENSION Y MATERIAL
5 | ESTATUILLA, TROFEOS 1 UN
6 | "SOUVENIR TERMO METALICO PERSONALIZADO 1 UN
7 Recordatorio Mugs sublimados. Costo x unidad 1 UN
8 | MANILLAS DE PAPEL PARA IDENTIFICACION 1 UN
9 | ANCHETAS CON PRODUCTOS NACIONALES (BASICA) 1 UN
10 | Disco duro hasta de 1TB Basic USB 3.0 1 UN
11 | Ventilador industrial. 1 UN
12 | Ventilador aspersor de agua. 1 UN
13 | Pédium digital de 43". 1 UN
14 | Penddn hasta de 2x1 mt. con soporte de arafia. 1 UN
15 | Tropezén rigido hasta de 2x1 mts. Con imagen del evento. 1 UN
16 | Pendones hasta de 6x1 mts con bastidor de aluminio impreso en banner a full color. 1 UN
17 | Backing hasta de 4x3 mts con bastidor de aluminio impreso en banner a full color. 1 UN
18 | Faldellin en banner sobre estructura de aluminio de hasta 12 x 1 m. con la imagen del evento. 1 UN
19 | Maniqui de hombre o de mujer para exhibir prendas de vestir. 1 UN
20 | Globo inflado R12. 1 UN
21 | Spandex triangular de 3 mts. 1 UN
22 | Palmeras con macetas hasta de 1,20 mts. Alto. 1 UN
Stand publicitario con las siguientes caracteristicas:
Tamafio:
Alto: 90cm Ancho: 85cm Fondo: 45cm
23 | Tamafio Cenefa: 1 UN
Alto: 30cm Ancho: 85cm
Material: Fabricado en MDF 10mm tapa superior, entrepafo, y base con niveladores.
Impresién en vinilo + laminado + pegue sobre poliestireno calibre 30. Sistema de Velcro para
armado. Tula para transportar.
24 | Antorcha en hierro forjado. 1 UN
25 | Alfombra roja hasta de 20 Mts. 1 UN
26 | Tapete para poltronas hasta 1,2x1,2 mts. en colores rojo, verde, amarillo, blanco. 1 UN
27 | Metro de arreglo floral. 1 UN
28 | Centros de mesa. 1 UN
29 Ambitentador de espacios, con aroma agua marina (Marketing olfativo), hasta 3 horas de 1 UN
evento.
30 | Malla expandible de hojas de hiedra hasta de 2x1,20 mts. en material sintético. 1 UN
31 Letra volumétrica con profundidad hasta de 30 cms por 1 metro de alto y relleno en 1 UN
polipropileno con forma escogida por el cliente.
32 | Camiseta tipo polo con 2 logos bordados. 1 UN
33 | Camiseta tipo polo con 1 logo bordado. 1 UN
34 | Camiseta cuello redondo o v tela de algodén estampadas a full color con imagen del evento. 1 UN
35 | Camiseta cuello redondo o v de tela deportiva sublimadas a full color con imagen del evento. 1 UN
36 | Botones de 6 cms de diametro con imagen del evento. 1 UN
PARAGUAS de 23 pulgadas x 8 cascos en pongee y mango en eva cobertura 103 cm. con
apertura autom tica y cierre manual,
37 marco y costillas cha_padas. Mango en goma EVA del mismo color del paraguas. Tela pongee 1 UN
190t, puntas de pl stico.
Marcacion: Screen
No. de Tintas: Full Color
Posiciones: 1
38 | Bolsa yute hasta de 30x15 cms. Con 1 logo marcado a 1 tinta. 1 UN
Cabina HIBRIDA hasta 4 horas de evento
Servicio de Photobooth en sitio con Cabina hibrida (50 pulgadas). Incluye:
- Disefio de hasta 3 marcos y fondos virtuales
39 | - Toma de fotografias en fotocabina 1 UN
- Persona encargada de guiar a los visitantes en la experiencia
- Base brandeada
- Envio de fotografia digital al correo electrénico de cada persona
- Envio de todas las fotos digitales y base de datos al cliente.
SISTEMA DE AUDIO PEQUERNO TIPO 1 COMPUESTO POR: Cabina Profesional Activa Bi-
amplificada de minimo 700W RMS/ 1200W Musicales en ABS Reforzado. Parlante de 12" +
Driver 1.35" Titanio. 2 Entradas XLR (Canal 1 Linea, Canal 2 Linea/Mic), 1 entrada RCAx2.
40 | Salida Sefial XLR. Ecualizador General Bajos y Altos. 1 CONSOLA DE MINIMO 4 CANALES 1 UN
BALANCEADOS. MICROFONOS: 1 MICROFONO DINAMICO. CABLEADO: CANTIDAD (4)
CABLES DE MICROFONOS XLR. NOTA: TODO EL SISTEMA DEBERA ENCONTRARSE
TOTALMENTE ATERRIZADO, POLARIZADO Y LIBRE DE RUIDOS TALES COMO HUMO Y
OTROS. INCLUYE CABLEADO, SOPORTES. UNIDAD POR EVENTO.
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SISTEMA DE AUDIO PEQUERNO TIPO 2 COMPUESTO POR: 2 Cabinas Profesionales Activa
Bi-amplificada de minimo 700W RMS/ 1200W Musicales en ABS Reforzado. Parlante de 12" +
Driver 1.35" Titanio, 1 entrada RCAx2. Salida Sefial XLR. Ecualizador General Bajos y Altos. 1
41 CONSOLA DE MINIMO 6 CANALES BALANCEADOS. MICRQFONOS: 1 MICROFONO 1 UN
DINAMICO. CABLEADO: CANTIDAD (4) CABLES DE MICROFONOS XLR. NOTA: TODO EL
SISTEMA DEBERA ENCONTRARSE TOTALMENTE ATERRIZADO, POLARIZADO Y LIBRE
DE RUIDOS TALES COMO HUMO Y OTROS. INCLUYE CABLEADO, SOPORTES. UNIDAD
POR EVENTO.
SISTEMA DE AUDIO PEQUERNO TIPO 3 COMPUESTO POR: 2 Cabinas Profesionales Activa
Bi-amplificada de minimo 700W RMS/ 1200W Musicales en ABS Reforzado. Parlante de 12" +
Driver 1.35" Titanio, 1 entrada RCAx2 + 2 cabinas sub de 15". Salida Senal XLR. Ecualizador
42 | General Bajos y Altos. 1 CONSOLA DE MINIMO 6 CANALES BALANCEADOS. 1 UN
MICROFONOS: 1 MICROFONO DINAMICO. CABLEADO: CANTIDAD (4) CABLES DE
MICROFONOS XLR. NOTA: TODO EL SISTEMA DEBERA ENCONTRARSE TOTALMENTE
ATERRIZADO, POLARIZADO Y LIBRE DE RUIDOS TALES COMO HUMO Y OTROS.
INCLUYE CABLEADO, SOPORTES. UNIDAD POR EVENTO.
43 | Planta de bajo. 1 UN
44 | Planta de guitarra. 1 UN
45 | Piano con base. 1 UN
46 | Set de congas completo. 1 UN
47 | Timbales, con base para soporte. 1 UN
48 | Atriles para partituras con iluminacion. 1 UN
49 | Sombreros Vueltiao 1 UN
50 | CARPA 4MTS X 4MTS 1 UN
51 | CARPA 16 MTS CUADRADOS, RECTANGULAR Y ESTRUCTURA EN METAL 1 UN
52 | CARPAS 16 MTS CUADRADOS ESTRUCTURA EN ALUMINIO Y LONA IGNIFUGA 1 UN
53 | CARPAS 36 MTS CUADRADOS ESTRUCTURA EN ALUMINIO Y LONA IGNIFUGA 1 UN
54 CAMERINO SENCILLO: Carpa de 6x4 o 6x6 cerrada cuatro paredes, con piso, suministro de 1 UN
energia.
55 Modulos de cerramiento metalicos tipo malla eslabonada + polisombra negra + area de 1000 1 UN
mt lineales + 30 afiches tipo runner + con frases alusivas a Bolivar + 150 vallas + 300 mallas
56 Branding de evento: identificacionde cada participante+letrero+altar de la virgende la 1 UN
candelaria+ 1 portico
57 instalaciéon de acometidas electricas + iluminacién en general (10 reflectores de led) + 1 un
bombillos de feria en el ingreso
TECHO PROFESIONAL DE 12 X 12 M PARA EVENTOS, SISTEMA DE ARMADO EN TRUSS
58 | DE MINIMO 30 X 30, CON SISTEMAS DE ELEVACION A TRAVES DE SISTEMAS 1 UN
MECANICOS, LONA IGNIFUGA, SISTEMA DE FIJACION Y/O ANCLAJE Y DEMAS
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA SEGURIDAD DEL EVENTO. COSTO X DIA
TECHO PROFESIONAL TIPO HANGAR DE 12 X 18 M PARA EVENTOS, SISTEMA DE
59 | ARMADO EN TRUSS DE MINIMO 30 X 30, CON SISTEMAS DE ELEVACION A TRAVES DE 1 UN
SISTEMAS MECANICOS, LONA IGNIFUGA, SISTEMA DE FIJACION Y/O ANCLAJE Y
DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA SEGURIDAD DEL EVENTO. COSTO X DIA
TECHO PROFESIONAL DE 12 X 24 M TIPO HANGAR PARA EVENTOS, SISTEMA DE
60 | ARMADO EN TRUSS DE MINIMO 30 X 30, CON SISTEMAS DE ELEVACION A TRAVES DE 1 UN
SISTEMAS MECANICOS, LONA IGNIFUGA, SISTEMA DE FIJACION Y/O ANCLAJE Y
DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA SEGURIDAD DEL EVENTO. COSTO X DIA
61 | TECHO EN TRIMALLA (COSTO METRO CUADRADO) 1 UN
62 | TRIMALLA PARA LA ELABORACION DE BACKING, ESCENOGRAFIAS, TOTEMS, ENTRE 1 UN
OTROS, COSTO POR METRO CUADRADO
TARIMA PROFESIONAL EN ALUMINIO, CUADRADOS TELESCOPICOS CON ALTURAS DE
63 | HASTA 140 CMS CON PISO ANTIDESLIZANTE E IMPERMEABLE, CON SISTEMAS DE 1 UN
NIVELACION, COSTO POR METRO CUADRADO
TARIMA PROFESIONAL, EN PERFILERIA DE ALUMINIO, CON SISTEMAS DE
64 | NIVELACION, CON ALTURAS DE HASTA 100 CMS, CON MODULOS EN COLOR MADERA, 1 UN
COSTO POR METRO CUADRADO
"TARIMA PROFESIONAL, EN PERFILERIA DE ALUMINIO, CON SISTEMAS DE
65 | NIVELACION, CON ALTURAS DE HASTA 100 CMS, CON MODULOS EN CRISTAL, COSTO 1 UN
POR METRO CUADRADO"
66 | PISO EN PANTALLA LED PITCH 6 MM PARA VIDEOS Y CONTENIDOS FULL COLORS OUT 1 UN
DOOR, CON VIDEO PROCESADOR (COSTO POR METRO CUADRADO)
67 | PISO EN MADERA, CON SISTEMA DE NIVELACION, COSTO POR METRO CUADRADO 1 UN
6g | PISOS EN CHAROLINA PARA RECUBRIMIENTO DE PISOS PARA TARIMA, COSTO POR 1 UN
METRO CUADRADO
TRAMO DE TRUSS DE 1 M, EN ALUMINIO Y CON CERTIFICACION DE CALIDAD DE
69 | SISTEMA ORIGINAL (PARA DISENO DE ESCENOGRAFIAS O COLGADO DE EQUIPOS 1 UN
AUDIOVISUALES). UNIDAD POR EVENTO"
TRAMO DE TRUSS DE 2 M, EN ALUMINIO Y CON CERTIFICACION DE CALIDAD DE
70 | SISTEMA ORIGINAL (PARA DISENO DE ESCENOGRAFIAS O COLGADO DE EQUIPOS 1 UN
AUDIOVISUALES). UNIDAD POR EVENTO"
"TRAMO DE TRUSS DE 3 M, EN ALUMINIO Y CON CERTIFICACION DE CALIDAD DE
71 | SISTEMA ORIGINAL (PARA DISENO DE ESCENOGRAFIAS O COLGADO DE EQUIPOS 1 UN
AUDIOVISUALES). UNIDAD POR EVENTO"
72 Puentes con estructuras Ground Support en aluminio de alta gama con medidas hasta de 1 UN
12m*12m* 6.
73 | Estructura Scaffold seccion de 2 x 2.07 mts esto no incluye escalera ni plataforma 1 UN
74 | PAR DE LEDS DE 12 WTS CON CONSOLA DIGITAL, 6 UNIDADES. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
75 | CABEZA MOVIL BEAM. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
76 | CABEZA MOVIL WASH. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
77 | MAQUINA DE HUMO. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
78 | Luz seguidora de alta luminosidad de minimo 1.500 w 1 UN
79 | Luz seguidora de alta luminosidad de minimo 2.500 w 1 UN
80 | Proyector de 4.500 lumens para eventos en salones pequefios 1 UN
81 | Lona para proyeccion de 3x2 m, en perfileria rigida 1 UN
82 | COMPUTADOR PORTATIL. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
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83 | COUNTER O MESA DE REGISTRO. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
84 | CANTENARIA O SEPARADOR DE FILA, COSTO POR UNIDAD/EVENTO 1 UN
ALQUILER DE SOFAS BLANCOS, SALAS LOUNGE, MINIMO 4 PUESTOS. UNIDAD POR
85 1 UN
EVENTO
86 | SILLAS PLASTICAS, COSTO POR UNIDAD/EVENTO 1 UN
87 | SILLA PLASTICA SENCILLA SPANDEX 1 UN
88 | SILLAS TIFFANY, COSTO POR UNIDAD/EVENTO 1 UN
89 | SILLA CROSSBACK 1 UN
90 | SILLA PARA CONVERSATORIO 1 UN
91 | SILLA EN MADERA 1 UN
92 | MESA EN MADERA 1 UN
93 | MESA RECTANGULAR DE 6 PUESTOS. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
94 | MANTEL Y SOBRE MANTEL PARA MESA RECTANGULAR DE 6 PUESTOS. UNIDAD POR 1 UN
EVENTO "
95 | TABLON 2.40 X 0.60 SIN VESTIR 1 UN
96 | TABLON 1.80 X 0.60 SIN VESTIR 1 UN
97 | MESA 4 PUESTOS 60X60 1 UN
98 | MESA REDONDA 1.50 SIN VESTIR 1 UN
99 | TABLON 2.40 X 0.60 VESTIDO 1 UN
100 | TABLON 1.80 X 0.60 SIN VESTIR 1 UN
101 | TABLON 1.20 X 0.60 VESTIDO 1 UN
102 | MESA REDONDA 1.50 VESTIDA 1 UN
103 | MESAS COCTELERAS EN ALUMINIO. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
MESAS COCTELERAS DE ACERO INOXIDABLE CON VIDRIO TEMPLADO. UNIDAD POR
104 1 UN
EVENTO
105 | SILLA COCTELERA EN ALUMINIO. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
106 | ATRIL CON BRANDING. UNIDAD POR EVENTO 1 UN
Sanitarios portatiles: cabinas de saneamiento formadas por un aparato sanitario en el que las
107 | personas pueden sentarse, el cual se ubica sobre un tanque hermético donde se almacenan 1 UN
todas las excretas que posteriormente son vaciadas en fosas sépticas.
108 | PANELERIA BILAMINICA, EN PERFILERIA DE ALUMINIO, COSTO POR UNIDAD/POR DIA 1 UN
109 Estructuras que sirven para sefializar las zonas de eventos y asegurar el perimetro, limitando 1 UN
el ingreso de personas que puedan lastimarse u obstaculizar el desarrollo de la actividad
DECORACION (FLORES, O GLOBOS CHINOS, O VELOS, Y/O DIFERENTES ELEMENTOS
110 | DECORATIVOS ALUSIVOS A LA TEMATICA DEL EVENTO), SALON PEQUENO 1 UN
(CAPACIDAD PARA 300 ASISTENTES)
111 | "ELIPSOIDAL 575 (LEEKO) LYCO ELIPSOIDAL. COMPATIBLE CON LAMPARA DE 575W. 1 UN
ANGULO DE PROYECCION: 50°. MATERIALES ALTAMENTE RESISTENTES."
112 | BARRAS DE LED 12 LED 3W RGB 3 EN 1 MODO AUTOMATICO AUDIO RITMICO DMX 1 UN
MASTER SLAVE 5 8 14 26 50 CANALES DMX PESO 2KGV
REFLECTORES LED, LED REFLECTOR 300W 6500K DE ALTO RENDIMIENTO Y BAJO
CONSUMO DE ENERGIA HASTA EN UN 80% COMPARADO CON LOS REFLECTORES
113 | HALOGENOS Y SIMILARES, DE ENCENDIDO INMEDIATO. QUE NO GENERE RUIDO NI 1 UN
PARPADEOS, PRODUCTOS SALUDABLES YA QUE NO PRODUCEN EMISIONES UV/IR.
PRODUCTO ECOAMIGABLE
CABEZA MOVIL HIBRIDA BSW 100W, REFLECTORES LED, LED REFLECTOR 300W 6500K
DE ALTO RENDIMIENTO Y BAJO CONSUMO DE ENERGIA HASTA EN UN 80%
114 | COMPARADO CON LOS REFLECTORES HALOGENOS Y SIMILARES, DE ENCENDIDO 1 UN
INMEDIATO. QUE NO GENERE RUIDO NI PARPADEOS, PRODUCTOS SALUDABLES YA
QUE NO PRODUCEN EMISIONES UV/IR. PRODUCTO ECO AMIGABLE.
CABEZA MOVIL HIBRIDA BSW 100W, REFLECTORES LED, LED REFLECTOR 300W 6500K
DE ALTO RENDIMIENTO Y BAJO CONSUMO DE ENERGIA HASTA EN UN 80%
115 | COMPARADO CON LOS REFLECTORES HALOGENOS Y SIMILARES, DE ENCENDIDO 1 UN
INMEDIATO. QUE NO GENERE RUIDO NI PARPADEOS, PRODUCTOS SALUDABLES YA
QUE NO PRODUCEN EMISIONES UV/IR. PRODUCTO ECO AMIGABLE.
Cabeza movil Spot con lampara de 1200W, cambio de color CMY, 1 rueda de 6 colores fijos,
116 | correctores CTO variables, 2 ruedas de gobos (1 rueda 5 rotativos, 1 rueda 7 fijos) zoom de 1 UN
10° a 60°, sistema de 4 cuchillas de encuadre regulables y giratorias +/- 50°, dimmer de cristal
tintado progresivo y estrobo de doble hoja.
Cabeza movil Wash con lampara de 1500W, 54.000 lumens, 6 ruedas de control de color (2 de
5 colores fijos, 3 para cambio de color CMY, 1 x correccién CTO variable, zoom de 10° a 60°,
17 | sistema de difusores internos regulables, desplazables e intercambiables (Fresnel-Buxom), 1 UN
dimmer de cristal tintado progresivo, estrobo de doble hoja, juego de 3 lentes frontales
intercambiables (Fresnel, clara, difusa).
CABEZA MOVIL AURA VOLTAJE: AC90-260V- 50/60HZ
* POTENCIA: 250W
« FUENTE DE LUZ: LED OSRAM 19*15W 4EN1 (R.G.B.W)
* ZOOM: 8°-58°
* CANALES DMX: 14/25CH
118 | « DISPLAY: LCD 1 UN
* PAN 540° (16bit) / TILT 240°(16bit)
* STROBO 1-25/DIMER-100% LINEAL
* CONTROL: DMX 512/MASTER-ESCLAVO/SOUND/AUTO
» MEDIDAS:32*21*38cm
* PESO: 8 KG
+ PROTECCION: IP-20
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LUZ STROBO ATOMIC Estrobo de 3.000W
Temperatura de color 5.600 °K
Efecto continuo de cegadora con fundido automatico
Control de calentamiento integrado elimina el tiempo de espera de enfriamiento
119 | Duracion del flash, intensidad y frecuencia variables 1 UN
Efectos especiales preprogramados
Refrigeracién por ventilador
Lampara de Xénon de larga duracion
Controlable por DMX o modo en solitario
DMX. Modos de 1, 3 y 4 canales
Cabeza Movil Spiider: Control individual de cada pixel RGBW para crear dinamicos efectos de
video.
Zoom 4°-50°
Mezcla de color RGBW o CMY
Emulacién de lampara de tungsteno con blancos de 2700° y 3200° Kelvin
Sistema 6ptico de zoom 12:1
120 | Rueda de color virtual 1 UN
Efecto de estrobo variable
CTO variable 2700-8000K
Pixel effects y patterns preprogramados
Efecto arcoiris con velocidad variable
Innovador efecto flower con rotacién en ambas direcciones a una velocidad variable
Pan 540°
Tilt 230°
MAQUINA DE HUMO HAZE: Maquina de neblina a base de agua
Salida alta y continua llena habitaciones grandes rapidamente
Ventilador de bajo ruido para aplicaciones donde el sonido extrafio es un problema
Bruma directa a cualquier ubicacion utilizando la cuchara ajustable incorporada
121 | La salida de neblina incorporada y las perillas de velocidad del ventilador ofrecen un 1 UN
funcionamiento suave e independiente
Control en profundidad utilizando el control remoto con cable FC-T incluido o mediante DMX
Pantalla LED de 4 botones para acceder a las funciones del panel de control
Funciona con Chauvet DJ High Performance Haze Fluid (HFG) y Premium Haze Fluid (PHF)
Disefio compacto con soporte para colgar (incluido), ideal para usar en aplicaciones donde el
espacio es limitado
Consola de lluminacion profesional: Equipado con la ultima tecnologia e incluso con algunas
caracteristicas especiales (por ejemplo, teclado y pantalla de control multitactil), el grandMA2
es adecuado para todo tipo de iluminacion.
Proporciona un control intuitivo y rapido de todos los dispositivos y canales conectados
Por otro lado el GrandMA2 Fader Wing ofrece ademas de todas sus funciones, 60 faders de
ejecucién motorizados adicionales para un nimero casi ilimitado de paginas.
Los archivos GrandMA Serie 1 se pueden convertir para usar con GrandMA2
Y para una operacién aun mas facil, todas las teclas de control se pueden encontrar en un solo
lugar en cada consola de la serie grandMA2.
El GrandMA2 ofrece modos de programacion extremadamente flexibles y cémodos, que
incluyen un sinfin de preajustes, sefiales, paginas, secuencias y efectos.
Control en tiempo real para un maximo de 65 53 parametros por sesién en conjunto con MA
122 | NPU (equivalente a 256 universos DMX) 1 UN
8.192 parametros HTP / LTP
6 salidas DMX
3 pantallas tactiles TFT internas con modo panoramico (15,4 "WXGA)
Se pueden conectar 2 pantallas TFT externas (UXGA, se aceptan pantallas tactiles)
1 pantalla de control multitactil interna (9 "SVGA)
30 faders de rendimiento motorizados
Cajon de teclado integrado
Fuente de alimentacion ininterrumpida integrada (UPS)
Ala de monitor motorizada
2 faders motorizados A/ B 10 0 mm de largo
Teclas individualmente silenciosas y parpadeantes (silenciosas)
Consumo de energia: 350 VA
Dimensiones: 1284 x 204 x 66 mm
Peso: 46 kilogramos
Viene con: 2 LED escritorio MA LED y 1 cubierta antipolvo
Cryojet DOBLE TUBO Co2, Display Digital, Powercom, 6m Manguera
Salida: gas diéxido de carbono de alto rendimiento (CO2)
Modo de control: control DMX512 y control manual.
Canales DMX: 1 canal de spray de CO2 (0-255) ENCENDIDO
Enlazable: DMX / Power in / out (poder bloqueable)
Voltaje: AC110V
123 | Potencia: 30W 1 UN
Alcance: 8-10 metros.
Presién nominal: hasta 1400Psi
Longitud de la manguera: 6 metros con conector rapido
Tiempo de garantia del producto: 3 meses
Forma de embalaje: caja de cartén con espuma en el interior
Tamafo del embalaje: 31 cm * 30 cm * 25 cm
Peso: 3.4kg
Peso bruto: 7kg
El cafion de confeti Venturi tipo blaster, es una maquina de confeti profesional muy versatil y se
124 | puede utilizar en diferentes espacios. Uno de nuestros cafiones de confeti mas pedidos. Es 1 UN
extremadamente facil de manejar y no requiere energia eléctrica. Es una maquina que puede
entregar confeti a una distancia de 12 a 15 metros.
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ESPARCULAR: Voltaje:/50-60Hz

Potencia de trabajo: 600W/650W

Temperatura de trabajo: -10-50 °C

Fusible: 110V/10A, 220V/15A

Tiempo de precalentamiento: 2-3 minutos

Altura de pulverizacion: 1-5m

Direccién de pulverizacion: vertical hacia arriba; recto hacia abajo

Tipo de interfaz: Interfaz DMX dual, interfaz de alimentacién de CA dual

125 Modo de control: remoto/ ! UN

Canal: 2 canales (1 canal es de precalentamiento. 2 canales rociados)

Material de la carcasa: aleaciéon de aluminio, alta densidad

Tamafo del producto: 21x21x25cm;

Tamafo del paquete: 29x29x34cm, 52x27X31cm(2 cm).

Peso neto: 4,8 kg

Peso bruto: 6,8 kg

Funda de vuelo personalizada: 53x32x30cm(2 cm), 53x42x43cm(4 cm)

Lista de embalaje: maquina + manual + cable de sefial DMX (1,5 m)+ Cable de conexién (1,5

m)+ cable de alimentacién (1,5 m)+ control remoto

STREAMER DOBLE O LANZA SERPENTINAS: Dimensiones:

34 x 35 x 110 cm de Mortero

Peso: 10 kilos
126 Alimentacion: 150 watt , se carga con aire con un compresor 1 UN

Serpentinas 4 tubos de serpentinas de 2cm x 4m de largo

Alcance: hacia adelante o en angulo de 8 a 10 metros

Uso: Interior / exterior
127 | PLANTA ELECTRICA TRIFASICA DE 50 KV, EQUIPADA CON MOTOR DIESEL 4BT 3.9-G2, 1 UN

GENERADOR TIDE FPA22-454
128 | PARCIAL ELECTRICA DE 50 M (costo por fase) 1 UN
129 | Sistema electrico de 110 v certificado para puntos electricos en eventos, cable encauchetado y 1 UN

tomas profesionales
130 | PANTALLA LED 6 M CUADRADOS INDOOR, PASO DE PIXEL 3,91 MM, RESOLUCION DE 1 UN

MODULO 64X64 PUNTOS, GABINETE DE 500 X 500 MM O 500 X 1000 MM

PANTALLA LED 12 M CUADRADOS INDOOR, PASO DE PIXEL 3,91 MM, RESOLUCION DE
131 | MODULO 64X64 PUNTOS, GABINETE DE 500 X 500 MM O 500 X 1000 MM, BRILLO 1 UN

MAYOR 1600 CD/M2, P3.91
132 | Pantalla tactil tipo tétem de 55" horizontal con base a piso sistema operativo actualizado. 1 UN
133 Pantalla Tipo Tétem de 43" alto de 1.80cm , ancho 63cm Vertical con sistema Android tactil 10 1 UN

Puntos IR Touch.

CCTV HD a 1 Camaras Full HD 1080p / Tripodes, Cableado SDI-HDMI / 1 Camarégrafo /
134 | Control principal Punto fijo/ Matriz / Control multi pantalla / Formato HDMI y SDI / Intercom / 1 UN

mezcladores, valor hasta 4 horas de evento.

CCTV HD a 2 Camaras Full HD 1080p / Tripodes, Cableado SDI-HDMI /2 Camarografos /
135 | Control principal Punto fijo/ Matriz / Control multi pantalla/ Formato HDMI y SDI / Intercom / 1 UN

mezcladores, valor hasta 4 horas de evento.

CCTV HD a 3 Camaras Full HD 1080p / Tripodes, Cableado SDI-HDMI / 3 Camarografos /
136 | Control principal Punto fijo/ Matriz / Control multi pantalla/ Formato HDMI y SDI / Intercom / 1 UN

mezcladores, valor hasta 4 horas de evento.

CCTV HD a 4 Camaras Full HD 1080p / Tripodes, Cableado SDI-HDMI / 4 Camarografos / 1
137 | operador de punto fijo/ Control principal Punto fijo/ Matriz / Control multi pantalla / Formato 1 UN

HDMI y SDI / Intercom / mezcladores, valor hasta 4 horas de evento.
138 | Cabina de barfio. 1 UN
139 | Panel de Sobreponer Led de 18W Luz Blanca H25 1U. 1 UN
140 | Lamina de de piso melaminico color blanco, rojo o madera natural. 1 UN
141 | Jardin vertical artificial de 100x50 cms. 1 UN
142 | Mt2. de estructura de hierro con banner templado impreso a full color. 1 UN
143 | Mt2. de piso especial tipo gramilla, mas instalacion. 1 UN
144 | Mt2. de floorgraphic, mas instalacion. 1 UN
145 | Mt2. de banderines de colores. 1 UN
146 | Mt2. de vinilo adhesivo sin instalacién, respaldo blanco. 1 UN
147 | Mt2. de vinilo adhesivo sin instalacion, respaldo negro. 1 UN
148 | Mt2. de vinilo adhesivo con corte sin instalacion. 1 UN
149 | Mt2. de microperforado sin instalacion. 1 UN
150 | Mt2. de carton plast con corte. 1 UN
151 | Mt2. de cartdn con impresién a full color. 1 UN
152 | Mt2. de mdf con impresién a full color. 1 UN
153 | Mt2. de kikopack con impresion a full color. 1 UN
154 | Mt2. de acrilico con impresion a full color. 1 UN
155 | Mt2. de acrilico con impresion a full color e iluminado. 1 UN
156 | Mt2. Nedn Flex. 1 UN
157 | Pino 2X2 Pulgadas 3.2 mts Cepillado 4.1X4.1 cm. 1 UN
158 | Cinta Empaque Transparente 100m x 48mm. 1 UN
159 | Cinta de Enmascarar 50m Ancho 48mm. 1 UN
160 | Cinta Doble faz Ultastrong 5M x 19mm. 1 UN
161 | Tornillo Panel Drywall 10X2 250 und. 1 UN
162 | Estiba de madera pulida de 1x1,20 mts. 1 UN
163 | IMPRESION DE ESCARAPELAS 1 UN
164 | LIMPIEZA Y ASEO PACARIBE 1 UN
165 | CANECAS CON TAPAS 1 UN
166 | SHOW DE PIROTECNIA 1 UN
167 | ATENCION PREHOSPITALARIA 1 UN
168 | tarima a 2 niveles de 7.2x 6x1.50 pintada y faldo 1 UN
169 | pantalla de led 5x3 ourtdoor 1 UN
170 | techo en truss tipo conciertyo de 9x7x7 1 UN
171 | scanfol para colgar sonido a 7 metrso de altura 1 UN
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172

show de luces (8 cabezas movil been, 10 cabezas movil 101, 4 minibrutos, 24 par led, 15
barras de led, 8 optiled, consola , tecnico , maquina de humo

1 UN

173

sistema profesional line array ( 12 medios, 6 bajos, 6 monitores de pisoautoamplificados,2
cabinas auto amplificadas, 2 bajos sidefil, consola digital 32 canale, set de microfonos,

1 UN

174

Transporte en turbo de 2 toneladas de equipos, vallas, bafios o cualquier elemento necesario
para el desarrollo de cualquier actividad realizada por DISTRITO, costo por flete urbano.
(transporte de un trayecto) debe incluir conductor y ayudante.

1 UN

175

Transporte tipo Van con capacidad para 12 pasajeros. Modelo 2018 en adelante. Servicio de
alquiler por 12 horas. Debe incluir conductor.

1 UN

176

Transporte tipo Buseta con capacidad para 28 pasajeros. Modelo 2018 en adelante. Servicio
de alquiler por 12 horas. Debe incluir conductor.

1 UN

177

Bus de 40 pax recorrido local con silleteria, acolchado sofa con mayor espuma, cabecero visco
elastico, asiento, descansa brazos centrales, apoya pies moéviles con graduacién de posicion;
iluminacioén interna optimizada, luces de lectura con leds y posicionadas sobre el pasajero.

1 UN

178

Alquiler de transporte tipo camioneta pick up 2.0, doble cabina, para carga de materiales.
Servicio por 12 horas. Modelo 2018 en adelante. Debe incluir conductor.

1 UN

179

Transporte urbano 1, para cuatro (04) personas, automovil modelo 2017 en adelante. Este
servicio debe contar con permisos vigentes para el transporte de personas y contar con pdliza
de accidentes y responsabilidad civil extracontractual vigente. Servicio por 12 horas. Debe
incluir conductor y combustible.

180

CRISPETAS SALADAS O DULCES. COSTO X PAQUETE/UNIDAD

181

ALGODON DE AZUCAR. COSTO X UNIDAD

182

DESAYUNO A DOMICILIO: Desayuno tipo americano: huevos en diferentes presentaciones, 1
proteina: queso 6 jamon, pan, bebida caliente 6 fria 6: sandwich de jamén y queso, fruta,
bebida caliente 6 fria 6 wrap de queso, pollo , jamoén 6 verduras, bebida caliente; 6 desayuno
tipico: caldo de costilla, changua, 6 pollo 6 calentado ¢ tamal, arepa,queso, bebida caliente o
fria; embalaje en material biodegradable.

183

DESAYUNO SERVIDO A LA MESA EN HOTEL, CLUB, SALON DE EVENTOS, EN LA ZONA
URBANA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: Desayuno tipo americano: huevos con opcién
de dos toppings, 1 proteina: queso 6 jamoén, canasta de pan, opcion de jugo, bebida caliente,
mantequilla, mermelada; : sandwich con jamén y queso, fruta, bebida caliente, porcién de
waffles 6 pancakes con frutas, bebida fria o caliente , 6 desayuno tipico: caldo de costilla,
changua, 6 pollo ¢ calentado 6 tamal, arepa,queso, bebida caliente o fria; incluye menaje.

184

DESAYUNO BUFFETE EN HOTEL, CLUB, SALON DE EVENTOS, EN LA ZONA URBANA
DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: : huevos con opcién de dos toppings (jamén, 6 queso, 6
maicitos, 6 salchichas, 6 tocineta 6 queso), 1 guarnicion (papa salteadad yuca en salsa criolla,
6 platano frito 6 papa rustica), 1 proteina:( jamén 6 pollo 6 chorizo), canastilla de panes
variados (baguette,pandebono, croassant, almojabana, pan de cereales) opcién de jugo
natural, bebida caliente (café o chocolate), mantequilla, mermelada; calentados de frijol 6
valluno,6 calentado bogotano ¢ arroz oriental, opcién de 2 quesos (sabana o campesino),
incluye menaje.

185

ALMUERZO O CENA A DOMICILIO , compuesto por: Sopa 6 crema 6 consomé 6 frijoles
minimo 240 cc; 1 porcion de proteina: opciones pollo, carne de res o cerdo, pescado, minimo
200 g ;2 porciones de carbohidratos: papa, platanos, cereales y productos derivados: arroz,
pasta, entre otros 70 -150 gr ; ensalada fresca 6 porcion de verduras calientes o frias 30 - 50
gr; bebida acompafante de minimo 200 cc.,empaque en material biodegradable

186

ALMUERZO 6 CENA SERVIDO A LA MESA EN HOTEL, CLUB, SALON DE EVENTOS, EN
LA ZONA URBANA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR:, compuesto por: Sopa 6 crema 6
consomeé ¢ frijoles minimo 240 cc; 1 porcion de proteina: opciones pollo, carne de res o cerdo,
pescado, minimo 200 g ;2 porciones de carbohidratos: papa, platanos, cereales y productos
derivados: arroz, pasta, entre otros 70 -150 gr ; ensalada fresca 6 porcién de verduras
calientes o frias 30 - 50 gr; bebida acomafiante de minimo 200 cc; incluye menaje

187

ALMUERZO O CENA TIPO BUFFETE:Dos opciones de proteina animal de 200 grs pollo,
cerdo, res, pescado; carbohidratos 150 gr tales como arroz (variedades: arroz primavera,
blanco, al curry) puré (de papa gratinado, de papa criolla, de yuca, de apio);leguminosas 150gr
(brocoli gratinado 6 mix de vegetales parrillados); ensalada 150 gr (mezcla de lechugas con
diversos crudites y aderezos para acompafar, verduras, al vapor, al grill, salteadas, a la crema,
horneadas); cada menu debe ser acompafiado de un jugo de fruta natural no inferior a 250 ml,
servido en vaso de vidrio, que incluya una porcién de fruta 100 gr. y postres de 100 gr.

188

PARRILLADA: Protenia principal de res , cerdo 6 pollo, 200 grs ; proteina acompafiante:
chorizo 6 longaniza 6 morcilla; arepa, papa, ensalada, salsa chimichurri; mas bebida
acompafante: gaseosa 6 té de diversos sabores y/o jugos de frutas, en presentacion minimo
de 200 ml

189

REFRIGERIO OPCION 1:Productos de panaderia rellenos de queso 6 arequipe 6 salchicha 6
jamon; 6 pasteles de hojaldre con rellenos de pollo 6 jamén 6 cordero 6 salchichas 6 porcion
de torta 50 a 100 gr proteina; mas bebidas acompafantes como: gaseosa 6 té de diversos
sabores y/o jugos de frutas, en presentaciéon minimo de 200 ml

190

REFRIGERIO OPCION 2: tostadas francesas frutas y miel 6 bowl (granola, mix de frutas y
yogurt),6 sandwich especial gratinado de pollo ¢ plato tipico colombiano:chorizos
acompafados de arepa, limon y tomate,cualquiera de las anteriores opciones acomparfiadas
de bebida no alcohdlica, fria o caliente de minimo 200 ml; 6 ensalada de frutas con helado

191

REFRIGERIO OPCION 3: Porcién individual en mesa de postres con diferentes sabores tales
como: tres leches, 6 maracuya, 6 milo, 6 frutos rojos, 6 postre tipico de temporada: porcion de
natilla y bufiuelo 6 postre de: cholao con frutas de temporada

192

SNACK TIPO 1: Hamburguesa artesanal: carne de res, queso tipo americano, pan artesanal,
tocineta en tiras, cebolla, tomate, lechuga y salsas, acompafiada de papas a la francesa,
bebida no alcholdlica:gaseosa 6 té de diversos sabores y/o jugos de frutas, en presentacion
minimo de 200 ml

193

SNACK TIPO 2: perro caliente: pan, salchicha americana, ripio de papa, queso, variedad de
salsas, bebida no alcholdlica:gaseosa, té de diversos sabores y/o jugos de frutas, en
presentacion minimo de 200 m

194

Servicio individual de Café, aromatica y aguas saborizadas. (Vr/ persona)

UN

195

HIDRATACION SUMINISTRO DE AGUA EN GARRAFA DE 20 LITROS

UN

196

HIDRATACION SUMINISTRO DE AGUA EN BOTELLA DE 1 LITRO

UN

197

HIDRATACION SUMINISTRO DE AGUA EN BOTELLA DE 500 ML

alalala

UN

198

Show musical o artistico protocolario, de bienvenida a evento (incluye minimo 2 artistas en
escena)
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199 | Servicio artistico tematico con 3 personas (incluye disfraz y maquillaje para diferentes eventos) 1 UN
200 | Orquesta de 10 integrantes diferentes géneros musicales 2 shows de 1 hora 1 UN
201 | Grupo musical con 6 musicos 2 shows de 45 minutos 1 UN
202 | Grupo musical con 4 musicos 2 shows de 45 minutos 1 UN
203 | Grupo musical con 2 musicos 2 shows de 45 minutos 1 UN
204 | Pareja de baile (géneros variados) show de 8 a 20 minutos 1 UN
205 Presentacion artistica de agrupaciones de danzas mas de 2 personas y hasta 6 (A todo costo, 1 UN
incluye transporte, direccién, uso vestuario, etc.)
206 Presentacion artistica de obra teatral (A todo costo, incluye transporte, direccion, uso 1 UN
vestuario, etc.)
207 Presentacion artistica de agrupaciones de danzas mas de 7 personas y hasta 12 (A todo costo, 1 UN
incluye transporte, direccién, uso vestuario, etc.)
208 | Presentacion artistica de agrupaciones de danzas mas de 12 personas (A todo costo, incluye 1 UN
transporte, direccion, uso vestuario, etc.)
209 | Zanquero (valor por hora) 1 UN
210 | Presentador(a) evento (local) 1 UN
211 | Presentador(a) evento (de talla nacional) 1 UN
212 | SHOW MUSICAL O ARTISTICO PROTOCOLARIO, DE BIENVIENIDA A EVENTO (INCLUYE 1 UN
MINIMO 2 ARTISTAS EN ESCENA)
213 | SERVICIO ARTISTICO TEMATICO CON 3 PERSONAS (INCLUYE DISFRAZ Y MAQUILLAJE 1 UN
PARA DIFERENTES EVENTOS)
214 | Brigada de 4 personas con elementos de proteccidn personal unidad por evento 1 UN
215 | Servicio de atencion prehospitalaria MEC tipo 2 con médico y auxiliar de enfermeria para 1 UN
evento masivo unidad por evento de hasta 8 horas
Servicio de transporte especial de pacientes tipo TAB permanente en el sitio unidad por evento
216 1 UN
de 8 horas
217 | PRESENTADOR(A) EVENTO (LOCAL) 1 UN
218 | PRESENTADOR(A) EVENTO (DE TALLA NACIONAL) 1 UN
219 "PERSONAL DE SERVICIO DE APOYO TECNICO. VALOR/ DIA (HASTA 8 HORAS 1 UN
LABORALES)"
220 PERSONAL DE SERVICIO DE APOYO LOGISTICO. VALOR/ DIiA (HASTA 8 HORAS 1 UN
LABORALES)
221 | "PERSONAL DE SERVICIO DE MESERO. VALOR/ DIA (HASTA 8 HORAS LABORALES)" 1 UN
222 | INGENIERO DE SONIDO PROFESIONAL (TURNO 8 HORAS) 1 UN
223 | TECNICO DE VIDEO (TURNO 8 HORAS) 1 UN
224 | TECNICO DE ILUMINACION (TURNO 8 HORAS) 1 UN
Personal de aseo El personal debe contar con la indumentaria y elementos de proteccién
225 | personal requeridos para realizar la actividad (guantes, botas, gafas, tapabocas, entre otros) 1 UN
turno de 8 horas
Punto de Registro Sistematizado: incluye personal, administracién, depuracion,
226 | sistematizacion, custodia y entrega de la base datos, puesto de trabajo (mesa, computador, 1 UN
impresora y silla), equipos (lector de cédigo de barras) por dia. Para 120 personas
227 | ESTACION DE CAFE Y AGUA HASTA 300 TINTOS 1 UN
Streaming servidor de alto rendimiento para transmisién, 64 gigas de memoria ram, procesador
amd ryzen 7 3700x, tarjeta de video dedicada de 8 gigas, con programas licenciados para
228 procesamiento de transmisién escalador, cableado, sistema eléctrico, accesorios y 1 UN
convertidores necesarios para la operacién del servicio, 2 operadores de transmisién hasta 2
redes de transmision.
229 | Drone minimo 5 sobrevuelos. 1 UN
Photo booth 360° hasta 1 horas de evento
Servicio de Photobooth en sitio con Cabina hibrida (50 pulgadas). Incluye:
230 | - Persona encargada de guiar a los visitantes en la experiencia 1 UN
- Base brandeada
- Envio de fotografia digital al correo electrénico de cada persona
- Envio de todas las fotos digitales y base de datos al cliente.
SALON O ESPACIO PARA EVENTOS DE MINIMO 400 METROS CUADRADOS EN CENTRO
231 | DE CONVENCIONES, HOTEL, CLUB O LUGAR DE EVENTOS (COSTO POR EVENTO DE 1 UN
4 HORAS)
SALON O ESPACIO PARA EVENTOS DE MINIMO 300 METROS CUADRADOS EN CENTRO
232 | DE CONVENCIONES, HOTEL, CLUB O LUGAR DE EVENTOS (COSTO POR EVENTO DE 1 UN
4 HORAS)
SALON O ESPACIO PARA EVENTOS DE MINIMO 200 METROS CUADRADOS EN CENTRO
233 | DE CONVENCIONES, HOTEL, CLUB O LUGAR DE EVENTOS (COSTO POR EVENTO DE 1 UN
4 HORAS)
SALON O ESPACIO PARA EVENTOS DE MINIMO 100 METROS CUADRADOS EN CENTRO
234 | DE CONVENCIONES, HOTEL, CLUB O LUGAR DE EVENTOS (COSTO POR EVENTO DE 1 UN
4 HORAS)
SALON O ESPACIO PARA EVENTOS DE MINIMO 50 METROS CUADRADOS EN CENTRO
235 | DE CONVENCIONES, HOTEL, CLUB O LUGAR DE EVENTOS (COSTO POR EVENTO DE 1 UN
4 HORAS)
BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS: Debe incluir: Elaborado En Lona Morral 35X30X8 Cm,
2 Bolsillos,1 Alcohol X 120MI 1 Algodén PagX25Gr 1 Aplicador Pag X20Und 2 Apésito Ocular 1
Bajalenguas PagX20 Und 2 Bolsa Plastica Roja 1 Cuello Ortopédico Blando 10 Cura Unidad 1
236 Esfero 1 Esparadrapo 1 Gancho 1 Gasa Estéril Por 5Und 1 Guante Par 1 Inmovilizador 1 UN
Maleable 1 Libreta 1 Linterna Recargable 1 Instructivo 1 Suero Oral Sobre 1 Termometro
Digital 1 Tijera Sencilla 1 Venda De Algodén 1 Venda Elastica 1 Venda Elastica 1 Venda
Elastica 1 Venda Triangular 1 Yodopovidona 120MI
JUEGO DE PARQUES: ESPACIO PARA 4 JUGADORES, CON FICHAS DE COLORES Y
237 DADOS 1 UN
JUEGO DE DOMINO: COMPUESTO DE 28 FICHAS, COLOR: CREMA, CAJA DE MADERA
238 | (ALTO 4,3 CM FONDO 6,5 CM ANCHO 18, 5 CM). MEDIDAS DE LAS FICHAS (4,5 CM 1 UN
X 2,3 CM X 6 MM). (EMPACADOS EN PAPEL REGALO)
239 AJEDREZ: DIMENSIONES: 8X8 CASILLAS, ALTERNANDO COLORES CLAROS Y 1 UN
OSCUROS. 32 FICHAS MATERIAL PLASTICO (EMPACADOS EN PAPEL REGALO)
JUEGO DE CARTAS: TIPO DE CARTAS: POKER, MATERIAL PLASTICO, CANTIDAD DE
240 | CARTAS 108, CANTIDAD DE MAZOS 2, A PRUEBA DE AGUA (EMPACADOS EN PAPEL 1 UN
REGALO)
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241

KIT DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD: ALCOHOL LIQUIDO 120 ML, ALCOHOLEN GEL
100 ML, PAQUETE DE ALGODON, JABON ANTIBACTERIAL, TAPABOCAS, BATAS,
GORROS

242

ALQUILER DE BASCULA DIGITAL

1 UN

243

ALQUILER DE TERMOMETRO DIGITAL

1 UN

244

ALQUILER DE EQUIPO DE ORGANOS PORTATIL

1 UN

245

ANCHETAS CON FRUTAS, GALLETAS INTEGRALES, YOGURT, Y PAQUETES
SALUDABLES

1 UN

246

PREMIOS: Proveer premiacion para rifas y juegos durante la realizacion de la estrategia "TU
DIRECTORA VISITA TU LOCALIDAD" Y "ENCUENTRO DEL PENSIONADOQ", que contenga
bonos redimibles para reclamar en almacenes de cadena

247

SUMINISTRAR KIT DE OBSEQUIO: contenga dulces, tarjetas y obsequio.

248

IMPRESION Y DISENO DE PENDON ARANA CON INFORMACION DE LOS EVENTOS Y
ACTIVIDADES: IMPRESION DIGITAL EN PLOTER FULL COLOR, ALTA RESOLUCION.
MATERIAL: ESTRUCTURA METALICA Y BANNER 13 OZ. ACABADOS: OJALELES.
MEDIDAS: 1MT X2MT

249

CARTILLA IMPRESION EN PAPEL PROPALCOTE CON MEDIDAS 20 CM DE LARGO X 12
CM DE ANCHO PORTADA FULL COLOR CON IMAGENES E INFORMACION .

250

BOLIGRAFO RETRACTIL MARCADO COLOR DE TINTA NEGRO - MEDIDAS: 14,90 CM.
PESO: 5.76 GRS. MATERIAL: POLIESTIRENO

251

BOLIGRAFO CLASICO CON CUERPO TRANSPARENTE PARA PODER VISUALIZAR LA
TINTA. CUERPO HEXAGONAL NO RUEDA EN LA SUPERFICIE DE LAMESAY LE
PERMITE ESCRIBIR CON CONTROL Y COMODIDAD. EL COLOR DE LA TAPAY EL
BOTON INDICAN EL COLOR DE LA TINTA. COLOR DE LA TINTA: NEGRO MEDIDAS: 14,90
CM. PESO: 5.76 GRS. MATERIAL: POLIESTIRENO

252

BOTON PUBLICITARIO: PRENDEDOR DE 5.5 X 5.5 CM CON BASE Y NODRIZA DE
METAL

253

LIBRETA ALUSIVA AL EVENTO: 100 PAGINAS PAPEL PUNTEADO, TAMANO: 21 X 14.5
CM, MEDIDAS EN EMPAQUE: 21.2CM X 14.5 CM X 1.4 CM

254

BOLSA EN BORLAND MARCADA: MATERIAL: CAMBREL. MEDIDAS: 40 CM X 37.5 CM,
AREA DE MARCA: 10 CM, TECNICA DE MARCA: SCREEN O SERIGRAFIA. DTF MEDIANO
A FULL COLOR MAXIMO 22 CM X 14 CM DTF GRANDE A FULL COLOR MAXIMO 22 X 28
CM

255

TABLA PLANILLERO OFICIO ACRLICO PARA APOYAR PAPELES. CAPACIDAD PARA 100
HOJAS, 35CM ALTO X 23 CM DE ANCHO.

256

CARPETAS ARCHIVO CON SOLAPA BLANCA - 4 ALETAS

257

PARAGUAS APERTURA AUTOMATICA Y CIERRE MANUAL, MARCO Y COSTILLAS
CHAPADAS. MANGO EN GOMA EVA, TELA PONGEE 190T, PUNTAS DE PLASTICO,
MEDIDAS 23 PULGADAS X 8 CASCOS, COBERTURA 103 CM. CON LOGO DE LA
ENTIDAD

258

CARPETAS. COLORES SURTIDOS, PLASTIFICADAS, TAMANO OFICIO, MARCADAS CON
LEYENDA'Y LOGO (2 CARAS ABIERTO)

259

HABLADORES. PALETAS EN MDF, DE 70 CM, A FULL COLOR , 4 X0, FIGURAS EN
FORMA DE MANO, DE ESTRELLA, DE CORAZON O GEOMETRICAS, CON SU PARAL DE
SOSTEN

260

DIPLOMAS TAMANO 21,59 X 33 CM, ELABORADA EN PAPEL KIMBERLY BLANCO DE 90
GR. ESCUDO INSTITUCIONAL EN TRAMA DE COLOR; TEXTOS PERSONALIZADOS EN
NEGRO, IMPRESO MEDIANTE EPROGRAFIA LASER DE ALTA ADHERENCIA. EL PAPEL
DEBE SER DEL TIPO DE SEGURIDAD, IMPRESION INVISIBLE EN TINTA FLUORESCENTE
VERDE - REACTIVA A LA LUZ ULTRAVIOLETA O NEGRA.

261

DISENO, DIAGRAMACION Y EDICION DE PIEZAS PUBLICITARIAS (SERVICIO POR
HORA)

262

PLACAS DE RECONOCIMIENTOS DE MADERA,ACRILICO O VIDRIO 21X14 TALLADA EN
CORTE LASER.

263

SUMINISTRO BANDERA DE CARTAGENA PARA USO INTERIOR. MEDIDA DE 1 X 1.50
ELABORADA EN POLYESTER SATINADO, DOBLE FAZ, CINTA DE SEDA EN EL EXTREMO
SUPERIOR PARA AJUSTE EN EL ASTA EN EL COLOR QUE CORRESPONDA.

264

SUMINISTRO BANDERA DE COLOMBIA PARA USO INTERIOR. MEDIDA DE 1 X 1.50
ELABORADA EN POLYESTER SATINADO, DOBLE FAZ, CINTA DE SEDA EN EL EXTREMO
SUPERIOR PARA AJUSTE EN EL ASTA EN EL COLOR QUE CORRESPONDA.

265

PRODUCCION DE GINGLE PUBLICITARIO DE 20 A 30 SEGUNDOS, TECNOLOGIA
DIGITAL PARA DIFUNDIR EN EMISORAS RADIALES

266

PAUTA PUBLICITARIA EN EMISORA RADIAL AM Y FM CON UNA DURACION DE 20
SEGUNDOS (3 DIARIAS X 7 DIAS) EN HORARIO A EN EMISIORAS QUE MANEJEN EL
MAS ALTO INDICE DE SINTONIA SEGUN ESTUDIO CONTINUO DE AUDIENCIA RADIAL

267

KITS DE SOUVENIR EL CUAL DEBE INCLUIR: UNA CAMISETA CUELLO REDONDO TALLA
UNICA, UNA GORRA CON CIERRE AJUSTABLE, UNA TULA, AGENDA ARGOLLADA
MEDIA CORTA PASTA DURA, 80 HOJAS, UN LAPICERO RETRACTIL, UN MUG
PERSONALIZADO TODO DEBIDAMENTE MARCADO CON DISENO SELECCIONADO POR
LA ENTIDAD.
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3.2. CLASIFICACION UNSPSC.

El Contrato de prestacién de servicios objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo los segmentos 80, 82 y 90 con el

tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 78 11 18 00
Servicios Servicios de Transporte de Transporte de
Transporte, pasajeros pasajeros por
Almacenaje y Correo carretera
F 80 11 16 00
Servicios Servicios de gestion, Servicios de Servicio de personal
servicios profesionales Recursos temporal
de empresa y Humanos
servicios
administrativos
F 80 14 19 00
Servicios Servicios de gestion, Comercializacién Exhibiciones y ferias
servicios profesionales y distribucién comerciales
de empresa y
servicios
administrativos
F 90 10 16 00
Servicios Servicios de viajes, Restaurantes y Servicios de
alimentacion, catering (servicios banquetes y
alojamiento y de comidas y catering
entretenimiento bebidas)
F 82 10 15 00
Servicios Servicios editoriales, Publicidad Publicidad impresa
de disefio, de artes
graficas y bellas artes
F 90 11 16 00
Servicios Servicios de viajes, Instalaciones Facilidades para
alimentacion, hoteleras, encuentros
alojamiento y alojamientos y
entretenimiento centros de
encuentros

3.3. DOCUMENTOS TECNICOS ANEXOS AL PROCESO.

Las especificaciones y las condiciones técnicas genérales y especificas para cumplir con el objeto del
contrato, se encuentran descritas en la Ficha Técnica No. 1, las que se constituyen en requisitos minimos
de orden técnico que debe ofertar cada proponente al momento de la presentacion de su propuesta.

3.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

La realizacién de las actividades cuya ejecucion se propone llevar a cabo el Distrito Turistico y Cultural
de Indias, a través del contrato a celebrar, se acompasa con los lineamientos normativos positivos que
definen el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS definido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. La
doctrina del Honorable Consejo de Estado, a través de su Sala de Consulta y Servicio Civil, se ha
pronunciado respecto de esta tipologia contfractual en los siguientes términos:

“El contrato de prestacion de servicios tiene por finalidad realizar actividades relacionadas con
la administracion de la entidad o el cumplimiento de sus funciones; su cardcter es temporal; el
contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucién de las prestaciones y
puede celebrarse tanto con personas juridicas como naturales (...). Si bien una interpretacion
preliminar del numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 permitiria concluir que es posible la
celebracion de este contrato para la ejecucion de cualquier objeto que tenga relacién con
la administracion o funcionamiento del organismo, lo cierto es que el contenido obligacional
se circunscribe a una prestacién de hacer, esto es, la realizacion de actividades o el despliegue
de alguna accién o conducta. {...). (CONSEJO DE ESTADO; SALA DE CONSULTA Y SERVICIO
CIVIL; consejero ponente: FLAVIO AUGUSTO RODRIGUEZ

ARCE; Bogotd, D. C., veintitrés (23) de noviembre de dos mil cinco (2005) Radicaciéon numero:
11001-03-06-000-2005-01693-00(1693)
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Asi las cosas, atendiendo las especificaciones del contrato a celebrar y su finalidad, esto es, la
prestacidn de servicios logisticos para apoyar en la ejecucién, planificacién, coordinacién y realizacion
de las actividades de la secretaria del interior y convivencia ciudadana, resulta coherente establecer
que el presente objeto contractual se ajusta a la tipologia contractual de la Prestacién de Servicios.

3.5. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del Contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta agotar presupuesto,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y aprobaciéon de los
documentos previstos en el Pliego de Condiciones esto es (i) expedicién del registro presupuestal vy (ii)
aprobacién de las garantias.

3.6. LUGAR DE EJECUCION:

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA, para los trdmites contractuales requeridos para llevar
a cabo la ejecucidn, entrega y puesta en marcha del proyecto, se realizard la ejecucién en la ciudad
de Cartagena de indias.

3.7. PRESUPUESTO OFICIAL Y JUSTIFICACION DEL PRECIO.

Conforme el estudio del sector efectuado, correspondiente al objeto confractual, el costo estimado
de la presente confratacion asciende a la suma de MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS ($1.398.085.183,00) IVA INCLUIDO, el cual
incluye en el presupuesto las tasas, retencién y demds gravdmenes que le sean aplicables al servicio
y/o bien.

Nota 1: La determinacién de los aspectos relacionados con el precio se efectud teniendo en cuenta el
andlisis econdmico del estudio de mercado, permitiendo definir el valor promedio de los precios
unitarios.

3.7.1.  JUSTIFICACION DEL PRECIO

La estimacion del presupuesto oficial se realizd de conformidad con la estructuraciéon de las
condiciones técnicas bajo las cuales se realizard la prestaciéon de los servicios y bienes que conforman
el alcance del objeto de este proceso, la cual se llevd a cabo partiendo de la base de condiciones del
mercado y el respectivo sector econdmico que rigen actualmente en el pais, asi mismo se realizd
estudio de mercado con cotizaciones recibidas por la Entidad y se analizd el sector al cual pertenece
el objeto del presente proceso de seleccidén (se anexa estudio de mercado y andlisis del sector
realizado por la Entidad).

3.8. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES:

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacién, la Entidad cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No CDP FECHA VALOR

No. 25001361 38'22_)3 de mayo de $ 1.398.085.183,00

La necesidad se encuentraincluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

3.9. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato derivado del proceso de seleccidn que se pretende adelantar se pagard, mediante
pagos parciales, previa suscripcion de acta final recibida a satisfaccién por parte del SUPERVISOR del
contrato, designado por la entidad confratante, en la cual se hagan constar las actividades
ejecutadas por el CONTRATISTA.

El contratista previo a la realizacién del pago deberd cancelar el valor de las estampillas e impuestos
equivalentes al monto a pagar.

La forma de pago no contempla la enfrega de los recursos en calidad de anticipo atendiendo a que
los trdmites para desembolsos de pagos anticipados o anticipos requieren de una programacion
financiera ligada al Plan Anualizado de Caja (PAC) de la Entidad, por lo tanto, el futuro contratista
deberd tener un flujo de caja amplio y suficiente con el fin de apalancar tanto la parte administrativa
como la parte operativa que garanticen la correcta ejecucion del contrato..




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECEQ1-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 16 de 48
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

La Enfidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tfrdmite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompletala documentacion de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Contratista deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.10. MARCO TRIBUTARIO APLICABLE AL PROCESO.

Todos los impuestos, tasas y contribuciones que hayan de causarse y pagarse para la ejecuciéon del
contrato que resulte del presente proceso, corren por cuenta del contratista y no habrd lugar a
reclamar ningUn pago adicional a los precios pactados. La Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias,
aplicara las retenciones en la fuente a que haya lugar dependiendo del objeto del contrato y la
calidad del contribuyente principalmente.

- IMPUESTO ESTAMPILLA ANOS DORADOS: La Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor fue
creada mediante la Ley 687 del 15 de agosto de 2001, modificada por la Ley 1276 de enero 5
de 2009 y en el Orden Distrital, en el Acuerdo No. 005 de mayo 12 de 2009, que ordena la emisidon
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor “Anos Dorados” en el Distrito de Cartagena
de Indias. Base Gravable y Tarifa: Para el cobro de la Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor “ARos Dorados”, se tendrd como base gravable, el monto bruto de la contratacion o
adiciones a los mismos que se realicen con el Distrito de Cartagena de Indias, en su sector
centraly descentralizado, con las empresas de economia mixta donde el Distrito sea accionista
mayoritario y los que suscriban con la Contraloria Distrital, Concejo Distrital y Personeria Distrital.
La tarifa serd el Dos Por ciento (2%) del valor bruto del respectivo contrato o las adiciones a los
mismos.

- ESTAMPILLA DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA: De acuerdo con la Ley
1495 de diciembre de 2011 los recursos son invertidos para la construccién, adecuacion,
remodelacién, mantenimiento de la planta fisica, escenarios deportivos, bibliotecas,
tecnologia, entre otras. Corresponde al 1% sobre el monto bruto de la contratacién realizada.

TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: De conformidad con el acuerdo No. 034 de 25 de noviembre
de 2020, por medio del cual se reglamenta la ley 2023 del 2020 y se crea la tasa pro deporte y
recreacion del 2.5%.

OTROS MARCOS TRIBUTARIOS NACIONALES APLICABLES.

- IVA: En la propuesta econdmica el oferente debe discriminar con exactitud el precio
correspondiente a los bienes y servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las
ventas que afecte la misma, En caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a las ventas,
y el valor de los bienes ofrecidos causen dicho impuesto EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA lo considerara incluido en el valor de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O BIEN NO
ESTE EXCLUIDO O EXENTOS.

- RETENCION EN LA FUENTE: Se practicardn las retenciones a este contrato, en las tasas sefaladas
por las tablas oficiales de la ley que la reglamenta. Buscar porcentaje.

3.11. SUPERVISION.

La vigilancia y coordinacién de la realizacion del objeto Contractual deberd hacerse a través de un
funcionario, quien tendrd a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el Contrato,
teniendo en cuenta el objeto del mismo vy las disposiciones que la regulen; y en este caso, La supervision,
serd ejercida por la DIRECTOIRA TERRITORIAL DEL FONDO DE PENSIONES, o a quien este asigne para tal
finalidad.

Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacién estdn:

1. Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del contrato.

2. Darrespuestas oportunas a las solicitudes que con ocasidn del desarrollo del objeto presente
el contratista.
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3. Velarpor el cabal cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato.

4. |Impartir por escrito las érdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecucion del objeto
del contrato.

5. Verificar que la garantia solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucién del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007,
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demds normas que las modifiquen, adicionen, complementes o aclaren.

7. Suscribir todas las actas y demds documentos que surjan durante la ejecucidn del contrato.

3.12. PERMISOS, AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.

Se deja constancia para la celebracion del contrato cuyo objeto es: CONTRATAR POR MONTO AGOTAB’LE
EL SUMINISTRO DE BIENES Y LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA PLANIFICACION,
COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ESTRATEGIAS DENOMINADAS: “TU DIRECTORA VISITA TU
CASA, “TU DIRECTORA VISITATU LOCALIDAD” Y, “ENCUENTRO DEL PENSIONADO, , la Alcaldia Mayor
del Distrito Turistico y Cultural de Indias, cuenta con autorizacién para celebrar este tipo de contratacién, de
conformidad con lo establecido en la constitucion politica, Ley 909 de 2004, 1952 de 2019, Decreto Ley 1567 de

1998, y Decreto 1083 de 2015.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

41.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademds de las derivadas de la esencia y naturaleza del contfrato a celebrar, de las contempladas
en la ley, de las obligaciones y condiciones sefaladas en la invitacién y demds Documentos del
proceso, el contratista se obliga a:

1.
2.

10.
1.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del Contrato de acuerdo con lo establecido en el
presente documento y en sus anexos.
Atender oportunamente los requerimientos del supervisor.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el confrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecuciéon del
contrato.

Aportartodo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por la Entidad Estatal.

Cumplir con las normas de gestién ambiental, de seguridad y salud en el trabajo que rijan
durante la vigencia del contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse
de conformidad con los anexos del confrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de dfiliacién y pago de seguridad sociall
integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare
a emplear en la ejecucién del Contfrato, en las cuantias establecidas por la ley vy
oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea requerido por la Entidad, el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002) que le
corresponda.

Manejar con la debida confidencialidad la informacidon a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucidén del Contrato.

Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del Contrato o que tenga incidencia en
ella cuando sea requerida por la Enfidad.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue a
enfregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estard
obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su
responsabilidad se produzca dafo o pérdida, sin que esto excluya la indemnizacion de
perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que del hecho se puedan predicar.
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4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademds de las contenidas en la ley, las que se desprendan de la naturaleza del contrato y los anexos
técnicos el contratista se obliga a:

1. Cumplir oportunamente los lineamientos técnicos — administrativos, condiciones de operacion
y esténdares minimos dispuestos en el Anexo Técnico y demds documentos complementarios
del proceso.

Suministrar los elementos, bienes y servicios de acuerdo con las descripciones técnicas del
servicio

Prestar los servicios logisticos y técnicos necesarios para el desarrollo efectivo de los
eventos.

Asumir los costos de transporte de los elementos dispuestos a las actividades objeto del presente
contrato.

Asumir todos los costos directos e indirectos como costos fijos y variables, incluidos impuestos
referentes a la actividad, tasas y retenciones de ley e imprevistos y utilidades.

Mantenerlos precios ofrecidos durante la ejecucién del contrato.

Garantizar permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de
los bienes y servicios requeridos de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas.
Cumplir con las normas sanitarias sobre el transporte, conservaciéon, empague y suministro de
alimentos y refrigerios.

Suministrar el personal requerido para la prestacion del servicio, que cumpla con los requisitos
exigidos. En ausencia de alguno de ellos, reemplazarlo con ofro que redna las mismas o mejores
capacidades y condiciones para el cumplimiento del servicio, lo cual debe ser informado al
supervisor.

© 9 No a ~ w b

10. Suministrar los insumos, equipos, herramientas, materiales, o cualquier otro elemento o material
necesario para la normal operacion del servicio logistico.
11. Entregar al supervisor los documentos requeridos en el anexo técnico.

12. Garantizar que el comportamiento de sus trabajadores se ajuste a los buenos modales, el
decoro y respeto debido a los beneficiarios del servicio, y personal del contratista. Por lo tanto,
todo personal designado para la prestacion del servicio debe disponer de excelentes
relaciones humanas, experiencia y el perfil exigido.

13. Dar curso alas directrices impartidas por el supervisor.

14. Respetar la legislaciéon laboral vigente, con el personal que se utiliza en la ejecucion del
contrato.

15. Certificarlos pagos de salarios u honorarios realizados a los trabajadores.

16. Realizar a los frabajadores Unicamente los descuentos contemplados en la legislacion laboral
como obligatorios, en caso de redlizar descuentos diferentes a los establecidos, anexar la
autorizacién del trabajador para los mismos, garantizando siempre el respeto por la parte
inembargable del salario.

17. Cumplir conlas normas de seguridad industrial para la actividad contratada.

18. Los envases y embalajes utilizados para manipular las materias primas o los productos deben
estar fabricados en materiales resistentes al uso y a la corrosion, asi como a la utilizacion
frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccidon, y demds consideraciones que exija la
normatividad sanitaria vigente.

19. Suministrar al supervisor designado y a los funcionarios que éste designe, toda la informacion
requerida para el ejercicio oportuno de su gestion.

20. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por el Distrito.

21. Constituir la garantia Unica y mantenerla vigente durante el plazo del contrato y el término
solicitado por la entidad.

22. Las demds que le asigne el supervisor, mediante comunicacion escrita y que correspondan a
la naturaleza del servicio contratado y las demds establecidas en la normatividad vigente.
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4.3.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO:

La Entidad estd obligada a:

1.

N o o0 A DN

Prestar toda la colaboracion que el CONTRATISTA solicite y que sea necesaria para el
desarrollo del objeto del contrato.

Suministrar fielmente toda la informacién y documentacion que se requiera para el
cumplimiento del objeto del confrato.

Aprobarla Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

Exigir del Contratista la ejecuciéniddnea y oportuna del objeto contratado.

Recibir a safisfaccidn los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda. (50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y la ley 1607 de 2012 (Reforma Tributaria).

Suscribir el acta de Liquidacion.

Las demds relacionadas con el objeto y naturaleza del presente contrato y que garantice el
cabal y oportuno cumplimiento del mismo.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, referidos a las modalidades de seleccién del contratista en la
contratacién publica, prevé, que las entidades escogerdn a los contratistas a fravés de las siguientes
modalidades de la seleccidn: i) Licitacién publica, i) seleccién abreviada, ii) Concurso de méritos, iv)
contratacién directa y v) minima cuantia.

A su turno, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

“2. Seleccién abreviada. La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentard la materia.

Serdn causales de seleccién abreviada las siguientes:

(...)

b) La contratacién de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd
hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.
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Asi las cosas, la modalidad de seleccidn aplicable al proceso de contratacién, serd la de
seleccién abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo precitado,
reglamentado a través del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 gue a la letra establece:

_“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademds
de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables
a la seleccién abreviada de menor cuantia:

En un término no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

Si la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar mdximo diez (10) interesados con quienes
continuard el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en Ila cual lo hard.

Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezard a correr el dia hdbil
siguiente ala fecha enla cualla Enfidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.
La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias
hdbiles.”

De suerte que el procedimiento corresponde al de seleccidn abreviada de menor cuantia, como
quiera que el valor del objeto a contratar no excede la menor cuantia del DISTRITO DE CARTAGENA,
para la vigencia fiscal 2025.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificard los requisitos Habilitantes dentro del término sefalado en el cronograma del
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la
propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes serdin objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluardn como “cumple”. En caso contrario se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Enfidad realizard la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos
senalados en el presente pliego.

6.1.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serdn acreditados por cada uno
de losintegrantes de la figura asociativa, salvo que se

C. entfienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

D. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrén que

diligenciar el “Formato 4
- Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

E. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberdn
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.
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6.1.2.  CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrdn participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o exfranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tenercapacidad juridica para celebrary ejecutar el contrato.

C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto
de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y enlaley para contratar con el Estado, o en
la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Conftraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 -Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

6.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

6.1.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Si se trata de actividades consideradas comerciales, deberd aportar Copia del Registro
Mercantil expedido por la respectiva Cdmara de Comercio, con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso.}

6.1.3.2. RSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Personajuridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o autoridad competente en el que se verificard:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a freinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representaciéon legal la fecha originaimente contemplada en el Pliego de
Condiciones.
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién
no serd inferior a la del plazo del contrato y un aino mds.

d. Si elrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una autorizacion
suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo.

e. Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberdn estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Cédigo de Comercio.

Il Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacién del representante legall.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente ala Matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion
de esta Ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la Sucursal

y de su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP)
de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la cdmara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicidn de mdximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente senalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd
acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
delasociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo
los siguientes aspectos:

l. Nombre o razdn social completa.

Il Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no
fiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, niUmero y fecha del documento de constitucidn o creacién.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano
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VIII. Fotocopia del documento de identificacidn del representante legall

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacidn de existencia y
representacion legal, el Proponente o infegrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral v iii) la capacidad juridica para vincular y
representar ala sociedad de la persona que efectla la declaracién, asi como de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Los Enfidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creaciéon de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia

y representacion legal, deberdn allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificard:

e Fecha de expedicidon del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida
en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.
La duracién deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contfrato y un (1) aio mds.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato serd el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para confraer obligaciones en nombre de la misma,
deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

e Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.1.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unidn Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intenciéon de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precisidén sobre el tipo de asociacion se solicitard
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
“Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién
de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacién de Unidn Temporal). Los
Proponentes pueden infroducir dafos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion deberd constar en el “Formato 2 - Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato
2B - Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representard a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacién de la oferta, para la suscripcidon y ejecuciéon del contrato, asi como también la
potestad para firmar el acta de terminacion vy liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECEQ1-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 24 de 48
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contratoy un
(1) afo adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo serd contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefalada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus intfegrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrd ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. Enlaetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, enla etapa precontractual no serd

posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes serd ineficaz y por tanto carecerd de efecto.
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

6.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

6.1.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes alas cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
delaley 1819 de 2016 debe indicarlo en el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.1.4.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural deberd presentar el Formato 5B — Pagos de seguridad social y aportes
legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes alas Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago
respectivas.

6.1.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
fratan los numerales anteriores.

Nota: A la propuesta debe allegarse el Formato 5- PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES, diligenciado por la persona natural, el representante legal, o el revisor fiscal segin corresponda.
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado el diligenciamiento del
presente formato.

8.1.4.1. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis ()
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta

circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.
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6.1.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la “Matriz 1
- Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones senaladas en el numeral 3.5 del

Pliego de Condiciones:

Indicador Formula

Activo Corriente
Liquidez PostvoCorriente
) Pasivo Total
Nivel de Activo Total
Endeudamiento
Razdn de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses —Gustos tnterss —

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién )

(i) Indicador =
( J  Componente 2 del indicador, X porcentaje de pamcrpacicin‘)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio). El
Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

6.1.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 1
- Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre %Gdr ional
Patrimonio (ROE) peracionda
Patrimonio
Rentabiidad del Acfivo Utiidad
(ROAJ Operacional
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

( J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de partr’cipacio‘n)

{H) Indicador =
( S Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

Donden es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).

6.1.7. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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6.1.7.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En
tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizard de acuerdo con la informacién
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estdn obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procederd en los términos
definidos en el siguiente numeral.

6.1.7.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn allegar la siguiente
informacién financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse ala tasa de cambio de la fecha de corte de estos
y (ii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién
de origen) con traduccién simple al espaiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El“Formato 4-Capacidad financieray organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sindomicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre
la informacién consignada en el “Formato 4 - Capacidad financieray organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos
senalados en el Literal A, prevalecerd la informacién que se encuentre en los Estados
Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos senalados en el literal A serdin conforme a lo contemplado en
las Subsecciones 5y 6 de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo

a gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podrd acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda diferente a
ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccidn 1.13. Del Pliego de Condiciones.

6.1.8. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP
para aguellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién el Formato 3 — Experiencia para todos
los Proponentes y (iii) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacidén de la experiencia
sefalados en el numeral correspondiente del pliego de condiciones, cuando se requiera la verificacion
de informacién del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares
o con Entidades Estatales.
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8 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debera acreditar experiencia general con maximo dos (2)
contratos que hayan contenido la ejecucion de actividades de: “logisticas y/o gestion de eventos
institucionales, corporativos, recreacionales”.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos véalidos aportados como
experiencia general debera contener dentro de su objeto, alcance, actividades u obligaciones
asociadas al «suministro de logistica , alimentos en la modalidad de almuerzos o cenas y/o
haber ejecutado actividades de montaje de eventos con Entidades Publicas ».

8.1 Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberdn cumplir las
siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos senalados en el Formato 3 — Experiencia. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus infegrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la Entidad solicitard su subsanacion en
los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrdn en cuenta para
la evaluacién los dos (2) confratos de mayor valor aportados, con los cuales la Entidad
verificard la acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para
la actividad principal.

B. El Proponente podrd acreditar la experiencia con minimo uno (1) y mdximo dos (02) contratos.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y
2.2.1.2.42.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podrd probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos
(2) inicialmente previstos, para un mdximo de tres (3) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los dos
(2) inicialmente previstos, para un mdximo de cuatro (4).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidén Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 vy los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.42.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos
(2) inicialmente contemplados, para un méximo de tres (3) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podrd demostrar la experiencia solicitada
con dos (2) contratos adicionales alos dos (2) inicialmente previstos, para un méximo de cuatro
(4) contratos. En todo caso no serd posible aportar mds de dos (2) contratos adicionales aun
cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.

Para acreditar la condicidon de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacién. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se
probard mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres, el cual deberd aportarse con la documentacion requerida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién.
Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato, por lo que
no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final.

D. Paralos confratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mds de tres
(3) anos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
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8.1.8.2.

2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, ademds del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendrd en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservard esta experiencia,
taly como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes,
y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aguellas, los mismos
solo podrdn ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de esos
integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podrd acreditar una misma experiencia
una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podrd ser validada mediante alguno, o algunos,
de los documentos establecidos en el en el numeral 3.8.5. del pliego de condiciones.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea vdlida como experiencia requerida:

A.

B.

Que el contrato que se pretenda acreditar como experiencia, contenga hasta el tercer nivel, al
menos dos (2) de los codigos UNSPSC descritos en el numeral presente documento.

Si el proponente relaciona o anexa mds de dos (2) contratos en el Formato 3 — Experiencia,
para efectos de evaluaciéon de la experiencia se tendrd en cuenta los contratos aportados de
mayor valor.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia exigida; ii) los
demds integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia
requerida; vy iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podrd no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participaciéon
del infegrante que no aporta experiencia relacionada en la estructura plural no podrd superar
el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumplirdn los integrantes del Proponente Plural
basta acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia general exigida
en el Pliego de Condiciones y se calculardn sobre el “valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial de expresado en SMMLV)" Independientemente del o los integrantes del
Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se tendrdn en
cuenta para calcular el "NUumero de confratos con los cuales el Proponente cumple la
experiencia acreditada"

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unidon Temporal, el porcentaje de participacion delintegrante serd el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el confrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP, o documento
vdlido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia
efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccidn serd la presentada
multiplicada por el porcentaje de participacidén que tuvo el integrante o los infegrantes que
presentan la oferta.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o una Unién Temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho Contrato se entenderd aportado como un (1) solo
Contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal que ejecutaron el
Contrato y que estdn participando en el presente Proceso de Contratacion.

Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatarla ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas porel mismo Proponente, sus representantes o los integrantes
del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.
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8.1.8.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar

clasificados en por lo menos dos (2) de los siguientes codigos:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 78 11 18 00
Servicios Servicios de Transporte de Transporte de
Transporte, pasajeros pasajeros por
Almacenaje y Correo carretera
F 80 11 16 00
Servicios Servicios de gestion, Servicios de Servicio de personal
servicios profesionales Recursos temporal
de empresa y Humanos
servicios
administrativos
F 80 14 19 00
Servicios Servicios de gestion, Comercializacién Exhibiciones y ferias
servicios profesionales y distribucién comerciales
de empresa y
servicios
administrativos
F 90 10 16 00
Servicios Servicios de viajes, Restaurantes y Servicios de
alimentacion, catering (servicios banquetes y
alojamiento y de comidas y catering
entretenimiento bebidas)
F 82 10 15 00
Servicios Servicios editoriales, Publicidad Publicidad impresa
de disefio, de artes
graficas y bellas artes
F 90 11 16 00
Servicios Servicios de viajes, Instalaciones Facilidades para
alimentacion, hoteleras, encuentros
alojamiento y alojamientos y
entretenimiento centros de
encuentros

as personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn indicar los
cddigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos vdlidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos
no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente deberd incorporarlos en
el Formato 3 - Experiencia.

8.1.84.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditardn para cada uno de los Contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno, o algunos, de los documentos sefalados en la seccidén 3.8.5 del Pliego de

Condiciones:
A. Contratante.
B. Objeto del Contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.
D. La fecha de iniciacion de la ejecucién del Contrato: Esta fecha es diferente a la de

suscripcién del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.8.5 del pliego de
condiciones de forma expresa asi se determine. Si en los documentos vdlidos aportados
para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, aio) de suscripcion y/o
inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en
la certificacion.

La fecha de terminacién de la ejecucidn del Contrato: Esta fecha corresponde al momento
de terminacién de la ejecucidén del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos
delnumeral 3.8.5 de forma expresa asi se determine. Si en los documentos vdlidos aportados
para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, ano) de terminacion del
Contrato: se tendrd en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefalado en la
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certificacion.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

am

8.1.8.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacion, para que la Entidad redlice la verificacion en forma directa. Los mismos
deberdn estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, segin
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el
Proponente para la acreditacién de la experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia
indicado a continuacién:

A. Acta de liquidacién.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del

Contrato en la que conste el recibo a satisfaccidn, suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo serd vdlida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el Contrato deberd

encontrarse inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como vdlidos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o
natural cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

8.1.8.6. PARA SUBCONTRATOS.

Para el presente proceso de seleccidon no es posible acreditar experiencia a partir de
subcontrataciones efectuadas con terceros.

8.1.8.7. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

NUmero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el Proponente (como % del
cumple la experiencia Presupuesto expresado en
acreditada SMMLV)
] 70%
2 100%

La verificacién se hard con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los Contratos que cumplan conlos requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contfratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en las tablas anteriores.

En caso de que el niUmero de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en las tablas anteriores, se cdlificard la
propuesta como no hdbil y el Proponente podrd subsanarla en los términos de la seccidn 1.6.

8.1.9  REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Mediante certificacion suscrita por el proponente o su representante en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales, declarard su manifestacion respecto del conocimiento, aceptaciéon
y cumplimiento de todos y cada uno de los Requisitos Técnicos Minimos contenidos en el pliego de
condiciones electronico y demds documentos de la convocatoria, en tal sentido se obliga con el
DISTRITO a dar cumplimiento estricto a las especificaciones técnicas contenidas en todos los
documentos del proceso.

El proponente con la sola presentacién de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias
establecidas en la Ficha Técnica No. 1- Especificaciones Técnicas. Del presente documento y se
compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la ejecuciéon del contrato, teniendo en
cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad para la satisfaccion de la
necesidad que motiva el presente proceso de contratacién. Asi mismo, deberd diligenciar y presentar
el Anexo No. 11 “Cumplimiento de C




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECEQ1-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 31 de 48

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

ondiciones Técnicas”, el cual deberd contar con la firma del representante legal del proponente.

El proponente en su propuesta deberd cumplir con las especificaciones técnicas relacionadas en el
Ficha Técnica No. 1 del presente documento. En este orden de ideas, el ofrecimiento de los
proponentes deberd conteneridénticas especificaciones técnicas que las definidas para el proceso de
seleccion, de tal forma que cualquier condicionamiento, incumplimiento, incongruencia, omisiéon o
contradiccién evidenciada en la oferta técnica dard lugar al rechazo de la propuesta, una vez surtida
la oportunidad del oferente de aclarar dichas especificaciones. Estos requerimientos  serdn
evaluados por el comité técnico

evaluador como Cumple/ No Cumple.

6.2. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto Pu,n @e
maxim
o
Oferta econdmica 49.5
Factor de Calidad 40
Apoyo a la Industria Nacional 10
Emprendimiento y empresas 0,25
de mujeres
Mipyme Nacionales 0,25
Puntos Totales 100

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus infegrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje antes senalada no se materializard en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022
y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.2.1. OFERTA ECONOMICA (MAX. 49,5 PUNTOS)

La Enfidad seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto Método
: Mediana con valor
absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacidn, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija

el segundo dia hdbil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia hdbil siguiente ala fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre
del proceso seredliza el 10 de noviembre, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacion
serd la del 12 de noviembre, que se publica en la tarde del 11 de noviembre.
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Elmétodo de ponderacidn se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) NUmero Método
De 0.00 0 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética badja
De 0.75 a0 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vdalidas.
Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

EL DISTRITO, considera que este es un criterio objetivo por cuanto es aleatorio.

6.2.2. FACTOR DE CALIDAD. (MAX. 40 PUNTOS)

Para asegurar la calidad del servicio, el proponente presentard un plan logistico de eventos, con los
componentes que se enuncian a continuacién:

a.El proponente deberd describir cuales son los procesos que aseguran el control eficaz sobre la
planificacion y ejecucién del contrato, asi como la secuencia de los trabajos que permita
demostrar el concepto de sistema de calidad del servicio.

b. Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente deberd describir claramente los
siguientes cuatro (4) items.
e Elobjetoy el alcance
e Losrecursos, documentosy registros.
e Metodologia, Cronograma y responsables.
e Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se
demuestre la correcta interaccién entre procesos.
c.El proponente deberd presentar los siguientes tres (3) procedimientos completos a
implementar durante la ejecucion:
e Procedimiento para acciones preventivas para la ejecucion correcta de
las actividades.
e Procedimiento parala prestacion del servicio que asegure la correcta
ejecucion de las actividades.
e Procedimiento para acciones correctivas, frente ala ocurrencia de
situaciones que afecten la correcta ejecucion de las actividades.

Estos procedimientos deberdn tener objeto, alcance, responsables y descripcion.

d. El proponente presentard y desarrollard un Plan de Calidad especifico para el proyecto; de
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes items del contenido sugerido
que serdn evaluados:

Responsabilidades gerenciales.

Sistema de calidad.

Compras.

Control de producto suministrado por el cliente

Identificacion y trazabilidad del producto

Accidn correctiva y preventiva.

Manejo, almacenamiento, preservacion y entrega.

Conftrol de registros de calidad.

El Plan logistico de evento para el aseguramiento de la calidad del servicio se ponderard de la siguiente
manera:

DESCRIPCION PUNTAJE
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal a) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal b) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal c) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal d) 10
Total 40
puntos
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Si el proponente no presenta el plan logistico de eventos para el aseguramiento de la calidad de los
servicios, obtendrd cero (0) puntos por este factor de calificacion, y si presenta un plan incompleto se le
dard la cdlificacion de acuerdo con el puntaje indicado en la tabla anterior.

6.2.3. APOYO ALAINDUSTRIA NACIONAL:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningUn caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

‘ Concepto Puntaje
Promocién de Servicios 10
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion  de 5

componente
nacional en servicios extranjeros

6.2.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural integrado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo
de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En el caso de los Proponentes exiranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Confratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podrdn
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato
Nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formato 6A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 6A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento

de puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgard el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el noventa por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
fratédndose de Proponentes Plurales, su composicién deberd estar acorde con lo exigido por la nocidn de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje

correspondiente:

Composicién del
Proponente Plural

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o conTrato Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio con extranjeros
con Trato
Nacional

Decreto 1082de 2015

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrado por extranjeros
con Trato Nacional

La regla de origen del pais con el que se
tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Siel Proponente
Plural no especifica a cudl regla se
Acoge se aplicardla del Decreto 1082 de
2015.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Proponente Pluralen elque al menos uno
de los integrantes es extranjero sin Trato
Nacional.

No aplicalaregla de origen del Decreto

1082 de 2015, nila de los paises de origen.

Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros (4.3.2)
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6.2.3.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

La Entidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 6A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecuciéon del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existenciay

representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el
“Formato 6A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato é6A —
Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Naciondl,
deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple conlaregla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional fiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignaciéon del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Enfidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidén de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato 6A — Promocidon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus infegrantes no cumplan con las
condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

6.2.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS.

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un exiranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mds del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd demostrarla convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el fitulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el “Formato 6B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporard en la ejecuciéon del contrato mds del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Confratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 6B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 6B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
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aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus infegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del “Formato éB — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el
“Formato 6A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrd lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral

4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

6.2.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. Del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 9 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
serdn vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporall.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.2.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el niUmero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada vy los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero
(0) puntos por este factor de evaluacioén.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unidn Temporal.

6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se
probard con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.
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2)

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon y en esta
deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccidon la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciard el “Formato 8A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o muijeres victimas de violencia infrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual
acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar. Ademds,
deberd probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen enla
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacidén, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
7 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estdn en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la

respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aho y que

manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el “Formato 8B —
Vinculaciéon de personas en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originaimente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el infegrante que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El fiempo de vinculacién en la planta referida de que frata este numeral se acreditard
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afo o del
tiempo de su constitucidon cuando su conformacidn sea inferior a un (1) ano, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4)

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
enlaley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el “Formato 8C - Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
- Proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad del juramento las
personas vinculadas en su ndmina y el nimero de frabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se valdrd la vinculacion de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que frata el inciso anterior se
acreditard con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo ano
o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a
un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 8C-
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia
- (Empleador - Proponente)”, mediante el cual certifique el nUmero de tfrabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido enla ley,

de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley diligenciard el “Formato 8C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademds, se deberd allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nUmero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que
acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus infegrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciard el “Formato 8D - Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su ndmina, el nimero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir
de lafecha del cierre del proceso. Para los casos de constituciéon inferior aun (1) afo, se
valdrd aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditard con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afo contado a partir
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) ano
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Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el *Formato 8D-
Vinculacién de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la nédmina de sus integrantes pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
fitular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, en los términos
delliteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7- Autorizacion
para el fratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa
y expresa el fratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacién para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacidon en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individuall, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuenitra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciardn el “Formato 8E - Participacidon mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por
medio del cual certificardn bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademds,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del
juramento, el “Formato 8E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién (personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportard los
documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
fitular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 7- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7) Preferirla oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1
del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual partficipe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, diligenciard el “Formato 8F — Participaciéon mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademds, deberd acreditar
la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
literall.

(b) Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el Proponente Plural.

(c) el integrante del Proponente Plural de que frata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(d) enrelacién con el integrante del literal a) nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o
accionistas de ofro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literall
a) lo manifestard diligenciando el “Formato 8F - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegraciéon
(personas juridicas) .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 7- Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidén, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
pardgrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaio
empresarial se acreditard con la copia del cerfificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma gque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales
cuyos intfegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condicién de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de susintegrantesseauna
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.
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9)

10)

11

~

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamano empresarial se acreditard con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la cédmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condicién de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano
anterior, que porlo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la

persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciard bajo la gravedad del juramento el “Formato 8 G- Pagos realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a
este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del
Proponente Plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;
(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando
el “Formato 8 H - Acreditacidon Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de
grandes empresas juntfo con ofras en las que los integrantes fengan la calidad de
micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditard la condicidén de Mipyme en los términos del subnumeral
8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este
numeral.
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12) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético seguin el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos o mds Proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez
ordenados, le asignard un niUmero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre el nUmero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Redlizados estos cdiculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que elresiduo sea cero (0) se escogerd al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional
por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion yiii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la infimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los confratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

7. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 2 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
quien se le asigna, cual es el fratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del
tfratamiento entre otros aspectos.

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada serd susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazard la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:
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Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)

Patrimonio auténomo v (i) garantia bancaria.
Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
beneficiario identificada con NIT 890.480.184-4

Si en desarrollo del proceso de seleccidn se modifica el cronograma, el proponente deberd

AMparos Log perjuicios deriquos delincumplimiento del ofrecimiento en los eventos

senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

e Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y ftipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podrd denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién,
quienes para todos los efectos serdin los otorgantes de la mismai.

ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irevocable, de tal manera que el
proponente no podrd retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

8.2.

8.2.1.

GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los CINCO (5) dias hdbiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la Entidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Clase

Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)

contfrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, {iii)
garantia bancaria.

Asegurado/ beneficiario

Amparos, vigencia y
valores asegurados

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT 890.480.184-4

paro ge a alor Asegurado

Cumplimiento general del contrato y el | Hastalaliquidacion del Veinte por cienfo (20

pago de las multas y la cldusula penal | contfrato %) del valor del
pecuniaria que se le impongan contrato.

Buen manejo y correcta N/A N/A

inversién del Anticipo

Garantia de Pago Anticipado N/A N/A

Pago de salarios,
prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales del personal
que el contratista haya de utilizar en el
territorio

nacional para la ejecucién del contrato

Plazo del contratoy tres (3)
afos mads.

Diez por ciento (10
%) del valor del
contrato.

Calidad del servicio

Plazo del contratoy
doce (12) meses mds

Veinte por ciento (20
%) del valor del contrato.
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. Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de

Tomador Comercio respectiva, y no

sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd

denominarse de esa manera.

Caracteristica | Condicién

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participaciéon, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la mismai.

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte
del confratista o su no adicidn o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento
del contfrato y se iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.22. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista deberd contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Enfidad con las siguientes caracteristicas:

Condicion

Caracteristica

Clase Conftrato de seguro contenido en una pdliza

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS - NIT

Asegurados 890.480.184-4 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién
Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el confratista sea una unidén temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada

Tomador uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn temporal,

consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes de la

estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma.

Para las personas naturales, deberd tomarse a nombre del proponente.

Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS - NIT
Beneficiarios 890.480.184-4

Valor
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Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Conftrafista o Subcontratistas autorizados. El seguro de
Amparos responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En esta pdliza solamente se podrdn pactar deducibles con un tope mdximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningUn caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobaciéon de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacién que conlleven asuncién de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serdn admisibles.

El confratfista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contfratacion estd cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Umbral Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal aplicable Contratacion
incluida cubierto
Chile SI NO - NO
Alianza Pacifico México NO NO - NO
Pery S| NO - NO
Chile SI NO - NO
Costa Rica Sl NO - NO
Estados AELC S| NO - NO
El Salvador NO - NO
Tridngulo Norte Guatemala SI Sl SI*2 NO
Honduras NO NO - NO
Unién Europea Reino Unido e Sl NO - NO
IManda del Norte

En consecuencia, la Entidad concederd frato nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.

10. LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYMES.

De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la Entidad limitard la presente convocatoria
a las MiPymes colombianas con minimo un (1) aio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1) El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Comercio los cuales
equivalen a la suma de QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS  TREINTA Y
OCHO MIL NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
($532.338.092), para la vigencia 2025.

2) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas.
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3) Tratédndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demds entfidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en la norma.

Para que el presente proceso de seleccidon sea limitado a MiPymes colombianas deberdn
presentarse por lo menos dos (2) solicitudes por parte de MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria, las cuales deberdn acreditar que tienen el tamano empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

1) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal vy el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cédmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustitfuyan o complementen.

Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportardn la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacién legal, con una fecha de méximo sesenta

(60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

La Entidad recibird estas solicitudes durante la presentaciéon de observaciones, de conformidad
con el cronograma establecido en la invitacion publica del presente proceso de contratacién.

En caso de limitarse el presente proceso a MiPymes nacionales, solo se aceptard las ofertas de
MiPymes o de proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

En caso, que por la cuantia del proceso exceda el umbral, y no pueda ser limitado se debe
consignar lo siguiente:

El articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020
establece:Articulo 12. Promocién del desarrollo en la contratacién publica. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definird las
condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en
desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en
las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de
por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podrd establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta
de bienes y servicios producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones
contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se deberd garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y
econdmicas requeridas en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondrdn, de mecanismos que fomenten
en la ejecucion de los contratos estatales la provisién de bienes y servicios por poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que
senale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y
cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1°. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer
inciso, las entidades podrdn realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las
Mipyme del dmbito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucién del
contrato.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#13
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr011.html#333
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr011.html#334
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PARAGRAFO 2°. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007,
para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este
articulo, deberdn acreditar como minimo un afo de existencia, para lo cual deberdn
presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea
competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3° En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las
entidades y los contratistas, deberdn observar lo dispuesto en los articulos 20 a 95 de la Ley
418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.y.

A su turno, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1860 de 2021, que modificé la Subseccion 2 de
la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y
particularmente los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4., determinando lo siguiente:

«Arficulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicién del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso confractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Arliculo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

Arficulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html#5
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html#6
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0418_1997_pr002.html#90
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0418_1997_pr002.html#95
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678&12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678&12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptarlas ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.n.

De acuerdo con lo anterior, Colombia Compra Eficiente publicd en su portal un documento
elaborado conjuntamente con el Ministerio de Comercio Industria y Turismo - MINCIT,
estableciendo el valor de los umbrales en la vigencia comprendida entfre el 1 de enero del 2023
hasta el 31 de diciembre de 2025, determinando el Umbral Pymes en la suma de
$532.338.092,00 COP, equivalentes a $125.000 US.

11.  CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015)

Se deja constancia que la entidad cumplid con el deber de andlisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andilisis de riesgo, que detalla en el documento anexo.

12. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

13. DELEGACION A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE APOYO LOGISTICO
PARA LA ADQUISICION DE LOS BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS

El articulo décimo segundo del decreto 1976 de 2024, dispone lo siguiente:

“Deléguese en el Director Administrativo, Codigo 009, Grado 57, asignado a la Direccion
Administrativa de Apoyo Logistico el gjercicio de la facultad para ordenar el gasto y comprometer
contractualmente al Distrito Turistico y Cultural de Cartagena sin limite de cuantia, con recursos
propios de las diferentes unidades ejecutoras del nivel central, y de cualquier fuente de
financiacién o modalidad de seleccion en la celebracion de los siguientes objetos o tipologias
contractuales:

(...
(...

En ejercicio de la facultad delegada en el presente articulo, comprende toda la gestion
contractual, esto es, todas las actuaciones en las fases de planeacién, seleccion, celebracion,
ejecucion y postcontractual, y la expedicion de los actos administrativos necesarios para
ejecutar todas las etapas de las modalidades de seleccion sefialadas en los numerales
anteriores (...)”

1. La prestacion de servicios logisticos de cualquier naturaleza que sean requeridos.
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Lo que indica que, en el presente proceso de contratacion, la solicitud, el tramite y emisién del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal le corresponde adelantarlo al Fondo Territorial de Pensiones
de Cartagena; y la celebracion del proceso contractual para la adquisicion de los bienes y servicios
requeridos por esta dependencia le corresponde a la Direccion Administrativa de Apoyo Logistico

del Distrito de Cartagena.
PN
w ]y, y

YOJANA DEL CARMEN GONZALEZ HERNANDEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES. DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS
Acorde a Decreto Distrital 1976 de 2024

Proyecto: Maria Alexandra Rivera Romero- Asesor Externo m’-




