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1. INFORMACION GENERAL*

1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:

SUBDIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES — SUBSECRETARIA GENERAL | 08 de septiembre de 2020

1.3. Objeto Contractual:

Prestacion de servicios para la digitacion, consolidacion y registro de informacion de caracter laboral a través de medios
ofimaticos, con relacion a los Archivos recibidos de la EDIS.

1.4. Sector Econ6mico Identificado:

Segun la “Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas, V.14.080” expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, el
sistema “The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC - Cédigo Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas” los servicios se ubican en los segmentos 70 a 94. Siguiendo la metodologia indicada en
la citada Guia, los servicios requeridos se encuentran identificados en la clasificacién?:

Grupo [F] Servicios

Segmento: [80]: Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8011]: Servicios de recursos humanos

Clase : [801116]: Servicios de personal temporal.

Producto: [80111601]: Asistencia de oficina o administrativa temporal

2. ANALISIS SECTORIAL

2.1. Descripcion del Sector Econdmico

El sector econémico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso corresponde al sector terciario o de
servicios, dicho sector incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de economia. Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

De igual forma en este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a la gestién en el que no
se producen bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que demande la Entidad para
el cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con la misién institucional que pueden ser provistos por
persona natural que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan sus servicios a diferentes entidades
y asuntos. La contratacion de éstos no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de la profesion.

2.2. Perspectiva Legal del Sector

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: NO SI X

La ejecucién de las actividades a desarrollar por una personal con el perfil requerido no esta sujeta a requisitos
adicionales a los establecidos en los articulos 2.3.3.1.3.3. y 2.3.3.3.3.18. del Decreto 1075 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion”, los cuales se transcriben a continuacion:

L http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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“Articulo 2.3.3.1.3.3. Titulos y certificados. El titulo y el certificado son el reconocimiento expreso de caracter académico
otorgado a una persona natural al concluir un plan de estudios, haber alcanzado los objetivos de formacion y adquirido
los reconocimientos legal o reglamentariamente definidos. También se obtendra el titulo o el certificado, al validar
satisfactoriamente los estudios correspondientes, de acuerdo con el reglamento.

Los titulos y certificados se haran constar en diplomas, otorgados por las instituciones educativas autorizadas por el
Estado.

En desarrollo de lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 115 de 1994, los titulos y certificados seran los siguientes:

1. Certificado de estudios del Bachillerato Basico que se otorga a quienes hayan culminado satisfactoriamente, en un
establecimiento educativo debidamente autorizado para prestar este servicio, el curso de los estudios de educacién
bésica o a quienes se sometan los exadmenes de Estado para validar esta educacion. El certificado permite comprobar
el cumplimiento de la obligacién constitucional de la educacion bésica, habilita plenamente al educando para ingresar a
la educacion media o al servicio especial de educacion laboral o al desempefio de ocupaciones que exijan este grado
de formacion.

2. Titulo de Bachiller que se otorga a quienes hayan culminado satisfactoriamente el curso de la educaciéon media en
establecimientos educativos debidamente autorizados para expedirlo 0 a quienes se sometan a los exadmenes de
validacion. El titulo de Bachiller hard mencion de la formacion recibida, académica o técnica, especificando, ademas, la
especialidad cursada. El titulo de Bachiller habilita plenamente al educando para cursar estudios de la educacién
superior en cualquiera de sus niveles y carreras de pregrado, segun lo dispuesto por el articulo 28 de la Ley 115 de
1994, y por tanto, para el ingreso a las instituciones de educacion superior sélo debe satisfacer los requisitos de
seleccién, en cuanto a aptitudes o conocimientos especificos que en ejercicio de su autonomia sefale cada institucién
admitente. Estos requisitos no podran incluir la exigencia de cursar estudios adicionales previos.

3. Titulo en arte u oficio que se otorga a quienes hayan culminado en un establecimiento educativo debidamente
autorizado, un programa del servicio especial de educacion laboral con una duracién de al menos cuatro semestres, en
un campo del arte, el oficio o la técnica.

Para el solo efecto de la satisfaccion de los requisitos de ingreso a los programas de formacion en ocupaciones de
caracter operativo e instrumental de la educacién superior, este titulo es equivalente al de Bachiller.

4. Certificado de aptitud ocupacional que se otorga a quienes hayan culminado programas reconocidos por el servicio
especial de educacion laboral, con duraciéon minima de un afio.”

“Articulo 2.3.3.3.3.18. Graduacion. Los estudiantes que culminen la educacion media obtendran el titulo de Bachiller
Académico o Técnico, cuando hayan cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados por el establecimiento
educativo en su proyecto educativo institucional, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias.”

Por ultimo, LEY 1437 DE 2011, Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, plantea los deberes de las autoridades frente a las personas que ante ellas acudan y en relacién con los
asuntos que tramiten. A nivel distrital, por medio del Decreto 197 DE 2014 se adopta la Politica Publica Distrital de
Servicio a la Ciudadania en la ciudad de Bogota D.C. En cumplimiento de estas y otras normas que regulan el tema, la
Secretaria de Hacienda es garante del servicio y la atencién de necesidades y requerimientos de los ciudadanos,
cumpliendo los Protocolos de Servicio al Ciudadano (conjunto de consideraciones, procedimientos, y/o reglas que son
establecidas para garantizar que la comunicacion y los intercambios con el ciudadano sean consistentes y
satisfactorios), compilados en el manual de servicio a la ciudadania de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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De otra parte, el contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en la ley 100 del 93 sobre asuntos de seguridad
social y relacionados con salud, pensiones, aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cddigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), el ejercicio de
profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades no
previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cédigo, concordante con el articulo 26 de la Constitucién Politica de
Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial no
aplica para el presente proceso de contratacion. Adicionalmente, se tiene en cuenta lo sefialado en la Guia de Andlisis
del Sector publicada por Colombia Compra Eficiente “No sera necesario que la Entidad Estatal haga estudio de oferta y
la demanda del sector de la prestacién de servicios profesionales con particulares sobre tipos, precios, calidades y
cantidades de la oferta 'y la demanda”.

2.4. Perspectiva Financiera

No aplica, toda vez, que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el sector pueden ser
adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad financiera para respaldar el objeto
contractual.

2.5 Perspectiva Organizacional

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una
persona natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere que esté
inscrito en el Registro Unico de proponentes, se establece que el presente numeral No Aplica.

2.6 Perspectiva Técnica

De acuerdo con el objeto contractual y con el analisis realizado del sector, se concluye que las obligaciones
gue demande el mismo pueden ser adelantadas por una persona natural con el siguiente perfil:

Las personas a contratar deben cumplir con el siguiente perfil:
e FORMACION ACADEMICA: Titulo de bachiller en cualquier modalidad

o EXPERIENCIA GENERAL: 24 meses de experiencia general. Dentro de la experiencia general
se debe acreditar doce (12) meses de experiencia en actividades similares al objeto a contratar.

e EQUIVALENCIAS: No aplica

2.7 Analisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL:

Mal manejo de la informacion, indebida custodia y manipulacion de la documentacion
No entrega de los productos y/o resultados esperados

RIESGO TECNICO:

Ausencia de personas con el perfil que requiere la entidad.

Carrera 30 N°. 25 - 90

PBX: (571) 338 5000 - Informacion: Linea 195 SECRETARIA DE
www.haciendabogota.gov.co 0

NIT 899.999.061-9 %@b’ HACIEN DA
Bogota, D.C. - Colombia _SGS ALCALDIAMAYOR

Cadigo Postal 111311 cotea129 DE BOGOTAD.C.

37-F.59
V.5




Y

BOGOT/\

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE
OFERENTES

Observaciones:

Revisado por: Maria Clara Mojica Rodriguez

Cargo: Subdirectora Asuntos Contractuales

Proyectado por: Pablo Rodriguez Urrea Pablo De La Cruz Firmado digitalmente por Pablo Cargo: Profesional Universitario SAC
Rodriguez Urrea Fecha: 2020.0.08 084047 -05/00
Proyectado por: Carlos Ancisar Navarro P (Perspectiva Legal) Cargo: Profesional Especializado SAC

Carrera 30 N°. 25 - 90

PBX: (571) 338 5000 - Informacién: Linea 195
www.haciendabogota.gov.co

NIT 899.999.061-9

Bogota, D.C. - Colombia

Cadigo Postal 111311

f 0 ‘ SECRETARIA DE
% "SGS. N HACIENDA
co18/8129 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

37-F.59
V.5




		2020-09-08T08:40:47-0500
	Pablo De La Cruz Rodriguez Urrea




