SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada . Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacidn de Formacidn profesional

ORDENADOR DEL GASTO | Subdireccion del Centro Biotecnoldgico del Caribe

Suministro e instalacion de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes
de formacién y dreas administrativas y estanteria para el adecuado
almacenamiento de sustancias quimicas y/o residuos peligros para el
Centro Biotecnolégico del Caribe de la Regional Cesar.

Se tiene como Unico canal de informacidn y/o comunicacion entre el SENA
CANAL DE INFORMACION | ¥ los interesados la plataforma SECOP II; sin embargo, en caso de
presentarse indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guia
Y/O COMUNICACIONES establecida para tal fin por Colombia Compra Eficiente, se pone a
disposicion de los interesados el correo: contratoscesar@sena.edu.co

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral para la incorporacion y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico
del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

Con el objetivo de generar valor publico, se formulé el Plan Estratégico Institucional 2023-2026,
"Sembrando el cambio: por la inclusién, la sostenibilidad y la seguridad humana". Este proceso se basé6 en
un diagndstico institucional con enfoque pluralista y diferencial, y empled una metodologia hibrida que
integro prospectiva y pensamiento de disefio. Este enfoque sistémico permiti6 comprender las tendencias
y los factores de cambio que influirdn en los escenarios futuros del SENA.

Este plan prioriza al campesinado colombiano, orientando sus acciones a propiciar el reconocimiento de
esta poblacion en la vida social, cultural y econdmica del pais. Para ello, se implementaran lineas de accion
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transversales que fortaleceran la articulacion y consolidacién de modelos asociativos campesinos. La
estrategia CampeSENA, formulada en este marco, busca contribuir a la soberania alimentaria y mejorar la
calidad de vida de la poblacion campesina mediante la transformacion productiva y sostenible de la
economia, aportando asi a la paz total y la justicia social.

En atencion al marco regulatorio vigente y al contexto nacional e internacional actual, la Entidad elabor6 su
modelo de alineacion estratégica con el fin de orientar la ruta institucional para cumplir los retos y
compromisos de largo aliento, con miras a garantizar la creacion de valor publico satisfaciendo las
necesidades de los ciudadanos destinatarios de sus servicios.

ALINEACION: PEI 2023 - 2026

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL

(0

- Plan de Acclén N
23) EE—— (2026)
y Planes Instituclonales 7

El presente Plan, atiende el marco regulatorio de la planeacion en el pais, que sefiala como todas las
entidades deben formular su plan estratégico de acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo. La Ley 152
de 1994, sefiala que cada uno de los organismos publicos, con base en los lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo y de las funciones que le sefiale la ley, debera elaborar un plan indicativo cuatrienal (plan
estratégico) con planes de accion anuales, que se constituira en la base para la posterior evaluacién de
resultados. Asi mismo, el Decreto 612 de 2018, sefiala las directrices para la integracién de los planes
institucionales y estratégicos al plan de accion por parte de las entidades del Estado.

Adicionalmente, el modelo de articulacion de la planeacion estratégica y operativa de la Entidad, contempla
en su alineacién estratégica las agendas internacionales que impactan el quehacer institucional,
principalmente los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los principios del trabajo decente de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), los compromisos institucionales en los planes que conforman el Plan Marco
de Implementacion, especificamente los relacionados con la reforma rural integral, los cuales aportan al
logro de la paz total y la justicia social.
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En el afio 2015 al promulgarse los Objetivos de Desarrollo Sostenible como el conjunto de objetivos
globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de
una nueva agenda de desarrollo sostenible, estos se convierten en referentes de la actuacion de todos los
gobiernos, entidades del sector privado y la sociedad civil a nivel mundial.

Colombia, a través del documento CONPES 3918 Estrategia para la Implementaciéon de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en Colombia (DNP, 2018) sefiala la ruta para la puesta en marcha de la Agenda 2030
y las metas a nivel pais por cada Objetivo de Desarrollo Sostenible. La alineacion entre la gestion del SENA
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, se observa a continuacién:

La relacion principal entre la gestion institucional del SENA y los ODS permite identificar alineacion con las
siguientes metas ODS:

0DS 8

0DS 4

ODS 10

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacién de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacién, y fomentar la formalizacién y el crecimiento de las microempresas y
las pequefias y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

8.5 De aqul a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcién de jovenes que no estdn empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion

4.3 De aqul a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién téenica, profesional y
superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la
ensefianza y la formacién profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblosindigenas
y los nifios en situaciones de vulnerabilidad

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover
el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién
de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las personas, independientemente
de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situacién econdmica u otra condicién
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El SENA aporta de manera especifica a los ODS 4 y 8 e indirectamente a las metas de los otros ODS,
teniendo en cuenta el rol transversal de la entidad al aportar a la cualificacion del talento humano del pais,
al ejecutar los procesos de formacién profesional integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel
urbano y rural, en funcién de las necesidades sociales y del sector productivo.

Por otra parte, el SENA aporta de manera directa a la implementacién de la Reforma Rural Integral en
Desarrollo social -educacion Rural-, a través de la formacion profesional integral en municipios PDET, el
Sistema de Reforma Integral en la capacitacién, transferencia de tecnologia y diversificacion de cultivos y;
al estimulo de la economia campesina y, de manera indirecta contribuye a la reincorporacion social y
econOmica de las personas reincorporadas, a la formacion para el trabajo de las victimas del conflicto
armado.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022—-2026, consigna las apuestas del Gobierno Nacional para lograr la paz
total y la justicia social. El Plan fue concebido con miras a desarrollar cinco grandes trasformaciones: 1.
Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental, 2. Seguridad humana y justicia social,
3. Derecho humano a la alimentacion, 4. Internacionalizacién, transformaciéon productiva para la vida y
accion climética y 5. Convergencia regional.

El SENA, por su misionalidad y presencia a nivel nacional, tiene relacion con todas las trasformaciones; sin
embargo, su alineacion principal estd con la transformacion de Seguridad Humana y Justicia Social,
seguidas por las transformaciones de Seguridad Alimentaria, Transformacion Productiva y la Convergencia
Regional, conectadas a los actores diferenciales del cambio.

llustrocion 4 Alineacion con Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026

Seguridad Humana y Justicia Social
Transformackin del sector agropecuano
Acceso a alimentos

Programa Hambre Cero

de més y
por de la para lograr
sus proyectos de vida:
*  Educacdn, formacidn y reconversidn aboral
como respuesta al cambio productivo
« Trabajo digno y decente
* Sisterna Nacional de cuidado
* Reconocimiento e Impulso a3 a economia
popular y comunitaria (EP}

Convergencia regional

Fortalecimiento institudonal como mator de
cambio para recuperar kB confianza de I
ciudadania y para el fortalecmiento del vinculo
Estado- Cudadania

Economia productiva a través de
ch 3 ny la

ACTORES DIFERENCIALES PARA EL. CAMBIO

El Plan Estratégico 2023-2026 (Version 2) define la proyeccion institucional hasta 2026, con vision a 2030,
basandose en los principios, valores, compromisos, misién, vision, perspectivas, objetivos, iniciativas e
indicadores estratégicos. El mapa estratégico resultante visualiza la estructura de la estrategia a través de
objetivos orientados a la creacion de valor publico, definiendo las acciones, los derechos garantizados y
las prioridades de la administracién, en linea con las directrices del gobierno nacional.

Utilizando la metodologia del Balanced Scorecard, se elabora el mapa estratégico institucional con el

objetivo de articular las cuatro perspectivas institucionales y, a través de habilitadores de pertinencia e
innovacion, lograr la creacion de valor publico.
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llustraciéon 5 Mapa estratégico institucional

Mapa Estratégico Institucional

Fion Nocienol de
Oesarralle

PO-0V. Promowver 3 la Inctusién social y PO-02. Potenciar sl desarrolio soclal y scondmice
sconémica de tsdas las perscnas bajo un de la poblacién y las smpresas desds un enfoqus
anfoque diferencial, para contribolr  wl de convergencia regional, garantizando a
valor fortalaciminnto de sus proyectos de vida pertinencia y calidad de los sorvicios institucionales
PR-03 - Contribuic = In SR-04 innovar en la PR-OS - Contribuic a Ia
C‘ 2 consolidacion del SNC para on integral de loe calidad y portinencia de lon

servicios institucionales a

partir de la gestién de Pus teted
allanzas estratégicas y/o

can enfoque convenios nacionalies e

cial poblacional y internacionales

-D promoves las trayectorias
educativas, forrmnativas y
Laborales de La pobiacion, y

Misién stender las necesidades de

las empresas del pais
territorial

D1-06 - For el delo de on institucional para lograr una g on ef or o .~1-<.u4

a resultados, mediante (a melora i de los p de la idad. ! do la s pase o
ar lacitn del de g con el Modelo Integrade de Planeacién y Gestidn S
RE-O7 - Administrar los recursos i con criterios de

austeridad, oficiencia y eficacia

PERTINENCIA E INNOVACION

El desarrollo de una Formacion Profesional Integral, conforme a la misién y vision del SENA, requiere la
disposicion de ambientes de aprendizaje adecuados, que incluyen espacios convencionales y
especializados. El centro cuenta con una sede propia que alberga laboratorios, plantas y aulas
convencionales, ofreciendo un punto de partida para las actividades formativas. Sin embargo, la capacidad
actual de la infraestructura fisica es insuficiente para satisfacer las necesidades de la formacion titulada
presencial, lo que obstaculiza el logro de las metas trazadas y el pleno desarrollo de la oferta formativa.

El logro de las metas de formacion titulada presencial (técnica laboral y tecnolégica) para la vigencia 2024
(Tabla No. 01) en el Centro Biotecnolégico del Caribe (CBC) del SENA Regional Cesar depende
directamente de la disponibilidad y calidad de tres elementos fundamentales para la formacion profesional
integral: materiales de formacién, instructores (de planta y por contrato de prestacion de servicios) y
ambientes de formacion (propios y/o arrendados). Estos elementos actian de manera sinérgica para
asegurar un proceso formativo eficaz y de calidad.

Tabla No. 01
Metas de Formacion Titulada del CBC aprobadas para la vigencia 2025
METAS DE LA FORMACION TITULADA
3 CUPOS CUPOS
NIVEL DE FORMACION METAS B NUEVOS METAS METAS
2025 PROYECTADO PROYESCTADO CUPOS APRENDICES
TECNOLOGO
PRESENCIAL 2.292 1.767 525 2.292 2.292
TECNOLOGO A DISTANCIA 87 37 50 87 87
TECNOLOGO VIRTUAL 1608 1458 150 1.608 1.608
TOTAL TECNOLOGO 3.987 3.262 725 3.987 3.987
TOTAL EDUCACION
SUPERIOR 3.987 3.262 725 3.987 3.987
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OPERARIO 95 70 25 95 95
AUXILIARES 110 39 71 110 110
TOTA!_., OTROS (Operarios 205 109 9% 205 205
y Auxiliares)
TECNICO LABORAL
PRESENCIAL Y A 1227 727 500 1.227 1.227
DISTANCIA
TECNICO LABORAL
VIRTUAL 190 90 100 190 190
TECNICO LABORAL
ARTICULACION CON LA 3136 1761 1375 3.136 3.136
MEDIA
TOTAL TECNICO
LABORAL 4,553 | 2.578 | 1.975 | 4,553 | 4,553
TOTAL TECNICO
LABORAL Y OTROS 4,758 | 2.687 | 2.071 | 4,758 | 4,758
TOTAL FORMACION
TITULADA 8.745 4765 4564 8.745 8.745

Para garantizar la operacion 6ptima de los procesos de formacion profesional integral y de los procesos
estratégicos, misionales y de soportes que se llevan a cabo en el Centro Biotecnoldgico del Caribe (CBC)
del SENA Regional Cesar, resulta indispensable contar con un presupuesto anual destinado a la
adquisicion de bienes y servicios. Estos recursos son indispensables para garantizar la calidad de la
formacién integral de nuestros aprendices, fortalecer los procesos administrativos y contribuir al desarrollo
regional y nacional que satisfagan las necesidades del sector productivo y de la sociedad en general. Los
bienes y servicios requeridos se encuentran enfatizados en:

= En el suministro e instalaciéon de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formacion y areas
administrativas y estanteria para el adecuado almacenamiento de sustancias quimicas y/o residuos
peligros para el Centro Biotecnoldgico del Caribe de la Regional Cesar.

En este sentido, la adquisicion de estos bienes y servicios son fundamentales para garantizar unos puestos
de trabajos confortables, el adecuado archivo y almacenamiento de los documentos, elementos y
sustancias quimicas y/o residuos peligros, con el fin de prevenir enfermedades laborales, incidentes o
accidentes laborales y garantizar una mayor organizaciéon en los puestos de trabajo, del Centro
Biotecnolégico del Caribe de la Regional Cesar y asi cumplir con las metas y objetivos estratégicos del
SENA para el afio 2025.

Con el objetivo de garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accién 'Trabajamos
Juntos: Formacion para el Cambio' para la vigencia 2025, el Centro de Formacion ejecutara los recursos
asignados para adquirir los bienes y servicios necesarios para el desarrollo 6ptimo de sus actividades. Esto
incluye el suministro de mobiliario con el fin de asegurar la calidad de los procesos formativos y el
cumplimiento de las normativas vigentes.

En la Perspectiva de Recursos del objetivo estratégico RE-07 — Administrar los recursos institucionales con
criterios de oportunidad, austeridad, eficiencia y eficacia del Plan Estratégico Institucional - PEI 2022-2026,
“SENA SEMBRANDO EL CAMBIO: POR LA INCLUSION, LA SOSTENIBILIDAD Y LA SEGURIDAD
HUMANA Version 2” estan directamente relacionados con la gestion optima de todos los recursos
financieros, tecnologicos y el fortalecimiento de la infraestructura fisica que permiten el desarrollo de los
procesos y las otras perspectivas de manera eficiente y eficaz.
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Mediante Circular No. 01-3-2025-000001 del 02 de enero de 2025, se realiza la divulgacién de la
Resolucién de Apertura del Presupuesto 2025 del SENA, y se emiten lineamientos para el manejo
presupuestal por parte de las Regionales y Centros de Formaciéon Profesional en el numeral 5 que
establece que: “El presupuesto de inversion se encuentra distribuido en nueve (9) proyectos de inversion
inscritos y viabilizados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Nacional; los cuales cuentan
con dependencias de afectacién de gasto especificas en el aplicativo SIIF Nacién del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.”.

En el Anexo 02 de la Resolucion de Apertura del Presupuesto 2025 del SENA, se aprobo el presupuesto
2025 para el Centro Biotecnologico del Caribe — CBC del SENA Regional Cesar, para la adquisicion de
bienes y servicios para la dependencia SIIF 911427, del concepto interno SENA -MOBILIARIO Y
ENSERES.

Con el objetivo de cumplir las metas establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 y el
Plan de Accion 2025, el Centro Biotecnolégico del Caribe (CBC) requiere el suministro e instalacion de
mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formacién y areas administrativas y estanteria para el
adecuado almacenamiento de sustancias quimicas y/o residuos peligros para el Centro Biotecnoldgico del
Caribe de la Regional Cesar. Estos recursos son indispensables para garantizar la ejecucion de las
actividades estratégicas, misionales y de soporte, y asegurar asi el cumplimiento de las perspectivas de
valor propuestas en el PEI La inversidon en estos bienes y servicios permitird optimizar los procesos,
mejorar la calidad de la formacion y satisfacer las necesidades de nuestros aprendices y personal
administrativo del sector productivo y demas partes interesadas.

En consecuencia, el CBC justifica la contratacién para la adquisicion de bienes y servicios para fortalecer
y mantener seguras las areas administrativas y de soporte, y asi garantizar el cumplimiento de las cuatro
perspectivas del PEI 2023-2026 Version 2 y las metas del plan de accion 2025. A continuacion, se
presentan los fundamentos técnicos y se abordan los siguientes interrogantes:

-¢,Por qué o como surge la necesidad, que necesito?

La necesidad surge porque Los mobiliarios y estanterias de sustancias quimicas existentes en los
ambientes de formacién y areas administrativas del Centro Biotecnoldgico del Caribe — CBC, no estan en
Optimas condiciones para uso de los aprendices y funcionarios tanto en la formacién profesional integral y
labores administrativas, estos se han venido deteriorando por factores relacionados con humedad relativa,
temperatura, biodegradacion y elemento humano. Los factores de deterioro del mobiliario del centro de
formacién se podrian resumir en: condiciones ambientales, biodegradacién y elemento humano (Ordéfiez,
Ordéfiez y Rotaeche 1997: caps, 1-3; Ordoéfiez 2004).

En este sentido, los mobiliarios estan sujetos al deterioro ya que sus materias constitutivas (madera, metal,
papel, tela, ceramica, cristal, etc) se van dafiando con el paso del tiempo, principalmente aquellos de
caracter organico. Un mal mobiliario formativo y administrativo contribuye negativamente en la comodidad,
postura y por consiguiente en la capacidad de concentracion de los estudiantes, instructores y funcionarios
administrativos al respecto.

Ademas de esto, es necesaria la compra de estanterias para el adecuado almacenamiento de sustancias
quimicas y/o residuos peligrosos, de conformidad con la Resolucion 773 de 2021, la cual establece los
lineamientos para la gestion integral de residuos peligrosos y sustancias quimicas en las instituciones. Esta
normativa exige que las sustancias quimicas y los residuos peligrosos sean almacenados en condiciones
seguras, minimizando riesgos para la salud humana y el medio ambiente. Actualmente, el centro de
formacién carece de estanterias adecuadas en algunas areas, lo que dificulta el cumplimiento de esta
normativa y pone en riesgo la seguridad de los aprendices, instructores y demas personal. Por ello, es
fundamental garantizar la adquisicion de mobiliario especializado que permita un almacenamiento seguro
y conforme a la legislacién vigente.
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De acuerdo con lo anterior se hace necesario la contratacion del suministro e instalacion de mobiliario para
puestos de trabajos, ambientes de formacion y areas administrativas y estanteria para el adecuado
almacenamiento de sustancias quimicas y/o residuos peligros en el Centro Biotecnolégico del Caribe de la
Regional Cesar, con el fin de garantizar puestos de trabajo seguros, controlar peligros y riesgos ante
almacenamientos de sustancias y residuos peligrosos, para prevenir accidentes y/o enfermedades
laborales, en las instalaciones del Centro Biotecnoldgico del Caribe.

-¢éCudl es el objetivo de la contratacion, porque la necesito?

El objetivo de la contratacion es garantizar la seguridad, el bienestar y la comodidad de los funcionarios,
contratistas y aprendices del Centro Biotecnolégico del Caribe — CBC, mediante la adquisicién e instalacion
de mobiliario para mejorar los puestos de trabajo, los ambientes de formacién y las estanterias
especializadas para el almacenamiento adecuado de sustancias quimicas y/o residuos peligrosos. Esto se
realizard acorde con los requerimientos de las diferentes areas, en atencién a la inspeccién y analisis de
puestos de trabajo llevado a cabo por el Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El propésito principal es prevenir accidentes y enfermedades laborales ocasionadas por riesgos
biomecanicos y quimicos, cumpliendo con los requisitos normativos, los objetivos de seguridad y salud en
el trabajo, y la responsabilidad del empleador de garantizar espacios seguros y saludables para sus
trabajadores. En el caso del almacenamiento de sustancias quimicas y residuos peligrosos, se busca dar
cumplimiento a la Resolucion 773 de 2021, que establece lineamientos para la gestion integral de estos
materiales, minimizando riesgos para la salud humana y el medio ambiente.

Adicionalmente, debido a que no existen en los almacenes e inventarios los elementos requeridos para los
puestos de trabajo y el almacenamiento seguro de sustancias quimicas, se establece el alcance de
suministro e instalacion de mobiliario con base en la Guia para la Adquisicién de Mobiliario del SENA, la
cual soporta técnicamente el proceso de compra solicitado. Este esfuerzo busca beneficiar tanto a los
aprendices como al personal del Centro Biotecnol6gico del Caribe — CBC, asegurando ambientes de trabajo
y formacion optimos, seguros y en cumplimiento con la normativa vigente.

-éCudnto tiempo se requiere para cubrir la necesidad?

El tiempo de duracion estimada para el suministro de estos bines es de seis (6) meses o0 hasta agotar el
presupuesto oficial.

-¢El plazo del contrato es el estrictamente indispensable?

Si. El plazo de ejecucion del contrato es de seis (6) meses y/o hasta agotar el presupuesto oficial, se hace
necesario debido a las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, por lo que el futuro contratista
debe proveerlas en las condiciones descritas ademas de la cantidad a solicitar, por lo que se estima que
este pazo es necesario para el cabal cumplimiento del contrato.

-éComo se satisface dicha necesidad con la contrataciéon?

La necesidad se satisface a través de la celebracion de un contrato de suministro con una modalidad de
contratacion de seleccién abreviada de menor cuantia por subasta inversa, por ser los bienes de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion.

En este sentido la contratacion de mobiliarios ergonémicos y estanterias para almacenamientos de

sustancias quimicas y/o residuos, contribuye a la prevenciéon de accidentes y enfermedades laborales,
ocasionadas por el riesgo biomecéanico, cumpliendo con los requisitos normativos, los objetivos de
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seguridad y salud en el trabajo, y la responsabilidad del empleador de garantizar empresas seguras y
saludables para sus trabajadores, logrando el beneficio de los aprendices y personal del Centro
Biotecnolégico del Caribe - CBC, Sena Regional Cesar.

¢Que se espera obtener de la contratacion a realizar?

Con la futura contratacion, el centro biotecnolégico pueda contar con una persona natural o juridica que
cuente con toda la idoneidad y experiencia que le permita ejecutar las actividades establecidas en las
especificaciones técnicas y que satisfaga a cabalidad las necesidades planteadas por el centro,
permitiéndonos contar mobiliarios en dptimas condiciones para la prestacién de nuestros servicios como
centro de formacién

- ¢Como contribuye el contrato a los logros del Plan de Accion del SENA 'y al Plan Nacional de Desarrollo?

Con la contratacidon del suministro e instalacion de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de
formacién y areas administrativas y estanteria para el adecuado almacenamiento de sustancias quimicas
y/o residuos peligros, contribuye directamente al cumplimiento de los objetivos del Plan de Accién del SENA
para 2025, ya que esta contratacion busca prevenir, controlar, minimizar y garantizar la seguridad de las
instalaciones del SENA - Cesar y seguir dando la continuidad y calidad a los programas de Formacién
Profesional Integral (FPI), incluyendo las estrategias Campesina y Full Popular, respondiendo a las
necesidades de los diversos sectores de la region.

La adquisicién de bienes y servicios por parte del Grupo Interno de Trabajo Coordinacién de Formacion
Profesional del Centro Biotecnolégico del Caribe — CBC del SENA Regional Cesar, se alinea con el marco
estratégico del SENA, que comprende:

= ElPlan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 (Version 02).

= El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026, "Colombia Potencia Mundial de la Vida".
= Los planes institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018.

= Los documentos CONPES que involucran a la entidad.

Estos instrumentos de planeacion establecen las directrices para la articulacion entre la estrategia y la
operacion del SENA como entidad lider en formacion para el trabajo, orientando los esfuerzos de los
centros de formacion profesional hacia el cumplimiento del PEI 2023-2026.

Las acciones institucionales para 2025, en coherencia con las iniciativas del gobierno nacional, se enfocan
en fortalecer la formacién para el trabajo, basdndose en los instrumentos de planeacién mencionados y el
PEI 2023-2026. Este enfoque asegura la alineacion de las acciones del SENA con la creacion de valor
publico y las prioridades de la administracidn, en consonancia con las apuestas del gobierno nacional. Los
factores relevantes de cambio para 2025 incluyen:

= Transformacién productiva del campesinado.

. Promocion de la Economia Popular y Full Popular.
= Fomento de economias verdes y circulares.

" Seguridad alimentaria.

" Fortalecimiento de la marca SENA y Tienda SENA.
" Innovacién técnica.

" Escuela de Panaderia.

" Centro de Valor Agregado.

" Sistema Modular.

El Plan de Accion 2025 del SENA se fundamenta en la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 26
y 29 delaley 152 de 1994 y la Ley 2294 de 2023 (PND 2022-2026), el Plan Estratégico Sectorial (PES) y
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el PEI 2023-2026. Se alinea ademas con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), el Decreto
612 de 2018, los documentos CONPES y demas planes, politicas, programas y estrategias del Gobierno

Nacional.

Este plan de accion define las perspectivas, objetivos, iniciativas y acciones para el cumplimiento de la
misién institucional, incluyendo la Formacion Profesional Integral y la garantia de contar con bienes y
servicios requeridos en la ejecucion de los procesos institucionales del Centro Biotecnoldgico del Caribe -
CBC en 2025, garantizando asi el cumplimiento de las metas de formacién aprobadas para dicha vigencia.

En conclusion, la contratacién bienes y servicios para el CBC del SENA Regional Cesar en 2025 es esencial
para el cumplimiento del Plan de Accién 2025, el MIPG, los documentos CONPES, el Programa de
Gobierno 2022-2026, el PND 2022-2026 (en lo referente a Seguridad Humana y Justicia Social) y los planes
institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018.

PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO

Tabla No. 02

Contribucidn al Lineamiento sobre el Cumplimiento del Plan de Accion vigencia 2025

Objetivo VA-O1.
Promover la inclusion
social y econémica de la

INICIATIVAS
ESTRATEGICAS

ACCIONES

empleabilidad,
contribuyendo asi  al
desarrollo equitativo de
las comunidades y al
fortalecimiento de las
organizaciones

la economia popular - Full
Popular

poblacién.  bajo un
enfoque diferencial
g . VA-O1-11. Implementar la
fortaleciendo sus . L
. estrategia de atencidn
capacidades y las | . . . .
. integral, diferencial e L .
oportunidades de|. 001. Cupos de formacién profesional
VALOR o incluyente para el sector de | . . ,
empleabilidad, , . integral  perteneciente a economia
. , la economia campesina — . .
contribuyendo asi al campesina — matriculados.
. CampeSENA
desarrollo equitativo de
las comunidades y al
fortalecimiento de las
organizaciones
populares, comunitarias
y solidarias.
Objetivo VA-01.
Promover la inclusion
social y econémica de la
oblacién.  bajo  un
P .J . | VA-01-12 Implementar la
enfoque diferencial . .,
) estrategia de atencidn
fortaleciendo sus | . . . L, .
. integral,  diferencial e|007. Cupos de formacién profesional
capacidades y las | . . . ,
VALOR . incluyente para el sector de | integral pertenecientes a sector economia
oportunidades de

popular - matriculados
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populares, comunitarias

y solidarias.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra registrada en el PAA linea 598 del 30 de mayo de 2025 del SENA,
tal como se evidencia en la siguiente figura:

YT ———. [—n ([ o g g RO < g P [ Yo gy . S [y [ (T g [ —, g [ Ve o P4 11 g AP po e g oy

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

Los bienes que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados a través del
clasificador de bienes y servicios, el cual se encuentran en el anexo técnico del presente proceso
contractual y los siguientes:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS (Vs. 14_1)

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
56. Muebles,
€- (P'Od.'fcu” Maobiliario y 10..Mu'eblcs de 15. Muebles 22. Sillas de brazos
de Uso Final) alojamiento
Decoracién
E - (Productos 0. Nl‘uebles, 1. Mueblle-. 02. Sillas para
de Uso Final) Maobillario y comerciales e 21. Asientos g de trabijo
Decoracion industriales
56. Muebles, 11. Muebles
;‘S;Zd;::‘“;)s Mobiliario y comerciales e 21. Asientos gtcﬂtzam
. Decoracién industriales y
56. Muebles,
E - (Productos | oot itierio v 10. Muecbles de 15. Muebles 19. Mesas
de Uso Final) alojamiento
Decoraciéon
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E - (Productos
de Uso Final)

56. Muebles,
Mobiliario y
Decoracién

SENA

N

11. Muebles
comerciales e
industriales

22 Sistemas de
escritorios

04. Superficies de
trabajo

E - (Productos
de Uso Final)

E - (Productos
de Uso Final)

S56. Muebles,
Mobiliario y
Decoracidn

44. Equipos de
Oficina,
Accesorios y
Suministros

12. Mobiliario
institucianal,
escolar y
educativo y
accesorios

11. Accesorios de
oficines y
escritorio

15. Mobillario
general de aula

19. Tableros

09. Mesas de
computador para
estudlantes

05. Tableros de
borrado en seco o
accesarios

Herramientas,
Fauipo
Industrial y
Vehliculos)

C - (Maquinaria,

24 Maquinaria,
Accesorios y
Suministros para
Manejo,
Acondicionamient
oV
Almacenamiento
de Materiales

10. Maquinaria y
equipo para
manejo de
materiales

20. Disposicidén en
estantes y
almacenamicnto

04. Estanterias para
almacenaje

E - (Productos
de Uso Final)

56. Muebles,
Mobiliario y
Decoracién

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

11. Muebles
comerciales ¢
Industriales

19. Muebles
Industriales

2. OBIJETO

06. Gabinetes o
cajones o estantes
Industriales

SUMINISTRO E INSTALACION DE MOBILIARIO PARA PUESTOS DE TRABAJOS, AMBIENTES DE
FORMACION Y AREAS ADMINISTRATIVAS Y ESTANTERIA PARA EL ADECUADO ALMACENAMIENTO DE
SUSTANCIAS QUIMICAS Y/O RESIDUOS PELIGROS PARA EL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE DE LA

REGIONAL CESAR.

2.1

ALCANCE DEL OBJETO

Para el Centro Biotecnoldgico del Caribe es oportuno y conveniente la celebracién del contrato con el
objeto sefialado en el presente documento, con el fin de dar cumplimiento a las politicas y funciones
misionales de la Entidad, establecidas en la Ley 119 de 1994, Decreto 249 de 2004, acorde con el Plan
Nacional de Desarrollo y el Plan Estratégico Institucional 2023-2026.

2.2

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro

Otro:

Prestacidn de servicios

23

AUTORIZACIONES Y DISENOS.
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SENA

El SENA, consciente de su potencial de influencia en los dmbitos econédmico, social y ambiental
propende por la implementacién de compras con criterios Ambientales y de Seguridad y Salud en el
Trabajo, que deben incorporar dichos criterios en los procesos de contratacién, estos lineamientos
en coherencia con la perspectiva del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el
conocimiento de las compras sostenibles en el marco de la legislacién actual, de modo que Ia
Entidad pueda convertirse en un referente de consumo responsable. Para la verificacidon
correspondiente en cada etapa del proceso, debera remitirse al documento de anexo de verificacién
de criterios de contratacién en la versidn vigente en Compromiso

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA
2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las caracteristicas técnicas y de calidad del bien a contratar y las condiciones requeridas se encuentran
anexo al presente documento denominado Anexo Técnico, el cual hace parte integral del mismo

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las caracteristicas técnicas minimas que se encuentran anexo al presente documento denominado Anexo
Técnico, el cual hace parte integral del mismo.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacién electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion que
le sean formulados.

13
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8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

SENA
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Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucidn del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

e El contratista tendra 5 dias habiles contados a partir del recibo de la solicitud del Supervisor iniciar con las

entregas de los elementos objetos del contrato en los lugares descritos para la ejecucion.

e Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los

parametros establecidos en el SENA.

e Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias

que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

e Ejecutar el contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y juridicas

estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta la cual hace parte vinculante
del contrato.

e Proveer los bienes de éptima calidad.
e Avisar al SENA, la causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente dentro del dia habil siguiente de

conocida su existencia.

e EICONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracién de subcontratos

todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

e Reemplazar los bienes, productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad, para lo cual

tendra 3 dias habiles. Igualmente deberad restituir a su costa, sin que implique modificacién al plazo de
entrega, los bienes, productos o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos. Si el CONTRATISTA no restituye los bienes, productos o elementos defectuosos dentro del
término sefialado por el SENA, éste podra procedera a declarar el siniestro de incumplimiento y/o solicitar
el pago de las multas sefialadas en el contrato.
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2.8.3

2.84

SENA

IN

Entregar productos y/o bienes vigentes y de primera calidad, libres de defectos, vencimientos e
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de acuerdo con las
normas de calidad del producto.

Adicionalmente, futuro contratista, debe tener disponibilidad para realizar entregas extraordinarias los
sabados, domingos o festivos, de acuerdo con lo requerido por la supervision del contrato.

Hasta tanto no exista entrega a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, el CONTRATISTA
deberd responder por su cuenta y riesgo de los elementos objeto del presente contrato, de acuerdo con
las especificaciones técnicas exigidas por la entidad.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y
contratacion de aprendices, cuando corresponda, durante todo el tiempo de ejecucidn para lo cual debera
allegar certificacidon de paz y salvo suscrita por el representante legal o el revisor fiscal cuando exista y
copia de las planillas de pago respectivas, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Etapa contractual.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por el SENA,
seran asumidos por el CONTRATISTA.

El riesgo y propiedad de los bienes, productos o elementos serdn asumidos por parte del CONTRATISTA
hasta que se realice la entrega total a satisfaccidn en el lugar indicado.

Acatar de manera inmediata las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte de los encargados del control y vigilancia.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el SENA durante el tiempo que
permanezca en las instalaciones del Centro Biotecnoldgico del Caribe, sus subsedes y/o sitios de entrega
en los municipios o en el ejercicio de las actividades que se les designe.

El CONTRATISTA se compromete para con el Centro Biotecnolégico del Caribe — CBC a ejecutar las obras
dando cumplimiento a las normas ambientales vigentes, en el desarrollo de buenas practicas y respetando
el entorno del area de influencia en el que se desarrollan y las normas de propiedad horizontal.

El CONTRATISTA se compromete para con el Centro Biotecnolégico del Caribe — CBC a garantizar que el
personal utilizado para el objeto contractual sea iddneo, al igual que se debe cumplir a cabalidad con los
temas de aseo, seguridad industrial, una debida justificacién cuando el proyecto lo requiera de
modificaciones en cantidades de obra, asi como también las recomendaciones e informes semanales,
mensuales, finales y ocasionales de los avances del objeto contractual.

Actuar con plena autonomia y responsabilidad, desarrollando y ejecutando todas aquellas actividades que
sean necesarias y compatibles con el objeto del contrato, ademas de dirigir personalmente y bajo su
entera responsabilidad la ejecucion del proyecto.

Las demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente del objeto
contractual.

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Relacidn del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacién
a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable inicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de
contrato.

Contractual

Obligaciones ambientales del contratista

15
GCCON-F-046 V.03




n

2.8.5 Obligaciones del SENA

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién iddnea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto
del presente contrato.

4, Suscribir juntamente con el CONTRATISTA las actas y los demas documentos necesarios para la
ejecucién y liquidacion de este contrato.

5. Prestar la mayor colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto
contratado.

6. Expedir el certificado de cumplimiento, donde conste que los elementos descritos en la necesidad
se reciben a satisfaccién, previa presentacién por parte del contratista de la cuenta de cobro y demds
documentos necesarios para el pago.

7. Dar todas las instrucciones que requiera EL CONTRATISTA para la correcta ejecucién del contrato
en forma escrita a través del Supervisor.

8. Rendir a través del Supervisor del contrato un informe técnico y detallado de los elementos
entregados por el contratista.

9. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

10. Designar al supervisor del contrato.

11. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta agotar el presupuesto sin
exceder la presente vigencia fiscal, contado a partir del cumplimiento del Acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato (entiéndase registro presupuestal y aprobacion
de la garantia Unica.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en las Instalaciones del Centro Biotecnoldgico del Caribe, ubicado
en el kildbmetro 7 via la paz (Valledupar.)

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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2.13 PAGO DE ANTICIPOS

SENA
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Pagos que se realizaran durante el

contrato

Determine el
porcentaje que
cada pago
representa frente
al valor total del

contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

70%

PAGO 2

30%

El SENA pagara al contratista en pagos
vencidos, dentro de los treinta dias siguientes
a la radicacion de su factura, una vez reciba a
satisfaccion el servicio prestado, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos: A.
POR PARTE DEL CONTRATISTA: Presentacion
de la Factura, Acreditacién de encontrarse al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda,
mediante la presentacion de las planillas de
pago correspondientes al periodo facturado.
Estos documentos deben soportarse en

contrato electrénico en SECOP

GCCON-F-046 V.03




SENA

IN

Se requieren anticipos:

Sl: . NO:

X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato
[Incluya el nUmero de
casillas que sean
necesarias]

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

Amortizacion
[Identifique los
momentos de
amortizacion]

Requisito parael
desembolso
[Ej. Entrega de informe
mensual, cumplimiento
de mes de servicio,
entrega a satisfaccién

de algun producto]

DESEMBOLSO 1
DESEMBOLSO 2
DESEMBOLSO 3

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | Sl
contrato requiere o no interventoria marcando “X”) NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

Funcionario, profesional, con experiencia la
supervision de contratos relacionado con el
objeto de contratacion

3. MODALIDAD DE SELECCION

Seleccion Abreviada por Subasta Inversa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con el estudio de la demanda de las contrataciones realizadas por la entidad, otras entidades
del estado colombiano y el objeto contractual del presente proceso de contratacién, se establece la
siguiente modalidad de seleccién del contratista.

Es importante aclarar, que en estos momentos hay un acuerdo marco de precios de dotaciones escolares
Ill, que tiene por objeto adquisicion de Dotacidon Escolar para dotar, principalmente, las instituciones
Educativas de las Entidades Estatales del pais de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual
de Dotaciones Escolares del Ministerio de Educacién Nacional y los requerimientos (Fichas Técnicas)
estipulados por la Secretaria de Educacion Distrital (SED) y la Resolucion 1349 de 2022 del Ministerio de
Educacién Nacional.

En este sentido el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, como establecimiento publico del orden
nacional, adscrita al ministerio de trabajo, en su sistema integrado de gestidn y control tiene establecido
dentro de su proceso de contratacién una ficha técnica o Guia de adquisicién de mobiliario Cédigo: DO-G-
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003 Versidn: 01, el cual establece los lineamientos o descripcion técnicas del mobiliario de la entidad, el
cual difiere de las especificaciones técnicas que se encuentran en el catalogo publicado dentro del A.M.P.

También es preciso anotar, que el presente proceso contractual, requiere del suministro e instalacion de
los bienes que satisfacen la necesidad de la entidad, como su objeto contractual lo indica y el A.M.P no
incluye instalacion.

Elaborando el analisis de la demanda por la plataforma MAE elaborada por el ente rector de la contratacion
publica en Colombia, se pudo evidenciar que el servicio nacional de aprendizaje SENA celebré treinta (30)
contrataos en la modalidad de seleccidn abreviada por subasta inversa en estas tres 3 vigencias.

En la vigencia 2023 se celebraron 17 contratos, en la vigencia 2024 se celebraron 12 contrataos y en la
vigencia 2025 hasta la fecha se ha celebrado un 1 contrato, todos en la modalidad de seleccién abreviada
de menor cuantia por subasta inversa.

De los $20.850 millones de pesos invertidos para contratar los bienes y servicios que satisfacen la
necesidad de la entidad en esta contratacidn, se pudo evidenciar lo siguiente:

La modalidad de contratacién predominante ha sido la seleccién abreviada por subasta inversa, con un
porcentaje de participacién del 56% del total de las compras a nivel nacional, representada en $11.625
millones de pesos, le sigue minima cuantia, con un porcentaje de participacion del 34% del total de las
compras a nivel nacional, representada en $7.000 millones de pesos, le sigue la contratacién directa, con
un porcentaje de participacion sobre el total general de 11%, representada en $2.225 millones de pesos.

La ficha técnica o Guia de adquisicién de mobiliario Cédigo: DO-G-003 Versién: 01 serd un anexo al
presente proceso contractual y hara parte del pliego de condiciones.

De conformidad con la Ley 80, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capitulo Il del Subseccién 2 del Decreto
1082 de 2015, el presente proceso se llevara a cabo mediante la modalidad de Seleccidon Abreviada para
la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, toda vez que los bienes objeto
de la presente contratacion se encuentran enmarcados dentro de la definicion de que trata el literal a) del
numeral 2 del articulo 2 se la Ley 1150 de 2007, Inciso 6 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de
2015, el cual dispone de “Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes son los bienes y servicios
de comun utilizacidn con especificaciones técnicas y patrones de desempeio y calidad iguales o similares,
gue en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion y a
lo que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007” Modificado por el Art.
6 del Decreto 1860 de 2021.

MODALIDAD DE SELECCION.

Seleccion Abreviada para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes por
Subasta Inversa.

El proceso de Subasta inversa se encuentra fundamentado en el capitulo 2, seccién 1 SUBSECCION 2 del
Decreto 1082 de 2015:
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El proceso de Subasta inversa se encuentra fundamentado en el capitulo 2, seccién 1 SUBSECCION 2 del
Decreto 1082 de 2015:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de
los Lances; y Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de
participar en el Proceso de Contratacion y acredite cumplimiento de la ficha técnica; y segunda parte debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacién de oferentes, en cual indicar si los bienes o
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacidn se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica y esta habilitado, la Entidad puede adjudicarle el contrato al oferente si el valor de la oferta
es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta
inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente
validos los Lances efectuados durante su en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen
Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar contrato al
oferente que haya presentado precio inicial bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad debe informar el valor del Lance mas bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que
presentd menor precio inicial. Caso persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar reglas del articulo
35 de la Ley 2069 de 2020” y EL ANEXO A LA GUIA DE COMPRA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS O
INSTRUMENTO DE AGREGACION DE DEMANDA RELACIONADO CON LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA
OPERACION SECUNDARIA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Ademas de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.3y 2.2.1.2.1.2.4 del mismo decreto:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.3. Informacién de los participantes en la subasta inversa. La Estatal debe estructurar
la subasta inversa de manera que antes la adjudicacion, los participantes en subasta no identifiquen
ofertas y los Lances con oferente que los presenta”.

“Articulo 2.2.1.2.1.2.4. Terminacion de la subasta y adjudicacion. La subasta termina cuando los oferentes
no hagan Lances adicionales durante un periodo para la presentacidén de Lances. La Entidad Estatal debe
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adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance mds bajo. En el acto de adjudicacién, la
Entidad Estatal indicard el nombre de los oferentes y el precio del Gltimo Lance presentado por cada uno
de ellos”.

PROCEDIMIENTO Y REGLAS DEL EVENTO DE SUBASTA ELECTRONICA

El presente proceso se realizard por Subasta Inversa Electronica de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015. Adicionalmente, se seguira el procedimiento establecido
en los articulos 2.2.1.2.1.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Decreto 1860 de
2021.

La Subasta Electrénica consistird en una puja dindmica efectuada a través del PORTAL UNICO DE
CONTRATACION PUBLICA — SECOP II, www.colombiacompra.gov.co,

Mediante la cual los proponentes de manera electrdnica realizaran sus lances con reduccion sucesiva del
precio previo consolidado, de acuerdo con la menor oferta realizada por los proponentes habilitados,
durante el tiempo establecido en la plataforma SECOP II.

La subasta electrdnica se llevara a cabo si resultan habilitados por lo menos dos (2) proponentes, y se
desarrollara en el SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP II, donde Unicamente
podran participar los proponentes habilitados. Sin embargo, el proponente Unico habilitado que desee
realizar o no una mejora de de oferta a la inicialmente podrd hacerla para lo cual deberd manifestarlo a
través de un mensaje para poder crear la subasta electrénica.

Para participar en la subasta se tendrd en cuenta lo establecido en manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente para los proveedores y entidades contratantes, asi mismo el proponente deberd contar con las
herramientas tecnoldgicas y las conexiones a internet necesarias para participar en la Subasta.

De igual manera se hace claridad que sera uUnica y exclusivamente responsabilidad de los proponentes
capacitarse en la presentacion de oferta y participacion en el médulo de Subasta en la Plataforma del
SECOP 1.

En la fecha sefalada en el cronograma del pliego de condiciones se llevard a cabo la subasta inversa
electrdnica, la cual se adelantara, teniendo en cuenta las siguientes reglas bdsicas de procedimiento:

1. Los proponentes interesados deberdn tener en cuenta la “Guia para participar en una subasta en el
SECOP II.

2. Los proponentes habilitados deberdn acceder a la subasta electrénica desde su cuenta de proveedor
del SECORP Il, para lo cual requerirdn su usuario y contrasefia, ademas cuentan con el soporte técnico de la
mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015, si en el curso de la
subasta electrénica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes realizar sus lances, la subasta
serd suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada, el SENA reanudard la subasta.

Asi mismo y de conformidad con la citada norma, “(...) si por causas imputables al oferente o a su
proveedor de soluciones de tecnologia de la informacidn y telecomunicaciones, durante la subasta inversa
electrdénica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la Entidad Estatal entiende que el
proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma”, salvo que logre conectarse
antes de la terminacién de la subasta, entendiendo que su propuesta econdmica esta constituida por la
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oferta inicial de precio o por el ultimo lance valido que realizdé mientras estuvo conectado a la plataforma
SECOP I1.

4.Los oferentes habilitados deberan acceder y participar en la subasta electrénica a través de sus propios
recursos, toda vez que el SENA no proveera computadores desde sus instalaciones para el evento.

5. El SENA en la Plataforma Tecnoldgica SECOP Il abrira los sobres que contienen la PROPUESTA INICIAL
DE PRECIO de los oferentes habilitados antes de la diligencia de subasta electrénica, para que el COMITE
EVALUADOR verifique que la oferta econémica de los mismos cumple con los requisitos establecidos en el
complemento de pliego de condiciones, estudios previos y demds documentos soporte del proceso.
6.Para iniciar la subasta, el precio de arranque sera el menor valor total ofertado por los proponentes
habilitados para participar en el evento. Los lances seran realizados a través del médulo de subasta del
SECOP II.

7. La subasta se realizara por valor global del lote, es decir, por la totalidad precio unitario requerido en el
presente proceso incluido los costos directos, indirectos, IVA, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier
otra erogacién necesaria para la ejecucién del contrato.

8. Para que los lances sean vdlidos, los proponentes deberdn mejorar los lances respectivos en un margen
minimo de UNO POR CIENTO (1.00%) del ultimo y menor lance valido inmediatamente anterior.

En caso de efectuar sus calculos a través de Excel, tenga en cuenta al menos dos (2) decimales después del
numero entero para realizar su cdlculo, a modo de ejemplo si su lance es de 1%, formule el numero 1,00%
del valor minimo en la apertura de sobres o del valor minimo de los lances asi: (valor base * % de mejora
= valor en pesos ($) a restar del valor base). Ejemplo: $10.000.000*1,00% = $100.000, $10.000.000 -
$100.000 = $9.900.000 lance con descuento aplicado.

9.Solo se tendrdn en cuenta los lances que cumplan con el margen minimo de mejora. Lo anterior sin
perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

10. La Subasta Electrdnica tendra una duracidn aproximadamente de quince (15) minutos.

11. La plataforma tecnolégica del SECOP Il utiliza la modalidad de PRECIO INVISIBLE, en la que la mejor
oferta NO es conocida y los Oferentes al hacer sus lances sélo conocen el valor de sus lances y la posicidn
en la que se encuentran frente a los demas proponentes. Para que el oferente pueda tener conocimiento
de su posicidon, necesariamente deberd hacer un lance. Si en el curso de la subasta electrénica dos o mas
proponentes presentan una postura del mismo valor, SECOP Il relacionara quien hizo el primer lance.

12. En el desarrollo de la subasta electrdnica y al llevar a cabo un lance, los proponentes serdn notificados
por el SECOP Il de la recepcidn de su lance y la confirmacién de su valor, asi como la ubicacidn en que se
encuentra su propuesta (La ubicacién que arroje SECOP Il, no es vinculante, en tanto, es la entidad la que
debe validar los lances, dado que la plataforma SECOP Il no permite parametrizar el control de margen
minimo de mejora de oferta).

13. La subasta culminard una vez se cumple el tiempo establecido para la realizacién de esta.

14. El proceso sera adjudicado al oferente que haya presentado el dltimo lance valido.

15. En el evento en que la cantidad de lances emitidos por los proponentes imposibilite a la Entidad el
analisis juicioso de la validez de cada uno de estos, se procedera a suspender la subasta con el fin de que
la Entidad pueda confirmar la validez de cada uno de los lances realizados, hasta por el término de quince
(15) minutos.

16. Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la Entidad debe adjudicar el contrato al
oferente que haya cumplido con los requisitos juridicos, técnicos y financieros, y haya presentado el precio
inicial mas favorable para la entidad.

17. La adjudicacion del presente proceso sera por el valor de la oferta presentada por el proponente que
resulte adjudicatario del presente proceso de contratacion.
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18. Si en el presente proceso de seleccidn sélo oferta un Unico proponente, cuyos bienes cumplen con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad y se encuentra habilitado, no habra lugar a la subasta
y el SENA le adjudicara el proceso, siempre y

cuando su oferta econdmica cumpla con los requisitos establecidos por la Entidad.

19. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que
presentd menor precio inicial. Caso persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar reglas del articulo
20 de la Ley 2069 de 2020” y EL ANEXO A LA GUIA DE COMPRA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS O
INSTRUMENTO DE AGREGACION DE DEMANDA RELACIONADO CON LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA
OPERACION SECUNDARIA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

21. La adjudicacién se hara mediante Acto Administrativo motivado proferida por el SENA, en el cual se
indicara el nombre del oferente y el precio del dltimo lance valido presentado y se notificara al proponente
favorecido.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mipyme solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000) que para el 2025 el umbral esta en:

UMBRAL DE MIPYMES 2025 s X N
US$ 125.000
COL$ 533.287.768

Para acreditar esta condicidn, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. EI SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso electrénico, para informar
si el proceso fue o no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

Para acreditar esta condicidn, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), el presente
proceso de seleccidon se podra limitar a MiPymes, cuando en el proceso de contratacién con pluralidad de
oferentes, concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (USS125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Este umbral es de $533.287.768 hasta el 31 de diciembre de
2025 de acuerdo con la publicacién de los umbrales para limitacion de convocatorias a MiPymes 2025-
2026 del Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria.
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Estas solicitudes de manifestacidn de interés en participar de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual serd verificado en el
Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad
gue sea competente para acreditar su antigliedad.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptardn las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021, cuando
aplique, no excluyen la aplicaciéon de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

La solicitud de la Mipyme colombiana deberd presentarse, dentro del término establecido en el
cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, segln sea el caso, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.
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NOTA 1: Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

NOTA 2: Las Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccién de las
condiciones técnicas y econdmicas requeridas en la contratacidn y dentro de su objeto debe comprender
las actividades del objeto del presente proceso y cumplir todos los requisitos exigidos en la invitacion.

NOTA 3: Quienes presenten oferta como MIPYME en virtud de que el PROCESO SE HAYA LIMITADO A LAS
MISMAS, y no sea de quienes solicitaron y acreditaron la calidad para limitar el proceso a Mipyme, deberan
acreditar en el momento del cierre del proceso o recibo de ofertas, los requisitos para verificar tal calidad.
NOTA 4: Las solicitudes de limitacién a MiPymes deben allegarse a través del espacio para mensajes u
observaciones del proceso en la plataforma SECOP 2, dentro del plazo establecido en el cronograma
publicado. Cualquier solicitud de limitacién que llegue por medio distinto y en una fecha distinta a la
establecida en el cronograma del proceso no serd tenida en cuenta por la Entidad.

NOTA 5: las solicitudes deben venir acompanadas de los documentos que identifiquen a las personas que
suscriben los documentos, en la caso de personas naturales su cedula de ciudadania, en el caso de
personas juridicas la cedula de la persona que suscriba la solicitud en calidad de representante legal, asi
mismo los documentos del contador y/o revisor fiscal que caso de que aplique, el cual debe aportar la
cedula de ciudadania, tarjeta profesional y vigencia de matricula profesional, expedida por el 6rgano
competente.

El presente proceso sera limitado a MiPymes del orden territorial siempre que se cumpla lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 y el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificados
por el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021.

LA MANIFESTACION DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE PRESENTARSE DENTRO DEL
TERMINO SENALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO ELECTRONICO EN EL SECOP I

Para que las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberan acreditar como minimo un (1) afo
de existencia y presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea
competente para dicha acreditacion.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS $237.661.400 INCLUIDO IMPUESTOS,
TRANSPORTE E INSTALACION Y TODOS LOS COSTOS Y GASTOS PARA SATISFACER LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD, amparados con el CDP No. 6925 del 15 de enero de 2025.
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VER ANALISIS DEL SECTOR ANEXO. El cual hace parte integral de los estudios previos del proceso de
seleccion.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

4.1.1. PRESUPUESTO OFICIAL.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, la subdireccidon del centro de
formacién adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para contratar el suministro
e instalacién de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formacidn y dreas administrativas y
estanteria para el adecuado almacenamiento de sustancias quimicas y/o residuos peligros para el Centro
Biotecnoldgico del Caribe de la Regional Cesar es de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS $237.661.400 INCLUIDO IMPUESTOS,
TRANSPORTE E INSTALACION Y TODOS LOS COSTOS Y GASTOS PARA SATISFACER LA NECESIDAD DE LA

ENTIDAD, amparados con el CDP No. 6925 del 15 de enero de 2025., tal como se evidencia en el
documento anexo [Estudio de mercado o Andlisis del sector], el cual forma parte integral del presente
documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO
RUBRO VALOR

C-3603-1300-20-20305C-3603024-02
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE

Inversién X FORMACION PROFESIONAL Y EL 237.754.000
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL
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Funcionamiento
BPIM 202400000000188

e e Fecha de Posicion

CDPo CDPo L . , .

) : ) ) vencimiento | Dependencia Catalogo de Fuente Valor en Letras Valor en Numeros
Vigencia | Vigencia

del CDP Gasto
Futura Futura
911427 C-3603- 10- 'I?ISSI(I:\IIEET\?SSIETE 237.754.000
6925 |2025- |2025-12- 20305C- SETECIENTOS
- _ CINCUENTA Y
01-15 |31 8203024 CUATRO ML

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacidn es por el presupuesto oficial del presente proceso contractual.
Se requiere hasta la totalidad del presupuesto oficial, como quiera que el futuro contrato es de suministro
y se desarrolla conforme a las necesidades que se presente en el centro, previa coordinacién con la
supervisién del contrato.
5.1.1 Lotes
NO APLICA
5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica
Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidn
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en

la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:
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1) De manera singular.

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucidon del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidn y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacién electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidn temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
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sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecuciéon del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidén con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unidn temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liqguidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unidon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberdn estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn.
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El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informaciéon contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continda en firme
hasta que finalice el trdmite de renovacion correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentaciéon de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacidn.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirdn inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacidon expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
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de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidn establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacidon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.
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De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacidn de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

La referida garantia cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una péliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigird al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberdn relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

34
GCCON-F-046 V.03



SENA

IN

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Uniédn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 EXPERIENCIA
5.2.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA
JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD DE LA EXPERIENCIA.

En el marco de la contratacidn publica, la experiencia del proponente se reviste de particular importancia,
en la medida en que garantiza, en cierto grado, que no habrd improvisacidon ni mayores costos por errores
o dificultades originadas en realizar una actividad por primera vez.

Teniendo en cuenta que el proceso tiene una condicidn especial, debido a que el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA como establecimiento publico del orden nacional, adscrita al ministerio de trabajo, en
su sistema integrado de gestidn y control tiene establecido dentro de su proceso de contratacién una ficha
técnica o Guia de adquisicion de mobiliario Cédigo: DO-G-003 Versién: 01. documento que hard parte
integral del presente proceso de contratacidn, el cual establece los lineamientos o descripcidn técnicas del
mobiliario de la entidad; se establece el siguiente requisito habilitante de experiencia, encaminado a los
fabricantes de estos bienes y servicios que satisfacen la necesidad de la entidad y para el cumplimiento
adecuado del contrato.

En este sentido también es viable los comercializadores de muebles, que serian unos intermediarios o
terceros entre la entidad y el fabricante, sin dejar dudas que la intermediacion encareceria los bienes que
satisfacen la necesidad, pero para garantizar la pluralidad de oferentes, se deja la actividad contractual de
comercio al por mayor y menor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p, que incluye la venta de
muebles, pero se exige los siguientes requisitos de experiencia para garantizar que realmente tienen la
experiencia en el suministro de estos bienes que satisfacen la necesidad de la entidad y para el
cumplimiento adecuado del contrato.

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Articulos 31 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el decreto 1860 de 2021 se establecen criterios
diferenciales para para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Se establecen requisitos habilitantes diferenciales Segun el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de
2021 de acuerdo el Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA PARA MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA.
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Numeral 2 del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2025 Numero de contratos para la
acreditacion de la experiencia.

Para los efectos de este requisito, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o
la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

El proponente que ostente estas caracteristicas del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 y
decreto 142 de 2023 deberd acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2) contratos, cuyo objeto sea igual
o similar al de la presente convocatoria, y que cumplan con las siguientes condiciones:

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. En el caso de consorcios, uniones
temporales, deberdn acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2) contratos, cuyo objeto sea igual o similar
al de la presente convocatoria, por lo tanto, se evalia de forma proporcional a la participacién de los
miembros en los respectivos consorcios y/o uniones temporales.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima general solicitado, la
propuesta serd declarada como No Habil y no sera objeto de Evaluacion.

VALORACION EXPERIENCIA.
La valoracion de la experiencia se sujetarad a las siguientes reglas especiales:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 los contratos celebrados por el proponente
deben identificarse en el Registro Unico de Proponentes RUP, para cada uno de los bienes, obras y servicios
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresados en SMLMV.

a). No se aceptardan SUBCONTRATOS. Los contratos validos para acreditar la experiencia especifica seran
Unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados entre el
PRIMER CONTRATANTE (entidad publica o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona
juridica, consorcio o unién temporal).

b). Si los contratos presentados no cumplen con la similitud o igual al objeto contractual o carecen de
algunas de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la
experiencia se calificard como no cumple.

c). La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada y elevar los requerimientos
gue estime pertinente en tal sentido.

e) En el caso de consorcios, uniones temporales, deberan acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2)
contratos, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria, por lo tanto, se evalta de forma
proporcional a la participacion de los miembros en los respectivos consorcios y/o uniones temporales.
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c). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base en el RUP vigente al momento del cierre
y por tener una condicién especial el presente proceso contractual se debe tener en cuenta lo siguiente:

La experiencia se acreditara de la siguiente manera:

a)

El valor de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del Presupuesto
oficial, expresado SMLMV a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.
El proponente debe de tener experiencia cumpliendo en un 100% de los CODIGO UNSPSC, se

podran sumar los cédigos que presente en los dos (2 contratos).

Presentar el formato de experiencia diligenciado

En caso de presentar mas de dos (2) contratos, se tomara en cuenta los dos 2 primeros contratos
reportados en el formato de experiencia.

Serd validos los contratos que su objeto sea igual o similar al de la presente contrataciéon

El oferente debe acreditar que posee experiencia en hasta DOS (2) contratos celebrados,
ejecutados, terminados y liquidados, cuyos objetos se encuentren relacionados con el objeto a
contratar, por lo tanto debe presentar la siguiente documentacién de los contratos que
certifique en el RUP:

Para el caso de contratos celebrados con entidades publicas, el oferente debera entregar copia de los
contratos o acta de liquidacién.

En caso de presentar mas de dos (2) contratos se tomardn en cuenta los dos primeros reportados en el
formato de la experiencia.

Presentar el formato diligenciado de la experiencia

Para el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el oferente deberd entregar copia de los
contratos, acta de liquidacidn, Facturas de venta expedida con ocasién a la ejecucion del contrato, que
cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del Codigo de Comercio Colombiano y en el
articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional, Formulario declaracién y pago del I.V.A correspondiente

Los contratos con los que se acredite la experiencia deberdn estar inscritos en el RUP con los cédigos y
SMMLYV que se describen a continuacion:

ITEM

EXPERIENCIA
TOTAL CODIGOS |  VALOR TOTAL EXIGIDA EN
: SMMLV

CODIGO

SCRI
DESCRIPCION TR

24102000

Suministro e instalacion de
s 44111900
mobiliario para puestos de

trabajos, ambientes de
P 4 56101500
formacion y dreas

administrativas y estanteria para
. 56111900 7 237,754,000 167
el adecuado almacenamiento de

sustancias quimicas y/o residuos
p - 56112100
peligros para el Centro

Biotecnolégico del Caribe de la .
fi 56112200
Regional Cesa

56121500
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Requisitos habilitantes de experiencia para los proponentes que no estan dentro de los requisitos
solicitados en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 y articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074
de 2015.

El proponente que no ostente estas caracteristicas del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021y
decreto 142 de 2023 debera acreditar haber celebrado un (1) contrato, cuyo objeto sea igual o similar al
de la presente convocatoria, y que cumplan con las siguientes condiciones:

VALORACION EXPERIENCIA.
La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas especiales:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 los contratos celebrados por el proponente
deben identificarse en el Registro Unico de Proponentes RUP, para cada uno de los bienes, obrasy servicios
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresados en SMLMV.

a). No se aceptaran SUBCONTRATOS. El contrato valido para acreditar la experiencia especifica sera
Unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados entre el
PRIMER CONTRATANTE (entidad publica o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona
juridica, consorcio o unién temporal)

b). Si el contrato presentado no cumple con la similitud o igual al objeto contractual o carecen de algunas
de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se
calificard como no cumple.

c). La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidén suministrada y elevar los requerimientos
gue estime pertinente en tal sentido.

d) En el caso de consorcios, uniones temporales, deberan acreditar haber celebrado uno (1) contrato, cuyo
objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria, por lo tanto, uno o de los miembros del consorcio
o unién temporal, deberan aportar la experiencia.

c). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base en el RUP vigente al momento del cierre
y por tener una condicidn especial el presente proceso contractual se debe tener en cuenta lo siguiente:

La experiencia se acreditard de la siguiente manera:

b) Elvalor del contrato debe ser igual o superior al 100% del Presupuesto oficial, expresado SMLMV
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
g. Elproponente debe de tener experiencia cumpliendo en un 100% de los CODIGO UNSPSC

h. Presentar el formato de experiencia diligenciado

i. Encaso de presentar mas de un (1) contrato, se tomara en cuenta el primer contrato reportado
en el formato de experiencia.

j. Seravalido el contrato que su objeto sea igual o similar al de la presente contratacion

k. El oferente debe acreditar que posee experiencia en hasta un (1) contrato celebrado, ejecutado,
terminado y liquidado, cuyos objetos se encuentren relacionados con el objeto a contratar, por
lo tanto debe presentar la siguiente documentacion de los contratos que certifique en el RUP:

Para el caso de contratos celebrados con entidades publicas, el oferente deberd entregar copia del

contrato o acta de liquidacion.
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En caso de presentar mas de un (1) contrato se tomara en cuenta el primero reportado en el formato de
la experiencia.
Presentar el formato diligenciado de la experiencia

Para el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el oferente deberd entregar copia de los
contratos, acta de liquidacidn, Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucién del contrato, que
cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombiano y en el
articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional, Formulario declaracidn y pago del .V.A. correspondiente.

El contrato con el que se acredite la experiencia debera estar inscrito en el RUP con los cddigos y SMMLV
que se describen a continuacion:

CODIGO EXPERIENCIA
ITEM DESCRIPCION UNSPSC TOTAL CODIGOS VALOR TOTAL EXIGIDA EN
1 24102000
Suministro e instalacion de
2 g 44111900
maobiliario para puestos de
trabajos, ambientes de
3 tia 4 56101500
formacion y dreas
administrativas y estanteria para Y 2
a4 s 56111900 7 237,754,000 167
el adecuado almacenamiento de
sustancias quimicas residuos
5 o v/o residuos | ooy 12100
peligros para el Centro
. Biotecnolégico del Caribe de la o =
6 2 56112200
Regional Cesa
7 56121500

CARTA DE COMPROMISO DE RESPETAR LOS DERECHOS HUMANOS.

El proponente dentro de la propuesta debe presentar una carta de compromiso claro y expreso con
respetar derechos humanos. El compromiso debe:

Ser aprobado al mas alto nivel directivo de la empresa

Estar basado en un asesoramiento especializado interno y/o externo

Establecer lo que la empresa espera en relacién con los derechos humanos por parte de su personal, sus
socios y otras partes directamente vinculadas con las operaciones, productos o servicios relacionados con
el objeto del contrato.

Ser publico y difundido interna y externamente a todo el personal, los socios y otras partes interesadas.

Quedar reflejado en las politicas y los procedimientos operacionales necesarios para inculcar el
compromiso asumido a nivel de toda la empresa.

El oferente que haya sido declarado culpables de actos ilicitos anteriores relativos a vulneraciones graves
de derechos humanos su oferta sera rechazada.

5.2.3 De caracter técnico
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Ver Anexo 3. Anexo técnico

5.2.3.1 De sequridad y salud en el trabajo

Ver Anexo 3. Anexo técnico

5.2.3.2 De gestion ambiental

Ver Anexo 2. Anexo técnico
5.2.4 De caracter financiero

De conformidad con el estudio de sector presentado para establecer los requisitos financieros arrojo la
siguiente informacién:

Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo Mayor o igual a 1.88
corriente)

indice de Endeudamiento (pasivo total/ Menor o igual a 49%
activo total) x 100

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Mayor o igual a 8.16
Operacional / Gastos de Intereses)

Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 13%
(Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 9%
(Utilidad Operacional / Activo Total) x

100

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y los articulos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo
las excepciones previstas de forma taxativa en la ley, los requisitos habilitantes solicitados anteriormente
deben de ser comprobados con el CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP- con la
informacidn financiera del afio 2024.

El Certificado RUP debe encontrarse vigente y en firme.

Proponentes plurales
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Si el Proponente es un consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera
se calculara afectada por el porcentaje de participacidon de cada uno de los miembros, factores que una
vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, de acuerdo con las siguientes formulas:

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de
trabajo:

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Para los indicadores que provienen de la divisién de cuentas de los estados financieros, Colombia Compra
Eficiente sugiere las siguientes opciones:

Ponderacién de los componentes de los indicadores

- liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de interés, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del
activo

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcién 1:

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacién en dicho proponente plural.

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén
de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad
operacional del proponente sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura
de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a
menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer
la ponderacion del indicador. En este caso se debe utilizar las anteriores férmulas para calcular el indice
requerido.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo
anterior se le aplicard lo antes descrito para el indicador de razén de cobertura.
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En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta
serd NO ADMISIBLE.

-Informacién financiera para Proponentes extranjeros.
Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre

en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).
Diligenciar el formato No. GCCON-F-044 FORMATO-Informacién financiera de proponente extranjeroV02.

Ver justificacidn dentro del andlisis del sector.

5.2.4.1 Capacidad residual

NO APLICA.
5.3 REQUISITOS PONDERABLES
NO APLICA

5.3.1 Oferta econdmica

Con el presupuesto disponible se cubre la necesidad en un 99%. por valor de $ 237.661.400

- Con el presupuesto disponible se tiene una limitacién del 1% por valor de $ 3.600.000

- El estudio de mercado con sus respectivos precios referentes unitarios serd publicado y haran
parte del presente proceso contractual.

- El proponente presentara su oferta econdmica en el formato dispuesto por la entidad, el cual sera
publicado.

- Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varios de las descripciones o
cantidades de la “OFERTA ECONOMICA”; la oferta sera rechazada.

- De existir error aritmético y la correccidn a que haya lugar de la oferta econdmica total o por lotes,
supere el 2% del valor total de la misma, dara lugar a rechazo de esta.

- La subasta arrancara con el menor valor incluido IVA encontrado en las ofertas econdmicas de los
proponentes habilitados; todo esto segln sugerencia del ente de la contratacidn publica en Colombia,
segln radicado No. respuesta a la consulta 4201912000006665

- El proponente no debe sobrepasar el presupuesto oficial

- Dentro de los precios unitarios tenidos en cuenta para el presente estudio de mercado estan
incluidos los gastos de transporte para llevar los bienes a la entidad y la instalacién de los mismos.
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- El proponente para presentar su oferta econdmica debe de tener en cuenta los gastos de
transporte, el servicio de instalacién y el IVA.

- Serd causal de rechazo si el proponente supera el presupuesto oficial del proceso

- Se evaluara la oferta econdmica con el documento adjunto presentado por el proponente en el
formato de oferta econdmica.

- Si el oferente no presenta el formato de oferta econdmica diligenciado la oferta serd rechazada,
teniendo en cuenta que no seria posible la evaluacion del proponente.

- El oferente debera colocar el valor total del presupuesto en la plataforma SECOP I, y adjuntar su
oferta econdmica en el formato de oferta econémica publicado por la entidad.

- La propuesta econdmica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en el
anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios que comprenden el valor total de
la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo, el cual prevalecerd sobre la
informacidn contenida en SECOP I

El archivo referente a este estudio se encuentra anexo, el cual serd publicado.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indigue si se requiere visita del personal de
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y
duracion:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacion de muestra) Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una

visita para verificacidn de informacién a las sedes o instalaciones del Sl NO X
proponente.]

Sl NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir y diligencie el porcentaje y termino de la garantia:

X Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente

desde la presentacidon de la oferta y hasta la aprobacidon de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del
anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir
texto. meses mas. (hasta la liquidacidn del contrato o hasta la amortizacién del
anticipo

lo que determine el drea de origen)
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Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo

del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o
pulse aqui para escribir texto.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por
el DIEZ PORCIENTO (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de

X ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el
(10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecuciéon del contratoy 6
meses mas.

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el 10 % del valor del contrato, vigente durante el
plazo de ejecucion del contrato

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato. (Cuando aplique. Para
fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo

2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de
Contratacién vigente de la entidad.

10.
11. ACUERDOS COMERCIALES

-Acuerdos comerciales.

Actualmente Colombia tiene vigente los siguientes acuerdos comerciales que contienen capitulo
de compras publicas con compromisos de trato nacional a proponentes extranjeros:

apitulo VI del Protocolo Adicional L=y 1746 O

C’lr)l(ul(‘t XIV v Anexo XIV dal texto inal dal Acuardo ey 15363 de 2009

K —apulo X vy Ar nexo X1 Gel AcUerdo de Libre Comercio entre »—-\ 1189 de 2008

Colomibiia - Chile
Corea ICopitulc XIWV v Anexs XV del Acosiao Ke Liore con*-:tclo Eenual ey 1747 de 2019
—_ Da RopUlhlics i ¢ ombia vy la Republica da —— =
Costa Rica SPptuUlo X v Arexo X A dal Acusrdo dae Libwe ¢ (»"ﬁcdr(‘l"\ -—hlrt— \L-Lv 1763 da 2015

R‘-rnr‘ ica de Calombia vy 1a Republica de Costa Rica

Caphtulo 12X Anexo 91 Carta adunta 911 Carta adjuntal
Estados Unidos iICitaciones elecronicas v Deciskon No 2 del Acuerdo dej ey 1133 de 2007
From uoc on Comercial entre ia Repubilica de Colomibia v Csiados)
2 ki S e AMmernca —
Estados AELC —a > VIl Anexo XiX, Anexo XX dol Acuardo de Liorelov 15372 de 2010
Tr:vrv‘l Sio entra |3 Republica de Colombia v 1os EStados AELC
A iIcos apitulo XV Tratado de Libre Comercio enre los Estadosih ey 172 oe 19949
LINicos Moexlcanos vy 1a Republica de Colombia

TrianQulo Nore2f=apituio 11 v Ancexco 11 Trotado de Libre Comarcio entre ol ey 1241 dae 2008
Repubiica de Colombia v |-,< RepuGbhlicas o &l Sakacor
Suiotermala tdcoricduiras

Hnicsn Ewurcrpea [TItuls Vi v Ana <o Xt dal tao<ic final del Acusardo Come =l enwefLey 1669 e 20713
1= Linadn European v CalaomitbhhEa v Pegd., Decisican 01 ¢ 2077.

L L=cision O de 2021 - ae

inraesl Cc:r_vlu.xlc.- S Y ATIemROn = V OB il Tretocks cole Libare L-:Jll"](—rC’OC‘VLt'_'V 1841 cdes 2017

ertre la Repunlica de Colombia v @l Estado do isracl

Raino Unicico = s :n-:':u-.—an upucando fas rmi= —ondicionas
Iriancis el Forteicde ace fitas por el AcUsrcc MUt ESaITes o 108 Palscssl ey 2067 e 2020
Anddinos con la Unddn Curcopen, s decin, las disposicicones e
Titulo VI v Anexo X dal taextS Minal L ACusrdo Comercial antre
8 LINniSn Europ=a v Colombia v M, Decisichn O ce 2017
Ioe=cisicon O1 CGier Z0O21, hastia la enlr s &0 VIO Cie aia e A LS 3o
K oesrmmsociart.

Filmmriten C OcaTibam C o iara 7 Hc hant s Corm Do 690 00m Ac ] BRrcions C oo L s
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Adicionalmente a los anteriores Acuerdos, las Entidades Estatales deben tener en cuenta que la Decisidon
439 de 1998 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones —CAN—, la cual incluye algunas
obligaciones en materia de Trato Nacional para servicios, de acuerdo con la Seccién C.1.

En razén a la naturaleza de la entidad contratante, el valor del presupuesto oficial, del proceso de
seleccidn, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones que vinculan a Colombia
en los tratados citados; el analisis que se efectla es el siguiente respecto del presente proceso de seleccién:

Valor del Proceso de . s
. . s Excepcion Proceso de
Aidees tzen Aplicable al Contratacion
ACUERDO Estatal superior al umbral P .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo .. X
. Contratacion | Acuerdo Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
) Chile Sl NO NO NO
Alianza
Pacifico México Sl NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea SI NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC (EFTA) Sl NO NO NO

Unidn Europea S| NO NO NO
NO

ISRRAEL 3 = e

REINO UNIDO S| NO NO NO

Comunidad Andina N/A N/A N/A Sl

*Este analisis es elaborado con manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacidn expedido por Colombia Compra Eficiente CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021y Valores a partir
de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales) publicados en el siguiente link:
"https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-

reciprocidad

Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de Contratacion son
generalmente negociados en délares de los Estados Unidos de América o en Derechos Especiales de Giro
(DEG)— Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en inglés —. El Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo es el encargado de sefialar, con la periodicidad definida en cada Acuerdo Comercial, el valor de
conversion de estas monedas a pesos colombianos para determinar el umbral aplicable.
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Comercio Age
Industria v Turismo v

USS 125.000
coLs 533.287.768

*Entidades Estatales especiales

CONVERSION ESTIMADA DE DEG A PESOS COLOMBIANOS A.C CON ISRRAEL

355,000 UMBRAL EN DEG
TRM del dia anterior a la fecha de
publicacién del aviso de
3,867.02 convocatoria
ISRRAEL 1,372,792,100 TOTAL
1.38 Valor del DEG (USD por DEG)
1,894,453,098 TOTAL ESTIMADO

Del analisis efectuado en la anterior matriz, se obtiene como resultado que el presente proceso de
seleccion se encuentra cobijado por tratados de libre comercio en los cuales se les deba dar trato de
nacionales a oferentes extranjeros.

Cuando haya lugar a la aplicacion de alguna excepcion, Colombia Compra Eficiente recomienda,
incluir en los documentos del Proceso la excepcion existente:

Excepcidn Existente: 14. Las convocatorias limitadas a Mipyme

Los paises que tienen excepcidn sdlo son aplicables en los casos en que la Entidad Estatal verifica las
condiciones previstas en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 para que una convocatoria sea limitada a
Mipyme. Asi, esta excepcion no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el

aviso de Convocatoria; los estudios y documentos previos; o, el borrador del pliego de condiciones.

Del andlisis efectuado en la anterior matriz, se obtiene como resultado que el presente proceso de
seleccidn se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Comerciales:

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN
Los paises que estan cubiertos por el acuerdo comercial si el proceso no se limita a Mipyme son:
Tridangulo Norte: El Salvador y Guatemala.

Teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacidn no supera el umbral de los 125.000 ddlares
0 $533.287,768 pesos colombianos, se establece que el proceso estd condicionado a limitarse a Mipyme
del orden nacional o Mipyme territorial.
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Ahora bien, si el proceso no se limita a Mipyme nacionales, los paises que estan cubiertos por el acuerdo
comercial son:

Mexico y el Triangulo Norte: El Salvador y Guatemala.

12. ANEXOS

e estudio del Sector (incluye estudio de mercado)

o Evidencia de inclusién en el Plan de Adquisiciones
o matriz de Riegos

o Certificado de disponibilidad presupuestal

. Anexos Técnico

El presente documento se emite el 7 de julio de 2025
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