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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada Pública Reservada 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Coordinación de Formación profesional 
ORDENADOR DEL GASTO Subdirección del Centro Biotecnológico del Caribe 

 
OBJETO 

Suministro e instalación de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes 
de formación y áreas administrativas y estantería para el adecuado 
almacenamiento de sustancias químicas y/o residuos peligros para el 
Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar. 

 
CANAL DE INFORMACION 

Y/O COMUNICACIONES 

Se tiene como único canal de información y/o comunicación entre el SENA 
y los interesados la plataforma SECOP II; sin embargo, en caso de 
presentarse indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guía 
establecida para tal fin por Colombia Compra Eficiente, se pone a 
disposición de los interesados el correo: contratoscesar@sena.edu.co 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de 
cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores 
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral para la incorporación y el desarrollo 
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico 
del país, como lo establece la Ley 119 de 1994. 

 
Con el objetivo de generar valor público, se formuló el Plan Estratégico Institucional 2023-2026, 
"Sembrando el cambio: por la inclusión, la sostenibilidad y la seguridad humana". Este proceso se basó en 
un diagnóstico institucional con enfoque pluralista y diferencial, y empleó una metodología híbrida que 
integró prospectiva y pensamiento de diseño. Este enfoque sistémico permitió comprender las tendencias 
y los factores de cambio que influirán en los escenarios futuros del SENA. 

 
Este plan prioriza al campesinado colombiano, orientando sus acciones a propiciar el reconocimiento de 
esta población en la vida social, cultural y económica del país. Para ello, se implementarán líneas de acción 
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transversales que fortalecerán la articulación y consolidación de modelos asociativos campesinos. La 
estrategia CampeSENA, formulada en este marco, busca contribuir a la soberanía alimentaria y mejorar la 
calidad de vida de la población campesina mediante la transformación productiva y sostenible de la 
economía, aportando así a la paz total y la justicia social. 

 
En atención al marco regulatorio vigente y al contexto nacional e internacional actual, la Entidad elaboró su 
modelo de alineación estratégica con el fin de orientar la ruta institucional para cumplir los retos y 
compromisos de largo aliento, con miras a garantizar la creación de valor público satisfaciendo las 
necesidades de los ciudadanos destinatarios de sus servicios. 

 
El presente Plan, atiende el marco regulatorio de la planeación en el país, que señala cómo todas las 
entidades deben formular su plan estratégico de acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo. La Ley 152 
de 1994, señala que cada uno de los organismos públicos, con base en los lineamientos del Plan Nacional 
de Desarrollo y de las funciones que le señale la ley, deberá elaborar un plan indicativo cuatrienal (plan 
estratégico) con planes de acción anuales, que se constituirá en la base para la posterior evaluación de 
resultados. Así mismo, el Decreto 612 de 2018, señala las directrices para la integración de los planes 
institucionales y estratégicos al plan de acción por parte de las entidades del Estado. 

Adicionalmente, el modelo de articulación de la planeación estratégica y operativa de la Entidad, contempla 
en su alineación estratégica las agendas internacionales que impactan el quehacer institucional, 
principalmente los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los principios del trabajo decente de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT), los compromisos institucionales en los planes que conforman el Plan Marco 
de Implementación, específicamente los relacionados con la reforma rural integral, los cuales aportan al 
logro de la paz total y la justicia social. 
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En el año 2015 al promulgarse los Objetivos de Desarrollo Sostenible como el conjunto de objetivos 
globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de 
una nueva agenda de desarrollo sostenible, estos se convierten en referentes de la actuación de todos los 
gobiernos, entidades del sector privado y la sociedad civil a nivel mundial. 

 
Colombia, a través del documento CONPES 3918 Estrategia para la Implementación de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible en Colombia (DNP, 2018) señala la ruta para la puesta en marcha de la Agenda 2030 
y las metas a nivel país por cada Objetivo de Desarrollo Sostenible. La alineación entre la gestión del SENA 
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, se observa a continuación: 

 
La relación principal entre la gestión institucional del SENA y los ODS permite identificar alineación con las 
siguientes metas ODS: 
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El SENA aporta de manera específica a los ODS 4 y 8 e indirectamente a las metas de los otros ODS, 
teniendo en cuenta el rol transversal de la entidad al aportar a la cualificación del talento humano del país, 
al ejecutar los procesos de formación profesional integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel 
urbano y rural, en función de las necesidades sociales y del sector productivo. 

 
Por otra parte, el SENA aporta de manera directa a la implementación de la Reforma Rural Integral en 
Desarrollo social -educación Rural-, a través de la formación profesional integral en municipios PDET, el 
Sistema de Reforma Integral en la capacitación, transferencia de tecnología y diversificación de cultivos y; 
al estímulo de la economía campesina y, de manera indirecta contribuye a la reincorporación social y 
económica de las personas reincorporadas, a la formación para el trabajo de las víctimas del conflicto 
armado. 

El Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026, consigna las apuestas del Gobierno Nacional para lograr la paz 
total y la justicia social. El Plan fue concebido con miras a desarrollar cinco grandes trasformaciones: 1. 
Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental, 2. Seguridad humana y justicia social, 
3. Derecho humano a la alimentación, 4. Internacionalización, transformación productiva para la vida y 
acción climática y 5. Convergencia regional. 

El SENA, por su misionalidad y presencia a nivel nacional, tiene relación con todas las trasformaciones; sin 
embargo, su alineación principal está con la transformación de Seguridad Humana y Justicia Social, 
seguidas por las transformaciones de Seguridad Alimentaria, Transformación Productiva y la Convergencia 
Regional, conectadas a los actores diferenciales del cambio. 

 
 

 
El Plan Estratégico 2023-2026 (Versión 2) define la proyección institucional hasta 2026, con visión a 2030, 
basándose en los principios, valores, compromisos, misión, visión, perspectivas, objetivos, iniciativas e 
indicadores estratégicos. El mapa estratégico resultante visualiza la estructura de la estrategia a través de 
objetivos orientados a la creación de valor público, definiendo las acciones, los derechos garantizados y 
las prioridades de la administración, en línea con las directrices del gobierno nacional. 

 
Utilizando la metodología del Balanced Scorecard, se elabora el mapa estratégico institucional con el 
objetivo de articular las cuatro perspectivas institucionales y, a través de habilitadores de pertinencia e 
innovación, lograr la creación de valor público. 
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El desarrollo de una Formación Profesional Integral, conforme a la misión y visión del SENA, requiere la 
disposición de ambientes de aprendizaje adecuados, que incluyen espacios convencionales y 
especializados. El centro cuenta con una sede propia que alberga laboratorios, plantas y aulas 
convencionales, ofreciendo un punto de partida para las actividades formativas. Sin embargo, la capacidad 
actual de la infraestructura física es insuficiente para satisfacer las necesidades de la formación titulada 
presencial, lo que obstaculiza el logro de las metas trazadas y el pleno desarrollo de la oferta formativa. 
El logro de las metas de formación titulada presencial (técnica laboral y tecnológica) para la vigencia 2024 
(Tabla No. 01) en el Centro Biotecnológico del Caribe (CBC) del SENA Regional Cesar depende 
directamente de la disponibilidad y calidad de tres elementos fundamentales para la formación profesional 
integral: materiales de formación, instructores (de planta y por contrato de prestación de servicios) y 
ambientes de formación (propios y/o arrendados). Estos elementos actúan de manera sinérgica para 
asegurar un proceso formativo eficaz y de calidad. 

 
Tabla No. 01 

Metas de Formación Titulada del CBC aprobadas para la vigencia 2025 

 

 

NIVEL DE FORMACIÓN 

METAS DE LA FORMACIÓN TITULADA 

METAS 
2025 

CUPOS 
PASAN 

PROYECTADO 

CUPOS 
NUEVOS 

PROYECTADO 
S 

METAS 
CUPOS 

METAS 
APRENDICES 

TECNÓLOGO 
PRESENCIAL 

2.292 1.767 525 2.292 2.292 

TECNÓLOGO A DISTANCIA 87 37 50 87 87 

TECNÓLOGO VIRTUAL 1608 1458 150 1.608 1.608 

TOTAL TECNOLOGO 3.987 3.262 725 3.987 3.987 

TOTAL EDUCACION 
SUPERIOR 

3.987 3.262 725 3.987 3.987 
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OPERARIO 95 70 25 95 95 

AUXILIARES 110 39 71 110 110 

TOTAL, OTROS (Operarios 
y Auxiliares) 

205 109 96 205 205 

TÉCNICO LABORAL 
PRESENCIAL Y A 
DISTANCIA 

1227 727 500 1.227 1.227 

TÉCNICO LABORAL 
VIRTUAL 

190 90 100 190 190 

TECNICO LABORAL 
ARTICULACIÓN  CON  LA 
MEDIA 

3136 1761 1375 3.136 3.136 

TOTAL TECNICO 
LABORAL 

4.553 2.578 1.975 4.553 4.553 

TOTAL TECNICO 
LABORAL Y OTROS 

4.758 2.687 2.071 4.758 4.758 

TOTAL FORMACION 
TITULADA 

8.745 4765 4564 8.745 8.745 

 

Para garantizar la operación óptima de los procesos de formación profesional integral y de los procesos 
estratégicos, misionales y de soportes que se llevan a cabo en el Centro Biotecnológico del Caribe (CBC) 
del SENA Regional Cesar, resulta indispensable contar con un presupuesto anual destinado a la 
adquisición de bienes y servicios. Estos recursos son indispensables para garantizar la calidad de la 
formación integral de nuestros aprendices, fortalecer los procesos administrativos y contribuir al desarrollo 
regional y nacional que satisfagan las necesidades del sector productivo y de la sociedad en general. Los 
bienes y servicios requeridos se encuentran enfatizados en: 

 
▪ En el suministro e instalación de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formación y áreas 

administrativas y estantería para el adecuado almacenamiento de sustancias químicas y/o residuos 
peligros para el Centro Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar. 

En este sentido, la adquisición de estos bienes y servicios son fundamentales para garantizar unos puestos 
de trabajos confortables, el adecuado archivo y almacenamiento de los documentos, elementos y 
sustancias químicas y/o residuos peligros, con el fin de prevenir enfermedades laborales, incidentes o 
accidentes laborales y garantizar una mayor organización en los puestos de trabajo, del Centro 
Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar y así cumplir con las metas y objetivos estratégicos del 
SENA para el año 2025. 

 
Con el objetivo de garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Acción 'Trabajamos 
Juntos: Formación para el Cambio' para la vigencia 2025, el Centro de Formación ejecutará los recursos 
asignados para adquirir los bienes y servicios necesarios para el desarrollo óptimo de sus actividades. Esto 
incluye el suministro de mobiliario con el fin de asegurar la calidad de los procesos formativos y el 
cumplimiento de las normativas vigentes. 

 
En la Perspectiva de Recursos del objetivo estratégico RE-07 – Administrar los recursos institucionales con 
criterios de oportunidad, austeridad, eficiencia y eficacia del Plan Estratégico Institucional - PEI 2022-2026, 
“SENA SEMBRANDO EL CAMBIO: POR LA INCLUSIÓN, LA SOSTENIBILIDAD Y LA SEGURIDAD 
HUMANA Versión 2” están directamente relacionados con la gestión optima de todos los recursos 
financieros, tecnológicos y el fortalecimiento de la infraestructura física que permiten el desarrollo de los 
procesos y las otras perspectivas de manera eficiente y eficaz. 
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Mediante Circular No. 01-3-2025-000001 del 02 de enero de 2025, se realiza la divulgación de la 
Resolución de Apertura del Presupuesto 2025 del SENA, y se emiten lineamientos para el manejo 
presupuestal por parte de las Regionales y Centros de Formación Profesional en el numeral 5 que 
establece que: “El presupuesto de inversión se encuentra distribuido en nueve (9) proyectos de inversión 
inscritos y viabilizados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión Nacional; los cuales cuentan 
con dependencias de afectación de gasto específicas en el aplicativo SIIF Nación del Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público.”. 

 
En el Anexo 02 de la Resolución de Apertura del Presupuesto 2025 del SENA, se aprobó el presupuesto 
2025 para el Centro Biotecnológico del Caribe – CBC del SENA Regional Cesar, para la adquisición de 
bienes y servicios para la dependencia SIIF 911427, del concepto interno SENA -MOBILIARIO Y 
ENSERES. 

 
Con el objetivo de cumplir las metas establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 y el 
Plan de Acción 2025, el Centro Biotecnológico del Caribe (CBC) requiere el suministro e instalación de 
mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formación y áreas administrativas y estantería para el 
adecuado almacenamiento de sustancias químicas y/o residuos peligros para el Centro Biotecnológico del 
Caribe de la Regional Cesar. Estos recursos son indispensables para garantizar la ejecución de las 
actividades estratégicas, misionales y de soporte, y asegurar así el cumplimiento de las perspectivas de 
valor propuestas en el PEI. La inversión en estos bienes y servicios permitirá optimizar los procesos, 
mejorar la calidad de la formación y satisfacer las necesidades de nuestros aprendices y personal 
administrativo del sector productivo y demás partes interesadas. 

En consecuencia, el CBC justifica la contratación para la adquisición de bienes y servicios para fortalecer 
y mantener seguras las áreas administrativas y de soporte, y así garantizar el cumplimiento de las cuatro 
perspectivas del PEI 2023-2026 Versión 2 y las metas del plan de acción 2025. A continuación, se 
presentan los fundamentos técnicos y se abordan los siguientes interrogantes: 

 
-¿Por qué o cómo surge la necesidad, que necesito? 

 
La necesidad surge porque Los mobiliarios y estanterías de sustancias químicas existentes en los 
ambientes de formación y áreas administrativas del Centro Biotecnológico del Caribe – CBC, no están en 
óptimas condiciones para uso de los aprendices y funcionarios tanto en la formación profesional integral y 
labores administrativas, estos se han venido deteriorando por factores relacionados con humedad relativa, 
temperatura, biodegradación y elemento humano. Los factores de deterioro del mobiliario del centro de 
formación se podrían resumir en: condiciones ambientales, biodegradación y elemento humano (Ordóñez, 
Ordóñez y Rotaeche 1997: caps, 1-3; Ordóñez 2004). 

En este sentido, los mobiliarios están sujetos al deterioro ya que sus materias constitutivas (madera, metal, 
papel, tela, cerámica, cristal, etc) se van dañando con el paso del tiempo, principalmente aquellos de 
carácter orgánico. Un mal mobiliario formativo y administrativo contribuye negativamente en la comodidad, 
postura y por consiguiente en la capacidad de concentración de los estudiantes, instructores y funcionarios 
administrativos al respecto. 

Además de esto, es necesaria la compra de estanterías para el adecuado almacenamiento de sustancias 
químicas y/o residuos peligrosos, de conformidad con la Resolución 773 de 2021, la cual establece los 
lineamientos para la gestión integral de residuos peligrosos y sustancias químicas en las instituciones. Esta 
normativa exige que las sustancias químicas y los residuos peligrosos sean almacenados en condiciones 
seguras, minimizando riesgos para la salud humana y el medio ambiente. Actualmente, el centro de 
formación carece de estanterías adecuadas en algunas áreas, lo que dificulta el cumplimiento de esta 
normativa y pone en riesgo la seguridad de los aprendices, instructores y demás personal. Por ello, es 
fundamental garantizar la adquisición de mobiliario especializado que permita un almacenamiento seguro 
y conforme a la legislación vigente. 
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De acuerdo con lo anterior se hace necesario la contratación del suministro e instalación de mobiliario para 
puestos de trabajos, ambientes de formación y áreas administrativas y estantería para el adecuado 
almacenamiento de sustancias químicas y/o residuos peligros en el Centro Biotecnológico del Caribe de la 
Regional Cesar, con el fin de garantizar puestos de trabajo seguros, controlar peligros y riesgos ante 
almacenamientos de sustancias y residuos peligrosos, para prevenir accidentes y/o enfermedades 
laborales, en las instalaciones del Centro Biotecnológico del Caribe. 

 

-¿Cuál es el objetivo de la contratación, porque la necesito? 

El objetivo de la contratación es garantizar la seguridad, el bienestar y la comodidad de los funcionarios, 
contratistas y aprendices del Centro Biotecnológico del Caribe – CBC, mediante la adquisición e instalación 
de mobiliario para mejorar los puestos de trabajo, los ambientes de formación y las estanterías 
especializadas para el almacenamiento adecuado de sustancias químicas y/o residuos peligrosos. Esto se 
realizará acorde con los requerimientos de las diferentes áreas, en atención a la inspección y análisis de 
puestos de trabajo llevado a cabo por el Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

El propósito principal es prevenir accidentes y enfermedades laborales ocasionadas por riesgos 
biomecánicos y químicos, cumpliendo con los requisitos normativos, los objetivos de seguridad y salud en 
el trabajo, y la responsabilidad del empleador de garantizar espacios seguros y saludables para sus 
trabajadores. En el caso del almacenamiento de sustancias químicas y residuos peligrosos, se busca dar 
cumplimiento a la Resolución 773 de 2021, que establece lineamientos para la gestión integral de estos 
materiales, minimizando riesgos para la salud humana y el medio ambiente. 

 
Adicionalmente, debido a que no existen en los almacenes e inventarios los elementos requeridos para los 
puestos de trabajo y el almacenamiento seguro de sustancias químicas, se establece el alcance de 
suministro e instalación de mobiliario con base en la Guía para la Adquisición de Mobiliario del SENA, la 
cual soporta técnicamente el proceso de compra solicitado. Este esfuerzo busca beneficiar tanto a los 
aprendices como al personal del Centro Biotecnológico del Caribe – CBC, asegurando ambientes de trabajo 

y formación óptimos, seguros y en cumplimiento con la normativa vigente. 

 
-¿Cuánto tiempo se requiere para cubrir la necesidad? 

El tiempo de duración estimada para el suministro de estos bines es de seis (6) meses o hasta agotar el 
presupuesto oficial. 

 

-¿El plazo del contrato es el estrictamente indispensable? 

Si. El plazo de ejecución del contrato es de seis (6) meses y/o hasta agotar el presupuesto oficial, se hace 
necesario debido a las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, por lo que el futuro contratista 
debe proveerlas en las condiciones descritas además de la cantidad a solicitar, por lo que se estima que 
este pazo es necesario para el cabal cumplimiento del contrato. 

 

-¿Cómo se satisface dicha necesidad con la contratación? 

La necesidad se satisface a través de la celebración de un contrato de suministro con una modalidad de 
contratación de selección abreviada de menor cuantía por subasta inversa, por ser los bienes de 
características técnicas uniformes y de común utilización. 

En este sentido la contratación de mobiliarios ergonómicos y estanterías para almacenamientos de 
sustancias químicas y/o residuos, contribuye a la prevención de accidentes y enfermedades laborales, 
ocasionadas por el riesgo biomecánico, cumpliendo con los requisitos normativos, los objetivos de 
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seguridad y salud en el trabajo, y la responsabilidad del empleador de garantizar empresas seguras y 
saludables para sus trabajadores, logrando el beneficio de los aprendices y personal del Centro 
Biotecnológico del Caribe - CBC, Sena Regional Cesar. 

¿Que se espera obtener de la contratación a realizar? 

Con la futura contratación, el centro biotecnológico pueda contar con una persona natural o jurídica que 
cuente con toda la idoneidad y experiencia que le permita ejecutar las actividades establecidas en las 
especificaciones técnicas y que satisfaga a cabalidad las necesidades planteadas por el centro, 
permitiéndonos contar mobiliarios en óptimas condiciones para la prestación de nuestros servicios como 
centro de formación 

 

- ¿Cómo contribuye el contrato a los logros del Plan de Acción del SENA y al Plan Nacional de Desarrollo? 
 

Con la contratación del suministro e instalación de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de 
formación y áreas administrativas y estantería para el adecuado almacenamiento de sustancias químicas 
y/o residuos peligros, contribuye directamente al cumplimiento de los objetivos del Plan de Acción del SENA 
para 2025, ya que esta contratación busca prevenir, controlar, minimizar y garantizar la seguridad de las 
instalaciones del SENA - Cesar y seguir dando la continuidad y calidad a los programas de Formación 
Profesional Integral (FPI), incluyendo las estrategias Campesina y Full Popular, respondiendo a las 
necesidades de los diversos sectores de la región. 

 
La adquisición de bienes y servicios por parte del Grupo Interno de Trabajo Coordinación de Formación 
Profesional del Centro Biotecnológico del Caribe – CBC del SENA Regional Cesar, se alinea con el marco 
estratégico del SENA, que comprende: 

▪ El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 (Versión 02). 
▪ El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026, "Colombia Potencia Mundial de la Vida". 
▪ Los planes institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018. 
▪ Los documentos CONPES que involucran a la entidad. 

 
Estos instrumentos de planeación establecen las directrices para la articulación entre la estrategia y la 
operación del SENA como entidad líder en formación para el trabajo, orientando los esfuerzos de los 
centros de formación profesional hacia el cumplimiento del PEI 2023-2026. 

Las acciones institucionales para 2025, en coherencia con las iniciativas del gobierno nacional, se enfocan 
en fortalecer la formación para el trabajo, basándose en los instrumentos de planeación mencionados y el 
PEI 2023-2026. Este enfoque asegura la alineación de las acciones del SENA con la creación de valor 
público y las prioridades de la administración, en consonancia con las apuestas del gobierno nacional. Los 
factores relevantes de cambio para 2025 incluyen: 

 
▪ Transformación productiva del campesinado. 
▪ Promoción de la Economía Popular y Full Popular. 
▪ Fomento de economías verdes y circulares. 
▪ Seguridad alimentaria. 
▪ Fortalecimiento de la marca SENA y Tienda SENA. 
▪ Innovación técnica. 
▪ Escuela de Panadería. 
▪ Centro de Valor Agregado. 
▪ Sistema Modular. 

 
El Plan de Acción 2025 del SENA se fundamenta en la Constitución Política de Colombia, los artículos 26 
y 29 de la Ley 152 de 1994 y la Ley 2294 de 2023 (PND 2022-2026), el Plan Estratégico Sectorial (PES) y 
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el PEI 2023-2026. Se alinea además con el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), el Decreto 
612 de 2018, los documentos CONPES y demás planes, políticas, programas y estrategias del Gobierno 
Nacional. 

Este plan de acción define las perspectivas, objetivos, iniciativas y acciones para el cumplimiento de la 
misión institucional, incluyendo la Formación Profesional Integral y la garantía de contar con bienes y 
servicios requeridos en la ejecución de los procesos institucionales del Centro Biotecnológico del Caribe - 
CBC en 2025, garantizando así el cumplimiento de las metas de formación aprobadas para dicha vigencia. 

En conclusión, la contratación bienes y servicios para el CBC del SENA Regional Cesar en 2025 es esencial 
para el cumplimiento del Plan de Acción 2025, el MIPG, los documentos CONPES, el Programa de 
Gobierno 2022-2026, el PND 2022-2026 (en lo referente a Seguridad Humana y Justicia Social) y los planes 
institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018. 

 
 

 

Tabla No. 02 
Contribución al Lineamiento sobre el Cumplimiento del Plan de Acción vigencia 2025 

PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INICIATIVAS 

ESTRATÉGICAS 
ACCIONES 

 
 
 
 
 
 

 
VALOR 

Objetivo    VA-O1. 
Promover la inclusión 
social y económica de la 
población. bajo   un 
enfoque  diferencial 
fortaleciendo    sus 
capacidades  y  las 
oportunidades     de 
empleabilidad, 
contribuyendo  así   al 
desarrollo equitativo de 
las comunidades y al 
fortalecimiento de las 
organizaciones 
populares, comunitarias 
y solidarias. 

 
 
 

 
VA-O1-I1. Implementar la 
estrategia de atención 
integral, diferencial e 
incluyente para el sector de 
la economía campesina – 
CampeSENA 

 
 
 
 
 
 
. 
001. Cupos de formación profesional 
integral perteneciente a economía 
campesina – matriculados. 

 
 
 
 
 

 
VALOR 

Objetivo    VA-O1. 
Promover la inclusión 
social y económica de la 
población. bajo   un 
enfoque  diferencial 
fortaleciendo    sus 
capacidades  y  las 
oportunidades     de 
empleabilidad, 
contribuyendo  así   al 
desarrollo equitativo de 
las comunidades y al 
fortalecimiento  de  las 
organizaciones 

 
 

 
VA-O1-I2 Implementar la 
estrategia de atención 
integral, diferencial e 
incluyente para el sector de 
la economía popular - Full 
Popular 

 
 
 
 

 
007. Cupos de formación profesional 
integral pertenecientes a sector economía 
popular - matriculados 
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 populares, comunitarias 
y solidarias. 

  

 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
La presente contratación se encuentra registrada en el PAA línea 598 del 30 de mayo de 2025 del SENA, 
tal como se evidencia en la siguiente figura: 

 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 
Los bienes que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados a través del 
clasificador de bienes y servicios, el cual se encuentran en el anexo técnico del presente proceso 
contractual y los siguientes: 
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1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

NO APLICA 
 

2. OBJETO 
 
 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO PARA PUESTOS DE TRABAJOS, AMBIENTES DE 
FORMACIÓN Y ÁREAS ADMINISTRATIVAS Y ESTANTERÍA PARA EL ADECUADO ALMACENAMIENTO DE 
SUSTANCIAS QUÍMICAS Y/O RESIDUOS PELIGROS PARA EL CENTRO BIOTECNOLÓGICO DEL CARIBE DE LA 
REGIONAL CESAR. 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 

Para el Centro Biotecnológico del Caribe es oportuno y conveniente la celebración del contrato con el 
objeto señalado en el presente documento, con el fin de dar cumplimiento a las políticas y funciones 
misionales de la Entidad, establecidas en la Ley 119 de 1994, Decreto 249 de 2004, acorde con el Plan 
Nacional de Desarrollo y el Plan Estratégico Institucional 2023-2026. 

 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Contrato de Suministro 

Otro: Prestación de servicios 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS.  
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El SENA, consciente de su potencial de influencia en los ámbitos económico, social y ambiental 
propende por la implementación de compras con criterios Ambientales y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, que deben incorporar dichos criterios en los procesos de contratación, estos lineamientos 
en coherencia con la perspectiva del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el 
conocimiento de las compras sostenibles en el marco de la legislación actual, de modo que la 
Entidad pueda convertirse en un referente de consumo responsable. Para la verificación 
correspondiente en cada etapa del proceso, deberá remitirse al documento de anexo de verificación 
de criterios de contratación en la versión vigente en Compromiso 

 

            
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 
NO APLICA 

 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 
NO APLICA 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

Las características técnicas y de calidad del bien a contratar y las condiciones requeridas se encuentran 
anexo al presente documento denominado Anexo Técnico, el cual hace parte integral del mismo 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 
Las características técnicas mínimas que se encuentran anexo al presente documento denominado Anexo 
Técnico, el cual hace parte integral del mismo. 

 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 



14 
GCCON-F-046 V.03 

 

 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

• El contratista tendrá 5 días hábiles contados a partir del recibo de la solicitud del Supervisor iniciar con las 
entregas de los elementos objetos del contrato en los lugares descritos para la ejecución. 

• Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los 
parámetros establecidos en el SENA. 

• Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias 
que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los 
intereses legítimos del SENA. 

• Ejecutar el contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, técnicas y jurídicas 
estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta la cual hace parte vinculante 
del contrato. 

• Proveer los bienes de óptima calidad. 

• Avisar al SENA, la causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente dentro del día hábil siguiente de 
conocida su existencia. 

• El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de subcontratos 
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

• Reemplazar los bienes, productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad, para lo cual 
tendrá 3 días hábiles. Igualmente deberá restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de 
entrega, los bienes, productos o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los 
requeridos. Si el CONTRATISTA no restituye los bienes, productos o elementos defectuosos dentro del 
término señalado por el SENA, éste podrá procederá a declarar el siniestro de incumplimiento y/o solicitar 
el pago de las multas señaladas en el contrato. 
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• Entregar productos y/o bienes vigentes y de primera calidad, libres de defectos, vencimientos e 
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de acuerdo con las 
normas de calidad del producto. 

• Adicionalmente, futuro contratista, debe tener disponibilidad para realizar entregas extraordinarias los 
sábados, domingos o festivos, de acuerdo con lo requerido por la supervisión del contrato. 

• Hasta tanto no exista entrega a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, el CONTRATISTA 
deberá responder por su cuenta y riesgo de los elementos objeto del presente contrato, de acuerdo con 
las especificaciones técnicas exigidas por la entidad. 

• Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y 
contratación de aprendices, cuando corresponda, durante todo el tiempo de ejecución para lo cual deberá 
allegar certificación de paz y salvo suscrita por el representante legal o el revisor fiscal cuando exista y 
copia de las planillas de pago respectivas, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Etapa contractual. 

• El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por el SENA, 
serán asumidos por el CONTRATISTA. 

• El riesgo y propiedad de los bienes, productos o elementos serán asumidos por parte del CONTRATISTA 
hasta que se realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 

• Acatar de manera inmediata las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por 
parte de los encargados del control y vigilancia. 

• Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el SENA durante el tiempo que 
permanezca en las instalaciones del Centro Biotecnológico del Caribe, sus subsedes y/o sitios de entrega 
en los municipios o en el ejercicio de las actividades que se les designe. 

• El CONTRATISTA se compromete para con el Centro Biotecnológico del Caribe – CBC a ejecutar las obras 
dando cumplimiento a las normas ambientales vigentes, en el desarrollo de buenas prácticas y respetando 
el entorno del área de influencia en el que se desarrollan y las normas de propiedad horizontal. 

• El CONTRATISTA se compromete para con el Centro Biotecnológico del Caribe – CBC a garantizar que el 
personal utilizado para el objeto contractual sea idóneo, al igual que se debe cumplir a cabalidad con los 
temas de aseo, seguridad industrial, una debida justificación cuando el proyecto lo requiera de 
modificaciones en cantidades de obra, así como también las recomendaciones e informes semanales, 
mensuales, finales y ocasionales de los avances del objeto contractual. 

• Actuar con plena autonomía y responsabilidad, desarrollando y ejecutando todas aquellas actividades que 
sean necesarias y compatibles con el objeto del contrato, además de dirigir personalmente y bajo su 
entera responsabilidad la ejecución del proyecto. 

• Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente del objeto 
contractual. 

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su 
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliación 
a EPS, AFP y ARL. 

Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de 
personal externo a la entidad para el cumplimiento de 
contrato. 

 
 
 

Contractual 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
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2.8.5 Obligaciones del SENA 

1. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
3. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto 
del presente contrato. 
4. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos necesarios para la 
ejecución y liquidación de este contrato. 
5. Prestar la mayor colaboración necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecución del objeto 
contratado. 
6. Expedir el certificado de cumplimiento, donde conste que los elementos descritos en la necesidad 
se reciben a satisfacción, previa presentación por parte del contratista de la cuenta de cobro y demás 
documentos necesarios para el pago. 
7. Dar todas las instrucciones que requiera EL CONTRATISTA para la correcta ejecución del contrato 
en forma escrita a través del Supervisor. 
8. Rendir a través del Supervisor del contrato un informe técnico y detallado de los elementos 
entregados por el contratista. 
9. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que 
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 
10. Designar al supervisor del contrato. 
11. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta agotar el presupuesto sin 
exceder la presente vigencia fiscal, contado a partir del cumplimiento del Acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato (entiéndase registro presupuestal y aprobación 
de la garantía única. 

 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El lugar de ejecución del contrato será en las Instalaciones del Centro Biotecnológico del Caribe, ubicado 
en el kilómetro 7 vía la paz (Valledupar.) 

 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Valledupar. 

 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
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2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

 
Pagos que se realizarán durante el 

contrato 

Determine el 

porcentaje que 

cada pago 

representa frente 

al valor total del 

contrato 

 
 

 
Requisito para el pago 

 
 
 
 
 

 
PAGO 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
70% 

El SENA pagará al contratista en pagos 

vencidos, dentro de los treinta días siguientes 

a la radicación de su factura, una vez reciba a 

satisfacción el servicio prestado, previo 

cumplimiento de los siguientes requisitos: A. 

POR PARTE DEL CONTRATISTA: Presentación 

de la Factura, Acreditación de encontrarse al 

día en el pago de aportes parafiscales relativos 

al Sistema de Seguridad Social Integral, así 

como los propios del SENA, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar, cuando corresponda, 

mediante la presentación de las planillas de 

pago correspondientes al periodo facturado. 

Estos documentos deben soportarse en 

contrato electrónico en SECOP II 

 
 
 
 

 
PAGO 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
30% 
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Se requieren anticipos: SI: . NO: x  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de desembolsos 
que se realizarán 

durante el contrato 
[Incluya el número de 

casillas que sean 
necesarias] 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 
[Identifique los 
momentos de 
amortización] 

Requisito para el 
desembolso 

[Ej. Entrega de informe 
mensual, cumplimiento 

de mes de servicio, 
entrega a satisfacción 

de algún producto] 
DESEMBOLSO 1 . . . 

DESEMBOLSO 2 . . . 

DESEMBOLSO 3 . . . 

. . . . 

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: (Indique si el 
contrato requiere o no interventoría marcando “X”) 

SI: . 

NO: x 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

Funcionario, profesional, con experiencia la 
supervisión de contratos relacionado con el 
objeto de contratación 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
De acuerdo con el estudio de la demanda de las contrataciones realizadas por la entidad, otras entidades 
del estado colombiano y el objeto contractual del presente proceso de contratación, se establece la 
siguiente modalidad de selección del contratista. 

 
Es importante aclarar, que en estos momentos hay un acuerdo marco de precios de dotaciones escolares 
III, que tiene por objeto adquisición de Dotación Escolar para dotar, principalmente, las instituciones 
Educativas de las Entidades Estatales del país de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual 
de Dotaciones Escolares del Ministerio de Educación Nacional y los requerimientos (Fichas Técnicas) 
estipulados por la Secretaría de Educación Distrital (SED) y la Resolución 1349 de 2022 del Ministerio de 
Educación Nacional. 

En este sentido el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, como establecimiento público del orden 
nacional, adscrita al ministerio de trabajo, en su sistema integrado de gestión y control tiene establecido 
dentro de su proceso de contratación una ficha técnica o Guía de adquisición de mobiliario Código: DO-G- 

Selección Abreviada por Subasta Inversa 
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003 Versión: 01, el cual establece los lineamientos o descripción técnicas del mobiliario de la entidad, el 
cual difiere de las especificaciones técnicas que se encuentran en el catalogo publicado dentro del A.M.P. 

También es preciso anotar, que el presente proceso contractual, requiere del suministro e instalación de 
los bienes que satisfacen la necesidad de la entidad, como su objeto contractual lo indica y el A.M.P no 
incluye instalación. 

 
Elaborando el análisis de la demanda por la plataforma MAE elaborada por el ente rector de la contratación 
pública en Colombia, se pudo evidenciar que el servicio nacional de aprendizaje SENA celebró treinta (30) 
contrataos en la modalidad de selección abreviada por subasta inversa en estas tres 3 vigencias. 

En la vigencia 2023 se celebraron 17 contratos, en la vigencia 2024 se celebraron 12 contrataos y en la 
vigencia 2025 hasta la fecha se ha celebrado un 1 contrato, todos en la modalidad de selección abreviada 
de menor cuantía por subasta inversa. 

 
De los $20.850 millones de pesos invertidos para contratar los bienes y servicios que satisfacen la 
necesidad de la entidad en esta contratación, se pudo evidenciar lo siguiente: 

 
La modalidad de contratación predominante ha sido la selección abreviada por subasta inversa, con un 
porcentaje de participación del 56% del total de las compras a nivel nacional, representada en $11.625 
millones de pesos, le sigue mínima cuantía, con un porcentaje de participación del 34% del total de las 
compras a nivel nacional, representada en $7.000 millones de pesos, le sigue la contratación directa, con 
un porcentaje de participación sobre el total general de 11%, representada en $2.225 millones de pesos. 

La ficha técnica o Guía de adquisición de mobiliario Código: DO-G-003 Versión: 01 será un anexo al 
presente proceso contractual y hará parte del pliego de condiciones. 

 
De conformidad con la Ley 80, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capítulo II del Subsección 2 del Decreto 
1082 de 2015, el presente proceso se llevara a cabo mediante la modalidad de Selección Abreviada para 
la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes, toda vez que los bienes objeto 
de la presente contratación se encuentran enmarcados dentro de la definición de que trata el literal a) del 
numeral 2 del artículo 2 se la Ley 1150 de 2007, Inciso 6 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 
2015, el cual dispone de “Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes son los bienes y servicios 
de común utilización con especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad iguales o similares, 
que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisición y a 
lo que se refiere el literal (a) del numeral 2 del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007” Modificado por el Art. 
6 del Decreto 1860 de 2021. 

 
MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

Selección Abreviada para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes por 
Subasta Inversa. 

 
El proceso de Subasta inversa se encuentra fundamentado en el capítulo 2, sección 1 SUBSECCIÓN 2 del 
Decreto 1082 de 2015: 
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El proceso de Subasta inversa se encuentra fundamentado en el capítulo 2, sección 1 SUBSECCIÓN 2 del 

Decreto 1082 de 2015: 

“Artículo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas 

en la ley y en el presente título, las siguientes son aplicables a la subasta inversa: 

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de 

los Lances; y Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de 

participar en el Proceso de Contratación y acredite cumplimiento de la ficha técnica; y segunda parte debe 

contener el precio inicial propuesto por el oferente. 

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de oferentes, en cual indicar si los bienes o 

servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si oferente se encuentra habilitado. 

4. Hay subasta inversa siempre haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios 

cumplen con la ficha técnica. 

5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la 

ficha técnica y está habilitado, la Entidad puede adjudicarle el contrato al oferente si el valor de la oferta 

es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta 

inversa. 

6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente 

válidos los Lances efectuados durante su en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen 

Mínimo establecido. 

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar contrato al 

oferente que haya presentado precio inicial bajo. 

8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad debe informar el valor del Lance más bajo. 

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que 

presentó menor precio inicial. Caso persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar reglas del artículo 

35 de la Ley 2069 de 2020” y EL ANEXO A LA GUÍA DE COMPRA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS O 

INSTRUMENTO DE AGREGACIÓN DE DEMANDA RELACIONADO CON LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA 

OPERACIÓN SECUNDARIA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 

Además de lo establecido en los artículos 2.2.1.2.1.2.3 y 2.2.1.2.1.2.4 del mismo decreto: 

“Artículo 2.2.1.2.1.2.3. Información de los participantes en la subasta inversa. La Estatal debe estructurar 

la subasta inversa de manera que antes la adjudicación, los participantes en subasta no identifiquen 

ofertas y los Lances con oferente que los presenta”. 

“Articulo 2.2.1.2.1.2.4. Terminación de la subasta y adjudicación. La subasta termina cuando los oferentes 
no hagan Lances adicionales durante un período para la presentación de Lances. La Entidad Estatal debe 
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adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la 
Entidad Estatal indicará el nombre de los oferentes y el precio del último Lance presentado por cada uno 
de ellos”. 

PROCEDIMIENTO Y REGLAS DEL EVENTO DE SUBASTA ELECTRÓNICA 
 

El presente proceso se realizará por Subasta Inversa Electrónica de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015. Adicionalmente, se seguirá el procedimiento establecido 
en los artículos 2.2.1.2.1.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Decreto 1860 de 
2021. 
La Subasta Electrónica consistirá en una puja dinámica efectuada a través del PORTAL ÚNICO DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, 
Mediante la cual los proponentes de manera electrónica realizarán sus lances con reducción sucesiva del 
precio previo consolidado, de acuerdo con la menor oferta realizada por los proponentes habilitados, 
durante el tiempo establecido en la plataforma SECOP II. 

La subasta electrónica se llevará a cabo si resultan habilitados por lo menos dos (2) proponentes, y se 
desarrollará en el SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA SECOP II, donde únicamente 
podrán participar los proponentes habilitados. Sin embargo, el proponente Único habilitado que desee 
realizar o no una mejora de de oferta a la inicialmente podrá hacerla para lo cual deberá manifestarlo a 
través de un mensaje para poder crear la subasta electrónica. 

Para participar en la subasta se tendrá en cuenta lo establecido en manuales y guías de Colombia Compra 
Eficiente para los proveedores y entidades contratantes, así mismo el proponente deberá contar con las 
herramientas tecnológicas y las conexiones a internet necesarias para participar en la Subasta. 

 
De igual manera se hace claridad que será única y exclusivamente responsabilidad de los proponentes 
capacitarse en la presentación de oferta y participación en el módulo de Subasta en la Plataforma del 
SECOP II. 

 
En la fecha señalada en el cronograma del pliego de condiciones se llevará a cabo la subasta inversa 
electrónica, la cual se adelantará, teniendo en cuenta las siguientes reglas básicas de procedimiento: 
1. Los proponentes interesados deberán tener en cuenta la “Guía para participar en una subasta en el 
SECOP II. 
2. Los proponentes habilitados deberán acceder a la subasta electrónica desde su cuenta de proveedor 
del SECOP II, para lo cual requerirán su usuario y contraseña, además cuentan con el soporte técnico de la 
mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente. 
3. De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015, si en el curso de la 
subasta electrónica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes realizar sus lances, la subasta 
será suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada, el SENA reanudará la subasta. 
. 
Así mismo y de conformidad con la citada norma, “(…) si por causas imputables al oferente o a su 
proveedor de soluciones de tecnología de la información y telecomunicaciones, durante la subasta inversa 
electrónica la conexión con el sistema se pierde, la subasta continuará y la Entidad Estatal entiende que el 
proveedor que pierde su conexión ha desistido de participar en la misma”, salvo que logre conectarse 
antes de la terminación de la subasta, entendiendo que su propuesta económica está constituida por la 
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oferta inicial de precio o por el último lance válido que realizó mientras estuvo conectado a la plataforma 
SECOP II. 
4. Los oferentes habilitados deberán acceder y participar en la subasta electrónica a través de sus propios 
recursos, toda vez que el SENA no proveerá computadores desde sus instalaciones para el evento. 
5. El SENA en la Plataforma Tecnológica SECOP II abrirá los sobres que contienen la PROPUESTA INICIAL 
DE PRECIO de los oferentes habilitados antes de la diligencia de subasta electrónica, para que el COMITÉ 
EVALUADOR verifique que la oferta económica de los mismos cumple con los requisitos establecidos en el 
complemento de pliego de condiciones, estudios previos y demás documentos soporte del proceso. 
6. Para iniciar la subasta, el precio de arranque será el menor valor total ofertado por los proponentes 
habilitados para participar en el evento. Los lances serán realizados a través del módulo de subasta del 
SECOP II. 
7. La subasta se realizará por valor global del lote, es decir, por la totalidad precio unitario requerido en el 
presente proceso incluido los costos directos, indirectos, IVA, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier 
otra erogación necesaria para la ejecución del contrato. 
8. Para que los lances sean válidos, los proponentes deberán mejorar los lances respectivos en un margen 
mínimo de UNO POR CIENTO (1.00%) del último y menor lance válido inmediatamente anterior. 
En caso de efectuar sus cálculos a través de Excel, tenga en cuenta al menos dos (2) decimales después del 
número entero para realizar su cálculo, a modo de ejemplo si su lance es de 1%, formule el numero 1,00% 
del valor mínimo en la apertura de sobres o del valor mínimo de los lances así: (valor base * % de mejora 
= valor en pesos ($) a restar del valor base). Ejemplo: $10.000.000*1,00% = $100.000, $10.000.000 - 
$100.000 = $9.900.000 lance con descuento aplicado. 
9. Solo se tendrán en cuenta los lances que cumplan con el margen mínimo de mejora. Lo anterior sin 
perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor. 
10. La Subasta Electrónica tendrá una duración aproximadamente de quince (15) minutos. 
11. La plataforma tecnológica del SECOP II utiliza la modalidad de PRECIO INVISIBLE, en la que la mejor 
oferta NO es conocida y los Oferentes al hacer sus lances sólo conocen el valor de sus lances y la posición 
en la que se encuentran frente a los demás proponentes. Para que el oferente pueda tener conocimiento 
de su posición, necesariamente deberá hacer un lance. Si en el curso de la subasta electrónica dos o más 
proponentes presentan una postura del mismo valor, SECOP II relacionará quien hizo el primer lance. 
12. En el desarrollo de la subasta electrónica y al llevar a cabo un lance, los proponentes serán notificados 
por el SECOP II de la recepción de su lance y la confirmación de su valor, así como la ubicación en que se 
encuentra su propuesta (La ubicación que arroje SECOP II, no es vinculante, en tanto, es la entidad la que 
debe validar los lances, dado que la plataforma SECOP II no permite parametrizar el control de margen 
mínimo de mejora de oferta). 
13. La subasta culminará una vez se cumple el tiempo establecido para la realización de esta. 
14. El proceso será adjudicado al oferente que haya presentado el último lance válido. 
15. En el evento en que la cantidad de lances emitidos por los proponentes imposibilite a la Entidad el 
análisis juicioso de la validez de cada uno de estos, se procederá a suspender la subasta con el fin de que 
la Entidad pueda confirmar la validez de cada uno de los lances realizados, hasta por el término de quince 
(15) minutos. 
16. Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la Entidad debe adjudicar el contrato al 
oferente que haya cumplido con los requisitos jurídicos, técnicos y financieros, y haya presentado el precio 
inicial más favorable para la entidad. 
17. La adjudicación del presente proceso será por el valor de la oferta presentada por el proponente que 
resulte adjudicatario del presente proceso de contratación. 
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18. Si en el presente proceso de selección sólo oferta un único proponente, cuyos bienes cumplen con las 
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad y se encuentra habilitado, no habrá lugar a la subasta 
y el SENA le adjudicará el proceso, siempre y 
cuando su oferta económica cumpla con los requisitos establecidos por la Entidad. 
19. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que 
presentó menor precio inicial. Caso persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar reglas del artículo 
20 de la Ley 2069 de 2020” y EL ANEXO A LA GUIA DE COMPRA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS O 
INSTRUMENTO DE AGREGACIÓN DE DEMANDA RELACIONADO CON LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA 
OPERACIÓN SECUNDARIA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. 
21. La adjudicación se hará mediante Acto Administrativo motivado proferida por el SENA, en el cual se 
indicará el nombre del oferente y el precio del último lance válido presentado y se notificará al proponente 
favorecido. 

 
 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
 

La posibilidad de limitar un proceso a Mipyme solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados Unidos de América (USD 
125.000) que para el 2025 el umbral está en: 

 
 

 
 

 
SI 

 
 

 
X 

 
 

 
NO 

 

Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso electrónico, para informar 
si el proceso fue o no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021), el presente 
proceso de selección se podrá limitar a MiPymes, cuando en el proceso de contratación con pluralidad de 
oferentes, concurran los siguientes requisitos: 
El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Este umbral es de $533.287.768 hasta el 31 de diciembre de 
2025 de acuerdo con la publicación de los umbrales para limitación de convocatorias a MiPymes 2025- 
2026 del Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente. 

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria. 
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Estas solicitudes de manifestación de interés en participar de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición 
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual será verificado en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
que sea competente para acreditar su antigüedad. 

 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015. 

En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptarán las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

 
Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021, cuando 
aplique, no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. 

La solicitud de la Mipyme colombiana deberá presentarse, dentro del término establecido en el 
cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, según sea el caso, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación con una fecha 
de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada. 
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NOTA 1: Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
NOTA 2: Las Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfacción de las 
condiciones técnicas y económicas requeridas en la contratación y dentro de su objeto debe comprender 
las actividades del objeto del presente proceso y cumplir todos los requisitos exigidos en la invitación. 

NOTA 3: Quienes presenten oferta como MIPYME en virtud de que el PROCESO SE HAYA LIMITADO A LAS 
MISMAS, y no sea de quienes solicitaron y acreditaron la calidad para limitar el proceso a Mipyme, deberán 
acreditar en el momento del cierre del proceso o recibo de ofertas, los requisitos para verificar tal calidad. 
NOTA 4: Las solicitudes de limitación a MiPymes deben allegarse a través del espacio para mensajes u 
observaciones del proceso en la plataforma SECOP 2, dentro del plazo establecido en el cronograma 
publicado. Cualquier solicitud de limitación que llegue por medio distinto y en una fecha distinta a la 
establecida en el cronograma del proceso no será tenida en cuenta por la Entidad. 

 
NOTA 5: las solicitudes deben venir acompañadas de los documentos que identifiquen a las personas que 
suscriben los documentos, en la caso de personas naturales su cedula de ciudadanía, en el caso de 
personas jurídicas la cedula de la persona que suscriba la solicitud en calidad de representante legal, así 
mismo los documentos del contador y/o revisor fiscal que caso de que aplique, el cual debe aportar la 
cedula de ciudadanía, tarjeta profesional y vigencia de matrícula profesional, expedida por el órgano 
competente. 
El presente proceso será limitado a MiPymes del orden territorial siempre que se cumpla lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.3 y el parágrafo del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificados 
por el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021. 

LA MANIFESTACIÓN DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE PRESENTARSE DENTRO DEL 
TÈRMINO SEÑALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO ELECTRONICO EN EL SECOP II 

 
Para que las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberán acreditar como mínimo un (1) año 
de existencia y presentar el certificado expedido por la cámara de comercio o por la autoridad que sea 
competente para dicha acreditación. 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

 
 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
 

El valor estimado del contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS $237.661.400 INCLUIDO IMPUESTOS, 
TRANSPORTE E INSTALACIÓN Y TODOS LOS COSTOS Y GASTOS PARA SATISFACER LA NECESIDAD DE LA 

ENTIDAD, amparados con el CDP No. 6925 del 15 de enero de 2025. 
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4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

VER ANÁLISIS DEL SECTOR ANEXO. El cual hace parte integral de los estudios previos del proceso de 
selección. 

 
4.1.1. PRESUPUESTO OFICIAL. 

 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la subdirección del centro de 
formación adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para contratar el suministro 
e instalación de mobiliario para puestos de trabajos, ambientes de formación y áreas administrativas y 
estantería para el adecuado almacenamiento de sustancias químicas y/o residuos peligros para el Centro 
Biotecnológico del Caribe de la Regional Cesar es de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS $237.661.400 INCLUIDO IMPUESTOS, 
TRANSPORTE E INSTALACIÓN Y TODOS LOS COSTOS Y GASTOS PARA SATISFACER LA NECESIDAD DE LA 
ENTIDAD, amparados con el CDP No. 6925 del 15 de enero de 2025., tal como se evidencia en el 
documento anexo [Estudio de mercado o Análisis del sector], el cual forma parte integral del presente 
documento. 

 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

RUBRO 

PRESUPUESTO  
RUBRO 

 
VALOR 

 
 
 
 
 
 
 
 

Inversión 

 
 
 
 
 
 
 
 

X 

C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 

SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS 

CON ÉNFASIS EN POBLACIONES 

CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA 

NACIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 

237.754.000 
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Funcionamiento    

BPIM   202400000000188 

 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 

 
Dependencia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 

 
Fuente 

 
Valor en Letras 

 
Valor en Números 

 
6925 

 
2025- 
01-15 

 
2025-12- 
31 

911427 C-3603- 
1300-20- 
20305C- 
3603024- 
02 

10- 

Nación 

DOSCIENTOS 
TREINTA Y SIETE 
MILLONES 
SETECIENTOS 
CINCUENTA Y 
CUATRO MIL 

237.754.000 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

La adjudicación es por el presupuesto oficial del presente proceso contractual. 
 

Se requiere hasta la totalidad del presupuesto oficial, como quiera que el futuro contrato es de suministro 
y se desarrolla conforme a las necesidades que se presente en el centro, previa coordinación con la 
supervisión del contrato. 

 
5.1.1 Lotes 

NO APLICA 
 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 

5.2.1 De capacidad jurídica 
 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 

 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 



28 
GCCON-F-046 V.03 

 

 

1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 

 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 

 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
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5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

5.2.1.2 Documento de identificación 
 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 

 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 

5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 

 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
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sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 
Si la propuesta es presentada por persona natural 

 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 

 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 

 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
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El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido. 

La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme. 

 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 

La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 

 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 

 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
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de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 
Personas jurídicas singular o plural 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 

 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 
Personas naturales 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 

 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
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5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 

De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 

 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 

 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 

Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 

 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 

 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.2.2 EXPERIENCIA 

5.2.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

JUSTIFICACIÓN DE LA SOLICITUD DE LA EXPERIENCIA. 

En el marco de la contratación pública, la experiencia del proponente se reviste de particular importancia, 
en la medida en que garantiza, en cierto grado, que no habrá improvisación ni mayores costos por errores 
o dificultades originadas en realizar una actividad por primera vez. 

 
Teniendo en cuenta que el proceso tiene una condición especial, debido a que el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA como establecimiento público del orden nacional, adscrita al ministerio de trabajo, en 
su sistema integrado de gestión y control tiene establecido dentro de su proceso de contratación una ficha 
técnica o Guía de adquisición de mobiliario Código: DO-G-003 Versión: 01. documento que hará parte 
integral del presente proceso de contratación, el cual establece los lineamientos o descripción técnicas del 
mobiliario de la entidad; se establece el siguiente requisito habilitante de experiencia, encaminado a los 
fabricantes de estos bienes y servicios que satisfacen la necesidad de la entidad y para el cumplimiento 
adecuado del contrato. 

 
En este sentido también es viable los comercializadores de muebles, que serían unos intermediarios o 
terceros entre la entidad y el fabricante, sin dejar dudas que la intermediación encarecería los bienes que 
satisfacen la necesidad, pero para garantizar la pluralidad de oferentes, se deja la actividad contractual de 
comercio al por mayor y menor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p, que incluye la venta de 
muebles, pero se exige los siguientes requisitos de experiencia para garantizar que realmente tienen la 
experiencia en el suministro de estos bienes que satisfacen la necesidad de la entidad y para el 
cumplimiento adecuado del contrato. 

 
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. 

 
Artículos 31 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el decreto 1860 de 2021 se establecen criterios 
diferenciales para para Mipyme en el sistema de compras públicas. 

Se establecen requisitos habilitantes diferenciales Según el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 
2021 de acuerdo el Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

 
REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA PARA MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA. 
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Numeral 2 del ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2025 Número de contratos para la 
acreditación de la experiencia. 

 
Para los efectos de este requisito, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o 
la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 

 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

El proponente que ostente estas características del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 y 
decreto 142 de 2023 deberá acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2) contratos, cuyo objeto sea igual 
o similar al de la presente convocatoria, y que cumplan con las siguientes condiciones: 

 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. En el caso de consorcios, uniones 
temporales, deberán acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2) contratos, cuyo objeto sea igual o similar 
al de la presente convocatoria, por lo tanto, se evalúa de forma proporcional a la participación de los 
miembros en los respectivos consorcios y/o uniones temporales. 

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia mínima general solicitado, la 
propuesta será declarada como No Hábil y no será objeto de Evaluación. 

 
VALORACIÓN EXPERIENCIA. 

 
La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 

 
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 los contratos celebrados por el proponente 
deben identificarse en el Registro Único de Proponentes RUP, para cada uno de los bienes, obras y servicios 
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresados en SMLMV. 

a). No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica serán 
únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados entre el 
PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona 
jurídica, consorcio o unión temporal). 
b). Si los contratos presentados no cumplen con la similitud o igual al objeto contractual o carecen de 
algunas de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la 
experiencia se calificará como no cumple. 
c). La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los requerimientos 
que estime pertinente en tal sentido. 
e) En el caso de consorcios, uniones temporales, deberán acreditar haber celebrado uno (1) o dos (2) 
contratos, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria, por lo tanto, se evalúa de forma 
proporcional a la participación de los miembros en los respectivos consorcios y/o uniones temporales. 
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c). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base en el RUP vigente al momento del cierre 
y por tener una condición especial el presente proceso contractual se debe tener en cuenta lo siguiente: 

La experiencia se acreditará de la siguiente manera: 
 

a) El valor de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del Presupuesto 
oficial, expresado SMLMV a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

b. El proponente debe de tener experiencia cumpliendo en un 100% de los CÓDIGO UNSPSC, se 

podrán sumar los códigos que presente en los dos (2 contratos). 

c. Presentar el formato de experiencia diligenciado 
d. En caso de presentar más de dos (2) contratos, se tomará en cuenta los dos 2 primeros contratos 

reportados en el formato de experiencia. 
e. Será validos los contratos que su objeto sea igual o similar al de la presente contratación 
f. El oferente debe acreditar que posee experiencia en hasta DOS (2) contratos celebrados, 

ejecutados, terminados y liquidados, cuyos objetos se encuentren relacionados con el objeto a 
contratar, por lo tanto debe presentar la siguiente documentación de los contratos que 
certifique en el RUP: 

Para el caso de contratos celebrados con entidades públicas, el oferente deberá entregar copia de los 
contratos o acta de liquidación. 
En caso de presentar más de dos (2) contratos se tomarán en cuenta los dos primeros reportados en el 
formato de la experiencia. 
Presentar el formato diligenciado de la experiencia 

 
Para el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el oferente deberá entregar copia de los 
contratos, acta de liquidación, Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que 
cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de Comercio Colombiano y en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional, Formulario declaración y pago del I.V.A correspondiente 

Los contratos con los que se acredite la experiencia deberán estar inscritos en el RUP con los códigos y 
SMMLV que se describen a continuación: 
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Requisitos habilitantes de experiencia para los proponentes que no están dentro de los requisitos 
solicitados en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 y articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 
de 2015. 

 
El proponente que no ostente estas características del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 y 
decreto 142 de 2023 deberá acreditar haber celebrado un (1) contrato, cuyo objeto sea igual o similar al 
de la presente convocatoria, y que cumplan con las siguientes condiciones: 

 
VALORACIÓN EXPERIENCIA. 

 
La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 los contratos celebrados por el proponente 
deben identificarse en el Registro Único de Proponentes RUP, para cada uno de los bienes, obras y servicios 
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresados en SMLMV. 

 
a). No se aceptarán SUBCONTRATOS. El contrato válido para acreditar la experiencia específica será 
únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados entre el 
PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona 
jurídica, consorcio o unión temporal) 
b). Si el contrato presentado no cumple con la similitud o igual al objeto contractual o carecen de algunas 
de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se 
calificará como no cumple. 
c). La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los requerimientos 
que estime pertinente en tal sentido. 
d) En el caso de consorcios, uniones temporales, deberán acreditar haber celebrado uno (1) contrato, cuyo 
objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria, por lo tanto, uno o de los miembros del consorcio 
o unión temporal, deberán aportar la experiencia. 
c). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base en el RUP vigente al momento del cierre 
y por tener una condición especial el presente proceso contractual se debe tener en cuenta lo siguiente: 

La experiencia se acreditará de la siguiente manera: 
 

b) El valor del contrato debe ser igual o superior al 100% del Presupuesto oficial, expresado SMLMV 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

g. El proponente debe de tener experiencia cumpliendo en un 100% de los CÓDIGO UNSPSC 

h. Presentar el formato de experiencia diligenciado 
i. En caso de presentar más de un (1) contrato, se tomará en cuenta el primer contrato reportado 

en el formato de experiencia. 
j. Será válido el contrato que su objeto sea igual o similar al de la presente contratación 
k. El oferente debe acreditar que posee experiencia en hasta un (1) contrato celebrado, ejecutado, 

terminado y liquidado, cuyos objetos se encuentren relacionados con el objeto a contratar, por 
lo tanto debe presentar la siguiente documentación de los contratos que certifique en el RUP: 

 
Para el caso de contratos celebrados con entidades públicas, el oferente deberá entregar copia del 
contrato o acta de liquidación. 
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En caso de presentar más de un (1) contrato se tomará en cuenta el primero reportado en el formato de 
la experiencia. 
Presentar el formato diligenciado de la experiencia 

 
Para el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el oferente deberá entregar copia de los 
contratos, acta de liquidación, Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que 
cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de Comercio Colombiano y en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional, Formulario declaración y pago del I.V.A. correspondiente. 

 
El contrato con el que se acredite la experiencia deberá estar inscrito en el RUP con los códigos y SMMLV 
que se describen a continuación: 

 

 
CARTA DE COMPROMISO DE RESPETAR LOS DERECHOS HUMANOS. 

 
El proponente dentro de la propuesta debe presentar una carta de compromiso claro y expreso con 
respetar derechos humanos. El compromiso debe: 

 
Ser aprobado al más alto nivel directivo de la empresa 
Estar basado en un asesoramiento especializado interno y/o externo 
Establecer lo que la empresa espera en relación con los derechos humanos por parte de su personal, sus 
socios y otras partes directamente vinculadas con las operaciones, productos o servicios relacionados con 
el objeto del contrato. 
Ser público y difundido interna y externamente a todo el personal, los socios y otras partes interesadas. 

 
Quedar reflejado en las políticas y los procedimientos operacionales necesarios para inculcar el 
compromiso asumido a nivel de toda la empresa. 

 
El oferente que haya sido declarado culpables de actos ilícitos anteriores relativos a vulneraciones graves 
de derechos humanos su oferta será rechazada. 

 
5.2.3 De carácter técnico 
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Ver Anexo 3. Anexo técnico 

5.2.3.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

Ver Anexo 3. Anexo técnico 
 

5.2.3.2 De gestión ambiental 
 

Ver Anexo 2. Anexo técnico 
 

5.2.4 De carácter financiero 

De conformidad con el estudio de sector presentado para establecer los requisitos financieros arrojo la 
siguiente información: 

 
Indicadores de capacidad financiera 

 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez (activo corriente/ pasivo 
corriente) 

Mayor o igual a 1.88 

Índice de Endeudamiento (pasivo total/ 
activo total) x 100 

Menor o igual a 49% 

Razón de Cobertura de Intereses (Utilidad 
Operacional / Gastos de Intereses) 

Mayor o igual a 8.16 

 
Indicadores de capacidad organizacional 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio 
(Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100 

Mayor o igual a 13% 

Rentabilidad sobre activos 
(Utilidad Operacional / Activo Total) x 
100 

Mayor o igual a 9% 

 
 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del 
Decreto Ley 019 de 2012 y los artículos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, las personas 
naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en 
Procesos de Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo 
las excepciones previstas de forma taxativa en la ley, los requisitos habilitantes solicitados anteriormente 
deben de ser comprobados con el CERTIFICADO DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP- con la 
información financiera del año 2024. 

 
El Certificado RUP debe encontrarse vigente y en firme. 

Proponentes plurales 
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Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera 
se calculará afectada por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros, factores que una 
vez ponderados, se sumarán para obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura, de acuerdo con las siguientes formulas: 

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de 
trabajo: 

 
 
 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 

Para los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros, Colombia Compra 
Eficiente sugiere las siguientes opciones: 

 
Ponderación de los componentes de los indicadores 

 
- liquidez, endeudamiento, razón de cobertura de interés, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del 
activo 

En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del 
indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura). 

 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1: 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura). 

Esta opción incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor 
participación en dicho proponente plural. 

 
Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón 
de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad 
operacional del proponente sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura 
de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aquí se exige, a 
menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer 
la ponderación del indicador. En este caso se debe utilizar las anteriores fórmulas para calcular el índice 
requerido. 

 
Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo 
anterior se le aplicará lo antes descrito para el indicador de razón de cobertura. 
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En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta 
será NO ADMISIBLE. 

-Información financiera para Proponentes extranjeros. 
 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, 
de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre 
en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

 
(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 
Diligenciar el formato No. GCCON-F-044 FORMATO-Información financiera de proponente extranjeroV02. 

Ver justificación dentro del análisis del sector. 

 
5.2.4.1 Capacidad residual 

 
NO APLICA. 

5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 

NO APLICA 
 

5.3.1 Oferta económica 
 
 

Con el presupuesto disponible se cubre la necesidad en un 99%. por valor de $ 237.661.400 
- Con el presupuesto disponible se tiene una limitación del 1% por valor de $ 3.600.000 
- El estudio de mercado con sus respectivos precios referentes unitarios será publicado y harán 
parte del presente proceso contractual. 
- El proponente presentará su oferta económica en el formato dispuesto por la entidad, el cual será 
publicado. 
- Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varios de las descripciones o 
cantidades de la “OFERTA ECONÓMICA”; la oferta será rechazada. 
- De existir error aritmético y la corrección a que haya lugar de la oferta económica total o por lotes, 
supere el 2% del valor total de la misma, dará lugar a rechazo de esta. 
- La subasta arrancará con el menor valor incluido IVA encontrado en las ofertas económicas de los 
proponentes habilitados; todo esto según sugerencia del ente de la contratación pública en Colombia, 
según radicado No. respuesta a la consulta 4201912000006665 
- El proponente no debe sobrepasar el presupuesto oficial 
- Dentro de los precios unitarios tenidos en cuenta para el presente estudio de mercado están 
incluidos los gastos de transporte para llevar los bienes a la entidad y la instalación de los mismos. 



44 
GCCON-F-046 V.03 

 

 

- El proponente para presentar su oferta económica debe de tener en cuenta los gastos de 
transporte, el servicio de instalación y el IVA. 
- Será causal de rechazo si el proponente supera el presupuesto oficial del proceso 
- Se evaluará la oferta económica con el documento adjunto presentado por el proponente en el 
formato de oferta económica. 
- Si el oferente no presenta el formato de oferta económica diligenciado la oferta será rechazada, 
teniendo en cuenta que no sería posible la evaluación del proponente. 
- El oferente deberá colocar el valor total del presupuesto en la plataforma SECOP II, y adjuntar su 
oferta económica en el formato de oferta económica publicado por la entidad. 
- La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en el 
anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios que comprenden el valor total de 
la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el cual prevalecerá sobre la 
información contenida en SECOP II 
El archivo referente a este estudio se encuentra anexo, el cual será publicado. 

 
5.4 OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de 
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.] 

SI 
 

NO X 

Incluya la información adicional requerida: fecha, hora, lugar y 
duración: 

 

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentación de muestra] SI  NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. [Indique si requiere o no una 
visita para verificación de información a las sedes o instalaciones del 
proponente.] 

SI 
 

NO X 

 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 
 

7. GARANTÍAS 
 

8.  

 
Señale con una “X” los amparos a exigir y diligencie el porcentaje y termino de la garantía: 

X Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente 
desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del 
anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir 
texto. meses más. (hasta la liquidación del contrato o hasta la amortización del 
anticipo 
lo que determine el área de origen) 
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 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo 
del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o 
pulse aquí para escribir texto. 

x Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 
y 6 meses más. 

 
 

x 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por 
el DIEZ PORCIENTO (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. 
 

x Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el 
(10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6 
meses más. 

 Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 6 meses más. 

 Protección de los bienes: por el 10 % del valor del contrato, vigente durante el 
plazo de ejecución del contrato 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, 
con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. (Cuando aplique. Para 
fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantías del artículo 
2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de 
Contratación vigente de la entidad. 

9.  
10.  

 
11. ACUERDOS COMERCIALES 

-Acuerdos comerciales. 
 

Actualmente Colombia tiene vigente los siguientes acuerdos comerciales que contienen capítulo 
de compras públicas con compromisos de trato nacional a proponentes extranjeros: 
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Adicionalmente a los anteriores Acuerdos, las Entidades Estatales deben tener en cuenta que la Decisión 
439 de 1998 de la Comisión de la Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas 
obligaciones en materia de Trato Nacional para servicios, de acuerdo con la Sección C.1. 

En razón a la naturaleza de la entidad contratante, el valor del presupuesto oficial, del proceso de 
selección, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones que vinculan a Colombia 
en los tratados citados; el análisis que se efectúa es el siguiente respecto del presente proceso de selección: 

 

 
 

ACUERDO 
Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

 Si/No Si/No Si/No Si/No 

 
Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC (EFTA) SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI SI (14) NO 

Guatemala SI SI SI (14) NO 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

ISRRAEL 
SI 

NO 
NO NO 

REINO UNIDO SI NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A N/A SI 

*Este análisis es elaborado con manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de 
contratación expedido por Colombia Compra Eficiente CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 y Valores a partir 
de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales) publicados en el siguiente link: 

"https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por- 
reciprocidad 

 
Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de Contratación son 
generalmente negociados en dólares de los Estados Unidos de América o en Derechos Especiales de Giro 
(DEG)— Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en inglés ―. El Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo es el encargado de señalar, con la periodicidad definida en cada Acuerdo Comercial, el valor de 
conversión de estas monedas a pesos colombianos para determinar el umbral aplicable. 
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*Entidades Estatales especiales 

CONVERSIÓN ESTIMADA DE DEG A PESOS COLOMBIANOS A.C CON ISRRAEL 
 
 
 

 
ISRRAEL 

355,000 UMBRAL EN DEG 

 
3,867.02 

TRM del día anterior a la fecha de 
publicación del aviso de 
convocatoria 

1,372,792,100 TOTAL 

 

 
1.38 

 

 
Valor del DEG (USD por DEG) 

1,894,453,098 TOTAL ESTIMADO 

 
Del análisis efectuado en la anterior matriz, se obtiene como resultado que el presente proceso de 
selección se encuentra cobijado por tratados de libre comercio en los cuales se les deba dar trato de 
nacionales a oferentes extranjeros. 

 

Cuando haya lugar a la aplicación de alguna excepción, Colombia Compra Eficiente recomienda, 
incluir en los documentos del Proceso la excepción existente: 

Excepción Existente: 14. Las convocatorias limitadas a Mipyme 

Los países que tienen excepción sólo son aplicables en los casos en que la Entidad Estatal verifica las 
condiciones previstas en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 para que una convocatoria sea limitada a 
Mipyme. Así, esta excepción no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el 
aviso de Convocatoria; los estudios y documentos previos; o, el borrador del pliego de condiciones. 

Del análisis efectuado en la anterior matriz, se obtiene como resultado que el presente proceso de 
selección se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Comerciales: 

 

La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN 
 

Los países que están cubiertos por el acuerdo comercial si el proceso no se limita a Mipyme son: 

Triángulo Norte: El Salvador y Guatemala. 

Teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratación no supera el umbral de los 125.000 dólares 
o $533.287,768 pesos colombianos, se establece que el proceso está condicionado a limitarse a Mipyme 
del orden nacional o Mipyme territorial. 
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Ahora bien, si el proceso no se limita a Mipyme nacionales, los países que están cubiertos por el acuerdo 
comercial son: 

Mexico y el Triángulo Norte: El Salvador y Guatemala. 
 

12. ANEXOS 
 

• estudio del Sector (incluye estudio de mercado) 
• Evidencia de inclusión en el Plan de Adquisiciones 
• matriz de Riegos 
• Certificado de disponibilidad presupuestal 
• Anexos Técnico 

 
 

El presente documento se emite el 7 de julio de 2025 
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