LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 20 de
julio de 2025, a las 17:34:39, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32211766

Caodigo de Verificacion

32211766250720173439

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:36:42
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 276528637

Bogota DC, 20 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 32211766:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/7/25, 17:41 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:41:04 horas del 20/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 32211766,
Apellidos y Nombres MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Centro Provincial Minero Nordeste, con NIT
900060997-9 vy su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

ncia la Republica

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

20/7/25, 17:38 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/07/2025 05:38:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32211766 y Nombre:
NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 120072533 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 32211766 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/07/2025 05:44 PM

Caodigo Verificacion: WL4SY8H2C5
Valida hasta: 18/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



20/7/25, 17:50 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:50:08 PM horas del 20/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32211766
Apellidos y Nombres: MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141137953426

0) 00001

212489984(802 4113795342 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
322117866 5 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 32211766
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Remedios 6 0 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
41. Direccion principal
CL116 A64C5
42. Correo electrénico yibe23@yahoo.es
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3052538 3 1 0|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7010[[2014,1030]|[8299}/2042410,30] |8 2 3 0] | |13 1 4]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codlgo|5 |2 2|4 9| | _J_-J__J_;L |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2025 06:54:35AM



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 32211766 esta registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 32211766

NOMBRES Y APELLIDOS NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2020

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 231

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 20/07/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL identificado(a) con CC nimero 32.211.766 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de abril de 2003 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI60% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. El 40% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 20 de julio de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

1del



ARL|SUMAS

/

Medellin, 20 de julio de 2025

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA identificado(a) con cédula de ciudadania 32211766 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 21/07/2025 Fecha fin cobertura: 31/12/2025

INFORMACION DEL CONTRATANTE
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL N900060997

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION

ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,

ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

CLASEDERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION

ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,

ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION
ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,
ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1823001
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

8 Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
<| www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Gnico de generacion valido por un mes:
(:9 C943150242520166072
>
Atentamente,
// Y D)

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 20/07/2025 6.21 PM

Direccion IP: 181.132.187.176, 198.143.33.15, 172.16.42.57



FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MORALES ESTRADA NAYIBE ISABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. 32211766 FOMQO () |cok (X) EXTRANJERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | - | VES | s | ARG | P | CALLE 116A 64C 5 PISO 1

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MEDELLIN

MUNICIPIO BARRANCABERMEJA TELEFONO 3052538310 EMAIL yibe23@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 1997

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN ADMINISTRACION 12 2022
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS 07 2017
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X EMPRESARIAL 10 2016
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 09 2014 73995

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA ADMINISTRATIVA

AADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CARRERA 48 49 35 Piso 1

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SoLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008479922 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
NO APLICA NO APLICA CARRERA 48 49 35 PISO 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008479922 Dia | 19 | Mes | 09 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X

ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008479922 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 48 49 35 Piso 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
GOBIERNO Y GESTION LOCAL SAS X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104579335 pia | 02 | mes| 02 | ano| 2023 pia [ 30 [ mes[ o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
NO APLICA NO APLICA CALLE 39 66A 68 INT 1202
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SoLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104020071 Dia | 21 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 21 | Mes | 03 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CARRERA 48 49 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SoLoMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104020071 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2022 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CARRERA 48 49 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
SOLUCIONES INTEGRALES NIME SAS X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104020071 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMINISTRATIVA Y ASESOR

ADMINISTRATIVA

CARRERA 70A 45E 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X

ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008479922 pia | 14 [ mes| o1 | ano| 2020 pia [ 15 [ mes|[ 03 | ano 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINAISTRATIVA CARRERA 48 null null 49-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 02 | Mes | 10 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 pia | 18 | mes| 06 | ano| 2019 pia [ 18 [ mes[ o8 | ano 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 14 | Mes | 06 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
SOLUCIONES INTEGRALES NIME SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104020071 Dia | 12 | Mes | 07 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CALLE 116A°64C5




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X

ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 11 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 11 | Mes | 07 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 11 | Mes | 07 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 19 | Mes | 06 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
834787 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 pia | o1 [ mes| o0a | ano| 2016 pia [ 30 [ mes[ 04 | ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CARRERA 48N ° 49 -35




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X

ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 pia | 05 [ mes| o1 | ano| 2015 pia [ 05 [ mes[ o5 | ano 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO PROVINCIAL DE GESTION CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 20 | Mes | 08 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N °49 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 21 | Mes | 07 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NRODESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 06 | Mes | 09 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8314787 Dia | 20 | Mes | 05 | Afio | 2013 Dia | 19 | Mes | 11 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CARRERA 48N ° 49 - 35




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIA

ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO

PUBLICA PRIVADA PAI

L DEL X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 [ mes| o1 | ano| 2013 pia [ 13 [ mes|[ o5 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2011 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL DEL X SOLOMBIA
ALTO NORDESTE ANTIOQUERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 10 | Afio | 2011 Dia | 02 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 48N ° 49 -35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
MUNICIPIO DE SEGOVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8315507 Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 2011 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARRERA 50N 50 32




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE SEGOVIA

PUBLICA PRIVADA PAI

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8315507 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2008 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DAMMA CARRERA 50N 50 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3547140 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 63A 32D 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
MUNICIPIO DE REMEDIOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA REMEDIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8303130 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2005 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 10N 9 62
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORANTOQUIA X SoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA REMEDIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4938888 Dia | 11 | Mes | 08 | Afio | 2004 Dia | 07 | Mes | 02 | Afio | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 65N ° 44 A 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORANTIOQUIA X SoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA REMEDIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4938888 Dia | 28 | Mes | 04 | Afio | 2003 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 65N ° 44 A 32




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE REMEDIOS

PUBLICA PRIVADA PAI

X COLOMBIA

CONTRATISTA

CALLE 10N 9 62

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA REMEDIOS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8303130 Dial 05 | Mesl 05 | Aﬁol 2002 D|’a| 05 | Mesl 11 | Afio | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 14 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Medellin, 21 de julio de 2025
Ciudad y fecha de diligenciamiento

Nogibe %0153 a2

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

10



Repiblica de Colombia [ TNAD

Miflls‘teflo l{e ﬂumczb’n NaCioTw[ Universidad Nacl’onal

Abierta y a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA

Cédula de Ciudadania No. 32211766 de Remedios

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Institucion, de conformidad con las normas legales
y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Dado en Bogotd D.C. el dia 26 de septiembre de 2014
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Decanc Escuels

Rector
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Secretario General

Acta de Grado A" 2611
Fecha 26 de septiembre de 2014
Registro de Diploma 65720
Registro MEN, 1688 Libro 17, Folio 16

Codigo de Sequridad: 2102-AR-00I550
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LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizads PO el Ministerio de Educacion Na lonal
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Aayibe Fsabiel Forales (Estrada

Co@ 5221700 d¢  Remedios

Aprobo los estudios programados vy ynrupflu con 1as exigencias

legales y reglamentarias, le confiere el [Ttulo de

AMagister en Administraciin

En constancia se firma v sella en Medellin
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Repﬂb[ica de Colombis

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

@ayibie Fgabel @Narales CEstrada

@0, G, 32211766 §e @emediog

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
leqales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

GEgperialista €En Einanzag

En constancia se firma y sella en Medellin
alos 28 diasdel mesde @ulin de 2017

El Rector General __El Decano.de Division
ommh, m@‘ff
'y‘?{ f) % LA
i e i 15
El Decano de Fac@taﬁ El Secretario General
# .

7 o

Registro Interno No. ___T1.22.28-U7-2017
Folio 2  Libro __ 4




Repablica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

@ayilic Tsabiel GWorales @Estrata

&0, 32,211,766 de @Remedios

Aprobé los estudios programados y cumplio con las exigencias
leqales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

@ sperialista en @Berencia CEmpresarial

En constancia se firma y sella en Medellin
alos 1 dias del mesde actulive de 2016

El Rector General El Decano de Dmsfé.rj
o o, / T e

El Decano de Facultad— El Secretario General

Registro Interno No, 159.17.14-10-2016

Folio __5 Libro __ 3




idad con lo dispuesto por
8 de 1984 y la Ley 20 de 1988.




' CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 73995
otorgada a NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, con la cédula de
ciudadania No. 32211766, se encuentra vigente.

Que NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 73995
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 53 del 29 de Octubre de 2014.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el doce (12) de Mayo de
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 206403

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

206403-32211766-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803
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GOBIERNO Y GESTION LOCAL S.A.S, IDENTIFICADO CON NIT 900.545.245 — 1
CERTIFICA QUE:

La Administradora de Empresas NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada
con cédula de ciudadania 32.211.766, laboré en nuestra empresa durante el periodo
comprendido entre el 02 de febrero de 2023 hasta el 30 de mayo de 2023, participando del
contrato con objeto: “Prestar servicios de asesoria en el desarrollo de las determinantes y
asuntos ambientales en procesos de ordenamiento territorial y licenciamiento que adelante
la empresa BIOENERGY SERVICES COLOMBIAS.A.S”.

Objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ELABORACION DE LA DIMENSION ECONOMICA, RELACIONADA CON LAREVISION Y
AJUSTE A LOS DIFERENTES PROCESOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Actividades contractuales:

Apoyar la realizacién de las memorias justificativas.

Apoyar la realizacién de los documentos de seguimiento y evaluacion.

Apoyar la realizacion de los documentos técnicos de diagnostico.

Apoyar la realizacién de los documentos técnicos de formulacion.

Realizar reuniones con representantes de los sectores econémicos.

Las necesarias para llegar a feliz término del objeto del presente contrato.
Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo pago

NookwWN=

Se expide la presente certificacion, en Medellin el 30 de octubre de 2023.

HERNAN DARIO VASQUEZ MARIN
CC. 98.577.940.

Representante Legal GYGL.

Nit 900.545.245-1
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AT HORDESTE,

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGRO EMPRESARIAL
ALTO NORDESTE ANTIOQUENO
NIT 900060997-9

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, presté su servicio a la entidad bajo la modalidad de contrato
de prestacién de servicios, con el siguiente contrato:

CONTRATO: 055-2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
PARA LA ELABORACION DE LA DIMENSION INSTITUCIONAL DEL
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (EOT) DEL
MUNICIPIO DE PUERTO NARE.

ALCANCES:

1. Formular la capacidad de gestién institucional de la administracién municipal para
establecer los aspectos que se requieren fortalecer con el fin de garantizar la
implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial.

2. Formular las estrategias municipales, en referencia a las herramientas
administrativas de gestién local.

3. Formular a través de la dimensién institucional, los mecanismos de gestion publica,
para el desarrollo del valor del uso del suelo.

4. Establecer através de las herramientas administrativas, la formulacion del programa
de ejecucion.

5. Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo

FECHA INICIO: 16 de diciembre de 2022
FECHA TERMINACION: 15 de febrero de 2023
Dado en Segovia a los 30 dias del mes de marzo de 2023

7160 #gfﬁo @0%‘7""

JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
Gerente

arrera 48

N° 49-35 Segovia, Antioquia » Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co * www.centroprovincialnordeste.com.co



CENTRO PROVINCIAL DE GE§TI()N MINERO AGRO EMPRESARIAL
ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

MAE NIT 900060997-9

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, presto su servicio a la entidad bajo la modalidad de contrato
de prestacion de servicios, con el siguiente contrato:

CONTRATO: 028-2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA LA
ELABORACION DE LA DIMENSION ECONOMICA, RELACIONADA
CON LA REVISION Y AJUSTE DEL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL (EOT.) DEL MUNICIPIO DE

SALGAR.
ALCANCES:

1. Apoyar la realizacion de la memoria justificativa. 2. Apoyar la realizacion del
documento de seguimiento y evaluacién del EOT vigente. 3. Apoyar la
realizacion del documento técnico de diagnéstico. 4. Apoyar la realizacién del
documento técnico de soporte de formulacién. 5. Realizar Visitas de

reconocimiento a las zonas rural y urbana del municipio, con el fin de contar con
conocimiento de primera mano para la elaboracién del diagnéstico y la propuesta
estratégica de la linea econémica del Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT).
6. Realizar reuniones con representantes de los sectores econdmicos
tradicionalmente mas representativos del municipio: panelero, cacaotero, cafetero,
ganadero, piscicultor, entre otros, para conocer sus propuestas. 7. Realizar
reuniones con representantes de los sectores econémicos mas promisorios del
municipio, de acuerdo con el Plan de Desarrollo vigente: cultivo de citricos y frutales,
apicultura, avicultura, porcicultura, entre otros, para conocer sus propuestas. 8.
Realizar reuniones con la ciudadania en general para conocer sus propuestas con
miras a proponer soluciones a las problematicas que actualmente enfrenta la
economia del municipio, tales como: desempleo, informalidad laboral, pocas
oportunidades para el emprendimiento, dificultades para la comercializaciéon de
productos agropecuarios, insuficiente asistencia técnica a los productores, débil

encadenamiento productivo, entre otros. 9. Las necesarias para llegar a feliz
término del objeto del presente contrato. 10.Elaboracion de informes de
cumplimiento de actividades para el respectivo pago

PLAZO: Cinco (5) meses

FECHA INICIO: 21 de octubre de 2022

FECHA TERMINACION: 21 de marzo de 2023

Dado en Seggvia a los 30 dias del mes de marzo de 2023
7150 50 @0 f/Z Dren

OSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia * Tel. Cel.: 300 847 99 22 + contactenos@centroprovincialnordeste.com.co * www.centroprovincialnordeste.com.co



NIT: 900.786.072-8
NIME S:A:3

LA CONTADORA DE SOLUCIONES INTEGRALES NIME S.A.S

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, presta sus servicios a la entidad, bajo la modalidad de
contrato de prestacion de servicios, desde el 01 de abril de 2020, desarrollando las
siguientes actividades:

Coordinacién administrativa, contable y financiera de la entidad.

Coordinacion de los proyectos que adelanta la entidad, en los sectores ambiental y
minero.

Asesoria en formas de organizacion empresarial, formalizacion y en modelos de
asociatividad.

Coordinacion de la logistica para el desarrollo de las actividades adelantadas por la
entidad.

Asesoria para la realizacion de estudios econémicos en los sectores productivos que
atiende la entidad.

Coordinacion en la elaboracion y administracién del presupuesto.

Preparacion de los informes requeridos por la entidad.

Para constancia se firma en Medellin, el 03 de junio de 2022.

Ccl.»c'(l;,é}~

-

PAOLA CAROLINA ARBELAEZ OROZCO
Contadora

Cra 70 A # 45 E 13 INT 301 Medellin Antioquia - Teléfonos: 3104020071 E-mail: nimesas_wm&m
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 005 - 2020

OBJETO: ASESORAR AL CPGMAE PARA EL MANEJO ADMINISTRATIVO EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA GGC 579 DE 2019 FIRMADO ENTRE EL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO.

ALCANCES:

1. Asesorar el proceso contractual del personal relacionado para la ejecucién del otrosi
No 1 del contrato de consultoria GGC 579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas
y energia y el centro Provincial De Gestion Minero Agroempresarial Del Alto Nordeste
Antioquefio.

2. Asesorar en aspectos administrativos y/o econdmicos las actividades relacionadas en
la valoracién administrativa de los titulos mineros beneficiados por el contrato de
consultoria GGC 579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas y energia y el Centro
Provincial De Gestién Minero Agroempresarial Del Alto Nordeste Antioquefio

3. Apoyar la Elaborar desde el conocimiento empresarial, financiero y administrativo un
plan de mejoramiento a corto plazo y proponer estrategias para su implementacion.

4. Sistematizacion de la informacién recolectada en campo.

5. Presentacion de informes mensuales en fisico y en medio magnético.

6. Apoyar Administrativamente al Centro Provincial para su buen funcionamiento y

operacion.
PLAZO: DOS (2) MESES
FECHA DE INICIO: 14 DE ENERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 15 DE MARZO DE 2020

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

/‘
26 Apnoo R@ﬁ/ 1)~
JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 137 - 2019

OBJETO: ASESORAR AL CPGMAE PARA EL MANEJO ADMINISTRATIVO EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA GGC 579 DE 2019 FIRMADO ENTRE EL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO.

ALCANCES:

1. Asesorar el proceso contractual del personal relacionado para la ejecucién del contrato
de consultoria ggc 579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas y energia y el
centro provincial de gestién minero agroempresarial del alto nordeste antioquefio.

2. Asesorar en aspectos administrativos y/o econdémicos las actividades relacionadas en
la valoraciéon administrativa de los titulos mineros beneficiados por el contrato de
consultoria ggc 579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas y energia y el centro
provincial de gestion minero agroempresarial del alto nordeste antioquefio.

3. Apoyar la programacién y desarrollo de las actividades del contrato de consultoria ggc
579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas y energia y el centro provincial de
gestion minero agroempresarial del alto nordeste antioquefio.

4. Apoyar la Elaborar desde el conocimiento empresarial, financiero y administrativo un

plan de mejoramiento a corto plazo y proponer estrategias para su implementacion.

Sistematizacion de la informacion recolectada en campo.

Presentacion de informes mensuales en fisico y en medio magnético.

Apoyar las actividades desarrolladas por el Centro Provincial en los demés municipios

objeto del contrato de consultoria ggc 579 de 2019 firmado entre el ministerio de minas

y energia y el centro provincial de gestion minero agroempresarial del alto nordeste

antioquefio

No o

PLAZO: DOS (2) MESES Y 29 DIAS
FECHA DE INICIO: 02 DE OCTUBRE DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

,
26 Alpnoo F@ﬂﬁ -
JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 057 - 2019

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO  DEL  CENTRO  PROVINCIAL DE  GESTION  MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO.

ALCANCES:

1. Coordinar la elaboracion de los contratos de los profesionales a contratar

2. Coordinar administrativamente el centro provincial para su buen funcionamiento y
cumplimiento de actividades

3. Realizar seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacién de su
cumplimiento

4. Velar por el cumplimiento de entrega de informes a los 6érganos de control

5. Velar por el cumplimiento de entrega de informes requeridos ante la DIAN

6. Apoyo en la coordinacion de la logistica necesaria para la realizacion de las actividades del
centro provincial

7. Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo pago

PLAZO: DOS (2) MESES
FECHA DE INICIO: 18 DE JUNIO DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 18 DE AGOSTO DE 2019

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

e
26 Alpnoo R@&/” -
JOSE ALONSO BELTRAN NUREZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 004 - 2019

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PROVINCIAL Y LA BUENA EJECUCION
ADMINISTRATIVA DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600008733 DE 2018
FIRMADO CON LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

ALCANCES:

1. Apoyar la elaboracién de una linea base socioecondmica para mineria de subsistencia
en los municipios seleccionados

2. Coordinar la administracion y ejecucién financiera del convenio 4600008733 de 2018,
firmado con la Gobernacién de Antioquia

3. Coordinar la elaboracion de los contratos de los profesionales a contratar para la
ejecucion del convenio 4600008733 de 2018, firmado con la Gobernacion de Antioquia

4. Coordinar y Dirigir administrativamente el centro provincial para su buen
funcionamiento y cumplimiento de actividades

5. Realizar seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacion de su
cumplimiento

6. Apoyo en la coordinacion de la logistica necesaria para la realizacion de las actividades
del centro provincial y del convenio

7. Elaboracién de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo pago

PLAZO: CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO: 14 DE ENERO DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 13 DE JUNIO DE 2019

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

,
26 Alpnoo Q‘*/ I~
JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co
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ASECONSAS

La representante legal de la sociedad

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, prestd sus servicios a la entidad, bajo la modalidad de
contrato de prestacion de servicios, en los siguientes periodos:

12 de julio al 31 de diciembre de 2018

Actividades:

Asesoria en formas de organizacion empresarial, formalizacion y en modelos de
asociatividad.

Asesoria en la constitucion de formas asociativas.

Coordinacion de la logistica para el desarrollo de las actividades adelantadas por la
entidad.

Asesoria para la realizacion de estudios y modelos econdmicos orientados al tema
empresarial.

Preparacion de los informes requeridos por la entidad.

Para constancia se firma en Medellin, el 05 de mayo de 2022.

Cordialmente,

];59:(/{ pa!aﬂ e

JESSICA PALACIO HERRERA

Representante legal

‘aseconsas.medellin@gmail.com ¢ 6135456 Cel: 3104171413 <) Cra 59# 27b 387
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 005 - 2018

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PROVINCIAL Y LA BUENA EJECUCION DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO GGC-489 DE 2017 FIRMADO CON EL MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA.

ALCANCES:

1. Apoyar la elaboracién de una linea base socioecondmica para mineria de subsistencia
en los municipios seleccionados

2. Coordinar la administracién y ejecucion financiera del convenio GGC-489 DE 2017,
firmado con el Ministerio de Minas y Energia

3. Coordinar la elaboracion de los contratos de los profesionales a contratar para la
ejecucion del convenio GGC-489 DE 2017, firmado con el Ministerio de Minas y
Energia

4. Dirigir administrativamente el centro provincial para su buen funcionamiento y
cumplimiento de actividades

5. Realizar seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacion de su
cumplimiento

6. Apoyo en la coordinacion de la logistica necesaria para la realizacién de las actividades

del centro provincial y del convenio

Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo pago

Todas las demas propias para la buena ejecucion y feliz término del convenio GGC-
489 DE 2017, firmado con el Ministerio de Minas y Energia

© N

PLAZO: SEIS (6) MESES
FECHA DE INICIO: 11 DE ENERO DE 2018
FECHA DE TERMINACION: 10 DE JULIO DE 2018

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

r
26 pNoo R@ak -
JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co
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EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 038 - 2017

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DEL CENTRO PROVINCIAL Y LA BUENA EJECUCION
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600006895 DE 2017 FIRMADO CON LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

ALCANCES:

1. Apoyar la elaboracion de una linea base socioeconémica para barequeros en los
municipios seleccionados

2. Coordinar la administracion y ejecucion financiera del convenio 4600006895 de 2017
firmado con la gobernacion de Antioquia

3. Coordinar la elaboracion de los contratos de los profesionales a contratar para la
ejecucion del convenio 4600006895 de 2017 firmado con la gobernacion de Antioquia

4. Dirigir administrativamente el centro provincial para su buen funcionamiento y
cumplimiento de actividades

5. Realizar seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacion de su
cumplimiento

6. Apoyar la realizacién de los talleres Tedrico-practicos segun el POI del convenio
4600006895 de 2017 firmado con la gobernacién de Antioquia

7. Apoyo en la coordinacion de la logistica necesaria para la realizacion de las actividades

del convenio

Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para el respectivo pago

Todas las demas propias para la buena ejecucion y feliz término del convenio

4600006895 de 2017 firmado con la gobernacion de Antioquia

© ©

PLAZO: CINCO (5) MESES Y 20 DIAS
FECHA DE INICIO: 11 DE JULIO DE 2017
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

f
26 0N 20 F@ﬁ/ N~
JOSE ALONSO BELT N NUNEZ

Gerente

Carrera 48 N° 49-35 Segovia, Antioquia ¢ Tel. Cel.: 300 847 99 22 « contactenos@centroprovincialnordeste.com.co « www.centroprovincialnordeste.com.co



CENTRO PROVINCIAL DE GE§TI()N MINERO AGRO EMPRESARIAL
>y ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

CPGMAE T 900060997-9

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROEMPRESARIAL
DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 32.211.766, prestd su servicio a esta corporacion mediante el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicio:

CONTRATO N° 002 - 2017

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PROVINCIAL.

ALCANCES:

1. Apoyar la gerencia general en las gestiones y trAmites propios para el buen
funcionamiento del centro provincial

Coordinar las actividades de administracion y ejecucion financiera de los recursos del
centro provincial y de personal

Programar y coordinar las reuniones de junta directiva

Coordinar la rendicién de informes y tramites ente las entidades de control
Elaboracion de informe final en fisico y medio magnético con original y copia

Todas las demas propias para el buen funcionamiento del centro provincial

N

ok w

PLAZO: CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2017
FECHA DE TERMINACION: 18 DE JUNIO DE 2017

Para constancia se firma en Segovia, a los once (11) dias del mes de agosto de 2021

r
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JOSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
Gerente
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ALTO NORDESTE ANTIOQUERD

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

CERTIFICA:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, laboré para esta entidad, bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios, con los siguientes contratos:

Contrato N°: 033 -2016

Objeto: Realizar actividades administrativas para el buen
funcionamiento y operacion del centro provincial y la buena
ejecucion del convenio interadministrativo GGC No 205 de
2016, celebrado entre el ministerio de minas y energia y el
centro provincial de gestion minero agroempresarial del alto
nordeste

Alcances: 1. Apoyar la elaboraciéon de una linea base socioeconémica para barequeros
en los municipios seleccionados. 2. Apoyar la coordinacién general, administracion y
ejecucion financiera del convenio GGC-205-2016. 3. Coordinar la elaboracién de los
contratos de los profesionales a contratar para la ejecucion del convenio GGC-205-2016.
4. Realizar seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacion de su
cumplimiento.  5.Apoyar la realizacién de los talleres teérico-practicos segun el POI del
convenio GGC-205-2016. 6. Coordinar las actividades administrativas para la buena
marcha del convenio GGC-205 de 2016. 7. Apoyo en la coordinacion de la logistica
necesaria para la realizacion de las actividades del convenio. 8. Elaboracion de informes
de cumplimiento de actividades para el respectivo pago. 9. Elaboracion de informe
final en fisico y medio magnético con original y copia.  10. Todas las demas propias para
la buena ejecucion y feliz término del convenio GGC-  205-2016

Fecha Inicio: Mayo 02 de 2016
Fecha terminacion: 31 de diciembre de 2016
Esta constancia se expide a solicitud verbal del interesado.

Dado en Segovia a los (08) dias del mes de febrero de 2017.
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OSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
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ALTO NORDESTE ANTIOQUERD

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

CERTIFICA:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, laboré para esta entidad, bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios, con los siguientes contratos:

Contrato N°: 027 - 2016

Objeto: Prestar los servicios profesionales como administradora de
empresas para el buen funcionamiento del centro provincial

Alcances: 1. Apoyar la gerencia general en las gestiones y tramites propios para el buen
funcionamiento del centro provincial. 2. Coordinar las actividades de administracién y
ejecucion financiera de los recursos del centro provincial y de personal. 3. Programar y
coordinar las reuniones de junta directiva. 4. Coordinar la rendicion de informes y tramites
ente las entidades de control. 5. Elaboracion de informe final en fisico y medio magnético
con original y copia. 6. Todas las demas propias para el buen funcionamiento del centro

provincial.
Fecha Inicio: Abril 01 de 2016
Fecha terminacion: 30 de abril de 2016

Esta constancia se expide a solicitud verbal del interesado.

Dado en Segovia a los (08) dias del mes de febrero de 2017.
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OSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
Gerente
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ALTO NORDESTE ANTIOQUERD

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

CERTIFICA:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, laboré para esta entidad, bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios, con los siguientes contratos:

Contrato N°: 004 - 2015

Objeto: Realizar actividades de administradora de empresas para el
buen funcionamiento del centro provincial

Alcances: 1. Apoyar la gerencia general en las gestiones y tramites propios para el buen
funcionamiento del centro provincial. 2. Coordinar las actividades de administracién y
ejecucion financiera de los recursos del centro provincial y de personal. 3. Programary
coordinar las reuniones de junta directiva. 4. Coordinar la rendicion de informes y tramites
ente las entidades de control. 5. Elaboracion de informe final en fisico y medio magnético
con original y copia. 6. Todas las demas propias para el buen funcionamiento del centro

provincial
Fecha Inicio: Enero 05 de 2015
Fecha terminacion: Mayo 05 de 2015

Esta constancia se expide a solicitud verbal del interesado.

Dado en Segovia a los (08) dias del mes de febrero de 2017.
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OSE ALONSO BELTRAN NUNEZ
Gerente
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ALTO NORDESTE ANTIOQUERD

EL GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL ALTO NORDESTE ANTIOQUENO

CERTIFICA:

Que la sefiora NAYIBE ISABEL MORALES ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.211.766, laboré para esta entidad, bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios, con los siguientes contratos:

Contrato N°: 024 - 2014

Objeto: Apoyar la ejecucion y cumplimiento de las actividades 1, 2, 3,
4, 5, 6, 7, 8 y 9 segun el plan operativo del convenio
interadministrativo GGC nol84 de 2014, celebrado entre el
ministerio de minas y energia y el centro provincial de gestion
minero agroempresarial del alto nordeste

Alcances: 1. Apoyar la elaboracion de una linea base, identificando barequeros y
unidades de beneficio de oro aluvial y de veta ubicadas en el area del proyecto, asi como
la utilizacién actual de mercurio en cada regién. 2. Apoyar la coordinacidon general,
administracién y ejecucion financiera del convenio GGC-184-2014. 3. Realizar
seguimiento de las actividades propias de cada contratista y verificacion de su
cumplimiento. 4. Realizar seguimiento al cumplimiento en la calidad de los informes acorde
a los formatos y metodologias definidas por la empresa. 5. Apoyar la realizacién de los
talleres Tedrico practicos segun el POI del convenio GGC-184-2014. 6. Coordinar las
actividades administrativas para la buena marcha del convenio GGC-184 de 2014. 7.
Apoyar la realizacion de la Jornada de Inscripcion de barequeros y carnetizacion en los
municipios beneficiados del convenio. 8. Apoyo en la coordinacion de la logistica
necesaria para la realizacion de las actividades del convenio. 9.Elaboracidn de informe
mensual de avances relacionados con el objeto contratado conforme al requerimiento que
haga el contratante.  10. Elaboracion de informes de cumplimiento de actividades para
el respectivo pago. 11. Elaboracién de informe final en fisico y medio magnético con
original y copia. = 12.Todas las demas propias para la buena ejecucion y feliz término del
convenio GGC- 184-2014

Fecha Inicio: Agosto 20 de 2014
Fecha terminacion: Diciembre 30 de 2014

Esta constancia se expide a solicitud verbal del interesado.

Dado en Segovia a los (08) dias del mes de febrero de 2017.
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Carrera 48 N° 49-35 Segovia - Antioquia, Teléfonos 2301931 - 831 47 87, Tel. Cel.: 310 503 75 92
contactenos@centroprovincialnordeste.com.co www.centroprovincialnordeste.com.co



	Constancia de Afiliación Pensión Obligatoria (7)_unlocked.pdf
	Fondo de Pensiones Obligatorias Protección
	NIT 800.229.739
	Hace constar que:





