SECRETARIA GENERAL

GOBERNACION DEL PROCESO RECO-SGR-0007-2025

& CESAR

Anexo al Convenio Electréonico

ANEXO AL CONVENIO ELECTRONICO NO. 2025 03 0089 DE ASOCIACION CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Y LA FUNDACION MUSICAL DINASTIA ROMERO, IDENTIFICADA
CON NIT: 900,619.685 -8, REPRESENTADA LEGALMENTE POR RAFAEL ALCIDES ROMERO

OSPINO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 5.170.570 DE VILLANUEVA

Proceso No. RECO-SGR-0007-2025

Convenio No. 2025 03 0089

Modalidad de Contratacion: Régimen Especial (Con Ofertas)

Justificacion de la Modalidad: Decreto 092 de 2017

Tipo de contrato: Convenio De Asociacion — Decreto 092 De 2017

Entidad Contratante: DEPARTAMENTO DEL CESAR

NIT: 892.399.999 -1

ESAL: FUNDACION MUSICAL DINASTIA ROMERO

Identificacion: 900.619.685 -8

Representante Legal: RAFAEL ALCIDES ROMERO OSPINO

Cedula: 5.170.570 de Villanueva

TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
SEISCENTOS CUARENTA MIL PESOS ($375.640.000,00)
MIL.

Valor aporte de la Entidad:

TREINTA Y OCHO MILLONES QUINOENTOS MIL PESOS
($38.500.000,00) M/L

Valor aporte de la ESAL (En
Especie:

Valor Total del Convenio: CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES CIENTO
: CUARENTA MIL PESOS ($ 414.140.00,00) M.L
MARIA CAROLINA MORALES FERNANDEZ identificada con cédula de Ciudadania

No01.065.564.966, expedida en Valledupar (Cesar), quien en su calidad de Secretaria General del
DEPARTAMENTO DEL CESAR, debidamente facultada para suscribir contratos y convenios,
conforme al Decreto Departamental No. 000004 del 09 de enero de 2025, expedido por el Gobernador
del Cesar, y quien en adelante para todos los efectos del presente documento se denominara El
Departamento, por una parte, y por la otra FUNDACION MUSICAL DINASTIA ROMERO,
identificada con NIT: 900.619.685 -8, Representada Legalmente por RAFAEL ALCIDES ROMERO
OSPINO, identificado con cedula de ciudadania No. 5.170.570 de Villanueva, quien en adelante se
denominara El ASOCIADO hemos acordado celebrar un CONVENIO DE ASOCIACION (Contratacion
Régimen Especial (con oferta) — Decreto 092 de 2017), de conformidad con las siguientes clausulas:

Clausula 1 — Objeto del Convenio

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS MUSICALES EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y DISCAPACIDAD, A TRAVES DE PROCESOS DE
FORMACION ARTISTICA EN LOS MUNICIPIOS DE VALLEDUPAR Y EL PASO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Clausula 2 - Plazo

El plazo de ejecucion del CONVENIO a celebrarse, sera de CINCO (5) MESES, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

En todo caso el plazo del convenio no se extendera mas alla del 31 de diciembre de 2025.

Clausula 3 — Valor del Convenio, Anticipo y Forma de pago

El valor del convenio asciende a la suma de CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL PESOS ($ 414.140.00,00) M.L

= VALOR APORTE DEL DEPARTAMENTO: EL DEPARTAMENTO DEL CESAR aportara
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($375.640.000,00) M/L.
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IDENTIFICADA

CON NIT: 900,619.685 -8, REPRESENTADA LEGALMENTE POR RAFAEL ALCIDES ROMERO
OSPINO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 5.170.570 DE VILLANUEVA

QUINOENTOS MIL

forma:

VALOR APORTE DE LA ESAL: LA ESAL aportara TREINTA Y OCHO MILLONES

PESOS ($38.500.000,00) M/L, en Especie, detallados de la siguiente

COMPONENTE

PRODUCTO

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALORTOTAL

COMPONENTE

COMPONENTE 1.
CONVOCATORIAE

INSCRIPCION

Convocatoria

COMPONENTE 2.
SEMILLERO MUSICAL

Talleres de formacion
artistica

Socializacion del proyecto en
determinados barrios
wulnerables (estrato 1y 2) de
los municipios de Valledupar
v EL Paso, incluye sonido,
papeleria y logistica

unidad

780.000,00

1.560.000,00

Perifoneo con el fin de invitar
a la comunidad de los barrios
donde se realizara la
socializacion para que
participen y congzcan un
poco mas del proyecto afin de
lograr una mejor participacion

unidad

60.000,00

120.000,00

Jornada de inscripcion: estas
se realizaran luego de las
socializaciones a fin de
inscribir a los ninos que
guieran participar del
proceso, en ellas cada nifio
debe presentar los
documentos necesarios para
talfin

Talleres de caja (incluyen los
instrumentos, su transporte y
refrigerios e hidratacion para
los participantes)

unidad

mes

o

20

240.000,00

270.000,00

480.000,00

27.000.000,00

Talleres de guacharaca
(incluyen los instrumentos, su
transporte y refrigerios e
hidratacion para los
participantes)

mes

en

20

270.000,00

27.000.000,00

Talleres de acordeon
(incluyen los instrumentos, su
transporte y refrigerios e
hidratacion para los
participantes)

MESs

=

&0

300.000,00

50.000.000,00

Talleres de técnica vocal
(incluyen los instrumentos, su
transporte y refrigerios e
hidratacion para los
participantes)

mes

o

100

270.000,00

135.000.000,00

2.160.000,00

279.000.000,00

PARQUE

COMPONENTE 3.
ACORDEONES AL

Eventos en parques y
Centros comerciales

Alguiler de sonido con el fin
de realizar las presentaciones
del grupo musical organizado
en los diferentes parques y/o
centros comerciales de
ambos municipios

unidad

1.165.000,00

2.330.000,00

2 sistemas Transporte para
los ninos e instrumentos al
lugar donde se llevaran a
cabo las presentaciones en
las cuales se va adara
conocer el semillero
conformado con el programa
en el munipio de EL Paso y
Valledupar

unidad
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DEPARTAMENTO DEL CESAR Y LA FUNDACION MUSICAL DINASTIA ROMERO, IDENTIFICADA
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Hidratacion para las jonadas
de presentaciones en los
diferentes lugares escogidos
en el municipio de ELPasoy
Valledupar unidad 300 5.500,00) 1.650.000,00
Coordinador del programa

gue debe serun Misico
Profesional y/o con
competencias laborales en
interpretacion musical con
minimo B anos de experiencia
y 4 anos en coordinacion de
programas culturales con
poblacidn vulnerable mes [ 1| 4.100.000,00( 24.600.000,00
Instructor de acordedn
tecnico y/o competencia
laborales en interpretar
misica con Acordean
diaténico de botones con
experiencia minima de 10 84.100.000,00
anos y experiencia especifica
de 2 afios coma instructor de
ninos en condicion de
vulnerabilidad mes B 2| 3.400.000,00| 34.000.000,00
Instructor de guacharaca
tecnico y/io competencia
laboral en interpretar miisica
con instrumentos de
PErcusion con experiencia
minima de 10 anos y
experiencia especifica de 2
afios como instructor de
misica a ninos en condicion
devulnerabilidad mes B 1| 2.500.000,00f 12.500.000,00

Instructor de caja técnico yfo
competencia laboral en
interpretar misica con
instrumentos de percusion
con experiencia minima de 10
anos y experiencia especifica
de 2 afos coma instructor de
miisica a nifios en condicion
de vulnerabilidad mes |3 1| 2.600.000,00| 13.000.000,00

TOTAL 375.640.000,00

Equipo encargado de
brindar los talleres y
dirigir el grupi
artistico

PERSONAL

Nota: La ESAL no se encuentra dentro del régimen de responsables de IVA.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

No.CDP | RUBRO CONCEPTO VALOR
03-2.5.3.1.3- Actividades
823 2.3.2.02.02.009.16- | Artisticas y $ 375.640.000,00
12 Culturales

TOTAL, PARA ESTE PROCESO $375.640.000,00

La administracion Departamental girara los recursos de la siguiente forma:

UN PRIMER DESEMBOLSO, equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte del
Departamento del Cesar, una vez perfeccionado el Convenio, previa aprobaciéon de las podlizas de
garantia, suscripcion del acta de inicio, presentacién, descripcion y aprobacién del cronograma de
actividades, acreditacién de paz y salvo con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales si a
ello hubiere lugar.

Justificacion: Este primer desembolso tiene como finalidad financiar a la ESAL en la iniciacion y/o
ejecucion inicial del objeto del futuro convenio a lo cual se debe aunar el aporte realizado por esta, por
lo que, para tales efectos, este desembolso debe ser de uso exclusivo para disponer de elementos e
insumos, personal, transporte y demas recursos fisicos y humanos con el objeto de llevar a cabo la
masificacion del programa objeto del convenio.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO correspondiente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del aporte
del Departamento del Cesar, en donde el contratista debe de presentar un informe técnico y financiero
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de las actividades realizadas sobre los recursos girados por concepto del primer desembolso, y lo
correspondiente al giro que se va a realizar del segundo desembolso, Lo anterior detallado de la
siguiente manera: se requiere la presentacion de un informe que contenga los resultados e impactos
de las actividades efectuadas, justificacion y aprobacion del respectivo informe de ejecucion técnico y
financiero detallado, para este giro es necesario que el contratista presente informe soportado de las
actividades realizadas con evidencias fotograficas tanto fisicas como digitales y demas constancias
que puedan acreditar la realizacién de cada uno de los componentes correspondiente a cada una de
las partes, incluyendo una caracterizacioén con informacion sobre la poblacion beneficiada con enfoque
poblacional aplicado en formato fisico y Excel, también el informe de ejecucion de gastos con sus
respectivas constancias, adjuntar los pagos de la seguridad social y parafiscales si aplica, expedicion
de certificacion de recibido a satisfaccion por parte del supervisor e informe de supervisiéon. De igual
manera se debe de presentar un informe en el mismo porcentaje de ejecucion del aporte realizado por
la ESAL.

UN TERCER DESEMBOLSO FINAL correspondiente al TREINTA (30%) POR CIENTO del valor total
del aporte del Departamento del Cesar, una vez se halla finalizado el cien (100%) por ciento de las
actividades, previa presentacion de informe de ejecucion debidamente soportado sobre los recursos
girados, de igual manera, se debe presentar un informe sobre la ejecucion de los recursos que
corresponden al aporte de la ESAL segun lo sefialado en el presupuesto. Lo anterior detallado de la
siguiente manera: se requiere la presentacion de un informe que contenga los resultados e impactos
de las actividades efectuadas, justificacion y aprobacion del respectivo informe de ejecucion técnico y
financiero detallado, para este giro es necesario que el contratista presente informe soportado de las
actividades realizadas con evidencias fotograficas tanto fisicas como digitales y demas constancias
que puedan acreditar la realizaciéon de cada uno de los componentes correspondiente a cada una de
las partes, incluyendo una caracterizacion con informacién sobre la poblacion beneficiada con enfoque
poblacional aplicado formato fisico y Excel, también el informe de ejecuciéon de gastos con sus
respectivas constancias, adjuntar los pagos de la seguridad social y parafiscales si aplica, expedicion
de certificacidon de recibido a satisfaccién por parte del supervisor.

Clausula 4 - Lugar de Ejecucién

El lugar de ejecucion para todos los efectos derivados del mismo sera el Municipio de Valledupar, y
Municipio de El Paso del Departamento del cesar.

Clausula 5 — Gastos de viaje y desplazamiento

N/A.

Clausula 6 — Obligaciones de las partes

Son Obligaciones de la ESAL:

a. Realizar todas las actividades contenidas en el presupuesto del convenio conforme a los aportes
planteados.

b. Apoyo al desarrollo de las actividades establecidas para el fortalecimiento y fomento cultural y
artistico en el marco de la celebracion del presente convenio

c. Desarrollar las actividades de formacion musical de la poblacién beneficiaria, de conformidad con
las directrices dadas por el Supervisor del Convenio.

d. Invertir la totalidad de los aportes que el Departamento desembolsara en la ejecucién de las
acciones del objeto convencional al igual que los aportes que como asociado le corresponden
segun el presupuesto y propuesta presentada.

e. Disponer del personal técnico, administrativo y misional que se requiera de acuerdo con lo
establecido en las acciones a ejecutar.

f. Disponer de los instrumentos musicales necesarios ademas de los recursos tecnoldgicos, e
infraestructura fisica de operacién (escenarios, sede, oficina donde se adelantes las actividades
culturales, artisticas, logisticas y administrativas conforme al objeto del convenio).
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g. Organizar la informaciéon documental fisica y digital de la ejecucion del convenio, informacion que
debera estar disponible cuando asi se le requiera por parte del Departamento, en donde sea
verificable el logro de las metas y objetivos.

h. Presentar evidencias fotograficas y filmicas de cada una de las actividades desarrolladas.

i. Presentar planillas de poblacion atendidas con su enfoque diferencial.

j. Incluir las imagenes institucionales de la Gobernacién del Cesar en las actividades de promocién
que se vayan a realizar.

k. Presentar constancia de pago de los aportes a seguridad social y obligaciones parafiscales (si
hay lugar a ello) durante la vigencia del convenio, correspondiente al personal utilizado para la
ejecucion del convenio.

I.  Los beneficiarios del proceso formacion deberan firmar una carta de compromiso, donde
expresan que cumpliran con la asistencia y los horarios establecidos del programa de formacion.

m. Tener una cuenta especial para el manejo de los recursos, en donde se consignara el recurso del
Departamento y el aporte ofrecido por la ESAL. en el cual los rendimientos financieros generados,
seran devueltos al Departamento del Cesar.

n. Realizar una carta déonde se comprometen a realizar el aporte por parte de la ESAL.

0. la entidad privada sin animo de lucro cooperante debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta
publicar en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo,
incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien
contraté y la informacién de pagos.

p. Las demas que se pacten de acuerdo al objeto del convenio.

e Obligaciones del Departamento:
EL DEPARTAMENTO se obliga a lo siguiente:

a) Exigir al cooperante el cumplimiento de todas las actividades pactadas en el convenio.

b) Supervisar a través de la oficina asesora de Asuntos Culturales del departamento o la persona que
éste designe para tal fin, el cumplimiento del convenio.

c) Brindar oportunamente la colaboraciéon y proporcionar la informacion y/o documentacion
institucional y el apoyo administrativo que sean necesarios para el adecuado cumplimiento del
convenio.

d) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que se constituya siempre que estas
cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el convenio.

e) Resolver las peticiones y consultas que le haga la entidad sin animo de lucro dentro de los términos
legales.

f) Expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccion del convenio a solicitud del interesado, una
vez este haya cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Convenio.

Clausula 7 - Supervisién

La supervisién sera ejercida por el Secretario de Cultura y Turismo del Departamento del Cesar, o
por quien este delegue. Para tal efecto podra: solicitar informaciéon y documentacién a la ESAL
Asociada. b) Elaborar las actas de inicio, y las de supervisién del convenio cuando corresponda. c)
Impartir las instrucciones que considere conveniente para el idéneo cumplimiento del convenio,
conforme a las atribuciones expuestas en el estudio previo.

Clausula 8 — Confidencialidad

Para el caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que
los datos suministrados tienen el caracter de confidencial.

Clausula 9 - Garantias
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La ESAL se obliga a constituir a favor y satisfaccién de El Departamento la garantia unica de
cumplimiento, expedida por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia
mercantil en garantia o garantia bancaria a primer requerimiento, la cual amparara los riesgos
descritos a continuacién y con las siguientes condiciones:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: El valor de esta garantia es por el Diez por ciento (10%)
del valor total del convenio. Su vigencia es por el término de ejecucion del mismo y seis (6)
meses mas. De no realizarse la liquidacion dentro del término mencionado debera ampliarse
la garantia por el término de dos (2) afios. EL COOPERANTE sera responsable de mantener
vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros, suspensiones,
prorrogas, etc. Igualmente, debera contar con la aprobacién de esta garantia por parte del
DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del Convenio.

2. PAGO DE SALARIOS, SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DEMAS PRESTACIONES
SOCIALES. Por medio de este amparo se pretende garantizar el pago de los aportes a la
seguridad social integral y el pago de las demas prestaciones sociales de ley a sus empleados.
cinco por ciento (5%) sobre el valor del convenio. plazo del convenio y tres (3) afios mas.

3. CALIDAD DEL SERVICIO: Como se va a prestar un servicio la entidad prevé amparar la
calidad del mismo. Debe ser Diez por ciento (10%) del valor del contrato. Su vigencia es por el
término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

4. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTACTUAL: Por una cuantia
equivalente al doscientos (200) SLMLMV y con una vigencia igual a la ejecucion del convenio.

Estas garantias seran aprobadas por el Ordenador del gasto del Departamento del Cesar una vez se
verifiquen los requisitos legales y contractuales establecidos para tal fin.

PARAGRAFO: La ESAL sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de
reponer su valor en caso de siniestros, suspensiones, prorrogas, liquidacion, etc. Igualmente, debera
contar con la aprobacion de esta garantia por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del
Convenio.

Clausula 10 — Indemnidad

La ESAL sera responsable ante el Departamento y ante terceros por reclamos, demandas o costos
que puedan surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades del Departamento del Cesar o
terceros, ocasiones por actos, hechos u omisiones de él, sus empleados o sub-contratistas, en el
desarrollo de la labor encomendada.

Cualquier costo en que incurra el Departamento para la defensa de sus intereses o cualquier suma
que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstas en esta clausula, debera ser
reintegrada al Departamento en su totalidad debidamente actualizada.

Clausula 11 — Clausulas Excepcionales

En este convenio se entienden pactadas las Clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a
18 de la ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

Clausula 12 - Causales de terminacion

Las partes acuerdas que son causales de terminacién del convenio las siguientes:

1) Vencimiento del plazo del convenio.
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2) Terminacion Anticipada: Las partes acuerdan que el presente convenio se terminara
anticipadamente en los siguientes eventos: a. Cuando las exigencias del servicio publico lo
requieran o la situacion de orden publico lo imponga. b. Por cesacién de pagos, concurso de
acreedores o embargos judiciales del asociado, que puedan afectar de manera grave el
cumplimiento del convenio.

3) Terminacion por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento de la ejecucion del plazo del
convenio, podran acordar de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo.

4) Terminacién por orden judicial.

5) Terminacion por acaecimiento de alguna de las condiciones resolutorias o por haber fallado
alguna de las condiciones suspensivas.

6) Porlas demas causas dispuestas en la ley.

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que el convenio se dara por terminado a partir de la fecha que
sefiale la comunicacién que se remita a la ESAL por parte del DEPARTAMENTO.

Clausula 13 — Multas por Incumplimiento

El Departamento podra imponer a la ESAL multas sucesivas por cada dia de mora en el
incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de procedimientos
para la contratacién del DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Paragrafo: para la imposicién de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la clausula siguiente,
debera surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, debera respetarse el ejercicio
del Derecho de Defensa por parte del Asociado.

Clausula 14 — Clausula Penal pecuniaria

El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones contractuales previstas en el convenio,
por parte de El ESAL, dara derecho a El Departamento exigir a titulo de indemnizacién anticipada de
los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, el pago de una suma equivalente al 10% del valor
total del convenio. Lo anterior de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo: El valor de la multa o de la pena pecuniaria impuesta a EI ASOCIADO, podra ser tomado
del saldo a su favor si los hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva,
para lo cual este documento presta mérito ejecutivo junto con los documentos constitutivos de
indemnizacion por perjuicios y/o multa.

Clausula 15 — Inhabilidades e incompatibilidades

El ESAL declara bajo gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del convenio, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
articulo 127 de la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 60 y 61
de la 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes. En
consecuencia, asumira totalmente a su cargo, cualquier reclamacion y pago de perjuicios que por esta
causa promueva un tercero contra El Departamento o cualquiera de sus funcionarios o contratistas.

Clausula 16 - Documentos del Convenio

Constituyen parte integral del presente Convenio, los siguientes documentos:

a) Estudio Previo y sus anexos.

b) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

c) Los documentos presentados por LA ESAL con su oferta

d) vy los demas documentos que suscriban las partes en la etapa precontractual, contractual y

post contractual.
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Anexo al Convenio Electréonico

ANEXO AL CONVENIO ELECTRONICO NO. 2025 03 0089 DE ASOCIACION CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Y LA FUNDACION MUSICAL DINASTIA ROMERO, IDENTIFICADA
CON NIT: 900,619.685 -8, REPRESENTADA LEGALMENTE POR RAFAEL ALCIDES ROMERO
OSPINO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 5.170.570 DE VILLANUEVA

Clausula 17 - Requisitos de perfeccionamiento y de Ejecucién

El convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se requiere la
expedicion del respectivo registro presupuestal, la aprobacion de la garantia uUnica exigida,
presentacion de la constancia de encontrarse a paz y salvo en los pagos de aportes al sistema de
seguridad social integral, presentacion del recibo de pago de los impuestos, estampillas y otras
contribuciones establecidas. Para el pago de la cuenta y/o factura debera acreditarse el cumplimiento
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Clausula 18 - Cesioén

El ESAL no podra ceder ni subcontratar las obligaciones derivadas del convenio, salvo con expresa
autorizacion de El Departamento. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones derivadas del Convenio.

Clausula 19 — Terminacién, Modificacién e interpretacion unilateral y de caducidad

El Departamento podra hacer uso de las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion, e
interpretacion unilateral, y de caducidad del convenio con sujecion a lo previsto en los articulos 15, 16,
17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

Clausula 20 - Declaraciones

Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el convenio y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de la voluntad de las partes con fundamento
en el articulo 1602 del cddigo civil colombiano.

Clausula 21 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la
relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

Direccion: Calle 16 # 12 — 120 Edificio Alfonso Lépez Michelsen -
Secretaria General 2do Piso en la Ciudad de Valledupar — Cesar.
Correo electronico: contratos.general@cesar.gov.co -

Por parte de EI

Departamento
general@cesar.gov.co
Teléfono: 5748230 Ext 225
Direccion: Carrera 192 # 7C — 39.
Teléfono: 3015127862
| ESAL

Correo electréonico: fundamudiro@hotmail.com
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