DIRECCIa
TERRITORIAL

2.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

-1 -Control. lnterno
.directrices .. del- DAFP

. asignado,  entr

de planeacio
ejecucion  y..-. comunicacion . - de
resultados de los :

/| trabajos del.Plan Anual de Audltona’:

de la Oficina de Control |
sean asignados por. el Sup |
Contrato. y/o el Jefe de la Oficina «

orgamsmos nacwnales e
internacionales - .. .de .« ..
;\,observando los: plazos establecxdos y
teniendo en . :
cuenta:

a) Distribuir las.diferentes pruebas de

atendiendo - Iasﬁ
" demas

auditoria y demas actmdadesi
: especnfxcas a ejecutar. encadatr o1}

actividades:

1.1 PIaneamon audltona

auditoria.

Mesa de trabaJo comu

-auditoria equipo. de

11.1:3. Programa de T

4 de: las pruebas. de
equipo ‘auditor

1.1:4. Envié- Programade trabajo
auditor

integrantes del equipo de tra
b) Ejecutar las diferentes pruebas
lineamientos metodolagic

de Gestion de la Entidad.

papeles de trabajo y la recoleccion de

relevante y til.
.d) . Verificar. .. la. . ejecucion . -
cumplimiento las

auditoria y/o . demds actividades |
‘asignadas,.- .. ‘observando ‘los |-

establecidos en el Sistema Integrado

C)e Soportar el trabajo. rea“Zado};f( = =N
medlante el dxhgencxamlento de

evidencia  suficiente, - ,confl«ablg—:

pruebas de

: 'f|5|co o} electromco)jfde los registros |

que’ o respaldan

e) Consolidar, revisar y presentar el
informe, los papeles de trabajo y
demas

auditoria y demas :

actividades especificas propias- de

cada trabajo asignado, por parte de

Jdos Integrantes del equ1po deitrabajo ¢
rrob ist

atencion a |l

1.2.3.  Mesa. de:trabajo: “Socia
PQRSDF' :

uso. Sidesea consultar

Ia version VIgente y controlada con ult
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CODIGO: GC-FO-15

_ Carpeta Seguimiento ruebas de
" Auditoria equipo-auditor. .

o, por parte. de',4L|nkI Ruta de acceso:
o, de trabajo
,:Of"cma de Control Intemo - OBLIGACION 1~

*; Todos los:documentos

iodo no' fue requerida la|NA
des relac10nadas con: esta1

| Para este periodo se relacionan los siguientes

Lxstado de amstencna del 09/07/2025
Soporte aSIstenCIa Teams 17/07/2025

e 365 - Sesion
OneDnve y ShayrePomt*wdeI'f

Lmk I Ruta de acceso:

| Oficina: de Control lnterno 2 OBLIGAClON 4 -
: Todo‘ |os documentos g

odo se apoyo la stipervision del 5. Informe con VB ~

* Correo remision Informe a Asesor OCl

“Carpeta denominada “2177 2025 Johana

““Lozano”, en las que se encuentran los
documentos ‘soporte: para el cobro del

 periodo torrespondiente (ruta: Oficina de

““Control'Interno - Supetvi Contratos -
Todos los documentos) =

1k / Ruta de. acceso

‘Oﬂcma, e Control lnterno»OBLIGAClON 5 -
los doc;umentos

. Correo'electronico ,de;l 27/06/2025

o Cotreo electronico ;delr’16/07/2025

: Link / Ruta de ’acceSO'

; Of“cma de Control Interno“- OBLIGACION 6 -

S sdocumentos

t|on en Contra cion, Ihtehgenma de Mercado y Anahtlca

onsiderara como No Controlado 'y no-se hace responsable por su consulta o
ontrolada ‘consulte el Slstema de Informacion Strategos




UNIDAD,&‘ ‘DM‘I NI

— | INFORME DE ACTIV
o s;é}mmim DE PRESTAC'ON L

Clasificaciéon de la lnformaclon Plblica &' Reservada [ Clasificada O

5. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP Il

Nota 1: Tenga en cuenta que este: espacuo solo se diligencia mes vencndo
anterlores
Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamlento de datos personales. y
informacién.

6. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

FIRMA L}EL CONTRA

7.  CERTIFICACION DEL (L,QS)'SUPERVIS‘ZOR(ES);DEL CONTRATO.
establectdas en el'mismo por parte del contratlsta y eI desarrollo de la
cuenta con los soportes que rinden cuenta de'la e}ecuc;lon contractual,

La presente certificacion puede llegar a ser. aJustac
con el Procedimiento Gestion Presuntos Casos Sar

documentos COMO SUS anexos (actas docume
relacion contractual y menos si son de: vrctlm s d
por-lo que'se recomienda hacer referencia a actividades macro al mome
disposiciones legales y reglamentarias sobre el tratamiento de.datos sensible

CLAUDIA MARCELAUPINZN'MA‘ INEZ
Jefe Oficina Control Interno
SUPERVISOR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervision compartida

Siusted copia o imprime este documento Ia UAEGRTD lo consn
uso. Sidesea consultar la version vigente y controlada,







