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CONTRATO No. 4600104804 de 2025

PERIODOS DE VERIFICACION: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: miércoles 23 de julio de 2025

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN — SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL Y FAMILIA

CONTRATISTA: Corporacion Presencia Colombo Suiza

NIT: 8909849384

REPRESENTANTE <

LEGAL- JUAN FELIPE RENDON OCHOA

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 71.339.261

LEGAL:

OBJETO: Prestar servicios para la atencion a la poblacion migrante,

retornada y refugiada en el Distrito de Medellin.

VALOR INICIAL:

El presupuesto oficial para la contratacion asciende a la suma
de MIL SETECIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS
SIETE MIL TRESCIETOS SESENTA Y CUATRO PESOS
$1.703.707.364

ADICIONES: No aplica
VALOR MAS No anlica
ADICIONES: P

DURACION INICIAL:

Doscientos veinte cuatro dias (224). Dias calendario

AMPLIACIONES: No aplica
SUSPENSIONES: No aplica
DURACION DESPUES No aplica
DE AMPLIACIONES: P
FECHA DE INICIO: 28/04/2025
FECHA DE

TERMINACION: 7112/ 2025
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600099343
de 2023, se presenta el quinto Informe parcial de Supervision del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm, Ley 1150

de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

El presente informe detalla el seguimiento realizado por la supervisora del contrato
4600104804 de 2025 a las actividades realizadas por la Corporacion Presencia Colombo
Suiza, en el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2025, con el fin de
garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato. “Prestar servicios para la
atencion a la poblacién migrante, retornada y refugiada en el Distrito de Medellin”.

ACCIONES DESDE LA SUPERVISION

De acuerdo con las especificaciones técnicas del contrato, se realizé la verificacion del
cumplimiento al documento de especificaciones técnicas, de acuerdo con los
componente, productos o servicios del contrato 4600104804 de 2025, para el mes de
junio de 2025.

Para el cumplimiento del contrato la Corporacion Presencia Colombo Suiza, desarrollo
acciones desde el comienzo de este, dirigidas al aprestamiento y alistamiento de la
estrategia Intégrate con el fin de fortalecer la coordinacién interinstitucional, capacitar el
equipo de personas Yy estructural la intervencion en las comunas: 1, 3, 4, 7,8, 13, 16 y 80.
Por este motivo se llevaron a cabo articulaciones, capacitaciones, construccion de guias
metodoldgicas, creacion y ajustes de formatos.

El contrato se encuentra estructurado por la Corporacién Presencia Colombo Suiza para
su ejecucion de la siguiente manera:

RELACION COMPONENTES PRODUCTOS Y VALOR

COMPONENTE PRODUCTO UNIDAD | CANTIDAD VALOR
DE
MEDIDA
Informes 8 $160.101.368
CENTRO DE INTEGRACION | Atencion en el
centro de
integracion
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TERRITORIAL

Acciones para el | Informes $517.832.840
acercamiento  de
oferta de servicios
para la integracion

Acciones para la | Informes 8 $65.295.552
integracion

comunitaria y

prevencion de la

xenofobia

Acciones para la | Informes 8 $59.901.565
transversalizacion

del enfoque

migratorio

Acciones para la | Informes 8 $406.405.640
integracion

socioecondémica

Gestion de la | Informes 8 $107.887.771
informacién

Bienes y servicios | Informes 8 $168.824868

complementarios
para las acciones
en territorio

SUBTOTAL PRESUPUESTO

$1.486.249.60
4

COSTOS
INDIRECTOS/AU/HONORARI
(ON)

$183.287.134

IVA
$34.170.626
TOTAL, PRESUPUESTO $1.703.707.36
4

COMUNAS INTERVENIDAS POR EL CONTRATO NUMERO 4600104804

Comuna 1 Popular
Comuna 3 Manrique
Comuna 4 Aranjuez
Comuna 7 Robledo
Comuna 8 Villa Hermosa
Comuna 13 San Javier
Comuna 16 Belén
Comuna 80 San Antonio de Prado
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Popular (1)
Robledo (7)

Manrique (3)

Aranjuez (4)
San Javier (13)

Villa Hermosa (8)

Belén (16)

Corregimiento de ‘
San Antonio de Prado (80) \ 5

PLAN DE TRABAJO:

La supervisora da cuenta que la corporacion Presencia Colombo Suiza present6 su plan
de trabajo y fue avalado por la supervisora del contrato, el cual avanzo en el mes de junio
de 2025.

ACCIONES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
COMPONENTE. CENTRO DE INTEGRACION
PRODUCTO. ATENCION EN EL CENTRO DE INTEGRACION

Da cuenta la supervisora delegada para el contrato 4600104804 de 2025 de las siguientes
acciones realizadas en el Centro Intégrate el cual se encuentra ubicado en la comuna 10
de Medellin sector Los Angeles. Calle 59 nimeros 45-53. Del siguiente grupo de
profesionales

Atencion en el Centro Intégrate para levantamiento de linea de base

Bibiana del Pilar Gonzalez Hurtado

Gestion de Casos: Profesional: Paula Andrea Zorrilla Arango

Atencion el Area de Medios de vida: Profesional: Monica Yulieth Tobén Jiménez
Atencion en el area juridica: Profesional: Ana Maria Parra Alvarez

YVVVYVYY
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Hojas de vida que fueron presentadas por la Corporacion Presencia Colombo Suiza y las
cuales después de la verificacion se procedid con el aval de las anteriores profesionales
quienes prestan el servicio de lunes a viernes durante la jornada del el Centro Intégrate y
los sdbados realizan informes para el contrato 4600104804 de 2025.

< ATENCION EN EL CENTRO INTEGRATE PARA LEVANTAMIENTO DE LA
LINEA DE BASE.

Profesional: Bibiana del Pilar Gonzalez Hurtado

Indicador 1 Mayo Junio Total Meta
Personas con 252 491 743 3200
levantamiento de
linea base
Cumplimiento 23%

Fuentes: 1 C1 Linea base

Para este segundo informe de ejecucion correspondiente al mes de junio de 2025, la
supervisora da cuenta que, se reportan 491 personas a las que se les realizé
levantamiento de linea de base en el periodo del 1 al 30 de junio de 2025. Garantizando
un ejercicio de escucha activa y un registro técnico riguroso que contribuye al seguimiento
de los casos y a la formulacion de estrategias de atencion ajustadas a las realidades
individuales y familiares.

< GESTION DE CASOS

Profesional: Paula Andrea Zorrilla Arango

Indicador 1 Mayo Junio Total Meta
Personas con 67 85 152 500
gestion de casos
Cumplimiento 30%

Fuentes: 2 _C1 Gestion casos

La supervisora da cuenta que se ha venido prestando este servicio de Gestion de Casos
con normalidad desde el Centro Intégrate y se tiene lo siguiente:

Esta area atendi6 en el mes de junio de 2025, los siguientes servicios:
Acceso a servicios de salud: Cuando los usuarios no cuentan con PPT o salvoconducto.
Requerimientos de primera necesidad, como alimentos y transporte humanitario, ya

sea para acceder a servicios de salud o para facilitar el retorno voluntario a sus lugares de
origen, en coordinacién con entidades pertinentes.

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LMEvb1njCsqTZVnyX6NWZlVymWY-2ILO
https://drive.google.com/drive/folders/1mOcDpnoJohV1y0uL3NkxUTwEvaF_1zgi

. Formato
Cod. FO-GECO-006 FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o Interventoria Alcaldia de Medellin
Versiéon 16 CIen:ia,Tecr?:\g;i.::Innn\taclbn

Desde el area se adelantaron diversas remisiones dirigidas a la atencion integral de las
personas. Las organizaciones a las que fueron remitidas las personas atendidas son:
ADRA Agencia Adventista para el Desarrollo y Recursos Asistenciales, Metrosalud, OIM,
Med Global, Pastoral Social y Word Vision.

Se apoyaron las cinco jornadas de salud del mes programadas desde la coordinacion
del Centro Intégrate, en las cuales se ofreci6: salud oral, nutricién, crecimiento y
desarrollo, medicina general y vacunacién, con capacidad para 25 personas en cada una.

El area también recibe los casos remitidos por la linea 1-2-3 Social - Mddulo
Migrante, y durante el mes de junio se priorizé la atencion a habitantes de la comuna 16
Belén, afectadas por la reciente ola invernal, con énfasis en la oferta relacionada con el
convenio del Ministerio de Vivienda, el Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin
(ISVIMED) vy la Secretaria de Inclusién Social, para el auxilio en arrendamiento dirigido a
poblacion migrante venezolana regularizada que cumplan con los criterios establecidos
por el convenio. Desde el area se realizaron 30 llamadas a personas remitidas por el
ISVIMED en el marco de dicho convenio, para socializar la oferta.

< ATENCION EN EL AREA DE MEDIOS DE VIDA

Profesional en Atencion el Area de Medios de vida: Profesional: Ménica Yulieth Tobén
Jiménez

Indicador 1 Mayo Junio Total Meta
Personas 177 171 348 1050
atendidas en el
area de medios
de vida

Cumplimiento 33%
Fuentes: 3 _C1_ Medios vida

La supervisora del presente contrato evidencio que, Durante el mes de junio de 2025,
desde el area de Medios de Vida, la cual es nueva en este proyecto, se continué con el
acercamiento a la poblacién beneficiaria a través de la oferta disponible en temas de
empleabilidad, emprendimiento y fortalecimiento econémico. En total, se brind6 atencion a
171 personas, quienes fueron orientadas conforme a sus necesidades particulares en las
dos principales lineas de intervencion.

Las atenciones realizadas a estas personas fueron en total 180, distribuidas de la
siguiente manera:

Emprendimiento: 104 personas (58%) recibieron orientacién y acompafiamiento en
temas relacionados con rutas de emprendimiento. Del total de personas atendidas en esta
linea:
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9 personas (9%) cuentan con un negocio en marcha.

20 personas (19%) tienen una idea de negocio y se encuentran en etapa de exploracion o
estructuracion.

75 personas (72%) no cuentan con un negocio ni una idea definida, lo cual evidencia la
necesidad de fortalecer estrategias de sensibilizacion y formacion para el autoempleo.
Empleabilidad: 76 personas (42%) fueron acompafadas en procesos orientados a la
empleabilidad, incluyendo: postulacién a vacantes, asesoria en la elaboracion y mejora de
hojas de vida, y remision a servicios sobre ofertas laborales.

Adicionalmente, se apoyaron acciones relacionadas con gestibon de rutas de
empleabilidad; difusiébn de vacantes laborales a través de canales de comunicacion
directa, como WhatsApp, acompafiamiento personalizado para la elaboracion de 8 hojas
de vida, reconocimiento de programas como Ven Esperanza, enfocados en el
acompafamiento humanitario y financiero, para la identificacion y remision de casos de
alta vulnerabilidad, para transferencia monetaria (cash). Desde el area también se
realizaron llamadas a las personas remitidas por el ISVIMED para la socializacién del
auxilio de arrendamiento, para un total en el mes de 20.

< ATENCION EN EL AREA JURIDICA:

Profesional en Atencion en el area juridica: Profesional: Ana Maria Parra Alvarez

Indicador Mayo Junio Total Meta
Personas 179 163 342 1050
atendidas por el
area juridica
Cumplimiento 33%

Fuentes: 4 C1 Juridica

La supervisora da cuenta que el &rea juridica ha continuado con su labor, brindé atencién
a un total de 163 personas, las cuales acudieron en diversos momentos del mes de junio
de 2025, y derivaron en un total de 178 atenciones.

Los usuarios recibieron, a través de asesoria especializada, acompafiamiento técnico y
gestiébn de tramites en materia de regularizacion migratoria, proteccion de derechos
fundamentales y activacion de mecanismos constitucionales.

57 (32%) personas, fueron orientadas en torno al proceso de solicitud de reconocimiento
de la condicién de refugiado, incluyendo el andlisis de requisitos legales, documentacion
exigida, asesoria para diligenciamiento de formularios, orientacion para entrevistas,
recursos administrativos y seguimiento de los casos en curso. Esta linea de atenciéon ha
sido fundamental para garantizar el derecho a la proteccion internacional, especialmente
en contextos de riesgo, persecucion o falta de garantias y/o acceso a derechos. 52 (29%)
personas, recibieron asesoria en mecanismos de regularizacion migratoria, incluyendo
orientacion sobre el PPT, casos en los que aplica y requisitos, tipos de visas y en general
rutas para la formalizacion de estatus migratorio.
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En el marco de la proteccion de nifias, nifilos y adolescentes, se realizaron 11 pre-
registros en el Registro Unico de Migrantes Venezolanos (RUMV), correspondientes al 6%
del total de atenciones. Esta gestidén busca facilitar el proceso de regularizacion migratoria
para menores de edad, y asi promover su inclusion en el sistema educativo, de salud y de
proteccién integral.

En relacibn con la proteccion de derechos fundamentales, se instauraron 14 (8%)
acciones de tutela, en su mayoria por vulneraciones al derecho a la salud, al minimo vital
y a la vida en condiciones dignas, ante la omision o barreras por parte de entidades
publicas o prestadores de servicios (Migracion Colombia, Empresas promotoras de salud
(EPS), Seccional de salud de Antioquia y Secretaria de Salud de Medellin, son las
principales.). Las tutelas representaron una herramienta clave para garantizar atencion
inmediata, especialmente en casos donde estaban en riesgo derechos de personas con
enfermedades de base, mujeres gestantes o poblacion en condicién de discapacidad.

Se elaboraron 20 (11%) derechos de peticion, dirigidos a entidades publicas en su gran
mayoria, solicitando acceso 0 respuesta frente a servicios de salud, educacion,
afiliaciones, correcciones documentales o tramites de interés.

En cuanto al derecho al acceso a la nacionalidad, se radicaron 7 (4%) solicitudes de
inscripcion extemporanea al registro civil de nacimiento colombiano, principalmente de
nifias, nifos y adolescentes nacidos en Venezuela con padres y/o madre colombiana(o),
que, por distintas razones, no habian podido formalizar su registro y finalmente acceder a
la doble nacionalidad. Ademas, 17 (10%) personas recibieron acompafiamiento en
tramites complementarios, tales como diligenciamiento del Formato Unico de Tramites
(FUT), agendamiento de citas ante Migracién Colombia y Cancilleria, apoyo en procesos
de reexpedicion del PPT por pérdida, o inconsistencias, entre otros procedimientos
administrativos.

Actividad 5: Participar en actividades en las distintas comunas y corregimientos
programadas ya sea desde el componente territorial, desde el Centro Intégrate o en
jornadas programadas desde otras entidades o dependencias de la alcaldia.

Indicador Mayo Junio Total Meta
(A demanda) 2 3 5 100%
Participar en
actividades en
las  distintas
comunas y
corregimientos
programadas
ya sea desde
el
componente
territorial,
desde el
centro
intégrate o en
jornadas
programadas
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desde otras
entidades o
dependencias
de la alcaldia
Cumplimiento 100%
Fuentes: 5 1 Actividades

La supervisora da cuenta que, el area participo en lo siguiente:

Joven PRO: Es una iniciativa enfocada en el fortalecimiento de emprendimientos
liderados por jovenes. Esta participacion permiti6 acercar a los jovenes migrantes y
refugiados la oferta del area, logrando atender a 8 personas de manera directa.

Feria para vendedores informales y sus familias, se realiza en el marco de la politica
publica Espacio Publico, un espacio clave de articulacion con actores publicos, privados y
comunitarios, que permiti6 dar a conocer la oferta disponible en materia de
emprendimiento, empleabilidad y apoyo econdmico. En el marco de esta participacion, se
logré atender de manera directa a 22 personas.

Feria de Empleabilidad dirigida a poblacion migrante, Colombianos retornados y
comunidad de acogida, organizada por Comfenalco, Heartland Alliance International y el
Centro Intégrate Medellin. La actividad permitié articular actores institucionales, facilitar el
acceso a oportunidades laborales y brindar 20 atenciones personalizadas en rutas de
empleabilidad y emprendimiento.

Actividad 6: Participacion en escenarios de concertacién o mesas de trabajo del
Distrito en el marco de la atencidon a poblacion objeto del contrato como son los
comités tematicos de la mesa migratoria distrital, las mesas del Grupo Interagencial
de Flujos Migratorios Mixtos (GIFMM) entre otros.

Indicador Mayo Junio Total Meta
Participaciéon en 0 0 0 100%
escenarios de
concertacion o
mesas de trabajo
del Distrito en el
marco de la
atencioén a
poblaciéon objeto
del contrato
como son los
comités

tematicos de la
mesa migratoria
distrital, las
mesas del grupo
interagencial de
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flujos migratorios
mixtos (GIFMM),
entre otros.

Durante el periodo reportado, las profesionales del componente Centro Intégrate no
participaron en mesas GIFMM o de la Mesa Migratoria debido a la alta demanda de
atenciones en la Sede del Centro de Integracion y la estrategia continua de jornadas de
salud.

COMPONENTE TERRITORIAL

‘ ‘11‘.“ ,'/ ‘
Fotografia - Micro feria de servicios Comuna 16.

Antecedentes Histéricos del componente:

El segundo componente del proyecto corresponde a la estrategia territorial del Intégrate
Medellin, denominada Intégrate en los territorios en su tercer afio de implementacion. A
modo de contexto, con la puesta en marcha del centro de integracion en 2022, y la
formulacion de la Politica Publica para la Gestion de la Migracion (actualmente adoptada
bajo el Acuerdo 019 de 2024), el Distrito identificé la necesidad de descentralizar los
servicios del Centro y ampliar el alcance de la estrategia en aquellos territorios de la
ciudad con condiciones de vulnerabilidad en los que mas se concentraba la poblacion en
movilidad humana. Para lograrlo, en el afio 2023 se establecio el Acuerdo de Subvencion
con la Fundacion Conrad N. Hilton — Subsidio 29868, con el objeto de apoyar la
integracion social, econémica y cultural de migrantes, refugiados y colombianos
retornados, y descentralizar la oferta de servicios a esta poblacion como respuesta a las
barreras de acceso que dia a dia enfrentan en la ciudad (econémicas, de movilidad,
contexto en emergencia, desconocimiento de la ciudad en la periferia, etc.). Esta
estrategia llega con equipos de profesionales a 8 comunas priorizadas: 1- Popular, 3-
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Manrique, 4- Aranjuez, 7- Robledo, 8- Villa Hermosa, 13- San Javier, 16- Belén y 80- San
Antonio de Prado.

A partir de lo propuesto en la subvencion y las metas e indicadores de Plan de Desarrollo
mencionados, con las acciones de este componente se pretende fortalecer los canales de
comunicacion entre la administracion distrital y la comunidad; acercar la oferta en los
diferentes territorios; promover la participacion ciudadana de las poblaciones en movilidad
humana en la toma de decisiones del Distrito; promover la integracién socioeconémica, y
disminuir las expresiones xenofdbicas que han debilitado el tejido social.

El énfasis del componente es la provision de servicios ofertados por la institucionalidad
local, asi como la entrega de informacién y la referenciacion (a servicios complementarios
de organizaciones de cooperacion internacional) para facilitar el acceso a bienes y
servicios ya existentes en el territorio, a través de alianzas de referencia y
contrarreferencia.

Las areas de atencion son: orientacion para acceso en territorio a la oferta institucional en
salud, educacién, medios de vida (emprendimiento, empleo y formacion para el trabajo),
violencias basadas en género, atencion en contexto de emergencia social, prevencion y
sensibilizacién frente a la xenofobia, asesoria juridica y psicosocial, participacion e
integracién ciudadana, juvenil y cultural. Para la operativizacion de las areas, se
establecieron 4 lineas de accién en este componente, que responden a los productos:
Linea de Derechos y acceso a servicios — Producto: Acciones para el acercamiento de
oferta de servicios para la integracion.

Linea de Acciones para la integracion comunitaria y la prevencién de la xenofobia —
Producto: Acciones para la integracién comunitaria y la prevenciéon de la xenofobia

Linea de Acciones para la integraciéon socioeconémica — Producto: Acciones para la
integracioén socioeconémica.

Se cuenta con una cuarta linea de accién transversal al proyecto, relacionada con el
producto de:
Acciones para la transversalizacion del enfoque migratorio.

También es importante mencionar que este componente esta exento de IVA:

4.1 Acciones transversales al producto: Acciones para el acercamiento de oferta de
servicios para la integracion.

Entregables Cantidad

Guia metodoldgica ajustadas 2
Articulaciones 7

Documento Guia para la construccion del 1

mapeo de actores (creacion).

Herramienta Mapeo de actores (creacion). 1

Herramienta linea de entrada y salida 1
(actualizacion).

Fuentes B C2 Act Transversales Acceso a Derechos
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La supervisora del contrato da cuenta que el equipo de profesionales territoriales sociales
contratado por la Corporacién Colombo Suiza construy6 la propuesta de adaptacion al
guion metodoloégico Acceso a derechos y Ruta Metodolégica, a partir de la
profundizacién en la metodologia experiencial, para la formacion en acceso a derechos,
desarrollando un juego que permitiese desde lo ludico, dinamizar los talleres.

El juego consiste en un rompecabezas que orienta el desarrollo tematico ya propuesto y
aprobado en el mes anterior y que complementa la guia, pero potenciando la atencion, la
apropiacion del conocimiento, la participacion activa, y la fluidez del encuentro al movilizar
los contenidos desde la ludica. Este ajuste de forma implica la busqueda de recursos para
su impresion e implementacion en las formaciones, ya que no esté incluido en el recurso
del proyecto. Actualmente se realiza la gestion para lograrlo, y se recomienda al Distrito,
incorporarlo para proximas vigencias.

A su vez, el equipo de Medios de Vida se concentr6 en definir y trazar las rutas
necesarias para el desarrollo programético de las actividades y a partir de alli surgio la
necesidad de presentar una propuesta de intervencién modular (ajuste metodoldgico) que
no interfiere ni en la meta ni en la calidad en el proceso formativo en competencias
béasicas (ver apartado de Acciones para la integracion socioeconémica).

Por otra parte, y para garantizar que los procesos en territorios sean sostenibles y que
permitan el acceso a rutas de las personas beneficiarias, durante el mes de junio se
continuo la articulacion con diversas entidades tanto del Distrito como con organizaciones
internacionales y de cooperacién. Estas acciones fueron acompafiadas a su vez, desde
la linea de transversalizacién del enfoque migratorio. Se destaca las articulaciones del
mes:

Secretaria de las Mujeres - Mecanismos de atencion

Secretaria de las Mujeres - Sistema Distrital de cuidado

Secretaria de Salud - Medellin Te Quiere Saludable

Centro Intégrate Medellin

Personeria de Medellin

Parque Explora

FONVIVIENDA: Para el auxilio de arriendo a los Venezolanos regulados
Centros de Referenciacion y Oportunidades para el Retorno — CRORE

Se destacan a continuacion, algunos resultados de las articulaciones:

Conexion de poblacion migrante y refugiada con la oferta del sistema distrital de cuidado
de Medellin.

Identificacibn de mujeres migrantes y refugiadas sobrevivientes de VBG (Violencias
Basadas en Género) que puedan ser derivadas para acompafiamiento socioeconémico.

Apoyo para la postulacion al subsidio de vivienda para poblacién migrante en el marco del
convenio entre Ministerio de Vivienda y la Secretaria de Inclusion Social y Familia.
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Articulacion a oferta de Medellin Te Quiere Saludable y conexién con enlaces en los
territorios

Para el caso de OIT se destaca como logro avances para la construccién de los términos
de referencia para la contratacion de un consultor(a) que apoye el fortalecimiento de
capacidades para la integracién socioecondémico de la poblacién migrante, el cual se
espera sea contratado en el mes de julio de 2025 y se dedique a: (i) Transversalizacion
del enfoque migratorio, (ii) Asistencia y acompafiamiento a las acciones de integracion
socioecondmica del proyecto y (iii) Asistencia técnica para la operativizacién del Comité
de integraciéon socioeconémica de la Mesa Migratoria Interinstitucional para la Gestion de
Flujos Migratorios Mixtos.

El equipo territorial realiz6 el levantamiento de mapeo de actores por comuna para
identificar actores claves y prioritarios con capacidad de influencia o provision para
acercar la oferta de servicios institucionales a la poblacién migrante, refugiada,
colombiana retornada y de acogida; con esto se identificé la necesidad de fortalecer
relacionamientos con Juntas de Accién, Comisarias de Familias, Casas de Justicia y
Consultorios Juridicos a fin de posibilitar una mayor influencia en temas migratorios de
estos actores.

Por otra parte, y como parte de apoyo a la Secretaria de Inclusion Social y Familia se
brind6 asistencia técnica para la construccién de propuesta borrador de Reglamentacion
de la Politica Publica de Gestion de la Migracién (PPGM), la cual se realizara posterior
a la construccion del plan estratégico de la misma.

4.2. Actividades del Producto: Acciones para el acercamiento de oferta de
servicios para la integracion.

Actividad 1: Formacidon en derechos, deberes, en acceso a servicios y rutas de
atencion:

Indicador Mayo Junio Total Meta
Formacion en 0 536 536 4900
derechos,

deberes, en

acceso a

servicios y rutas
de atencién.
Cumplimiento 11%

Fuentes: 1 C2 Formacion

La Supervisora da cuenta que las formaciones se dieron de la siguiente manera:
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Comuna 1 (Popular): Se brind6 formacion a 18 personas. Los espacios se llevaron a
cabo en Santo Domingo Savio (recorrido), Junta de Accion Comunal (JAC) de Santa
Maria de la Torre, y una Feria de Servicios en Carpinelo. Se abordaron temas como
regularizacion, salud, educacion, derechos laborales, participacion, mecanismos de
exigibilidad y Violencia Basada en Género (VBG).

Comuna 3 (Manrique): Se brind6 formacién a 104 personas, en los barrios La Cruz,
Bello Oriente, Balcones de Jardin y La Honda. Se descentralizé la oferta del Distrito a
través de recorridos territoriales, facilitando el dialogo sobre experiencias de movilidad y
condiciones socioecondémicas.

Comuna 4 (Aranjuez): Se brindé formacion a 77 personas. Los encuentros grupales se
realizaron en San Pedro y Campo Valdés. Las demas se hicieron mediante recorridos en
los barrios Moravia y en microferia focalizada en el Centro Integral de Familia. Los temas
incluyeron regularizacion migratoria, prevenciéon de VBG, acceso a derechos (salud,
educacion, trabajo, vivienda) y mecanismos de exigibilidad.

Comuna 7 (Robledo): Se brindé formacién a 51 personas, la cual se llevo a cabo en el
Centro de Desarrollo Social de Villa Sofia, donde se abordaron temas clave para la
poblaciéon migrante como la regularizacion migratoria, el acceso al sistema de salud y al
SISBEN, el derecho a la atencion en emergencias y urgencias médicas sin importar el
estatus migratorio, la prevencion y atencién de la VBG, y el acceso a la educacién para
nifios, nifas y adultos migrantes; el encuentro permitié identificar barreras persistentes en
el acceso a derechos y brind6 informacion practica a los asistentes, quienes compartieron
sus experiencias y desafios en cada uno de estos ambitos.

Comuna 8 (Villa Hermosa): Se brind6 formacion a 48 personas. Se realizé una feria de
servicios en el Centro de Desarrollo Social Los Mangos, ofreciendo orientacién y atencién
basica a poblacién sin aseguramiento y con estatus migratorio, incluyendo formacion en
derechos y deberes. Adicionalmente, se realiz6 capacitacion en la Biblioteca Le6n de
Greiff sobre derechos, rutas de atencion y deberes ciudadanos.

Comuna 13 (San Javier): Se brind6 formacién a 82 personas, en acceso a derechos,
deberes ciudadanos y rutas de atencion buscando fortalecer el ejercicio informado de
derechos por parte de la poblacion y facilitar su vinculacion efectiva con los servicios
institucionales.

Comuna 16 (Belén): Se brinddé formaciébn a 84 personas. Estas formaciones se
realizaron a partir de recorridos territoriales y encuentros formativos en los Barrios Los
Alpes, Altavista Parte Baja y Buenavista. Algunos de los principales derechos por los
cuales la poblacién solicitdé orientacion, se relacionaron con el proceso de regularizacion
de situacion migratoria para personas que no accedieron al PPT o que llegaron hace poco
de Venezuela. Asi mismo orientacion respecto a procesos de emprendimiento, realizando
la vinculacion hacia la estrategia de Medios de Vida de la Estrategia Intégrate 2025 y
hacia estrategias que aportan hacia la estabilizacién econémica de la poblacién como
CASH del PMA , o el subsidio de arriendo del Ministerio de Vivienda.
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Corregimiento 80 (San Antonio de Prado): Se brind6 formacién a 72 personas, estos
encuentros se llevaron a cabo en el Centro de desarrollo social San Antonio de Prado
parte Central. Dentro de temas de mayor interés en la formacion y orientacién fue en
salud sobre todo en temas de barreras de acceso para la atenciébn y negacién de
servicios, acceso a educacion y acceso a la regularizacion alli desde el equipo se pudo
brindar claridades de quienes pueden acceder al PPT y que otros tipo de visado y VBG.

Dentro del proceso de formacién en acceso a derechos se destaca la adaptacion
metodoldgica y la profunda vinculacion con las realidades territoriales, elementos que han
demostrado ser cruciales para la efectividad de las intervenciones. Por ejemplo, en la
Comuna 3-Manrigue, el equipo territorial ha tomado elementos de la Pedagogia Popular,
un enfoque educativo que parte de los saberes y experiencias construidas por las propias
personas en movilidad humana para generar didlogos significativos sobre derechos
humanos, dignidad, autonomia y libertad. Esta apuesta metodolégica no solo facilita una
comprension profunda de los derechos, sino que también descentraliza la oferta de
servicios y rutas de atencién, llevando la formacién directamente a los barrios y
comunidades mas dispersas.

Complementariamente, la articulacion estratégica con liderazgos comunitarios Yy
organizaciones de base comunitaria ha sido fundamental para generar confianza,
identificar necesidades especificas y garantizar un acercamiento efectivo a la poblacion
objetivo. Esta capacidad de construir relaciones sélidas en el territorio ha permitido
gestionar las expectativas de los participantes y fomentar su vinculacion activa,
propiciando un efecto de "voz a voz" donde las mismas personas recomiendan la
Estrategia. Esto seguramente pese a los desafios para el inicio de actividades, sera clave
para el desarrollo y cumplimiento de las metas en los proximos meses. Estas practicas no
sélo fortalecen el conocimiento de la poblacién sobre sus derechos y deberes, sino que
también promueven su empoderamiento y su vinculacion efectiva con los servicios
institucionales disponibles.

Es importante también destacar que el equipo territorial de algunas comunas (1 Popular, 4
Aranjuez, 8 Villa Hermosa, 16 Belén) ha reportado alertas de seguridad provenientes de
las mismas personas atendidas, en términos del uso de elementos de visibilidad del
Distrito, especificamente sobre el uso del chaleco azul (usado por varias dependencias de
la Alcaldia). Las personas en las comunidades han manifestado que en algunos sectores
no es recomendable ingresar con el chaleco azul teniendo en cuenta un historial de
“intervenciones institucionales problematicas” para la comunidad, con dicho distintivo.
Ante la alerta recibida en las Ultimas semanas del mes y con el propésito de iniciar
procesos de mitigacion del riesgo, se determind que: el equipo territorial de las cuatro
comunas continuard con el uso del chaleco gris del Centro Intégrate (informacion
ampliada en el apartado de Servicios complementarios); se solicitd un reporte a cada
comuna via correo electrénico sobre las informaciones preliminares que han recibido, se
indicé el seguimiento por parte de la coordinacion y el area de Seguridad y Salud en el
Trabajo; asi como el reporte dirigido a la Secretaria de Inclusién Social y Familia y el
equipo supervisor del contrato, a través del presente informe, con el propdsito de
identificar protocolos de seguridad y solicitar informacion formal relacionada con la
situacion de seguridad en las comunas priorizadas. El seguimiento a estas acciones y el
respectivo reporte contindia en el mes de julio.
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Esta situacion se relaciona también con la limitada capacidad actual del proyecto frente al
transporte. Al contar con un solo vehiculo, no es posible garantizar el traslado seguro de
los profesionales, especialmente en aquellos sectores de dificil acceso, periféricos y con
alertas de seguridad como la mencionada por parte de la comunidad. Esto ha impactado
en los indicadores de formacion del primer mes de despliegue territorial, sin embargo, se
espera contar con los vehiculos necesarios desde el mes de julio a partir de la aprobacién
del Otrosi al contrato, que actualmente se encuentra en revision por parte del equipo
juridico de la UPSE.

Actividad 2: Aplicacion de linea de entrada y linea de salida a personas formadas.

Indicador Mayo Junio Total Meta
Aplicacién de
linea de entrada 0 536 536 4900
y linea de salida
a personas
formadas.
Cumplimiento 11%
Fuentes: 2 C2 Linea

La supervisora del contrato da cuenta que la herramienta, implementada al inicio y al
cierre de cada jornada formativa, permite no solo identificar los saberes previos de los
participantes, sino también medir cuantitativamente el fortalecimiento de sus
conocimientos y la apropiacion de informacion clave. Durante el periodo reportado, se
aplicaron 536 lineas de entrada y de salida a todas las personas formadas, quienes
participaron tanto en las formaciones grupales como en aquellas implementadas durante
los recorridos. Debido a la dindmica territorial de recorridos y tiempo establecido para los
talleres, fue necesario aplicar los instrumentos en version fisica para lograr la captura de
informacién de_todas las personas formadas. Al hacerlo exclusivamente en el formulario
digital, a los profesionales no les es posible garantizar el diligenciamiento de la totalidad
de las personas ya que no todas cuentan con dispositivos electrénicos, y el tiempo del
encuentro es limitado. Aqui se destaca que la propuesta de ajuste metodoldgico
(rompecabezas) se pensé justamente para dinamizar el espacio y facilitar la captura de
dicha informacién.

Se destacan también algunos analisis cualitativos que comparten las comunas 3 y 4, por
ejemplo, que, aunque se detectaron vacios en la comprension de conceptos
fundamentales de derechos humanos y mecanismos de regularizacion como el asilo o
visas especiales, la aplicacion de estas lineas ha orientado hacia la necesidad de
profundizar en estas tematicas.

Asimismo, en la Comuna 4, las aplicaciones realizadas permitieron reforzar la
comprension sobre el SISBEN y herramientas como el derecho de peticion y la accion de
tutela, temas que generaron gran interés y aclararon dudas frecuentes.

Actividad 3: Porcentaje de personas que demuestran una mejora en su
conocimiento sobre los servicios disponibles
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Indicador Mayo Junio Total Meta
Porcentaje de
personas que 30% 0 50%

demuestran una
mejora en su
conocimiento sobre
los servicios
disponibles

Cumplimiento

Fuentes: 3_C2_Conocimientos

La supervisora del contrato da cuenta que la Corporacion Presencia Colombo Suiza,
realizd la aplicacion del instrumento de lineas de entrada y salida a 536 personas
participantes de las formaciones realizadas en el mes de junio de 2025, se identificé que
160 (30%) de ellas, aumentaron el conocimiento después de finalizado el encuentro. Esto
permite entender que la poblacion beneficiaria con el proceso de formacion adquiere
herramientas y elementos conceptuales practicos frente a sus derechos y a los
mecanismos para ejercerlos.

Actividad 4: Caracterizacion

Indicador Mayo Junio Total Meta
Caracterizacion 0 859 859 3675
Cumplimiento 23%

Fuentes: 4_C2_Caracterizacion

Las necesidades de atencion de la poblacién migrante, refugiada, colombiana retornada y
de acogida son identificadas a través de tres fuentes: a) los encuentros formativos de
acceso de derechos (actividad 1 de este componente), derivaciones realizadas por
organizaciones aliadas y las microferias propias del proyecto o jornadas
interinstitucionales. A partir de dicha identificacion inicial, se aplicé el instrumento de
caracterizacion a las personas con el propdésito de recopilar datos cuantitativos y
cualitativos que permiten profundizar en la identificacion de perfiles, necesidades
especificas y barreras que enfrentan las personas en cada comuna, lo cual es crucial para
una intervencioén pertinente, eficaz y sostenible.

Dado el contexto mencionado, durante el mes de junio se reportan un total de 859
personas caracterizadas, identificadas especificamente en formaciones grupales,
recorridos territoriales y microferias de servicios. De ellas 254 (30%) son hombres y 605
(70%) son mujeres.
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La supervisora da cuenta que el proyecto nos demuestra que el 86% de las personas
atendidas son de nacionalidad Venezolana, esto le implica tanto al Distrito de Medellin
con la Secretaria de Inclusién social y familia y al Ministerio de la Igualdad con el Centro
Intégrate, tener mas intervencion a esta poblacion.

Personas caracterizadas por Nacionalidad-2025

90.0%
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70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
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10.0% - -_— -_—

0.0%

Porcentaje

COLOMBIANA ECUATORIANA PERUANA VENEZOLANA
HJUNIO 13.7% 0.1% 0.1% 86.0%

La supervisora da cuenta que a la Corporacion Presencia Colombo Suiza, frente al tema
del status migratorio es importante tener en cuenta para las intervenciones en el Distrito
de Medellin, que identifico en el inicio de las actividades territoriales que el 72% de las
personas atendidas en el mes de junio de 2025, se encuentra en regularizada, sin
embargo, los servicios relacionados con este tema continuaran siendo prioritarios debido
a que representa el primer paso en la garantia de los demas derechos y servicios,
especialmente de nifios, nifias y adolescentes, y perfiles de proteccion internacional. Se
destaca que en la comuna 7 se identificé un porcentaje mas alto de personas con estatus
migratorio irregular, debido a que al sector han ingresado familias recién llegadas de
Venezuela. Este asunto continuard en monitoreo en las diferentes comunas

ESTATUS MIGRATORIO
JUNIO
Irregular Regular
TOT
COMUNA AL %
1 - POPULAR 9 1.05% 19 2.21% 28 3.26%
13 - SAN JAVIER 16 1.86% 76 8.85% 92 10.71%
16 - BELEN 22 2.56% 66 7.68% | 88 |10.24%
3 - MANRIQUE 36 4.19% 73 8.50% 109 | 12.69%
4 - ARANJUEZ 21 2.44% 65 7.57% 86 10.01%
7 - ROBLEDO 91 10.59% 69 8.03% 160 | 18.63%
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8 - VILLA HERMOSA 12 1.40% 48 5.59% 60 6.98%

80 - SAN ANTONIO DE

PRADO 31 3.61% 205 23.86% | 236 | 27.47%

Fuente: Base de datos caracterizacion junio de 2025.

Perfil migratorio: mas de 700 personas de las atendidas son migrantes con vocacion de
permanencia, frente a la cantidad identificadas en transito. Esto puede relacionarse con la
priorizacion de comunas, teniendo en cuenta que el despliegue territorial no incluye las
comunas 5y 10, en las que se ubican el Terminal de Transportes del Norte, y el sector del
centro de la ciudad donde suelen asentarse las personas en transito. Si bien sélo 6
personas indicaron ser desplazadas internas, se reconoce que hay un subregistro en lo
relacionado a doble afectacion (persona en movilidad humana y victima del conflicto
armado interno en Colombia) ya que las personas migrantes y refugiadas manifiestan que
siguen encontrando barreras de acceso al proceso correspondiente de acuerdo a la ley
1448 del 2011. También se destaca el interés y necesidad de la comunidad de acogida en
participar de los espacios y atenciones del proyecto, considerando que esto promueve no
solo la garantia de derechos de las personas colombianas, sino también la integracion y
cohesion social en las comunas.

BARRERAS: se identificaron barreras especificas como la dificultad de acceso al trabajo
para poblacién con estatus regular, los altos costos de los procesos de regularizacion
para quienes no accedieron al PPT, y la persistencia de la pobreza y la inseguridad
alimentaria incluso para aquellos con varios afios en el pais. También se ha desmitificado
la percepcién de que las personas extranjeras no tienen derecho a servicios de salud, lo
gue ha permitido una orientacién mas asertiva.

Actividad 5: Atencidn / derivacion de personas

Indicador Mayo Junio Total Meta
Atencion / derivacion de 0 859 859 3675
personas
Cumplimiento 23%

Fuentes: 5_C2_ Atencion

La supervisora da cuenta que el proceso de atencion y derivacion de la poblacion
beneficiaria del proyecto refleja la capacidad de respuesta adaptada a las necesidades.
Una vez finalizada la caracterizacion, los profesionales analizan la informacion
recolectada y definen la ruta de atencion individualizada e integral, bien sea por atencion
directa del equipo o por derivacion a servicios especificos y especializados, a partir de
orientaciones claras y concisas sobre los derechos, deberes y rutas de acceso a servicios.
Dado el contexto mencionado, para el mes de junio se reportan 859 personas atendidas
por los profesionales territoriales sociales de las 8 comunas priorizadas.
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Frente al alcance de las derivaciones se ha podido identificar de manera general:
Acceso a Servicios de Salud:

Se mantienen las barreras para acceder a la atencion por urgencias médicas o
tratamientos por enfermedades crénicas o catastroficas. La Estrategia integra esfuerzos
para orientar a la poblacién, incluyendo a aquellas personas sin aseguramiento en salud o
en situacion irregular, hacia programas como el de la Poblacion Pobre no Asegurada
(PPNA).

Una necesidad recurrente identificada es la relacionada con la encuesta del Sisbén,
fundamental para el acceso al régimen subsidiado en salud y procesos de traslado de
EPS. Las personas a menudo desconocen su funcionamiento y utilidad, lo que se
convierte en una barrera determinante. Las derivaciones también incluyen afiliaciones y
traslados al sistema de salud.

Procesos de Regularizacion Migratoria:

Se ha detectado un vacio critico de informacion sobre el proceso de solicitud de asilo, la
visa de residente, la visa de visitante especial y el PEP - Tutor. Esto es particularmente
relevante para las personas que han ingresado recientemente al pais y necesitan una
orientacion pertinente para iniciar estos procesos.

Parte de la poblacién adulta no pudo acceder al PPT en los tiempos establecidos, vy
muchos no han podido acceder a Visas debido a los altos costos asociados a estos
procesos de regularizacion.

Oportunidades en Medios de Viday Barreras para la Empleabilidad:

Se ha identificado que parte de la poblacién migrante regularizada continta enfrentando
barreras para acceder a empleos en condiciones dignas.

Las personas, incluso aquellas con varios afios de permanencia en Colombia, contindan
enfrentando condiciones de pobreza e inseguridad alimentaria, lo que indica que la
estabilidad no esta ligada solo al tiempo, sino a la garantia de acceso a derechos y el
acceso a soluciones duraderas.

Se ha promovido la derivacién interna al equipo de profesionales de medios de vida para
la formacion en competencias basicas, ciudadanas y laborales. Sin embargo, se ha
identificado el reto de superar la brecha entre la formacion y el acceso real a
oportunidades de empleo

Como una barrera de esta actividad se tiene por una parte el fortalecimiento de
emprendimientos, y por la otra el proyecto no contempla recursos directos como capital
semilla o cupos laborales garantizados. La expectativa de recibir apoyo econémico puede
ser un desafio para la participacion sostenida.

Por otra parte y de manera especifica, el area juridica territorial relaciona las acciones
destacadas en el proceso de atencion y derivacion, que han sido fundamentales para
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abordar barreras legales y garantizar el acceso a derechos, durante el mes de junio se
destaca:

Taller de orientacion en derechos y sensibilizacion sobre medios de vida, llevado a cabo 5
en la comuna 16 (Belén), donde se brindé asesoria legal individualizada y se
desarrollaron acciones pedagdégicas en torno al marco constitucional y legal de derechos
humanos para la poblacion migrante, refugiada y retornada.

Se dio respuesta a un caso de vulneracion al derecho a la salud en conexidad con el
derecho fundamental a la vida a una usuaria venezolana de la comuna 16. Se brindd
acompafamiento juridico para la interposicion de una accién de tutela, la cual fue
admitida y decidida favorablemente, ordenando a la entidad prestadora de servicios de
salud la garantia del tratamiento médico requerido por la tutelante.

Participacién en la Jornada de Regularizaciébn para migrantes venezolanos, organizada
por la Personeria de Medellin. En este espacio se brindd asesoria juridica a 11 personas
migrantes. Se realizaron 8 derivaciones al Centro Intégrate para solicitud formal de
refugio, y 1 derecho de peticién elaborado solicitando al Ministerio de Trabajo fecha para
la celebracion de audiencia de conciliacion laboral.

Actividad 6: Seguimiento a personas atendidas / derivadas

Indicador 6 Mayo Junio Total Meta
Seguimiento a

personas atendidas / N/A N/A 0 3675
derivadas

Cumplimiento

Fuentes: 6 C2 Seguimiento

Esta actividad se realiza a partir del mes de Julio de 2025.

Actividad 7: Aplicacion de encuesta de satisfaccion a personas atendidas o
derivadas / Porcentaje de personas encuestadas

Indicador 7 Mayo Junio Total Meta
Aplicacion de encuesta
de satisfaccion a N/A N/A 0 75%

personas atendidas o
derivadas / Porcentaje
de personas encuestadas
Cumplimiento

Fuentes: 7 C2 Encuestas

El reporte de aplicacion de encuesta de satisfaccion se iniciara mas adelante
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Actividad 8: Microferias focalizadas de servicios

Indicador 8 Mayo Junio Total Meta
Microferias focalizadas de
servicios N/A 6 6 48
Cumplimiento 13%

Fuentes : 8_C2_Microferias

La supervisora del contrato da cuenta que durante el mes de junio de 2025 se realizaron 6
microferias de servicios.

A la par también en el mes de junio se realiz6 un ejercicio gue se concentré en acercar a
la poblacién migrante al proceso de postulacién al subsidio de vivienda a poblacion
migrante que espera entregar 100 subsidios en la ciudad de Medellin y el cual otorga a las
personas que resulten beneficiadas hasta el 45% de un salario minimo legal mensual
vigente (SMMLV) hasta por doce meses previo cumplimiento de requisitos (convenio entre
el Ministerio de Vivienda y la Secretaria de Inclusion Social y Familia e ISVIMED,
relacionado también en el componente 1 Centro Intégrate ya que la estrategia completa
prioriz6 este proceso a fin de cerrar brechas en informacion y en acercar este tipo de
ofertas tanto en territorio, como en la sede fisica).

La realizacién de estas microferias ha permitido consolidar en este inicio de actividades
en territorio, la presencia de la Estrategia Intégrate 2025 en las comunas priorizadas. A
continuacion, se relacionan las actividades por comuna:

Microferia en la Comuna 3 (Manrique) se realiz6 la microferia en Balcones de Jardin
BEN, enfocada en la inscripcion al subsidio de vivienda de Fonvivienda, contando con la
participacion de World Vision y el Programa Mundial de Alimentos para la caracterizacién
de familias que requieren apoyo econémico. En esta actividad participaron 35 personas.

Microferia en la Comuna 4 (Aranjuez), la microferia se orienté a familias interesadas en
el subsidio familiar de vivienda. En esta actividad participaron 12 personas

Microferia en Comuna 7 (Robledo), se realizé6 Microferia de Servicios en Salud. Este
evento contd con la articulacion de mudltiples entidades del Distrito y aliados de
cooperacion como OIM, World Vision, Anauco, Medellin Te Quiere Saludable y Aid For
Aids. Se ofrecieron servicios integrales que incluyeron consultas de medicina general,
atencioén psicolédgica, asesoramiento nutricional, asistencia en casos de VBG, entre otros.
Participaron 35 personas, en su mayoria del barrio Robledo -Aures.

Microferia en la Comuna 8 (Villa Hermosa), se llevé a cabo una microferia en el Centro
de Desarrollo Social Los Mangos, en articulacion con OIM y Medellin Te Quiere
Saludable. Alli se proporcionaron diversos servicios de salud. En esta actividad
participaron 10 personas.
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Microferia en la Comuna 13 (San Javier), la microferia se realiz6 en el Parque Biblioteca
San Javier donde 21 personas tuvieron la oportunidad de inscribirse al subsidio de
vivienda de Fonvivienda en acceso a derechos.

Microferia en la Comuna 16 (Belén), se realiz6 microferia en Belén Zafra donde se
promovié el diligenciamiento del formato de subsidio de vivienda de Fonvivienda, se
ofrecieron servicios de salud a través de "Medellin te quiere saludable" y se focalizd a
poblacion para apoyos econdmicos de World Vision; ademas, se impartié un taller de
formacion en derechos. La articulacién con la JAL y la JAC fue crucial para su éxito. En
esta actividad participaron 55 personas.

NOTA: Para el caso de la Comuna 1 no fue posible coordinar la realizacién de estas
jornadas debido a la situacion de ola invernal que se presento en el sector y a dificultades
en la consecucion de espacios, esto ultimo también para el caso de la Comuna 80. En la 1
se presentaron dificultades con movimientos de tierra que volcd la mirada hacia las
emergencias.

Actividad 9: Asistencia a los diferentes escenarios de participacion y concertacion
de la comuna como mesas interinstitucionales, comités de salud, educacion,
convivencia entre otros que existan en las comunas asignadas

Actividad 9:

Indicador 9 Mayo Junio Total Meta
Asistencia a los 33 100%
diferentes 2 31

escenarios de

participaciéon y

concertaciéon de la

comuna como

mesas

interinstitucionales,
comités de salud,
educacion,

convivencia  entre
otros que existan en
las comunas
asignadas

Cumplimiento 100%

Fuentes:
9 C2_Participacion

A continuacion, se destacan algunas asistencias de los escenarios clave:
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Comuna 1 (Popular): se fortalecié la relacion con Juntas de Accion Comunal (JAC),
lideresas comunitarias y programas como Buen Comienzo, lo que ha sido clave para
generar confianza y concertar propuestas conjuntas. Se participd en escenarios como la
Casa Juvenil, Junta de Accion Comunal JAL - Santa Maria de la Torre, Ludoteca y Parque
de la Cultura, Consejo de Convivencia Ciudadana, Mesa Territorial Santo Domingo.
Comuna 3 (Manrique): se socializé el proyecto con las lideresas Barrio la Cruz y la Honda,
el Hogar Casa Maren de la Fundacion Poder Joven y Centro para el emprendimiento y
empleo de Manrique.

Comuna 4 (Aranjuez): se establecieron reuniones con la Corporacion Primavera, el
Centro de Desarrollo Social de Lovaina, y FUPAD.

Comuna 7 (Robledo): se realiz6 reuniéon de articulacion con actores aliados, vy
socializacién de la estrategia con la Biblioteca publica de la comuna.

Comuna 8 (Villa Hermosa): Se han producido acercamientos con entidades distritales,
lideres comunitarios, la OIM y Corpvolven, y se planifico la participacién en el Comité
Local de Gobierno y la JAL. Se socializo la estrategia a la Biblioteca Ledn de Greiff, Junta
de accion comunal Golondrinas.

En la Comuna 13 (San Javier): Se gener6 articulacién con una amplia gama de
Organizaciones de Base Comunitaria (OBC) como Mujeres Pa’ Lante y la Corporacién
Anauco, asi como con entidades publicas y privadas como el Parque Explora y diferentes
mesas de la Alcaldia, también el Centro Infantil Ser y Hacer, Centros del Valle del
Software, Mesa Comunal Corregimental de la Politica Publica Primera Infancia Comuna
13, Familias Fuertes y Resilientes, entre otras.

En la Comuna 16 Belén, se sostuvieron reuniones importantes con actores estratégicos
para facilitar espacios y acciones conjuntas, destacando la articulacion coordinador Buen
Comienzo

En el Corregimiento 80 (San Antonio de Prado), se sostuvieron reuniones importantes
con actores estratégicos para facilitar espacios y acciones conjuntas, como la articulaciéon
con el Centro de Desarrollo Social.

Un logro para todas las comunas fue la gestién exitosa de espacios fisicos para el
desarrollo de actividades. Estos esfuerzos colectivos han sido esenciales para
descentralizar la oferta de servicios, llegar a zonas periféricas y dispersas, e identificar de
primera mano las necesidades de la poblacién.

4.3. Acciones transversales del producto: Acciones para la integracion
comunitaria y la prevencidn de la xenofobia
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Soportes Comunicaciones 9

B C2 Act Transversales Comunicaciones

La supervisora da cuenta que se realiz6 lo siguiente:

Disefio y actualizaciéon de las fotografias: del perfil institucional utilizadas en las lineas
de WhatsApp vinculadas al proyecto, con el propésito de consolidar una imagen
coherente y facilmente reconocible ante las comunidades y actores clave en los territorios
de intervencion.

Se disefid un identificador especifico para el equipo territorial, facilitando el
reconocimiento en ferias y encuentros comunitarios, y contribuyendo a la presencia
institucional en los espacios de articulacion local.

En el marco de la gestibn comunicacional, se realiz6 el disefio y ajuste de la
presentacion institucional de la estrategia, herramienta clave para la socializacion de
los objetivos, enfoques y alcances del proyecto ante comunidades, aliados estratégicos e
instituciones.

Se diseflaron ecards para la difusion de jornadas y ferias, permitiendo comunicar de
manera efectiva la informacion relevante sobre estos espacios.

Se desarrollé una plantilla editable de ecards para el equipo territorial. Esta herramienta
permite la actualizacion agil de los datos segun las particularidades de cada jornada, feria
o actividad, manteniendo los lineamientos gréficos de la estrategia y asegurando
coherencia visual, ademas de optimizar los tiempos de produccién y respuesta en los
procesos de difusion local.
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Se realiz6 el disefio de certificados de participacién (formaciones en medios de vida y
en transversalizacion), en coherencia con la adaptacion del co-branding entre el operador
y la Alcaldia, garantizando una imagen articulada y oficial.

Se realiz6 el escalonamiento correspondiente ante el &rea de comunicaciones de la
Secretaria de Inclusién Social, con el fin de obtener la aprobacién para el uso de la marca
institucional de la Alcaldia, asegurando el cumplimiento de los lineamientos gréficos y de
legitimidad en la entrega de estos documentos.

Se elaboré una carta de presentacidn institucional, herramienta clave para facilitar el
acercamiento y la articulacibn con diversos actores de la ciudad, incluyendo
organizaciones culturales, juntas de accién comunal y entidades publicas y privadas que
contribuyen a los procesos de integracién de la poblacion refugiada y migrante.

En el marco del fortalecimiento metodoldgico para el desarrollo de talleres y actividades,
durante el periodo reportado se disefié un rompecabezas didactico dirigido al equipo de
profesionales territoriales sociales, que realizan las formaciones en acceso a derechos. El
disefio responde a la necesidad de contar con recursos pedagdgicos que contribuyan a la
comprension.

Finalmente, como accion simbdlica y efectiva para la prevencién de la xenofobia y el
reconocimiento de la poblacion refugiada en el marco del Dia de la Poblacion Refugiada y
Desplazada, se realiz la gestion para la iluminacion de la infraestructura del Centro
Administrativo Distrital, contribuyendo a visibilizar el compromiso institucional con la
inclusion y el respeto por la diversidad.
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4.4. Actividades del producto: Acciones para la integracién comunitaria y la
prevencion de la xenofobia

Actividad 10: Formacion sobre comunicacion para la transformacién social en
prevencion de xenofobia

Actividad 10: Formaciéon sobre comunicacion para la transformaciéon social en
prevencién de xenofobia

Indicador 10 Mayo Junio Total Meta
Formacion sobre 26

comunicacion para la N/A 26 400
transformacion social

en prevenciébn de

xenofobia

Cumplimiento 6.5%

Fuentes: 10 C2 Form xenofobia

Se formaron 26 personas en las comunas 7 y 8 de la ciudad

Actividad 11: Co-creacién de campafias comunicacionales para la transformacion

social en prevencion de xenofobia

Indicador 11

Mayo

Junio

Total

Meta

Co-creacion de
campafas
comunicacionales
para la
transformacién social
en prevencion de
xenofobia

0

0

0

200

Cumplimiento

6.5%

Fuentes: 10 C2 Form xenofobia

Teniendo en cuenta, que la co-creacion de las campafas comunicacionales es posterior
al proceso formativo en territorio, el reporte de esta actividad iniciara en los proximos

meses.
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Actividad 12: Encuentro de comunas para la réplica de las campaiias

Indicador 12 Mayo Junio Total Meta
Co-creacion de 0

campafas 0 0 210
comunicacionales

para la

transformacion social
en prevencion de
xenofobia

Cumplimiento 6.5%

Fuentes: 12 C2 Campafas

Esta actividad esta prevista para el mes de noviembre de 2025.

4.5. Acciones transversales del producto: Acciones para la integracién
socioecondmica.

o venl

*Fotografia - Formacion en competencias laborales, blandas y ciudadanas.

Entregables Cantidad

Soportes medios de vida 6

B C2 Act Transversales

Se llevd a cabo la transferencia de la propuesta metodoldgica_al equipo de gestores
territoriales de medios de vida, fortaleciendo sus capacidades para implementar los
madulos definidos durante la fase de alistamiento.
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En paralelo, y en coordinacién con el equipo de monitoreo, se avanzé en la revision y
validacién de las herramientas de caracterizacion. Se revisé el formulario Kobo incluyendo
orientaciones sobre variables clave para el levantamiento de datos basicos y elementos
iniciales de perfilamiento. Esto ha sido fundamental para el enrutamiento adecuado hacia
las rutas de empleabilidad o emprendimiento.

Se validaron dos formularios especificos disefiados por el equipo de monitoreo, basados
en las variables definidas en la matriz de perfilamiento durante la etapa de alistamiento,
uno dirigido a la ruta de emprendimiento y otro a la de empleabilidad. Estos instrumentos
permiten capturar informacién diferenciada desde el inicio del proceso formativo y refinar
el perfilamiento a medida que los participantes adquieren herramientas para establecer
con mayor claridad su definicion de actividad econdmica preferida. Se participd en la
validacién funcional de estos formularios, garantizando su coherencia légica vy
operatividad técnica para su correcta aplicacion en territorio. Esta estructura metodoldgica
permite iniciar con una “radiografia” general y avanzar, progresivamente, hacia un
perfilamiento méas consciente por parte de los participantes, lo que fortalece su capacidad
de tomar decisiones informadas a partir de su proceso formativo.

En este marco, y como parte del plan de trabajo conjunto con Fundacién Capital y su
proyecto Strive, se desarrollé una jornada de formacion de formadores dirigida al equipo
de gestores territoriales de medios de vida y gestoras territoriales. El objetivo fue
fortalecer sus capacidades técnicas y pedagdgicas para la aplicacion de la metodologia,
centrada en temas clave como modelo de negocio, costos y presupuesto, educacion
financiera y marketing digital. Esta formacién también promovié la apropiacion de
herramientas digitales y estrategias de acompafiamiento, que seran empleadas durante
los ciclos formativos con los participantes.

En cuanto al proceso de convocatoria, el equipo realiz6 recorridos en las comunas
priorizadas, en articulacion con lideres comunitarios, para identificar poblacién con
potencial de participacion en la ruta formativa. A partir de este trabajo de campo, se puso
en marcha una etapa de preinscripcion aplicando criterios como la comuna de
residencia, la disponibilidad de tiempo, el tipo de poblacién y el interés en vincularse al
proceso, lo cual permitié avanzar en la conformacion de los grupos iniciales.
Complementariamente, y como parte del alistamiento operativo, se avanzé en la gestién y
depuraciéon de bases de datos para facilitar el proceso de identificacion y enrutamiento de
participantes.

En el marco del fortalecimiento metodolégico de emprendimiento, se realizé un ajuste
metodoldgico para lograr una ruta formativa con enfoque modular, superando el disefio
inicialmente lineal centrado en la etapa de ideacion. Como parte de la adaptacion
metodoldgica, se disefiaron herramientas especificas que operativizan la propuesta, entre
ellas, materiales pedagodgicos (Herramienta de apoyo formacion de las sesiones de
competencias basicas y la guia de modularizaciéon de la ruta), actividades practicas y
recursos ludicos adaptados al perfil de los participantes.

4.6. Actividades del producto: Acciones para la integracion socioeconémica.

Actividad 13: Formacion en competencias basicas, ciudadanas y laborales
Indicador 12 Mayo Junio Total Meta
Formacion en 0
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OOIWm5sPbM053ymbMKbgzjiJVeElSzoJ/edit?gid=26737770#gid=26737770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OOIWm5sPbM053ymbMKbgzjiJVeElSzoJ/edit?gid=26737770#gid=26737770
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OOIWm5sPbM053ymbMKbgzjiJVeElSzoJ/edit?gid=26737770#gid=26737770
https://drive.google.com/file/d/1M8hD8gGKSXrz4on1dSmD4yxY6_0fbblG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M8hD8gGKSXrz4on1dSmD4yxY6_0fbblG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M8hD8gGKSXrz4on1dSmD4yxY6_0fbblG/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VUBHx4_KwMk64G7gDJZV7hTrf8RUBRqa/edit?gid=394150445#gid=394150445
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1VJEDJ9aVW1Njbtz8oKufOtVm3Fq81LvS
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1VJEDJ9aVW1Njbtz8oKufOtVm3Fq81LvS
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competencias 0 115 550
basicas, ciudadanas
y laborales
Cumplimiento 77%

Fuentes: 1 C2 Competencias

La supervisora da cuenta que después del desarrollo y apropiacion de la guia
metodoldgica durante el periodo se logré formar durante el mes de junio en competencias,
ciudadanas y laborales, a un total de 115 personas, asi:

En la Comuna 16 (Belén), se conformd un grupo de WhatsApp con 60 personas
interesadas y se inicio el primer ciclo de formacion a 28 participantes por jornada.

La Comuna 3 (Manrique) inicié su primera sesién con 2 personas, quienes empezaron a
adquirir herramientas clave para la inserciobn laboral y el desarrollo productivo.
Adicionalmente, se llevaron a cabo jornadas de socializacion y busqueda activa de
poblacion, y se gestionaron espacios adecuados para los encuentros.

En la Comuna 13 (San Javier), se logré conformar un primer grupo de 18 participantes,
identificando intereses tanto en emprendimiento como en empleabilidad, con una
destacada participacién intergeneracional.

La Comuna 4 (Aranjuez) llevé a cabo su primer encuentro formativo, en el Centro
Cultural de Moravia, centrado en herramientas para medios de vida, mapas de suefos y
perfiles productivos. Un total de 2 beneficiarios participaron del inicio de este proceso.

En la Comuna 7 (Robledo), se inici6 el primer grupo de formacion con 12 participantes,
quienes comenzaron a abordar conceptos fundamentales de emprendimiento,
empleabilidad y generacion de ingresos.

La Comuna 8 (Villa Hermosa) inicid la primera fase del proceso formativo con dos
sesiones con un total de 20 participantes, utilizando metodologias de "aprender haciendo".
En la Comuna 80 (San Antonio de Prado), se realizaron dos sesiones formativas
centradas en el fortalecimiento de competencias para la empleabilidad, el emprendimiento
y la inclusién financiera, incluyendo el disefio de perfil productivo y el acceso al sistema
financiero. En esta comuna se logré la participacion de 33 personas.

Actividad 14: Articulacion / alianzas para el acompafiamiento al empleo y al
emprendimiento

Indicador 14 Mayo Junio Total Meta
Articulacién / 12
alianzas para el 0 12 100

acompafamiento
al empleo y al
emprendimiento
Cumplimiento 100%
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19GPTl_3xwz65fA9Egy5USMxd5mL-Pq8r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11XSfSNyrh_qr_jZk3wzC_G5ur-bFVnJW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eU4AwNQM-_ZyEs9-LPdAO5Rx-0ARHVWp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UGQ8i56xt-HImHzdt3em9a4i_U9v0Hv7
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/16fovaVQw5jOBmERyJyqEyHhFdMaKuqRK
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QD-MQArMGpWtT6NYwi_rOFyZqw7O1pLv
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OygnA6JccnjP1ofA2gcE4yA6ca17jhPf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19lMJlUVjgXgyknfKxgaLwKhLWU5ruLF_
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Durante el mes de junio se fortalecieron las articulaciones interinstitucionales Principales
espacios de articulacion:

Reunion Oficina Publica de Empleo (OPE): Se definié el uso de centros de empleo para
jornadas formativas, la dinamica de articulacion de cronogramas y se acordo el
acompafamiento a procesos de intermediacion laboral.

Comité de integracion socioeconémica de la Mesa Migratoria del Distrito: Se revisé
el plan de accién conjunto, ratificando los ejes estratégicos desde la integracion
econdmica y los aportes de cada entidad miembro.

Mesa socioeconOmica y cultural del GIFMM: Se identificaron duplicidades y vacios en
la atencién a personas emprendedoras, y se avanzé en acuerdos para la derivacién de
casos al proyecto y la priorizacion de apoyos.

Reunién con Fundacion Capital: Se formalizé un plan de trabajo para la implementacion
de la metodologia Strive, que contempla formacion a emprendedores, transferencia del
modelo a formadores del equipo territorial y acompafiamiento técnico entre junio y octubre
de 2025.

Reunion con Heartland Alliance: Se acordd la vinculacion de emprendedores
acompafados por la organizacion, priorizando los territorios de intervencion vy
estableciendo mecanismos de seguimiento conjunto.

Reuniéon con Comfama: Se identificaron sinergias con programas afines (Joven Pro,
Avanza Futuro, Ruta para Mujeres y 50+), orientadas a la articulacion de acciones de
intermediacion laboral y fortalecimiento de perfiles. Se espera que la poblacion
beneficiaria pueda iniciar la ruta de conexion laboral con Comfama quienes dentro de sus
acciones buscan la vinculacion laboral de la poblacion.

Reunién con Mercy Corps: Se identificaron sinergias con los programas VenEsperanza
y Avanzando Futuro, orientadas a la articulacion de procesos desde el componente de
acceso a derechos y transferencias monetarias, hasta acciones de fortalecimiento de
emprendimientos.

Actividad 15: Acompanamiento al empleo (formacion y derivacion a procesos de
seleccion)

Indicador 3 Mayo Junio Total Meta
Acompafiamiento 0

al empleo 0 0 180
(formacion y

derivacion a

procesos de

seleccion)

Cumplimiento 100%

Fuentes: 3 C2 Empleo Formacion

Durante el mes de junio de 2025, se inicio la implementacién del primer ciclo formativo
enfocado en competencias bésicas, ciudadanas y laborales. A partir de este espacio y el
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1imzc5UTl96WgxWRUuwUbiqU2AS27SrJz
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resultado del perfilamiento de los participantes, seran enrutados hacia el acompafiamiento
en empleabilidad o emprendimiento, de acuerdo a su perfil. Por lo tanto, esta actividad
iniciara desde el mes de julio.

Actividad 16: Acompafiamiento al empleo (entrevista)

Indicador 12 Mayo Junio Total Meta
Acompafiamiento al 0

empleo (entrevista) N/A N7A 120
Cumplimiento

Fuentes: 4 C2 Empleo Acompafiamiento

Esta fase esta programada para los meses posteriores al acompafiamiento al empleo y su
formacion especifica, una vez se haya desarrollado con los grupos el ciclo formativo en
preparacion para entrevistas laborales y estructuraciéon de hoja de vida. Asimismo, se
articulara con las rutas ofrecidas por los aliados con los que se avanza en procesos de
conexién a oportunidades laborales, como parte integral de la ruta de empleabilidad.

Actividad 17: Declaracion de aumento de ingresos posterior al acompafiamiento

al empleo
Indicador 17 Mayo Junio Total Meta
Declaracion de 0
aumento de ingresos N/A N/A 120
posterior al
acompafiamiento  al
empleo
Cumplimiento
Fuentes: 5 C2 Empleo_Ingresos

Esta fase estd contemplada para etapas posteriores del proceso, una vez se haya
completado el ciclo de acompafiamiento al empleo y los participantes hayan sido
vinculados a oportunidades laborales, lo que permitira hacer seguimiento y registrar
posibles mejoras en sus ingresos como resultado de la intervencion.

Actividad 18: Acompafamiento al emprendimiento (formacién y derivacion a
entidades/organizaciones que cuenten con capital semilla)

Indicador 6 Mayo Junio Total Meta
Acompafiamiento al 0
emprendimiento  (formacién vy N/A N/A 370
derivacion a

entidades/organizaciones que
cuenten con capital semilla)
Cumplimiento
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1j5NS84N-MbUek6pIYX87pJCLQ4UYhzkN
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wzNiJjHSz6NF3kSxOx2QKE1lCU8x3sfO
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Fuentes:
6_C2 Empr formacion

La supervisora da cuenta que durante el mes de junio de 2025, se inicio la
implementacion del primer ciclo formativo enfocado en competencias basicas,
ciudadanas y laborales, esta actividad iniciara desde el mes de julio.

Actividad 19: Acompafiamiento al emprendimiento (acompafiamiento a la
formalizacion del emprendimiento)

Indicador 6 Mayo Junio Total Meta
Acompafiamie 0
nto al N/A N/A 230
emprendimien
to
(acompafiami
ento a la
formalizacion
del
emprendimien
to)
Cumplimiento

Fuentes: 7 C2 Empr formalizacién

Esta etapa estd proyectada para iniciar a partir del mes de septiembre de 2025,
una vez se haya avanzado en la ruta de emprendimiento y se haya definido el
grupo de los 230 participantes cuyos planes de negocio hayan sido estructurados
o cuyos modelos de negocio hayan sido fortalecidos.

Actividad 20: Declaracion de aumento de ingresos posterior al acompafiamiento al
emprendimiento

Indicador 8 Mayo Junio Total Meta
Declaracion 0
de aumento N/A N/A 230

de ingresos
posterior al
acompafnamie

nto al
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jPaL3ZhGnBVxcYXhWFrIQJC_lzhlkWpn
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wRwR3M3AdrPnKJg0y7qWg_sqIQ4IIrim
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emprendimien
to
Cumplimiento

Fuentes: 8 C2 Empr Ingresos

Esta fase esta contemplada para etapas posteriores al proceso de acompafiamiento, una
vez se haya facilitado la conexién de los emprendimientos con fuentes de financiacion,
capital semilla o programas que potencien su comercializacion. La declaracion de
aumento de ingresos sera posible tras el periodo de implementacién y seguimiento, en el
que los emprendedores puedan reflejar mejoras sostenibles en sus ingresos como
resultado del proceso formativo, de acompafiamiento técnico y conexion al ecosistema.

4.7. EXxitos:

Fortalecimiento metodol6gico y operativo del proyecto: Se logr6 un ajuste
fundamental en el fortalecimiento metodologico y operativo de la linea formativa de
integracién socioeconémica, pasando por el fortalecimiento de las capacidades del equipo
territorial hasta la aprobacién de la propuesta a la ruta formativa de emprendimiento hacia
un enfoque modular. También se disefid un elemento ludico para dinamizar los
encuentros formativos en acceso a derechos.

Articulacién territorial sélida Impacto directo en la poblacion beneficiaria

4.8. Aprendizajes:
La Corporaciéon ha tenido que hacer una Preparacién previa como pilar del éxito
operativo y trabajar un enfoque diferencial y adaptativo en la atencién

4.9 Retos

La baja asistencia a talleres y la complejidad geografica y socioeconémica para
acceder a todos los sectores de las comunas (especialmente Comuna 1, 16).

El riesgo de desercién en los procesos formativos debido a la alta movilidad,
inestabilidad laboral, responsabilidades familiares y de cuidado y la expectativa de
beneficios econdmicos inmediatos, asi como la necesidad de un enfoque de trabajo
contextualizado.

Las limitaciones relacionadas con servicios basicos en sedes comunales para el
préstamo de espacios.

Garantizar el cumplimiento de las metas proyectadas teniendo en cuenta que no se
cuenta actualmente con la cantidad necesaria de vehiculos para garantizar la entrada
segura y oportuna del equipo a todos los territorios.
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4.10. Actividades del producto: Acciones para la transversalizacion del enfoque
migratorio

Cod. FO-GECO-006

0

o B Py, e
*Fotografia - Sesion de formacidon y sensibilizacion para la transversalizacion del enfoque migratorio.

La supervisora del contrato da cuenta que las acciones de transversalizacion del enfoque
migratorio han avanzado durante el mes de junio de 2025, consoliddndose como un
producto estratégico dentro de la Estrategia Intégrate. Este proceso se ha centrado en la
articulacion con diversos actores institucionales, comunitarios y culturales, con el fin de
promover la apropiacion y aplicacion del enfoque migratorio y de género en sus practicas
operativas, formativas y de intervencion social.

En este sentido, las sesiones de sensibilizacion, formacién y asistencia técnica
desarrolladas han tenido como propésito fortalecer capacidades técnicas y metodoldgicas
en diferentes niveles de intervencion, facilitando una atencién diferenciada, culturalmente
sensible e inclusiva hacia la poblacion migrante residente en Medellin. Estas acciones no
solo refuerzan la implementacion de la Politica Pablica para la Gestion de la Migracion,
sino que también contribuyen a garantizar el acceso efectivo a derechos, servicios y
oportunidades, desde una perspectiva interseccional y de derechos humanos.

Producto cantidad
Matriz de Plan
de Trabajo 1
Por equipos
Actas de 7
articulacion
Fuentes B _C3 Actividades Transversales
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Las articulaciones corresponden a:

Centro dia

Comfama Pedregal

Biblioteca Leon de Greiff

Parque Explora

Articuladora de Gestoras y Gestores Sociales y Culturales del Sistema de Bibliotecas
Publicas de Medellin

Subcomisién de Mujeres

Sistema de Cuidado de Medellin

Personaria de Medellin

Se recibid una propuesta de articulacion desde la Secretaria de Salud, a través del
programa "Medellin Te Quiere Saludable”, con el objetivo de incorporar contenidos
transversales en sus procesos formativos (fuente reportada en apartado de acceso a
derechos).

Caod. FO-GECO0-006

Actividad 21: Asistencias técnicas

Indicador 1 Mayo Junio Total Meta
Asistencias 2
técnicas N/A 2 230

Cumplimiento | 16%

Fuentes: 1 C3 Asistencia

La supervisora del Contrato da cuenta que se realizaron a COROVOLVEN (Corporacion
Voluntariado Venezolano), se orientd la formulacion de un proyecto dirigido a la
incorporacién del enfoque migratorio y el enfoque de género y a la Corporacion Amiga
joven, con el fin de reformular el instrumento de caracterizacion que aplicara esta
organizacion a mujeres jovenes y nifias participantes de sus distintos proyectos de VBG,
comunitarios y de participacion, para incorporar variables y recomendaciones que den
cuenta del enfoque migratorio. Se proyecta para el mes de julio, la asistencia técnica al
Sistema de Calidad del Distrito de Medellin, con el propésito de incluir en su estructura
operativa la Estrategia Integral para la Atencién a la Poblacién Migrante; asistencia
técnica a la Subcomisién de Mujeres Refugiadas y Migrantes, en el marco de la
construccion de un informe sobre barreras enfrentadas por mujeres migrantes con
expresion de género, identidad de género y orientacion sexual diversa

Actividad 21: Sesiones de sensibilizacién y formacion en el sector publico, privado
y social-comunitario

Indicador 2 Mayo Junio Total Meta
Sesiones de 10
sensibilizacion 3 80
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y formacién en
el sector
publico,
privado y
social-
comunitario
Cumplimiento | 8%

Fuentes: 2 C3 Sensibilizacion

Se describen a continuacién algunas acciones:

1. Sesion de formacién y sensibilizacion con el equipo de CORPVOLVEN -
Corporacion Voluntariado Venezolano: se enfoc6 en el fortalecimiento de las
capacidades de mujeres migrantes pertenecientes a CORPVOLVEN para identificar,
reconocer y explicitar el enfoque migratorio en sus proyectos comunitarios.

2. Sesién de formacién rutas de atencion para poblacion migrante — Sistema de
Cuidado: dirigida al personal de atencion de los Centros de Cuidado, especificamente a
recepcionistas que atienden regularmente a mujeres migrantes, esta formaciéon abordé
conceptos clave sobre movilidad humana, tipos de migracion y mecanismos de
regularizacion, con especial énfasis en el Estatuto Temporal de Proteccién para Migrantes
Venezolanos (ETPV) y el Registro Unico de Migrantes Venezolanos (RUMV).

3. Sesién de formacién rutas de atencién para poblacién migrante y VBG — Cruz
Roja: dirigida al equipo de la Cruz Roja, con el propésito de fortalecer los conocimientos
sobre los componentes de la Estrategia INTEGRATE vy la articulacion institucional de rutas
de atencion para personas migrantes y victimas de violencias basadas en género (VBG).
4. Sesion de formacion y sensibilizacion en atenciéon a la poblacién migrante —
Gerencia de Diversidades: esta sesion estuvo orientada a fortalecer el conocimiento
conceptual del equipo de la Gerencia de Diversidades en torno a la movilidad humana,
perfiles de especial proteccién y enfoques de atencién diferenciada. El objetivo fue
profundizar en las particularidades de la atencién a poblacién migrante LGBTIQ+ y otras
comunidades histéricamente invisibilizadas.

Al cierre, se identificé la necesidad de continuar con espacios de formacion practicos que
fortalezcan las habilidades de andlisis y respuesta en casos reales.

5. Sesion de formacion para la integracion de poblaciéon migrante — Club de Lectura
“Saberes y Sabores”: actividad denominada “Plantada” con el club de lectura femenino
“Saberes y Sabores”, perteneciente a Comfama Pedregal. Este encuentro tenia como
proposito favorecer un primer acercamiento al concepto de migracion y movilidad humana
en general, incluida la doble afectacion, a través de una metodologia artistica y vivencial.
6. Sesion de formacidon sobre comunicacion para la transformacion social y
erradicacion de la xenofobia— Centro de Desarrollo Social Los Mangos: esta
actividad en articulacion con la linea de prevencion de la xenofobia de la estrategia,
estuvo orientada a articular conocimientos tedricos con ejercicios practicos, enfocados en
el desarrollo de narrativas que desafian estereotipos asociados a la migracion y la
diferencia cultural.
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7. Sesion de socializacion de la Estrategia INTEGRATE y sensibilizacion en atencion
a poblacion migrante — Junta Administradora Local (JAL) de la Comuna 1: espacio
conformado por ediles de la comuna 1, tuvo como proposito socializar la Estrategia, sus
lineas de accion y su relevancia en el contexto local, asi como brindar herramientas
conceptuales y operativas para la atencion diferenciada de la poblacion migrante
residente en la zona.

Actividad 23: Talleres formativos y/o de sensibilizacion certificables (7 horas o mas)

Indicador 3 Mayo Junio Total Meta
Talleres 1

formativos y/o 1 100%

de

sensibilizacién
certificables (7
horas 0 mas)

Cumplimiento 100%

Fuentes: 3 C3 Taller

Durante el mes de junio se realiz6 un taller formativo certificable con la Fundacion
Bien Humano, en respuesta a una solicitud institucional orientada a fortalecer
capacidades técnicas y metodoldgicas en la transversalizacion del enfoque
migratorio y de género, dentro de sus procesos operativos. En la jornada con una
duracion de 8 horas pedagogicas, se contd con la participacién de 12 integrantes
del equipo que lidera el proyecto Cuidarnos, La Vida es Colectiva; se combinaron
dindmicas grupales, talleres vivenciales, dramatizaciones y andlisis colectivo de
casos.

Actividad 24: Sesiones de difusion sobre oferta de servicios

Indicador 4 Mayo Junio Total Meta
Sesiones de 0

difusion sobre 0 0 100%
oferta de

servicios

Cumplimiento 100%

Fuentes: 4 C3 Oferta
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Durante el mes de junio la profesional de transversalizacién no participé en jornadas de
servicios.

4.11. Exitos
Se dio inicio de las sesiones de formacion y sensibilizacion, talleres certificables y
asistencias técnicas de acuerdo con lo proyectado, con una participacion activa.

En el desarrollo de las articulaciones y actividades, resulté un éxito la propuesta de
conectar el proceso de asistencia técnica con lo formativo. De esta manera la
incorporacién del enfoque migratorio resulta mas efectiva al fortalecer la apropiacién del
conocimiento, tanto con herramientas, instrumentos y documentos propios de la
asistencia técnica, como con espacios de formacion alrededor del manejo y despliegue de
esas herramientas e instrumentos y documentos entregados.

4.12. Aprendizajes

A partir de una articulaciéon interna entre las actividades comunicaciones (linea de
prevencion de xenofobia) y las de transversalizacion del proyecto, se identificd el potencial
que representa generar espacios formativos en conjunto al robustecer contenidos,
metodologia y bloques informativos y conceptuales mas integrales.

4.13. Retos

Incumplimiento constante en el agendamiento de algunas sesiones formativas, y
en general la resistencia que aun se identifica en algunos equipos de la
institucionalidad frente al enfoque migratorio y lo relacionado con la poblacion
migrante y refugiada.

4.14. Producto: Gestion de lainformacion

El producto de gestion de la informacién es transversal a la operacién del proyecto y tiene
como objetivo desarrollar todas aquellas acciones de creacion y ajuste de instrumentos
para la recoleccion, seguimiento y evaluacién de las actividades o lineas de accién para el
cumplimiento de los productos, consolidacién de informes, reportes de informacion,
orientacion al talento humano del proyecto sobre el manejo de los instrumentos, entre
otros. 4.15. Actividades del producto: Gestion de la informacién

Actividad 25: Revision y Actualizacion de Datos en el cuadro de mando:

Indicador 1 Mayo Junio Total Meta
Revision y 0
Actualizacion N/A N/A 100%
de Datos en el
cuadro de
mando. (100%
a demanda)

Cumplimiento 100%
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Fuentes: 1 C4 Cuadro Mando

La actividad 1 de este producto iniciara a partir del mes de julio, dado que las acciones en
territorio iniciaron en junio y por lo tanto, hasta el proximo mes, se contara con los datos
recolectados para iniciar con el andlisis y la actualizaciéon del cuadro de mando.

Actividad 26: Incorporacién de Nuevas Teméticas Cuadro de mando:

Indicador 2

Mayo

Junio

Total

Meta

Incorporacion
de Nuevas
Tematicas
Cuadro de
mando

N/A

N/A

0

100%

Cumplimiento

100%

Fuentes: 1 C4 Cuadro Mando

La supervisora del contrato da cuenta que la actividad 2 de este producto iniciara a partir
del mes de julio de 2025, dado que las acciones en territorio iniciaron en junio y por lo
tanto, hasta el proximo mes, se contara con los datos recolectados para iniciar con el
analisis y la actualizacion del cuadro de mando.

Actividad 27: Mantenimiento y Mejoras Técnicas

Indicador 3 Mayo Junio Total Meta
Mantenimient 5

0 y Mejoras 1 100%
Técnicas. (A

demanda)

Cumplimiento 100%

Fuentes: 3 C4 Mantenimiento

El proyecto cuenta con los siguientes instrumentos para la recoleccion de informacién de
las acciones en territorio:

Durante el mes de junio se realizaron nuevos ajustes a estos instrumentos (KOBO), con el
objetivo de fortalecer los procesos de captura y andlisis de la informacion, y de
actualizarlos a la luz de las necesidades de los profesionales.

Enlace a Kobo - Instrumento de Caracterizacion territorial.

Enlace a Kobo - Lineas de entrada y salida - territorial 2025.
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Enlace a Kobo - Formulario de seguimiento - territorial 2025.

Enlace a Kobo - Encuesta de satisfaccion atenciones territorial 2025.
Enlace a formulario — Caracterizacién Integracion socioeconémica
Enlace a formulario - Emprendimiento

Enlace a formulario — Empleabilidad

Enlace a Formulario - Poblacién preinscripcion Intégrate 2025

Matriz de perfilamiento y seguimiento - Emprendimiento

Matriz de perfilamiento y seguimiento - Empleabilidad

Matriz - Atenciones juridicas

Actividad 27: Revisién y actualizacion de formatos

Indicador 4 Mayo Junio Total Meta
Revision y 4
actualizacion 2 2 100%
de formatos (A
demanda)
Cumplimiento 100%
Fuentes: 4 C4 Formatos

Durante el mes de junio se realizé la revision de los diferentes formatos utilizados en el
proyecto. Como resultado de esta revision y atendiendo a las necesidades identificadas,
se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Formato de aplicacion de entrada y salida (versién para imprimir):

Protocolo de diligenciamiento del acta

Formato de entrega de refrigerios

No se consideraron necesarias actualizaciones en los demas formatos, ya que se
encontraban adecuados para su uso.

Actividad 28: Actualizacion del repositorio Documental
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Indicador 5 Mayo Junio Total Meta
Actualizacion 2

del repositorio 1 100%
Documental (a

demanda)

Cumplimiento 100%

Fuentes: 5 C4 Repositorio

Durante el mes de junio, la supervisora del contrato da cuenta que se terminé de construir
la ruta de carpetas compartidas estructuradas de acuerdo con cada producto, con
subcarpetas por actividad, con subcarpetas por mes fueron actualizadas adecuadamente
con las fuentes de verificacion que evidencian las acciones realizadas como son, actas de

reuniones, informes, piezas comunicacionales, formatos, entre otros.

Con el fin de garantizar la integridad y disponibilidad de la informacion, se establecera un
esquema de respaldo (backup) que contempla: Repositorio fisico independiente (memoria
USB), y su propésito principal es reducir al maximo el riesgo de pérdida de informacion
ante posibles fallos técnicos o eventos imprevistos.

Actividad 30: Elaboracion del Informe de Gestion Mensual

Indicador 6 Mayo Junio Total Meta
Propuesta de 1

Estructura de 1 100%
Informes

Cumplimiento 100%

Fuentes: 7 C4 Informe_Mes

La supervisora da cuenta que el informe técnico fue entregado en los plazos establecidos
y se procedi6 a la revision y a realizar algunas devoluciones y ajustes que el contratista

las realizé.

Actividad 31: Elaboracion del Informe Estadistico Mensual.

Indicador 8 Mayo Junio Total Meta
2
1 8
Cumplimiento 25%

Fuentes: 9 C4 Estadisitica

La supervisora da cuenta que se consolidd el informe estadistico del mes y se realizé el
reporte oportuno al area de planeacion de la UPSE, en los tiempos establecidos: segundo
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dia habil de cada mes. Este informe contiene los estadisticos sobre las personas
atendidas por:

Las areas de gestion de casos, linea base, asesoria juridica y medios de vida del Centro
Intégrate.

El componente Territorial (acceso a derechos, prevencion de la xenofobia e integracion
socioeconomica) en las 8 comunas priorizadas del proyecto.

El nimero total de personas atendidas fue de 1263 en el mes de junio, de las cuales el
32% son hombres y el 68% mujeres.

Distribucién por sexo de las personas atendidas de mayo a junio de 2025 — Medellin

Sexo May | Jun Jul Ago | Sep Oct | Nov | Dic | Total Porcent
aje
Hombre | 66 403
469 31%
Mujer 186 860
1046 69%

Total 252 1263
1515 100%

Fuente: Base de datos de personas atendidas - Reporte estadistico mensual.

4.15. Exitos:

Se logré la actualizacién e implementacion adecuada de los Kobo requeridos, lo cual
permitio dar inicio al registro de las atenciones en cada instrumento.

Se dispone de dos archivos de Excel en el drive, uno del Kobo de Caracterizacion
Territorial y el otro de Lineas de entrada y salida, los cuales contienen la informacion de
las atenciones del dia anterior para que los profesionales puedan consultar
permanentemente y realizar seguimiento a indicadores por: Comuna de residencia, total
personas caracterizadas en el mes, tipo de atencion, entre otros.

4.16. Aprendizajes:

Se requiere continuar con soporte permanente (capacitaciones, ayudas visuales, guias
metodoldgicas, entre otros) en cuanto al diligenciamiento de informes y plataformas
destinadas para la recoleccion de datos, lo cual permite una mejor adherencia a los
diferentes procesos que se requieren.

4.17. Retos:

Velar permanentemente, por la calidad de la informacion registrada en cada herramienta
destinada para la recoleccién de informacion, para lograr el seguimiento y monitoreo de
los indicadores.
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4.18. Producto: Bienes y servicios complementarios para las acciones en territorio
Carpeta - Soportes Producto Bienes y servicios complementarios

El producto de bienes y servicios complementarios da cuenta de los elementos y aspectos
administrativos y logisticos para el desarrollo de las actividades en territorio, como el
transporte, refrigerios para las personas participantes de las diferentes lineas del
proyecto, materiales e insumos pedagdgicos y de aseo, alquiler de instalaciones, servicio
de telefonia, dotacién y administracion del talento humano.

Nota: las facturas de los servicios reportados y descritos en el presente documento se
incluyen en el informe financiero, el cual es entregado al profesional financiero de la
UPSE.

Servicio de Transporte

La supervisora da cuenta que se dio al servicio de transporte para el traslado del equipo
a los territorios, se dio inicio al proceso de cotizacion para remitir a la supervision y
obtener la aprobacién, sin embargo, se presentaron dificultades al identificar que varios
proveedores de transporte no ofrecen servicios cuando la solicitud es igual o inferior a
cuatro horas, tal y como se indica en las especificaciones técnicas (1 vehiculo por 4 horas
diarias de lunes a sédbado). Frente a esta situacion, se logré negociar con la empresa
Tranes Transporte sin Frontera, un servicio diario por ocho horas, de las cuales cuatro
estan destinadas a las actividades del proyecto, y las otras cuatro a acciones internas de
la corporacién Presencia Colombo Suiza. Esta estrategia permitié alcanzar un acuerdo
viable para ambas partes.

RELACION DE COTIZACION PARA EL TRANSPORTE PROYECTO INTEGRATE

CELULA

EMPRESA CONTACTO R OBSERVACIONES
Transportes Especiales A &S Luis Miguel 31347046 L,
; Presenta cotizacion
(Tranes) Tejada 74
AS Transportes Geraldine Aguirre 31452662 | No presenta cotizacion por 4
63 horas
Transportes Pentadina E||zapeth 32069078 Presenta cotizacion
Rodriguez 91
Transportes Elite SAS quastlan Pefia 30429755 | No presenta cotizacion por 4
Arias 14 horas

De acuerdo con la informacion registrada en Atenea y las especificaciones técnicas, el
contrato contempla un (1) vehiculo disponible de lunes a sabado (sin festivos), con un
promedio de 4 horas diarias. Este servicio inicia quince (15) dias después del inicio del
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contrato y finaliza quince (15) dias antes de su culminacion, sumando un total estimado
de 195 dias o 780 horas diurnas de servicio. El valor unitario por hora es de $55.865,42,
con el siguiente desglose:

TRANSPORTE | CANTIDAD TIEMPO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

Servicio de |1 780 $ 55.865,42 $

Transporte 43.575.025,00

Camioneta x 4

horas

Ante la situacién mencionada, y teniendo en cuenta que 1 vehiculo por 4 horas diarias no
permite el traslado de los 30 profesionales que desarrollan actividades en territorio, como
se identific6 en el primer mes del contrato por las afectaciones logisticas que se
presentaron (mencionadas en los retos del componente territorial) se requiere el refuerzo
de la movilidad en territorio. Para ello, se remitié a la Unidad de Programas Sociales
Especiales la justificacion de la necesidad de contar con 4 vehiculos por 8 horas diarias
de lunes a sabado, con el propdsito de consolidar un Otrosi al contrato. Actualmente dicho
documento se encuentra en revisién por parte de la Unidad. En tanto se obtiene la
respectiva respuesta, se dio inicio al servicio descrito, de 1 vehiculo por 4 horas diarias,
contando con la aprobacion de la supervision el 24 de junio. A partir del 25 de junio el
equipo tuvo disponible el servicio de transporte.

La documentacién_correspondiente de la empresa y del vehiculo con placa FWK 583,
incluye:

Contrato firmado entre Presencia Colombo Suiza y Tranes.

Pdliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual.

SOAT vigente.

Certificado de revision técnico-mecénica vigente.

Tarjeta de propiedad

El conductor asignado es Diego Alejandro Jurado Granada, con cédula de identidad
1128446057 y celular 3003481029.

Por otra parte, con el proposito de operativizar el servicio, se construyé un formato de
solicitud de transporte para los profesionales, del cual se obtuvo aprobacién por parte de
la supervision en el mes de mayo (reportado en el informe respectivo). Sin embargo,
debido a los inconvenientes logisticos mencionados y la urgencia de contar con el servicio
para garantizar el desplazamiento seguro del equipo, se dio inicio al mismo con la planilla
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manejada por la transportadora (soporte para la facturacién) anexada en este informe
para aprobacién por parte de la supervision. El formato incluye la informacion indicada en
especificaciones técnicas: fechas, recorridos - actividad, horarios de salida y llegada y

total de horas.

Adicionalmente, teniendo en cuenta que el presupuesto inicial del proyecto no contempla
los imanes de identificacion del vehiculo, la corporacion asumira directamente este costo
como parte de su compromiso con la operacién del proyecto.

A continuacion, se muestra el vehiculo con los imantados de visibilidad.

Entre el 25 y 30 de junio se solicitaron y realizaron 16 desplazamientos, los cuales se
realizaron por comuna y actividad, de la siguiente forma:

COMUNA

NUMERO DE HORAS EN
MOVILIZACION

Comuna 1

Comuna 3

Comuna 4

Comuna 7

Comuna 8

Comuna 13

Comuna 16

Corregimiento 80

= N
ala|w|u|nv|o|vo

TOTAL, DE HORAS EN
MOVILIZACION

16

Total, de movilizaciones por actividad:

NUMERO DE HORAS EN

ACTIVIDAD MOVILIZACION
(C) Formacién en comunicacion
para la transformacioén social 0,5
(TM) Formacion en competencias
basicas, ciudadanas y laborales 7,5

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
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(T) Formacioén en derechos,
deberes, en acceso a servicios y
rutas de atencion 5

(T) Microferias focalizadas de

servicios 3
TOTAL, DE HORAS EN 16

MOVILIZACION

Cod. FO-GECO-006

Evidencia: Documentos del vehiculo contratado para 4 horas.
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SEGUROS é")

BOLIVAR (/9

A QUIEN INTERESE
SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador TRANSPORTES ESPECIALES A&S SAS TRANES SAS Con NIT 900549783 tiene
contratada con nuestra Compania la péliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual No

1563238092202 desde 15/10/2024 hasta 15/10/2025
Responsabilidad Civil Contractual 200 SMMLV

Amparos:

e Muerte accidental 200 SMMLV e Incapacidad total y permanente 200 SMMLV e
Incapacidad temporal 200 SMMLV e Gastos médicos 200 SMMLV

Responsabilidad Civil Extracontractual 200 /200 /400 SMMLV

Amparos:
e Darios a bienes de terceros 200 SMMLV e Lesiones o muerte a una persona 200
SMMLV e Lesiones o muerte a dos o mas personas. 400 SMMLV e Amparo

patrimonial AMPARA
© Gastos de asistencia juridica ante la jurisdiccion penal AMPARA e Lucro cesante

y dafio moral AMPARA

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccién patrimonial

Expedida en Bogota el 24/10/2024 a solicitud del tomador.

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A
FIRMA AUTORIZADA

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
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A QUIEN INTERESE

SE (.UR()S
BOLIVAR ((E

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR se permite certificar que:

El tomador TRANSPORTES ESPECIALES A&S SAS TRANES SAS Con NIT 900549783 tene
contratada con nuestra Compafiia la pdliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual
No 1563238092202 desde 15/10/2024 hasta 15/10/2025

Responsabilidad Civil Contractual 200 SMMLV

Amparos:
e Muerte acodental
e Incapacidad total y permanente
.
-

Incapacidad temporal
Gastos médicos

200 SMMLV
200 SMMLV
200 SMMLV
200 SMMLV

Responsabilidad Civil Extracontractual 200 /200 /400 SMMLV

Amparos:

Dafios a bienes de terceros

Lesiones o muerte a una persona

Lesiones 0 muerte a dos 0 Mas personas.

Amparo patrimonial

Gastos de asistenda juridica ante la jurisdiccion penal
Lucro cesante y dafio moral

EXTENSION DE COBERTURAS

Amparo de Perjuicio Moral

Amparo de Lucro Cesante del tercero afectado
Amparo de proteccion patrimonial

Expedida en Bogota el 24/10/2024 a solicitud del tomador.

200 SMMLV

200 SMMLV

400 SMMLV
AMPARA
AMPARA
AMPARA

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A

FIRMA AUTORIZADA
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REPUBLICA DE CCLOMELL
IDENTIFICACION PERSONAL
GCEDULA DE CIUDADANIA
NUMERQ 32.562.794
TRUJILLO VELEZ
APELLIDDS
PAULA XIMENA
NOMBRES
Toatmans ‘S}‘ﬂ*“‘i «
FIRMA

FECHA DE NACIMENTO  18-DIC-1981

YARUMAL
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.64 A+ F
ESTATURA G.S. AH SEXO
20-ENE-2000 YARUMAL
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /. g ooy /-
HEGISTRADOR NACIONAL
CAFRLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE

Entre los suscritos a saber, JWAN FELIPE RENDON OCHOA , identificado con
cédula de ciudadania No.71.339.261, quien en adelante se llamara
CONTRATANTE, y PAULA XIMENA TRUJILLO VELEZ identificado con la cédula
de ciudadania No. 32.562.794, actuando como representante legal de TRANES., con
MNIT 900549783-0, empresa habilitada para la prestacidn de servicio de transporte
terrestre automotar especial, quien en adelante se llamara CONTRATISTA, hemos
celebrado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DE

TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS (ANEXO ORDEN DE COTIZACION), =
cual se regird por Las siguientes cldusulas y por bo previsto en las disposiciones legales pertinentes

del Cadigo de Comercio.

PRIMERA: OBJETO. El objeto del presente contrato es que el CONTRATISTA
se compromete a prestar el servicio de transporte automotor especial
para el desplazamiento personas autorizadas segun el desplazamiento
a los sitios v horarios gue el CONTRATANTE que fueron determinados,
con sujecién a las normas de transito establecidas por las autoridades
respectivas y la capacidad del vehiculo.

SEGUNDA: DISPONIBILIDAD. El vehiculo tendra una disponibilidad mensual de lunes a
sdbado durante 4 horas continuas hasta el 31 de Julio.

TERCERA:PRECIO. Como contraprestacidn por el servicio de transporte recibido,
EL CONTRATANTE |& pagara 2 EL CONTRATISTA | valor pactado en la cotizacidn
presentada y aceptada por EL CONTRATANTE de acuerda al tipo de vehiculo de la
siguiente manera:

. ) TrC o8
Servicio de transporte oo lures 2 sabado con disponibilidod CAMKPETA D 6 808 740

en of Valle de Abura v ol comegimienio de CAMPFERD
San Anlomio de Prado

wwwTranescomeo  B@f @Transportestranes

CRA. 35 No 15 B - 35 Ofic 508, Edificio Prisma | Linea de atencion: 322 743 33 B7
PBX: (6041448 31 07
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CUARTA: FORMA DE PAGO. ELCONTRATANTE pagarda ELSUBCONTRATISTA

el valor del Subcontrato asi: Pagos mensuales de acuerdo con la
cantidad de vehiculos realmente activos y aprobados, contra entrega
de la factura. Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la presentacion, en debida forma, y aceptacion de la
correspondiente factura o cuenta de cobro. Cualquier desvid al
recorrido cotizado tendrd un valor adicional No nos hacemos
responsables de casos fortuitos como paros, cierres de via,
derrumbes, etc.

PARAGRAFO 1: El incumplimiento en el pago, dara lugar al pago de
los respectivos intereses conforme lo establece la superintendencia
financiera.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA estard obligada:

1) A guardar absoluta reserva acerca del contenido de la informacidn
gue reciba con motivo del servicio que va a prestar. 2) A poner todo
su diligencia, cuidado y empeio para el adecuado cumplimiento del
objeto del presente contrato. 3) A garantizar que los vehiculos que
prestaran el servicio cumplan con todos los requisitos que las leyes y
autoridades de transito exijan, como el SOAT, certificado de gases,
revisiones preventivas cada seis meses, tarjeta de operacion vigente,
polizas Responsabilidad Civil Contractual ¥ Responsabilidad Civil
Extracontractual. 4) Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, no pueda prestarse el servicio con el vehiculo habitualmente
contratado por CONTRATANTE, el contratista se obliga a proveer otro
vehiculo con las mismas calidades y garantizando una segura y
oportuna prestacidn del servicio. 5) Dar cumplimiento al objeto del
contrato, garantizando el buen estado técnico —-mecanico del vehiculo
transportador y demas cumplimiento de requisitos legales derivados.

SEXTA: TRANES garantiza que los VEHICULOS se encuentran en
optimas condiciones mecanicas y estéticas para la prestacidon del
servicio de pasajeros.

SEPTIMA OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: estard obligado: A cancelar
oportunamente el servicio prestado por EL CONTRATISTA.

wwwiranescomco @ @gTransportestranes

CRA. 35 No 15 B - 35 Ofic 508, Edificio Prisma | Linea de atencion: 322 743 33 &7
PBX: (604l48 31 97
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OCTAVA. AUTONOMIA, INDEPENDENCIA Y RESPONSABILIDAD, Por tratarse de

una prestacion de servicio de transporte independiente que no implica
subordinacion alguna, y donde EL CONTRATISTA actia en la ejecucion
del mismo con la autonomia propia de su actividad, este contrato no
constituye ningln contrato de trabajo con EL CONTRATISTA ni con sus
dependientes.

PARAGRAFO: En el tiempo de duracion del contrato, EL CONTRATISTA
sera el (nico responsable de las quejas o reclamaciones que realicen
los conductores que manejaron los vehiculos que prestaron el servicio
para el CONTRATANTE por conceptos de salario, prestaciones
sociales, pagos de horas extras, y demas derechos laborales. Ya que el
CONTRATANTE no es el empleador ni tiene ninguna relacion laboral
con dichos conductores.

NOVENA: SOLUCION DE CONTROVESIAS. Las diferencias o controversias
que surjan entre las partes por concepto de la celebracién o ejecucién
del contrato, y que no puedan ser resueltas de comun acuerdo,
podran ser dirimidas por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la
Camara de Comercio de Medellin; el fallo del/los Arbitro/s serd en
Derecho los mecanismos de solucién directa de las controversias
contractuales y/o la jurisdiccién ordinaria.

DECIMA: El presente contrato presta mérito de titulo ejecutivo, para
cobrarlo judicialmente, en caso de incumplimiento, sin necesidad de
requerimientos judiciales a los cuales renuncia expresamente la parte
incumplida, bastando con la presentacion del contrato y la afirmacion
del incumplimiento.

Para constancia se firma el dia 25 del mes de junio de 2025.

LT E== PN S W
JUAN FELIPE RENDON OCHOA Q

C.C. 71.339.261 GERENTE
TRANES

www.Tranescomco @f @Transportestranes
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ALQUILER DE INSTALACION

Como se reportd en el primer informe (mes de mayo de 2025), la oficina asignada al
proyecto Intégrate se encuentra ubicada en la Carrera 50 #58-58, barrio Prado Centro, en
la sede administrativa de Presencia Colombo Suiza. El espacio dispuesto para el
desarrollo de las actividades del proyecto cuenta con un area total de 97 mz2,

ESPACIO AREA
Oficina 1 21 m2
Oficina 2 22 m2
Sala de Reuniones 23 m2
Bafios 20 m2
Cocina 11 m2
Total, Area 97 m2

Durante el transcurso de la ejecucion del proyecto, estos espacios han sido utilizados
para el desarrollo de diversas actividades, entre las cuales se destacan:

Jornadas de capacitacion al equipo.

Sesiones del Comité Técnico del proyecto.

Reuniones de articulacién con organizaciones aliadas.
Jornadas de trabajo y dias administrativos.

Este espacio ha permitido garantizar condiciones adecuadas para la planeacion,
seguimiento y coordinacién de las acciones del proyecto

Registro fotogréfico de la utilizacion del espacio

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



. Formato
Cod. FO-GECO-006 FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o Interventoria Alcaldia de Medellin
Versiéon 16 Clen:ia,Tecr?;g;i.:?elnnnvaclén

SERVICIO DE TELEFONIA: PLAN DE CELULAR DE VOZ ILIMITADO Y DATOS

La supervisora del contrato da cuenta que se adquirieron un total de 18 lineas moéviles,
las cuales se encuentran funcionando, lineas que se encuentran en concordancia con las
especificaciones técnicas del contrato, con el fin de facilitar la realizacion de convocatorias
y garantizar la participacién oportuna y efectiva de las personas involucradas en las
actividades programadas. La distribucion de estas lineas se reportd en el primer informe
(1 linea para integracién comunitaria y prevencion de xenofobia, 1 para asesoria juridica,
8 para acciones en integracion socioeconémica y 8 para el acercamiento de oferta y
acceso a derechos), y hacen parte de los recursos del contrato.

Sin embargo, es importante mencionar que se identificé la necesidad de dotar a las cuatro
profesionales del componente Centro Intégrate (expuesta en la reunién de inicio del
proyecto - 29 de abril), considerando que actualmente el equipo del Ministerio de la
Igualdad, no cuenta con los equipos electrénicos suficientes para la planta completa del
centro. Por lo tanto, y para garantizar el adecuado desarrollo de actividad para el
cumplimiento de los productos, se doté a este equipo con una linea telefénica mévil, un
equipo celular y un computador portatil para cada una de las profesionales. Esta dotacion
fue asumida por parte de la corporacion desde su compromiso con la operatividad y la
calidad en la implementacion del proyecto.
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A continuacion, se presenta el detalle de la asignacién de lineas telefénicas, dispositivos
moviles y equipos de computo, entregados a las cuatro profesionales del Centro Intégrate:

NOMBRE LINEAC
N. | COMPLETO CEDULA | CARGO CORREO ELULAR SN-PC IMEI-CELULAR
Paula Andrea PS.gestiondecasos@presencia.org.c 314773007 | 5CG4461IM
1 Zorrilla Arango 43869271 Profesional de Linea Base 0 7 \Y 351641243575525
Bibiana Del Pilar Profesional Gestion de 314573337
2 Gonzalez Hurtado 30230971 Caso PS.lineabase@presencia.org.co 2 5CG4461G30 351641244725871
Ana Maria Parra 105386319 | Técnico de Apoyo a 314772243
3 Cardenas 8 Medios de vida PJ.integrate@presencia.org.co 8 5CG4461FC4 351641244726606
Monica Yulieth 103766069 | Profesional Juridico Tec.mediosdevida@presencia.org.c 314773359 5CG4461G9
4 Tobon Jiménez 5 componente Intégrate 0 8 R 351641243575459
A continuacion, se presenta el detalle de la asignacion de lineas telefénicas y dispositivos
moviles entregados a los profesionales referenciados, es decir, aguellas que hacen parte
del contrato.
NOMBRE CELULA
N COMPLETO CEDULA CARGO CORREO R SN-PC CELULAR
Ana Cristina Gaviria 314772243
5 Garcia 32092376 Gestor Territorial gterritorialc4@presencia.org.co 5 351641246022376
Claudia Patricia Profesional Juridico 314573337
6 Burgos Loaiza 43556929 Territorial PJ.territorial @presencia.org.co 0 351641246030403
Eliana Cecilia Juris 314772504
7 Torresglosa 30580661 Gestor Territorial gterritorialc3@presencia.org.co 4 351641246019059
Juan Esteban 112841437 314773633
8 Moreno Rojas 4 Profesional Territorial pterritorialc7 @presencia.org.co 4 351641246030346
Paula Andrea Profesional Medios de pmediosdevidacl3@presencia.org.c | 314772719
9 Zuluaga Rios 43859029 Vida 0 7 35164124603032
Janeth Cristina 115269212 | Profesional Medios de 314772720
10 | Agudelo Zapata 2 Vida pmediosdevidacl@presencia.org.co 0 351641246019372
Katherine Mosquera Profesional Medios de 314772762
11 | Lozano 21469701 Vida pmediosdevidac3@presencia.org.co 7 351641246020800
Diana Marcela 111508259 | Profesional Medios de 314772355
12 | Escobar Montoya 2 Vida pmediosdevidac4@presencia.org.co 2 351641246021170
Mairolys del Valle 102049902 314572830
13 | Estupifian Ortiz 7 Gestor Territorial gterritorialc80@presencia.org.co 1 351641246019083
Monica del Valle PPT 314773882
14 | Sequera Colmenares 1285439 Gestor Territorial gterritorialc7@presencia.org.co 9 351641246018861
Yexica Carolina PPT 314773359
15 | Marcano Salgar 5519018 Gestor Territorial gterritorialc8@presencia.org.co 9 351641246021014
Vanessa franco 101723683 | Profesional Medios de pmediosdevidac80@presencia.org.c | 314571122
16 | Aristizabal 6 Vida 0 3 351641246029611
Dayana Araceli PPT 314571122
17 | Parra Tortoza 1243511 Gestor Territorial gterritorialc16 @presencia.org.co 6 351641246018515
Keyla Corabell PPT 314773007
18 | lzquierdo Jiménez 5619439 Gestor Territorial gterritorialc13@presencia.org.co 6 351641246030171
Maria Elizabeth Profesional Medios de pmediosdevidacl6@presencia.org.c 314773381
19 | Valencia Salinas 43568092 | Vida 0 1 351641246018838
Estefania Carmona 102047697 | Profesional Medios de 314773503
20 | Pérez 7 Vida pmediosdevidac8@presencia.org.co 5 351641246019109
Teresita De Caridad PPT 314773763 3568004105325877
21 | Quintero Borges 5067887 Gestor Territorial gterritorialc1@presencia.org.co 3 SIN CAJA 8
Daniel Rodriguez 115268724 | Gestor Comunicacion Gestor.comunicaciones.integrate@p | 314573336 3516412460319550
22 | Cano 7 Social resencia.org.co 6 1
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INSUMOS

En los insumos se contemplan los articulos necesarios para la ejecucion de las
actividades del proyecto, asi como los elementos requeridos para la organizacién del
espacio de trabajo.

A partir de las cotizaciones enviadas a la supervision, para la compra de insumos
asignados al proyecto, se obtuvo la_aprobacion de los insumos el 23 de junio de 2025. El
proveedor aprobado fue papeleria El Pingliino SAS.

Con el propdsito de operativizar la entrega de los insumos al equipo, se creé el formato de
solicitud de materiales aprobado por la supervision en el mes de mayo y reportado en el
respectivo informe. A continuacion, se desglosa la relacion de elementos y la relacién de
solicitudes.

INSUMOS PARA TALLERES — MATERIAL PEDAGOGICO

La supervisora del contrato da cuenta que los insumos pedagdégicos estan destinados al
desarrollo de actividades formativas asociadas a los distintos componentes del proyecto,
tales como:

Talleres sobre oferta de servicios para la integracion (Acceso a derechos).

Procesos formativos en comunicacion para la transformacion social y la prevencion de la
xenofobia.

Formaciones en el marco del acompafiamiento para el empleo y el emprendimiento.

La Corporacion Presencia Colombo Suiza, present6 el inventario, con la descripcion de lo
entregado en el mes y la disponibilidad al 30 de junio de 2025

Dicha relacion se encuentra en las evidencias del contrato y en el link:
Relacion de solicitud de materiales en el mes de junio: Solicitud de Materiales del TH.xlIsx
ARTICULOS DE OFICINA Y PAPELERIA

Estos insumos estan destinados a apoyar el funcionamiento administrativo del
componente territorial, asi como las labores del equipo administrativo. Su uso es
fundamental para la preparacién y desarrollo de las metodologias empleadas en los
talleres y otras actividades comunitarias.

La supervisora del contrato da cuenta de que la Corporacion Presencia Colombo Suiza
presento un inventario con lo entregado en el mes de junio de 2025, el cual se puede ver
en el siguiente inventario, con la descripcion de lo entregado en el mes y la disponibilidad
al 30 de junio de 2025.
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Relacion de solicitud de materiales en el mes de junio: Solicitud de Materiales del TH.xIsx

INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA

Estos insumos estan destinados a garantizar el adecuado funcionamiento y bienestar en
el espacio de oficina utilizado por los profesionales del proyecto, en el marco de
actividades como convocatorias, reuniones de equipo y elaboracion de informes.

Cabe aclarar que, hasta el mes de junio, no se ha efectuado ninguna entrega de estos
iNsumos.

A continuacion, se presenta el inventario, con la descripcion de lo entregado en el mes y
la disponibilidad al 30 de junio:

Nota aclaratoria: Desde el Distrito, especificamente la UPSE, se realizo la entrega de
insumos al proyecto, incluyendo materiales de oficina, pedagdgicos, de aseo, cafeteria y
algunos elementos tecnoldgicos, debido a que, en el presupuesto inicial del proyecto, se
contempl6 una cantidad pequefia de materiales frente a la cantidad de personas que
participan en las actividades del proyecto. Estas entregas estan debidamente registradas
en las actas y en ellas se registra la relacion de cada insumo entregado. Los materiales
fueron incorporados al inventario.

REFRIGERIOS

Con el propdsito de iniciar el proceso de entrega de refrigerios a los profesionales
correspondientes a sus actividades con comunidad, se cre6 el formato de solicitud de
refrigerios para el manejo de los profesionales, del cual se obtuvo aprobacién por parte de
la supervisién en el mes de mayo. El reporte se realiz6 en el informe de dicho mes.
Adicionalmente, se cuenta con el formato de entrega de refrigerios que es firmado por los
participantes, como soporte de entrega en cada actividad.

El proveedor seleccionado para el suministro de refrigerios es Gladys Eugenia Velasquez
al cumplir con las caracteristicas organolépticas de calidad e inocuidad de los alimentos
aptos para el consumo y el empaquetado amigable con el medio ambiente (material
biodegradable). La opcién de refrigerios seleccionada fue:

OPCIONES DE UNIDAD | opcione pe | YNIPAD | opciones pe | UNIPAD
OPCIONES | BEBIDA DE PANIFICADO DE FRUTA DE
MEDIDA MEDIDA MEDIDA
Leche de vaca 1 Manzana,
o entera liquida . 1 era,
Opcion ' unidad Pan de ; pera, 1
pasteurizada y unidad | granadilla, .
2 . x 200 bono unidad
larga vida x 80 gr banano,
cc
(UHT) natural mango
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Registro fotografico de la opcion entregada

A continuacion, se presenta el consolidado de la entrega de refrigerios por accion,
comuna y acumulado de ejecucion, de acuerdo con las especificaciones técnicas y el
registro en la plataforma Atenea.

La supervisora da cuenta que el contratista no entrego alterados ni contaminados y/o
adulterados los refrigerios del presente reporte y cumpli6 con caracteristicas
organolépticas de calidad e inocuidad propias de un alimento apto para consumo humano,
con la cantidad y variedad requerida segun las especificaciones técnicas del contrato. El
proveedor utiliza empaque de refrigerios en bolsa de fécula de maiz, estas son
compostables y se degradan en condiciones adecuadas en un periodo mucho menor que
los plésticos tradicionales, son una alternativa 100% vegetal y no toxica.

Nota: la primera actividad territorial de formacién en acceso a derechos se realizé el 17 de
junio de 2025 en la comuna 4 Aranjuez. Al tratarse de la primera actividad, la profesional
no contaba con el formato de entrega de refrigerios como soporte. Por lo tanto, de
acuerdo a lo indicado por la supervision, se anexa acta con los listados de asistencia a la
actividad, en el que se cuenta con las firmas de las personas participantes y que
recibieron los 20 refrigerios.

CAN ENTREGADOS JUNIO
ACUM TOT
REFRIGERIOS TIDA Comu | Comu | Comu | Comu | Comu | Comu | Comu | Comu
ULADO AL
D nal na 3 na 4 na7 na 8 na 13 na 16 na 80
Acciones formativas
para la integracion 960 0 32 20 20 20 92
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Acciones para la
integracion comunitaria
y prevencion de la
xenofobia 1010 | O 25 20 45

Sesiones de formacién,
sensibilizacion y
difusion - Formacion
Competencia Basicas
Ciudadanas, laborales y

perfilamiento 2750 0 20 20 15 36 20 40 50 201
Acompafiamiento al empleo 360 0 0
Acompafiamiento al
emprendimiento 1480 0 0
Total, Refrigerios 6560 0 0 20 52 60 76 40 40 50 338
ALMUERZO

De acuerdo a las especificaciones técnicas, los almuerzos corresponden al producto de
integracién comunitaria y prevencién de la xenofobia, especificamente para la actividad de
encuentro final de acciones comunitarias y socializacion de campafias comunicativas,
proyectado para realizarse en el mes de noviembre de 2025, y por lo tanto, se reportara
en dicho mes.

DOTACION INSTITUCIONAL

Con el propdsito de adquirir los chalecos destinados a la identificacion y seguridad del
equipo en territorio, se obtuvo la_aprobacion del proveedor por parte de la supervision, a
partir de las 3 cotizaciones suministradas. El proveedor seleccionado fue Apice Proyectos
Textiles, y cumplié con lo indicado en las especificaciones técnicas:

GENERICO ESPECIFICACIONES TECNICAS UM CANTIDA | %
D PARTICIPACION

CHALECO | Chaleco Institucional en Tela orién azul Turquesa 174433 UNIDAD 30 100%
FORRO: tela Active color gris HILO LETRAS: color blanco
CIERRES: YKK color beige g573
Nombre de la secretaria: lado derecho bolsillo bordado
Escudo de armas bolsillo izquierdo: 7 cm por cm en la base
Escudo de armas, Sublimado y Bordado bolsillo

Escudo de armas parte trasera: estampado a una
tinta Cinta reflectiva para visibilidad en la noche. (Desarrollo
de disefio con direccion de marca
Bolsillo de parche exterior. Bolsillo exterior para documentos
Bolsillo al interior para guardar celular

La paz y salvo por la compra de los chalecos es suministrado por el proveedor.
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Por otra parte, teniendo en cuenta que el tiempo de produccion del proveedor
seleccionado, superaba la fecha inicio de las actividades en territorio (visibilidad
indispensable para la presencia en territorio), la UPSE entregd al proyecto de manera
provisional (acta de entrega), chalecos, camisetas y gorras usados en vigencias
anteriores del proyecto, como dotacién temporal al talento Humano. A continuacién, se
presenta la relacion de entrega de la dotacion:

CECHA PROFESIONALES MEDIOSDE | CAMISE | GOR | CHALE
VIDA TA RA <0
10/06/20 Diana Marcela Escobar
X X X
25 Montoya
10/ gg/ 20 Estefania Carmona Pérez X X X
10/?2/ 20 Hermes Melan Campo X X X
10/06/20 Janeth Cristina Agudelo
X X X
25 Zapata
10/ gg/ 20| Katherine Mosquera Lozano X X X
10/06/20 Maria Elizabeth Valencia
- X X x
25 Salinas
10/22/20 Paula Andrea Zuluaga Rios X X X
10/ gg/ 20 Vanessa franco Aristizdbal X X X
10/ gg/ 201 Carolina Pérez Carmona X X X
10/06/20 Jorge Eduardo Restrepo
7 X X X
25 Lopez
10/22/20 Juan Esteban Moreno Rojas X X X
10/22/20 Juliana Andrea Higuita Campo X X X
10/(2)2/20 Manuela Rodriguez Ramirez X X X
10/06/20 Paula Fernanda Rubiano
X X X
25 Zambrano
10/(2)2/20 Neyla Maria Lopera Lopez X X X
10/22/ 20 Natali Arango Uribe X X X
10/ gg/ 20| Ana Cristina Gaviria Garcia X X X
10/06/20 Eliana Cecilia Juris X X X
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25 Torresglosa
10/06/20 | Mairolys del Valle Estupifian
: X X X
25 Ortiz
10/06/20 Monica del Valle Sequera
X X X
25 Colmenares
10/06/20 Yexica Carolina Marcano
X X X
25 Salgar
10/06/20 Keyla Corabell Izquierdo
ey X X X
25 Jiménez
10/22/20 Dayana Araceli Parra Tortoza X X X
10/22/20 Teresita de Caridad Quintero X X X
10/22/20 Sara Fernanda Pareja Giraldo X - X
10/06/20 Claudia Patricia Burgos
. X X X
25 Loaiza

Los chalecos, camisetas y gorras se devolveran a la supervisién del contrato al finalizar la
ejecucion del presente contrato, teniendo en cuenta los asuntos de inseguridad
relacionados con la visibilidad de la Alcaldia de Medellin en algunas comunas, y que se
detall6 en el apartado del componente territorial.

Finalmente, la corporacion recibié del proveedor la entrega de 30 chalecos el dia 26 de
junio. A continuacién, se relaciona registro fotografico de los chalecos recibidos:
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La entrega de chalecos al equipo se realizara el 1 de julio de 2025.

ASPECTOS DEL TALENTO HUMANO

La supervisora del contrato da cuenta que la Corporaciéon Colombo Suiza se encuentra
respetando la tabla de honorarios que debe entregar al equipo humano en este proyecto:

CARGO TABLA 2025
Coordinador General (Especialista) $8.235.450
Coordinador componente Universitario $7.224.090
Profesional Especializado $6.842.250
Profesional  Universitario  (Actividades | $5.703.600
diurnas)

Tecndlogo $3.801.240
Técnico (Actividades Diurnas) $3.096.030
Bachiller +Diplomado / Curso (Actividades | $2.809.380
Diurnas

La supervisora da cuenta que el proyecto cuenta con todo el personal humano para
operar el proyecto y se encuentra laborando y no se han presentado novedades. Se
tienen las siguientes observaciones:
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Observacion abril: Los honorarios se prorratean de acuerdo con el inicio del contrato. En
el mes de abril, el 15 % de los honorarios de Laura Espitia coordinadora general no fueron
cargados en el rubro grabado.

Observacion mayo:

En el mes de mayo, el 15 % de los honorarios correspondientes a Laura Espitia,
coordinadora general, no fue cargado en el rubro grabado.

Durante este mes, se contrataron otras 8 personas para conformar el equipo de
acompafamiento inicial (10 profesionales). A estos no se les prorratié los honorarios, ya
que cumplieron con la entrega completa de los productos asignados. Los perfiles
contratados inicialmente fueron:

CANTIDAD
PERFILES REQUERIDA DEL

CONTRATO
Profesional Territorial 8
Gestidn Territorial 8
Profesional Juridico Componente Territorial 1
Profesional de Medios de Vida 8
Apoyo Administrativo y Logistico 1
Tecnologo de Monitoreo y Evaluacion 2
Tecnélogo Auxiliar Administrativo 1
TOTAL 29

Posteriormente, a partir del 23 de mayo, se vincularon las 29 personas restantes del
equipo, cuyos honorarios fueron prorrateados conforme al tiempo de ejecucion dentro del
mes y acciones realizadas.

Observacion junio: En el mes de junio, se graba el valor que corresponde al 15 % de
abril, mayo y junio, de los honorarios de Laura Espitia coordinadora general.

Cada una de las personas contratadas como parte del Talento Humano del equipo
Intégrate cuenta con la documentacion requerida, la cual puede consultarse en el
siguiente enlace 8 TALENTO HUMANO:

Hoja de vida con certificados laborales y de estudio.

Documento de identidad.

RUT.

Certificacion de cuenta bancaria.

Afiliacion a EPS y fondo de pension.

Certificados de antecedentes: Procuraduria, Contraloria y Policia (antecedentes penales).
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Certificacion REDAM.
Certificacion de antecedentes por delitos sexuales.
Contratos laborales.

1. COORDINADOR GEMERAL

1. HV - CERTIFICADOS - AFL 2. COORDINADOR TERRITORIAL Diana Marcela Escobar Montoya - Comu...
3. PROFESIOMNALES INTEGRATE
2. CONTRATOS Estefania Carmona Pérez - Comuna 8
4, MONITOREO Y EVALUACION
3. REDAM 5. PROFESIONALES MEDIOS DE VIDA Hermes de Jesus Melan Campo - Comun..
4. DELITOS SEXUALES 6. PROFESIONALES TERRITORIALES [#) Janeth Cristina Agudelo Zapata - Comun...

7. GESTORES TERRITORIALES

o~ { -
5. APOYO ESPECIALIZADO D Katherine Mosquera Lozano - Comuna 3

9, GESTOR COMUNICACION SOCIAL @ Maria Elizabeth Valencia Salinas - Comun...

10. PROFESIOMAL DE TRANSVERSALIZALC... .
Paula Andrea Zuluaga Rios - Comuna 13

11, PROFESIOMAL JURIDICO TERRITORIAL

12. APOYO ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO @ Vanesa Franco Aristizabal - Comuna 80

13. TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Observacion: la seguridad social, la cuenta de cobro y soporte de pago de todo el talento
humano se le relaciona en el informe financiero.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST
Capacitacién en Protocolo de Prevencion de Riesgo Publico por Violencia Social — Junio

Durante el mes de junio, se llevé a cabo la primera capacitacién dirigida al personal
operativo en el protocolo para la prevencion de riesgos asociados a la violencia social. El
objetivo principal de esta formacién fue proporcionar a los colaboradores estrategias
claras y procedimientos especificos para la identificacién, prevencion y manejo efectivo de
situaciones de riesgo durante las actividades de campo.

Ademas, como parte de nuestro proceso de verificaciébn y mejora continua, se implementd
un sistema de seguimiento a la aplicacion del protocolo mediante el uso de grupos de
WhatsApp. En estos grupos, cada colaborador comparte su ubicacion en tiempo real
durante la ejecucion de sus actividades, lo que permite un monitoreo constante y una
respuesta oportuna ante cualquier eventualidad. Esta herramienta ha fortalecido la cultura
de seguridad dentro de la organizacién y ha demostrado ser eficaz para asegurar la
trazabilidad de los desplazamientos, asi como la proteccion integral del equipo de trabajo.
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=l SST Comunas 16 y 80 Ayer

INTEGRATE
[ comna=1c yan

B Daniel: Recibido

wred . SST Comunas 7y 13 5/07/2025
4 ®.  ~Manuela Rodriguez: Saliendo de territ...
wrer e SSTComunas 4y 8 4/07/2025

Comunis &y 5

iy 8 ~C4 Ana-Gestora Territorial: @ Ubicaci...

=y SST Comunas 1y 3 4/07/2025
i 8 Daniel: Recibido

Informe financiero

De acuerdo con lo definido con la supervision del contrato, se incluye en el informe el plan
de mejoramiento para la entrega del informe financiero mensual, debido a las
inconvenientes presentados en el mes de mayo que derivaron en el retraso del envio de
este.

Exitos

Se destaca como éxito la puesta en marcha del proyecto en términos administrativos y
logisticos, para garantizar las herramientas y elementos necesarios para el adecuado
desarrollo de las actividades en territorio, asi como el compromiso de la corporacién en la
busqueda y solucion efectiva frente a los imprevistos descritos en el apartado.

Aprendizajes

La visibilidad de vehiculos y dotacion institucional es fundamental para el adecuado
desarrollo de las actividades en territorio y seguridad del equipo.

Retos

El principal reto fue iniciar la operacion del proyecto sin los vehiculos necesarios para
garantizar el traslado seguro de los profesionales, materiales y refrigerios. Sin embargo, el
plan de contingencia establecido (iniciar con el vehiculo disponible por 4 horas diarias + el
transporte suministrado por la UPSE) con el apoyo de la supervision, permitio la
movilizacién del equipo en el primer mes de actividades.

Teniendo en cuenta que el proceso de caracterizacién y atencidon en las comunas inicié
durante el mes de junio, el reporte de seguimiento a las personas atendidas se realizara
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a partir de julio.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO CONTRATO No. 4600104804 de 2025

JURIDICAS

OBSERVACIONES EN EL PERIODO
DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

El Contratista debera iniciar las actividades propuestas
una vez aprobadas las polizas solicitadas por parte de
la Juridica. El contratista deberd aceptar el contrato
una vez publicado en el secop Il.

La Corporacion Presencia
Colombo Suiza acepto el
contrato en la plataforma del
SECORP II.

El contratista se compromete a cumplir con la
propuesta técnica y econdémica presentada y avalada
por el Distrito Especial de Medellin. Asimismo, debera
cumplir con todas las especificaciones técnicas una
vez suscrito el contrato, sin excluirse de ejecutar y
cumplir cualquier obligacion. En caso de ser necesario,
el contratista debera recomendar e informar a la
supervision sobre ajustes o modificaciones que
requiera el contrato en términos de plazos,
cumplimiento u otros aspectos que modifiqguen lo
acordado inicialmente. Todas las recomendaciones y
ajustes deben ser comunicados por escrito al
ordenador del gasto para iniciar el tramite de
aprobacién  correspondiente. El contratista se
abstendrd de realizar modificaciones a las
especificaciones técnicas sin una modificacién formal
del contrato, y colaborard con la supervisién en la
justificacion técnica de dichas modificaciones, asi
mismo coadyuvara en los procesos contractuales y
poscontractuales mediante actas, comunicaciones,
registros fotograficos y oficios que se requieran.

El contratista en el periodo del
1 al 30 de junio de 2025,
cumplido con las
especificaciones técnicas del
contrato y ha consultado sus
dudas a la supervisora y al
financiero designado para el
contrato, igualmente ha
acogido las recomendaciones
realizadas por la supervisora
del contrato.

Constituir a favor del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin cuando el
contrato asi lo determine, la garantia Unica de
cumplimiento que ampare las obligaciones derivadas
del contrato con entidades aseguradoras domiciliadas
en Colombia. La anterior obligacion comprende la
etapa de liquidacion del contrato y debera mantenerse
con cobertura hasta que se surta la liquidacion del
mismo hasta 30 meses después de terminado el
contrato. Asi mismo el contratista y/o sus proveedores
deberan contar con todas las licencias, podlizas,
permisos y autorizaciones publicas y privadas

El contratista en el periodo del
1 al 30 de junio de 2025. No se
presentaron requerimientos
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respectivas, de acuerdo con la normativa colombiana
para el desarrollo del presente objeto contractual.

Mantener INDEMNE al distrito de Medellin, Secretaria
Inclusion Social y Familia de cualquier dafio o perjuicio
originado por reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes en la ejecucién del
presente contrato, todo de acuerdo con lo estipulado
en el Decreto 1082 de 2015.

En el periodo del 1 AL 30 DE
JUNIO DE 2025 no se registro
ninguna novedad.

Asegurar la reserva y propiedad intelectual de la
Secretaria de Inclusiébn Social, Familia y el Distrito
Especial de Medellin sobre todo el material producido
en el marco de la ejecucién del contrato, incluyendo los
contenidos, documentos, instrumentos, herramientas,
hallazgos, resultados e informacion obtenida.
Asimismo, se debe obtener autorizacion formal y
escrita del secretario de despacho o su delegado para
la publicacién de cualquier contenido producido en el
marco del contrato. El contratista reconoce que todo el
material producido es propiedad exclusiva de la Unidad
de Programas Sociales Especiales -UPSE- de la
Secretaria de Inclusion Social, Familia de la Alcaldia
de Medellin, y se compromete a devolverlo al finalizar
el contrato con los pardmetros establecidos por el
Distrito. Ademas, se prohibe al contratista ceder o
transferir la propiedad intelectual a terceros sin la
debida autorizaciéon. Solo la Secretaria de Inclusion
Social, Familia podra realizar declaraciones publicas
en nombre del programa o quien sea avalado y/o
delegado para tal fin

En el periodo del 1 AL 30 DE
JUNIO DE 2025, no se registro
ninguna novedad.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algdn acto o hecho en contra de la Ley.
Cuando se presenten tales peticiones o amenazas
deber& informar inmediatamente de su ocurrencia al
supervisor del contrato para acudir a las autoridades
competentes y asi proceder con las respectivas
denuncias o0 querellas, este reporte se dejara
consignado en el informe de supervision y los soportes
del trdmite se consignaran en el expediente fisico. Si
durante la ejecucién del contrato se identifica que el

En el periodo del DEL 1 AL30 DE
JUNIO DE 2025, n0 se presento
ninguna novedad. En el primer
comité técnico desde la
supervisora se les informé que,
ante cualquier eventualidad
relacionada con este tema, lo
hicieran llegar de manera
oportuna a la supervisora del
contrato, para poder escalarlo a
la dependencia encargada de
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contratista ha accedido a peticiones o amenazas, y
como consecuencia ha celebrado acuerdos o pactos
contrarios a la ley, el distrito dara por terminado el
contrato de manera unilateral.

este tema.

El Contratista permitird al Distrito Especial de Ciencia,
tecnologia e Innovacion de Medellin, por medio de su
Secretaria de Inclusion Social acceder a toda la
informacion entorno y en relacion con el cumplimiento
contractual en todas sus etapas. La facultad
comprende la obligacion de suministrar y/o permitir el
acceso a informacion digital, electrénica y fisica que se
requiera para los fines de control y desarrollo
administrativo

En el periodo del, DEL 1 AL 30 DE
JUNIO DE 2025 ha suministrado
toda la informacion requerida
por la supervisora, ha dado
aclaraciones a consultas
realizadas y ha permitido
acceder a su informacion

El contratista debera implementar y cumplir con todas
las normas y procedimientos de seguridad y salud
ocupacional establecidos, incluyendo la norma ISO
45001 de 2017 y trabajar en concordancia con la ARL
designada para el efecto, con el fin de garantizar la
seguridad y bienestar del personal durante la ejecucion
del contrato. Asimismo, en caso de que se presente
alguna situaciébn de emergencia que afecte la salud
publica, el contratista debera tomar las medidas
necesarias y seguir las directrices de las autoridades
competentes para garantizar la seguridad y salud de su
personal y de todas las personas involucradas en la
ejecucion del contrato, sin que estas acciones
impliquen modificaciones contractuales.

En el periodo del, DEL 1 AL 30 DE
JUNIO 2025 no se registrd
ninguna novedad.

El contratista debera dar cumplimiento a las
disposiciones del acuerdo 016 de 2020, por medio del
cual se establece una estrategia para reducir la
adquisicion de plasticos de un solo uso en la
contratacion publica del Distrito Especial de Ciencia,
tecnologia e Innovacién de Medellin y sus entidades
descentralizadas.

El  contratista tiene las
indicaciones para sus compras

El contratista debera dar cumplimiento a las
disposiciones del acuerdo 020 de 2020 de 2020, por
medio del cual se establecen los lineamientos de
compra publica innovadora, sostenible y socialmente
responsable del Distrito Especial de Ciencia,
tecnologia e Innovacion de Medellin y su
conglomerado

El  contratista tiene las
indicaciones para sus compras
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El contratista dara traslado de manera oportuna a la
Secretaria de Inclusién Social y Familia, de todas las
citaciones, requerimientos y/o solicitudes que reciba de
entes juridicos, administrativos y/o de control, con el fin
de recibir acompafiamiento para su resolucion, asi
mismo el contratista atendera y respondera
oportunamente todos los requerimientos realizados por
la Secretaria de Inclusién Social y Familia que surjan
en relacion con el desarrollo del objeto contractual.

El contratista en el periodo del
1 al 30 de junio de 2025. No se
presentaron requerimientos.

Para el servicio de transporte, el operador debera
adoptar la Circular SSS 201960000008 del 14 de enero
de 2019 que establece lo siguiente: Verificar que se
realice el buen uso del servicio de transporte durante la
jornada asignada para ejecucion de actividades
inherentes al objeto del contrato. Los imantados o
avisos en parabrisas, solo deben ser utilizados cuando
se estd en actividades y horarios de ejecucion del
contrato. Al finalizar el contrato, el Contratista debera
requerir la devolucién de los imantados y/o avisos
donde figuren esquemas, logos, eslogan o imagenes
de programas y/o proyectos del Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de Medellin, escudos
o frases como: “Trabajamos para el Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacion de Medellin”.

En el periodo del, DEL 1 AL 30
DE JUNIO DE 2025, se
contrat6 el 24 de junio de 2024
un vehiculo por 4 horas para el
equipo territorial.

Responder ante las autoridades competentes por el
manejo, control y disposicién del personal que por si o
por medio de tercera persona, emplee y contrate en
cualquiera de las modalidades de contratacion para la
ejecucion del contrato. Queda dentro de esta
obligacion el respeto a la estabilidad laboral reforzada
para mujeres en estado de gravidez y las personas en
situacion de discapacidad. Los movimientos o
novedades de personal deben cumplir con los mismos
requerimientos iniciales y no pueden afectar la
prestacion del servicio

Para el periodo no se registran
novedades de personal.

Para el servicio de transporte, el operador debera
adoptar la Circular SSS 201960000008 del 14 de enero
de 2019 que establece lo siguiente: Verificar que se
realice el buen uso del servicio de transporte durante la
jornada asignada para ejecucion de actividades
inherentes al objeto del contrato. Los imantados o
avisos en parabrisas, solo deben ser utilizados cuando
se esta en actividades y horarios de ejecucion del
contrato. Al finalizar el contrato, el Contratista debera
requerir la devolucién de los imantados y/o avisos

En el periodo del, DEL 1 AL30
JUNIO DE 2025, tienen
contratacion de 1 vehiculo por
4 horas.
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donde figuren esquemas, logos, eslogan o imagenes
de programas y/o proyectos del Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacion de Medellin, escudos
o frases como: “Trabajamos para el Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de Medellin”.

Al finalizar el contrato y para el dltimo pago el
contratista suministrara paz y salvos de las personas y
entidades subcontratadas donde conste que se les ha
pagado oportunamente y que no tiene cuentas
pendientes con ellos.

No aplica el contrato no ha
finalizado.

En caso de que se reconozcan servicios publicos
domiciliarios, los mismos seran reconocidos por el
valor de la factura de servicios del mes de ejecucion,
gue se aporte como soporte para el pago, sin superar
el tope maximo establecido en el restudio de costos
realizado por el distrito. Adicionalmente dicho valor no
se reconoceran saldos en mora, multas, sanciones o
reconexiones que se presenten durante el servicio
prestado.

No aplica para el contrato.

El CONTRATISTA tendra la facultad de subcontratar,
siempre y cuando obtenga autorizacion expresa de la
parte contratante. En este contexto, el CONTRATISTA
se compromete a asegurar que tanto el
SUBCONTRATISTA como las actividades
subcontratadas cumplan con los requisitos técnicos
necesarios para la adecuada ejecucion del objeto
contractual. La autorizacibn expresa de la parte
contratante sera requisito indispensable para validar la
subcontratacién llevada a cabo por el CONTRATISTA.
Es pertinente aclarar que los acuerdos y contratos que
el contratista requiere celebrar para la ejecucion
normal del contrato, no se consideraran subcontratos.

No se ha subcontratado

En aras de dar cumplimiento al acuerdo 020 de 2020 y
la resolucion No. SS202150103085 de 2021 emitida
por la Secretaria de suministros y servicios por medio
de la cual se adopta un plan de accién para la
reduccion total e inmediata de la utilizacion de
Poliestireno expandido EPS), Policloruro de vinilo PVC
y Plasticos, que tengan caracteristicas de “oxo
plasticos o “plasticos oxodegradables” en el
abastecimiento del conglomerado publico del Municipio
de Medellin, en todos los contratos se incluird una
clausula en la que se prohibala adquisicion de bienes

El contratista se encuentra
acatando el acuerdo 020 de
2020 y la resolucion No.
S$S202150103085 de 2021 y en
sus refrigerios
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gue incluyan plasticos

De un solo uso tales como
a. Poliestireno expandido (EPS)
b. Policloruro de vinilo (PVC)

c. Plasticos que tengan caracteristicas de “oXo
plasticos” o Plasticos oxodegradables.

TECNICAS

OBSERVACIONES EN EL PERIODO
DEL 1 AL30 DE JUNIO DE 2025

Entregar el plan de trabajo de la propuesta dentro de
los primeros quince (15) dias calendario contados a
partir del inicio del contrato, en el cual se desagreguen
las actividades, tiempos y responsables, dando
respuesta al cumplimiento de los productos con sus
fuentes de verificacion

El plan de trabajo fue
entregado a la supervision
oportunamente en el mes de
mayo de 2025, como aparece
en las especificaciones
técnicas del contrato. Y fue
avalado por la Supervisora del
contrato. Y el plan ha seguido
Su curso normal.

Cuando el Contratista presente retraso o0
incumplimiento en los servicios a entregar en el marco
del contrato, debera de manera oportuna informar a la
Supervision e implementar el Plan de mejoramiento
respectivo para que se subsane la falencia.

El contratista presento
documento con el plan de
mejoramiento, el cual fue

avalado por la supervisora del
contrato.

Acoger los formatos de reporte de informacion, listados
de asistencia y actas de las reuniones realizadas
durante el contrato, los cuales estan establecidos por
la Administracion Distrital como herramienta para dar
cumplimiento a los objetivos del Sistema Integral de
Gestion.

Hasta la fecha la Corporacion
Colombo Suiza acogi6 los
formatos establecidos.

Respetar el uso y destinacion de la publicidad del
proyecto que adelanta, en los horarios y espacios
publicos que tengan relaciébn con la prestacion del
servicio y nunca por fuera de este. Los lineamientos
sobre este tema seran dados desde la Secretaria de
Comunicaciones o en su defecto desde la Secretaria
de Inclusion Social y Familia, y es de obligatorio

En este periodo se cumplid, al
equipo se le entreg6 visibilidad
con chalecos, camisas Yy
camisetas del Centro Intégrate
y con logos del Distrito de
Medellin. Los que son
manejados para uso exclusivo
de la labor relacionada con el
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cumplimiento  para todos los  subcontratos,
adicionalmente, comprobar que el personal adscrito al
proyecto porte de forma adecuada las prendas
distintivas institucionales asignados para su labor.

contrato. Fueron entregados:
Ademas el contratista contrato
la confeccién de los chalecos
para el equipo territorial.

ADMINISTRATIVAS

OBSERVACIONES EN EL PERIODO
DEL 1 AL30 DE JUNIO DE 2025

Validar la experiencia laboral y la formacion académica
del personal requerido en las especificaciones técnicas
para la ejecucion del contrato, asegurando que
cumplan con los requisitos establecidos por el Distrito
Especial de Medellin y que sus titulos sean emitidos
por instituciones educativas 'y universidades
acreditadas ante las autoridades competentes, en
concordancia con las normas y reglamentaciones

vigentes del Ministerio de Educacion Nacional u
homologados por el Ministerio de Educacion de
Colombia.

Desde el inicio del contrato, la
Corporacion Colombo Suiza,

validé el cumplimiento de
requisitos académicos y
laborales del personal a
contratar

La supervisora da cuenta que
revisé, avalo las hojas de vida y
conocié el equipo contratado
por la Corporacion, cumpliendo
con todos los perfiles de
acuerdo con las
especificaciones técnicas.

Realizar control y custodia de los insumos (materiales,
suministros y bienes muebles) requeridos para el
funcionamiento del contrato, verificando inventario y
entrega mediante acta, de los suministros que hayan
sido adquiridos con recursos del contrato (insumos
papeleria, entre otros); asi mismo devolver los insumos
sobrantes a la terminacién del contrato y que hayan
sido reconocidos por el Distrito.

No aplica para el reporte de
este periodo.

El contratista, debera presentar la relacién del personal
a emplear con nombre completo, cédula, perfil,
remuneracion y la modalidad contractual con la que se
contratd el personal, al inicio del contrato y
actualizacion cada mes y debera presentar al
supervisor los certificados laborales y de estudio que
permitan validar el cumplimiento de requisitos del
personal contratado; debera respetar las cantidades y
perfiles del talento humano.

La Corporacion Presencia
Colombo Suiza cumplié con
esta obligacion, entregé a la
supervisora tabla con la
informacion.
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FINANCIERAS

OBSERVACIONES EN EL PERIODO
DEL 1 AL30 DE JUNIO DE 2025

Elaborar y presentar los informes financieros
(elaborados por personal idoneo y con firma del de
quien elabora), los documentos administrativos
(Firmados por el representante legal o quien este
delegue por escrito) y las facturas, teniendo en
consideracion las fechas de cierre contable previstas
por el Distrito Especial de Medellin, adjuntando los
soportes respectivos, incluido el certificado de pago de
aportes parafiscales y seguridad social integral del
personal contratado para la ejecucion del contrato y el
certificado del revisor fiscal cuando aplique (Si este
antecedentes disciplinarios emitido por la Junta Central
de Contadores).

Para el reporte de este
informe  la  Corporacion
Presencia Colombo Suiza
hizo llegar, al financiero del
contrato el informe
financiero, los documentos
administrativos, las facturas.
El certificado de pago de la
seguridad social integral del
personal contratado y el
certificado del revisor fiscal.
Por esta razbn no se le

autorizo el pago
correspondiente  a  este
periodo.
., o La Corporacién  Presencia
Acogerse a la tablas de remuneracion y/o tarifario de Colombo Suiza viene
bienes del Distrito de Medellin establecidos desde la acogiéndose a todo o

planeacion en la presupuestacion del contrato y
especificaciones técnicas que hacen parte integral del
presente contrato y entregar al supervisor los soportes
de pago de honorarios o remuneracion del talento
humano contratado para la ejecucion del contrato, para
lo cual podra aportar la dispersién bancaria o copia de
la constancia escrita de la remuneracién y de los
descuentos de ley y convencionales que se le haya
entregado al trabajador por el pago del periodo
correspondiente y que este suscrita por el trabajador
que ha aceptado el pago y las deducciones, los
soportes de estos pagos los debera aportar al
supervisor dentro de los primeros diez (10) dias
calendario de cada mes, junto con toda la informacion
financiera. Por ningdn motivo la remuneracion u
honorarios podrdn ser inferior a la tabla de
remuneracion establecida en estas especificaciones.

relacionado con la planeacion
economica del contrato.

El contratista debera elaborar y presentar mes vencido

Para este pago el contratista
presento un plan de
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informe de ejecucion y evidencias que dé cuenta de las | mejoramiento el cual fue
actividades realizadas y de la ejecucidon administrativa | recibido al correo institucional
y financiera del periodo reportado, con los |de la supervisora el cual fue
correspondientes soportes de gastos en donde aplique | avalado.

segun la forma de pago, que pueden ser el documento
equivalente o factura electrénica de venta, cuando se
trate de entidades sin &nimo de lucro se aceptara como
soporte de gasto certificado de donacion del revisor
fiscal, nota contable de ingreso al inventario de dicha
donacion en la cual se detalle cantidad y valor al
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia e Innovacion
de Medellin.

ASPECTOS RELEVANTES DEL CONTRATO

Informe de verificacion del cumplimiento de las responsabilidades del contratista frente a
la subcontratacion autorizada por el Municipio de Medellin.

No aplica.

Informe de la gestion realizada para el registro y marcacién de los bienes adquiridos en el
contrato y que son objeto de marcacion:

No aplica
Informe de las modificaciones realizadas al contrato

El contrato no ha presentado modificaciones
La supervisora da cuenta que, para el reporte de este pago, la Corporacién Presencia
Colombo Suiza acredité que cuenta con el talento humano minimo vinculado o contratado
segun lo establecido en las especificaciones técnicas y validadas por la supervision del
contrato.
Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion:

A la fecha no se han materializado riesgos.
Informe de la gestion realizada de contratos de comodato.

No aplica

Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados.
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Para este periodo el contrato no fue auditado por entes de control ni por la Secretaria de

Evaluacién y Control

Evidencias del contrato:
Se encuentran en el link en cada informe

Para el archivo se entrega una memoria con las evidencias del mes

del Distrito de Medellin.

En La NAS de la supervisora quedaran subidas las evidencias mes a mes.

Seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion del proyecto asociado a este
contrato, en el marco del Plan de Desarrollo:

El presente contrato da cumplimiento Al Plan de Desarrollo Distrital “MEDELLIN TE
QUIERE” 2024- 2027 especificamente a lo relacionado a continuacion:

INDICADOR DEL PLAN DE DESARROLLO

Pilar 2: Creemos en una ciudad saludable, justa, diversa e incluyente
Componente 2.2: Medellin Territorio Incluyente

Programa 2.2.7: Bienestar para las familias migrantes
Proyecto 240046: Fortalecimiento de estrategias para la acogida e integracion de la
poblacion migrante.
Indicador 2.2.7.1 Centro de atencidn a la poblaciéon migrante funcionando
Indicador 2.2.7.2 Personas migrantes atendidas y orientadas sobre ruta de derechos.

Caédigo del Meta
Nombre del | indicador - | Formula de Tipo Linea Meta cuatrienio
indicador Plan de calculo base 2024 (2024 - 2027)
Desarrollo
cento e
atencioén a la ala
poblacion 2271 ., Producto 1 1 1
: poblacion
migrante miarante
funcionando f 9
uncionando
V1: Numero
total de
Personas personas
; migrantes,
migrantes .
atendidas y refugiadas y
; 2.2.7.2 retornadas, Producto | 27.575 | 10.500 30.000
orientadas ;
gue reciben
sobre ruta de o
atencion y
derechos . .,
orientacion
sobre
acceso a

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Caod. FO-GECO0-006

Version 16

Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o Interventoria

Alcaldia de Medellin

Distrito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

rutas de
derechos

PLAN DE ACCION

UNIDAD-
EQUIPO O
GERENCIA

RESPONSABLE

Cadigo

Proyecto Nombre Proyecto

Cédigo
Valor
Estadistico

Valor
estadistico

Descripcion

Unidad
Medida

Cantidad
planeada

Indicadores
de Plan de
Desarrollo

UNIDAD DE
PROGRAMAS
SOCIALES
ESPECIALES

FORTALECIMIENTO
DE ESTRATEGIAS
PARA LA ACOGIDA
E INTEGRACION
DE LA POBLACION
MIGRANTE

240046

1IS46DC

Beneficiarios
potenciales
para
quienes se
gestiona la
oferta social

Corresponde
alas
personas
migrantes,
refugiadas
ylo
colombianos
retornados
gue reciben
atencion y
asesoria para
acceder a
rutas de
derechos que
les permitan
mitigar o
superar su
situacion de
vulnerabilidad
a través de la
linea 123
Migrantes, el
Centro
Intégrate y la
estrategia
Intégrate en
los
Territorios.

NUmero

5.642

2.2.7.2
Personas
migrantes
atendidas y
orientadas
sobre ruta
de derechos

NOTA:

La Corporacion Presencia Colombo Suiza: Presento un Plan de Mejoramiento a la no
entrega oportuna del informe financiero del mes de mayo de 2025. Plan que es aceptado
por la supervisora del contrato y el cual se anexa a este informe del mes de junio de 2025.

Reporte Retenciones de la factura:

Descripcion Indicador

Valor Retencion

Estampilla bienestar Adulto Mayor

$0

Estampilla Pro-Cultura de Medellin 0,5%

S0

Estampilla Universidad de Antioquia

S0
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Estampilla Pro-Innovacién 1% Acuerdo 93 SO

Estampilla Just Familiar 2% Acuerdo 93 S0

Ret.impto.renta compra bienes Gener 2.5 S0

Retencién ICA 2*1000 art 54 Acuer 64/12 SO

Retencién ICA 1.8*1000 Acuerdo 93/2023 SO

Retencién IVA 15% Ley. 1607 de 2012 SO

Tasa Prodeporte Y Recreacion 1.3% SO

Total, general $0

NOTA: Las cifras reportadas en el modulo SAP para concepto de retenciones
correspondientes al periodo comprendido entre el 28 de abril y el 30 de junio de 2025 se
encuentran en $0, dado que se trata del primer pago que se aprobara en el marco del contrato.

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

A continuacion, se da a conocer el personal que estuvo contratado en este
periodo, cumpliendo con todos los perfiles de acuerdo con las especificaciones
técnicas y contractuales.

¢ Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

A continuacion, se relacionan las novedades del personal.

Durante los meses de abril y mayo de 2025, el operador completé la vinculacion
del total de los 39 contratistas requeridos para la ejecucion del contrato. En el
periodo correspondiente a junio, no se presentaron novedades en el recurso
humano.

FECHA FECHA
CEDULA NOMBRES APELLIDOS CA'??AECR)EAL CORI-'II'FI;?ATO INICIO FINALIZACION | HONORARIOS
CONTRATO CONTRATO

1140856566 | Laura Marcela |  ESPta Coordinadora | Prestacion de | 5q,040005 | 30/11/2025 | $8.235.450
Linares general servicios

43628126 | AnaMaria Quiros Coordinadora | Prestacion de | - /055005 | 30/11/2025 | $7.224.090
Chalarca territorial servicios

30230971 Blbla_na del Gonzalez Pr(?feS|onaI de Presta(_:lt_)n de 5/05/2025 30/11/2025 $ 5.703.600
Pilar Hurtado linea base servicios

43869271 | Paula Andrea Zorrilla Profesional en | Prestacion de | ,q,040005 | 30/11/2025 $ 5.703.600
Arango gestion de casos servicios
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FECHA FECHA
CEDULA NOMBRES | APELLIDOS CAR(?\;A%CR)EAL COII'T';?ATO INICIO | FINALIZACION | HONORARIOS
CONTRATO | CONTRATO
1037660695 | Ménica Yulieth | 000N | Técnico en medios | Prestacion de | o/550005 | 30/11/2025 | $3.096.030
Jiménez de vida servicios
1053863198 Ana Maria Parra Alvarez | Profesional juridico Pr:ts/?é(i)gsde 5/05/2025 30/11/2025 $ 5.703.600
. Gestor de L.
. Rodriguez U Prestacion de
1152687247 Daniel Cano comunicacion servicios 5/05/2025 30/11/2025 $ 5.703.600
social
Pareja Profesional de Prestacion de
1152450437 | SaraFemanda | =2 % rancvorsalizacion | cordioins 5/05/2025 30/11/2025 $5.703.600
Hoyos Profesional de Prestacion de
43631633 Catalina oy monitoreo y s 5/05/2025 30/11/2025 $5.703.600
Gomez L servicios
evaluacion
. Profesional L.
43107759 | Lucero Andrea MMa”” especializado en | Frestacionde [ 5000605 30/11/2025 | $6.842.250
ontoya K K Servicios
medios de vida
. Profesional Prestacion de
1128414374 | Juan Esteban | Moreno Rojas territorial Servicios 23/05/2025 30/11/2025 $ 5.703.600
. . Profesional Prestacion de
32240652 Natali Uribe Arango tortoral ot 23/05/2025 | 30/11/2025 $5.703.600
1037570357 |  Carolina Perez Profesional | Prestacion de | 4055005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Carmona territorial Servicios
43986314 | NeylaMaria |Loperalopez | Frofesional | Prestacionde | 55050005 | 30/11/2025 | $5.703.600
territorial Servicios
1060649152 Paula Rubiano Profesional | Prestacion de | 54055005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Fernanda Zambrano territorial servicios
1017228367 | Jorge Eduardo | RESIrePO Profesional | Prestacion de | »a050005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Lopez territorial servicios
1039465838 | Juliana Andrea |~ Hlguita Profesional Contrato | »a05/m005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Campo territorial Laboral
1234988225 Manuela Rodrigez Profesional Prestacion de | 5455055 30/11/2025 $5.703.600
Ramirez territorial Servicios
1152692122 | Janeth Cristina | Agudelo | Profesional medios | Prestacion de | 4050005 | 30/11/2025 $5.703.600
Zapata de vida servicios
43568092 Maria Valencia | Profesional medios | Prestacionde | o4/005055 | 30/11/2025 | $5.703.600
Elizabeth Salinas de vida servicios
1115082592 | Diana Marcela |  EScobar | Profesional medios | Prestacion de | 4050005 | 30/11/2025 $5.703.600
Montoya de vida servicios
1020476977 Estefania Carmona | Profesional medios | Prestacion de | 5,4z /5055 30/11/2025 $5.703.600
Pérez de vida servicios
1017193444 Hermes | Melan Campo | Profesional medios | Prestacion de | 5055005 | 30/11/2025 | $5.703.600
de vida servicios
21469701 Katherine Mosquera | Profesional medios | Prestacion de | »4/050005 | 30/11/2025 $5.703.600
Lozano de vida servicios
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FECHA FECHA
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CONTRATO | CONTRATO
43859029 | Paula Andrea | Zuluaga Rios | Profesional medios | Prestacion de | 5050005 | 30/11/2025 | $5.703.600
de vida servicios
1017236836 |  Vanessa Franco | Profesional medios | Prestacion de | »4050005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Aristizabal de vida servicios
32092376 | Ana Cristina Gaviria Gestor Territorial | reStcion de | oa000005 | 3011172025 $ 2.809.380
Garcia Servicios
30580661 | Eliana Cecilia Juris Gestor Territorial | " reStcion de | oa000005 | 3011172025 $ 2.809.380
Torresglosa servicios
1020499027 Mairolys Bstupifian | cotor Territorial | PTESEION e | 53050005 | 301112025 | $2.809.380
Ortiz Servicios
1285439 Manica Del Sequera | cocior Territorial | reStCioN de | oansm005 | 3011172025 | $2.809.380
Valle Colmenares servicios
5519018 Yexica Marcano | o cior Territorial | FreStCION de | oan5005 | 3011172025 | $2.809.380
Carolina Salgar servicios
5619439 | Keyla Corabell | 'Z9UI€Td0 | coior Territorial | PreSECIONde | oansm005 | 3011172025 | $2.809.380
Jimenez servicios
1243511 Dayana Araceli | Parra Tortoza | Gestor Territorial Priztr%?é?gsde 23/05/2025 30/11/2025 $ 2.809.380
5067887 Teresita de Quintero | Gestor Territorial | TTESBCION e | H5ayn50005 | 301112025 | $2.809.380
Caridad servicios
43556929 Claudia Burgos Profesional Contrato | 55050005 | 30/11/2025 | $5.703.600
Patricia Loaiza Juridico Laboral
Tecnologo de
1214722115 Fredy Moreno Monitoreo y Contrato 23/05/2025 | 30/11/2025 | $3.801.240
Alexander Cordoba - Laboral
evaluacion
Sanchez Tecnologo de Contrato
1037619465 | Erica Paola . Monitoreo y 23/05/2025 30/11/2025 $ 3.801.240
Gonmez - Laboral
evaluacion
Apoyo Prestacion de
43868211 | Viviana Yolima | Alvarez Perez | Administrativo y servicios 23/05/2025 30/11/2025 $3.801.240
Logistico
42761787 | Luz Stella Agudelo Auxiliar Contrato 23/05/2025 | 30/11/2025 | $ 3.096.030
Administrativo Laboral
e Seguridad Social
La siguiente tabla hace referencia a las planillas presentadas por el contratista en
los meses de ejecucion
Periodo Cédula Nombre Cargo Salud Pensioén Arl # d_e
planilla
Abril | 1140856566 | LAuraMarcela | Coordinadora | 5750600 | ¢ 3520000 | $  1.200,00 | 78052122
Espitia Linares General
. Paula Andrea Profesional
Abril 43869271 Zorrilla Arango | Gestion de Caso $ 19.100,00 | $ 24.400,00 | $ 800,00 | 78052137
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planilla
Mayo | 1140856566 | LduraMarcela | Coordinadora | 41900000 | ¢ 527.100,00 | $ 17.200,00 | 78052261
Y Espitia Linares General T T U
. s, Coordinador de
Mayo 43628126 A”a'\(";ﬁgggu'ros Componente | $ 611.300,00 | $ 782.400,00 | $ 25.600,00 | 78052804
Territorial
Profesional
Ana Maria Parra Juridico
Mayo 1053863198 Cardenas componente $ 285.200,00 | $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78052976
Intégrate
Monica Yulieth Técnico de
Mayo 1037660695 PRI Apoyo a Medios | $ 178.000,00 | $ 227.800,00 | $ 7.500,00 | 78052381
Tobo6n Jiménez de vida
Paula Andrea Profesional
Mayo 43869271 Zorrilla Arango Gestién de Caso $ 285.200,00 | $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78052290
Bibiana Del Pilar Profesional de
Mayo 30230971 Gonzalez Hurtado Linea Base $ 285.200,00 | $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78052746
. Profesional de
Mayo 43631633 Cata(!gzrin:;yos Monitoreoy |$  285.200| $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78053573
Evaluacion
Lucero Andrea Apoyo Técnico
Mayo 43107759 Marin Montoya Especializado $ 342.200| $ 438.000,00 | $ 14.300,00 | 78055891
Daniel Rodriguez Ges_,tor .
Mayo 1152687247 Cano Comunicacion | $ 285.200| $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78052938
Social
Sara Fernanda Profesional de
Mayo 1152450437 R transversalizacioé | $ 285.200| $ 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78052350
Pareja Giraldo n
Juliana Andrea Profesional
Mayo 1039465838 L Territorial - $ 323.300| $ 413.800,00 | $ 13.500,00 78205236
Higuita Campo
Comuna 8
Claudia Patricia Profesional
Mayo 43556929 . Juridico $ 789.800| $ 1.011.000,00 | $ 33.000,00 | 78205236
Burgos Loaiza o
(Territorial)
Fredy Alexander Tecndlogo de
Mayo 1214722115 . Monitoreo y $ 375.000 | $ 480.000,00 | $ 15.700,00 78209218
Moreno Cérdoba .
Evaluacién
Erica Paola Tecnologo de
Mayo 1037619465 . - Monitoreo y $ 510.500| $ 653.400,00 | $ 21.400,00 | 78205236
Sanchez Gomez -
Evaluacion
Luz Stella Agudelo | Técnico Auxiliar
Mayo 42761787 Atehortia Administrativo $ 242.400| $ 310.300,00 | $ 10.200,00 | 78205236
Viviana Yolima Apoyo
Mayo 43868211 < . Administrativoy | $ 50.700 | $ 64.900,00 | $ 2.200,00 | 78485479
Alvarez Pérez o
Logistico
Natali Arando Profesional
Mayo 32240652 Uribe 9 Territorial - $ 76.100 | $ 97.400,00 | $ 3.200,00 78483505
Comuna 1
Jorge Eduardo Profesional
Mayo 1017228367 9 P Territorial - $ 76.100 | $ 97.400,00 | $ 3.200,00 78483739
Restrepo Lopez
Comuna 16
. , Profesional
Carolina Pérez o 78129092
Mayo 1037570357 Carmona ggrr]:lltjc:]r;agb $ 47500 | $ 60.800,00 | $ 2.000,00 78489352
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Juan Esteban Profesional
Mayo 1128414374 ; Territorial - $ 217.500 278.400,00 | $ 9.100,00 | 78281238
Moreno Rojas
Comuna 7
Profesional
Manuela o 78049532
Mayo 1234988225 Rodriguez Ramirez Territorial - $ 310.700 397.600,00 | $ 13.000,00 78282180
Comuna 13
Profesional
Mayo | 1060649152 | FPaulaFemanda . uo 0 1g 334300 427.900,00 | $ 65.200,00 | (8349343
Rubiano Zambrano 78068117
Comuna 3
. Profesional
Neyla Maria oo 77655542
Mayo 43986314 Lopera Lopez Territorial - $ 334.300 427.900,00 | $ 65.200,00 78348866
Comuna 4
Maria Elizabeth Profesional
Mayo 43568092 - . Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78485680
Valencia Salinas
- Comuna 16
Diana Marcela Pr_ofesiona_l
Mayo 1115082592 Escobar Montoya Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78485912
- Comuna 4
P Profesional
Mayo | 1020476977 EStefar;grgfrmO”a Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $  3.200,00 | 78485967
- Comuna 8
Hermes Melan Profesional
Mayo 1017193444 Camoo Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78486038
p - Comuna 7
Katherine Profesional
Mayo 21469701 Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78486147
Mosquera Lozano
- Comuna 3
Paula Andrea Profesional
Mayo 43859029 . Medios de Vida | $ 204.500,00 261.800,00 | $ 8.600,00 | 77700506
Zuluaga Rios
- Comuna 13
Vanessa franco Profesional
Mayo 1017236836 N Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78486258
Aristizabal
- Comuna 80
Janeth Cristina Profesional
Mayo 1152692122 Medios de Vida | $ 76.100 97.400,00 | $ 3.200,00 | 78485599
Agudelo Zapata
- Comuna 1
Eliana Cecilia Juris G(_astc_)r
Mayo 30580661 Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 | 78485281
Torregrosa
Comuna 3
Keyla Corabell Gestor
Mayo PPT 5619439 Y Y Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 | 78485133
Izquierdo Jiménez
Comuna 13
Dayana Araceli Gestor
Mayo PPT 1243511 Y Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 | 78485195
Parra Tortoza
Comuna 16
Teresita De Gestor
Mayo PPT 5067887 | Caridad Quintero Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 78485239
Borges Comuna 1
Yexica Carolina Gestor
Mayo PPT 5519018 Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 | 78484536
Marcano Salgar
Comuna 8
Mayo | 1020499027 | Monica del Valle Gestor $ 47500 60.800,00 | $  2.000,00 | 78484453
Sequera Territorial -
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Colmenares Comuna 7
- Gestor
Mayo 32092376 Ana Cristina Territorial - | $ 47.500 60.800,00 | $  2.000,00 | 78484003
Gaviria Garcia
Comuna 4
Mairolys del Valle Ggstgr
Mayo 1020499027 E o - Territorial - $ 47.500 60.800,00 | $ 2.000,00 | 78484138
stupifian Ortiz
Comuna 80
Junio | 1140856566 | LduraMarcela | Coordinadora | ¢ 441 gng gg 527.100,00 | $ 17.200,00 | 78620442
Espitia Linares General
. Bibiana Del Pilar Profesional de
Junio 30230971 Gonzéalez Hurtado Linea Base $ 285.200,00 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78614096
. Paula Andrea Profesional
Junio 43869271 Zorrilla Arango Gestion de Caso $ 285.200,00 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78614302
L . Técnico de
Junio | 1037660695 | Monica Yulieth 0o Medios | $ 178.000,00 227.800,00 | $  7.500,00 | 78614336
Tobo6n Jiménez .
de vida
Profesional
. Ana Maria Parra Juridico
Junio 1053863198 Cardenas componente $ 285.200,00 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78620516
Intégrate
. L Coordinador de
Junio 43628126 A”a'\éﬁgggwms Componente | $ 611.300,00 782.400,00 | $ 25.600,00 | 78620492
Territorial
Daniel Rodriguez Gestor
Junio 1152687247 Cano Comunicacion | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 78614555
Social
Sara Fernanda Profesional de
Junio 1152450437 g transversalizacio | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78614602
Pareja Giraldo n
Junio 43107759 | LuceroAndrea | Apoyo TECnico | g 545 50 438.000,00 | $ 14.300,00 | 78620638
Marin Montoya Especializado
Catalina Hoyos Profesional de
Junio 43631633 Goémez Monitoreo y $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 78614419
Evaluacion
. Viviana Yolima _Apoyo_
Junio 43868211 < . Administrativoy | $ 190.100 243.390,00 | $ 8.000,00 | 78617718
Alvarez Pérez .
Logistico
Claudia Patricia Profesional
Junio 43556929 . Juridico $ 789.800 1.011.000,00 | $ 33.000,00 78826208
Burgos Loaiza L
(Territorial)
. Fredy Alexander Tecnc_'JIogo de
Junio 1214722115 ) Monitoreo y $ 375.000 480.000,00 | $ 15.700,00 | 78800464
Moreno Cordoba s
Evaluacion
. Tecndlogo de
. Erica Paola .
Junio 1037619465 . . Monitoreo y $ 510.500 653.400,00 | $ 21.400,00 78826208
Sanchez Gémez -
Evaluacién
Junio 42761787 | LUz StellaAgudelo | Técnico Auxiliar | o 579 794 358.000,00 | $ 11.700,00 | 78826208
Atehortla Administrativo
Natali Arando Profesional
Junio 32240652 Uribe 9 Territorial - $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 78614626
Comuna 1
Junio | 1017228367 | Jorge Eduardo Profesional | ¢ g5 50 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78620663
Restrepo Lopez Territorial -
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Comuna 16
. ) Profesional
Junio | 1037570357 | Carolina Pérez Territorial - |$  285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78652611
Carmona
Comuna 80
Juan Esteban Profesional
Junio 1128414374 ; Territorial - $ 285.000 364.800,00 | $ 12.000,00 | 78297705
Moreno Rojas
Comuna 7
Manuela Profesional
Junio 1234988225 . . Territorial - $ 620.300 794.000,00 | $ 26.000,00 | 78663879
Rodriguez Ramirez
Comuna 13
Paula Fernanda Profesional
Junio 1060649152 . Territorial - $ 543.400 695.600,00 | $ 105.900,00 | 78607373
Rubiano Zambrano
Comuna 3
. Profesional
Junio 43986314 LNey'a Maria Territorial - |$  543.400 695.600,00 | $ 105.900,00 | 78367630
opera Lopez
Comuna 4
Juliana Andrea Profesional
Junio 1039465838 Higuita Campo Territorial - $ 407.700 521.800,00 | $ 17.100,00 | 78826208
9 P Comuna 8
p . Profesional
Junio 43568092 Maria Elizabeth | /o jioc de vida |8 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78617826
Valencia Salinas
- Comuna 16
Diana Marcela Profesional
Junio 1115082592 Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78617956
Escobar Montoya
- Comuna 4
Estefania Carmona Profesional
Junio 1020476977 Pérez Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78618153
- Comuna 8
Hermes Melan Profesional
Junio 1017193444 Camno Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78618242
P - Comuna 7
Katherine Profesional
Junio 21469701 Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 78618268
Mosquera Lozano
- Comuna 3
Paula Andrea Profesional
Junio 43859029 . Medios de Vida | $ 204.500,00 261.800,00 | $ 8.600,00 | 78371338
Zuluaga Rios
- Comuna 13
Vanessa franco Profesional
Junio 1017236836 N Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 78534921
Aristizabal
- Comuna 80
Janeth Cristina Profesional
Junio 1152692122 Medios de Vida | $ 285.200 365.100,00 | $ 12.000,00 | 78617761
Agudelo Zapata
- Comuna 1
Eliana Cecilia Juris Gestor
Junio 30580661 Territorial - $ 178.000 227.800,00 | $ 7.500,00 78617641
Torregrosa
Comuna 3
. Keyla Corabell Gt_astc_)r
Junio PPT 5619439 b L, Territorial - $ 178.000 227.800,00 | $ 7.500,00 78617426
Izquierdo Jiménez
Comuna 13
Dayana Araceli Gestor
Junio PPT 1243511 y Territorial - $ 178.000 227.800,00 | $ 7.500,00 78617528
Parra Tortoza Comuna 16
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Teresita De Gestor
Junio PPT 5067887 | Caridad Quintero Territorial - $ 178.000 | $ 227.800,00 | $ 7.500,00 | 78617588
Borges Comuna 1
. . Gestor
Junio | PPT 5519018 | eXica Carolina Territorial - |$  178.000| $ 227.800,00 | $  7.500,00 | 78617347
Marcano Salgar
Comuna 8
Ménica del Valle Gestor
Junio 1020499027 Sequera Territorial - $ 178.000 | $ 227.800,00 | $ 7.500,00 | 78617276
Colmenares Comuna 7
- Gestor
Junio 32092376 GA”‘?‘.C”S“”"’} Territorial - |$  178.000| $ 227.800,00 | $  7.500,00 | 78615151
aviria Garcia
Comuna 4
Mairolys del Valle Gestor
Junio 1020499027 yS ¢ - Territorial - $ 178.000 | $ 227.800,00 | $ 7.500,00 | 78615301
Estupifian Ortiz Comuna 80

De igual manera se realiza la verificacion de la seguridad social de los empleados
los cuales se encuentran vinculados mediante contrato a término fijo para este
periodo, como se logra observar en la siguiente imagen:

SuAporte | informe Histérico Detallado

e n l g qc'e’ j’ FPericdo Colzssisn 202505 Momssrs planilla  TEI0523S

Fericdo Tervicio 02508
Tipo Flanilla  E FLAMLLA EMPLEADDS EMPRESAS

Periodo ds consulta del Informe: 202505
Fagada 03062025
Fecha de Creacion del Informe: martss. 17 @s junio de 2025 03201201 PM

L DATOS DEL APORTANTE

Razan Soclkal PRESENCIA COLOMED SUIZA Sucursal Q01 ADMINISTRACION

Documento MISE0554938 Diracchkon ‘CR 50 #56 - 58 PRADD CENTRO
Tipo de Emprasa EMPLEADOR Telgfono 2547644

Tipo Parsona JURIDICA Forma Pres SUCURSAL 35
Cludad MEDELLIN DEEIIMG AMNTICIILA

Representants Lagal BRENDON OCHOA JUAN FELIPE banticacien CCT1339261

N, DATOS DEL AFILIADO

Crooumesnbe ST 1037513565 [ Hombres ¥ Apellidos [ tcoq) cledad - Departaments
Thpo o L o | SANCHEZ GOMEZ ERICA PACLA | SOOA000 05

F]
Extrangsro
I I MNovedades
(=T [ 3 [oweers [==1] e [ReT | ToE | TAE [ Toe | TAP [ver | com |ver | 2im| e |wa | vac| ave [veT | me
Dias AR | 20 | Dias ccE | ==
[zataria | 5 aoe3zes] *

Cadigs AFF | Z30301

Codigo AFF | Codigo CCF | CCrOd
PORWVEMIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT
IBC AFF F4.083.255 IBC CCF | F 4053255
Total Cotizackon AFF % 653,500 Aports COF | 5 153400
Fondo os 50
Fordo o= Subclctercia Pencional 0
Codigs EPS [ .
Codign EF S Traslado ] Aporte
0
A TN R Aporte ICEF 3 12z 500
1B EFE | § 4.083.358 TENE 591-'.'00
Aports EP2 | F S10.500 -
Aports EZAP 0
Aports UPT | $0
COLMEMNA RIESGOE FROFESIONALES I
IBC ARF | §4.083.256
[2oorts are | % 21.400
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SuA po rte | Informe Histérico Detallado

enlace %

Ferlodo Gotizaedon 202505 Homero planilla  7E205212
Perlcdo Ferviclo 202506
Tipo Planilla  E PLAMLLA EMPLEADGS EMPRESAS

Periodo 08 conaulta ded Informe: 202505 |
Pagada 0306/2025

Fecha de Creacion del Informe: martes, 17 de jJundo de 2025 03201201 PM

L. DATOS DEL APORTANTE

Razon Soclal PRESENCIA COLOMED SUIZA Sucurzal 014 I5A OPERACIONES
Documento MISE0564938 Diracchon CR 50 758 - 58 PRADO CENTRO
Tipo de Emprasza EMPLEADOR Teléfono 2547E44

Tipo Parsona JURIDICA Forma Presenfackin_ | SUCURSAL [Total ANlados | ]
Cludad MEDELLIN Departamento ANTICQULA

Repressntants Legal RENDOHN OCHOA JUAN FELIPE ldantiflcacion CC7133261

. DATOS DEL AFILIADO

[ o CC 1294722115 [ Kombres y Apsllides | icod) Clsdad - Departaments |
Tipo oe o oo [ HORENT CORDOEA FREDY ALEXANDER | 001000 05 |
Extranjere | R |
Hovedades
[mize e [ =2 [oimsers [:2] | mo|rer|roe|vae [or | var [ver | con [ver |aun| o |Lwa|vac| ave [ver | me
| Dtz amF | 2 [Dieccor | 2]
[zatario | 5 3.000.000 |
Hi. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILLADO
Codigo AFF | 230201
Codigo AFP | Codign GCF | CoFod
PROTECCICN CiJa DE COMPENZACION FAMILIAR DE ANT
1B AFP § 2.000.000 IBC CCF | § 3.000.000
Total Colizankin AFF % 480.000 Aports CCF I § 120,000
Fordo de Bclidandad Penclcnal 50
Fondo o a 30
Codigo EFE | EF3MO I, Parafzscales
= | Aports Minkstena T
EP2 ZURA Py
BT EPE $ 2.000.000 : = Teioe
Aports EF3 § 375.000
Aports EZAF 5o
Aports UPC T
COLMENA RIEZGOE FROFESIOHALES
IBC ARF § 3.000.000
Aporte ARF [ § 15.700

También se realiza la verificacion de la seguridad social de los empleados los
cuales se encuentran vinculados mediante prestacion de servicios para este
periodo cdmo se logra observar en las siguientes imagenes:
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AUTOLIGUIDACION i
SUApOI'te | CONSOLIDADA i
en G ce _} Fecha creacién reporte; 202508-22, 02:53:33 PM  Tipo Planilla: |- PLANILLA INDEFENDGIENTES Numéra Planilla: 78053573 !
aperaiiv
Perlodo Cotizacién:  mayo de 2025 Periodo Servicio: mayode 2078 :
o T T T T T T T B — = 7
PAGADO 2200512025 4
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social CATALINA HOYDS GOMEZ
D it CC43631633 Direcclén CL 43 #80 B - 50 CALLE 43 # 808 50
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3004477486
Tipo Persona NATURAL Forma P LNICO
Cludad MEDELLIN Departamento IANTIOQUIA
I tante Legal Identificacién
To!ral Afiliados 1 ARP ICOLMENA VIDA Y RIESGOS PROFES|ONALES
IL. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Pensicnes Salud Riesgos ngr Parafiscales
e | AP ybomtens | ey [uee N - Maiinrronry S| | e | R | A Aamiions A I il I =l B B ¥
P e—— W T T el T sm | vemna] s s v smecmomes W W o
II.TOTALES
(Mcapacidades, | Incapacidaces | SUBTOTAL SN | TOTAL
IBC Pession IBC Saletl | IBCRiosgos | IBC Cajas Aporiss Cajas. Aportes ICBF 1y ....':':’.T'.m. m::gu ARP |mﬁﬁsu INTERESES | TOTAL FINAL
5228 A£I)| 52787 441 37 200040 H $365.°00) $206.200| 5 12000 50 50| LE 50| 34 &0 $0i FERTI §0) §662300
S AUTOLIGUIDACION ' R B NP
en!@g@ j)l UApOﬂe i : CONSOLIDADA BN : S |
ererotive Fecha croaclon repoila; 202505.2¢, 00:16:58 A Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planllla: 78620437 ‘

Parledo Colizacion:

junio de 2025

Periodo Servicio:

Junie ce 2025

RS

PAGADO 20[06!2025
I.DATOS DEL APORTANTE
Razén Social * - [LAURA ESPITIA LINARES
Docu.m_énm'-' 7|CC1140856565 Direcclén CjeLsOAT- 75
Tipo do Empresa . - [INDEPENDIENTE Teléfono’ ‘3003481029
TIpnPe@na o [NATURAL Forma Pre UNICO 1
i Ciudad - oo |[MEDELLIN D ANTIOQUIA
R'apres'enl?ahhé'Lfegai' o !derhiilicaciﬁn'. : sk
Tofal Afiliados -~ = . | ARP. T ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Penslones Salud Riesgos Parafiscales
S| e e "H'M H |’|5|§H“l B o [om [ B[ e | [ | ]mm ] w | w]w] ]
JE— xmmcq.l-hlu N - HHHH . ; oo P B L |t L R L o i
Fwnmpwn-ma s3mnl vE s ot tan s Rt BREUES SENCT O FEFERTS ERTET epr e ear 40 T T T ]
lL.TOTALES
e puniian nacmg | 65 misges, |- o s s R ; v o T T e [ ioeapartis: | wisoadetes o " -
| o : : A Rieigos| Aporis alis | Aportes senn Mfsl.t!.f m‘ ".‘"‘m‘“ﬁ _u?mg::s lp:n_r_ " Ii?i‘ m:ggzlslzs TOTAL FiNAL
5384160 $3.89%.980 $3.264.180 H 11 i . . \
il 52710, §41130) §17.500) sol 35 §0] Ll s 50) i 399,900 30y § 956,100

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el

representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales.
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Fechas de cobertura de la certificacion del | Relacion de los datos de quien firma el
Fecha del . . - . .
D pago realizado al Sistema de Seguridad documento (Firmado por el Revisor
ocumento . -
Social Integral Fiscal o Representante Legal)
Esteban Roldan Cadavid
02/05/2025 (01/11/2024 hasta 30/04/2025) C.C:1.214.715.887
T.P:237452-T
Esteban Roldan Cadavid
02/06/2025 (01/12/2024 hasta 31/05/2025) C.C:1.214.715.887
T.P:237452-T
Esteban Roldan Cadavid
03/07/2025 (01/01/2025 hasta 30/06/2025) C.C:1.214.715.887
T.P:237452-T

e La verificacion del talento humano se realiz6 sobre el 28 de abril al 30 de junio
de 2025, y el operador presento soportes financieros con: Certificado de pago
de prestaciones sociales expedido por
transferencias bancarias (anexo solo una muestra) y aportes a seguridad

social.

[Ccelt]

PARAFISCALES

Revisor

Fiscal, soportes de

CERTIFICACION DE PAGOS DE SALARIOS ¥ DEMAS DERECHOS LABORALES
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES

Por medio del presente certificamos gue la organizacion PRESENCIA COLOMBO SULFA

identificado con NIT: 890 584 938

- 4 se encueentra a paz y salwo con los pagos

comespondientes por concepto de salarios, aportes al sistema de seguridad social integral
(Salud-EFS. Pensiones-AFF. y Riesgos Laborales-ARL ), aportes parafiscales (SEMA. ICBF
v Caizs de Cormpensscitn Familiar) de todos los empleados que laboran en la cnganizscion,
en el pericdo comprendido del 012025 hasta 30/06M2025.

Lo antericr en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 782 de 2002 y =1
articulo Z3 de la ley 1150 de 2007

Ciomo constancia se firma a solicitud del interesado en la ciudad de Medellin a los tres (03}
dias del mes de julio d=l afio 2025,

Fstebon Boldon .

Esteban Roldan Cadawid

C.C: 1214 T15.887

T P: 237452 - T

Designado por CELT Consultores S_A S

Julio 3 de 2025
Cra. 43 A#16 A sur 28 Ofc 306

Cra. 43 A #15 A sur ZB Ofc 306
medellin — Antiogula
PEX (604) 3Z203E3
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Fecha Actual 2025/00/L7 | Hora Lngreso: 1319 1P 18114379248

Consufes
= Archives Cargados
Archivos Cargados
Resuenen Archive
Tipo Archivo Mombra Archivae = his Fecha Envio Walor Total Archive
Pagos a Teroeros PAGOHINTEGRIINLD ARFFDMNZAL TOES/06/ 1D 455,07 2,585.00
Mo, Registros Enviados Estado
14 Procesado
Latermacion Adicimal
Resumen Registros
i} ar o5 marg Origen I Fecha Efectiva e valor Estado)
] 1 SORIETTS4 1 F0F5/0510 1 $7.635,542. EXT
Cécigo Transaco &n az Hombrs Beneficiaria  ESPITIA LAURA
Céchigey Barcn Desting  DOOT Indicador Mas 2]
o P‘:;ﬁ T LIAUESETEE Waloe Transsoiidn S5625,542.00
Custng Indicagor validecdn 1
Tipa Jenbficacian o1
Jies Mentificac
Nimarc Producsa GL21F7RABE0
Desbro
Tipo Producto Destine 1
T 1 B T S T TTEI0E0
Pagos
Cédigo Transacdan az Mombre Beneficars  GONIALES BIBLAMA
Crglgn Banco Destino  O007T Irvchackon Mes u}
Cidigo Plaza Destne OO0
Valgr Tansacciin 4,995, 60000
Nimes Jdemilicacidn 30230571
Desting 1
T Bbenaac idn a1
o’g_mn
I\.Iﬁm?": Froducto 65338290718
Tips Prosfiscts Dosting 1
L I SEEHTTE I SERAG | SRIMI G000 EXT |
Pagos
Cidiga Transacodn E2 Mombre Benefidanc  HOWOS CATALIMA
Cithgo Bano Destng D07 Inaficagor Mas 1
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Consultas
» Archivos Cargados

Archivos Cargados
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Resumen Archivo
Tipo Archivo Nombre Archivo Nombre Técnico Archivo Fecha Envio Valor Total Archive
Pagaos a Terceros PAGOINTEGRIUN1D ARIFOANZAL 2025/06/10 $55,072,585.00

‘ No. Registros Enviados Estado

| 14 Procesado

Infermacion Adconal

Numero Producto Origen Fecha Efectiva ~ Valor iEstadb
e Transad
53181704 2025/06/10 " $7,625,542. m 0 EXT
Fagos e S == —
Céaga Transaccién 32 Novore Berwfioano  ESPITIA LAURA
Gidgo Banco [)-:» o 0007 Irddcader Mas 0
e — Adendas
(cdlg: Plaza .‘ncam 0002 TSI o
e it — Valer Transacocn L3, 062
“Nimero ldentificacdn 1140856566 Rt Bl donis .
Desting Incicador Valldackin 1
Tipo Idenscaciin oL
Dt‘}h nG
nimen Producte 91217799860
(M ing
Too P oducto Desting i
Pie——— — S 503161794 — 2025/06/10 [ %4,995,600.00_EXT
PA& -
C'\!q‘ Transacchio 32 Mombre Bense‘cero  GONZALEZ BIBIANA
_Codigo Banco Desting. D007 Indicador Mas 0
bl Adercas
Cix a3 Desting " pao2 39995
cacion 30230971 - o """L,r”v,,i,,' 0
Endicadce Vakchaoon 15
T;c mmnhm(nw 0
Jastinge
Nimero Producta £5338250718
Destine
Tipe Products Destro 1
F————— O T N 203181794 I 2025/06/10 $5.041,300.00 £XT
Fagos. — E S B
mn)w Tm'vsd' Y1 32 Nombee Beneficars HOYOS CATALINA ——
CM-J; Banco Desting 0007 wadv' Has 0
das
Codigo Maza Cesbna 0002 S 'Y St
- — - or Trarsecoion 39,041,300,
Nimera Idertcaadn 43631633 sl ——
Dostino Indcador Valdacdn
Tipo Identificacon o
Degtro
Numers Procucto 10155337413

Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
contrato. No aplica para este periodo.

Relacién de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de
supervision, tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante
(supervisor) y sus periodos de cobertura respectivamente. . No aplica para este

periodo.
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e Evaluacién al contratista, se debe incluir la imagen de SAP que incluya los
criterios de calificacion, el total de la misma y las observaciones que haya
lugar. (Este se realiza conforme a lo acontecido en el periodo reportado)

Evaluacion del Contratista

Numero de Confrato 4600104804

Objeto del Confrato  Prestar servicios para la atencion de poblacion migrante, retornada y refugiada en el Distrito de
Numero Evaluacion 2

Penodo Evaluado 01 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2025

Componentes Criterios Fo Peso ICalificacion P%Pond De Calif
Eespecifico

IADMINISTRATIVO  |CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y| 4 5,00 4,00
SALUD EN EL TRABAJO

WDMINISTRATIVO  |CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION DEL CONTRATO 4 5,00 4,00
PACTADO ENTRE LA SUPERVISION Y EL CONTRATISTA

IWDMINISTRATIVO  |CUMPLIMIENTO EN LOS PAGOS DE SALARIOS, HONORARIOS, 4 5,00 4,00
PRESTACIONES SOCIALES Y SEGURIDAD SOCIAL

IADMINISTRATIVO  |OPORTUNIDAD EN EL CUMPLIMIENTO DE LA GESTION CON LAS | 4 5,00 4,00

PLATAFORMAS ELECTRONICAS OFICIALES (SECOF, TIENDA
IVIERTUAL, BOLSA MERCANTIL)

MDMINISTRATIVO  JOPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE INFORMES Y/O 4 3,50 2,80
DOCUMENTOS

FINANCIERO Y GESTIQN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL (EVALUE TAMBIEN LA | 12 5,00 12,00

CONTABLE GESTION DE LOS RECURSOS ENTREGADOS EN
IADMINISTRACION, RENDIMEENTOS FINANCIERQS Y ANTICIPOS)

FINANCIERO Y OPORTUNIDAD Y CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS 4 5,00 8,00

CONTABLE LEGALES Y TECNICOS EN LA FACTURACION

UURIDICO CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE AL CONTRATO| 7 5,00 7,00

UURIDICO CUMPLIMIENTO EN LA PUBLICACION Y ACTUALIZAGION DE LAS | 3 5,00 3,00
GARANTIAS

TECNICO CALIDAD Y CANTIDAD EN LOS BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS | 40 5,00 40,00
(ADEMAS EAVALUE EL RECURSO HUMANO Y A LOGISTICA)

TECNICO CUMLIMIENTO EN LA ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS Y A 10 5,00 10,00

LAS ACCIONES DE MEJORA PORPUESTAS POR LA SUPERVISION
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Componente I Ponderacion I Calificacion % Calificacion Acumulada
IWDMINISTRATIVO 20 18,80 18,60

FINANCIERO Y CONTABLE 20 20,00 19,20

WURIDICO 10 10,00 10,00

TECNICO 50 50,00 50,00

It Calificacion Total | 98,80 |

i Total Calificacion acumulado | 97,80 |

e Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o
por de la Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados. No aplica para
este periodo.
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Paz y salvo de los chalecos.

PAZ Y SALVO

Fecha: Julio 07 de 2025

Para: PRESENCIA COLOMBO SULZA
Direccion: Cra 50 # 58 — 58
Teléfono: 3164289333

Correo electronico:

Asunto: Certificacion de Paz y Salvo

El suscrito(a) PROYECTOS TEXTILES APICE S.A.S.identificado (&) con MNIT No.
901.426.904-3 en calidad de proveedor y/o contratista. se permite certificar que la
entidad PRESENCIA COLOMBO SUIZA, identificada con NIT No. 890.954.938-4,
ha cumplido a cabalidad con todas las obligaciones contractuales, comerciales vy
financieras derivadas de la relacidn contractual yfo comercial sostenida entre ambas
partes.

A la fecha Julio 07 de 2025, no existen obligaciones pendientes de pago, saldos
en mora, reclamaciones, ni compromisos econdomicos o contractuales por parte de
PRESENCIA COLOMBO SUILZA Trente a [Proyectos textiles APICE S A S ].

La presente certificacion se expide a solicitud de la Unidad de Programas Sociales
Especiales de la Secretaria de Inclusion Social ¥ Familia en ejecucion de la
Estrategia Intégrate, y tiene como finalidad dejar constancia de que no existen
saldos pendientes ni obligaciones por parte de la mencionada entidad con el
suscrito, a la fecha indicada.

Se firma para los fines legales pertinentes.

Atentamente,

Sara Neosa BC
Nombre: SARAVERLOSA BARRERA
MNIT: 901 .629426-3
Direccion: Calle 27 D sur # 27 C 101, Envigado Antioguia
Teléfono: 305 233 6784

Paz y salvo del arriendo.

y/o Interventoria Alcaldia de Medellin

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO-006

Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision

y/o Interventoria Alcaldia de Medellin

Versiéon 16 Ciencia, Te.;r'.};sﬁ.‘;‘lﬁi Innovacién
. FRESENCIA Colombo Suiza
Presencia

PAZY SALVO

Fecha: Julio 17 de 2025

Para: PRESENCIA COLOMBO SUIZA
Direccion: Cra 50 # 58 — 58
Teléfono: 3164285333

Correo electrénico: Tatiana.rendon@presencia.org.co

Asunto: Certificacion de Paz y Salvo

El suscrito(a) PRESENCIA Colombo Suiza, idenfificado (a) con NIT No.
890 984 938-4 , en calidad de proveedor y/o contratista, se permite certificar que la
entidad PRESENCIA COLOMBO SUIZA, identificada con NIT No. 890.984 938-4,
ha cumplido a cabalidad con todas las obligaciones contractuales, comerciales y
financieras derivadas de la relacion contractual y/o comercial sostenida entre ambas
partes.

A la fecha 17 de juio de 2025, no existen obligaciones pendientes de pago, saldos
£n mora, reclamaciones, ni compromisos econdémicos o contractuales por parte de
PRESENCIA COLOMBO SUIZA.

La presente certificacion se expide a solicitud de la Unidad de Programas Sociales
Especiales de la Secretaria de Inclusion Social y Familia en ejecucion de la
Estrategia Intégrate, y tiene como finalidad dejar constancia de que no existen
saldos pendientes ni obligaciones por parte de la mencionada entidad con el
suscrito, a la fecha indicada.

Se firma para los fines legales pertinentes.

Atentamente,

Nombre: Juan Felipe Rendén Ochoa Firma: /’ﬂﬁ‘\—-

NIT: 71.339.261
Direccion: Carrera 50 # 58 — 58
Teléfono: 3014693473

Paz y salvo de los insumos.
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Fecha: Julio 17 de 2025

Para: PRESENCIA COLOMBO SUIZA
Direccién: Cra 50 # 58 — 58
Teléfono: 3164289333

Correo electrénico: tatiana.rendon@presencia.org.co

Asunto: Certificacion de Paz y Salvo

El suscrito(a) PAPELERIA EL PINGUINO SAS, identificado (a) con NIT No.
900770336-7, en calidad de proveedor y/o contratista, se permite certificar que la
entidad PRESENCIA COLOMBO SUIZA, identificada con NIT No. 890.984.938-4,
ha cumplido a cabalidad con todas las obligaciones contractuales, comerciales y
financieras derivadas de la relacién contractual y/o comercial sostenida entre ambas
partes.

A lafecha Julio 17 de 2025, no existen obligaciones pendientes de pago, saldos en
mora, reclamaciones, ni compromisos econémicos o contractuales por parte de
PRESENCIA COLOMBO SUIZA frente a [PAPELERIA EL PINGUINO SAS].

La presente certificacion se expide a solicitud de la Unidad de Programas Sociales
Especiales de la Secretaria de Inclusion Social y Familia en ejecucion de la
Estrategia Intégrate, y tiene como finalidad dejar constancia de que no existen

saldos pendientes ni obligaciones por parte de la mencionada entidad con el
suscrito, a la fecha indicada.

Se firma para los fines legales pertinentes.
Atentamente,
Nombre: Nubia Rosa Gomez Salazar (Representante Legal)

i .
Firma: \ - \w%
NIT: 900770336-7 '

Direccion: CRA 52 #45-62 LC 240 Medellin, CC MUNDIGANGAS
Teléfono: 604 4481993

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE.

e Relacion de la Imputacion del gasto (SAP ZMMPURO027C):

Centro Posicién Solicitud de Registro
Fondos Gestor Presupuestal Proyecto CDP Pedido Presupuestal
(Pospre) (Solpedido) (Pedido)
110000125 72200000 2320202009 240046 4000121065 50101731 4900039357
110030024 72200000 2320202009 200268 4000121065 50101731 4900039357
110030123 72200000 2320202009 200268 4000121065 50101731 4900039357
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110030124 72200000 2320202009 200268 4000121065 50101731 4900039357
110070125 72200000 2320202009 240046 4000121065 50101731 4900039357
110090125 72200000 2320202009 240046 4000121065 50101731 4900039357

Incluir la informacién de reservas o cambios presupuestales. No aplica para

este periodo.

e Relacion de los pagos realizados (SAP ZMMPURO029) - Historial de Pagos del
Contrato; se relacionan de manera acumulativa: Para este periodo no aplica ya

que es el primer pago de la ejecucion del contrato.

¢ Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos (SAP ZMMPUR189)

- Informe financiero de contratos:

Contrato Pedido Grupo de | Denominacién | Proyecto | Nombre Proyecto Valor proyecto Valor Facturado | Saldo proyecto
compras | GrpComp pedido proyecto pedido | pedido
4600104804 4900039357 | 203 Incl.Social y 200268 DISENO E 1.501.964.313 0 1.501.964.313
Flia IMPLEMENTACIO
N POLITICA
PUBLICA PARA
MIGRANTES EN
EL MUNICIPIO
MEDELLIN
4600104804 4900039357 | 203 Incl.Social y 240046 FORTALECIMIENT 201.743.051 0 201.743.051
Flia O DE
ESTRATEGIAS
PARA LA
ACOGIDAE

INTEGRACION DE
LA POBLACION
MIGRANTE
MEDELLIN

e Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato

$1.703.707.364

Adiciones $0
Total, valor del contrato mas adiciones $1.703.707.364
Pagos Realizados (Acumulado) $0

Pago autorizado del 28 abril al 31 de
mayo de 2025

$114.498.366

Pago autorizado del 1 al 30 de junio de
2025

$230.940.887

Porcentaje de ejecucion financiera

20.28%

A continuacion, se detalla el registro de ejecucion del contrato:
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Se detalla ejecucion acumulada del contrato por rubros y costos segun los
contenidos en las especificaciones técnicas, para el periodo respectivo, de la
siguiente manera:

Atencion en el
centro de $ 160.101.368 $21.904.742 $21.442.148 $ 43.346.890 $116.754.479 27,07%
integracion

Acciones para la
integracion $ 406.405.640 $ 23.586.513 $59.725.403 $83.311.915 $ 323.093.725 20,50%
socioeconémica

Acciones para el
acercamiento de
oferta de servicios
para laintegracion

$517.832.840 $ 23.244.903 $ 77.260.553 $ 100.505.455 $417.327.385 19,41%

Acciones para la
integracion

comunitaria 'y $ 65.295.552 $8.827.295 $8.744.940 $17.572.235 $47.723.318 26,91%

prevencién de la
xenofobia

Acciones para la
transferencia del $59.901.565 $8.104.886 $8.022.531 $16.127.417 $43.774.149 26,92%
enfoque migratorio

Gestion de la

e tacion $107.887.771 $9.771.009 $ 15.263.807 $25.034.816 $ 82.852.956 23,20%
Bienes y servicios
complementarios $ 168.824.868 $ 6.642.692 $ 19.496.312 $ 26.139.004 $ 142.685.864 15,48%

paralas acciones en
territorio

Se realiz6 la validacién de los valores y conceptos facturados por el operador
Presencia Colombo Suiza, correspondientes a la ejecucién del contrato orientado
a la atencion de poblacién migrante, durante el periodo comprendido entre el 28
de abril y el 30 de mayo de 2025, por un valor total de $114.498.366.

Asimismo, se valido la ejecucidn correspondiente al periodo comprendido entre el
1y el 30 de junio de 2025, por un valor total de $230.940.887
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En consecuencia, el valor total validado a la fecha asciende a $345.439.253. Este
valor debe ser facturado de la siguiente manera:

Una factura por valor de $57.772.735 IVA incluido, correspondiente a conceptos
gravados con IVA.

Una factura por valor de $287.666.519, correspondiente a conceptos no sujetos a
IVA.

INFORME JURIDICO:

El contrato cumple con las garantias correspondientes. En el periodo no se
presentaron quejas ni reclamaciones frente al cumplimiento del objeto contractual,
asi como reporte de accidentes de transito, ni afectaciones a terceros.

No se aplicaron multas, sanciones, clausula penal, declaracion de la caducidad o
incumplimiento del contrato.

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales,
al momento de la cancelacion de cada factura.

Se deja constancia que el manejo y direccion legal del personal vinculado al
proyecto, fue del resorte, la competencia y la responsabilidad de la Corporacion
presencia colombo suiza, de acuerdo con lo establecido en las especificaciones
técnicas.

Estado de las garantias contrato inicial:

CUMPLIMIENTO

Cobertura de la Péliza Fecha de
Nombrée o poli Tipo de Aprobacion | d
Aseg:ra or N° Péliza Amparo Desde Hasta dela Valor Amparado
Garantia
Calidad 28/04/2025 | 08/06/2026 | 28/04/2025 $170.370.736,00
Cumplimiento 28/04/2025 | 08/06/2026 | 28/04/2025 $170.370.736,00
canA | |4zsoeer | Zad0 e
. 28/04/2025 |08/12/2028 |28/04/2025 $85.185.368,00
Prestaciones
Sociales, otros

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Nombre Cobertura de la Péliza | Fechade Valor
Aseguradora PP D EDA I Desde Hasta Aprgg?;:lon Amparado
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Garantia

SURAMERICANA

013001013040

Predios,
Laboresy
Operaciones
Contratistas y
Subcontratistas
RCE Patronal
Vehiculos
Propios y No
Propios
Responsabilidad
Civil Cruzada

28/04/2025 | 08/12/2025 | 28/04/2025

$284.700.000,00

_%g:#

ALEJANDRO PRECIADO PEREZ

Apoyo Administrativo y Financiero

SANTIAGO MESA CARVAJAL

Apoyo Juridico

N ‘L‘ﬂ’@

GLORIA ELENA HIGUITA OQUENDO

Supervisora
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