FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
; Persona Natural
Ubertad y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ROJAS QUIMBAY JUAN GABRIEL ALEJANDRO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O pas O No 11408038 FOM® N8 |Ccon () ExRavERo ()  coowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 66 13B 29 Edificio Parques de la Fontana Apt 401
FEORA pia [17]wes [os]ano [1ess] |
PAlS COLOMBIA : PAIS COLOMBIA DEPTO ~ VALLE DEL CAUCA
DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO CALL
MUNIGIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3477615 EMAIL juangabo9317@hotmail.com

: FQRMAC!()N ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCAGIONBASICA = _ TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA o SECUNDARIA MEDIA  FEGHADE GRADO ‘
e e o g Py e 10° e wes | o7 | aNo l 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES | GRADUADO | NOMERE DE LOSESTUDIOS OTITULO | TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA |~ APROBADOS - et OBTENIDO e - PROFESIONAL

feneiders SogrbENe e e e ol Es T AN
~TESPECIALIZACION EN GESTION
e 3 % INTEGRAL DE PROYECTOS o it
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE MATERIALES 11 2015 | 76820414577

EDUCACION PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1998, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (

R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA e
RiBlm| R | B |m|RrR| B [us
INGLES % ” 5

5 <= EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNAGION DE VALLE DEL CAUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3148965695 o | 2 | Mes | o1 | ano | 2006 Die | 30 | Mes | o5 [ ano | 2025
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE MOVILIDAD TRANSITO Y CARRERA 60 0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pals
GOBERNAGION DE VALLE DEL CAUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 08 | ano | 2004 oia | a1 | Mes [ 12 [ amo } 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL

CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE MOVILIDAD DEPARTAMENTAL

DIRECCION
CARRERA 6 9 10




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD X . |coLomsia
SOCIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o0is1ee0 Dia| 31 | Mes| o1 | ano| 2022 | Dia| 30 | mes [ 2 | an | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION.
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA7 2718
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD X COLOMBIA
SOCIAL : : ; :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
prisaomes> Dia| 05 | Mes| 05 | ao| 2021 | D] 30 | Mes| 12 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA : ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 7 27 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6206600 Dia | 04 | mes| 10 [ Ao} 2018 | s [ a1t [ mes| 22 | am | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA : ; DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TECNICA AMBIENTAL CARRERA 56 1136
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNAMBSECOL 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA e .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S Dia| of | Mes| 12 | Ao 2018 | Da| 30 | Mes| o4 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ASESOR AMBIENTAL ACADEMICA CAPACITACION CARRERA 3 1132 01 308
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
VINILOS Y ESTUCOS DEL VALLE SAS g coLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S Dia] 12 | Mes| o7 | o] 2017 | Dla] 30 [ mes| 1 | A | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE PRODUCCION ‘PRODUCCION CARRERA 8728 12




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIVERDAD SAN BUENAVENTURA GALI o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o6 | an0 | 2015 pia | a0 l Mes | 11 | a0 { 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INGENIERO PRACTICANTE DE APGYO INGENIERIA DE MATERIALES CARRERA 1226 65 La Umbria

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

i

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla: l !Mes: l lAﬁo: ] Dia: ‘ ’ Mes: l [ Afa: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

: TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0
TRABAJADOR {NDEPENDIENTE 2 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 ~ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO ZME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DA‘fOS_ POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
j Uio b 1005

A
%MAQ{/SERVIDOR PUBLICO Q CONTRAT/STA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

g OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HASIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. }/ecc N |
é i

Ciudad yfecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000317770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

CERTIFICA:

Que el ciudadano JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1144060335, registra la siguiente informacién en nuestra base de datos, con
ocasion del proceso de definicion de la situacion militar, asi:

Estado Situacion Militar: No liquidado por validar
Distrito: 016
Zona: 003

En virtud de lo anterior, el ciudadano fue clasificado conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la
Ley 1861 de 2017 o la Ley 2341 de 2023" por ser mayor de 24 afios de edad o los estudiantes
universitarios que hayan superado los cinco (5) semestres de la carrera, y debe continuar con el

proceso de liquidacion de la cuota de compensacion militar.

Finalmente, el ciudadano cuenta con dieciocho (18) meses, esto es, hasta el 19 de enero de 2026
para definir su situacion militar, tal y como lo indica el articulo 42 de la ley 1861 de 20172

La presente certificado se expide con destino a la Empresa Gobernacién del Valle del Cauca -
8903990295.

Atentamente

Director Reclutamiento

CR. JHAN MAURICIO DIAL SANCHEZ

Los datos contenidos en esta. certificacion hacen parte de la informacion que reposa en el sistema
misional de Reclutamiento y del proceso de definicion de la situacion militar adelantado por el
ciudadano ante el distrito militar 016

7 Ley 1861 de 2017 Articulo 25°, Clasificacion. Es el acto por medno del cual la autoridad de reclutamiento determina que un ciudadano no puede ser incorporado
Ley 2341 de 2023 “Por medio de la cual se i para resolver la situacion militar de mayores de veinticuatro(24) afios y los estudiantes universitarios que hayan
superado los cinco(5) semestres de la carrera y se dictan otras disposiciones".

2 ey 1861 de 2017Articulo 42, Acreditacién de la situacion militar para el trabajo. La situacion militar se deber4 acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos






[oa y\?e/odgfz‘ca de Golombia

y en su 1204725[‘6

el Gofeyio
Dan Antonio JRaria Claret

autorizado por la Secrelarta de Educacidn @e;)dr/amen/a/, segun
reconocimiento de estudios No. 554 de Funio 11 de 1999

confrere a

Juan Gabricel Alejandro Rojas Quimbay

T.3J. 930317-07143 Oc Cali

el tifulo de
Bachiller Académico

For haber cursado Y aprobado los estudios correspondientes af
- nivel de Educacidn Hedia ( ley 115 de 1994, arl. 29)
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Acta Individual de Grado
Colegio San Untonio SParia Claret

ICILS 017293
DANYL 376001003461
S2L. 18023022

‘En la Ciudad de Santiago de Cali, a los 10 dias del mes de Julio def aiio 2010
se reunieron, con el fin de formalizar (a graduacién de los alumnos del iltimo
grado los suscritos Rector y Secretaria en {a Rectoria del

Colegio San Antonio SRaria Claret

Institucion aprobada en ef Njvel de Educacion Media Vocacional y
Autorizada por [a Secretaria de Educacidn Departamental
para otorgar ef Titulo de
BACHILLER, ACADEMICO
Con reconocimiento de estudios
Segiin Resolucion Np. 554 del 11 de Junio de 1.999

Comprobada [a situacién legal y académica de cada uno de los alumnos
que cursaron y aprobaron [os estudios correspondientes af Njvel de
Educacion Media Académica se procedis a otorgar ef Titulo de :

Bachiller Académico

Al graduando cuyo nombre, apellidos y nimero del documento de identificacién se relacionan a continuacién

Juan Gabricl Alejandro Wojas Quimbay

T.3. 930317-07143 Cali

Es fiel copia tomada del Acta General Np. 45 de Fecha Tulio 10 de 2010
que consta de (156) alumnos que comienzan con el nombre de
Aguado Castro Miguel Angel
y se cierra con el nombre de
Ziifiiga Méndez Herndn David.

Dada en Santiago de Cali, a los 10 dias del mes de Julio de 2010, en ctumplimiento con lo ordenado
en el Articulo 7 del Decreto 180 de 1981 y el Decreto 921 del 6 de Mayo de 1994,

Firmada y Sellada por
/ ~ 9 ! %
e W Horcnecesd ¢ ettep o
Rector Secretarla
P. José Qliberto Franco Osorio Ollvia Sanchez Valencia

C.C. No. 10.232.505 de Manizales C.C. No. 31.888.836 de Cali

C.G PAPELESIMPRESOS TEL: 3353027

Séar;r;gc_i_l;};(jamScanner
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
CALI

ACTA DE GRADO N¢ §.4.4-20160725

El dia 24 de febrero de 2016 se reunieron en sesién solemne, presidida por Fray Ernesto Londofio

Orozco OFM, Rector, las directivas de la Universidad de San Buenaventura Cali, con el fin de
otorgar a:

JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY
€.C 1.144.060335 de Cali

El titulo académico de:

iNGENIERO DE MATER!ALES
Programa registrado en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacién Superior - : SNIES con el cédigo No. 53057

Siguiendo el orden de la sesrén establecrdo en gt protacolo correspondiente a las ceremonias de
graduacion, el Decano de la Facultad presenté los graduandos, certificé el cumplimiento de los
requisitos - exigidos por el Reglamento Estudiantil, y solicitdé al Rector les fuera otorgado el
correspondiente titulo. Acto seguido, el Rector les tomd el juramento de rigor y les hizo entrega

del D;ploma y Acta de Grado que los acredxtan como profesuonales de esta Umverssdad

Es ﬂe! copia tomada del “Libro de Actas de Grados y Titulos”, Tomo XVill, regnstro No. 2 dela
UmverSldad de San Buenaventura Cali. =% .

»Anotada en e! Libro de Registro de la Umvermdad de San Buenaventura, Libro 16, folio 44607

Dada en Calt Valle del Cauca, el dia vemtccuatro {24} del mes de febrero del afio dos mxl d:ecxsess
(2016). :

FRAY JORGLO ERO PINEDA OFM,

: SECRETARIO
TELN 15.35§,694 de Tulud

0033000
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UNIVERSIDAD DE
AN BUENAVENTURA

Acreditacién nstitucional

- MULTICAMPUS
" DEALTA CALIDAD

CERTIFICADO DE PRACTICA LABORAL

La Oficina de Practicas y la Facultad de Ingenierfa, de la Universidad de San Buenaventura de
Cali, NIT. 8903074001, certifican que Juan Gabriel Alejandro Rojas Qimbay, con cédula
No.1144060335, realizé su practica profesional del programa de Ingenieria de Materiales, en
los laboraterios de esta Universidad, asi:

Contrato o
documento de | Convenio de practica
vinculacién:
Fechas de inicio
y terminacién:

Horario: Medio tiempe de lunes a viernes
El estudiante de Ingenieria de Materiales apoyard la validacidn de los
estédndares definidos en dos {2) normas, .N.V.E - 758-07 y |.N.V.E-720-07.
Realizar la hoja de vida de los equipos (Horno - Rotaevaporador); generar un
instructivo para la recuperacion del asfalte de una mezcla asféltica utilizando el
rotaevaporador, aplicando la norma I.N.V.E - 759-07; generar un instructivo
Actividades: para el ensayo en horno de ldmina asfaltica delgada en movimiento, aplicando
la norma: I.N.V.E-720-07.
Se requiere manejo de equipos y conocimiento en el drea de laboratorios.
También manejar herramientas estadisticas, manejo de normas técnicas.
Capacidad de redaccién y conocimiento en ciencia de materiales para llevar a
cabo las labores de verificacion de normzs de asfaltos.
Lugar: Laboratorio USB Cali, a cargo de la ING Martha Cecilia Castilio, Coordinadora de
Laboratorio

02/06/2015 hasta el 30/11/2015

Se expide a solicitud de la parte interesada el 26 de agosto de 2024.,

UNIY. AD DE SAN
TIRAVENTURA CALL

/ié«/ax;[o&p fmp B

Maribel Amu Bolafios Alejandra Mejia
Decana Facultad de ingenieria Coordinacion de practigagacTICAS
PROFESIONALES
Carrera sea Ma 865 PR {yn+(Bai+(2)+48Ran 22 « Cah-Colonbia, Sur América E'SeLE
Parsoners juridica Resoluadn 1326 dei 24 de mareo de 1975, Mimsteno de Educacion Naoena!
Linga de atencidn gratuits ©1-8000-313303 8 g-mait nformacion(@usbealt adu €0 ¢ www usbeal edu co e

VIGILADA MINEDUCACION-

CALT iasa, YALIDA POR SEIS [6) ANOS

TR MESGRUCISR G14475 BEL 12 6% AS0510 OF 2020







VYE-2018-11-1310

CERTIFICACION LABORAL

Yo, DIANA CAROLINA HURTADO LOPEZ, Representante Legal de VINILOS Y
ESTUCOS S.A.S NIT 805.029.622-8, me permito emitir certificado Laboral de:

NOMBRE DE EMPLEADO $ JUAN GABRIEL ROJAS QUIMBAY

CEDULA - 1.144.060.335 de Bogota

CARGO > INGENIERO DE PRODUCCION

SUELDO : $ 1.000.000

AUXILIO DE TRANSPQRTE 3 $ 88.211

FECHA DE INGRESO : Julio 12 de 2.017

FECHA DE RETIRO 3 Noviembre 30 de 2.018 !

Para constancia de lo anterior y a solicitud del- interesado se firma en Santiago de Cali el
30 del mes de Noviembre del 2018.

Cordialmente

e Cokoladiordade
DIANA CAROLINA HURTADO L.
CC 1.130.678.516
Representante Legal Suplente

© Siete de Agosto « Cra. 8 #72B-12 Tel: 695 7159 - Aifonso Lépez « Cra 8 # 728 - 21. Tel: 695 7158
. Planta Cra. 37 No. 10- 197 Bgd. 4 Acopi - Yumbo - Tel.: 695 7155 - 695 9431 - Cali - Colombia




EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA FUNDACION AMBIENTE, RECURSOS
NATURALES Y SERVICIOS ECOLOGICOS (FUNAMBSECOL)

NIT: 900128180-3

CERTIFICA:

Que el ingeniero de materiales sefior Juan Gabriel Alejandro Rojas Quimbay, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.144.060.335 estuvo vinculado a Funambisecol inscrita en la cdmara de comercio de Cali
bajo el numero 64 del libro |, matricula 8744-5. Vinculacién laboral desde el 01/12/2018, bajo un contrato ds
trabajo a término fijo, desempefiando el cargo:

Asesor ambiental

Desde el 01/12/2018 Hasta el 30/04/2019

Brindar asesoria en recoleccion, transporte, preparacién y disposicion final de residuos sélidos y
material de chatarra para depésito automotriz.

Se expide en Santiago de Cali el dia 28 de Agosto de 2019

JOSIAS CAICEDO FERNANDEZ
C.C. 16.651.142

Cra 3 #11-32 Oficina 308
funamb.secol@yahco.com

314 868 3786

3864859

cc. Hoja de vida, archivo.

Cra. 3 # 11-32 OF 308 - Edificio Zacour / E-nailthgiron@hotmail.com
Tel: 3964959 / Cdli - Colombia
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EDGAR GIOVANK

da Yaneth Rivera Rivera







3 PROSPERIDAD SOCIAL |H

NI

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. S-2023-2100-015030
2023-01-2312:17:21 p.m.

Radicacion relacionada: E-2023-0007-003411

Bogota D.C., 23 de enero de 2023

Senfor(a)
JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY
juangabo9317@hotmail.com

Asunto: CERTIFICACION JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD
SOCIAL

NIT. No. 900.039.533-8
HACE CONSTAR QUE

De acuerdo con la informacién que reposa en los archivos, EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL- PROSPERIDAD
SOCIAL Y JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY, con cédula de
ciudadania No. 1.144.060.335 suscribieron el siguiente contrato:

CONTRATO No. 273 FIP DE 2021 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - FONDO DE
INVERSION PARA LA PAZY JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY.

OBJETO: Apoyar a la Direccion de Infraestructura Social y Habitat de
PROSPERIDAD SOCIAL, en la validacion técnica de los Proyectos de
Infraestructura Social y Mejoramiento de Vivienda.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la supervision de los contratos y convenios en los términos de la Ley
1474 de 2011, la Resolucion Interna N° 515 de 2018 y demads normas que la
modifiquen o la complementen. 2. Apoyar en los tiempos establecidos por la
Entidad los tramites y cumplir con los requisitos que conlleva la supervision de los
contratos y/o convenios asignados, a saber: elaboracion de informes de
supervision, tramite y acompafiamiento para las gestiones administrativas,
financieras, contables y juridicas. 3. Participar en los comités técnicos requeridos
por la dependencia o por la Direcciéon General de los contratos y/o convenios que
le sean asignados como apoyo a la supervisiéon técnica y administrativa, y en
todos aquellos que sean requeridos. 4. Acompafiar de manera oportuna los
procesos pre y contractuales liderados por las entidades territoriales, con el fin de
propender porque todas las obligaciones establecidas en los convenios sobre los
cuales ejerce apoyo a la supervisiéon se mantengan segtn lo acordado. 5. Apoyar
en el desarrollo de los informes de gestion y emitir con la debida oportunidad las
respuestas a que haya lugar al interior de la Entidad respecto a los convenios y/o
contratos que le sean designados. 6. Llevar a cabo las actividades de pre-
factibilidad, viabilidad y pertinencia en los proyectos que sean priorizados por la
direccion de Infraestructura Social y Habitat de PROSPERIDAD SOCIAL. 7. Brindar
el acompafiamiento y apoyo a los supervisores en los procesos establecidos para
la presentacion de iniciativas por las Entidades Territoriales, a efectos de
determinar el nivel de maduracién de los proyectos a cargo de la dependencia. 8.
Proyectar los informes relacionados con la ejecuciéon de los convenios y/o
contratos celebrados con los Operadores de Interventoria, asi como formular las
alertas necesarias que permitan la adopciéon de medidas oportunas. 9. Generar

Carifro da Atencion Telefénica; 018000951100~ 801 3791088
Prosperidad Soclal
Atencidn por telsfons mévil: mensajo de texto al 85504
WWW, prospend1d<ocml OV co
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informes de acuerdo a la periodicidad establecida por la Direccién de
Infraestructura Social y Habitat, asi como formular las alertas necesarias que
permitan la adopcién de medidas oportunas. 10. Elaborar los informes y reportes
en los tiempos establecidos por la Entidad, por la normatividad vigente
atendiendo con la debida oportunidad los requerimientos efectuados por los
diferentes entes de control en los plazos definidos por ellos. 11. Ingresar
informacién veraz, oportuna y confiable a los aplicativos y/o bases de datos
proporcionados por La Entidad y generar los reportes requeridos para el
cumplimiento del objeto del contrato. 12. Acompafiar en el desarrollo de todas las
acciones necesarias, dentro del marco legal para la debida ejecucién de los
contratos y/o convenios sobre los cuales ejerce como apoyo a la supervisién,
dentro del Marco de la Metodologia de Gerencia Integral de Convenios definida
por La Entidad. 13. Apoyar en la revisidén, consecucién y/o recopilacién de la
informacién y/o documentacién técnica, financiera y administrativa requerida
para adelantar el proceso de liquidacion de los contratos y/o convenios asignados,
cuando corresponda, gestionando en los tiempos establecidos por La Entidad los
requisitos determinados para este fin, propendiendo por el cumplimiento de los
compromisos contractuales estipulados en las actas de liquidacién que se
suscriban. 14. Apoyar en la elaboracién de informes de supervisién para la
respectiva liquidacién de los contratos y/o convenios, de manera oportuna, de
conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de
manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestién y
aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, . de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos por La Entidad. Con este propdsito se debe
efectuar la revisién de documentos técnicos, de ejecucién y manejo de recursos,
esto es, trdmite y revision oportuna de los documentos necesarios para realizar
los desembolsos que se requieran. 15. Apoyar en todos los procesos de la etapa
precontractual de cada uno de los proyectos que se requiera contratar por parte
de la dependencia. 16. Acompafiar y desarrollar todas las tareas y actividades que
permitan el cumplimiento de los compromisos establecidos en los planes de
mejoramiento, planes de accién, gestidn de contratacién entre otros, de la
dependencia. 17. Informar oportunamente, por los medios oficiales establecidos
por la Entidad al supervisor a quien apoya y/o al Coordinador del grupo interno de
trabajo de infraestructura social y habitat, esto es, generar las alertas necesarias,
cuando la complejidad del proyecto y /o convenio, lo ameriten; de ello depende se
superen oportunamente cualquier tipo de problematica y /o inconvenientes que
puedan lesionar y deteriorar el cumplimiento de la ejecucién contractual pactada.
Es pertinente sefialar que este reporte debe ser documentado técnicamente. 18.
Apoyar y desarrollar de manera oportuna y en los tiempos legales establecidos, la
revisién y/o objecién y/o aprobacién de todos y cada uno de los Informes
Semanales, Mensuales y Finales presentados por cada una de las Interventorias y
subirlos, oportunamente, en los aplicativos existentes para ello, cuando haya
lugar 19. Las demads obligaciones que sean asignadas por el supervisor y que
guarden relacién con el objeto contractual, en los términos y tiempos que la
Entidad establezca.

FECHA DE SUSCRIPCION: 05 de marzo de 2021

FECHA DE INICIO: 08 de marzo de 2021

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO: OCHENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL
VEINITIUN PESOS M/CTE.

($81.760.021.00)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES No. 0436 FIP
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA
LA PROSPERIDAD SOCIAL — FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ Y JUAN
GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY.

Cantro de Atencion Telefsnica: 018000951100 - 801 3791088
Prosperidad Soclal
Atencidn por teléfons mévil: mnensaje de texto al 85504
www,prosperidadsocial.gov. co
Todas las personas tienen derecho a presentar e las i de forma GRATUITA
& Ne recurra a intermediario, No pague por sus derechos DENUNCIE
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{5 PROSPERIDAD SOCIAL. IH

OBJETO: Apoyar a la Direccién de Infraestructura Social y Habitat de
PROSPERIDAD SOCIAL, en la validacién y acompafiamiento técnico a los
Proyectos de Infraestructura Social y Mejoramiento de Vivienda durante la gestion
precontractual, contractual y postcontractual de los mismos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la supervisién de los contratos y convenios en los términos de la Ley
1474 de 2011, manual de contratacién y supervision, y demds normas que la
modifiquen o la complementen. 2. Apoyar en los tiempos establecidos por la
Entidad los tramites y cumplir con los requisitos que conlleva la supervision de los
contratos y/o convenios asignados, a saber: elaboracién de informes de
supervision, tramite y acompafamiento para las gestiones administrativas,
financieras, contables y juridicas. 3. Participar en los comités técnicos requeridos
por la dependencia o por la Direccién General de los contratos y/o convenios que
le sean asignados como apoyo a la supervision técnica y administrativa, y en
todos aquellos que sean requeridos. 4. Acompafar de manera oportuna los
procesos pre y contractuales liderados por las entidades territoriales, con el fin de
propender porque todas las obligaciones establecidas en los convenios sobre los
cuales ejerce apoyo a la supervision se mantengan segun lo acordado. 5. Apoyar
en el desarrollo de los informes de gestion y emitir con la debida oportunidad las
respuestas a que haya lugar al interior de la Entidad respecto a los convenios y/o
contratos que le sean designados. 6. Llevar a cabo las actividades de pre-
factibilidad, viabilidad y pertinencia en los proyectos que sean priorizados por la
direccién de Infraestructura Social y Habitat de PROSPERIDAD SOCIAL. 7. Brindar
el acompafiamiento y apoyo a los supervisores en los procesos establecidos para
la presentaciéon de iniciativas por las Entidades Territoriales, a efectos de
determinar el nivel de maduracién de los proyectos a cargo de la dependencia. 8.
Proyectar los informes relacionados con la ejecuciéon de los convenios y/o
contratos celebrados con los Operadores de Interventoria, asi como formular las
alertas necesarias que permitan la adopcién de medidas oportunas. 9. Generar
informes de acuerdo a la periodicidad establecida por la Direccién de
Infraestructura Social y Habitat, asi como formular las alertas necesarias que
permitan la adopcién de medidas oportunas. 10. Elaborar los informes y reportes
en los tiempos establecidos por la Entidad, por la normatividad vigente
atendiendo con la debida oportunidad los requerimientos efectuados por los
diferentes entes de control en los plazos definidos por ellos. 11. Ingresar
informacién veraz, oportuna y confiable a los aplicativos y/o bases de datos
proporcionados por La Entidad y generar los reportes requeridos para el
cumplimiento del objeto del contrato. 12. Acompafiar en el desarrollo de todas
las acciones necesarias, dentro del marco legal para la debida ejecucion de los
contratos y/o convenios sobre los cuales ejerce como apoyo a la supervision,
dentro del Marco de la Metodologia de Gerencia Integral de Convenios definida
por La Entidad. 13. Apoyar en la revisidén, consecucion y/o recopilacion de la
informacidén y/o documentacidon técnica, financiera y administrativa requerida
para adelantar el proceso de liquidacién de los contratos y/o convenios asignados,
cuando corresponda, gestionando en los tiempos establecidos por La Entidad los
requisitos determinados para este fin, propendiendo por el cumplimiento de los
compromisos contractuales estipulados en las actas de liquidacién que se
suscriban. 14. Apoyar en la elaboraciéon de informes de supervisién para la
respectiva liquidacién de los contratos y/o convenios, de manera oportuna, de
conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de
manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestion y
aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos por La Entidad. Con este propésito se debe
efectuar la revision de documentos técnicos, de ejecucién y manejo de recursos,
esto es, trémite y revisién oportuna de los documentos necesarios para realizar
los desembolsos que se requieran. 15. Apoyar en todos los procesos de la etapa
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precontractual de cada uno de los proyectos que se requiera contratar por parte
de la dependencia. 16. Acompafiar y desarrollar todas las tareas y actividades
que permitan el cumplimiento de los compromisos establecidos en los planes de
mejoramiento, planes de accién, gestién de contratacién entre otros, de la
dependencia. 17. Informar oportunamente, por los medios oficiales establecidos
por la Entidad al supervisor a quien apoya y/o al Coordinador del grupo interno de
trabajo de infraestructura social y habitat, esto es, generar las alertas necesarias,
cuando la complejidad del proyecto y /o convenio, lo ameriten; de ello depende se
superen oportunamente cualquier tipo de problematica y /o inconvenientes que
puedan lesionar y deteriorar el cumplimiento de la ejecucién contractual pactada.
Es pertinente sefialar que este reporte debe ser documentado técnicamente. 18.
Apoyar y desarrollar de manera oportuna y en los tiempos legales establecidos, la
revisién y/o objecién y/o aprobacién de todos y cada uno de los Informes
Semanales, Mensuales y Finales presentados por cada una de las Interventorfas y
subirlos, oportunamente, en los aplicativos existentes para ello, cuando haya
lugar. 19. Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestién Documental
dispuesto por la Entidad para tal fin y gestionar todos los trdmites asignados a su
usuario en el sistema, con la debida oportunidad y calidad en la gestién de los
mismos. 20. Diligenciar y cumplir con las fechas que la Entidad determine para la
entrega de los informes mensuales, para el cobro de los honorarios. 21. Tramitar
el paz y salvo segln la circular vigente. 22. Las demds obligaciones gue sean
asignadas por el supervisor y que guarden relacién con el objeto contractual, en
los términos y tiempos que la Entidad establezca.

PROSPERIDAD SOCIAL “ “l”
Al

FECHA DE SUSCRIPCION: 28 de enero de 2022

FECHA DE INICIO: A 31 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: NOVENTA Y SEIS MILLONES

CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($96.492.189.00)

Cordialmente,

Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Folios: 4

Anexos:

Nombre anexos: CLAUSULADO CTO 0436 FIP DE 2022 _1_pdf
17. CONVENIO.pdf

21. POLIZA pdf

Elaboré: Anyie Melissa Palomo Gomez
Revisé: Mary Luz Hernandez Paez
Aprobé: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Cantro de Atencién Telefonica: 018000951100 — 801 3791088
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Departamento del Valle del
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Cauca
CERTIFICACION _ Version: 02
CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 16/01/2023
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 8903990295 Pagina1de3

EL SUSCRITO DIRECTOR, SECRETARIO, JEFE DE OFICINA Y/O GERENTE
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA, OFICINA, GERENCIA DE

CERTIFICA:

Que JUAN GABRIEL ROJAS QUIMBAY identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
1.144.060.335 expedida en la ciudad de CALI-VALLE, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340.17.13-9930
Tipo de Contrato: prestaciones de servicios

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SEGURA PARA MEJORAR EL CONTROL, LA PREVENCION, LA
REGULACION Y LA SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTODELVALLE DELCAUCA"

Actividades Especificas:

1) Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo pactado, asi mismo cumplir con las instrucciones
que le imparta el supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual, 2)
Apoyar la coordinacién general para el desarrollo de las actividades, en la etapa de estructuracion de
la factibilidad del proyecto Tren de Cercanias del Valle, del primer tramo priorizado, 3) Participar en
las actividades y Comités donde sea requerida la asistencia por parte de la Gobernacion, para el
sistema de transporte férreo intermunicipal entre Cali, Paimira, Yumbo y Jamundi - TCV, 4) Mantener
una comunicacién fluida y constante con los miembros de los equipos de trabajo de la Gobernacion
del Valle del Cauca, el distrito especial de Santiago de Cali y los municipios de Jamundi, Palmira y
Yumbo, brindéndoles la informacién y orientacidn para el desarrollo de las actividades necesarias en
la estructuracién de la factibilidad del proyecto Tren de Cercanias del Valle

- TCV, 5) Brindar apoyo a la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

- MIPG, Sistemas de Gestién en las actividades y procesos que se identifiquen y que sean de su
competencia.B8) Proponer, desarrollar y recomendar acciones que deban adoptarse para el logro de
los objetivos, planes, programas y metas propuestas del Ente Gestor, de acuerdo con el plan
institucional que se defina y que esté relacionado con las actividades 1) Cumplir con el objeto del
contrato dentro del plazo pactado, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual, 2) Apoyar la
coordinacion general para el desarrollo de las actividades, en la etapa de estructuracién de la
factibilidad del proyecto Tren de Cercanias del Valle, del primer tramo priorizado, 3) Participar en las
actividades y Comités donde sea requerida la asistencia por parte de la Gobernacién, para el sistema
de transporte férreo intermunicipal entre Cali, Palmira, Yumbo y Jamundi - TCV, 4) Mantener una
comunicacién fluida y constante con los miembros de los equipos de trabajo de la Gobernacién del
Valle del Cauca, el distrito especial de Santiago de Cali y los municipios de Jamundi, Palmira y
Yumbo, brindandoles la informacién y orientacién para el desarrollo de las actividades necesarias en
la estructuracion de la factibilidad del proyecto Tren de Cercanias del Valle

- TCV, §) Brindar apoyo a la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién

- MIPG, Sistemas de Gestién en las actividades y procesos que se identifiquen y que sean de su
competencia.8) Proponer, desarrollar y recomendar acciones que deban adoptarse para el logro de
los objetivos, planes, programas y metas propuestas del Ente Gestor, de acuerdo con el plan
institucional que se defina y que esté relacionado con las actividades de su competencia. 7) Guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley

Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le
entregue por cualquier medio durante el plazo-de ejecucién, y por ende no podra realizar su
publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. 8) Desempefiar
las demas funciones asignadas por el supervisor 9) Rendir un informe mes a mes y un informe final
relacionado con la ejecucion del objeto contractual.

10) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes, 11) Cumplir con
las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor del
contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 12) El contratista se obliga a gestionar,
manejar, ingresar y/o actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de informacion que
maneja el proyecto por razén de sus actividades y objetivos como también los de contratacién estatal
entre otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP | y SECOP Il. 13) El contratista debera entregar los
productos y actividades designadas segtn el equipo de trabajo al cual fue designado al interior del
proyecto, como también a aquellos equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos
y/o esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos de
Trabajo segun la dependencia a la cual fue asignado. 14)

Apoyar en la revision de los componentes técnicos que tengan relacién con la profesion de ingenieria
de materiales. 15) Dar apoyo en el Sistema de Gestién de Calidad. 16) Disefiar y dar apoyo en la
aplicacion de procesos y procedimientos. 17) Optimizar los diferentes datos producidos en el

proyecto. 18) Desarrollar estructuras, programas, procedimientos y modelos de datos para optimizar
los procesos del proyecto.

Valor: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($25.000.000)

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Valor: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($25.000.000)
CDP: 5500005519 DEL 23.05.2024

RPC: 5600070868 DEL 14.08.2024

Fecha de Acta de Inicio: 15 DE AGOSTO DEL 2024

Fecha de terminacién del contrato: 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, Valle del Cauca, a los quinces (15) dias del mes de ENERO de 2025.

f o

@)DIEGOLI;I%?A O MURILLO RIASCOS : _v KRN
Secretario de Movilidad y Transporte R o BOtCAcsO00nSREAT .. 11caEsss
Departamento del Valle del Cauca GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
: CERTIFICADOS C CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR
PBX: 6200000 EXT 3600 VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 46020

- o o ) . BE512434071 TLVUARE 12800 . IDES
La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (&) Y/O SU REPRESENTANTE.
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EL SUSCRITO DIRECTOR, SECRETARIO, JEFE DE OFICINA Y/O GERENTE
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA, OFICINA, GERENCIA DE

CERTIFICA:

Que JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY identificado (a) con la ¢édula de ciudadania
o NIT. N° 1.144.060.335 expedida en la ciudad de Cali — Valle, celebrd y ejecuté a cabalidad el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.340.17.13-1372
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION "CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA
DE MOVILIDAD SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1. Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo pactado y con las instrucciones del supervisor
relevantes para el objeto contractual.

2. Apoyar la coordinacién general en la estructuracion de la factibilidad del proyecto Tren de
Cercanias del Valle, en su pnmer tramo pnorlzado

3. Participar en actividades y comltes requeridos por la Gobernacion, para el sxstema de transporte
férreo intermunicipal entre Cali, Palmlra Yumbo y Jamundi — TCV..

4, Mantener una comunicacion ﬂuuda y constante con los equipos de trabajo de ta Gobernacién del
Valle del Cauca, el distrito especial de Santiago de Cali y los municipios de Jamundi, Palmira y
Yumbo, proporcionando informacion y orientacion necesarias para la estructuracién de la factibilidad
del proyecto.

5. Brindar apoyo a la lmplementacnon del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG en
actividades y procesos relacionados con su competencia.

6. Proponer, desarrollar y recorﬁfapdar acciones necesarias para el logro de los objetivos, planes,
programas y metas del Ente Gestor, segun el plan institucional definido.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
"POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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7. Mantener estricta confidencialidad y cumplir con la Ley Estatularia 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales que conozca y se le entregue [zor cualquier medio durante el plazo
de ejecucion, y por ende no podra realizar su publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios
o de terceros no autorizados.

8. Rendir un infarme mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual.
9. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.

10. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir-con las instrucciones que le imparta
el supervisor del-contrato que tengan relacién directa con el objzto contractual.

11. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar fa informacién
correspondiente en los sistemas de informacion que maneja el proyecto por razén de sus actividades
y objetivos como también los de contratacion estatal entre otros @ saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP
Iy SECOP Il

12. El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segtn el equipo de trabajo
al cual fue designado al interior del proyecto, como también a ztjuellos equipos agiles a los cuales se
le designe para asos especificos y/o esporadicos, donde una vez sea terminada ia tarea u objetivo
de este se volvera a su Equipo de Trabajo segtin la dependencia a la cuai fue asignado.

13. Apoyar en la revisiéon de los componentes técnicos que tengan relacién con la profesién de
ingenieria de materiales. :

14. Dar apoyo er: el Sistema de Gestion de Calidad.

\

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.



Departamento del Valle del
Cauca

CERTIFICACION

SERVICIOS Y

Gobernacién . MiNIMA CUANTIA
NIT. 850399029-5 .

-Cédigo: FO-M9-P2-26

CONTRATO PRESTACION DE

Version: 02

Fecha de aprobaci6n: 16/01/2023

Pagina3de4

Valor: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000. 000)
CDP: 5500005891 del 10 de enero de 2025

RPC: 5600076937 del 22 de enero de 2025

Fecha de Acta de Inicio: 22 de enero de 2025

Fecha de terminacién del contrato: 30 de Junio de 2025

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, Valle del Cauca, el primer (01) dia del mes-de JULIO de 2025.

Rl

DIEGO AL J O MURILLO RIASCOS
Secretario de Movilidad y Transporte
Departamento del Valle del Cauca

Rebo No: $90100000009995349 £.C: 1144060333
JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUMMBAY
GOBIRRACION DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

’ VALOR TOTAL DEL ACYO O DOCUMENTO: 45000
PBX: 6200000 EXT 3600 2451242404 zm‘crzczsammm m:i.i

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.




I AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2|  Actualizacion

4. Numero de formulario

Nllll | l|||i|| l

141154292251

I

7212489984(8020) O 1542922
i
e
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional e L 1,4.);Buzcn electronico
Impuestos de Cali f/ o //:} \\ J/’/
iiq7-4 40 0= 610723 315 25| = 5.}
IDENTIFICACION A/ </ \\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacigh \\‘“‘" §
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 153 1144 0\6\0\ 33 5
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento f ‘m.«\\/ ,3/:
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ”-c‘a\n /;, 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre {«‘) 3\3 ©tr6s nombres
ROJAS QUIMBAY JUAN o e QQ&BRIEL ALEJANDRO
35. Razén social e’
’/2 \\ O
< RS
36. Nombre comercial /\\ “\ ‘\\ 37“~S|g. o /
AN NN
u\B.»c\;_\c IGN,/ //M N
38. Pais 39, Departamento D R /3 40. Ciudad/Municipio
/ -
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca </ 7 6 |Cali 001
41, Direccidn principal ,ﬁ\ 'V;~'~~\:§\\
7 > 3
CR66 13B 29AP 505 & o8 S
42. Correo electrénico | juangabo9317@hotmail.com /,'> \\ /z / e
43, Cédigopostal O 0 7 6 |44 Teléfono1\ *\} )‘ \3 146 96 56 9 5|45 Teléfono 2
\w/“ N (.‘»,ASIFICACION
Actividad.econ omlca\ %/ Ocupacién
Actividad principal Act~y| ?/ un.xavlzv> ' > Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd.no‘\ echavqiio ch}cad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
v
l4 7 7 1]]2 023,010 2]||[8 27 9N20 43,0971 6] | = | | l
\\\V/ </ “;R%s.,onsablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 5/6 “"//6 \9\10 2. 13 14 15 16 17 18 19 20 21 .22 23 24 25 26
53c<'=digo|5149|||l<\1/1\1ll||ll||l||l||l||
05- Impto. renta y compl. régimen ordmar\ e AN '
49 - No responsable de IVA § \ /; {/z
SR
W i 0, S
/,.m Y
» b3
\\_/ /
Usuaﬂos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I | l I \ | l I ' 55.Forma  56. Tipo Senvicio 1 2 3
54, Codigo |57. NModo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ I | ‘ l l ‘sa. cPC l l
bt
definida'y en cc ia no se exigira su renovacion

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Umco Tributario -RUT-, tendré vigencia i

; Fara uso exclusivo de Ia DIAN
59. Anexos D NO 60. No. de Folios:

o

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ROJAS QUIMBAY JUAN GABRIEL ALEJANDRO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 10-07-2025 02:57:40PM
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REPUBLICA OE COLOMBIA

COPNIA

Certificado de vigeneiva \y aﬁtecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3744887

CONSEJO PROFESIONALINACIONAL DE INGENIERIA :
{ COPNIA : :

* -«1 Que JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY ldentlﬁcado(a) con’ CEDULA DE CIUDADANIA ]
1144060335, se- encuentra- mscrlto(a) enel Reglstro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en- .-
< la-profesion de INGENIERIA DE. MATERIALES ‘con MATRICULA PROFESIONAL 76820—414577 desde o

-.el 21 de Febrero de 2019 otorgado(a) medlante Resolucron Nacnonal 256 b R A8 S

';,.2 Que el(la) MATRICU'LA PROFESIONAL es la autorlzaCIon que explde el Estado para que el utular !
. €ejerza su’ profesuon en. todo. el terntorlo de la. Republlca de Colomb|a de conformldad con Iou i
S dlspuesto enlaLey 842 de 2003 ‘ 5 LR AR AR A AR AR L3

(L) Que eI(Ia) ; erldo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

i i 4 Que eI profesronal no tlene antecedentes drsc1plmanos etlco profesxonales

: g 5 Que la‘pre: nte certlf cacnon se explde en Bogota D C a los dlez (10) dlas del mes de JU|IO del 1
- afio dos 'mil veinticinco 3(2025) L L R ) A A AN AR AT

" Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Flrmal del tltular (*)
A (*)Con el f’ in. de verlf‘ icar que el tntular autonza su partnupacxon en procesos estatales de selecuon de contratnstas La fatta de fir rma del txtular 7
. § i no |nval|da ‘el Certificado © © ¢ &
E presente es.un documento 'pﬂblico exgedldo electromcamente con firma dlg!tal que garantlza su plena valxdez ]undlca y probatona segun “lo
.. .establecidoren. la Ley. 527 de 1999:Para. verlf icar la firma.digital, consulte Ias propledades del.documento: original en FOIMAL0.PAF v o f o oot ol
iy Para ‘verificar ¢ la 8 mtegrldad  inalterabilidad ¢ 7 del ¢ presente documento consulte® ‘. en i el sitio web *
‘ https //tramltes copnia. ovgco/Copma M|crosnte/CertlfcateOfGoodStand1ng/CertlﬁcateOfGoodSIandmgStart 1ndacado el nlimero “del. certnf‘ cado"' !
% que se. encuentra en-la: esquma supenor derecha de- este documento %8s ; i ’

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co







10/7/25, 14:42 Policia Nacional de Colombia

& POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:42:13 PM horas del 10/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1144060335
Apellidos y Nombres: ROJAS QUIMBAY JUAN GABRIEL ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES?” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

B Ministerio de = . Portal Unico de

la Reptblica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

17






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et
GENERAL DE LA NACION No. 275737985

Bogota DC, 10 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1144060335:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 20189.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotéa D.C.
www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de
julio de 2025, a las 14:46:07, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania;“* :
No. Identificacién 1144060335 ‘
Codigo de Verificacion 114406033525071 0144607

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, swmpre y cuando el tlpO y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqul reglstrados -

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolumon 220 del S de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1egales

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR™="

_ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. =
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
u Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







14/7/25, 15:09 Consulta RNMC

‘ -, Policia Nacional de Colombia

Tt i

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2025 03:09:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1144060335 y Nombre:
JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119650982 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” [ 5 ImprimirJ

515 9000

COLOMBIA
6 POTENCIA DELA

jylos, Mpa.

- = e e

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Policia Nacional de Colombia
Direccidn General - Cra. 53 NS 25 - 21
Centro

171
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10/7125, 15:16

https://int

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:16:42 horas del 10/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1144060335,
Apellidos y Nombres ROJAS QUIMBAY JUAN GABRIEL ALEJANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad 0 empresa Gobernacién del Valle del Cauca, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0xv1-UxUYLbghW4VxauKob0zsRWwien-qTZKMIxOtCRdLospJMhO!-975879642

n






AUTORIZACION DE CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES

El (la) suscrito(a) JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY, identificado(a) con C.C No.
1.144.060.335 de Cali (Valle), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753
de 2019, al Departamento del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el  de julio del 2025

A

Firma
Nombre JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY
N° de Cédula 1.144.060.335 de Cali (Valle)

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa-de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.






EPS

¥ delagente

mucn Gamtensico Valle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente

Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la siguiente
informacién a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion:
Apellidos:

Nombres:

Tipo de discapacidad:

Plan de salud:

Tipo de afiliado:

Tipo de trabajador:

Estado de servicio:

Fecha de Afiliacion:
Departamento de Afiliacién:
Municipio de Afiliacion:
Zona:

IPS de atencion de primer nivel

CC 1144060335

ROJAS QUIMBAY

JUAN GABRIEL ALEJANDRO
Ninguna

Régimen Contributivo
Cabeza de familia/Cotizante
Independiente

Vigente PCE

03/07/2019

VALLE DEL CAUCA

CALI

Urbana - Cabecera Municipal

IPS Direccion Servicio
CALLE 5D No. 38A-35
CISVIDA TORRE 2 PISO 4 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida Gnicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacion ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida tinicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segn normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacién de servicios en los niveles

superiores de complejidad

En constancia se firma el 10 de Julio de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacién parcial o total de este

documento puede incurrir en un delito.

o e
2
Vigilado Supersalud

Linea delagente: {502} 485 3530 ~ 01 8000 185 482

S

Direccidon: Ci. 8 No. 6 ~ 83 Cali, Yalie del Cauca b
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coLomeia
(<<. VIDA (%)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN GABRIEL ALEJANDRO ROJAS QUIMBAY identificado/a
con documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1144060335, se encuentra afiliado/a desde 20/12/2011
al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogots, el dia 10 de julio de 2025.

|
|

o
b
o

:
|
i
|
;

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombla Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410903 www. colpensiones.gov.co






N.A - ,'

I.P.S 848

TU SALUD ES NUESTRA PRIORIDAD,
CUMPLE TU SUENO DE VOLAR.

CERTIFICADO MEDICO PREOCUPACIONAL FECHA: 15/01/2025

NOMBRES Y APELLIDOS: Juan Gabriel Alejandro Rojas Quimbay EDAD: 31 afios

TIPO DE DOCUMENTO: Cédula de ciudadania N° DOCUMENTO: 1144060335
CARGO: Profesional de Apoyo GENERO: Masculino
EMPRESA: PARTICULAR CIUDAD: Cali

DIRECCION: Cra 66#13B-29 TELEFONO: 573146965695

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:

Desordenes musculoesqueléticos (DME), Riesgo psicosocial

AYUDAS DIAGNOSTICAS:

Ninguna

ENFASIS:

Osteomuscular: Normal

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL:

De acuerdo con el examen ocupacional realizado a Juan Gabriel Alejandro Rojas Quimbay, con documento N° 1144060335, en el dia
15/01/2025. Se considera No presenta restriccién para desempefiar la ocupacion de Profesional de Apoyo.

RECOMENDACIONES GENERALES:

implementar habitos y estilo de vida saludables, alimentacion balanceada, adecuada hidratacién oral, actividad fisica regular, asistir
periddicamente a consulta preventiva en su EPS.

CONDUCTAS OCUPACIONALES:

De acuerdo con los hallazgos clinicos y el examen médico realizado, el trabajador no presenta alteraciones médicas que interfieran en el adecuado
desarrollo de su actividad laboral. Se recomienda implementar medidas de trabajo seguro, haciendo énfasis en los principales riesgos asociados a
su cargo.

Observaciones generales preventivas:

1. Higiene postural de acuerdo al cargo a desempefiar

2. Capacitar en higiene postural y cuidados de espalda

3. El empleador debe de manera periédica inspeccionar puesto de trabajo

4. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas y pasivas de manera periédica durante la jornada laboral

5. Capacitacién en la prevencion de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o accidente laboral y acatar recomendaciones del
programa de seguridad y salud en el trabajo de la empresa

6. Adoptar estilos de vida saludable, ejercicio, dieta balanceada en fibra, frutas, vegetales, baja en azucares, carbohidratos y grasas

7. Uso de elementos de proteccién personal de acuerdo al cargo a desempefiar

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR:

De acuerdo con lo plado en las Tuci 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del ministerio de p ion social, las evaluaci di
ocupacionales t|ene como objeto monitorear la exposicion a factores de riesgo ocupacional ¢ identificar las posibles alteraciones de la salud de los trabajadores; asi fortalecer
los si: de vig ia epidemiologi di los prog dep i6ny p i6n de la salud.
Autorizo al médico ocupacional, quien firma este certificado a realizar el presente examen médico ocupacional y pruebas complementarias a las que haya lugar. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la Y propésito de estos exa Entiendo que la realizacion de estos exédmenes es voluntaria y quc tuve la oportunidad de retirar
mi en Certifico ademés que las respuestas que doy son completas y veridicas, que no omito infc 1 que pudi influir
sobre mi estado de salud y mc comprometo a mformar en forma veraz y opomxna a mi empleador cualquier cambio que pueda presentarse en las mismas. Se me informo
bién que este d es estr fid 1 'y de reserva profesional. No puede i o darse a conocer, salvo a las personas o entidades previstas en la
legislacién vigente. Comprendo las explicaci daci inistradas por el medico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener
copia de las val lizadas en el que lo requiera.
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FIRMA DEL MEDICO
NOMBRE: Juan C. Camacho S.
REGISTRO MEDICO: 11 8965/2014 — 1018412861

LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 6026 del

09/05/2018

e

FIRMA DEL TRABAJADOR
NOMBRE: Juan Gabriel Alejandro Rojas Quimbay
DOCUMENTO: 1144060335

Cra. 48 #19A-40, Consultorio 1209, Teléfono 3246491055, jcamachosmd@gmail.com, https://www.medi ial.com/medicos/j ho/
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VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 10 de julio de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN GABRIEL ROJAS QUIMBAY
identificado(a) con CC 1144060335, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F§ a"a‘:_’?,?,fffé‘ga Estado

Cuenta de ahorros 71079380941 2017-07-14 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 S0 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Senvicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo efectrénico. En.caso de recibir alguno,
repdrielo de inmediate a correosospechoso@bancolombia.com.co







ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO

S.Wg% T runcion pusLica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
sl " Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

YO, Juan Gabriel Alejandro Rojas Quimbay

IDENTIFICADO CON:  C.C.x C.E. TR Ne 1.144.060.335 de Cali CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca |MU”iCiPi° Santiago de Cali

Direccién Cra 66 #13B-29 Edf Parques de la Fontana Apt 505 Teléfonos 3146965695 - 3142147732

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

R NOMBRES Y APELLIDOS : ‘ 'DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
HAROLD ROJAS GIRON 16.611.495 de Cali PADRE
LUZ ESPERANZA QUIMBAY OSORIO 31.907.636 de Cali MADRE
HAROLD JOSE DAVID ROJAS QUIMBAY 1.144,096.380 de Cali HERMANO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afo gravable fueron:

Gl e S e SIRECONCEPTOIY L i VAIOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 25.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS =
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS 2.000.000

TOTAL $ 27.000.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDADEINANCIERA. 1_1?9 & : mﬁ?«?ﬁ L vliﬁiﬁ?;\w* .SALPL%’CUENTA' D,E
BANCOLOMBIA AHORROS 71079380941 $ 2.804.259

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

i TIPODEBIEN el IDENTIFICACION DELBIEN | it e VARORI R
CARRO GSV-322 MAZDA 2 MODELO 2020 $ 62.400.000
OFICINA Oficinas 308 y 319, Edificio Edmond Zaccour - Cali $ 35.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



NTIDA]

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

SON/

a) En la actualidad participo como mi

JOS, COR

tes juntas y consejos directivos:

embro de las siguien
ENTIDA

A

la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

PORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

¢)En la actualidad: SI x NO

tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

VALERIA GARCIA MARTINEZ

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

C.C. X

C.E.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Tk

N°
1.144.067.269

2 ACTIVIDAD ECONOWMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

~ DETALLE DE LAS ACTIVIDADES |

FORMA DE PARTICIPACION

Santiago de Cali, 10 de julio de 2025

/A DELFUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

T

— ]
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacion CC 1144060335 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero _Consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/07/2025 02:59 PM

Codigo Verificacion: 5619URAWDF
Vélida hasta: 08/10/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







