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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, esta
dependencia procede a realizar los estudios previos pertinentes para diagnosticar la
necesidad que pretende suplir el municipio de Roldanillo — Valle.

Como parte del proceso de la planeacion contractual, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, se establece que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion
del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacién y contener los siguientes
elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccién:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. JUSTIFICACION.

El municipio de Roldanillo Valle, dentro de su Plan de Desarrollo 2024-2027 tiene contemplado
en la linea “NUESTRO COMPROMISO ES CON EL DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL_,
sector “SALUD Y PROTECCION SOCIAL", programa “_SALUD PUBLICA_ ", meta
“AUTORIDADES SANITARIAS MUNICIPALES FORTALECIDAS REAL Y EFECTIVAMENTE
EN LA ELABORACION DE PLANES Y PROYECTOS, EJECUCION Y CONTROL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD ’, igualmente en su Plan Anual de Adquisiciones 2024, segun
Resolucion No 015 del 09 de enero de 2024, se tiene programado para esta fecha contratar
los servicios profesionales de asesoria, apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Salud del
municipio en el desarrollo de los procesos de planeacion, gestion, evaluacion, seguimiento y
control del area de aseguramiento y salud publica, la cual esta codificada asi:

Codigos UNSPSC Descripcion

80111701 Servicio Contratacion Personal

De conformidad con el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia que reza “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

De igual manera nuestra Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 49 establece: "La
atencion en salud y el Saneamiento Ambiental son servicios pulblicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion y
recuperacion de la Salud". Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion
de servicios de Salud a los habitantes y el saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad.
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Que el Ministerio de Proteccién Social promovié el Decreto 3518 de 2006 “por el cual se crea y
reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se dictan otras disposiciones” cuyo
objeto dicta crear y reglamentar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, SIVIGILA, para la
provisién sistematica y oportuna, de informacién sobre la dinamica de los eventos que afecten
o puedan afectar la salud de la poblacién, con el fin de orientar las politicas y la planificacién
en salud publica; tomar las decisiones para la prevencion y control de enfermedades y
factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y evaluacién de las intervenciones;
racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la efectividad de las acciones en esta
materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y colectiva.

Teniendo en cuenta lo anterior y dado que en la planta de personal no se tiene personal
suficiente y con la idoneidad para desarrollar estas actividades, se requiere contar con una
persona que apoye en el desarrollo de los procesos administrativos que se llevan en la
Secretaria de Salud y Desarrollo Social y en los de Vigilancia de la Salud Publica, con la
finalidad de realizar todas las actuaciones que determine el Gobierno Nacional frente a casos
existentes, asi como, todos aquellos que se llegaren a presentar en el Municipio.

Finalmente es menester aclarar que el vinculo juridico que se generara con este tramite, sera
el contrato de prestacion de Servicios, por tanto las obligaciones inherentes al contratista
deben ser ejecutadas por él mismo con la respectiva autonomia, independencia y
responsabilidad, de suerte que no se configura subordinacién respecto del contratante, asi
como también por cuanto el objeto contractual no implica el cumplimiento o desarrollo de
Funcién Publica o ejercicio de autoridad dado que las labores contratadas son de simple
apoyo a la actividad de la Administracién Publica y/o al mejor funcionamiento de la entidad.

1.2. LA NECESIDAD.

La Administracién del Municipio de Roldanillo Valle del Cauca, necesita contratar una persona
natural o juridica, que preste los servicios para garantizar el cumplimiento de los fines del
estado, la funcién administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de
economia, eficacia y celeridad, para dar cabal cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal;
se constituye Como un mecanismo idéneo, en cuanto permite definir los objetivos y metas de
la accion estatal en el ambito local y determinar las prioridades en el uso de los recursos
publicos y las competencias establecidas en la Constituciéon Nacional y La ley 715 de 2001, en
su articulo 44 determina las obligaciones para los municipios en materia de salud a través de
los cuales deben dirigir y coordinar el Sector Salud y el Sistema General de Seguridad Social
en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para lo cual deberan cumplir con actividades de
asesoria ya acompafiamiento en las siguientes actividades: formulacién, ejecucion vy
evaluacién de planes, programas y proyectos en salud, gestion del recaudo, flujo y ejecucion
de los recursos con destinacién especifica para salud, supervision del acceso a la prestacion
de servicios de salud para la' poblacién de su jurisdiccion, impulsar mecanismos para la
adecuada participacién social, ejercer competencias de inspeccion, vigilancia y control de
factores de riesgo que afecten la salud humana presentes en el ambiente.

En este orden de ideas, la Secretaria de Salud, en desarrollo de sus procesos misionales y de
gestién, ha evidenciado la necesidad de contratar un profesional en areas de la salud o
especializado en dichas areas, administracion en salud (persona natural o juridica) que
coadyuve al desarrollo de las diferentes actividades que debe desarrollar el area.

La normatividad vigente en el Sistema de Seguridad Social en Salud en Colombia,
principalmente, La Ley 100 de 1993, La Ley 1122 de 2007, La Ley 1438 de 2011, El Acuerdo
415 y La Resolucion 1344 de 2012, el Decreto 3039 de 2007, la Resolucion 425 de 2008, la
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resolucion 1536 de 2015 y la resolucién 0518 de 2015, proponen acciones de obligatorio
cumplimiento para los municipios, especialmente frente al Aseguramiento, Informes de Control
y las acciones en Salud Publica.

La secretaria de salud, busca suplir la necesidad planteada contratando un profesional que les
brinde asistencia a los procesos de presentacion de informes de control, asesoria en los
procesos de vigilancia en Salud Publica y el Régimen Subsidiado, lo anterior, en aras de dar
cumplimiento al marco normativo vigente y asi evitar futuras sanciones al municipio.

1.3. PROYECTO QUE SUSTENTA LA CONTRATACION:

Esta contratacion se atiende con recursos del presupuesto de inversion denominado
“Fortalecimiento de autoridades sanitarias distritales y municipales fortalecidas en la
elaboraciéon de planes y proyectos, ejecucion y control del plan territorial de salud en el
municipio de Roldanillo”, radicado en el Banco de Proyectos bajo el No BPIM
2023766220028.

1.4. DISPONIBILIDAD DE PERSONAL:

De acuerdo con la la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Roldanillo, en la
entidad no existe personal de planta disponible e idéneo para desarrollar las actividades
planteadas para satisfacer en este estudio; razén por la cual es necesario contratar a una
persona natural o juridica, que esté en condicién e idoneidad de prestar los servicios que se
requieren.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.
21. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO -
VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION,
GESTION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL AREA DE ASEGURAMIENTO Y
SALUD PUBLICA.

2.2. ESPECIFICACIONES:

2.2.1. DURACION: El plazo de ejecucién del contrato serd igual a los dias contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de diciembre del 2025.

2.2.2. VALOR: El valor estimado para el contrato sera la suma de treinta y tres millones de
pesos ($33.000.000,00) M/CTE.

2.2.3. FORMA DE PAGO: La anterior cifra sera cancelada por el MUNICIPIO, asi:
actas parciales, cada una por avance de actividades segun informe de supervisor del contrato.

PARAGRAFO 1: CONDICION GENERAL PARA PAGOQO: Cada pago se hara, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccién por parte del supervisor del contrato asignado, se
sujetard al PAC del municipio y la certificacion que acredite el pago de los aportes a la
seguridad social de parte del contratista del mes inmediatamente anterior.

Carrera 7 No 7 — 17, Cédigo Postal 761550
PBX 2490000

E-mail alcaldia@roldanillo-valle.gov.co

www. roldanillo-valle.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE ROLDANILLO PAGINA 4 DE 12

VALLE DEL CAUCA

NIT: 891.900.289-6 CODIGO: GJ-FR-24
£ Tierra del Alr:wa VERS|ONZ 01
Municipio de Roldanillo ESTUDIOS PREVIOS
Alcaldia FECHA: 08/07/2024

100.9
2.2.4. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el municipio de Roldanillo —Valle.

2.2.5. PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacién del contrato se hara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la finalizacién del contrato, de acuerdo a lo estipulado en los articulos 61
de la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

2.2.6. ESPECIFICACIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO A DESARROLLAR:
El contratista se obliga a cumplir con las siguientes actividades:

PLANEACION INTEGRAL EN SALUD:

v' Participacién en capacitaciones con la Secretaria Departamental de Salud del ASIS

v Construccion del Capitulo 1 del ASIS: Configuracion del territorio.

v Construccion del Capitulo 2 del ASIS: Procesos econémicos y circunstancias de la vida
social.

v Construccion del Capitulo 3 del ASIS: Desenlaces morbidos y mortales.

v' Construccion del Capitulo 4 del ASIS: Analisis de las respuestas de actores.

v' Construccién del Capitulo 5 del ASIS: Priorizacién de los problemas y necesidades
sociales de |a salud en el territorio.

v Construccion del Capitulo 6 del ASIS: Propuestas y recomendaciones.

v Proceso de construccion cualitativa del ASIS con los actores sociales del municipio.

AUDITORIA GAUDI-SUPERSALUD:

Realizacion de Plan de auditoria 2025. (Primer semestre de 2025)

Actos Administrativos que ordenan la auditoria. (Primer semestre de 2025)
Convocatorias de Auditoria a las EAPB. (Primer semestre de 2025)

Diligenciamiento de muestras de cada EAPB a auditar. (Primer semestre de 2025)
Actas de reunion de la Auditoria realizada con las EAPB. (Primer semestre de 2025)
Seguimiento a los ajustes realizados por la Secretaria Departamental de Salud. (Primer
semestre de 2025)

Informes de Auditoria GAUDI. (Primer semestre de 2025)

% R K

e Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del contrato.

2.2.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son deberes y derechos del Contratista
ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80/93 los siguientes: 1) Elaborar el informe
parcial de actividades ejecutadas y la cuenta de cobro, y presentarlo oportunamente al
supervisor del contrato, para tramite y pago de la cuenta respectiva. 2). Mantener al dia el
pago de la seguridad social. 3) Garantizar la veracidad y correcto uso de la informacion que
este a su disposicion en cumplimiento del objeto del presente contrato. 4) Las demas
actividades que la entidad solicite y requiera, siempre que estén relacionadas con la ejecucion
del objeto contractual. 5). Atender las sugerencias del supervisor asignado.

2.2.8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Son deberes del CONTRATANTE ademas de las
contenidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1). Pagar el precio convenido
en el presente contrato. 2). Suministrar y permitir el acceso a la informacién requerida por el
contratista, de manera oportuna, 3). Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del
CONTRATISTA. 4). Facilitar todos los medios, fisicos, electronicos y logisticos, asi mismo los
insumos necesarios para desarrollar las distintas actividades previstas en el contrato y 5).
Colaborar para la interaccién del CONTRATISTA con los funcionarios del MUNICIPIO.
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2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

El contrato a celebrar sera un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los
términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION:

Por el objeto y el tipo de actividad a contratar, este es un contrato de Prestacion de Servicios
de Apoyo a la Gestién. Tipo de contrato que le es aplicable la modalidad de seleccion de
contratacion directa.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Esta contratacién se sustenta en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en especial en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 defini6 el contrato de prestacion de servicios asi:

“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”,

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.establecio:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contrata-cion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales.”

Este es un contrato de prestacion de servicios de profesionales y de apoyo a la gestién, por lo
tanto le es aplicable la modalidad de seleccion directa.

SegUn lo afirma la Seccioén Tercera - Sala de lo Contencioso Administrativo- del Honorable
Consejo de Estado en sentencia del 13 de octubre de 2011 con radicacion 11001-03-26-000-
2011-00039-00(41719):
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“Sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las expresiones legales “...para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una
misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32
No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de
la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera
alguna el gjercicio de funciones publicas administrativas”.

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompariamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propésitos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos
normales que la ley le concede a las entidades estatales.

(...) con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de ‘apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacién anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades
de la administracién, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no
ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3 de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., seguin el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la
correspondiente entidad, pero sin que sea necesario o esencial los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacién de servicios profesionales”, y no para
éstos de simple “apoyo a la gestion”.

En consecuencia, las actividades propuestas en este estudio se enmarcan dentro de aquellas
que se pueden considerar de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en tal sentido es
legalmente valido para la ejecucién de las mismas, celebrar contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De conformidad con e inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de 2015; “En los
Procesos Contrataciéon adelantados bajo modalidades seleccion de minima cuantia y
contratacién directa, no es necesaria la expedicién y publicacién del aviso de convocatoria en
el SECOP. Por lo tanto, para este contrato solo bastara con el presente estudio previo.”

Segun ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, Para los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no sera necesario el Acto
administrativo de justificacion de la contratacion directa; asi, que el presente estudio es
suficiente para soportar la contratacion.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

41. VALOR ESTIMADO: El valor estimado para el contrato sera la suma de treinta y tres
millones de pesos ($33.000.000,00) M/CTE

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: El valor estimado del contrato que se desprende del
estudio realizado, esta justificado en el tipo de servicio y actividades a ejecutar, en el perfil que
debe tener el contratista en cuanto a conocimiento, formacién académica y experiencia; asi
mismo, se consideran el plazo de duracion del mismo y los precios del mercado para este tipo
de servicios en el sector publico.

4.3. APROPIACION PRESUPUESTAL: El contrato sera atendido con el presupuesto de
gastos de la vigencia fiscal del 2024, asi:

CODIGO DENOMINACION APROPIACION FUENTE | VALOR
COLJUEGOS CSF SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE AUTORIDADES
SANITARIAS DISTRITALES Y MUNICIPALES
FORTALECIDAS EN LA ELABORACION DE
PLANES Y PROYECTOS EJECUCION Y
CONTROL DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD

R.B. RP SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
AUTORIDADES SANITARIAS DISTRITALES
2.3.2.02.02.008 |Y MUNICIPALES FORTALECIDAS EN LA 1.3.3.1.00 | $ 14.400.000
ELABORACION DE PLANES Y
PROYECTOS, EJECUCION Y CONTROL
DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD.

$18.600.000

2.3.2.02.02.008 1.2.3.2.28

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Este contrato se rige por lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.
“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecuciéon _de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-
cion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando |a
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de gue
se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

“l os servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ©
asistenciales.”

Por lo anterior en este caso no se requiere aplicar o justificar ningln factor de seleccion para
identificar la propuesta mas favorable o hacer comparacion de propuestas y se podra hacer
directamente quedando este estudio como constancia escrita del procedimiento utilizado. -

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Carrera 7 No 7 — 17, Codigo Postal 761550
PBX 2490000 ;
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6.1. La tipificacion del servicio, le es aplicable la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 de 2015 y demas reglamentaciones pertinentes.
6.2. Dada la naturaleza de los servicios a contratar se estima como Unico riesgo previsible
el incumplimiento del contrato, riesgo que se tipifica como técnico y se asigna al Contratista.
12| w|o|  DESCRIPCION 184 B
S| 8|5|5|&| (Quépuede pasary cémo 18832
TR 8 Bl ' puede ocurrir) EH 2
-
Detrimento ecﬁﬁémico
_ Se _presenta cuando los para la entidad, baja
— e | §|SENIuCs prestados por el calidad en la prestacion de =
©| 2| 2| &/|contratista no se ajustan a las A S | el e
ol El©) 5|, 2 - los servicios a la| g c | Tl o
1 : % 3| ®|exigencias tecnicas dadas por oo < o ol @
o| d| &| &|el contrato o el ordenamiento s risnios ni gl = =| =2
© qugliiggg)‘ (Ausencia de ajustados al ordenamiento|
! legal.
= | se resenta cuando el Detrimento econémico °
| 2| 8| 5 contrart)ista ho cumple con las |P2/@ 18 entidad, baja) g = | o o
ol €|l ©| & e L calidad en la prestacion de| & 2| 5l o
2 c| &| 3| o|obligaciones adquiridas en el s sendicies @ al © @ 0| @
8 i i.% g cont_rato (incqmplimiento comunidad y metas no E' =
O | parcial, total o tardio) cumplidas =
o 5| 8 Se presenta cuando se c
% g S| E aneSitaln SEIVICIOS | o ntroversias post-| £ = el 2| 2
3 b g o | ‘@ |adicionales necesarios para ; 55 © | cl o @
2| E| 5 § la  utlidad del objeto contractuales (liquidacion) | o .g m| @
b Q| W|contractual -
S~ ‘después del ‘Monitoreo y revision
il mi 0 e e . e e L
: %_ _ . tratamient ] Persona - Sl
© S : o { responsable
.| = | Tratamiento/ | o e Boq i
€| o | Controlesaser | 5| o |2 Bl it s e el
z i P e o i . ol Bl f b ;
¢ | implementados | E| & | § Sy 2 "_"-P__'_'?gf?'.‘--‘?" e Periodicidad
= S|E |E"E 8| tratamiento
<_ nl: o iy 7 i} i
-~ :
Revisfén
permanente
< de las
5 | Verificacion de la| o exigencias
~ |calidad del| B 51| 5 Secretaria de |técnicas del|Cada vez que
1 % |servicio en la| §| §| & | Si Salud y contrato a fin|se presente la
E ejecucion del| & = |= Desarrollo Social |de garantizar | necesidad.
S | contrato. L la calidad del
O servicio  por
parte del
contratista
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N 0
- 8| o|  DESCRIPCION 3
2| & | 2| (Qué puede pasary como E
: T ~ puede ocurrir) E
Verificacién
,‘E i permanente
@ | Verificacion al o | .o mediante una
2 E permanente de la| 8| 2 | & Si Secretaria de y | confrontacion g:dare\;iﬁteqﬂ:
& |debida ejecucion| £ 2 |2 Desarrollo Social | de lo or
o necesidad.
CZ> del contrato. & ; contratado
O frente a lo
ejecutado.
Verificacion
Identificar que el objeto
O | detalladamente la - del contrato se
g necesidad al 2| 2 |e Secretaria de y |enfoque al Cada vez que
3 = \ ol $ | @ Sl . Gy se presente la
I'Z- satisfacer y los| | < (@ Desarrollo Social | cumplimiento Medingidar
i |servicios a de las metas '
reguerir, trazadas en la
etapa previa.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

En la modalidad de contratacién directa la exigencia de garantia no es obligatoria; segun se
desprende del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015; que textualmente exigencia
de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”, por lo tanto, en este caso y por la cuantia del
contrato a suscribir, la forma de pago y la naturaleza del mismo, la Entidad NO considera
necesario exigir poliza de garantia unica al Contratista.

8. ESTUDIO DEL SECTOR
Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto

1082 del 2015 y dando aplicacién al manual guia de Colombia Compra Eficiente identificado
con el G-EES-02, se procede a hacer un estudio del sector en los siguientes términos:

RECURSOS REQUERIDOS
HUMANOS Se requiere una persona natural que preste los servicios de
asesoria y acompafiamiento a los procesos de planeacién,
gestién, evaluacién, seguimiento y control del area de
aseguramiento y salud publica en la secretaria de salud.

TECNICOS El Municipio cuenta con los recursos técnicos y locativos para
bridar las condiciones para la ejecucion del contrato
FINANCIEROS La administracion municipal cuenta con el presupuesto de

inversion, correspondiente a la vigencia 2024.

| CONDICIONES DE COMPLEJIDAD |

Carrera 7 No 7 — 17, Codigo Postal 761550
PBX 2490000
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FORMACION Se requiere que el contratista cuente con un profesional en areas
administrativas o de salud, especializado en gerencia de
instituciones de salud.
EXPERIENCIA La persona requerida debe contar con experiencia minima
relacionada de tres (3) contratos realizados con entidades
publicas.

Analisis de la Oferta:

Para la ejecucion de este tipo de servicios, existe en el mercado una gran cantidad de
personas naturales, que les permiten participar en dicho proceso. Para realizar el estudio de la
oferta y sus condiciones financieras que les permitan la participacion en los procesos
contractuales el Municipio de Roldanillo realiza consultas de los procesos contractuales por los
cuales ha surtido este tipo de contrataciones entre los cuales encontramos:

NOMBRE DEL CONTRATISTA NIT/C.C.

PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA 31.434.165

ANA BOLENA HOLGUIN DONCEL 66.681.930
VICTOR FABIAN GIRON PINZON 1.113.039.447

ANALISIS DE LA DEMANDA:
La administracion Municipal de Roldanillo si ha contratado anteriormente el servicio requerido
en el presente proceso, en esta vigencia y en otras anteriores:

No. Contrato OBJETO VALOR MES
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA A LA SECRETARIA DE SALUD PARA EL | $4.000.000
MRCPS175DE2023 | -GRTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO VALLE DEL CAUCA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
MRCPS117DE2022 | AUTORIDAD  SANITARIA  MEDIANTE LA | $3.055.562
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO.

Siendo verificados procesos de contratacién anteriores, no se observan afectaciones de tipo
juridico, técnico y financiero que pongan en riesgo la ejecucion del objeto contractual,
mediante la modalidad de contratacion directa.

Revisada la pagina del SECOP, Se evidencia que otros municipios de Colombia han realizado
procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte para el presente
analisis de la demanda:

No. Contrato OBJETO VALOR MES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, A LA DIRECCION LOCAL DE | $5.500.000,00
SALUD, MEDIANTE ASISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA EN FORTALECER ACTIVIDADES DE

PDS-006-2021
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GESTION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA EN
ASEGURAMIENTO, SALUD PUBLICA E INFORMES DE
CONTROL EN EL MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DEL
SEGUIMIENTO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD POR PARTE DE LAS EMPRESAS
ASEGURADORAS DE PLANES DE BENEFICIO, LA
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO MENSUAL A LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL REGIMEN
SUBSIDIADO, EL SEGUIMIENTO DE LO RECURSOS | $5.100.000,00
DEL FONDO LOCAL DE SALUD, EL REPORTE DE
INFORMES FINANCIEROS A LOS DIFERENTES ENTES
DE CONTROL, EL PROCESO DE GESTION Y
EVALUACION DE LA PLANEACION EN SALUD PUBLICA
A TRAVES DE LA ESTRATEGIA PASE A LA EQUIDAD Y
EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE ASISTENCIA
TECNICA POR PARTE DEL ENTE MUNICIPAL A LA
E.S.E., DURANTE LA VIGENCIA 2021 EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION | $2.500.000,00
PARA LA SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA
202088 RESOLUCION DE 2015, COMO FORTALECIMIENTO DE
LA SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO VALLE DEL
CAUCA.

CD-064-2021

Conforme al estudio de precios se estima un promedio mes de servicios de cinco millones
quinientos mil pesos ($ 5.500.000) M/cte, valor que es relativo puesto que depende del grado
de estudio, actividad a realizar, experiencia entre otros. No obstante lo anterior, y teniendo en
cuenta que no es necesario el desplazamiento permanente a las instalaciones de la
administracién municipal por parte del contratista, el Municipio establece un presupuesto de
hasta treinta y tres millones de pesos ($33.000.000,00) M/cte, en este orden de ideas, el valor
anteriormente expuesto incluye IVA y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos,
deducciones, y retencicnes a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de
la oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion de la prestacién del servicio.

Por lo tanto, la presentacion de la oferta a la invitacion dentro del presente Proceso de
Contratacién, deberd hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que cuenta el
Municipio de Roldanillo Valle.

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e indirectos del
contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del contrato; gastos legales del
contrato, derechos, costos de ftransportes, papeleria, comunicaciones, Seguros, salarios,
prestaciones sociales, gastos parafiscales, medidas de seguridad, salud ocupacional y
cualquier otro costo que de manera directa o indirecta que incida en la ejecucién del contrato.
LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

Esta contratacién no esta cobijada por ningln tipo de acuerdo comercial y trato nacional, en
los términos del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Carrera 7 No 7 — 17, Cédigo Postal 761550
PBX 2490000
E-mail alcaldia@roldanillo-valle.gov.co
www. roldanillo-valle.gov.co



Municipio de Roldanillo

Alcaldia

ALCALDIA MUNICIPAL DE ROLDANILLO
VALLE DEL CAUCA
NIT: 891.900.289-6

PAGINA 12 DE 12

CODIGO: GJ-FR-24

ESTUDIOS PREVIOS

VERSION: 01

FECHA: 08/07/2024

100.9

En desarrollo de los dispuesto en el numeral 8 del Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013,
concordante con los Articulos 2.2.1.2.4.1.1y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, una vez
consultado en la Pagina Web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP
los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales vigentes en Colombia, se pudo
establecer que la contratacion descrita en el presente estudio no se encuentra cobijada, ni por
valor, ni por naturaleza juridica de la entidad, por TIC o acuerdos internacionales.

9. CONVOCATORIA A VEEDURIAS

La Ley 850 de 2003, EL MUNICIPIO DE ROLDANILLO convoca a las veedurias ciudadanas,
establecidas de conformidad con la ley, para realizar el control social al presente proceso
contractual, al contrato que se derive del mismo, terminacion y liquidacién.

Los documentos relacionados con el presente proceso de contratacion seran publicados en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica- SECOP y por tanto correspondera y es
obligacién de los interesados consultar permanentemente, los documentos que se emanen del
municipio de Roldanillo

Para constancia se firma el presente estudio en Roldanillo Valle, a los (18) dias del mes de
julio de 2025.

ES REYES PADILLA

retaria de Salud
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MUNICIPIO DE ROLDANILLO
NIT: 891.900.289-6

100.6.08 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Nuamero: 775

09/07/2025

Vigencia: 2025

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PRESENTE COMPROMISO

Codigo Bpin 2025766220093 Producto
Proyecto Actividad % Avance
0
Rubro Fuente | Depen | Producto |Codcpc Cod BPIN Descripcidn Vir. Disponible Vir. Solicit
2.3.2,02,02.008 1.3.3.1.00 SAL 1905050 83590 2025766220093  |R.B. RP Servicio de asistencia técnica 14.400.000.00] $ 14.400,000.00
para el fortalecimiento de Autoridades
sanitarias distritales y municipales
fortalecidas en la elaboracion de
planes y proyectos, ejecucién y control
idel Plan Territorial de salud.
14.400.000.00 S 14.400.000.00]

TOTAL

POR VALOR DE: CATORCE MILLONES CUATRO CIENTOS MIL PESOS M/CTE

Observacion:

R.B. RP SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE AUTORIDADES SANITARIAS DIST Y MUNICIPALES
FORTALECIDAS EN LA ELABORACIN DE PLANES PROYECTOS EJECUCION Y CONTROL PTS PIIP 202500000007266.

Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2025

JEFE DE PRESUPUESTO
EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD NO PUEDE SER USADO COMO ORDEN DE PAGO

Pagina:1de: 1
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MUNICIPIO DE ROLDANILLO
NIT: 891.900.289-6

100.6.08 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 773

09/07/2025

Vigencia: 2025

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PRESENTE COMPROMISO

de salud.

ltécnica para el fortalecimiento de
IAutoridades sanitarias distritales y
municipales fortalecidas en la
elaboracidn de planes y proyectos,
ejecucién y control del Plan Territorial

Codigo Bpin 2025766220093 Producto
Proyecto Actividad % Avance
0
Rubro Fuente | Depen | Producto |Codcpc Cod BPIN Descripcidn Vir. Disponible Vir. Solicit
2.3.2.02.02.008 1.2.3.2.28 SAL 1905050 | 83990 | 2025766220093 |COLIUEGOS CSF Servicio de asistencia 52.800.000.00 $ 18.600.000.00

TOTAL 52.800.000.00,

$ 18.600.000.00,

POR VALOR DE:DIECIOCHO MILLONES SEIS CIENTOS MIL PESOS M/CTE

Observacion:

COUUEGOS CSF Servicio de asistencia técnica para el fortalecimiento de Autoridades sanitarias distritales y municipales
fortalecidas en la elaboracién de planes y proyectos, ejecucién y control del Plan Territorial de salud. PIIP 20250000007266

Este certificado tiene validez para su utilizacidn hasta: 31/12/2025

JEFE DE PRESUPUESTO
EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD NO PUEDE SER USADO COMO ORDEN DE PAGO

Pagina:1de: 1
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROGRAMAS Y 2025-040
PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL NO.

EL SECRETARIO DE DESPACHO O EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ROLDANILLO
CERTIFICA:

Que el Proyecto de Inversion Publica relacionado a continuacién se encuentra registrado en
el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion Municipal de la Alcaldia de

Roldanillo:

INFORMACION DEL PROYECTO

Nombre del proyecto Fortalecimiento aesv'?gicl:vil% giiizis(i)séeenﬂi Itdé::iilfc? en salud publica
Cédigo BPIN Municipal: 2025766220093 — PIIP; 202500000007266
~ ID MGA 1269563
Presentado por: Secretaria de Salud

ESTRUCTURA ESTRATEGICA

Plan de . .
diaarislia Roldanillo Tierra del Alma 2024 - 2027
Eje : ;
estratégico ROLDANILLO TIERRA DEL ALMA CON DESARROLLO SOCIAL
Sector 19. SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Programa 1905 - Salud publica
Producto 1905050 - Servicio de asistencia técnica
16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
ODS - facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

y presenta la siguiente informacion que debe ser tomada en cuenta dentro del proceso

contractual.
Vigencia 2025 Valor $ 203.709.186
e Apoyo al proceso de auditoria GAUDI a las EAPB que opera en el
e municipio conforme a los lineamientos de la superintendencia
A‘,’"‘"‘!?des nacional bajo la coordinacién de secretaria departamental de
3 7 (salud.

o i

pi rtir de la fecha de expedicion, para

a ]
allos 17 dias del mes de julio del 2025.

a

El certificado tendra vigencia de seis ( )/mesejlﬁ
constancia de lo anterior se firma en Rolda illo Valll |
Lo 1\

Ll
WY T
MARIA CAMILA GONZALEZ DARAMILLO
Secretaria de Plapeacion

Clabkarada maw Mawalle Aodofo Mmoo f o/~
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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015_, esta
dependencia procede a realizar los estudios previos pertinentes para diagnosticar la
necesidad que pretende suplir el municipio de Roldanillo - Valle.

Como parte del proceso de la planeacién contractual, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, se establece que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion

del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacién y contener los siguientes
elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. JUSTIFICACION.

El municipio de Roldanillo Valle, dentro de su Plan de Desarrollo 2024-2027 tiene contemplado
en la linea “NUESTRO COMPROMISO ES CON EL DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL_,
sector “SALUD Y PROTECCION SOCIAL’, programa “ SALUD PUBLICA_", meta
“AUTORIDADES SANITARIAS MUNICIPALES FORTALECIDAS REAL Y EFECTIVAMENTE
EN LA ELABORACION DE PLANES Y PROYECTOS, EJECUCION Y CONTROL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD ’, igualmente en su Plan Anual de Adquisiciones 2024, segun
Resolucién No 015 del 09 de enero de 2024, se tiene programado para esta fecha contratar
los servicios profesionales de asesoria, apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Salud del
municipio en el desarrollo de los procesos de planeacién, gestion, evaluacion, seguimiento y
control del 4area de aseguramiento y salud publica, la cual esta codificada asi:

Cédigos UNSPSC Descripcion

80111701 Servicio Contratacion Personal

De conformidad con el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia que reza “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar |a
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

De igual manera nuestra Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 49 establece: "La
atencién en salud y el Saneamiento Ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la Salud". Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion
de servicios de Salud a los habitantes y el saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad.

Carrera 7 No 7 — 17, Cédigo Postal 761550
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Que el Ministerio de Proteccién Social promovié el Decreto 3518 de 2006 “por el cual se crea y
reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Plblica y se dictan otras disposiciones” cuyo
objeto dicta crear y reglamentar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, SIVIGILA, para la
provision sistematica y oportuna, de informacion sobre la dindmica de los eventos que afecten
0 puedan afectar la salud de la poblacion, con el fin de orientar las politicas y la planificacion
en salud publica; tomar las decisiones para la prevencion y control de enfermedades vy
factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y evaluacién de las intervenciones;
racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la efectividad de las acciones en esta
materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y colectiva.

Teniendo en cuenta lo anterior y dado que en la planta de personal no se tiene personal
suficiente y con la idoneidad para desarrollar estas actividades, se requiere contar con una
persona que apoye en el desarrollo de los procesos administrativos que se llevan en la
Secretaria de Salud y Desarrollo Social y en los de Vigilancia de la Salud Publica, con la
finalidad de realizar todas las actuaciones que determine el Gobierno Nacional frente a casos
existentes, asi como, todos aquellos que se llegaren a presentar en el Municipio.

Finalmente es menester aclarar que el vinculo juridico que se generara con este tramite, sera
el contrato de prestacién de Servicios, por tanto las obligaciones inherentes al contratista
deben ser ejecutadas por él mismo con la respectiva autonomia, independencia y
responsabilidad, de suerte que no se configura subordinacion respecto del contratante, asi
como también por cuanto el objeto contractual no implica el cumplimiento o desarrollo de
Funcién Publica o ejercicio de autoridad dado que las labores contratadas son de simple
apoyo a la actividad de la Administracion Publica y/o al mejor funcionamiento de la entidad.

1.2. LA NECESIDAD.

La Administracion del Municipio de Roldanillo Valle del Cauca, necesita contratar una persona
natural o juridica, que preste los servicios para garantizar el cumplimiento de los fines del
estado, la funcién administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de
economia, eficacia y celeridad, para dar cabal cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal;
se constituye Como un mecanismo idéneo, en cuanto permite definir los objetivos y metas de
la accion estatal en el ambito local y determinar las prioridades en el uso de los recursos
publicos y las competencias establecidas en la Constitucion Nacional y La ley 715 de 2001, en
su articulo 44 determina las obligaciones para los municipios en materia de salud a través de
los cuales deben dirigir y coordinar el Sector Salud y el Sistema General de Seguridad Social
en Salud en el ambito de su jurisdiccién, para lo cual deberan cumplir con actividades de
asesoria ya acompafamiento en las siguientes actividades: formulaciéon, ejecucion y
evaluacion de planes, programas y proyectos en salud, gestion del recaudo, flujo y ejecucién
de los recursos con destinacion especifica para salud, supervision del acceso a la prestacion
de servicios de salud para la' poblacién de su jurisdiccion, impulsar mecanismos para la
adecuada participacion social, ejercer competencias de inspeccion, vigilancia y control de
factores de riesgo que afecten la salud humana presentes en el ambiente.

En este orden de ideas, la Secretaria de Salud, en desarrollo de sus procesos misionales y de
gestion, ha evidenciado la necesidad de contratar un profesional en areas de la salud o
especializado en dichas areas, administracion en salud (persona natural o juridica) que
coadyuve al desarrollo de las diferentes actividades que debe desarrollar el area.

La normatividad vigente en el Sistema de Seguridad Social en Salud en Colombia,
principalmente, La Ley 100 de 1993, La Ley 1122 de 2007, La Ley 1438 de 2011, El Acuerdo
415 y La Resolucion 1344 de 2012, el Decreto 3039 de 2007, la Resolucién 425 de 2008, la
resolucién 1536 de 2015 y la resolucién 0518 de 2015, proponen acciones de obligatorio
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cumplimiento para los municipios, especialmente frente al Aseguramiento, Informes de Control
y las acciones en Salud Publica.

La secretaria de salud, busca suplir la necesidad planteada contratando un profesional que les
brinde asistencia a los procesos de presentacion de informes de control, asesoria en los
procesos de vigilancia en Salud Publica y el Régimen Subsidiado, lo anterior, en aras de dar
cumplimiento al marco normativo vigente y asi evitar futuras sanciones al municipio.

1.3. PROYECTO QUE SUSTENTA LA CONTRATACION:

Esta contratacion se atiende con recursos del presupuesto de inversién denominado
‘Fortalecimiento de autoridades sanitarias distritales y municipales fortalecidas en la
elaboracion de planes y proyectos, ejecucién y control del plan territorial de salud en el
municipio de Roldanillo”, radicado en el Banco de Proyectos bajo el No BPIM
2023766220028.

1.4. DISPONIBILIDAD DE PERSONAL.:

De acuerdo con la la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Roldanillo, en la
entidad no existe personal de planta disponible e idéneo para desarrollar las actividades
planteadas para satisfacer en este estudio; razén por la cual es necesario contratar a una
persona natural o juridica, que esté en condicion e idoneidad de prestar los servicios que se
requieren.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.
21. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO -
VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION,
GESTION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL AREA DE ASEGURAMIENTO Y
SALUD PUBLICA.

2.2. ESPECIFICACIONES:

2.2.1. DURACION: El plazo de ejecucién del contrato sera igual a los dias contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de diciembre del 2025.

2.2.2. VALOR: El valor estimado para el contrato sera la suma de treinta y tres millones de
pesos ($33.000.000,00) M/CTE.

2.2.3. FORMA DE PAGO: La anterior cifra sera cancelada por el MUNICIPIO, asi:
actas parciales, cada una por avance de actividades seguin informe de supervisor del contrato.

PARAGRAFO 1: CONDICION GENERAL PARA PAGO: Cada pago se hara, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del contrato asignado, se
sujetara al PAC del municipio y la certificacion que acredite el pago de los aportes a la
seguridad social de parte del contratista del mes inmediatamente anterior.

2.2.4. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el municipio de Roldanillo —Valle.

Carrera 7 No 7 — 17, Cédigo Postal 761550
PBX 2490000

E-mail_alcaldia@roldanillo-valle.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE ROLDANILLO PAGINA 4 DE 12

VALLE DEL CAUCA

NIT: 891.900.289-6 CODIGO: GJ-FR-24
@™ " VERSION: 01
Municipio de Roldanillo ESTUDIOS PREVIOS
Alcaldia FECHA: 08/07/2024

100.9

2.2.5. PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacién del contrato se hara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la finalizacién del contrato, de acuerdo a lo estipulado en los articulos 61
de laley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

2.2.6. ESPECIFICACIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO A DESARROLLAR:
El contratista se obliga a cumplir con las siguientes actividades:
PLANEACION INTEGRAL EN SALUD:

v" Participacién en capacitaciones con la Secretaria Departamental de Salud del ASIS

v" Construccion del Capitulo 1 del ASIS: Configuracion del territorio.

v" Construccién del Capitulo 2 del ASIS: Procesos economicos y circunstancias de la vida
social.

v Construccién del Capitulo 3 del ASIS: Desenlaces morbidos y mortales.

v Construccion del Capitulo 4 del ASIS: Analisis de las respuestas de actores.

v Construccion del Capitulo 5 del ASIS: Priorizacién de los problemas y necesidades
sociales de la salud en el territorio.

v Construccion del Capitulo 6 del ASIS: Propuestas y recomendaciones.

v" Proceso de construccion cualitativa del ASIS con los actores sociales del municipio.

AUDITORIA GAUDI-SUPERSALUD:

Realizacién de Plan de auditoria 2025. (Primer semestre de 2025)

Actos Administrativos que ordenan la auditoria. (Primer semestre de 2025)
Convocatorias de Auditoria a las EAPB. (Primer semestre de 2025)

Diligenciamiento de muestras de cada EAPB a auditar. (Primer semestre de 2025)
Actas de reunién de la Auditoria realizada con las EAPB. (Primer semestre de 2025)
Seguimiento a los ajustes realizados por la Secretaria Departamental de Salud. (Primer
semestre de 2025)

Informes de Auditoria GAUDI. (Primer semestre de 2025)

AAARRS

d\

e Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del contrato.

2.2.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son deberes y derechos del Contratista
ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80/93 los siguientes; 1) Elaborar el informe
parcial de actividades ejecutadas y la cuenta de cobro, y presentarlo oportunamente al
supervisor del contrato, para tramite y pago de la cuenta respectiva. 2). Mantener al dia el
pago de la seguridad social. 3) Garantizar la veracidad y correcto uso de la informacién que
este a su disposicién en cumplimiento del objeto del presente contrato. 4) Las demas
actividades que la entidad solicite y requiera, siempre que estén relacionadas con la ejecucion
del objeto contractual. 5). Atender las sugerencias del supervisor asignado.

2.2.8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Son deberes del CONTRATANTE ademas de las
contenidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1). Pagar el precio convenido
en el presente contrato. 2). Suministrar y permitir el acceso a la informacién requerida por el
contratista, de manera oportuna, 3). Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del
CONTRATISTA. 4). Facilitar todos los medios, fisicos, electronicos y logisticos, asi mismo los
insumos necesarios para desarrollar las distintas actividades previstas en el contrato y 5).
Colaborar para la interaccién del CONTRATISTA con los funcionarios del MUNICIPIO.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO:
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El contrato a celebrar sera un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los
términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION:

Por el objeto y el tipo de actividad a contratar, este es un contrato de Prestacion de Servicios
de Apoyo a la Gestién. Tipo de contrato que le es aplicable la modalidad de seleccion de
contratacion directa.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Esta contrataciéon se sustenta en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en especial en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 definié el contrato de prestacion de servicios asi:

“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.establecid:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contrata-cion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.”

Este es un contrato de prestacion de servicios de profesionales y de apoyo a la gestion, por lo
tanto le es aplicable la modalidad de seleccion directa.

Segun lo afirma la Seccién Tercera - Sala de lo Contencioso Administrativo- del Honorable
Consejo de Estado en sentencia del 13 de octubre de 2011 con radicacion 11001-03-26-000-
2011-00039-00(41719):

“Sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales “..para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una
misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32
No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de
la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
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relacionadas con la administracién de la misma, que en esencia no implican en manera
alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas”.

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompariamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propositos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer: o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos
normales que la ley le concede a las entidades estatales.

(...) con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de ‘“prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacién anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades
de la administracién, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demds contratos de prestacién de servicios, caracterizados por no
ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3 de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de carécter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la
correspondiente entidad, pero sin que sea necesario o esencial los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no para
éstos de simple “apoyo a la gestion”.

En consecuencia, las actividades propuestas en este estudio se enmarcan dentro de aquellas
que se pueden considerar de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en tal sentido es
legalmente valido para la ejecucion de las mismas, celebrar contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De conformidad con e inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de 2015; “En los
Procesos Contratacién adelantados bajo modalidades seleccion de minima cuantia y
contratacién directa, no es necesaria la expedicién y publicacion del aviso de convocatoria en
el SECOP. Por lo tanto, para este contrato solo bastara con el presente estudio previo.”

Segun Ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, Para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no sera necesario el Acto
administrativo de justificacién de la contratacion directa; asi, que el presente estudio es
suficiente para soportar la contratacion.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. VALOR ESTIMADO: El valor estimado para el contrato sera la suma de treinta y tres
millones de pesos ($33.000.000,00) M/CTE

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: El valor estimado del contrato que se desprende del
estudio realizado, esta justificado en el tipo de servicio y actividades a ejecutar, en el perfil que
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debe tener el contratista en cuanto a conocimiento, formacion académica y experiencia; asi
mismo, se consideran el plazo de duracién del mismo y los precios del mercado para este tipo
de servicios en el sector publico.

4.3. APROPIACION PRESUPUESTAL: El contrato sera atendido con el presupuesto de
gastos de la vigencia fiscal del 2024, asi:

CODIGO DENOMINACION APROPIACION FUENTE VALOR

COLJUEGOS CSF SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
AUTORIDADES SANITARIAS DISTRITALES Y
2.3.2.02.02.008 MUNICIPALES FORTALECIDAS EN LA 1.2.3.2.28 | $33.000.000
ELABORACION DE PLANES Y PROYECTOS
EJECUCION Y CONTROL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Este contrato se rige por lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-

cion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas. de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

“| os servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal., asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales.”

Por lo anterior en este caso no se requiere aplicar o justificar ningun factor de seleccion para
identificar la propuesta mas favorable o hacer comparacién de propuestas y se podra hacer
directamente quedando este estudio como constancia escrita del procedimiento utilizado.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

6.1. La tipificacion del servicio, le es aplicable la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 de 2015 y demas reglamentaciones pertinentes.

6.2. Dada la naturaleza de los servicios a contratar se estima como Unico riesgo previsible
el incumplimiento del contrato, riesgo que se tipifica como técnico y se asigna al Contratista.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

En la modalidad de contratacion directa la exigencia de garantia no es obligatoria; segun se
desprende del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015; que textualmente exigencia
de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”, por lo tanto, en este caso y por la cuantia del
contrato a suscribir, la forma de pago y la naturaleza del mismo, la Entidad NO considera
necesario exigir péliza de garantia Unica al Contratista.

8. ESTUDIO DEL SECTOR
Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto

1082 del 2015 y dando aplicacion al manual guia de Colombia Compra Eficiente identificado
con el G-EES-02, se procede a hacer un estudio del sector en los siguientes términos:

RECURSOS REQUERIDOS
HUMANOS Se requiere una persona natural que preste los servicios de
asesoria y acompafiamiento a los procesos de planeacion,
gestion, evaluacion, seguimiento y control del area de
aseguramiento y salud publica en la secretaria de salud.

TECNICOS El Municipio cuenta con los recursos técnicos y locativos para
bridar las condiciones para la ejecucion del contrato
FINANCIEROS La administracion municipal cuenta con el presupuesto de

inversion, correspondiente a la vigencia 2024.

CONDICIONES DE COMPLEJIDAD

FORMACION Se requiere que el contratista cuente con un profesional en areas
administrativas o de salud, especializado en gerencia de
instituciones de salud.

EXPERIENCIA La persona requerida debe contar con experiencia minima
relacionada de tres (3) contratos realizados con entidades
publicas.

Analisis de la Oferta:

Carrera 7 No 7 — 17, Codigo Postal 761550
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Para la ejecucién de este tipo de servicios, existe en el mercado una gran cantidad de
personas naturales, que les permiten participar en dicho proceso. Para realizar el estudio de la

oferta y sus condiciones financieras

que les permitan la participacién en los procesos

contractuales el Municipio de Roldanillo realiza consultas de los procesos contractuales por los

cuales ha surtido este tipo de contrataciones entre los cuales encontramos:

NOMBRE DEL CONTRATISTA NIT/C.C.

PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA 31.434.165

ANA BOLENA HOLGUIN DONCEL 66.681.930
VICTOR FABIAN GIRON PINZON 1.113.039.447

ANALISIS DE LA DEMANDA:
La administracion Municipal de Roldanillo si ha contratado anteriormente el servicio requerido
en el presente proceso, en esta vigencia y en otras anteriores:

No. Contrato

OBJETO

VALOR MES

MRCPS176DE2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA A LA SECRETARIA DE SALUD PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO VALLE DEL CAUCA

$4.000.000

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA

MRCPS117DE2022 | AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE LA

CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO.

$3.055.562

Siendo verificados procesos de contratacion anteriores, no se observan afectaciones de tipo
juridico, técnico y financiero que pongan en riesgo la ejecucién del objeto contractual,
mediante la modalidad de contratacion directa.

Revisada la pagina del SECOP, Se evidencia que otros municipios de Colombia han realizado
procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte para el presente
analisis de la demanda:

No. Contrato

OBJETO

VALOR MES

PDS-006-2021

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, A LA DIRECCION LOCAL DE
SALUD, MEDIANTE ASISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA EN FORTALECER ACTIVIDADES DE
GESTION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA EN
ASEGURAMIENTO, SALUD PUBLICA E INFORMES DE
CONTROL EN EL MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE.

$5.500.000,00

CD-064-2021

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DEL
SEGUIMIENTO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD POR PARTE DE LAS EMPRESAS
ASEGURADORAS DE PLANES DE BENEFICIO, LA
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO MENSUAL A LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL REGIMEN
SUBSIDIADO, EL SEGUIMIENTO DE LO RECURSOS
DEL FONDO LOCAL DE SALUD, EL REPORTE DE

$5.100.000,00

Carrera 7 No 7 — 17, Cddigo Postal 761550
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INFORMES FINANCIEROS A LOS DIFERENTES ENTES
DE CONTROL, EL PROCESO DE GESTION Y
EVALUACION DE LA PLANEACION EN SALUD PUBLICA
A TRAVES DE LA ESTRATEGIA PASE A LA EQUIDAD Y
EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE ASISTENCIA
TECNICA POR PARTE DEL ENTE MUNICIPAL A LA
E.S.E., DURANTE LA VIGENCIA 2021 EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION | $2.500.000,00
PARA LA SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA
202088 RESOLUCION DE 2015, COMO FORTALECIMIENTO DE
LA SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO VALLE DEL
CAUCA.

Conforme al estudio de precios se estima un promedio mes de servicios de cinco millones
quinientos mil pesos ($ 5.500.000) M/cte, valor que es relativo puesto que depende del grado
de estudio, actividad a realizar, experiencia entre otros. No obstante lo anterior, y teniendo en
cuenta que no es necesario el desplazamiento permanente a las instalaciones de la
administracién municipal por parte del contratista, el Municipio establece un presupuesto de
hasta treinta y tres millones de pesos ($33.000.000,00) M/cte, en este orden de ideas, el valor
anteriormente expuesto incluye IVA y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos,
deducciones, y retenciones a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de
la oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion de la prestacion del servicio.

Por lo tanto, la presentacion de la oferta a la invitacién dentro del presente Proceso de
Contratacién, deberd hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que cuenta el
Municipio de Roldanillo Valle.

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e indirectos del
contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del contrato; gastos legales del
contrato, derechos, costos de transportes, papeleria, comunicaciones, seguros; salarios,
prestaciones sociales, gastos parafiscales, medidas de seguridad, salud ocupacional y
cualquier otro costo que de manera directa o indirecta que incida en la ejecucion del contrato.
LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

Esta contratacién no esta cobijada por ningun tipo de acuerdo comercial y trato nacional, en
los términos del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de los dispuesto en el numeral 8 del Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013,
concordante con los Articulos 2.2.1.2.4.1.1 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, una vez
consultado en la Pagina Web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP
los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales vigentes en Colombia, se pudo
establecer que la contratacién descrita en el presente estudio no se encuentra cobijada, ni por
valor, ni por naturaleza juridica de la entidad, por TIC o acuerdos internacionales.

9. CONVOCATORIA A VEEDURIAS

La Ley 850 de 2003, EL MUNICIPIO DE ROLDANILLO convoca a las veedurias ciudadanas,
establecidas de conformidad con la ley, para realizar el control social al presente proceso
contractual, al contrato que se derive del mismo, terminacion y liquidacion.
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Los documentos relacionados con el presente proceso de contratacion seran publicados en el
Sistema Electronico de Contratacién Publica- SECOP y por tanto correspondera y es
obligacién de los interesados consultar permanentemente, los documentos que se emanen del

municipio de Roldanillo

Para constancia se firma el presente estudio en Roldanillo Valle, a los (18) dias del mes de

Sedretaria de Salud
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Cartago, 7 de Julio de 2025

Doctor:

JAIME RIOS ALVAREZ
Alcalde

Roldanillo - Valle del Cauca

ASUNTO: Propuesta de Asistencia Técnica a la Secretarfa de Salud, para el Afio 2025-
Segundo Semestre.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, adjunto la propuesta de Asistencia Técnica para el apoyo a la
gestion de la Secretarfa de Salud del municipio de ROLDANILLO- VALLE DEL CAUCA, con el

objetivo de fortalecer los procesos de planeacién integral en salud y auditorfa.
Esperando cumplir con sus requerimientos, quedo atenta a cualquier inquietud.

Atentamente,

K N
?QCLQ (ag\/ q .
AOLA ANDRE RON ABADI

Especialista en Gerencia y Auditorfa en Salud

Calle 30 #2 N 03 MZ 5 CS 16, Villa del Roble, Cartago Valle, Colombia



PROPUESTA DE ASISTENCIA TECNICA A LA SECRETARIA DE SALUD

PRESENTACION

La normatividad vigente en el Sistema de Seguridad Social en Salud en Colombia,
principalmente, La Ley 100 de 1993, La Ley 1122 de 2007, La Ley 1438 de 2011, El Decreto 971
de 2011 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, El Decreto 780 de 2016 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, La Resolucion 1841 de 2013, La Resolucién 518 de 2015, La
Resolucién 1536 de 2015, La Resolucién 3280 de 2018, La Resolucion 295 de 2023, La
Resolucién 2367 de 2023, La Resolucién 100 de 2024 y La Circular 001 de 2020 de la
Superintendencia Nacional de Salud, proponen acciones de obligatorio cumplimiento para

los municipios, especialmente frente al Aseguramiento y a la Salud Publica.

Con el objetivo de apoyar el cumplimiento normativo en el sector salud, a cargo de la
Secretarfa de Salud de ROLDANILLO -VALLE DEL CAUCA, se ofrece la Asistencia Técnica,

fundamentalmente en los Ejes de Aseguramiento y Salud Publica.

En la prestacién del servicio de Asistencia Técnica se cuenta con fortalezas académicas en
el sector salud, como los postgrados en Gerencia en salud y Auditorfa en salud y
diplomados en Contratacién estatal, Asistencia técnica para el desarrollo de los estandares
de acreditacién de las direcciones locales de salud y en Rendicién de cuentas y Participacion
ciudadana. Ademds, se cuenta con experiencia laboral en Ejecucién de Programas de
Escuela Saludable, Coordinacién de Salud Publica, Secretaria de Salud Municipal,
Interventoria y Auditoria de Régimen Subsidiado y Asistencia Técnica a las Direcciones
Locales de Salud en el Valle del Cauca de los municipios de Alcald, Ansermanuevo, Cartago,
Argelia, El Aguila, El Cairo, La Victoria, Obando, Roldahil[o, Zarzal, El Dovio, La Unién, Ulloa,

Bolivar, Versalles y Génova-Quindio.

Calle 30 #2 N 03 MZ 5 CS 16, Villa del Roble, Cartago Valle, Colombia



OBJETIVO GENERAL

Prestacién de servicios profesionales de asesorfa, apoyo y acompafiamiento a la secretaria
de salud del municipio de Roldanillo - valle del cauca, en el desarrollo de los procesos de

planeacién, gestién, evaluacién, seguimiento y control del area de aseguramiento y salud

publica.

PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato serd igual a los dias contados a partir de la

suscripcién del acta de inicio hasta el 30 de diciembre del 2025.

VALOR: El valor estimado para el contrato serd la suma de treinta y tres millones de pesos

($33.000.000,00) M/CTE.

FORMA DE PAGO: La anterior cifra serd cancelada por el MUNICIPIO, asi: actas parciales,

cada una por avance de actividades segtin informe de supervisor del contrato.

Calle 30 # 2 N 03 MZ 5 CS 16, Villa del Roble, Cartago Valle, Colombia



METODOLOGIA

La Metodologia propuesta para el desarrollo de la presente propuesta consiste en
acompafiar a la Direccién Local de Salud, de manera presencial en el municipio de Roldanillo

y no presencial a través de medios de comunicacién como el teléfono, videoconferencia,

asistencia remota y otros.

Participacion en Pantallazo de
capacitaciones con la capacitaciones
Secretaria Departamental
de Salud
Construccién del Capitulo 1: PDF
Configuracién del territorio. (Formato de
documento portétil)
Construccidn del Capitulo 2: ~ PDF
Procesos econdmicos y (Formato de
circunstancias de la vida documento portatil)
social.
Construccién del Capitulo 3: PDF
PLANEACION Desenlaces mérbidos y (Formato de
INTEGRAL mortales. documento portétil)
EN SALUD Construccién del Capitulo 4: PDF
Andlisis de las respuestas de (Formato de
actores. documento portatil)
Construccién del Capitulo 5: PDF
Priorizacion de los (Formato de
problemas y necesidades documento portatil)
sociales de la salud en el
territorio.
Construccién del Capitulo 6: PDF
Propuestas y (Formato de
recomendaciones. documento portatil)
Proceso de construccion Acta, formatos y
cualitativa con los actores asistencia.
sociales del municipio.
Realizacion de Plan de PDF
auditoria 2025. (Formato de
(Primer semestre de 2025) documento portatil)
Actos Administrativos que PDF
ordenan la auditoria. (Formato de
(Primer semestre de 2025) documento portatil)
Convocatorias de Auditoria PDF
a las EAPB. (Formato de
(Primer semestre de 2025) documento portatil)
Diligenciamiento de Archivos en Excel
muestras de cada EAPB a
AUDITORIA auditar.
GAUDI (Primer semestre de 2025)

Calle 30 # 2 N 03 MZ 5 CS 16, Villa del Roble, Cartago Valle, Colombia




Actas de reunién de la
Auditoria realizada con las
EAPB.

(Primer semestre de 2025)

PDF
(Formato de

documento portatil)

Seguimiento a los ajustes
realizados por la Secretaria
Departamental de Salud.
(Primer semestre de 2025)

Archivos en Excel

Informes de Auditoria
GAUDI.
(Primer semestre de 2025)

PDF
(Formato de
documento portatil)

Para cualquier informacidn, favor comunicarse con PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA

a la direccion electrénica: asesorad2010@gmail.com.

Atentamente,

\ CA
Ct_clﬂ- Cadfeon Go.
PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA
Especialista en Gerencia y Auditoria en Salud

Calle 30 #2 N 03 MZ 5 CS 16, Villa del Roble, Cartago Valle, Colombia



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Uibertod y Oen

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

CALDERON ABADIA PAOLA ANDREA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

o3 CE. PAS No. 31434165 E @ M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 30 2N 03 MZ 05 CASA 16

PRGN piaA | 10 | mes | 11 IAﬂo | 1983 |

pals COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA

DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CARTAGO

MUNIGIPIO CARTAGO TELEFONO 3116148012 EMAIL  asesorad2010@gmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO j BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1“[z°|3°|4°|5° 6 [ r ] I 9° 10“[1}(" MESlOSl ANO | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
PR PROFESION,
ACADEMICA APROBADOS P P OBTENIDO e s ROF AL
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN 06 2014
ESPEGIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 INSTITUCIONES DE SALUD & g
PREGRADO 10 X FONOAUDIOLOGIA 07 2005

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CROMOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HAELA LOLEE

LO ESCRIBE

MB MB

R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGCIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE EL AGUILA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL AGUILA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128512763 Dia | 05 | Mes [ 01 l Aro | 2022 Dia | | wes | L Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AESORIA Y ASISTENCIA TECNICA 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 1392

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE ARGELIA VALLE DEL CAUCA X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ARGELIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3235861019 pia| 15 | mes| 02 | Ano]| 2020 Dia | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AESORIA Y ASISTENCIA TECNIGA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 6 2 44




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE ALCALA X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ALCALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116148012 Dia| 04 [ Mes| 04 [ ano] 2024 | Dia| 30 | Mes| 12 | o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ROLDANILLO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 22 | Mes| 02 | amo| 204 | Dia [ 31 | Mes| 05 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA7 7 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE EL DOVIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL DOVIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o1 | Mes | o3 | Ano| 202 pia | 31 | mMes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 7652
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE EL CAIRO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL CAIRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2077455 pia | 06 | mes| o2 | Amo| 2020 pia | 31 | mes| 12 | ano ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AESORIA Y ASISTENCIA TECNICA 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE590
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ULLOA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ULLOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | M‘esJ 02 [ Ado | 2023 Dia [ 02 | mes| 06 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE527




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAl

ALCALDIA DE EL DOVIO X dbLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL DOVIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 ]Mes] 11 'Ano[ 2022 Dia | 30 ]Mssl 12 | Aﬂnl 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 76 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE EL DOVIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL DOVIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes| 00 [ am| 202 | Dia| 19 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 76 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | Pal
ALCALDIA DE ULLOA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ULLOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes| o | Ano| 202 pia | 17 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE527
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE EL DOVIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL DOVIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 24 | mes| o1 | ano| 2022 pia| 30 | mes| o8 | Ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 76 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | Pal
ALCALDIA DE EL DOVIO ¥ GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA EL DOVIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 ] Mes | 10 ] Afio ] 2021 pia | 30 | Mes ] 12 [ ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 7 6 52




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 vy 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ULLOA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ULLOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | mes| o2 | a0 | z021 Dia | 30 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SALUD 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE527
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ULLOA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ULLOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215271429 Dia | 06 | Mes| o2 [ amo] 2000 | D] 30 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AESORIA Y ASISTENCIA TECNICA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE527
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] f&fes; | }dﬂo: I Dia: | | Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARIOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 15 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 4]
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

==}

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento CCU J{'a%q \)U\\? (&Q}\ (C]UCC] o ae E:U}O 9@&3
tada Calterdrn G

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000947770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



e REPUBLICA DE COLOMEIA™ e
a DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL cAuca  |F29n™
£ MUNICIPIO DE ALCALA o
i'gp S Nit: 891901079.-0 CRMBgDFO-G2:30 |
FORMATO CERTIFICADO e O e
100.04.00

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA, EN USOS DE SUS
FUNCIONES

.CERTIFICA:

Que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA, identificada con la Cédula
de Ciudadania N° 31.434.165 de Cartago Valle, ha estado vinculada a través de la
modalidad de contratacién directa, con el municipio de Alcald, a través de los
siguientes contratos:

. ' FECHADE | FECHADE
N NTRATO BJETO VALOR INICIO TERMINACION
PRESTACION DE SERVICIOS P

PROFESIONALES DE ASESORIA Y
ACOMPARAMIENTO A 1;;. DIRECCION
LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
CPS202404002 | 4| CALA- VALLE DEL CAUCA, CON EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES - | $35.000.000.00 |  2024-04-04 2024-12-30

ENCAMINADAS A FORTALECER LOS

PROCESOS DE PLANEACION, GESTION,
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL AREA DE
ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA

Para constancia de lo anterior, se firma en el municipio de Alcala Valle del Cauca a
los veinticinco (25) dias del mes de febrero de 2025

ULVEDA CARDONA

ALCAIA VALK - PARGUE PRINCIFAL CARLRRA 8 NO &+ 35 :
CP 102040 - -l glcaldiagpaleala-valle gov.eo - Sl

hrtps:ﬂsar.vaﬂedek::uca.gnv.m:m&'tapaamremtadmtundmnwlmdadasﬁrm\ﬂmrPDFzm?Crmm_mbw%ﬂéanodbum=202$2251549&23. s 1M

@ camsennnar



MUNICIPIO DE ROLDANILLO PAGINA 1 DE 2

VALLE DEL CAUCA
NIT: 891.900.289-6 CODIGO: DE-FR-39
VERSION: 01
CERTIFICADO LABORAL

FECHA: 22/05/2024

LA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
CERTIFICA

Que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA identificada con cédula de
ciudadania nimero 31'434.165 de Cartago Valle, prest6 sus servicios al Municipio
de Roldanillo mediante el siguiente contrato:

e Contrato N°. 202461
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, APOYO
Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO - VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
DE PLANEACION, GESTION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
AREA DE ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA,
valor del contrato: $22'000.000 =
Plazo: Cien (100) dias
Fecha de inicio: 22 de febrero de 2024

Fecha de terminacion: 31 de mayo de 2024

* Contrato N°. 2024147
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, APOYO
Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO - VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
DE PLANEACION, GESTION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
AREA DE ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA.
Valor del contrato: $30'800.000 =
Plazo; Ciento noventa y tres (193) dias
Fecha de inicio: 21 de junio de 2024
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2024

Carera 7 No 7 - 17, Cddigo Postal 761550
PBX 2450000

E-mail glealdia@roldanillo-valle.gov.co
www. roldanilio-vafle.qov.co

Scanned with

‘8 CamScanner™



CERTIFICADO LABORAL

MUNICIPIO DE ROLDANILLO PAGINA 2 DE 2
VALLE DEL CAUCA
NIT: 881.900.289-6 CODIGO: DE-FR-39
VERSION: 01

FECHA: 22/05/2024

100

Nota: Se adhiere y anula estampilla segiin lo establecido en el articulo 307 de la
ordenanza 474 de 2017 en su numeral 18 (los certificados y constancias expedidas

por funcionarios o servidores publicos).

Se expide a solicitud del interesado, a los cuatro (04) dias del mes MARZO de 2025.

Ali,\\)i)'ibq Qa&(?,c .

RO FELIPE VARELA

Secretario de Desarrollo institucional

Camera 7 No 7 - 17, Cidigo Postal 761550
PBX 2490000

E-mail aicaldla@roldanillo-valle.qov.co
www.roldanilio-valie. gov.co

Scanned with |

[ CamScanner



| CODIGO: GIC-FOU5 | VERSION: 01 | FECHA: 17/08/2020

ALCALDIA MUNICIPAL
EL DOVIO - VALLE DEL CAUCA
NIT: 891901223-_5__ -

CERTIFICADO

TR

e co St T B B
| TRD: 400.8-20  PAGINA 1 de 1

CERTIFICADO No. 082 DE 2023

LA SUSCRITA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL DOVIO ~

VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA:

Que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA, identificada con la cedula de ciudadania
numero 31.434.165 de Cartago - Valle del Cauca; ha firmado con el Municipio de El Dovio, el
siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

No.
Contrato
MED-CPS
104 DE
2021

MED-CPS
047 de
2022

MED-CPS
101 DE
2022

MED-CPS
114 DE
2022

MED-CPS
047 DE
2023

Valor

$5.000.000

56.000.000

$6.000.000

$4.000.000

$18.000.000

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE ASESORIA A LA SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL, CON EL FIN DE FORTALECER LOS
PROCEEOS DE PLANEACION INTEGRAL EN
SALUD, EN EL MUNICIPIO DE EL DOVIO VALLE
DEL CAUCA.

PRESTACION DE SERVICIOS A LA ENTIDAD EN
LA IMPLEMENTACION DE PLANES
TERRITORIALES DE SALUD, DIMENSION: No.10
PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
PLANEACION INTEGRAL EN SALUD, EN EL
MUNICIPIO DE EL DOVIC VALLE DEL CAUCA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE ASESORIA A LA SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL, CON EL FIN DE FORTALECER LOS
PROCESOS DE PLANEACION INTEGRAL EN
SALUD, EN EL MUNICIPIO DE EL DOVIO VALLE
DEL CAUCA.

PRESTACION DE SERVICIOS A LA ENTIDAD EN
LA ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION
DE SALUD ASIS DEL MUNICIPIO, CONFORME A
LA PLATAFORMA DEL SISPRO (SISTEMA
INTEGRAL DE INFORMACION DE LA
PROTECCION SOCIAL) PARA EL ANO 2022 A
CARGO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE EL DOVIO
PRESTACION DE SERVICIOS A LA ENTIDAD EN
ASISTENCIA TECNICA PARA EL APOYO A LA
GESTION A (A SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL DOVIO VALLE DEL
CAUCA CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LOS
PROCESOS DE PLANEACION INTEGRAL EN
SALUD Y AUDITORIAS GAUDI.

Fecha Inicio

Octubre 15 de
2021

Enero 24 de
2022

Septiembre 8
de 2022

Noviemnbre 17
de 2022

Marzo 01 de
2023

El nimero de contacto de la Secretaria de Bienestar Social es: 3206651898,

Se firma en El Dovic Valle del

Anexos: N/A
Copia: N/A

i

Proyecto. Myrian Pelaez 'Morano. (Secretaria)
Revis6: Maria Alejandra Rodriguez Ballesteros, (Secretaria de Bienestar Social)
Archivado en: Certificados de Bienestar Social

Calle 7 # 6-52 Palacio Municipal - El Dovio - Valle del Cauca- Colombia

Telefono; 3206651898

Codigo Postal: 761560

Correos: alcaldia@eldovio-valle.gov.co - bienestarsocial@eldovio-valle.gov.co

Fecha Final

Diciembre 30
de 2021

Junio 30 de
2022

Diciembre 19
de 2022

Diciembre 30
de 2022

En Ejecucion

yca, a los once (011 dias del mes de septiembre del afio

“Pacto por El Dovio, la paz y la equidad. Para volvera creer” ..



Pagina: 1

MUNICIPIO DE ULLOA VALLE DEL CAUCA

NIT. 800.100.529-5 Cadige: GD-FO-29

Version: 3

Fecha: 01/06/2021
CERTIFICADO

T.R.D.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ULLOA VALLE DEL CAUCA
ROBERT ALZATE RAMIREZ, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No.
6.519.555 EXPEDIDA EN ULLOA VALLE, EN USO DE SUS FACULTADES Y A PETICION DE
PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos de la Alcaldia del Municipio, se encontré que la sefiora PAOLA
ANDREA CALDERON ABADIA, con la cedula de ciudadania No. 31.434.165 de CARTAGO
VALLE DEL CAUCA, ejecuto los contratos que a continuacion relaciono:

DATOS DEL CONTRATO
Niumero 027. .
Fecha 06 DE FEBRERO DE 2020.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ENCAMINADOS A BRINDAR
ASISTENCIA TECNICA PARA EL APOYO A LA GESTION A LA
Objeto SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE ULLOA - VALLE DEL CAUCA,
CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION,
ADMINISTRACION Y REGIMEN SUBSIDIADO VIGENCIA 2020.
Duracion DIEZ (10) MESES.
Valor DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L/Cte ($18.000.000.00) M/L/CTE.
Fecha FEBRERO 06 DE 2020.
Numero 76.
Certificado de Valor DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L/Cte
disponibilidad . ($18.000.000.00) M/LICTE.
Presupuestal Caodigo de | 1-A17.2 PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
imputacion ASISTENCIA TECNICA ORIENTADOS A LAS
COMPETENCIAS DE LEY — SGP PROPOSITO GENERAL
42% RECURSOS LIBRE DESTINACION SGP.
Supervisor ERICA M. LONDONO RODRIGUEZ.
DATOS DEL CONTRATO
Numero 010.
Fecha 01 DE FEBRERC DE 2021.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ENCAMINADOS A BRINDAR
ASISTENCIA TECNICA PARA EL APOYO A LA GESTION A LA
Objeto SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE ULLOA - VALLE DEL CAUCA,
CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION,
ADMINISTRACION Y REGIMEN SUBSIDIADO VIGENCIA 2021.
Duracion DIEZ (10) MESES.
Valor DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L/Cte ($18.000.000.00) M/L/CTE.
Fecha ENERO 15 DE 2021.
Numero 19,
Cetrtificado de Valor DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MILICte
disponibilidad ($18.000.000.00) M/L/ICTE.
Presupuestal Cédigo de | 1-A17.2 PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
imputacién ASISTENCIA TECNICA ORIENTADOS A LAS
COMPETENCIAS DE LEY = SGP PROPOSITO GENERAL

C.AM Calle 5 2-07 CELULAR 3215271429
Péagina Web http://www.ulloa-valle.gov.co
gobiemo@ulloa-valle.gov.co




Pagina; 2
MUNICIPIO DE ULLOA VALLE DEL CAUCA

NIT. 800.100.529-5 RSO R

Version: 3

Fecha: 01/06/2021
CERTIFICADO

T.R.D.

42% RECURSOS LIBRE DESTINACION SGP PROPOSITO

GENERAL.

No Proceso SECOP. CPS010-2021.

Clasificacion UNSPSC 84111603.

Clase de Inversion INVERSION.

Cédigo Bpin. 2020768450010,

Supervisor ERICA M. LONDONO RODRIGUEZ.

DATOS DEL CONTRATO

Ndamero 030.

Fecha 26 DE ENERO DE 2022.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ENCAMINADOS A BRINDAR
ASISTENCIA TECNICA PARA EL APOYO A LA GESTION A LA

Objeto SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE ULLOA - VALLE DEL CAUCA,
CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION,
ADMINISTRACION Y REGIMEN SUBSIDIADQ VIGENCIA 2022

Vigencla CIENTO SESENTA (160) DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FIRMA
DEL CONTRATO.

— CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO.

Valor DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/L/Cte ($19.000.000.00) M/L/CTE.
Fecha 24 DE ENERO DE 2022.
Nimero 036 _

Certificado de Valor DIECINUEVE MILLONES DE PESOS WM/L/Cte

disponibilidad ($19.000.000.00) M/L/CTE.

Presupuestal Cédigo de | 44-2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
imputacién SOCIALES Y PERSONAL- 1.2.4.3.03-SGP- PROPOSITO

GENERAL- PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION.

No Proceso SECOP. CPS031-2022

Clasificacion UNSPSC 85101707

Clase de Inversién INVERSION.

Cadigo Bpin. 2020768450010.

Correo Electrénico.

asesorad2010@gmail.com

Cuenta Bancaria.| AHORROS | X |CORRIENTE klo 70507136691 FANCO g;’;?: -
Supervisor | ERICA M. LONDONO RODRIGUEZ.
DATOS DEL CONTRATO
Nuamero 029.
Fecha 09 DE FEBRERO 2023.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DIRECCION LOCAL DE SALUD, EN LOS
PROCESOS DE SEGUIMIENTO REGIMEN SUBSIDIADO, Y EL REPORTE E
Objeto INFORMES A LOS ENTES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, RESPECTO DE LAS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL MUNICIPIO DE ULLOA, VALLE DEL
CAUCA.

C.AM Calle5 2-07 CELULAR 3215271429
Pagina Web http://www.ulloa-valle.gov.co
gobiemo@uilloa-valle.gov.co




MUNICIPIO DE ULLOA VALLE DEL CAUCA
NIT. 800.100.529-5

Pagina: 3

Cddigo: GD-FO-29

Version: 3

Fecha: 01/06/2021
CERTIFICADO

T.R.D.

CIENTO TREINTA (130) DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FIRMA DEL

Viganeia CONTRATO.
M CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO.
Valor SIETE MILLONES DE PESOS M/L/Cte ($7.000.000.00) M/L/CTE.
Fecha FEBRERO 08 DE 2023.
Numero 52
Cortificatiode | VAOr aILTgT ému.ones DE PESOS M/LICte ($7.000.000.00)
g‘fgﬂgﬁgﬁiﬁ" Codigo  de | 16.2.3.02.02.009-1.3.3.4.22-19-1903-0-1903011-91122-0
imputacion ENTIDADES TERRITORIALES -~ ADMINISTRACION
CENTRAL - SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA RELACIONADA.
No Proceso SECOP. CPSP-030-2023,
Clasificacion UNSPSC 85101707
Clase de Inversion INVERSION.
Cédigo Bpin. 2020768450010.
Correo Electrénico. asesorad2010@gmail.com
Cuenta Bancaria.| AHORROS | X |CORRIENTE o | 70507136691 FANCO g:‘ﬂ:f:"

Supervisor

| ERICA M. LONDONO RODRIGUEZ.

Dado en Ulloa Valle del Cauca, a los catorce (14) dias del mes de Septiembre del afio dos mil
veintitrés (2023).

C.AM Calle5 2-07 CELULAR 3215271429

Pagina Web http://www.ulloa-valle.gov.co

gobiemo@ulloa-valle.gov.co




MUNICIPIO DE EL CAIRO PAGINA [1]

VALLE DEL CAUCA
NIT. 800.100.515-2

CODIGO:TRD. 120

CERTIFICACIONES VERSION: 2 ]

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE EL CAIRO VALLE
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de [a entidad, se
encontrd que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA identificada con

C.C. 31.434.165 expedida en Cartago Valle, ha suscrito con la Alcaldia Municipal
de El Cairo Valle los siguientes contratos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CPS030-2020

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION,
ADMINISTRACION Y AUDITORIA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE EL CAIRO - VALLE DEL CAUCA, A TRAVES DE ASISTENCIA
TECNICA ESPECIALIZADA.

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el
veintiséis (26) de diciembre de 2020. (325 DIAS CALENDARIO).

FEHA DE INICIO: 6 DE FEBRERO DE 2020
FECHA DE TERMINACION: 26 DE DICIEMBRE DE 2020

VACI:.1(_)R DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000)
MICTE.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CPS034-2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION, ADMINISTRACION Y
APOYOQ DE AUDITORIA A LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE EL
CAIRO - VALLE DEL CAUCA, A TRAVES DE ASISTENCIA TECNICA

ESPECIALIZADA

CONSTRUYAMOS UNIDOS NUESTRO PROGRESO 4
Carrera 5 con ¢alle 9 esquina Teléfono: (2) 207 74 55 Celular: 317 7134618 Cédigo Postal: 761501
Email: alcaldia@elcairo-valle.gov.co Web: www.elcairo-valle.gov.co

Powered by CamScanner



MUNICIPIO DE EL CAIRO PAGINA [1]
VALLE DEL CAUCA
NIT. 800.100.515-2 CODIGO:TRD. 120
CERTIFICACIONES VERSION: 2

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: TRESCIENTOS SEIS (306) DIAS
CALENDARIO

FEHA DE INICIO: 20 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 22 DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($23.800.000) M/Cte.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. PSP012-2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION, ADMINISTRACION Y
APOYO DE AUDITORIA EN SALUD A LA SECRETARIA DE SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL CAIRO VALLE DEL CAUCA A
TRAVES DE ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA.

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: 31 DE OCTUBRE DE 2022

FEHA DE INICIO: ENERO 27 DE 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 DE OCTUBRE DE 2022

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($24.500.000) M/CTE.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. PSP008-2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION,
ADMINISTRACION Y AUDITORIA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE EL CAIRO - VALLE DEL CAUCA, A TRAVES DE ASISTENCIA
TECNICA ESPECIALIZADA.

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: ONCE (11) MESES Y TRES (03) DIAS
CALENDARIO

FEHA DE INICIO: ENERO 28 DE 2023

CONSTRUYAMOS UNIDOS NUESTRO PROGRESO «
Carrera 5 con calle 9 esquina Teléfono: (2) 207 74 55 Celular: 317 7134618 Cédigo Postal: 761501
Email: alcaldia@elcairo-valle.gov.co Web: www.elcairo-vaile.gov.co

Powered by CamScanner



MUNICIPIO DE EL CAIRO PAGINA [1]
VALLE DEL CAUCA
NIT. 800.100.515-2 CODIGO:TRD. 120
CERTIFICACIONES VERSION: 2

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE DE 2023
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($25.800.000=).

Para constancia se firma la presente certificacion en el despacho de la Secretaria
de Gobierno del Municipio de E! Cairo Valle, a los nueve (09) dias del mes de
septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

ALFONSO AmL GO&:EZ

Alcalde Municipal

ELABORD AMA MILENA META GARCIA
REVISO ALFONSO ARISTIZABAL GOMEZ

CONSTRUYAMOS UNIDOS NUESTRO PROGRESO
Carrera 5 con calle 9 esquina Teléfono: (2) 207 74 55 Celular: 317 7134618 Cédigo Postal: 761501
Email: alcaldia@elcairo-valle.gov.co Web: www.elcairo-valle.gov.co

Powered by CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL
ARGELIA - VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO

CODIGO: GIC-FO-05 VERSION: 01 FECHA: 12/01/2020 TRD: PAGINA 1 de 4

CERTIFICADO No. 042

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ARGELIA - VALLE
DEL CAUCA, CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA, identificada con cedula de
cuidadania N0.317434.165 expedida en Cartago Valle del Cauca, se encuentra vinculada
a la Administracién Municipal de Argelia- Valle del Cauca, mediante los siguientes
contratos:

CONTRATO OBJETO FECHA VALOR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO PARA EL FORTALECER LOS PROCESOS DE

CcD- GESTION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA A LA
CPS- SECRETARIA DE BIENESTRA SOCIAL Y SALUD DEL | {s502/2020 $ 16.000.000
2020033 | MUNICIPIO DE ARGELIA - VALLE DEL CAUCA, A 11 MESES R

TRAVES DE ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA”

ACTIVIDADES :

1. Asesorar y apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social
y Salud en todos los procesos, actividades y tareas
relacionadas con la PLANEACION INTEGRAL EN ‘.
SALUD y de acuerdo con la normatividad vigente y los |
lineamientos de los diferentes drganos competentes enla |
materia. "
2. Apoyar y acompafiar a la Secretaria de Desarrolio
Social y Salud en su funcién de Auditoria al Régimen
Subsidiado en Salud, en concordancia con la
normatividad vigente y en cumplimiento de los
lineamientos definidos por la Secretaria de Salud
Departamental, et Ministerio de Salud y de la Proteccién
Social.

3. Apoyar y acompaniar a la Secretaria de Desarrollo
Social y Salud en los cruces de bases de datos y en los
reportes relacionados con la Base de Datos Unica de
Afiliados conforme a la normatividad vigente del
Ministerio de Salud y de la Proteccién Social.

iUnidos haremos mds!
Ceniro Adminisialivo Municipal CAM Argelia - Vale del Cauca
Canera § No. 2- 44 esquing - Telélono 3238861019~ Cddigo postal 761510
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ALCALDIA MUNICIPAL

ARGELIA - VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO

CODIGO: GIC-FO-05 VERSION: 01 l FECHA: 1201/2020 | TRD:

PAGINA 2de 4

CPS-055-
2021

ADICION

“BRINDAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
SALUD, A TRAVES DE LA ASISTENCIA TECNICA
FUNDAMENTALMENTE EN LOS EJES DE
ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA”

ACTIVIDADES :

1. Asesorar y apovar a la Secretaria de Desarrollo Social
y Salud en todos los procesos, actividades y tareas
relacionadas con la PLANEACION INTEGRAL EN
SALUD y de acuerdo con la normatividad vigente y los
lineamientos de los diferentes érganos competentes en la
materia,

2. Apoyar y acompanar a la Secretaria de Desarrollo
Social y Salud en su funcion de Auditoria al Régimen
Subsidiado en Salud, en concordancia con la
normatividad vigente y en cumplimiento de los
lineamientos definidos por la Secretaria de Salud
Depariamental, el Ministerio de Salud y de la Proteccion
Social.

3. Apoyar y acompaiiar a la Secretaria de Desarrollo
Social y Salud en los cruces de bases de datos y en los
reportes relacionados con [a Base de Datos Unica de
Afiliados conforme a la normatividad vigente del
Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.

4. Informar si sospecha de cualquier accion u acto que
crea que atenta conira la administracién publica y el buen
gobierno.

5. Los documentos, estudios y todo producto que realice
el contratista, dentro del cumplimiento del objeto del
contrato, seran de propiedad del municipio.

8. Dar estfricto cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad establecidos en la Resolucion 000666 de
abril 24 de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccidn
Social, con el fin de minimizar los factores que pueden
generar la transmision de la enfermedad COVID-18 y
demds normas nacionales, departamentales y
municipales.

7. Las demas actividades inherentes al objeto contractual
y a solicitud del supervisor designado.

» CONTRATO MODIFICATORIO DE ADICION Y
PRORROGA N° 01 CONTRATO CPS-055-2021

“BRINDAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SALUD, A
TRAVES DE LA ASISTENCIA TECNICA i

19/03/2021 18.378.871
196 DIAS .

850iAS | °

!
jUnidos haremos mas!

Centto Adminishotivo Municipal CAM  Argelia - Valle del Couca
Camera 6 No. 2 4 esquina - Teiélono 3235861019 Cidigo posial 761510
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ALCALDIA MUNICIPAL

ARGELIA - VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO

CODIGO: GIC-FO08

VERSION: 01 FECHA: 12/01/2020 TRD:

PAGINA 3de 4

CPS-113-
2022

CPS-033-
2023

FUNDAMENTALMENTE EN LOS EJES DE
ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA”

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE PLANEACION, AUDITORIA Y BASES DE DATOS A
LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
ARGELIA - VALLE DEL CAUCA, A TRAVES DE
ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA"

ACTIVIDADES :

a.) Asesorar y apoyar a la DLS en todos los procesos,
actividades y tareas relacionadas con la PLANEACION
INTEGRAL EN SALUD y de acuerdo con la normatividad
vigente y los lineamientos de los diferentes érganos
competentes en [a materia.

b) Apoyar y acompafiar a la DLS en su funcién de
Auditoria al Régimen Subsidiado y Contributivo en Salud,
en concordancia con la normatividad vigente y en
cumplimienta de los lineamientos definidos por la
Secretaria de Salud Departamental, el Ministerio de
Salud y de la Proteccién Social y la Superintendencia
Nacional de Salud.

¢) Apoyar el proceso de universalizacién en salud,
caracierizacion de poblaciones en plataformas, reporte de
novedades y cruces de bases de datos en Aseguramiento
en salud de acuerdo & la aplicacién de |a normatividad
vigente y sus actualizaciones.

d} Informar si sospecha de cualquier accion u acto que
crea que atenta contra la administracién poblica y el buen
gobierno.

e} Los documentos, estudios y todo producto que reslice
el contratista, deniro del cumplimiento del objeto del
contrato, seran de propiedad del municipio.

f} Adoptar medidas de prevencion de la salud con
ocasion de infecciones respiratorias incluidas las
originadas por la COVID-19, de conformidad con la
resolucion 1238 del 21 de julio de 2022.

g.) Las demads actividades inherentes al objeto
contractual y a solicitud del supervisor designado.

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE PLANEACION, AUDITORIA Y BASES DE DATOS A
LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
ARGELIA - VALLE DEL CAUCA, A TRAVES DE
ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA”

17/08/2022
129 DIAS

01/03/2023
211 DiAS

$ 14.502.000

$ 15.600.000

iUnidos haremos mds!

Ceniro Administrativo Municipal CAM  Argelia - Valle del Cauca
Carera & No. 2 - 44 esquina - Teldono 3235861019 Cldigo postal 761510
www. ataalio-valle aav_co - alealdioBarcalia-valle aov co - achiamoBaraalia-valle aov co
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ALCALDIA MUNICIPAL
ARGELIA - VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO

| CODIGO: GIC-FO-05 VERSION: 01 | FECHA: 12/01/2020 ] TRD: PAGINA 4 de 4

————

| ACTIVIDADES :

i a) Asesorar y apoyar a la DLS en todos los procesos,
actividades y tareas relacionadas con la PLANEACION
INTEGRAL EN SALUD y de acuerde con la normatividad
vigente y los lineamientos de los diferentes 6rganos :
competentes en la materia. '
b) Apoyar y acompafar a la DLS en su funcion de
Auditoria al Régimen Subsidiado y Contributivo en Salud,
en concordancia con la normatividad vigente y en .
cumplimiento de los lineamientos definidos por la f
Secretaria de Salud Departamental, el Ministerio de
Salud y de la Proteccion Social y la Superintendencia
Nacicnal de Salud. :

c) Informar si sospecha de cualquier accion u acto que
crea que atenta contra la administracién publica y el buen
gobierno,

d) Los documentos, estudios y todo producto que realice
el contratista, dentro del cumplimiento del objeto del
contrato, seran de propiedad de! municipio.

e) Adoptar medidas de prevencién de la salud con
ocasion de infecciones respiratorias incluidas las
originadas por la COVID-19, de conformidad con la
resolucion 1238 del 21 de julio de 2022.

f) Las demas actividades inherentes al objeto contractual
{ y a solicitud del supervisor designado.

ADICION |, oNTRATO MODIFICATORIO DE ADICION Y 29/08/2023 | §7.800.000

PRORROGA N° 01 CONTRATO CPS-033-2023 KRS

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION, |
AUDITORIA Y BASES DE DATOS A LA SECRETARIA DE !
SALUD DEL MUNICIPIO DE ARGELIA - VALLE DEL CAUCA, |
A TRAVES DE ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA” |

Dicha certificacion se hace soportados en la documentacion hallada en el Archivo Central.

Para constancia de lo anterior, se firma en Argelia Valle del Cauca, a los quince (15) dias
del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023).

FERNANDO QUINTERC VELASQUEZ

Secretario de Ggbierno
Copia: N/A
Revisé’ Fernando Quintero V.
Archivado en.Consecutivo certificados

iUnidos haremos mas!
Centro Adminisirativo Municipal CAM  Argelia - Valie del Cauca
Camera 6 No. 2 - 44 esquina - Telélono 3235861019 Cddigo postal 761510
www.aroslia-valle.aov.co - alcaldio®oraelio-valle.aov.co - aobiemoBaraelia-valle.oov.co
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CERTIFICADO

_ALCALDIA MUNICIPAL
EL AGUILA - VALLE DEL CAUCA

No. 080
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RITA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PAZ (E) DEL MUNICIPIO DE EL

AGUILA VALLE DEL CAUCA EN USO DE SUS FACULTADES

CERTIFICA

Que la sefiora PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA, identificada con cedula de

ciudadania numero 31.434.165 expedida en Cartago Valle, ejecutd y

ejecuta

actualmente contratos con el municipio de El Aguila Valle del Cauca con (Nit.

800.100.518-4), de prestacion de servicios profesionales y apoy

conformidad con el cuadro que a continuacion se relaciona:

o a la gestion de

CONTRA | OBJETO VALOR DURACION | ESTADO DEL |
TO CONTRATO |
310.03.02 |
008 de $19.000.000 | TRESCIEN |
2022 M/CTE TOS :
PRESTACION DE  SERVICIOS CINCUENT | EJECUTADO
PROFESIONALES PARA BRINDAR A Y TRES
ASISTENCIA Y APOYO EN LOS (353) DIAS i
PROCESOS DE GESTION, FECHA DE |
ADMINISTRACION Y AUDITORIA AL INICIO: !
REGIMEN SUBSIDIADO EN EL 05/01/2022 |
MUNICIPIO DE EL AGUILA VALLE FECHA DE
DEL CAUCA. TERMINAC |
|ON: |
27/12/2022 |
310.03.02 ;
007 de CENTO | o
2023 PRESTACION DE  SERVICIOS 5;2'300‘000 3‘1}?’“5;’«3 e |
PROFESIONALES PARA BRINDAR | ™“® EALENDAR |
ASISTENCIA Y APOYO EN LOS |
PROCESOS DE GESTION, 10
ADMINISTRACION Y AUDITORIA AL FECHA DE
REGIMEN SUBSIDIADO EN EL INICIO:
MUNICIPIO DE EL AGUILA VALLE 4101/2023
DEL CAUCA. FECHA DE
TERMINAC
ION
D 290412023 | |
“f1 AGURA SICUE PROGRESANDO CON EQUIDAD Y RESULTABOS™

Cra. 3 No.9-02 Tel: 3128512763  El Aquila - Valle del cauca
contactenos@elaguila-valle.goveo - www.elaguila-valle gov.co
Cadigo Postal: 762001



Lintitied Pags

ALCALDIA MUNICIPAL

— —
EL AGUILA - VALLE DEL CAUCA m
T cermRcabo  Aguilay)

o . e g e

| 10032022 " TRD: PAGINA 2 DE 2
310.03.02 $10.600.000 [ DOSCIENT
019  de micte 0S EN ?
2023 PRESTACION DE  SERVICIOS VEINTICIN | EJECUCION |
PROFESIONALES PARA BRINDAR Co (225) | |
ASISTENCIA Y APOYO EN LOS DIAS 1 i
PROCESOS DE GESTION, CALENDAR |
ADMINISTRACION Y AUDITORIA AL To) |
REGIMEN SUBSIDIADO EN EL FECHA DE
MUNICIPIO DE EL AGUILA VALLE INICIO:
DEL CAUCA. 03/05/2023
] J

Desarrollando las siguientes funciones:

1°, Asesorar y apoyar a la Secretaria de Salud Municipal en todos los procesos,
actividades y tareas relacionadas con la Planeacion Integral en Salud y de acuerdo con
la normatividad vigente y los lineamientos de los diferentes organos competentes en la
materia.

2° Apoyar y acompafar a la Secretaria de Salud, en su funcion de Auditoria al Régimen
Subsidiado y Contributivo, en concordancia con las normatividad vigente y en
cumplimiento de los lineamientos definidos por la Secretaria de Salud Departamental, el
Ministerio de Salud y de la Proteccion Social y la Superintendencia Nacional de Salud.
3° Cumplir los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID19, de conformidad con la
resolucion 777 del 02 de junio de 2021.

4° Todas las demds asesorias afines con el objeto que requiera la Entidad Contratante.

Para constancia de lo anterior se firma en la Secretaria de Gobierno y Paz del Municipio
de El Aguila Valle del Cauca, el dia 15 de Septiembre de 2023.

_LUZ AMPARO MARIN ZAPATA
Segretaria\de Gobierno y Paz (E)

"t AGURA SIGUE PROGRESANOO CON EQUIDAD Y RESULTABOS™
Cra. 3 No. 902 Tel: 3128512763 kI Aguila - Vatle def cauca
contactenos@elaguila-valle.gov.co - wwwelaguila-valle gov.co
Cadigo Postal: 762001
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ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Wy, AR RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-07-16 09:39

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 31434165

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CARTAGO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CARTAGO

Nombre de la entidad/organismo/instituciéon/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ROLDANILLO
ejecuten bienes o recursos pliblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio ROLDANILLO

Direccién | ['CARRERA7N7 17 "]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

_ 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$121.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$121.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Ralfototat iiz::dﬁzf::ezgfg:z:: Haimag
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $11.490.607,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CARTAGO $180.000.000,00
AUTOMOVIL COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CARTAGO $70.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

sotiatiad o nensiation Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi coényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiiera permanente son susceptibles de sf No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do;iuerzggta%de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
4nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o 4 :
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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mfg E.P.S.Sanitas

.1 Sanita

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Paola Andrea Calderon Abadia, identificado(a) con CC numero 31434165, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 31434165 PAOLA ANDREA
CALDERON ABADIA Desde 01/05/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CC 31434165

Paola Andrea Calderon Abadia
Titular

Titular

10/11/1983

0 Tiene Derecho A Caobertura Iniegral
10 - Cobertura Integral

01/05/2019

Activo(a)

86 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/05/2019

No aplica

16/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA -
(< VIDA | (;)COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 31434165, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 16 de julio de 2025.

| </

" g S

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estéd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpansiones Pagina |
Direceifn: Carrera 16 No,72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Commutador: [+57) 601 485 0905; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.COIpENSIONES. gov.co



LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

E] usuario mencionado a continuacion registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos Laborales. La informacion
aqui proporcionada es veridica y se registra conforme a los datos suministrados.

Datos del empleador
H ';:‘1“6‘;’;1 :’i:f"".id"s ® INDEPENDIENTE VOLUNTARIO (DECRETO 1563/16)
Toodedocumaniode |y | Mimerodsdecumane | g
- Datos del trabajador
l:z . |
| Elpfdgﬁﬁﬁi"ai?éi Y namero | 3415 | Nombres y apellidos Eifé@?gﬁ ABADIA
Fecha de afiliacién 202401 Estado de afiliacion Activo
Fecha de inicio cobertura 5324'01 " | Tipode yinculaciﬁn Independiente
Clase de riesgo ._ 1 Fecha de retiro

Esta certificacion se expide a los 16 dias del mes de julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
LA ASEGURADORA

Nit. 860.011,153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+67) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000
Defensor del C idor Financiero: Ana Maria Giraido (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | DE TODOS LOS
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 COLOMBIANOS

a. m.—6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como Conciliador ante Positiva
Méas informacién: https:/Awww.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion. www.positiva.gov

0 Positiva Campafia de Segurcs ‘ @rPositivalol @"‘ thwaCo @'-"7:'iZl'.-‘if‘:-.’.]ll'-;-‘.
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AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 3 Hoja2
Espacio reservado para la DIAN 4, Namero de formulario 14974533811
‘4 5)770 l ﬂll Jl
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14, Buzon electrénico
314341652 Impuesios y Aduanas de Tulud 2 1
L y fi de las organizack
52 Naluraleza 3. Formas asociativas 64, Erglh:l;adai: _‘naﬁmmsﬂe Herecha olblico de erden nacional, departamental,
y dester
65, Fondos 66. Cooperativas 2:;3,’1;};5’:"“ v 07gani$mos
68. Sin personeria juridica 69, Otras izaci no clasificad 70. Beneficin
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma i
71. Clase 09 82. Macional %
72, Numero
73. Fecha 20130102 LB ' 83. Nacional piblico %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 03 84, Nacional privado %
76, Fecha de registro 20130102
77. No. Matricula mercanti oe74012
78, Departamento T8
79. Giudad/Municipio 10 4 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
80, Desde e . .
81. Hasta | 87, Extranjero privado %
|

Enlidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89, Estado actual ©0, Fechi) combio Je estado 91. Namero de ldentificacian Tributeria (NIT) 82. DV
1 1 l I J -
|
2 1 1 | l >
|
2 L bl | 2
* 1 Lo 3
# | T 2
Vinculacién econdmica
Qséwnwl?gm 4. Nombre del arupo econmico ylo empresarial %ﬁwljl&):leclgnde Identificacion Tributaria (NIT)dela g5 py.
§7. Nombre o razén social de la malriz o controlante
170. i de identificacion tri 171. Pais 172. NGmero de idenlificacion tri
olorgado en el exterior sociedad o natural del exterior courfEP

173, Mombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 24-01-2025 10:35:16AM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

||415 “ 4899 0 33811

Pagina 3

de 3  Hojaé

14974533811

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon elecironico

Impuesios y Aduanas de Tulua 2 1
E b sedes o negosi -t;m’e m;_
160, Tipe de establecimiento 161. Actividad economica
Establecimiento de comerci g 2 |Actividades de consultoria de gestion L7 0-2.8
162, Nombre del establecimiento Ve
ASESORAD VALLE
163. Departamento 164. CiudadiMunicipio
Valle del Cauca 7 6 | Cartago 14
165. Direccién
CL30 2N 03MZ5CA16
166, Namero de malricula mercantil 167, Fecha de la matricuta mercantil
0074011 12013010 2]

168, Teléfono

168. Fecha de cieve
32069915586 |

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

184. CiudatMunicipio

L

165. Direccion

166. Nimero de matricula mercantil

11&7. Fecha de |a matricula mercantil

|

168. Teléfono

168, Fecha de cierra

180, Tipo de establecimiento

161, Antividad econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165, Direccién

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la malricula mercantil

168, Teléfono

164. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 24-01-2025 10:35:16AM



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 31434165 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/07/2025 10:33 AM

Codigo Verificacion: 1GLOUBBWEA
Valida hasta: 05/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



717125, 10:13 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

) (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2025 10:13:30 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31434165 y Nombre:
PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119230509 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]rl Imprimir ‘

515 9000

Policia Nacional de Colombia
L 26-2

(@ 3;";52

& 1 . : 011z -
T e

https:/lsrvenpe. policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta.aspx

M



TS, 101

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:31:18 horas del 07/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31434165,
Apellidos y Nombres CALDERON ABADIA PAOLA ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE ROLDANILLO, con NIT
891900289-6 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

©® Horario: Lunas a Viernes 8:00 am a 12:00 prm y 2:00 prm a 5:00 pm

9 Direccion: Avenida El Doracle # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

&, Teléfonos: 515 97 00 ext. 20552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
2 ErET e = Correo: djinaraicatc@polidazgec

DIRECCION DE INVESTIGACIO) @ Web: wwvw.policla.gov.co dijin

CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /diinpolicia
2025 W Twitter: @0HINPolicia

@W jster psa blac wmrs Colombia compra eficente

policia.gov.co 8080



77125, 10012 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:12:06 AM horas del 07/07/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 31434165

Apellidos y Nombres: CALDERON ABADIA PAOLA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES’ aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es véalida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia, Bogotd
D.C.

Atencitn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencian al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

@ 5) Portal Unico

coleut

de Contratacion

Defensa Nacional
Todos los derechos reservados,

de la Republica

https:/lantecedentes. policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhimi

® Govco| GOv.CO

11



(]

&)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:14:05
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 275360037

w

Bogota DC, 07 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31434165

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
https:/fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx J

i

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 07 de

julio de 2025, a las 10:10:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

31434165

Cédigo de Verificacion

31434165250707101043

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

DGR -

Pagina 1 de 1



NOMBRE DEL PACIENTE PAOLA ANDREA CALDERON GENERO  FEMENINO

ABADIA
DOCUMENTO CC 31434165 EDAD 41 ANO(5) 3 MES(ES] 4 DIAS
ENTIDAD PARTICULAR OCUPACION Eﬂ:};“"m“ SECRETARIA DE
DIRECCION CALLE 13 # 66 B ZARAGOZA MUNICIPIO CARTAGO

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
Informacién General Fecha de Exdamen: 2025-02-14 10:28:58

Cargo A Desempefiar
Empresa Contratante Ciudad CONTRATISTA / FONOAUDIOLOGA

SECRETARIA DE SALUD CARTAGO AUDITORA EN SALUD

Conceptos de Evaluacidn Médica Ocupacional

Recomendaciones
3. Uso de lentes, 15. Sistema de vigilancia epidemiologica ergonomica, 16. Sistema de vigilancia epidemiologica biclogica
Observaciones
CUMPLE PERFIL PARA EL CARGO.

Remisién A EPS Remisién A ARL
No No

lJwﬁmtutt‘xxmsee:nidecunMHIEMWWHMWhMMMmWrWWMWWBM*‘
2346 ded 2007 y 1918 de 2009,

MEDICO ASPIRANTE O TRABAJADOR
£ %5 L i 7
st fonle C
b fotw
i = il e
PROFESIONAL : JORGE ENRIQUE VASQUEZ VANEGAS NOMBRE : PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA
ESPECIALIDAD : MEDICO LABORAL DOCUMENTO : 31434165

REGISTRO MEDICO : RM 251698/6138 DEL 25/05/2016



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2025-06-25, 09:58:57 a. m. Tipo Planilia | Namero Planilla 1073569377
Periodo Cotizacion 202507 Periodo Servicio 202507

PAGADA 2025-06-25 09:55:31.0

I. DATOS DEL APORTANTE

Razdn Social PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA
Documento CC 31434165 Direccion CL14 #63B - 89
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3116148012
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO Total Afiliados |1
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
|l. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de .
Documento |CC 31434165 Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante 159 00 CALDERON ABADIA PAOLA ANDREA 76147000 - 76 'VALLE DEL CAUCA
Ill, APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pansion Salud Riesgos Caja Parafiscales
E £ o i i étige) Tatal Tatal Tolal Tarifa
e e o aa e o B Lo P e Il ol e o o ol ol Bl il e |
111 i l 11 1 IRE) 1n|a o s2200000 | 2wie % | szeonow |sasaoee| sn | S0 |Epsms men | szawnm | szsmo | so | was | 1 |eserw | saemtecs | siuse) famcs | 0% 50 $0 0% | 3o | ox | se
IV.TOTALES
=
Total Aportes Pension Total Aportes FEP Total Aporlss FSPS | Total Aportes Salud | Total Aportes Riesgos |  Total Aportes Cajas | Total Aportes SENA Total Aparies ICBF | Tolal Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS e NINGUNA CCF SENA {CBF ESAP MEN
$352.000 $0 $0 $ 275.000 $11.500 $0 $0 $0 $0 50 $ 638,500
Pagina tde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 801 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 805 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 971 - {Méas gue Facil, SIMPLE!
{El Poder

de lo SIMPLE!
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Certificacion
Bancaria
Lunes, 07 de julio de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que PAOLA ANDREA CALDERON ABADIA
identificado(a) con CC 31434165, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura !
Producto No. Producto :;a:_rﬁm_dé Saldo

Cuenta Ahorros / A la mano 70507136691 2006-03-10 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*si desea verificar |2 veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes niimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.5ucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Unibe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo elecudnico. En caso de recibir alguna,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombiacom.co



