FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
OBREGON OLIVEROS YOLANDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. s6721902 F @ M O NB O CoL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 21-2265
SRS pia | 13|mes | 10 [aRo | 1973 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO TULUA
MUNICIPIO LA MONTANITA TELEFONO 3147418830 EMAIL  yoobregon@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO J BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 l 2 | 3° | 4 | 5° 6° I 7° | g° | o 10° 20 MES L 07 L ANO l 1991
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
si NO MES ARO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS 10 2003
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 05 1908 | 61802-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R|B|mM|RrR|B|MB| R | B |M
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAl

EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO DE CALI S.A. METROCALI X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6026536510 Dia | 14 | mes| 02 | ado| 2024 Dia | 13 | Mes| o1 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE DE OFICINA ADMINISTRACION FINANCIERA AVENIDA 2 23N 53 NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia| o1 | Mes| 11 | ano| 2028 Dia | 31 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROFESIONAL - 4131. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CALLE 10 6 60
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62000000 Dia | 12 | mMes| o5 | Ao | 2023 Dia | 31 | mes| 10 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4131. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CALLE 106 90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
620000000 pia | 17 | mes| o1 | amo| 2023 Dia| 30 | Mes| o4 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 10 - ENTRE CARRERA 8 Y 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X ; COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 14 | mMes| 10 | ado| 2022 pia | 31 | mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4131.20. SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS | CARRERA 6 - ENTRE CALLES 9 Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62000000 Dia | 19 | Mes| o1 | aio| 2022 Dia | 30 | mes| o9 | adio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 6 - ENTRE CALLE 10 Y 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o Dia | 19 | Mes| o7 | aio| 2021 | Die| 30 | mes| 12 | o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA HACIENDA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X EoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 20 | mes| 01 | amo| 2021 pia | 30 | mes| o6 | 4no | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO Y HACIENDA CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pia | 23 | Mes| o7 | aio| 2020 Dia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62000000 pia | 16 | Mes| 03 | Ao | 2020 Dia | 30 | mes| 06 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA CARRERA 6 null null ENTRE CALLE 9Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAl
SENADO DE LA REPUBLICA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SANTA FE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | mes| 10 | ano| 2018 Dia | 31 | Mes| 12 | s | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 5N 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SENADO DE LA REPUBLICA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3824300 Dia | 30 | Mes| 08 | ano| 2018 Dia | 30 | mes| 09 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CALLE 51069
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da| 05 | Mes| 10 | ado| 2017 pia | 15 | mes| o8 | a0 | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CALLES 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrIvADA | PaAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia | 22 | Mes| o8 | amo| 2017 Da | o1 | mes| 10 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CALLE5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 11 | Mes| o7 | amo| 2017 Dia | 15 | mes| o9 | 4o | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CALLE5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia | 24 | mes| o5 | amo]| 2017 pia | 07 | mes| o7 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CALLE5S 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia | 08 | mes| 11 | aio| 2016 Do | 22 | mes| o5 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANZAS CALLE5 10 65
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pal
SENADO DE LA REPUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | mes| oo | am0| 2015 pia | 30 | Mes| 10 | Ao | 2016

CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANGIERA CARRERA 5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAl
SENADO DE LA REPUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dis | 21 | mes| 10 | aso| 2014 Dia | 26 | Mes| 09 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANZAS CARRERA 5N 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAl
SENADO DE LA REPUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia | 21 | mes| 07 | ano | 2014 pia| 20 | mes| 10 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERA 5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SENADO DE LA REPUBLICA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia | 04 | mes| 10 | as0| 2013 Dia | 20 | mes| o7 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERA 5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | Privaba | Pal
SENADO DE LA REPUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3824367 Dia | 25 | Mes| o7 | Ado| 2013 Dia | 30 | Mes| oo | am | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERA 5N 10 69
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 pa| 18 | Mes| 03 | aio| 2013 pia | 15 | mes| o7 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERA5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Da | 22 | mes| o2 | aio| 2013 Dia | 01 | mes| o3 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERAS5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | PAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3814300 Dia| 22 | Mes| 11 | aio| 2012 Dia | 21 | mes| o2 | 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA 5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
bl Dia | 21 | Mes| 08 [amo] 202 | o] 20 | mes| 11 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERAS5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YUMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA YUMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S Dia| 16 | Mes| 05 | aio] 201 | Dia| 31 [ mes| 12 | amo | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5-4-40




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62002199 Dia | 04 | mes| o8 | aio| 2010 Dia | 23 | mes| o8 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO | ADMINISTRACION Y FINANCIERA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAl
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DE CALI -EMCALI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025240177 Dia | 11 | mes| s | aio | 2003 Dia | 03 | Mes| 09 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE OFICINA ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO AVENIDA 2 NORTE 10 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62002199 Dia | 04 | mes | 04 | Ao | 2000 pia | 25 | es| 05 | amo | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADMINISTRACION Y FINANCIERA CARRERA 6 null null ENTRE CALLE 10 Y 11
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: r bdos: l lﬂﬁo: l Dia: I I Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 9 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 1

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO >{ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Cali, Julio de 2025

A Wit

Fii DEL SERVIDOR PUBLQO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. ELL N "\ /(} Q

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA \v@-nu @
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL' del

Esfuarzo do todes

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que la Doctora, YOLANDA OBREGON OLIVEROCS, identificada con la cédula de ciudadania
No. 66.721.902, labor6 en la Gobermacion del Departamento del Valle del Cauca, en dos
periodos desde ef 04 de abril de 2000 hasta mayo 25 de 2003 y desde ef 04 de agosto
2010 hasta el 23 de agosto 2010, en los cargos y con las funciones que relacionamos a
continuacién, de conformidad con los Manuales de Funciones que se expidieron para la época:

Total Tiempo de servicio : ( 03 afios, 02 meses, 12 dias)

Horério: 8:00 AM - 12:00 PM
‘.00 PM - 6:00 PM

PRIMER PERIODO: (03 afios, 01 mes 22 dias)

Profesional Universitério: Codigo 340 Grado 01
Nivel: Profesional
Adscrito: Secretaria de Hacienda

AREA: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.
SUB AREA: SUBSECRETARIA ECONOMICA Y PRESUPUESTO

Funciones:

1. Participar en ia prograracién, formulacién y ajustes del proyecto de presupuesto de
ingresos y gastos para cada vigencia.

Elaborar €l Plan Finandiero de! Departamento para cada vigencia fiscal.

Elaborar, revisar y ajustar las proyecciones financieras de ingresos y gastos, segun & Pian
de Desempefio y &l Plan de Desarrollo dei Departamento.

Proyectar el servicio anual de la deuda piiblica y sus modificaciones para vigencia fiscal.
Registrar, rendir y efectuar el seguimiento 2 la ejecucién del servicio de la deuda publica.
Controlar permanentemente la ejecucién presupuestal de los ingresos y de los gastos, la
anulacidn de registros, disponibilidades presupuestales y cancelacién de reservas.

Participar en la elaboracién y seguimiento de los proyectos de ordenanza, decretos y
resaluciones que afectan el presupuesto.general del Departamento.

Revisar y apoyar en la etaboracién de las actas de constitucién de reservas, cuentas por
pagar y actas de cancelacién de saldos de reservas, de cada una de las dependendas de la
Gobernacién del Vafle del Cauca. :

®m N pus WN

1

Culle 10 Carrera 6 y 74Pise 4
Aelifonos: 6200000 Et 2199/ 6200056 Fax, 6200194
WA :gobernaciondelialle. gov.co
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ‘W@EE @
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL del Cauca

Esfuarzo do totlos

9. Analizar, proyectar y realizar seguimiento 2 la ejecucién y perspectivas de los gastos de
personal de la planta de cargos del Departamento.

10. Recibir, consolidar, analizar y apoyar en la parte presupuestal y financiera a los
establecimientos de salud del orden departamental,

11. Realizar los cierres mensuales del presupuesto y rendir los informes a los 6rganos de control
y dependencias que requieran utilizar la informacién presupuestal.

12. Realizar las demds funciones que le sean asignadas inherentes a la naturaleza de! cargo de
acuerdo con la profesidn del empleado y que contribuyan al logro de los objetivos de la
dependencia y de la Gobernacidn del Valle del Cauca.

SEGUNDO PERIODO: (04-08-2010)
Total Tiempo: (20 dias)

Cargo: Director Técnico Cédigo 009 Grado 02
Nivel: Directivo.

Adscrito: Secretaria de Hacienda

Cargo Jefe Inmediato: Secretario de Despacho

Funciones:

1. Partidpar en la formulacién de propuestas de politicas y de los planes, programas y
proyectos de la Secretaria.

2. Apoyar al Secretario de Despacho en el ejercicio de sus competenclas, de conformidad con

la:c:rlentaciones y delegaciones que éste defina y coordinar las actividades de la Direccién

Técnica.

Representar al Secretario de Despacho en aquellos asuntos que éste expresamente lo

determine.

Velar por el cumplimiento de la misién, funciones, responsabilidades, politicas, planes,

programas y proyectos de competenda de la Secretaria.

Dirigir, coordinar y controlar la formulacién y ejecucién de programas y proyectos relativas a

la gestién administrativa y financiera de la Secretaria.

Coordinar todos lo referente a la Administracion del Talento Humano a su cargo. .

Elaborar la informadién para dar soporte a las acciones legales que se presenten por o en

contra del Departamento respecto de asuntos de competencla de la Direccién Técnica.

Conceptuar y absoiver consultas técnicas sobre asuntos que el Secretario de Despacho

‘someta a su consideracién.

Divulgar y velar por e cumpiimiento de las normas que regulan el gjercicio de las

competencias de la Secretaria y Realizar las demds disposiciones que regulan los procesos,

procedimientos y tramites internos.

10. Adelantar las gestiones necesarias para garantizar ia cabal coordinacién de acciones entre la
Secretaria y Realizar las demds dependencias départamentales.

11. Presentar los informes que le $ean solicitados por el Secretario de Despacho.

® ® No w o w

2

Calle 10 Carrera 6 y 74Piso 4
Telifonos: 6200000 Exz 2199/ 6200056 Fiux, 6200194
WIWW gobernaciondefyalle.gov.co
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA M@H U @
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

E:luerzo de todos

12 Delegar en los fundonarios de la Direccion Técnica el ejercicio de funciones de su
competencia, con observancia de las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
13. Realizar las demas funciones asignadas por el Secretario de acuerdo con el nivel y el area

de desempefio del cargo.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Cali, 2 los dieciséis (16) dias de! mes de
Mayo de 2011.

JOHN GIRON BERMUDEZ

.6 01462_7

3
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EMCALI

Santiago de Cali, U (Faadi ],
8316DPH- q ~ - T

EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION GG NO. 001485 DEL 6
DE OCTUBRE DE 2003,-EL SUSCRITO JEFE DE DEPARTAMENTO DE
-‘PLANEACION HUMANA Y ORGANIZACIONAL DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCAL! E.I.CEE.
ESP.

CERTIFICA
Que la sefiora YOLANDA OBREGON OLIVEROS, identificada con cédula de
ciudadania No. 66.721.902, prestd sus servicios a Empresas Municipales de Calii,
desde el 11 de junio de 2003 hasta el 03 de septiembre de 2007.
Que durante su estadia én EMCALI EICE ESP ocupé los siguientes cargos:

JEFE DE DEPARTAMENTO, Departamento de Presupuesto 11/06/2003.
DIRECTOR, Direccién de Presupuesto de la Gerencia de Area Financiera 20/05/2004.

Que al momento de su retiro ocupaba el cargo de DIRECTORA DE PRESUPUESTO,
Gerencia de Area Financiera 03/09/2007.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para tramite personal.

Lapresente cettificacién se firma a los 01  dias del mes de marzo de 2012.

A mEmEEA |
; %
- - - -

SaE . . PRO-DEY
. i urefR! ¢
RODRIGO FERNANDEZ DE SOTO SAAVEDRA PHO-DEE ' uol {L):
Jefe Departamento Planeacion Humana'y Organizacional | umt Atk
Ni. 8903990034 T DHL>
Consecutive: 28-1 S \ S
Registro: 6223- Retirado. 20 5
Prayect6 y. Elabord. Lma Gladys Giraldo Martinez: \% ’2'0'“977 32
SANTIAR
00
Fﬁg $1 .000.
“$1.000.00

GERENCIA DE AREA GESTION HUMANA ¥ ADIINIS IRATIVA
Departsmenio 0o Pleneucon Humany y Qryganizecors!
_-wmwuww BYYSITD! msaro 8994374’

Arop Furcionol Hstonhios Lobarales
CAM « TORRE EMCALI P50 6
rofornnngozduso@omeal com co
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Alealdia t/e Yumbo

EL PROFESIONAL ESPECIALIZAB®, COORDINADOR DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA'Y
RECURSOS FISICOS

CERTIFICA:

Que la Doctora Yolanda 0breg¢n Oliveros identificada con |a cédula de
Municipio de Yumbo, desde e 16 de Mayo al 31 de Diciembre de 2011,
desempeﬁéndosecomoSecretariodeDespmho adscrita a Ia Secretaria de
Hacienda Municipal, vinculada mediante nombramiento ordmario, su ulimo
salario mensual fue de $6.131.825'Mcte.

Yuimbo, 29 de Febrero de 2012

DOUGLAS STTUARD ROMA
Profesional Especializado, Coordinador del Grupo de Talento Humano de la
Secretaria de Gestién Humana y Recursos Fisicos
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PROCESOQ GESTION DE CALIDAD | CODIGO: GJ-Fro3

DJU-CS-0250-2019

CERTIFICADO DE CONTRATO TVERSION: 1 l
- | FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA | 17-05-2018
LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA
CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré gque el(a) Serior(a) o Entidad YOLANDA
OBREGON OLIVEROS, identificado{a) con cédula de ciudadania No. o Nit.

66.721.902, suscribio

el(os) contrato{s) con el Senado de la Republica Nit.

899.999.103-1, con la informacidn detalla a continuacion:

Segun certificacién DJU-CS-2315-2018

| Numero contrato y
| fecha de suscripcion

496 del 17 de agosto de 2012

Fecha acta de inicio

1 21 de agosto de 2012

Prestar los servicios profesionales en la Divisién Juridica dei
Senado de la Republica

| Objeto del contrato

| Obligaciones

1. Asesorar a la junta de licitaciones, en la estructuracién de
estudios previos y proyectc de pliego de condiciones. 2.
| Asesorar al Comité evaluador en la evaluacion de los requisitos
| financieros y econdmicos de las propuestas presentadas por
llos oferentes en los procesos de seleccion. 3. Asesorar a la
| divisién juridica en la respuesta de observaciones hechas al
| proyecto y/o pliegos definitivos de condiciones hechas por los
'oferentes participantes en los procesos de seleccion. 4.
'Asesorar a la Divisién Juridica en el cumplimiento del Plan de
| Mejoramiento, suscrito ante la Contraioria. 5. Apoyo en la
| liquidacion financiera de contratos. 6. Apoyo en la liquidacion
| financiera de contratos. 7. Y las demas que surjan y se estimen
| pertinentes para el cabal desarrolio de las funciones de la
Division Juridica.

l' Plazo de Ejecucion

Tres (3) meses

Valor

| Dieciséis millones quinientos mil pesos m/cte. (£16.500.000.00)

Valor mensual

I Mensualidades vencidas de cinco millones quinientos mil pesosI
m/cte. ($5.500.000.00) o proporcional por fraccion laborada
sobre el valor del mes. 5

Supervisor del
contrato

Astrid Salamanca Rahin — Jefe Division Juridica

Cesion

(No apiica)

Adiciones,
prorrogas

Adicionar actividades: 1. Asesorar a la junta de licitaciones, en
la estructuracién de estudios previos y proyecto de piiego de
condiciones. 2. Asesorar al Comité evaluador en la evaiuacion
de los requisitos financieros y econdmicos de las propuestas
presentadas por los oferentes en los procesos de seleccion. 3.
Asesorar a la division juridica en la respuesta de observaciones
hechas al proyecto y/o pliegos definitivos de condiciones
hechas por los oferentes participantes en ios procesos de
seleccion. 4. Asesorar a la Divisidon Juridica en el cumplimiento
del Plan de Mejoramiento, suscrito ante la Contraloria. 5.
Apoyo en la liquidacién financiera de contratos. 6. Apoyo en la
liquidacion financiera de contratos. 7. Y las demas que surjan y
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fm i
'CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
FECHA DE APROBACION: |
SENADO DE LA REPUBLICA | i7052018

se estimen pertinentes para el cabal desarrollo de las funciones
de la Division Juridica. (...) 20. Asescrar a la Divisién Juridica
en el Proceso de estructuracion de presupuesto del Senado de
la RepUblica para la vigencia 2013, Asesorar a la Division|
Juridica del Senado de la Republica en ia actualizacion y
organizacion del Plan de Compras de la vigencia actual y de la |
vigencia 2013, asistir en calidad de invitado permanante a las
reuniones que realice el Comité de Compras de la Entidad. 21.
'Asesorar a la Division Juridica en ia evaluacién de los
‘indicadores econémicos y financieros de los proceso de
!selecc&én que adelante el Senado de la Republica, Revisar y
'cotejar los valores y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de las cuentas de cobro que presentan los contratistas
para su respeclivo pago.

\/alor del contrato; dieciocho millones quinientos cincuenta mil
pesos micte. ($18.550.000.00)
Suscrita; 12 Oct. 2012

Otrosi (No aplica) 3 2 ]
Suspensiones (No aplica) 319K

Reinicio ' (No aplica)

'Valor total 1$$18.550,000

Terminacién (No aplica)

anticipada i o
Fecha de 20 de noviembre de 2012

terminacion r

Estado del contrato | Finalizado g

Calificacion del

.cumplimiento A satisfaccion

Nimero contrato y
fecha de suscripcion

886 del 22 de noviembre de 2012

 Fecha acta de inicio

S

22 de noviembre de 2012

. Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales en 7 la Direccion General'
Administrativa del Senado de la Republica

|
_Obligaciones

1. Asesorar a la junta de licitaciones. en la estructuracion de |
estudios previos y proyecto de pliego de condiciones. 2.
| Asesorar al Comité evaluador en la evaluacion de los requisitos
financieros y econémicos de las propuestas presentadas por
los oferentes en los procesos de seleccion. 3. Asesorar a la
Direccién General Administrativa en la respuesta de
observaciones hechas al proyecto y/o pliegos definitivos de
condiciones hechas por los oferentes participantes en los!
procesos de seleccién. 4. Asesorar a la Direccicn General
Administrativa en el cumplimiento del Plan de Mejoramiento |
suscrito con la contraloria. 5. Apoyar la revision de la
liquidacion financiera de los contratos suscritos por la entidad.
8. Asesorar a la Direccion General Administrativa en el proceso
de estructuracion de! presupuesto de! Senado de la Republica
para la vigencia 2013. 7. Asesorar a la Direccion General|
Administrativa en la actualizacion y organizacién del Plan de |
Compras de la vigencia actual y de la vigencia 2013, y asistir
en calidad de invitado permanente a las reuniones que realice
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fro3
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
- FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05-2018

el Comité de Compras de la Entidad. 8. Asesorar a la Direcciion
General Administrativa en la evaluacion de los indicadores
econdmicos y financieros de los procesos de seleccidon gue
adelante el Senado de la Republica y, revisar y cotejar los
valores y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de las
cuentas de cobro que presentan los contratistas para su
respectivo pago. 9. Presentacidn de informacion y todas las
demas actividades solicitadas por el supervisor en desarroilo
del objeto contractual. 10. Las demas que se desprendan de (2
naturaleza del objeto del contrato y guarden estrecha relacién
con la profesién del CONTRATISTA.

Plazo de Ejecucidon

Tres (3) meses

|Valor

Veintitin millones de pescs micte. ($21.000.000.00)

|
|

Valor mensual

Pagaderos en mensualidades vencidas de siete millones de
pesos micte. ($7.000.000.00) o proporcional por fracc:om
laborada sobre el valor del mes.

Supervisor del
{ contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Administrativa
| Cesién {No aplica)
Adiciones, Adicionar: dos millones de pesos m/cte. ($2.000.000. 00)
prorrogas Suscrita: 25 Ene. 2013 |
Otrosi (No aplica) SIRH
Suspensiones (No aplica) |
| Reinicio (No aplica)
| Valor total $23.000.000
Terminacion | (No aplica)
anticipada -
Fecha de 121 de febrero de 2013
terminacion |
Estado del contratoe | Finalizado
Calificacion del
cumplimiento A satisfaccién

Nimero contrato y
fecha de suscripcioén

205 del 21 de febrero de 2013

Fecha acta de inicio

22 de febrero de 2013

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como contadora publica
en la Direccién General del Senado de la Republica.

|
|
| Obligaciones

1. Asesorar a la Direccion General Administrativa en el proceso
de seguimiento a la ejecucion del presupuesto del Senado de fa
Republica para la vigencia 2013. 2. Asesorar a la Direccion
General Administrativa en la evaluacion de ios indicadores
econdmicos y financiercs de los procesos de seleccion que
adelante el Senado de la Republica y, revisar y cotejar ios
valores y aportes al Sistema de Seguridad Social integral de las
cuentas de cobro que presentan los contratistas para su
respectivo pago. 3. Revisar los actos administrativos que
suscriba Ia Direccion General concernientes a2 temas de indole
contable y presupuestal. 4. Las demas obligaciones inherentes
a la naturaleza del objeto contractual y que se desprendan de
la propuesta presentada. 5. Acatar las observaciones

impantidas por el Supervisor del contrato.
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CODIGO: GJ-Fro3

PROCESO GESTION DE CALIDAD 0: GJ-Fri3
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
% SENADO DE LA REPUBLICA FECHA DE APROBACION:

| 17052018

Plazo de Ejecucién

=t =]
Hasta el 30 de mayo de 201 3

Valor

Cuatro milk millones de pesos m/cte. ($4.000.000.00)

Valor mensual

Un primer pago fijo para el mes de febrero de un millén de
pesos m/cte. ($1.000.000.c0), y tres pagos de un miilon de
pesos micte. ($1.000.0C0.00) en mensualidades vencidas para
los meses de Marzo Abril y Mayo de 2013,

Supervisor del
contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Adminisirativa |
'Cesién (No aplica) i S |
Adiclones. (No aplica)
Lrorrogas
Otrosi | (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica) =3 Sl il
Valor total $1.000.000 RS TY
‘Clausula primera: Terminacién Contractual: Dar por terminado
anticipadamente y de manera concertada, el Contrato de
' Prestacion de Servicios Profesionales No. 205 celetrado el 21
' de febrero de 2013.
Clausula segunda: Vigencia de la Terminacion: La facha en la|
que se entiende efectivamente realizada la terminacién es a
partir del 1 de marzo de 2013.
Clausula tercera; Que se liquide el Contrato de Prestacion de‘
| Servicios Profesionales No. 205 celebrado el 21 de febrero de
i2013 segun la terminacion bilateral de mutuo acuerdo por las!
partes. ,
- Suscrita: 1 de marzo de 2013 ‘
'Acta de liquidacion:
| Clausula primera: Liquidar el Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. 205 celebrado el 21 de febrero de |
2013, celebrado entre el Honorable Senado de la Fepublica y’
| Yolanda Obregon Oliveros asi:
] « Valor inicial Contrato 205/13; $4.000.000
1 e Valor adicionado: 0
' e Valor total del contrato: $4.000.000
e Valor pagado al contratista: $1.000.000
Terminacién .« Saldo a favor del Senado: $3.000.000
anticipada ' Suscrita; 1 Mar. 2013
Fecha de | A partir del 1 de marzo de 2013,
terminacion ==
Estado del contrato | (No aplica) i T
Calificacion del
{cumplimiento {No aplica) |

Numero contrato y
fecha de suscripcion

321 del 18 de marzo de 2013

Fecha acta de inicio

18 de marzo de 2013

L

"Prestacidn de servicios profesionales como contadora pubhcal

en la Direccibn General Administrativa del Senado de la.

‘.

Objeto del contrato | Repulblica
Obligaciones 1. Asesorar a la Junta de Licitaciones en la estructuracion de
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fro3
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: §
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LAREPUBLICA 17.05-2018

los indicadores de capacidad financiera de Proyecto y pliego de
Condiciones de los procesos de seleccion que adelante el
Senado de ia Reptblica. 2. Asesorar al Comité Evaluador en ia
evaluacion de los requisitos financieros y econémicos de las
propuestas presentadas por los oferentes en los precesos de
seleccion. 3. Asesorar a la direccién Administrativa en la
respuestas de observaciones hechas al proyecto ylo pliego de
condiciones hechas por los oferentes participantes en los
procesos de seleccion. 4. Asesorar a la Direccion General
Administrativa en el cumplimiento del Plan de Mejoramiento
suscrito con la contraloria. 5. Apoyar la Revision de [a
Liquidacion financiera de los contratos suscritos por fa entidad.
8. Asesorar a la Direccidon General Administrativa en el proceso
de seguimiento a la ejecucién del presupuesto del Senado de la
Republica para la vigencia 2013. 7. Asesorar a la Direccion
Generai Administrativa en la evaluacion de los indicadores
econémicos y financieros de los procesos de seleccion que
adelante el Senado de la Republica y, revisar y cotejar los
valores y aportes al Sistema de Seguridad Social integrai de las
cuentas de cobro que presentan los contratistas para su
respectivo pago. 8. Revisar los actos administrativos que
suscriba la Direccion General concemientes a temas de indole
contable y presupuestal. 8. Las demas obligacicnes inherentes
a la naturaleza del objeto contractual y que se desprendan de
la propuesta presentada.

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de junio de 2013

Valor

Veintisiete millones de pesos m/cte. ($27.000.000.00) |

Valor mensual

Un primer pago fijo para el mes de marzo de siete millones de |
pesos micte. ($7.000.000.00), un segundo pago para el mes de |
abril por un valor de siete millones de pesos micte. |
($7.000.000.00), un tercer pago para el mes de Mayo por un |
valor de siete millones de pesos micte. ($7.000.000.c0), y un|
aftimo pago para el mes de junio por valor de seis millones de%

pesos m/cte. ($6.000.600.00). {

Supervisor del
_contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Administrativa
Cesidén {No aplica) «
Adicionar actividad: 1.(...). 21. Asesorar financiera y
presupuestalmente a la Direccion General del Senado de la
Republica como miembro de la Junta Directiva de
FONPRECON, en todas las actividades que se requiera en
|ejercicio de las funciones que le asisten por la calidad de
| miembro que ostenta del cuerpo colegiado antes mencionado.
| Adicionar el valor de nueve millones quinientos mil pesos m/cte.
($9.500.000.00)
Adiciones, Prorrogar: Hasta el 15 de julio de 2013
prorrogas Suscrita: 20 de junio de 2013
Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $36.500.000
Terminacion (No aplica)

Pagina 5 de 20

Ao

Centro Cultural Gabrnel Garcia Marquez - CaZe 11 No. 5§ - 80 - Pisa: 3 - Patio José Eustasio Rivera
Teléfono. 3822320 — 3822317 - junidica@senado.gov.co




= e g PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJFr03
** CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
i "FECHA DE APROBACION: |

| SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018
anticipada : ” T H
Fecha de Julio 15 de 2013
terminacién
Estado del contrato | Finalizado N
Calificacion del ‘
cumplimiento A satisfaccién

'Namero contrato y
fecha de suscripcién

530 del 23 de julio de 2013

Fecha acta de inicio

25 de julio de 2013

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como asesora financiera
|y presupuestal en la Direccion General Administrative

Obligaciones

1. Asesorar a la Direccion General Administrativa en el proceso
de seguimiento a la e;ecuc:én del presupuesto del Senado de la
Republuca para la vigencia 2013. 2. Asesorar a la Direccion
General Administrativa en el seguimiento del Plan de Compras
de la vigencia 2013, y asistir en calidad de invitado permanente
a las reuniones que realice el Comité de Comgpras de la|
Entidad. 3. Asesorar a la Direccion General Administrativa en la |
evaluacion de los indicadores econémicos y financieros de los
procesos de seleccion que adelante el Senado de Iz Republica |
y, revisar y cotejar los valores y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de las cuentas de cobro que
' presentan los contratistas para su respectivo pago. 4. Revisar |
'los actos administrativos que suscriba la Direccién General
concernientes a temas de indole contable y presupuestal. S

Asesorar financiera y presupuestaimente a la Direccion General |
del Senado de la Republica como miembro de la Juntal
Directiva de FONPRECON, en todas las actividades que se
requiera en ejercicio de las funciones que le asisten por la
calidad de miembro que ostenta del cuerpo colegiado antes
mencionado. 6. Participar como evaluadora de las aropuestas
i que se presenten en los procesos de contratacion gue adelanta |
'la entidad, cuando asi lo requiera la Direccion General. 7. Las |
(demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto
contractual y que se desprendan de la propuesta presentada. |

' Plazo de Ejecucion | Hasta septiembre 30 de 2013 =3 }
| Diez millones doscientos cincuenta mil pesos micte. |
' Valor ($10.250.000.00) :

'Valor mensual

| cuatro miliones de pesos m/cte. ($4.00.000.c0).

Un primer pago para el mes de julio de dos miliones doscientos |
cincuenta mil pesos micte. ($2.250.000.00), un segundc pago
para el mes de Agosto de cuatro millones de pesos micte.
($4.00.000.00) y, un tercer pago para el mes de Septiembre de

Supervisor del
confrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Administrativa
Cesién (No aplica) B
Adiciones, (No aplica)
 prorrogas d
' Otrosi (No aplica)
| Suspensiones (No aplica) _oxnfaR
| Reinicio (No aplica)

Centro Cuttural Gabrie! Garcia Marquez - Calle 11 No. 5~
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e PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03
; CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
== SENADO DE LA REPUBLICA it sl ROBACION:
Valor total [$10.250.000
Terminacion (No apiica)
anticipada
Fecha de Septiembre 30 de 2013
terminacién
Estado del contrato | Finalizado
Calificacion del
cumplimiento A satisfaccién

Namero contrato y
fecha de suscripcién

802 del 4 de octubre de 2013

Fecha acta de inicio

4 de octubre de 2013

Objeto del contrato

Prestacién de servicios profesionales como asesora financiera,
contable y presupuestal en la Direccién General Administrativa
del Honorable Senado de la Republica

Obligaciones

1. Asesorar a la Direccién General Administrativa en el proceso
de seguimiento a la ejecucion del presupuesto del Senado de la
Republica para la vigencia 2013. 2. Asesorar a la Direccion
General Administrativa en el seguimiento del Plan de Compras |
de la vigencia 2013, y asistir en calidad de invitado permanente |
a las reuniones que realice el Comité de Compras de la|
Entidad. 3. Asesorar a la Direccién General Administrativa en Ia |
evaluacion de los indicadores econdmicos y financieros de ios |
procesos de seleccion que adelante el Senado de la Republica
y. revisar y cotejar los valores y aportes al Sistema de!
|Segurida¢ Social Integral de las cuentas de cobro que |
presentan los contratistas para su respectivo pago. 4. Revisar |
los actos administrativos que suscriba la Direccion General |
concernientes a temas de indole contable y presupuestal. 5.
Asesorar financiera y presupuestaimente a la Direccion General
{del Senado de ia Republica como miembro de la Junta
| Directiva de FONPRECON, en todas las actividades que se
‘requiera en ejercicio de las funciones que le asisten por la
calidad de miembro que ostenta del cuerpo colegiado antes
mencionado. 6. Participar como evaluadora de las propuestas
que se presenten en los procesos de contratacion que adelanta
la entidad, cuando asi lo requiera la Direccion General. 7. Las
demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto
contractual y que se desprendan de la propuesta presentada.

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de 2bril de 2014

Valor

Veintiocho millones de pesos m/cte. ($28.000.000.00)

{
' Valor mensual

Pagos mensuales para los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2013 y enero, febrero marzo y abril de 2014
correspondientes a la suma de cuatro millones de pesos micte.
{$4.000.000.00)

Supervisor del !
contrato Astrid Salamanca Rahin — Jefe Division Juridica |
Cesién (No aplica) {
Adicionar: cuatro millones de pesos micte. ($4.000.000.c0) |

i Prorrogar: treinta (30) dias hasta e! 30 de mayo de 2014 }
'Adiciones, Valor total: treinta y dos millones de pesos micte. 1
prorrogas ($32.000.000.00) |
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ.Fr03
CERTIFICADO DE CONTRATO TVERSION: 1 S
50 i | FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA | STanc0m i
==

Suscrita: 17 02 14

| Prorrogar; hasta el 30 de junio de 2014

Adicionar: cuatro millones de pesos m/cte. ($4.000.000.00)

Valor ftotal: treinta y seis milones de pescs micte.
Adiciones, ($36.000.000.00)
 prorrogas _ Suscrita: 29 04 14
| Prorrogar: hasta el 20 de julio de 2014
Adicionar: dos millones seiscientos sesenta y seis mil
seiscientos sesenta y seis pesos m/cte. ($2.666.666.00) ;
Vaior total: treinta y ocho millones seiscientos sesenta y seis
Adiciones, mil seiscientos sesenta y seis pesos m/cte. ($38.666.566.00) |
prorrogas Suscrita: 29 05 14
Otrosi ) (No aplica) = y 20050
' Suspensiones (No aplica) %
Reinicio | (No aplica) it
Valor total $38.666.666 6 .
Terminaciéon (No aplica) ;
anticipada ; et
Fecha de Julio 20 de 2014 f
terminacién . Sy
Estado del contrato | Finalizado 2 |
Calificacién del !
cumplimiento | A satisfaccion

'Namero contrato y
fecha de suscripcién

135 del 18 de julio de 2014

Fecha acta de inicio

21 de julio de 2014

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como contador plblico en |
| el Senado de la Republica '

|Obligaciones

1. Prestar servicios Profesionales como contador Publico en la
Direccién General Administrativa del Senado de la Republica!
desarrollando: * Asesorar a la Direcciéon General Administrativa |
en el procesc de seguimiento a la ejecucion del presupuesto
del Senado de la Republica para la vigencia 2013. * Asesorar a
la Direccion General Administrativa en el seguimiento del Plan |
de Compras de la vigencia 2013, y asistir en calidad de invitado
| permanente a las reuniones que realice el Comité de Compras
‘de la Entidad. * Asesorar a la Direccion General Administrativa
en la evaluacion de los indicadores econémicos y financieros
de los procesos de seleccion que adelante el Senado de la
Republica y, revisar y cotejar los valores y aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral de las cuentas de cobro que
presentan los contratistas para su respectivo pago. * Revisar
los actos administrativos que suscriba la Direccion General
| concernientes a temas de indole contable y presupuestal. *
Asesorar financiera y presupuestaimente a |a Direccion General
del Senado de la Republica como miembro da2 la Junta
Directiva de FONPRECON, en todas las actividades que se
requiera en ejercicio de las funciones que le asisten por la
calidad de miembro que ostenta del cuerpo colegiado antes
mencionado. * Participar como evaluadora de las propuestas |
| que se presenten en los procesos de contratacion que adelanta
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la entidad, cuando asi lo requiera la Direccion General.

' Plazo de Ejecucién

Dos (2) meses

Ocho millones de pesos m/cte. ($8.000.000.00)

‘Valor

' Valor mensual

Mensualidades vencidas de cuatro miliones de pesos micte.
($4.000.000.c0) o proporcional al tiempo ejecutado durante el
mes,

| Supervisor del
.contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Administrativa
| Cesion (No aplica) |
Adicionar: cuatro millones de pesos m/cte. ($4.000.000.c0) ;
Valor del contrato: doce millones de pesos micte.|
($12.000.000.00) :
Adiciones, Prorroga: un (1) mes mas
| prorrogas Suscrita: 19 Set. 2014
' Otrosi (No aplica) |
' Suspensiones (No aplica) |
. Reinicio (No aplica) {
' Valor total $12.000.000
i Terminacién {No aplica)
| anticipada
i Fecha de Hasta el 20 de octubre de 2014
terminacién
Estado del contrato | Finalizado |
Calificacion del | }
cumplimiento | Excelente |

Nimero contrato y
fecha de suscripcién

1

1451 del 8 de octubre de 2014

Fecha acta de inicio

21 de octubre de 2014

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como contador publico en
| el Senado de la Republica

Obligaciones

' 1. Prestar servicios profesionales como Contador Publico en la
| Direccién General Administrativa del Senado de ia Republica
| desarrollando: * Apoyar a la Direccién General Administrativa
en el proceso de seguimiento a la ejecucion de! presupuesto
del Senado de la Reptblica. * Brindar apoyo a la Direccién
General Administrativa en el seguimiento de ia ejecucion del
Plan de Compras, y asistir en calidad de invitado permanente a2
las reuniones que realice el Comité de Compras de la Entidad.
* Apoyar a la Direccién General Administrativa en la evaluacion
de los indicadores econdmicos y financiercs de los procesos de
seleccién que adelante el Senado de la Republica y, revisar y
cotejar los valores y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de las cuentas de cobro que presentan los contratistas
para su respectivo pago. * Revisar los actos administrativos
que suscriba la Direccion General concernientes a temas de
indole contable y presupuestal. * Brindar Apoyo financiero y
presupuestal a la Direccion General del Senado de la
Republica como miembro de la Junta Directiva de
FONPRECON, en todas las actividades que se requiera en
ejercicio de las funciones que le asisten por la calidad de

Pagina 9 de 20 Yg

Centro Cuitural Gabriel Garcia Mirquez - Calle 11 No. 5~ 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivers
Teléfono, 3822320 ~ 3822317 - juridica@senado.gov.oo




" [ cooico: GJ-Fro3

PROCESO GESTION OE CALIDAD | SO
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
- FECHA DE APROBACION:
SENADO OE LA REPUBLICA 17082018 o

miembro que ostenta del cuerpo colegiado antes mencionado. *
Participar como evaluadora de las propuestas que se presenten
en los procesos de contratacion que adelanta la entidad,
cuando asi lo requiera la Direccion General. , |

i Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de junio de 2015

Valor
AL

Cuarenta y un millones seiscientos sesenta y seis mil
seiscientos sesenta y siete pesos m/cte. ($41.666.667.00)

Valor mensual

Mensualidades vencidas de cinco millones de pesos micte.
i($5'°°°'°00'°°)' o proporcional al tiempo ejecutado durante el
‘mes

Supervisor del
contrato Astrid Salamanca Rahin - Directora General Adminisirativa
Cesion {9 (No aplica) 3 Foeicd bl
Prorroga: Hasta el 30 de julio de 2015
‘ Adicién: $5.000.000
' Adiciones, Valor total: $46.666.667 :
_prorrogas | Suscrita: 17 Jun. 2015 i
Prorroga: Hasta el 8 de septiembre de 2015 ‘
| Adicion: $5.000.000 \
Adiciones, ' Valor total: $51.666.667 .
prorrogas | Suscrita: 30 Jul. 2015 b |
Prorroga: quince {16) dias 1
Hasta el 23 de septiembre de 2015 I
, Adicién: $2.500.000 ’
Adiciones, Valor totai: $54,166.667
prorrogas Suscrita: 27 Ago. 2015
Otrosi (No aplica) \gire
| Suspender desde el dia 19 de junio al 29 de junio de 2015
' Reinicio e! dia 30 de junio de 2015
El termino de ejecucion del presente contrato es hasta el dia 8
de agosto de 2015
| Suspensiones Suscrita: 17 Jun, 2015 -
'Reinicio _(No aplica)
Valor total $54.166.667 4
' Terminacion (No aplica)
|anticipada _ ’ L i
Fecha de 26 de septiembre de 2015 }
terminacién dhigust) -
Estado del contrato  Finalizado Y , ﬁ‘
Calificacién del
cumplimiento Excelente AN B
z‘;‘;‘";':e‘;‘:";::i';c‘{o“ 287 del 23 de septiembre de 2015
'Fecha acta de inicio |28 de septiembre de 2015 ) i
Prestacion de servicios profesionales come contador publico en |
Objeto del contrato ' el Senado de la Republica E o
| Prestar servicios profesionales en la Direcciéen General|
Administrativa del Senado de la Republica desarroliando: 1.|
Brindar apoyo en el seguimiento a la ejecucion presupuestal del I
presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion, esto)
Obligaciones incluye Ia revision de los traslados presupuestales, solicitud de |
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vigencias expiradas y en general. 2. Apoyar en la revision de
las solicitudes de traslado y vigencias futuras tramitadas ante €l
Departamento Nacional de Planeacién. 3. Brindar apoyo 2 la
Direccion General Administrativa, en el seguimiento de la
ejecucion del Plan de Compras y asistir como invitado
permanente a las reuniones que realice el comité de compras
de la Entidad. 4. Brindar su apoyo en la revision y seguimiento
a la cancelacion de las reservas presupuestales y cuentas por
pagar constituidas para la presente vigencia y de la vigencia
2016. 5. Apoyar en ia revision de ias solicitudes de CDP y
Registro Presupuestal, que se proyecten para la firma de la
Directora General. 6. Apoyar a la Direccion General
Administrativa en la evaluacion de los indicadores econdémicos
y financieros de los procesos de seleccion que adelante el
Senado de la Republica. 7. Apoyar en la revision y cotejar los
valores y aportes al sistema de seguridad social integral de las
cuentas de cobro que presentan los contratistas para su
respectivo pago. 8. Brindar apoyo en la revision de los andlisis
del sector en lo que tiene relacion con fa parte presupuestal, de
los contratos suscritos por la Directora General. 8. Apoyar en el |
analisis y definicion de indicadores financieros de los procesos
contractuales que se adelanten en la Entidad y que le sean
delegados. 10. Brindar apoyo a la Direccién Generall
Administrativa, en la ejecucion del PAC y asistir como invitado |
permanente a las reuniones que realice el comité de PAC. 11. ‘
Participar en reuniones y comités que le sean delegados por la
Directora General. |

|

| Plazo de Ejecucion | Hasta el 30 de agosto de 2016 |
| Sesenta y seis milones ochocientos mil pesos micte. |

Valor ($66.800.000.00) |
| 'Sept. $800.000, Octbre. $6.000.000, Novbre. $6.000.000,
| Dicbre. $6.000.000, Enero $6.000.000, Febrero $6.000.000,
Marzo $6.000.000, Abril $6.000.000, Mayo $6.000.000, Junio

Valor mensual $6.000.000, Julio $6.000.000, Agosto $6.000.000.
Supervisor del

contrato Salamanca Rahin — Directora General

Cesién (No aplica)

Adicion: $12.000,000

Valor contractual total: $85.800.000

Adiciones, Prorroga: Hasta el 30/10/2016

prorrogas Suscrita: 30 Ago. 2016

Clausula primera: Modificar la estipulaciéon contractual No. 2 en
el sentido de incluir Ia obligacién especifica No. 12, 13 y 14 al
contrato de prestacién de servicios para el mes de diciembre de
2015 del contrato No. 287 de 2015, asi:

Brindar apoyo en el seguimiento a la ejecucion presupuestal del
presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion, esto;
mcluye la revision de los traslados presupuestales. solicitud de |
vigencias expiradas y en general. 2. Apoyar en la revision de
las solicitudes de traslado y vigencias futuras tramitadas ante el
Departamento Nacional de Planeacion. 3. Brindar apoyo 2 la|
‘ Direccién General Administrativa, en el seguimiento de la|
 Otrosi ejecucion del Plan de Compras y asistir como invitado |
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‘permaneme a las reuniones que realice el comité de compras
| de la Entidad. 4. Brindar su apoyo en la revision y seguimiento
'a la cancelacion de las reservas presupuestales y cuentas por
pagar constituidas para la presente vigencia y de Ia vigencia
2016. 5. Apoyar en la revision de las solicitudes de CDP y
Registro Presupuestal, que se proyecten para la fima de la
Directora General. 6, Apoyar a la Direccion Generall
Administrativa en la evaluacién de los indicadores econdémicos
y financieros de los procesos de seleccion que adelante el
Senado de la Republica. 7. Apoyar en la revision y cotejar los
valores y aportes al sistema de seguridad social integral de las
‘cuemas de cobro que presentan los contralistas para su
lrespecnvo pago. 8 Brindar apoyo en la revision de los analisis
'del sector en lo que tiene relacion con la parte presupuestal, de
|los contratos suscritos por la Directora General. 9. Apoyar en el
analisis y definicién de indicadores financiercs de los procesos
contractuales que se adelanten en la Entidad y que le sean
delegados. 10. Brindar apoyo a la Direccion General
Administrativa, en la ejecucion del PAC y asistir como invitado |
permanente a las reuniones que realice el comité de PAC. 11.

Participar en reuniones y comités que le sean delegzdos por la |
Directora General. 12. Brindar apoyo en la proyaccion del|
linforme del faltante de gastos de personal. 13. Brindar apoyo |
'en la desagregacion del presupuesto de la vigencia f scai 2016. ’
114, Brindar apoyo en |a revision de los informes de actividades

de los contratos a cargo de la Direccion Genera y de Ias‘
cuentas de cobro de meses anteriores. 1
Ciausula segunda: Adicionar siete millones de pesos m/cte '
($7.000.000.00).

Valor total: setenta y tres millones ochocientos mil pesos m/cle.

($73.800.000.00)

o Suscrita: 2 Dic. 2015 =
Suspensiones ' (No aplica) A B e
Reinicio '(No aplica) T i

Valor total i $85.800.000
Terminacion (No aplica)
anticipada L -]

'Fecha de Octubre 30 de 2016 f I
terminacién . _

’hgs,gado del contrato | Finalizado |
Calificacion del
cumplimiento | Excelente e J

Ndmero contrato y
fecha de suscripcion

808 del 4 de noviembre de 2016

Fecha acta de inicio

8 de nowembre de 2016

| Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesnonales como contador publico en |
el Senado de la Republica

| Obligaciones

Jsohcttud de vigencias futuras, vigencias expiradas y en general

Prestaciéon de Servicios profesuonales en la Direccion General |
{ Administrativa desarrollando las siguientes actividades: 1. |
'Brindar apoyo la revisidn de los traslados presupuestales,

de los diferentes tramites presupuestales a que haya lugar. 2.
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Apoyar en la revision de las solicitudes de traslado y vigencias
futuras tramitadas ante el Departamento Nacional de
Planeacién. 3. Brindar apoyo a la Direccién General
| Administrativa en el seguimientc de la ejecucién del Plan de
Compras y asistir como invitado permanente a las reuniones
que realice el comité de compras de la Entidad. 4. Apoyar en ia
revision de las solicitudes de COP y Registro presupuestal, que
se proyecten para la firma de Ia Directora General. 5. Apoyar a
la Direccidbn General Administrativa en la evaluacién de los
indicadores econémicos y financieros de los procesos de
seleccion que adelante el Senado de la Republica. 6. Apoyar
en la revision y cotejar los valores y aportes al sistema de
seguridad social integral de las cuentas de cobro que presentan
los contratistas para su respectivo pago. 7. Brindar apoyo en la
revision de los andlisis del sector en lo que tiene relacién con la
parte presupuestal, de los contratos suscritos por la Directora
General. 8. Brindar apoyo a ia Direccidn General
Administrativa, en la ejecucion del PAC y asistir como invitado
permanente a las reuniones que realice el comité de PAC. 9.
Participar en reuniones y comités que le sean delegados por la
Directora General.

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de marzo de 2017
Inicio suspension: 16 diciembre 20186, fecha de reinicio: 2 enero
2017

Valor

Veintisiete millones de pesos m/cte. ($27.000.000.c0)

Novbre. $6.000.000, Dicbre. $3.000.000, Enero $6.000.000.

Valor mensual Febrero $6.000.000, Marzo $6.000.000
Supervisor del
contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Valor a adicionar: $10.400.000 |
Valor total: $40.400.000 ‘3
Prérroga: cincuenta y dos (52) dias
Hasta el dia 22/05/2017
Cesibén Suscrita:
| Adiciones, (No aplica)
prorrogas !
'Adicion: $3.000.000 |
| Valor contractual total: $30.000.000
Modificaciones: suprimir ia suspension pactada
Otrosi  Suscrita; 12 Dic. 2016
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica) x
Valor total $40.400.000
Terminacion (No apiica)
anticipada S
Fecha de Mayo 22 de 2017
terminacion
Estado del contrato | Finalizado
Calificacién del
cumplimiento Excelente
[NGmero contratoy | 304 del 23 de mayo de 2017 ]
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| fecha de suscripcién fhi:
'Fecha acta de inicio | 24 de mayo de 2017

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como contador publico en
‘el Senado de la Republica

' Obligaciones

Administrativa desarrollando las siguientes actividades: 1.
Brindar apoyo la revision de los traslados presupuestales,
solicitud de vigencias futuras, vigencias expiradas y en general
de los diferentes tramites presupuestales a que haya lugar. 2.
Apoyar en la revision de las solicitudes de traslado y vigencias
futuras tramitadas ante el Departamento Nacional
Planeacién. 3. Brindar apoyo a la Direccion General
Administrativa, en el seguimiento de la ejecucion del Plan de
Compras y asistir como invitado permanente a las reuniones
' que realice el comité de compras de la Entidad. 4. Apoyar en la
‘revision de las solicitudes de CDP y Registro presupuestal, que
| se proyecten para la firma de Ia Directora General. 5 Apoyar a
la Direccion General Administrativa en la evaluacion de los
indicadores econdmicos y financieros de los procesos de
selecciéon que adelante el Senado de fa Republica. 6. Apoyar

seguridad social integral de las cuentas de cobro que presentan
los contratistas para su respectivo pago. 7. Brindar apoyo en la
revisién de los analisis del sector en lo que tiene relacion con ia
parte presupuestal, de los contratos suscritos por la Directora
General. 8. Brindar apoyo a la Direccion General
Administrativa, en la ejecucion del PAC y asistir como invitado
permanente a las reuniones que realice el comité de PAC. 9.

Directora General.

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de junio de 2017

Valor

 Siete millones seiscientos mil pesos micte. ($7.600.000. oo)

' Prestacion de Servicios profesionales en la Direccién General

de.:

en la revisidn y cotejar los valores y aportes al sstema de

Participar en reuniones y comités que le sean delegados porla

Valor mensual

. Mayo $1.600.000, Junio $6.000.000,
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Supervisor del
contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Cesion (No aplica) |
"Adiciones, (No aplica) 3 |
prorrogas i b . ]
Otrosi {No aplica) g |
Inicio suspensién: 21 de junio de 2017, reinicio ejecucién: 28 de |
junio de 2017
|El plazo de ejecucion del contrato es hasta el dia 7 de julio de
2017
Suspensiones Suscrita: 16 Jun. 2017
'Reinicio (No aplica) - =i
‘Valor total $7.600.000 ;
Terminacion (No aplica) i 5
'anticipada = =
Fecha de ' Julio 7 de 2017
terminacion
Estado del contrato | Finalizado
Calificacion del Excelente
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| cumplimiento == |

:‘e';',?:z‘;‘;‘;"s';‘;’c{m 535 del 10 de julio de 2017 |
' Fecha acta de inicio |11 de julio de 2017

Prestacion de servicios profesionales como contador publico en
el Senado de la Republica

. Objeto del contrato

| Obligaciones

{ Administrative, en el seguimiento de la ejecucion de! Plan de
' Compras y asistir como invitado permanente a las reuniones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccién General.
Administrativa desarrollando las siguientes actividades: 1. ‘

| Brindar apoyo Ia revisidn de los traslados presupuestales

solicitud de vigencias futuras, vigencias expiradas y en general |
de los diferentes tramites presupuestales a que haya lugar. 2
Apoyar en la revision de las solicitudes de trasiado y vngenctas'
futuras tramitadas ante el Departamento Nacional de
Planeacion. 3. Brindar apoyo a la Direccion Generai

que realice el comité de compras de Ia Entidad. 4. Apoyaren [a
revision de las solicitudes de CDP y Registro presupuestal, que
se proyecten para la firma de la Directora General. 5. Apoyar a2
la Direccion General Administrativa en la evaluacion de los
indicadores econoémicos y financieros de los procesos de
seleccion que adelante el Senado de la Republica. 6. Apoyar
en la revision y cotejar los valores y aportes al sistema de
seguridad social integral de las cuentas de cobro que presentan
les contratistas para su respectivo pago. 7. Brindar apoyo en la
revision de los andlisis del sector en lo que tiene relacion con la
p e presupuestal, de los contratos suscritos por fa Directora
General. 8. Brindar apoyo a !a Direccion General
Administrativa, en la ejecucién del PAC y asistir como invitado |
permanente a las reuniones que realice el comité de PAC. 9. |
Participar en reuniones y comités que le sean delegados poria |
Directora General

I
Plazo de Ejecucién

Hasta el 30 de agosto de 2017
Valor | Doce millones de pesos m/cte. ($12.000.000.00)
Valor mensual Julio $6.000.000. Agosto $6.000.000
Supervisor del
contrato Astnd Salamanca Rahin — Directora General
Cesion (No aplica)
Valor a2 adicionar: $3.000.000
Valor total: $15.000.000
Adiciones, Prorroga: Hasta el 15/09/2017
prorrogas Suscrita: 10 Ago. 2017
Otrosi {No aplica)
Suspensiones (No aplica)
 Reinicio (No aplica)
| Valor total $15.000.000
Terminacion (No aplica)
anticipada
Fecha de Septiembre 15 de 2017
terminacion |
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' Estado del contrato Finalizado wia
Calificacion del
.cumplimiento | Excelente

Numero contrato y
fecha de suscripcion

| 709 del 21 de septiembre de 2017

Fecha acta de inicio |

22 de septiembre de 2017

Lgbjeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como contador oublico en |
el Senado de la Republica |

i

Obligaciones

Prestacién de Servicios profes:onales en la Direccién General
Administrativa desarroliando las siguientes actividades:
1.Brindar apoyo la revision de los traslados presupuestales,
‘solicitud de vigencias futuras, vigencias expiradas y en general
| presupuestales a que haya lugar. 2. Apoyar en la revision de las
solicitudes de traslado y vigencias futuras tramitadas ante el
Departamento Nacional de Planeacion.3.Brindar apoyo a la
Direccion General Administrativa, en el seguimieito de la
ejecucién del Plan de Compras y asistir como invitado
permanente a las reuniones que realice el comité d= compras
de la Entidad. 4. Apoyar en la revision de las solicitudes de
CDP y Registro presupuestal, que se proyecten para ‘a firma de
la Directora General. 5. Brindar apoyo en la implementacion de
la NIIF en ia entidad. 6. Apoyar en la revision y cotejar los
valores y aportes al sistema de seguridad sacial inte3ral de las
cuentas de cobro que presentan los contratistas para su|
respectivo pago. 7. Brindar apoyo a la Direccién General
Administrativa, en la e)ecucién del PAC y asistir cono invitado]
permanente a las reuniones que realice el comité ce PAC. 8. |
Participar en reuniones y comités que le sean delegados de los ‘
diferentes tramites por la Directora General.

Plazo de Ejecucion

| Hasta el 30 de abril de 2018 ]

Valor

Cuarenta y cinco millones de pesos m/cte. ($45.000.000.00) ?

Sept. $3.000.000, Octbre. $6.000. 000, Novbre. $5.000.000,
Dicbre. $6.000.000, Enero $6.000.000, Febrero $8.000. 000

Valor mensual | Marzo $6.000.000, Abril $6.000.000,
Supemsor del
contrato Reinaldo Rafael Serpa Gonzalez — Director (e) General
Cesion |(No aplica) 5 14
Adiciones, (No aplica)
prorrogas L i
Otrosi (No aplica)
' Suspensiones (No aplica) T
| Reinicio (No aplica) £t |
Valor total  $45.000.000 -

| Terminacion
|anticipada

-de manera ooncenada. el Contrato de Prestacion d= Servicios
Profesionales No. 709 de 2017 celebrado el 21 DE|
SEPTIEMBRE DE 2017. 1
CLAUSULA SEGUNDA: De conformidad con lo estipulade en la
clausula decima séptima del contrato de prestacién de servicios
Profesionales No. 709 de 2017, este se entendera
efectivamente terminado a partir del 01 DE OCTUBRE DEJ
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|

2017, para todos los efectos fiscales, presupuestales y!
contractuales, la fecha hasta que se prestd el serv:clo«
correspondiente  al contrato de prestacion de sewzcuos,
profesionales No. 709 de 2017, es hasta el 01 de octubre de |
2017. 1
CLAUSULA TERCERA: Liquidar el Contrato de Prestacion de !
Servicios Profesionales No. 709 del 21 DE SEPTIEMBRE DE |
2017, celebrado entre el HONORABLE SENADO DE LA
REPUBLICA Y YOLANDA OBREGCN OLIVEROS asi:

Valor inicial Contrato 709/17, $45.000.000

Valor adicionado: $0.00

Valor por pagar al confratista por conceptc de Ia*
prestacion de servicios durante el mes de septiembre de
2017: $3.000.000

Saldo a favor del Senado: $42.000.000, Recursos
vigencia 2017 $18.000.000, Recursos vigencia 2018: '
$24.000.000
Suscrita: 4 Oct. 2017

Fecha de 01 de octubre de 2017
terminacion

Estado del contrato | Terminado
Calificacion del

cumplimiento A satisfacciéon

'Numero contrato y
fecha de suscripcién

842 del 4 de octubre de 2017

| Fecha acta de inicio

5 de octubre de 2017

Objeto del contrato

| Prestacion de servicios profesionales como contador publico en
‘el Senadc de la Republica

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa desarrollando las siguientes actividades: 1.
Brindar apoyo la revision de los traslados presupuestales,
| solicitud de vigencias futuras, vigencias expiradas y en general
' de los diferentes tramites presupuestales a que haya lugar. 2.
Apoyar en la revisién de las solicitudes de traslado y vigencias
futuras tramitadas ante el Departamento Nacional de
Planeacién. 3. Brindar apoyo a la Direccién General
Administrativa, en el seguimiento de la ejecucién del Plan de
Compras y asistir como invitado permanente a ias reuniones
que realice el comité de compras de la Entidad.4 Apoyar en ia
revision de las solicitudes de CDP y Registro presupuestal, que
se proyecten para la fiima de la Directora General. 5.Brindar
apoyo en la implementacion de la NIIF en la entidad16.Apoyar
en la revisién y cotejar los valores y aportes al sistema de
seguridad social integral de las cuentas de cobro que presentan
los contratistas para su respectivo pago. 7. Brindar apoyo a la
Direccién General Administrativa, en la ejecucién del PAC y
asistir como invitado permanente a las reuniones que realice el
comité de PAC. 8. Participar en reuniones y comités gue le
sean delegados por la Directora General. 9. Brindar apoye en el
seguimiento a la programacion y seguimiento a la ejecucion de
los proyectos de inversion. 10. Brindar apoyo en el
seguimiento: y andlisis a la ejecucion presupuestal. 11. Apoyar
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en la proyeccion de respuestas a los diferentes requerimientos |
de tipo presupuestal. 12. Apoyar en el seguimiento al
cumplimiento de los planes de mejoramiento.

Plazo de Ejecucién | Hasta el 30 de abril de 2018

Valor

'Noventa y dos millones cuatrocientos mil pesos micte.
|($92.400.000.00)

Valor mensual

'Octbre.  $13.200.000, Novbre. $13.200.000, Dicbre.
$13.200.000, Enero $13.200.000, Febrero $13.200.C00, Marzo
$13.200.000. Abril $13.200.000.

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General e
Cesion (No aplica)
Valor a adicionar: $26.400.000
Valor total: $118.800.000
Adiciones, Prorroga: Hasta el 30 de junio de 2018
prorrogas Suscrita: 30 Abr. 2018 S
' Valor a adicionar: $18.800.000
| Valor total: $138.600.000
Adiciones, Prorroga: Hasta el 15 de agosto de 2018
_prorrogas Suscrita: 29 Jun. 2018 . 4
Otrosi (No aplica) - NPt |
‘Suspensiones | (No aplica) '
Reinicio (No aplica)
Valor total $138.600.000 o
Terminacion ' (No aplica)
anticipada 7
Fecha de Agosto 15 de 2018
 terminacioén
. Estado del contrato | Finalizado E = det
| Calificacion del
cumplimiento Excelente

Numero contratoy |
fecha de suscripcion

323 del 29 de agosto de 2018

Fecha acta de inicio | 30 de agosto de 2018

Objeto del contrato | el Senado de la Republica

Prestacion de servicios profesionales como contador piblico en |

lggljgaciones

Prestacion de servicios profesionales en el Senado de Tal

Republica  adelantando las  siguientes  aclividades
OBLIGACIONES POR FUNCIONAMIENTO. 1 Brindar apoyo a
la Direccién General Administrativa, en el seguimiento de la
ejecucion del Plan de Compras y asistir como invitado
‘permanente a las reuniones que realice el comité de compras
‘de la Entidad. 2. Brindar apoyo a la Direccién General
Administrativa, en la ejecucién del PAC y asistir como invitado
permanente a las reuniones gue realice el comite de PAC. 3.
Participar en reuniones y comités que le sean delegados por la
Directora General. 4. Apoyar en la proyeccién de oficios a los '
diferentes requerimientos de tipo presupuestal, financiero y
contable. OBLIGACIONES POR INVERSION. 5. Apoyar
financieramente las actividades relacionadas con procesos pre
'y contractuales, relacionados con los componentes del
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| proyecto: "Fortalecimiento y actualizacion de los sistemas de
'informacion y de la plataforma tecnoldgica del Senado de la
Republica en el territorio nacional”.6.Apoyar desde el punto de
vista financiero y contable en la fase de programacion,
ejecucion y cierre del proyecto: "Fortalecimiento y actualizacién
de los sistemas de informacién y de la plataforma tecnolégica
del Senado de la Republica en el territorio nacional”. 7. Apoyar
la supervision en la actualizacion financiera y tramites
presupuestales solicitados en ila fase de programacién y
ejecucién de los componentes del proyecto: "Fortalecimiento y
actualizacion de los sistemas de informacion y de la plataforma
tecnoldgica del Senado de la Repubiica en el teritorio
nacional”. 8. Apoyar en la preparacion de informes de tipo
financiero y presupuestal necesarios para el cumplimiento del
plan de pagos de los contratos que se celebren dentro dei
marco de proyecto. "Fortalecimiento y actualizacién de los
sistemas de informacion y de la plataforma tecnoidégica de!
Senado de ia Reptiblica en el territorio nacional”. 9. Brindar
apoyo en la identificacion de nuevos requerimientos y/o ajustes
a los ya existentes, que permitan de desarroliar cada uno de los
objetivos especificos planteados en el marco del proyecto:
“Fortalecimiento y actualizacion de los sistemas de informacion
y de la plataforma tecnolégica del Senado de la Republica en el
territorio nacional”.

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de septiembre de 2018

Catorce millones novecientos sesenta mil pesos micte.

Valor ($14.960.000.00)

Valor mensual Agosto $1.760.000, Septiembre $13.200.000

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General

Cesion (No aplica)

Adiciones, {No aplica)

rorrogas

Otrosi (No aplica)
' Suspensiones (No aplica) |
' Reinicio (No aplica) |
| Valor total $14.960.000 5

Terminacién (No aplica)

anticipada

Fecha de Septiembre 30 de 2018

terminacion

Estado del contrato | Finalizado {

Calificacion del |

cumplimiento | Excelente !

Numero contrato y
fecha de suscripcion

. 589 del 17 de octubre de 2018

Fecha acta de inicio

18 de octubre de 2018

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales en la Direccién Generall
Administrativa del Senado de ia Repiblica |

Obligaciones

Prestacion de servicios profesional en la Direccion General

Administrativa desarrollando las siguientes actividades: L
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Apoyar a la Direccion General Administrativa, en la ejecucién]
del PAC y asistir como invitado a las reuniones que realice el
comité de PAC; 2. Participar en reuniones y comités que le
sean delegados por la Directora General: 3. Proyectar y revisar
oficios a los diferentes requerimientos de tipo presupuestal,
financiero y contables; 4. Auxiliar a la division juricica en los
| calculos de las proyecciones para las provisiones judiciales y
|cuentas de orden, que deben ser enviadas a la seccidon de
contabilidad; 5. Brindar apoyo desde la Direccion General
Administrativa a la division de recursos humanos en temas
relacionados la ejecucién de la némina y procesos relacionados
con la liquidacién de la misma; 6. Realizar el seguimento de la
ejecucidn del Plan de Compras y asistir como invitado|
permanente a las reuniones que realice el comité d= compras |
de la Entidad: 7. Revisar y cotejar los valores y 2portes al|
sistema de seguridad social integral de fas cuentas de cobro'
que presentan los contratistas para su respectivo pago.

Plazo de Ejecucién

|
'Hasta el 31 de diciembre de 2018

Veintisiete  millones  quinientos  mil  pesos  m/cte.

Valor (827.500.000.00)

Valor mensual Octbre. $5.500.000, Novbre. $11.000.000. Dicbre. $11 .000.000
' Supervisor del '
|contrato Astnd Salamanca Rahin - Directora General

Cesion (No aplica)

Adu:nones. | (No aplica)

prorrogas ! s

Otrosi - ' (No aplica) =1

Suspensiones (No aplica) ;

Reinicio (Noaplica) S 5 '
'Valor total $27.500.0C0.00 |
 Terminacién {No aplica) |
\anticipada

Fecha de {No aplica)

terminacion

Estado del contrato 'Hasta el 31 de diciembre de 2018

Calificacion del
cumplimiento

|(No aplica)

Dada en Bogota D.C_, a solicitud del interesado(a): a los siete (7) dias del mes de
febrero de dos mil diecinueve (2.018).

La presente certificacion, solo tiene efeclos informativos y Unicamente da fe sobre
los datos aqui incorporados de Ia relacién contractual.

Proyects: Maritza C4ET

W

Cenlro Cultural Gabriet Garcia Marquez - Calle 11 No. 5—
Teléfono. 3822320 - 3822317 - juridica@senado.gov.co
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Departamento del Valle del : ‘
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
W= ' CERTIFICACION Version: 01
L CONTRATO PRESTACION DE
S SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion . MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 - Pigina1de4d .

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 66721902 expedida en la ciudad de TULUA (VAL) , tiene en ejecucion el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ntiimero: 1.120.01-59.2-0129-1 Y OTROSI
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 23 de julio de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
ESPECIALIZADA, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y

FINANZAS PUBLICAS DEL. DEPARTAMENTO ‘DEL VALLE DEL CAUCA-

SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y FINANZAS PUBLICAS-DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA -

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requendos por el superv:sor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL. CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades" realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magne’acos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que deberéd reposar en el area supervisora, cuando a ello ‘hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
‘instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién_del ‘contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con.lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la ‘Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

- Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbada su aiteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato, ‘entrega que deberd hacerse de acuerdo con ‘los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento.del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir.
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere ‘lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con'lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993y demés
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comtin,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uitima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del .
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo.. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA — SADE.
S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
- del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en
el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en
pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. -V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad  del
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver los SADES internos y externos dentro
de los términos de ley y/o el término que le indique el Supervisor del contrato.

Actividades Especificas:

1. Realizar el andlisis, seguimiento e informes mensuales a la ejecucion presupuestal de
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado. ;

2. Realizar Andlisis, seguimiento e informes trimestrales a los estados financieros de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

.3. Realizar seguimiento a indicadores de gestion de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado. 4.Proponer acciones de mejora cuando sea procedente, en el
desempeiio financiero y contable a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del
Departamento del Valle del cauca. , ' ' ' ;

4. Asesorar y dar respuesta a consultas presupuestales y contables de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, Empresas Sociales del Estado y alos
Establecimientos Publicos del Departamento del Valle del cauca. :

5. Atender las sugerencias y solicitudes realizadas por la Subdireccién de Presupuesto y
Finanzas Publicas," que considere convenientes, que estén encaminadas a dar
cumplimiento al proceso de administrar el presupuesto y que tengan relacion directa o
indirecta con el objeto contractual. : :
6. Reunir informacion financiera y administrativa que permita emitir concepto de la situacion

~ financiera de la ARL. :

7. Revisar y analizar la informacién contable y presupuestal de la ARL.

Este documento es propiedad de la Administracidén Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa auterizacién de la sefiora Gobernadora, ;
~ Pégina3de4
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8. Verificar y analizar los componentes significativos de los estados financieros de la

Entidad desde el punto de vista contable, y financiero de la ARL.

9. Revisar y analizar la situacion tributaria de la ERT, frente a las obhgamones tributarias.

10. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para

Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
" cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001 2015 y Modelo lntegrado

de Planeacion y Gestién (MIPG).

Ty Las demas inherentes al objeto del contrato.

Valor :21. 000 000
Plazo: 6 meses ( hasta el 31 de diciembre de 2020)
CDP: 5400000117
RPC: 5600011318

Se expide para efectos de

aﬂf GIAN\LUDWIG BOLANQOS PIPICANO
Transcriptor: Aura ThlidQuifionez - ‘

TR0 0L o, 1081

ida su alteracién <]

% mvmuw.mnumm 0

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohi
modificacin por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 66721902 expedida en la ciudad de TULUA (VAL) , tiene en ejecucion el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.120.01-59.2-0050 y Otro Si 1.120.01-59.2-0050-1
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 20 de enero de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
ESPECIALIZADA, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y FINANZAS PUBLICAS-DEL DEPARTAMENTO
- DEL VALLE DEL CAUCA ' ;

Actividades Generales:
~A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato liegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina 1 de 4



Departamento del Valle del

Cauca : Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION | Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
- ; SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 15/08/2018
.Gobernacién A MiINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina2de 4

General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar .dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberg
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones’ que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.- Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberid dotarse y acudir a estos - lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
. y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen coman,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
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articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uitima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Realizar el analisis, seguimiénto e informes mensuales a la ejecucion presupuestal de
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado. ;

2. Realizar Anélisis, seguimiento e informes trimestrales a los estados financieros de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

3. Realizar seguimiento a indicadores de gestién de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado. 4.Proponer acciones de mejora cuando sea procedente, en el
desempefio financiero y contable a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del
Departamento del Valle del cauca. :

4. Asesorar y dar respuesta a consultas presupuestales y contables de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, Empresas Sociales del Estado y a los
Establecimientos Publicos del Departamento del Valle del cauca. :
5. Atender las sugerencias y solicitudes realizadas por la Subdireccién de Presupuesto y
Finanzas Publicas, que considere convenientes, que estén encaminadas a dar
cumplimiento al proceso de administrar el presupuesto y que tengan relacion directa o
indirecta con el objeto contractual.

6. Reunir informacién financiera y administrativa que permita emitir concepto de la situacién
financiera de la ARL. :
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7. Revisar y analizar la informacién contable y presupuestal de la ARL.

8. Verificar y analizar los componentes significativos de los estados financieros de la
Entidad desde el punto de vista contable, y financiero de la ARL.

9. Revisar y analizar la situacién tributaria de la ERT, frente a las obligaciones tributarias.
10. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacioén y Gestion (MIPG).

11. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Valor :21.000.000

Plazo: 6 meses ( hasta el 30 de junio de 2021)
CDP: 5400000140 y 5400000149

RPC: 5600015848 y 5600021256

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, é los veintiocho (28) dias del mes junio de 2021.

oA ALBERTO LQNDONO MQSCOSO
Transcriptor: Aura iﬁ'\gﬁouu

W01 PR . 1081
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 66721902 expedida en la ciudad de TULUA (VAL) , tiene en ejecucion el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: -

Contrato numero: 1.120.12.14-0099 y otro si 1.120.12.14-0099-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios profesionales como contador publico especializada, en el
departamento administrativo de hacienda y finanzas ptblicas del departamento del valle del
cauca- subdireccion de presupuesto y finanzas publicas-del departamento del valle del
cauca :

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

Este documento es propiedad de fa Administracion Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 4



Departamento del Valle del

Cauca Cbdigo: FO-M9-P2-26 .
CERTIFICACION Version: 01
! CONTRATO PRESTACION DE
= SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
- Gobernaci6n MiNIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 2 de 4

General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
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articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
inico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de€ Ia, organizacion. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTAson propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a la ejecucion presupuestal de las
empresas industriales y comerciales del estado.2. Apoyar en la realizacion de analisis,
seguimiento e informes a los estados financieros de las empresas industriales y
comerciales del estado.3. Realizar seguimiento a indicadores de gestién de las empresas
industriales y comerciales del estado, de las empresas sociales del estado y de los
establecimientos publicos.4. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a la ejecucién
presupuestal de las empresas sociales del estado.5. Apoyar en- el analisis, seguimiento e
informes a los estados financieros de las empresas sociales del estado.6. Apoyar el
seguimiento financiero y presupuestal de las entidades descentralizadas: establecimientos
publicos, empresas sociales del estado ese y empresas industriales y comerciales del
estado. 7. Apoyar en la revisién de las actas de las distintas mesas de trabajo de
seguimiento.8. Apoyar en la revision de las presentaciones, actas y resoluciones del
-consejo de politica fiscal del valle del cauca-codfis.S. Apoyar en el estudio de las solicitudes
de modificacion presupuestal que presenten los establecimientos publicos, las eses y las
eices. 10. Verificar y analizar los componentes significativos de los estados financieros de
la entidad desde el punto de vista contable, y financiero de la ert.11. Revisar y analizar la
situacion tributaria de la ert, frente a las obligaciones tributarias.12. Apoyar al departamento
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administrativo de hacienda y finanzas publicas para implementar, mantener y operar los
procesos y procedimientos que se requieren para dar cumplimiento a los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado de planeacién y gestion
(MIPG).13. Atender las demas solicitudes realizadas por el supervisor del contrato
encaminado a dar cumplimiento a los procesos de administrar el presupuesto y planear las
finanzas publicas, que tengan relacién con el objeto contractual.

Valor :34.200.000
Plazo: 9 meses ( hasta el 30 de septiembre de 2022)

CDP: 5400000166 y 5400000182
RPC: 5600031964 y 5600034224

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los dieciséis (16) dias del mes agosto de 2022.

il

ALBERTO LONDONO MOSC®SO
Transcriptor: Aura T Quifionez 3

wRTTST SR

Woe e P95 2095004304000 € ¢ WIS
YOLANDA OLVEATS
GOBTRWAZGm TEL WALl DIy EAUEA
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION ~ DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -

: CERTIFICA:

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado (a) con la cédula de ciudadania o .
NIT. N° 66721902 expedida en la ciudad de TULUA (VAL) , tiene en ejecucion el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.120.12.14-0075
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 17 de Ene/23

Objeto: Prestar Servicios Profesionales como Contador Publico Especializada, en el
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas publicas del Departamento del Valle
del Cauca- Subdireccién de Presupuesto y Finanzas Publicas-del Departamento del Valle
del cauca : :

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos .que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL. CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
- como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora,” cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas -correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
_contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

. presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medie, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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establecidos por ia Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
" contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha. situaciéon al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS ¢on una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo.y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos -
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI| CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de Ia ley 80 de 1993 y demés
normas reglamentarias y concordantes."N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comuin,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

Este documento es propiedad de la Administracitn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa auterizacion de la sefiora Gobernadora, oo > s
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realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de ia ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Gnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
- perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al -supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
‘Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
. ELECTRONICA - SADE. S) Reportar aEL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Puablico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
. sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de 'vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especfficas: - ' e

1. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a la ejecucion presupuestal de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

2. Apoyar en’la realizacién de analisis, seguimiento e informes a los estados financieros de :
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

3. Realizar seguimiento a indicadores de gestion de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado, de las Empresas Sociales del Estado y de los Establecimientos
Pdblicos.

4. Apoyar en el analisis, segu:mlento e mfom\es a la ejecucion presupuestal de las
Empresas Sociales del Estado.

5. Apoyar en el andlisis, seguimiento e informes a los estados fi nanmeros de las Empresas
Sociales del Estado.

6. Apoyar en el analisis, seguimiento e mformes a la ejecucion presupuestal de los
Establecimientos Publicos. .

7. Apoyar en el andlisis, seguimiento e informes a los estados financieros de los
Establecimientos Publicos.

8. Apoyar en la revision de las Actas de las distintas mesas de trabajo de seguimiento.

9. Apoyar en la revision de las presentaciones, actas y resoluc:ones del Consejo de Politica
Fiscal del Valle del Cauca-CODFIS.

10. Apoyar en el estudio de las solicitudes de modificacién presupuestal que presenten los
Establecimientos Publicos, las ESES y las EICES.

Este documento es propiedad de Ia Mn'iinistradbn Central del Dcpartamer;to del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o -
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora. :
. Pagina 3de 4



1714123, 14:45 Untitled Page ' .

Departamento del Valle del - »i2
Cauca - Cédigo: FO-M9-P2-26 - 3
CERTIFICACION Version: 01
Dot ' CONTRATO PRESTACION DE -
- e b~ SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacidn MINIMA CUANTIA {
NIT. 890399029-5 Pégina 4 de 4"

11. Apoyar en el mantenimiento de la base de datos de los descentralizados.

12. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG). o )

13. Atender las demas solicitudes realizadas por el supervisor del contrato encaminado a
dar cumplimiento a los procesos de administrar el presupuesto y planear las finanzas
publicas, que tengan relacién con el objeto contractual.

Valor :16.720.000 :

Plazo:4 meses (hasta el 30 de abril de 2023)
CDP: 5400000201

RPC: 5600044813

Se expide para efectos de uso del interesado.

"

Dada en Santiago de Cali, a los diecisiete (17) dias del mes abril de 2023.

' ALBERTO,LONDONO 0SO
Transcriptor: Aura T«Mﬁz :

Este documento es propiedad de la Administracién Central dal Departamento del Valle del Cauca. Prohiljida
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA ‘SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA G_-ESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS '

.+ CERTIFICA:

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 86721902 expedida en la ciudad de TULUA (VAL) , celebré y ejecuté a cabalidad
el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.12.14-0527
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios -
Fecha de Acta de Inicio: 15 de Nov/23

Objeto: Prestar Servicios Profesionales 'como Contador Publico Especializadé, en el

Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas publicas del Departamento del Valle . - -

del Cauca- Subdireccion de Presupuesto y Finanzas Publicas-del Departamento del Valle
del cauca : '

. Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
. documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado ‘el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en-las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas coirespondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la. Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo ‘del objeto del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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presente confrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. [) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE' HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado.en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL. CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauéa. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de 1a sefiora Gobernadora.
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.|2.2.18 del Decreto Gnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen meédico
ocupacional, - cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las_politicas de Gestion
.Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION - DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nuimero de .cuenta .
bancaria de ahorro o corriente, donde ‘se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion de! Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de. vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. ;

Actividades Especificas:

1. Apoyar en el andlisis, seguimiento e informes a la ejecucion presupuestal de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado. ’
2. Apoyar en la realizacién de analisis, seguimiento e informes a los estados financieros de
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado. )
3. Realizar seguimiento a indicadores de gestion de las Empresas Industriales y
Comerciales de! Estado, de las Empresas Sociales del Estado y de los Establecimientos
Publicos. PR £ o
4. Apoyar en el andlisis, seguimiento e informes a la ejecucién presupuestal de las
Empresas Sociales del Estado. .
. 5. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a los estados financieros de las Empresas
Sociales del Estado. : : '
6. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a la ejecucion presupuestal de 1os
Establecimientos Publicos. ,
7. Apoyar en el analisis, seguimiento e informes a los estados financieros de los
~ Establecimientos Publicos.

8. Apoyar en la revisién de las Actas de las distintas mesas de trabajo de seguimiento.
9. Apoyar en la revision de las presentaciones, actas y resoluciones del Consejo de Politica
Fiscal del Valle del Cauca-CODFIS. '

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. * e
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10. Apoyar en el estudio de las solicitudes de modificacion presupuestal que presenten los

Establecimientos Publicos, las ESES y las EICES.

11. Apoyar en el mantenimiento de la base de datos de los descentrahzados

12. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para

implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

-cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001 2015 y Modelo Integrado

de Planeacion y Gestion (MIPG).

13. Atender las demas solicitudes realizadas por el supervisor del contrato encaminado a

dar cumplimiento a los procesos de administrar el presupuesto y planear las finahzas

publicas, que tengan relacuén con. el objeto contractual. :

Valor :8.360.000

Plazo: 2 meses (hasta el 31 de diciembre de 2023)
CDP: 5400000218
RPC: 5600055589

Se expide para efectos de uso del interesado:

Dada en Santiago de Cali, a los diecisiete (17) dias del mes enero de 2024f

s ANAPAZ-MARULANDA .
Transcriptor: Aura Tulia Quiﬂohgz a( ’ 3 '

Rube ia; HOIO00C00E 103500 £.£: $572v902
YOLANDA OBREGON OLIVERDS.

PNAZAS

Este documento es propiedad de ‘la Administracién Central del Dcpanamemo del Valle del Cauca, ProhiDida Sub.aleratiNieemm, o
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méfmcali

CONSTANCIA LABORAL

001-2025

LA JEFE DE OFICINA GESTION HUMANA
DE METRO CALI S.A. 2
ACUERDO DE REESTRUCTURACION

HACE CONSTAR:

Conforme al articulo 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de mayo 26 de 2015, que revisada la
historia laboral de la servidora publica YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificada
con cédula de ciudadania No. 66.721.902 de Tulua (Valle), laboro para Metro Cali S.A.
Acuerdo de Reestructuracién, vinculada como empleado publica, en un cargo de libre
nombramiento y remocién, desempefiando el cargo denominado Jefe De Oficina De
Gestion Financiera adscrito a la Direccién Financiera y Administrativa, con una
asignacion basica mensual de Doce Millones Ochocientos Ochenta y Nueve Mil
Setecientos Sesenta y Siete Pesos ($12.889.767) MCTE.

Desempefiando los siguientes cargos que se describe a continuacion:

NATURALEZA| DENOMINACION ACTO
DEL CARGO | DEL EMPLEO | PEPENDENCIA| oy NisTRATIVO | ACTA | DESDE| HASTA
Jefe De Oficina Direccion i 14 de 13 de
E;nféﬁgga De Gestion Financiera y RZﬁ‘;ﬁ’ﬁ%r_'?';Q No. 19| enero | enero de
Financiera | Administrativa de 2024/ 2025

Las funciones y/o actividades del (os) cargo(s) desempefiado(s) son las siguientes:

1. Dirigir, controlar y desarrollar planes de accion en materia financiera, atendiendo
los objetivos, planes y politicas institucionales trazadas.

2. Liderar el proceso de liquidacién previa de los pagos a efectuar a los
concesionarios del SITM-MIO, dando cumplimiento al esquema de operacion del
sistema, con calidad y eficiencia.

3. Verificar y analizar los procesos de conciliacion de venta de los medios de pago
utilizados por los usuarios y reportados por el concesionario de recaudo
(UTR&T), en cumplimiento de los parametros financieros establecidos para el
sistema, con agilidad y eficacia y presentar las recomendaciones pertinentes.

4. Liderar la evaluacién del desempefio financiero de los concesionarios del SITM-

Avenida Vasquez Cobo Ne 23N-59

PBX: 660 00 01 FAX 653 65 10 — metrocali@metrocali.gov.co
AT-2-P-03-F-05 Versién: 1.0 Fecha: 05/02/2018
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OFICINA DE GESTIC

MIO, generar las alertas tempranas informando a la direccién financiera y
administrativa el resultado de dicho anélisis con calidad y oportunidad.

5. Coordinar las actividades relacionadas con la elaboracién de la caja menor de la
sociedad y el control de su ejecucion.

6. Participar en la etapa precontractual de los procesos de contratacién en los que
se requiera y cumplir con las directrices que emitan las 4reas correspondientes
para la adecuada supervision de los contratos que le sean asignados e
igualmente.

7. Proponer y asistir a la Direccion Financiera y Administrativa en la formulacion,
disefio y definicién de politicas, normas y procedimientos para la administracién
de los Recursos econémicos y financieros de la Entidad.

8. Hacer seguimiento a los acuerdos relacionados con la asignacién de recursos
por parte de la Nacion y Municipio y adelantar gestiones para que el programa
de desembolsos se efectlie de acuerdo con las programaciones.

9. Organizar, supervisar y controlar la ejecucién de las politicas financieras,
presupuestales y contables, establecidas en la entidad y verificar que cumplan
la normatividad legal vigente.

10. Verificar y controlar que la presentacion de la informacién financiera y la
rendicion de cuentas a entes gubernamentales y de control se realice con
oportunidad y eficiencia.

11.Establecer los procedimientos para el andlisis, evaluacién y ejecucion de
necesidades y requerimientos presupuestales y de tesoreria de la entidad,
incluyendo el plan financiero de fuentes y usos de recursos.

12.Liderar la elaboracion del proyecto de presupuesto y el programa anual de caja
de la entidad, para la presentacién ante la Direccion Financiera.

13.Coordinar la formulacién de la proyeccién de necesidad de recursos para cubrir
el diferencial tarifario a los concesionarios de operacién de transporte y realizar
las gestiones ante la Secretaria de Movilidad y el ente territorial para su inclusién
en el presupuesto.

14.Controlar y hacer seguimiento a la ejecucién de recursos del Fondo de
Estabilizaciéon y Subsidio a la Demanda FESDE y gestionar el traslado de
recursos del ente territorial.

15.Identificar y controlar los riesgos financieros y/o de corrupcién que pongan en
riesgo la sostenibilidad financiera de la entidad o el SITM e informar lo relevante
al director del area.

16.Establecer los procedimientos contables, tributarios y la dinamica de cuentas
aplicable a las diversas operaciones de la entidad, para la preparacion y analisis
de los estados financieros, garantizando la correcta interpretacion y aplicacién
de las normas contables y tributarias y asegurando el cumplimiento oportuno de
la presentacion de las declaraciones a las entidades correspondientes.

17.Participar en la implementacién, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas
Integrados de Gestion (SIG) y dar cumplimiento a los acuerdos y directrices

Avenida Vasquez Cobo Ne 23N-59

PBX: 660 00 01 FAX 653 65 10 — metrocali@metrocali.gov.co
AT-2-P-03-F-05 Version: 1.0 Fecha: 05/02/2018 Pagina 2 de 4




“meirocan CONSTANCIA LABORAL

establecidos por la entidad.
18.Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades

desarrolladas.
19.Dar cumplimiento al Cédigo de Buen Gobiemo Corporativo en lo relativo a las

funciones propias de su cargo.
20.Desempeiiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el

Cadigo de Integridad.
21.Desempefiar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.
22.Participar y/o desarrollar los servicios de consultoria, asesoriay capacitacion en

materia de estudios y proyectos que le sean asignados.
23.Desempefiar las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza

del cargo y de la dependencia.

Esta Constancia se expide a peticion del Interesado.

Esta Constancia no tiene validez sin las estampillas de ley, de acuerdo con la norma
legal que las regula.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el catorce (14) del mes de
enero de 2025.

Atentamente,

AMA CARDLINA - | crae e oo

LOPEZ DOMINGUEZ Fecha:202501:14050051
ANA CAROLINA LOPEZ DOMINGUEZ

Proyecto: Gloria Duvy Carvajal L.-Auxiliara Administrativa Oficina de Gestion Humana

ESPACIO ESTAMPILLAS

" ESTAMPILLAS

PUNICIPIC Z

0121736802712769

Recibo oficial Numero:
333301958454

£
; u £ g

AU U

Falnlatavalalatelafalnlsva ‘_"‘_.;
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CONSTANCIA LABORAL

COBERRAC I
VALLE DEL CALCA

Rcbo No: 990100000009405098 C.C: 66721902
YOLANDA OBREGON OLIVEROS
METRO CALI S§ A ACUERDO DE REESTRUCTURACION
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DELACTO O DOCUMENTO: 11400
9451242401 15/01/2025 12:00:00 am. 1DE 1

Avenida Vésquez Cobo Ne 23N-59
PBX: 660 00 01 FAX 653 65 10 — metrocali@metrocali.gov.co
AT-2-P-03-F-05 Version: 1.0 Fecha: 05/02/2018 Péagina 4 de 4



DIADN Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2 | Actualizacion

4. Ntmero de formulario 141109990767

7072124899

(415)7

//_\\
,‘/—\ \
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional s AN N /‘lfttl.l;auzén electronico
667249 050 2| e e N\ /e LYV
IDENTIFICACION AT LGOS
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificaciéh, —. N ///\ X
R \ C \
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66721902 ) a5,
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento /\\ l_:s{pa@sq/ieufiieipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 8.~ |Tuua) 8 34
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 3. Prmernombre //~ 1\ )/ /| 34-0ucs nombres
OBREGON OLIVEROS YOLANDA \\_// \\.l//
35. Razén social e S
FIRS -
/S LS = \l_ =
36. Nombre comercial N \\ 37¢Sigir—/
P A \\
/ //U‘ENC\ACMN//_/\ /'\\\\>
38. Pais 39, Departamento X NIEREEA)) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca (/ QD= {/ 7 6 |Tulud 8 3 4
41. Direccién principal /\ \\\\/ / ,\\
CA21 22 65 L A
42. Comeo electrénico __yoobregon@yahoo.es L2 ST
43.Cédigopostal 7 6 3 0 2 1 [44.7elétond 1)) L/ \N3 147 4188 3 0]45. Teiétono 2 6022261085
" "\ CLASIFICACION
Actividad-aconémica™_<—/ Ocupacién
Actividad principal Actiyidad secundariar, .7 Otras actividades 52, Nlirdso
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo™._“49{Fechdinicio deticad | 5o, cadigo 1 2 51. Codigo petibischnentos
Sl A N A ‘
[6 920[[20130927||[4 79 9}204.8,08/0 1] ] | | [2411] | |

Y/  / —Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 B/ S N\R, AN\ 10 11 12 13 4 15 16 17 18 19 28 20 2 23 24 25 %6
saceago|5 |2 2[4 9] | |

e R e e

05- Impto. renta y compl. régimen ?rgmar\/ S \\/

22- Obligado a cumplir deberes formalesa /7 [ [ N
49 - No responsable de IVA NG e NS
/\\\_/
',/v/\\‘. \\
o
£ON)
N/
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l , I I J I | I l l J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo I 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
EEES e B e

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si D NO 60. No. de Folios: E

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos inistrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el rio fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre OBREGON OLIVEROS YOLANDA

F :
irma del solicitante 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 18-07-2025 03:09:57PM
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unibAC JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Ceniﬁcado No:_ WAL S

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66721902 de TULUA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 61802-T S
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** * ¥ *# & x xsakassnusrasssnis

R R R LR R R T R R R R RS R R R R R R
I R R R R S R S R R R T R R S R R R R R R R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
",/"—"’\ \
S~ \, ( .
am ‘\e: ﬁ YirnoS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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18/7/25, 2:26 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
§ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:25:58 PM horas del 18/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66721902
Apellidos y Nombres: OBREGON OLIVEROS YOLANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
| Corte Constitucional, la leyenda “NO. TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
. con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
. alo establecido en el ordenamiento constitucional.

' Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
' instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogot4 D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
14:28:56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 276453228

Bogota DC, 18 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 66721902:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de
julio de 2025, a las 14:31:23, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 66721902
Cddigo de Verificacion 66721902250718143123

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR ==
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. =T

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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18/7/25, 2:17 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/07/2025 02:17:06 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 66721902 y Nombre:
YOLANDA OBREGON OLIVEROS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119981353 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(Q Nueva Busqueda [ [ Imprimﬂ

‘ 515 9000
| |
Policia Nacional de Colombia g&r{gﬁ
Direccién General - Cra. 59 N°26 - 21 (.
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotd D.C. VIDA

Linea de atencion: 018000-910112

|

e =

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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AUTORIZACION DE CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES

El (la) suscrito(a) YOLANDA OBREGON OLIVEROS, identificado(a) con C.C No. 66.721.902 de
Tulua (Valle), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Departamento del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el 1& de julio del 2025

Firma }Xalw&o ( Mﬂy ‘Z&W(_O&

Nombre YOLANDA OBREGON OLIVEROS
N° de Cédula 66.721.902 de Tulua (Valle)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012







1817125, 2:20 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:20:11 horas del 18/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66721902,
Apellidos y Nombres OBREGON OLIVEROS YOLANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=3GYe-YAS_CpQOaGVMZWj43d5rAkgo_Er13LadbgB8JUxol.Pg0X2cGol873503623
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EPS sura=>

7

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 66721902 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 66721902

NOMBRES Y APELLIDOS YOLANDA OBREGON OLIVEROS
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 07/05/2015

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 512

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacion: 18/07/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 518

epssura.com
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(@ VIDA (})Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YOLANDA OBREGON OLIVEROS identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 66721902, se encuentra afiliado/a desde 01/12/2008 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 18 de julio de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Pagina |

Colpensiones
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Unea Gratuita: 01 8000 410909 WWW.COIPENSIONES.QOV.CO






UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL LA GAMEZ )
< 2 Especialistas en Salud Ocupacional y Medicina Laboral
. £ 2 e Licencia Salud Ocupacional Resolucién 1.220-54
L t = 29, e Niimero 1559 de 4 de agosto de 2022 ¢
( : e
FECHA ATENCION DE CONSULTA: 17 de abril de 2023

TIPO DE EXAMEN OCUPACIONAL ~ INGRESO[X] PERIODICO[ ] EGRESO[ ]

DATOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
NOMBRES Y APELLIDOS: YOLANDA OBREGON OLIVEROS

TIPO DE IDENTIFICACION: T.I [ | C.C[X] CE[ ] N° 66.721.902
EDAD: 49 ANOS :

EMPRESA: GOBERNACION DEL VALLE

kCARGO: CONTRATISTA J/

EVALUACIONES REALIZADAS

Osteomuscular E] Optometria D Audiomctria
Espirometria D Psicotécnico D

=
PsicoSensometrico D
Rx: D D

Laboratorio Clinico:

B =
(CONC EPTO DE APTITUD w
El sgnicio médico ocupacional brindado en Ia Unidad de Salud Ocupacional La Gémez, por médico especialista en Salud Ocupacional, mediante ¢l examen
realizado, para ¢l desempedio del cargo y de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada en este certificado:
SI NO
Existen restricciones para ¢l desempeiio dc tareas a realizar X
Desviacion en la condicion previa de salud .
Con relacién a su ingreso s¢ retira ASINTOMATICO SINTOMATICO
k =3 £

/ RECOMENDACIONES, RESTRICCIONES Y OBSERVACIONES

Trabajador no presenta alteraciones osteomusculares, que interfieran en el desarrollo de las funciones inmersas en el cargo descrito.
Recomiendo uso de elementos de proteccion personal segin riesgo laboral.
Cumplir con el programa de pausas activas de acuerdo a lo establecido en el SG-SST empresarial.

' Adhesion total y estricta a protocolos de bioseguridad contenidos en la normatividad colombiana vigente

&

DECLARACION DEL EXAMINADO: Doy fe que todos los datos que he suministrado son ciertos y que no he omitido informacion relevante con respectoa
mi condicion de salud, dingnésticos anteriores o actuales, sinfomas, limitaciones fislcas o mentales, nl antecedentes patolbgicos laborales. Acepto que los

hallazgos en esta valoracién médica sean dados a conocer 2 mi empleader en caso de Interferir con ¢l desempefio de mi labor. La preseate certificacion se
expide con base en Ia historia clinica ocupacional del trabajador, I cual ticne caricter confidencisl

FIRMA DEL TRABAJADOR
CC

CALLE 27 N° 36-01 ESQUINA. Barrio Victoria. TELEFONO 225 6141 — 3167931719 saludocupacional.lagamez@gmail.com

Powered by CamScanner
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Bancode Bogota 6
N320,002.984.4 REFERENCIA BANCARIA

Cslie 35 N° 7- 47 Sogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que YOLANDA OBREGON
OLIVEROS, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 66.721.902 esté vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 648395564, abierta/o desde el 26/5/2011.

Se expide en Bogota el dia 18 del mes de Julio del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
S - RS RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-07-18 15:50

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YOLANDA OBREGON OLIVEROS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 66721902

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio LA MONTANITA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

SRR S 2 o4 =is SN Sk R N s At NG O

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demads ingresos laborales $170.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios $12.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $182.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/OASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

: S Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

|  1.3.DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTERPRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1 INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Ndmero
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

e 2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:j G Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad achuen

! e s INTERE'S_ DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

i S et : = : = : Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : '
encargo fiduciario Calidad Valor Pafs
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‘Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

25 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

=226 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 66721902 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/07/2025 03:24 PM

Cédigo Verificacion: SUIMYVPEH3
Valida hasta: 16/10/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






