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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  17/07/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-07-17

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA

NIT / Numero de Documento 345410424 Direccion: CALLE 3C # 63A-45 APTO 506 SECTOR P
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo vetiza@hotmail.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcién Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-9286 NIU 1.00 3,300,000.00 3,300,000.00
CONTRATO DEL 15 JULIO
2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600086462,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Tres millones trescientos mil pesos.-
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Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: VICTORIA EUGENIA TINGCO ZAPATA
CEDULA: 34541042
) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-9286-2025 de! 15 de julio de 2025 -

''VALOR DEL CONTRATO: __| $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL

CONTRATO: Del 16 de julio de 2025 a 31de Agc:}vd/ 2025

PERIODO DEL INFORME: | JULIO de 2025, CUOTA 1 £

FECHA PRESENTACION: 17 de julio de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar la coordinacion en la creacion del Observatorio de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO desde observatorio de
emprendimiento, incluyendo la formulacion de indicadores y la elaboracion de documentacion
técnica para su funcionamiento.

¢ Realice visitas a DNP, PLANEACION GOBERNACION, donde recibi la informacion y Guia
para la construccion de proyecto OBSERVATORIOS. Vengo implementando el proyecto
para presentarlo a nivel directivo .

« Asisti a taller de Direccion a traves de los Datos y la A en la Escuela de Administracion
publica donde se pudo establecer la normatividad y la importancia de la construccion del
Observatorio para la Secretaria de Desarrollo Empresarial .

» Asisti a las reuniones convocadas por Calidad para revisar todo el proceso M2P2 donde
se analizaron las caracterizaciones de asistencia tecnica para el Dashboard y las
mediciones de indicadores de esta para resolver inquietudes no resueltas por MIPG frente
a la solicitud de trasladar y eliminar indicadores.

» Inicie DIPLOMADO en

2. Contribuir al disefio, desarrollo y reformulacién de la ruta de asistencia técnica para
emprendedores y/o Mipymes en el Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali, segln
las fases metodologicas del proyecto.

s Asisti a reunién con equipo de calidad donde se pudo analizar la forma como se viene
midiendo el indicador de CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES y se sugiere corregir el
formato de esta activida, para realizarlo sobre la medida del PLAN OPERATIVO , planeado
a las metas de cada CDEI, especificamente en el CDEI CALl, ya que es el que se
encuentra CERTIFICADO ICONTEC

3. Elaborar informes sobre resultados de encuestas de satisfaccién y encuestas de impacto, sobre
alertas tempranas asegurando transparencia y acciones anticorrupciéon en los procesos de
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

asistencia tégnica. convocatorias y fondos.

. ’ 1,
< e Me‘*reuni con el- contratista Sr Alexis Barrero , para revisar y coordmar las llamadas.
- telefonicas de control sobre atencion Asistencia Tecnlca Ruta de: Atencion para cumplir
con el informe de Encuestas del 2do. Trimestre.
o Se reviso y depuro el archlvo excel donde se consolidan las respuestas a las encuestas
de satisfaccion, para proceder a la realizacion del informe trimestral.

4. Realizar seguimiento al desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial CDElI CALI
proponiendo acciones de mejora cuando sea necesario para cumplir con los objetivos del proyecto
y la rectificacion de la ruta de asistencia técnica bajo estandares ICONTEC.

o Participe de la Reunién con el Dr. Juan Martin y el equipo encargado del proceso
ICONTEC, para realizar seguimiento al checklist de los requerimientos para la
AUDITORIA INTERNA E ICONTEC respectivamente.

* Revise con la companfera Gloria de la seccidn de archivo, se requiere que el equipo CDEI
Cali revise nuevamente toda la documentacion entregaa sobre asistencia tecnica del afio
2024 . La cual debera. hacerse con el Coord. Regional, coord. Del CDEI CALI y el Sr.
William Perez como encargados de ese proceso.

5. Apoyar los fondos, programas y actividades derivadas del programa de emprendimiento, como
convocatorias, eventos, conferencias y ferias en los municipios atendidos.
e He brindado informacién telefonica de los resultados sobre convocatoria VALLEINN + para
algunos municipios.
¢ He brindado informacion parcial sobre el proceso convocatoria VALLEINN COMUNAS
CALl, 1,15,17, 6 y 19 con el fin de apoyar a lideres y sus grupos bases ha iniciar el proceso
de inscripcion al programa y reciban la asistencia técnica gue requiere mientras avance la
etapa de implementacion de la convocatoria

6. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
en eventos y espacios locales relacionados con emprendimiento y desarrollo empresarial.

s He asistido en [a planeacion de la FERIA PACIFICA , Mujeres que Inspiran, con
emprendedoras del programa en las comunas de cali, que se realizara en la Biblioteca
Departamental entre el 8, 9 y 10 de agosto. Para apoyar la exposm:on y comercializacion
de productos dentro de la Ruta de Atencidn en la etapa de expansion y/o financiamiento

7. Participar en estudios de investigacion relacionados con el desarrollo econémico dentro del
programa Valle INN, y realizar y/o actualizar cartilla Ruta Emprendedora .

* He iniciado Diplomado Fortalecimiento Capacidades Estadisticas 2025 (seccion
1 y 2 ) durante este mes para poder desarrollar habilidades en toma de datos
y andlisis para informes y demas actividades dentro del desarvollo de prestacion
de sevvicios como contratista Lider del Observatorio de Emprendimiento.

e Continuo en la reelaboracion de la cartilla, actualizando datos para proxima impresion y/o
edicion .

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como [as que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
Iguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

¢ He participado en reuniones con el COMITE DEPARTAMENTAL DE POLITICA PUBLICA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA , como tambien en la POLITICA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD , para aportar en el acompafnamiento y cumplimiento de esta meta por
parte de la subsecretaria de emprendimien y desarrollo empresarial.

9. Cumplir con cualquier otra actividad asignada por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
acorde con el objeto contractual.

)

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

GOBIERNO Y ANALITICA DE DATOS

Goblemo y "
analitica de datos
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ACTIVIDADES 2

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Diplomado Fortalecimiento Capacidades Estadlsticas 2025

Médulo 17
Julia 2025]
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 3

RELUNION EQUIPO
OBSERVATORIO

TRABAID ENCUESTAS
TELEFONICAS ~

INDICADORES ASISTENCIA
TECNICA,

ACTIVIDADES 4

REUNION DE TRABAIO
CON EL DR. IUAN
MARTIN

1. SEGUIMIENTO ACTIVIDADES
DE LA SUBSECRETARIA,

2, PFisneacion DE PROXIMAS.
INICIATIVAS

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de Ja ejecucién del contrato.

Cordialmente,

VicTosio Tirow 2.

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
C.C.34541042
Teléfono: 3144429930
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Correo:victoriatinoco12345@gmail.com




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca
) Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE -~

SUPERVISION Fecha de Aprogacioﬁ':' 17/06/2019

Péagina: 1.de’7

Gobernacion

lFecha: | 17 | de | julio | de | 2025

[INEORMACION:GENERAL D ‘
CONTRATO X Prestacion de servicios CONVENIO J -

Contrato namero: 1 310-17. 13 9286 2025 15 de julio de 2025

Acta Aclaratona - g del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 0 ITEM 2 Y 2 Del 18/07/2025 y RPC No.
5600086462 Y 5600086464 Del 16/07/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-
2320202008-3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 y 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 + Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
' Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
'DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador ¢ Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE

LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del

‘ Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidon que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
: del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosisiema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
' HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
Programa: 11. VallEmplea ¢ Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 « Area Funcional: 3711001010010000 -« Cuenta Mayor: 5507051201.

. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)

'PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y

.FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
' UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
Superwsor FJUAN MARTIN BRAVO CASTANO

! | C.C. 1144041044

! | VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
;Contratista Ec C. 34541042
N Telefono 13144429930

Eiratd
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W Version:02
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SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en JULIO de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JULIO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfagcion por el departamento del VYalle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

VERIFICAC
OBLIGACI
CONTRAT

1. Apoyar la coordinacidon en la creacién del Observatorio de la-

- SECRETARIA DE DESARROQLLO ECONOMICOQ, COMPETITIVIDAD
'Y FOMENTO DEL EMPLEOQ desde observatorio de emprendimiento,
‘incluyendo la formulacion de indicadores y la elaboracién de.
documentacién técnica para su funcionamiento. 2. Contribuir al:
“disefio, desarrollo y reformulacién de la ruta de asistencia técnica:
-para emprendedores y/o Mipymes en el Centro de Desarrollo-
Empresarial de Santiago de Cali, segtn las fases metodolégicas del
- proyecto. 3. Elaborar informes sobre resultados de encuestas de.
-satisfaccion y encuestas de impacto, sobre alertas tempranas.
~asegurando transparencia y acciones anticorrupcién en los procesos
‘de asistencia técnica, convocatorias y fondos. 4. Realizar
-seguimiento al desempefio del Centrp de Desarrollo Empresarial
CDEI CALI proponiendo acciones de mejora cyando sea necesario .
Especificaciones, para cumplir con los objetivos del proyecto vy la rectificacidén de la ruta’

‘actividades u ‘de asistencia técnica bajo estandares ICONTEC. 5. Apoyar los:
.obligaciones -fondos, programas y actividades derivadas del programa de
-especificas emprendimiento, como convocatorias, eventos, conferencias y ferias . 100%
contractuales. -en los municipios atendidos. 6. Representar a la Secretaria de ?

‘Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Emplec en
eventos y espacios locales relacionados con emprendimiento vy
‘desarrollo empresarial. 7. Participar en estudios de investigacion
‘relacionados con el desarrollo econdmico dentro del programa Valle
“INN, y realizar yfo actualizar cartilla Ruta Emprendedora 8, Participar
-activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como .
-capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de.
'Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi .
‘como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
‘lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo .
'y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la:
instrugcidn impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen .
‘de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 9. Cumplir con -
cualquier otra actividad asignada por el supervisor del contrato o jefe




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
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"y, e 4 Version:02
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_ SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 3 de 7

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado; 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JULIO de 2025,

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo {franscurrido en la|50,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones, N/A .
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Fecha de reinicio Rééponsable

Sin novedad - -~

ESEGUIMIENTOATECNICOIO DE EJEGUCIONE:

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8286-2025 del 15 de julio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Apoyar la coordinacion en la creacion del Observatorio de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO desde observatorio de
emprendimiento, incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracién de documentacién
técnica para su funcionamiento.

» La confratista realizo visitas a DNP, PLANEACION GOBERNACION, donde recibid la
informacion y Guia para la construccion de proyecto OBSERVATORIOS, por lo cual viene
implementando el proyecto para presentarlo a nivel directivo .

e La contratista asistid al taller de Direccion a traves de los Datos y la |A en la Escuela de
Administracion public, { julio10) donde pudo establecer la normatividad y la importancia de
la construccion del Observatorio para la Secretaria de Desarrollo Empresarial .

+ La confratista asistid a las reuniones convocadas por Calidad para revisar todo el proceso
M2P2 donde se analizaron las caracterizaciones de asistencia tecnica para el Dashboard v
las mediciones de indicadores de esta para resolver inquiefudes no resueltas por MIPG
frente a la solicitud de trasladar y eliminar indicadores.

e Inicie DIPLOMADO en

2. Contribuir al disefio, desarrollo y reformulacion de la ruta de asistencia técnica para
emprendedores y/o Mipymes en el Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali, segun las
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fases metodolégicas del proyecto.

¢ La contratista asistié a reunién con equipo de calidad donde se pudo analizar la forma como
se viene midiendo el indicador de CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES y se sugiere
corregir el formato de esta activida, para realizarlo sobre la medida del PLAN OPERATIVO ,
planeado a las metas de cada CDEI, especificamente en el CDEI CALI, ya que es el que se
encuenira CERTIFICADO ICONTEC

3. Elaborar informes sobre resultados de encuestas de satisfaccion y encuestas de impacto, sobre
alertas tempranas asegurando transparencia y acciones anticorrupcion en los procesos de
asistencia técnica, convocatorias y fondos.

T

s La: contrat:sta se pudo reunir con el contratista Sr. Alexis Barrero. ; para-revisar y coordinar
las llamadas telefonicas de control sobre atencién Asistencia Tecnlca Ruta de Atencmn para
cumpllr con el informe de Encuestas del 2do. Trimestre.

e La contratista , reviso y depuro el archivo excel donde se consolidan las respuestas a las
encuestas de satisfacci'c')n. para proceder a la realizacion del informé trimestral.

4. Realizar seguimiento al desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial CPEl CALI
proponiendo acciones de mejora cuando sea necesario para cumplir con los objetivos del proyecto y
la rectificacion de la ruta de asistencia técnica bajo esténdares ICONTEC.

e la contratista participé de la Reunién con el Dr. Juan Martin y el equipo encargado del
proceso ICONTEC, para realizar seguimiento al checklist de los requerimientos para la
AUDITORIA INTERNA E ICONTEC respectivamente.

e La contratista revisé con la compafiera Gloria de la seccién de archivo, se requiere que el
equipo CDEI Cali revise nuevamente toda la documentacion entregaa sobre asistencia
tecnica del afio 2024 . La cual debera hacerse con el Coord. Regional, coord. Del CDEI
CAL] y el Sr. William Perez como encargados de ese proceso.

5. Apoyar los fondos, programas y actividades derivadas del programa de emprendimiento, como
convocatorias, eventos, conferencias y ferias en los municipios atendidos.
s La contratista ‘ha bindado informacién telefonica de los resultados sobre convocatoria
VALLEINN + para algunos municipios.
s La contratista ha realizado capacitaciones para brindar informacion parcial sobre el proceso
convocatoria VALLEINN COMUNAS CALl, 1,15,17, 6 y 19 con el fin de apoyar a lideres y
SUs grupos bases ha iniciar el proceso de inscripcion al programa y reciban la asistencia
técnica que requiere mientras avance la etapa de implementacion de la convocatoria

6. Representar a la Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en
eventos y espacios locales relacionados con emprendimiento y desarrollo empresarial.

e La contratista ha asistido a reuniones en la planeacion de la FERIA PACIFICA , Mujeres que
Inspiran, con emprendedoras del programa en las comunas de cali, que se realizara en la
Biblioteca Departamental entre el 8, 9 y 10 de agosto. Para apoyar la exposicion y
comercializacion de productos dentro de la Ruta de Atencién en la etapa de expansion y/o
financiamiento
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7. Participar en estudios de investigacién relacionados con el desarrollo econdémico dentro del
programa Valle INN, y realizar y/o actualizar cartilla Ruta Emprendedora .

» La contratista se inscribié y viene realizando el Diplomado Fortalecimiento Capacidades
Estadisticas 2025 (seccién 1 y 2) durante este mes para poder desarrollar habilidades en
toma de datos y anélisis para informes y demas actividades dentro del desarrollo de
prestacién de servicios como contratista Lider del Observatorio de Emprendimiento.

s La contratista Continua en la reelaboracion de la cartilla, actualizando datos para proxima
impresidn y/o edicion .

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo,.asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

o La confratista ha participado en reuniones con el COMITE DEPARTAMENTAL DE
POLITICA PUBLICA INFANCIA Y ADOLESCENCIA , como tambien en ia POLITICA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD , para aportar en el acompanamiento y cumplimiento de
esta meta por parte de |la subsecretaria de emprendimien y desarrolio empresarial.

9. Cumplir con cualquier otra actividad asignada por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
acorde con el objeto contractual.

“SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO o &
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de JULIO de 2025. segln la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO
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concepto N
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
: ‘ pagos)
Valor inicial del . b
contrato $10.000.000
Valor Ad]iciones '$
_ Reajustes 3
Actualizacion de’ o
precios $
¥ Total del T
Va’g:m;g;o ¢ $10.000.000
Valor pagado $ 5
Valor causado que i
no se ha pagado $5.000.000
" Valor total :
ejecutado 35 000. 000 N
Valor saldo por
ejecutarp $5 000. 000
" Intereses
moratonos | $

gse;eumsuw ,
?No APLICA - ) { |

SEGUIMIENTO JURIE TR

. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a 10 estabIeCIdo enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
'de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el confratista hasta ahora no se encuentra incurso
'en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohlblclon para estar contratado, el
: contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo
32 dela Ley 80. ,

! i
'El contratista realizd las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
| Social.
&INL@B’R’M‘E“S@E;&LI SANGI
| Stn novedad

H ?

F;MEQRME*SQBB”‘E L




Dépé&arﬁenio del Valle del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE . N _
SUPERVISION Fecha de Aprabacier; 17/06/2019
Pagina: 7de 7 /

Codigo: FO-M8-P2-02

Version:02

/-’

| Sin novedad

NTROL, SOCIAL ONEEDLI

Fecha del préximo informe

13 de AGOSTO

'de

2025

Para constancia de lo anterior firma |la presente acta el Supervisor a los:

| diasdelmesde | julio | de |

5 //"%

JLﬁ.’N MARTIN BRAVO CASTANOC

Subsecretario de Emprendirniento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

~ Elabord

... Revisé

L Aprobé

Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

‘Nombre: Blanca Cecilia l'.eytén,’

‘Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Sanchez L ,

Cargo: Profesional | Cargo: Directora  Juridica [/
Especializado, Profesional | Subdirector de Coniratacion
_Universitatio, Contratistas .

Firma: Firma:

”F‘ec'ha: 03!04/2019 -, -‘
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Fecha; 03/04/2019

“{Focha: 17/06/2019
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Victoria Eugenia Tinoco Zapata, identificado(a) con CC numero 34541042, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

N.I.T. 800224808 FONDODE PENSIONES PORVENIR Desde

13/06/2022 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 34541042

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA Desde 01/02/2024 -

Vigente

Generado por interfaces

CC 34541042
Victoria Eugenia Tinoco Zapata

Titular

Titular

10/01/1961

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

11/08/2011

Activo(a)

465 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

11/08/2011

No aplica

04/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO ESPECIAL DE RETIRO PROGRAMADO
NIT 900.394.960-0

CERTIFICA QUE:

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, Iidentificado(a) con Cédula de Ciudadania
34.541.042 se le aprobd la SOLICITUD POR PENSION DE GARANTIA MINIMA a partir del 18

de Diciembre de 2021 y actualmente se encuentra bajo la modalidad de Retiro Programado con
una mesada pensional por $1,423,500.00.

La presente certificacion se expide el 04 de julio de 2025.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

—,Q:

En los Fondos privados como Porvenir la pension es para toda la vida. Cuando fallece el pensionado, la mesada no termina
pasa a sus beneficiarios de ley como hijos y esposa(0).

Tenga en cuenta:

La afiliacion a la EPS en calidad de pensionado el pagador es el Fondo de Pensiones Porvenir S.A. NIT 800.224.808.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencio que, VICTORIA EUGENIA
TINOCO ZAPATA identificado con C No. 34541042, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 18/07/2025

Estado Afiliacion: ACTIVO

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NIT Fecha de inicio de Contrato: 01/07/2025

890399029 Fecha fin de Contrato: 31/08/2025
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 723
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad

a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dias del mes de julio de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Elaboro6: A. CARVAJAL - GERENCIA SUCURSAL COORDINADORA VALLE
Forma de Envio: Correo Electrénico

Positiva Compaiia de Seguros S.A:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogota | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolveré las quejas o reclamos, actuaré como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Més informacién https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

0 Positiva Comparniia de Seguros @ @°PositivaCol PositivaCol @PosilivoSeguros WWW.pOSitiVG.gOV.CO



