
 

INFORME DE GESTIÓN Nº 1 CONTRATO Nro. ENV-23-09-1000-25_1 
 

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 
 
 
 
 
 
CONTRATANTE: Municipio de Envigado  
 
CONTRATISTA: Centro de Formación Integral Para El Trabajo -CEFIT 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de educación para el trabajo y el 
desarrollo humano de educación no formal y bienestar laboral a los servidores 
públicos de la administración central del municipio de envigado. 
 
VALOR:  Treinta millones de pesos ($ 30.000.000) IVA incluido 
 
SUPERVISOR: Mateo Parra (Cefit) 
 
PERIODO DE REPORTE: 1 DE ABRIL AL 1 DE JULIO DE 2025 

  



 

 
INFORME DE SUPERVISIÓN 

 
 

Características del Convenio Descripción 

Fecha de presentación del informe 7 de julio de 2025 

Fecha de corte del informe 1 de julio de 2025 

Contrato N°. ENV-23-09-1000-25_1 

Valor Total del Contrato $ 30.000.000 

 
 

OBLIGACIONES 
 

1. Matricular a los funcionarios y a los miembros de su familia en los programas 
técnicos, los programas de extensión y los programas de educación continua 
para los funcionarios y familia con un beneficio del 100% (Decreto 
Nro.0000004 de 2023) y a los hijos hasta los 28 años conforme a Decreto 
00178 de 2022. NO APLICA PARA ESTE PERIODO 

 
2. Dictar los programas o talleres de educación no formal o educación para el 

trabajo que priorice o establezca la Secretaría de Talento Humano y 
Desarrollo Organizacional acorde con la oferta de servicios previamente 
establecida en la presente solicitud de contratación y la oferta aceptada por 
la entidad 

 
A la fecha se han ejecutado los siguientes cursos: 
 

 FECHA HORARIO CURSO DICTADO VALOR 

1 Mayo 7 1:00 a 5:00 PM Cocina Peruana $ 1.705.000 

2 Mayo 9 1:00 a 5:00 PM Cocina Italiana $ 1.705.000 

3 Junio 12 1:00 a 5:00 PM Asados al Barril $ 1.760.000 

4 Junio 13 1:00 a 5:00 PM Asados al Barril $ 1.760.000 

  COSTO TOTAL  $6.930.000 

 
 
 
 
 
 



 

1. COCINA PERUANA - 7 DE MAYO 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contenido del curso:  
 
Introducción breve: Bienvenida y explicación del 
menú., Breve historia de cada plato. 
Demostración de Ceviche Peruano Solo 
demostrativo, Degustación pequeña para cada uno 
Causa limeña: preparación Causa Limeña 
Lomo saltado: preparación Lomo Saltado 
Suspiro Limeño: preparación en grupo completo 
Número de asistentes: 19 asistentes 
 
Se anexa lista de asistencia y evidencias fotográfica.  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
2. COCINA ITALIANA - 9 DE MAYO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Contenido del curso: 
 
Introducción breve: Bienvenida y explicación del 
menú, Breve historia de cada plato. 
Pizza: elaboración de pizza por cada 4 personas. 
Pasta fresca: elaboración de pasta fresca y 2 salsas 
clásicas de la cocina italiana. (Alfredo y pesto) 
preparación de masa individual. 
Focaccia fresca: elaboración de pan focaccia clásico. 
Número de asistentes: 20 personas 
 
Se anexa lista de asistencia y evidencias fotográfica. 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. ASADO AL BARRIL – 12 Y 13 de JUNIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Introducción breve: Bienvenida y explicación de la teoría de las carnes y como 
debe usarse el barril. 
 

• Punta de anca madurada  

• Ceviche de tocino 

• Chimichurri 

• Bondiola de cerdo marinada en mostaza y especias 

• Papas criollas salteadas en romero limón  

• Costillas de cerdo en rub seco 

• Piña asada 

• Reducción de vino tinto como salsa acompañante de las proteínas 

• Queso asado  

• Bebida: Rafla  
 
Número de asistentes: 15 personas el 12 de junio 
 
Número de asistentes: 17 personas el 13 de junio 
 
Se anexa lista de asistencia y evidencias fotográfica. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. Informar, en caso de que el funcionario o su beneficiario se retiren de los 

programas técnicos laborales, o de los cursos de extensión, o del programa 
de una segunda lengua, para el debido proceso de devolución presupuestal 
al Municipio de Envigado, siempre y cuando el acta de compromiso 
estudiantil esté debidamente diligenciada. NO APLICA PARA ESTE 
PERIODO 

 
4. Certificar a los beneficiarios en los programas de formación técnico laboral a 

quienes cumplan con los requisitos de asistencia. NO APLICA PARA ESTE 
PERIODO 

 
5. El CEFIT tendrá en cuenta los requisitos para el proceso de matrícula: Los 

funcionarios deberán demostrar su vínculo laboral con el Municipio de 
Envigado y su relación con los beneficiarios, para esto el CEFIT hará el 
control así: 

 
✓ Relación de los funcionarios que se matriculen con nombres, apellidos, 

número de cédula, nombre del beneficiario y del funcionario del cual es 
familiar, y la Dependencia a la que pertenece, con el costo del valor de 
la matricula asumida por el municipio de Envigado. 



 

✓ Realizar matrícula de los funcionarios y familias con el carné del 
funcionario o certificado laboral vigente, registro civil de nacimiento del 
hijo, registro civil de matrimonio o registro notarial de unión libre. 

✓ Diligenciar con los beneficiarios de los programas técnicos laborales y 
de extensión y una segunda lengua el acta de compromiso estudiantil 
en el formato GH-F 043. 

✓ Llamar a lo matriculados en los programas ofrecidos, para que efectúen 
sus matrículas en el plazo acordado con el Municipio de Envigado. NO 
APLICA PARA ESTE PERIODO 

 
 
Relación de facturación: 
 

 
 
 

N° CONTRATO  
VALOR 

CONTRATO 
N° DE 

INFORMES 
N° DE 

FACTURA 
VALOR 

FACTURA 

  ENV-23-09-1000-25_1 $ 30.000.000 1 1 $ 6.930.000 


