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No. CONTRATO/CONVENIO: 200-10-01-12-0112-2025
CONTRATISTA: - Amaldo Andres|Trujilio Garces
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales  como

responsable de! Sistema de Gestién de Calidad en el
marco del progeso del Laboratorio de Aguas de

- CORPOURARA.
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 1 22/04/2025
PERIODO DEL INFORME: 22 de Junio de 2025 al 21 de Julio de 2025
_ (Tercer pago)
| CUMPLIMIENTO - Cumplimiento de Ma"q“e,f‘-’" L Nomb
 OBLIGACIONES | Obligacion S ombre
SEGURIDAD SOCIAL: Page de Salud: ' E.P.S: EPS
: !(i?‘!’% ﬁ)&g;a contrato de préstacion.de % , SANITAS
, ] S.A.8
Fago de Pensidn: X Fonde: PORVENIR
. . Pagoe Riésgos Laberales: X Administradora: COLMENA
ESPECIFIQUE LAS OBLIGACIONES CONTRAGTUALES Y SU DESARROLLO DURANTE EL
"t PERIODO:; L.
|_[Favor agregue l!aks‘:ﬁlas que Fequier_a)
No. | OBLIGACION

1 Asegurar que todo el personal del laboratorio comprende y sigue el sistema de calidad de|
laboratorio: _

2 Informar, revisar, autorizar y firmar los reportes de re\lsultados que genere el Laboratorio.

3 Asegurar el desarrollo Y la implementacion eficaz de Un sistéma de gestion de calidad en el
laboratorio, con tendencia a la mejora continua, eficacia e integridad cuando se planifiquen e
implementan cambios. ;

4 Asegurar que el personal comprende ia pertinencia e importancia de las actividades gue
realiza y cémo éstas aportan valor para alcanzar los objetivos planeados del sistema de
gestion. - ‘

5 Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma NTC-ISO/IEG 1 7025:2017.

6 Asegurar que los formatos del SGC se mantengan al dia mediante revisionas periodicas y
delegacién de trabajos y compromisos. ‘ "

7 -Elaborar, revisar y actualizar |a documentagcion del Sistema de Gestion de Calidad.

| incluyerido mahuales, procedimientos, formatos y registros, asegurando su correcta
implementacién y mantenimiento. ' ]

8 .

Prevenir el uso no intencionado de documentos y forrrratos obsoletos en las actividades-del

laboratorio.
l



9 (Generar un progréma de capacitacién y entrenamiento censtante para los miembres del
laboratorie. . _E , ,
10 Apoyar las labores de supervision y autorizacion de! personal, ademas de realizar
| seguimiento de la competencia del personal..
11 Aplicar programas y conducir auditorias internas al { aboratorio.
12 Ejecutar otras actividades acordes a las responsabilidades asignadas en los documentos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad.. _ ,
13 Mantener la'mas estricta confidencialidad e imparcialidad de toda la informacion obtenida o
creada durante la realizacién de las actividades contractuales.
14 Presentar informe de actividades mensual. .
15 Presentar, previo-a los pagos, [as.constancias de cancelacion al Sistema de Seguridad Social .
| en Salud, Pensién y Riesgos L.aborales. -
No. | ACTIVIDADES DESARROLLADAS -
1 1| Asegurar que todo el personal del Iaboratorio comprende y sigue el sistema de calidad del

. laboratorio:

 PRODUCTO:; El conttatista capacité al personal en validacion y/o verificacién de meétodos
andliticos normalizades y/o no-nofmalizados.

5\ CORPOURABA e

‘VAUDACIGH O VERIFICACIOR DE METODOS DE.ENSAYO o
 ORMALIZADOS, MODIFICABOS ¥/0 NO NORMALIZADOS, .
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Informar, revisar, autorizar y firmar los reportes de r

PRODUCTO: En el periodo mencionado el contratis
informes de resultados.

esultados que genere el Laboratorio-

ta ha aprobado y enviado un total de 42
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Asegurar el desarrolio y la implementacion eficaz d

laboratorio, con tendencia a I mej
implementan cambios:

PRODUCTO: Ei contratista solicité diferent
soporte de Analitica, se mantuvo contacto

acciones, las cuales fueron cumplidas al 100%.
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Asegurar que-el personal comprende |z pertinencia e impertancia de las actividades.que realiza
y como éstas aportan valor para alcénzar los objetivos planeados del sistema de gestion.

PRODUCTO: El contratista aseguré que el personal mantiene estricto cumplimiento en la
realizacion de analisis yel aseguramiento de la validez de resultados.
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Asegurar el cumplimiento de los reqqiéitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017.

'PRODUCTO: En el periodo el contratista ha asegurado momentédneamente varios requisitos
de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Requisito 6.2 Personal :
El contratista brindé la induccién a la seforita Lina Andrea Lara Florez con CC:
1.041:269.008, la capacité en Sistema de Gestién Corporativo, Generalidades de la
Corporacién (M-DI-01 Manualdel Sistema de Gestion Corporativo), D-5.5-01 Estructura del
Laboratorio de Anilisis de Aguas, D-DI-04 Polit_ica_tsl Operacionales, P-4.2-01 Confidencialidad
¢ imparcialidad en las actividades del laboratorio de andlisis de aguas, Acuerdos de
Imparcialidad e Implementacién del Sistema de Gési%ién Corporativo, Manejo de las
plataformas INTRANET y ANALITICA' INDEXCODE, Norma NTC ISO/EC 17025:2017.
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Asegurar que los formatos del SGC se mantengan al dia mediante revisiones periddicas y
delegacion de trabajos Y compromisos.

PRODUCTO: El contratista hizo revisiones diarias dellos datos primarios reportados por los
analistas, para identificar errores e inconsistencias enllos registros que puedan alterar al

| sistema de gestion del laboratorio, asi como también se revisan diariamente ias cartas control
para identificar trabajos no conformes,

R-RI-20
. Versién 10
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implementacion y mantenimiento.

10-23-0926 del 29/05/2025.

Elaborar, revisar y actualizar la documentacion del Sistema de Gestion de Calidad.
incluyendo manuales, procedimientos, formatos y registros, asegurando su correcta

PRODUCTO:EI confratista hizo [asg descargas correspordientes a los documentos
modificados con las siguientes resoluciones: 100-03-10-23-1338 del 09/07/2025'y 100-03-

R-RI-20 : '
Verslén 10 |
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{53 0-5.Y-02 MATRIZ DE CUMPLI - REQ NOR 17025 13.pdf W35 G225 m, Kliciowals Edge P, 121 KB
1) D-6.4-01 VERIF INTE EGLIPOS MED YO ENSAY 10.pdf MHFNB I m Mlicretet Edge o 162888
553 D-7.2:01 METANALITDETER P ARUG FILTMEMB 03,pd MO8 1051 aom. Mhcresef Edge P Ik 5
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) D-72:09 METANA ~ALUMINIO DS COLORIM 09.pdf ls,-'n‘.'Jam ENam.  hhcersitEdge P IRC 3V
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(52 D735 MET ANALIT - $8LIDOS DISUELTOS GRAYO7.polf ' lsm'.rfz_r.s SMam. MicrazeftEdge Pu. ke
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El contratista imprimid y organiz6 los procedimientos actualizados y fueron marcadds como
DOCUMENTOS CONTROLADOS.
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Brevenir el uso no intencionado de documentos y formatos obsoletes en las actividades
del laboratorio. o u .

; PlidDUCTO-: El contratista organizd los documentes que-cambiaron de versién segun la

revision dé’cu’r'nenta[‘ con resoluciones; 100-03-10-23-1338 d,el _09!.0_'_7!20;25 y 100-03-10-23-
0926 del 29/05/2025, fueron archivados en la carpeta-de-DOCUMENTOS OBSOLETOS.

Generar un programa de capacitacion. y entrenamiento. constante para los miembros del
jaboratorio. wowm T

" PRODUCTO: - ,
En el periode relacionado no se ha generado €l programade ¢apacitacion y entrenamiento,
sin embargo, se realizé la GAPACITACION VALIDACION Y/O VERIFICACION DE
METODOS ANALITICOS NORMALIZADGS Y/O NO NORMALIZADOS, a todo el personal
del laboratorio en el periedo en mencion. 3

10

Apoyar las labores de supervision y autorizacion del personal, ademas 'de realizar
. seguimiento de la-competencia del personal.

PRODUCTO: _ -

El contratista ‘acompaid a la jefe de Area. de microbiologia, Castin Medina, en el
entrenamiento de ensayos analiticos a Laura Valentina Hernéndez, igualmente se le
evalué la competéncia analitica:
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1

Aplicar programas y.conducir auditorias internas al Laboratario.
PRODUCTO: A la fecha no se han condugcidos auditorfas jnternas, sin embargo, hay
programada para el ano en curso la auditoria externa de renevacion ‘de acreditacion, por
tanto se envié la soli¢itud de renovacién de acreditacion siguiendo la Resolucién 104 de 2022
de [DEAM, no obstante se recibid un correo donde el lab'oratprio- debe enviar respuesta antes
de 31 de Julio. '

1DEAN #
Rag. (DEAMEZOL0TIDONILD2

e *202560193D47417
Al contastar pai taver dte astos datos
Radicada Ho,} 0156010104742
Fecnap 16 jullo 2015
Bogpts DGy

Sedor
JORGE DAVIO TAMAYD GONZALEZ = : .
Corparacitn-para el Desarrallo Sosteniple o¢) Urabd - CORPOURARA - Ladorataria de

Asidilsis de Agua da CORPOURABA

Calla 92 Ho, 90 = 91

Corres ¥lectionka (3} crmosfikiraansd o, g0ms ’
amm:mn:_nnumm.mm: 23k 0" U ARNGIRLR,

Aprtadti- Antioqula

Refarincla: Sollidiud He-actaracién respecio a (8 salickid de REHOVACIAN
da Ja_acroditactin, reriltide =1 IDEAM' medlants _ corred
iectrénlts del- 19 da mayo dn 2028 haja st radicado IBEAM Ho.
202333 Z Expedluntes No. 41100078358,

" Respeladn sehar Tsmaya, reciba tn cordiat saludo de parte del Grupe ¢e Acreditagifn del
[DZAH. J

E piendién a1 éscrita relaghnads en I reférenda; me dirfjo respetuogaments Eon el

- objetive desoiicitar adarackin de jo sallcitud de REROVACIGN di fa acrediacids, dllegada
af Ingityta-, de Hiditigly, Meteoroiogla y Edtucios Armplentsles — IDEMM, bafe fos 2
Dnearlentos de Ja noma NYC-1SO/LEC §7025 “Raquititas Generoles oa Competentia de i -
tLaperalosios oa ensoyg”, werstén 2017, =

Con refaddn a la salidtud Teaflizada por meala de-corree electrdnka del 19 de maya de
2015, 4 requicre aclyraeitn segiin ko deserite € continuadéns :

ne el raticodo mendonado en by cla eoprespandl o la selictud de
RENOVACION 'de o, -agredinciln del ‘Laboratonn de Andthls da Ajua’ de
CORPOURADA sfo- fa CORPORACIBHN PARA EL BESARADLLO SOSTENIOLE DFL
URAPA se reciid formidain.de salictud:dé:acreditaciin del- OEC {vigente). capla
de documento da faenlidad Bel sefor Jorge: Bavld Tomayp Gonzller retacionade €l

.
L A —— o i Wb S+ o SR T

12

Ejecutar otras actividades acordes a las responsabilidades asignadas en los documentos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad. :

PRODUCTO:

Se estd apoyando al area de marketing, para la actualizacion del portafolio de servicios, con
reuniones,y acuerdos para-la actualizacion del misrmo, con el objetivo de atraer a clientes
exiernos. :

El contratista hizo algunos ajustes al documento del portafolio:
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L
LINEADESERVICIDY i 2

I
Ei Labaralerio da Andlisls de Agua de CORPORAURABA, es!d acredilads por '
IDEAM bajo la norma lécnica NTC170258577]

Tafa mijesiias 4 ta malis

¥ Agua polable

7 Ague superficiol

v Agua sublerdnea

¥ Aglamaring

« Agua da livia

~ Agua da piscina

¥ Agua piscicom

¥ Agua de lavado do frulas
¥ Ague residual comestica
¥ Agua resldusl Industrief

MROSDEMUESWREGY " 7~ " v T oo - - -

% Muesimos simples

% Musshieos comp ai , plicodos on puntas da captacisn,
vartimientos, fuantes receploms, antra olros,

El Laboratorio cuanla can persenal altamenla capaditado, comprometida con fe

|
!
SECURSOMUMANDY Z | T r T ey
celidnd ¥ la excelencia en cada una do los Procasos que realiza,

P

Esta aquipa est4 conformado por profesionales on as 6roas de RIImiEE, Ingeniora
Quimica, Biologra ¥ Micrablologfa, y téenicos calficados con oxpariencia en cada
uno de 5us campos espoclficos, lo qua gerantza resuliados eonfiables, pracisos ¥
acorde con las normativas iécnicas Iegales vigantes.

b
|
i
RECURSOSTECNICOS™ ™ ™~ | 7 7 T T e '

e, WEANESEAEE . i

13

Mantener la mas estricta confidencialidad e imparcialidad de toda la informacién obtenida o
creada durante la realizacion de las actividades cont ractuales.

PRODUCTO; El contratista sostiene |a confidencialj

| al acta firmada.

dad e imparcialidad como corresponde
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. - ACTA DE CONFIDENGCIALIDAD .
%Poum R4.2-01 '
04 N

ECRER , '

A
- «Fecha: 27 | o bo?,SJ . . '
, Nombre def usuaro: * _4 lds - 'm.. /é 6[}«},
. ' {id Ha
Identificads con cédula n® . i .
De la empre! aleniit:.lad . e :
] 5 ad: é? N B

-»Féam,qfvr_ﬂ:_é_.@ﬁl_é_ﬁw i ——

Ne telefanico / celular: . 24 264 5 .

' oL 2 . .

Motivé de la estadiat

: . oot (odad _
Declaracién de conflictos de interés, -

en caso de sercontratisa: ﬁ/{f)woim
. 4

i . ‘ .ME COMFROMETOC A:

4, * Mantener ta confidencialidad de toda la informaclan oblenida o creada durante-la reslizacitn Je 1as acﬁviéades

del Labacatorio, durante y posterior a la visita que realicd al Laborateria de Andlisis de agua de CORPOURABA.

2. " Cumplir con las normas de seguridad orientadas por el perseral del labgratorio. ’

Fima de Coriformidad del Usuario:,

-y ,

14

Presentar informe de actividades mensual.

PRODUCTO: El contratista realizd el informe adecuadamente.

15

Presentar, previo a los pagos, las constancias de cancelacién al Sistema de Seguridad Social
en Salud, Pensién y Riesgos Laborales.

PRODUCTO: E! contratista hizo el pago correspondiente al mes de JUNIO.
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:f'“ OI/ [ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIC

WIDACION APORTES

. PRIVADA AGTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: LINIED

= Bancolombia

COMPROBANTE BE PAGO =aancalomb
[r—— e e e s s O DATOS GENERALES DEL APORTANTE . . soe e e e D U TR
TIPC IDENTIFICAGION: - CEDULA CE CIUDADANIA NUMERG DE IDENTIFICACION; 1067931235

. | NOMERE O RAZAN SOGIAL: ARNALDO ANDRES TRUJILLO GARCES
GIUDADMMUNICIPIO: MONTER!A DEPARTAMENTO: CORDOBA
DIRECCION: MONTERIA TELEFDNO: 11111
TIPO APORTANTE: 02INDEPENDIENTE CLASEIAPQRTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIRO EMPRESA-

Comercio al por mayor de

APORTANTE EXONERADIO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF {(REFORMA TRIBUTARIA): NO
iy, T T e _ f.?"oﬁ"ré’éﬁis‘kﬁiu‘eﬁ‘ﬁ”éu’Tz‘l‘.-iﬁl"!]lﬁif o e s b PO
, . I

NUMER®D PLANILLA: . 7976970254 TIPG DE FLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: Junio PERIODO COTIZACION MES: - {uriio
OTROS SUBSISTEMAS: ARG: 2025 SALUD] - ARG 2025
DIAS DE MORA: 8

FECHA PAGO (aaaa/mmiddy; 202507116 NUMERD AUTORIZACION: 1631858140

. HOVEDRDES. | ciome o o Fonoe B wE g

NG TRET Toe [T | Ton i Tocatis

No.

laboratorio.

RILVSTS (MA [ VAC [ AVP I VeT | iRp
Ry EXN el |
_ £ ) L
e . IOUDACIONG T sy L e N
ST T T TOTALES
. v ) .| 'COTIZANTES | TOTAL PAGADD
d o o s SR e __PENSION 1 e e
8 : > ADMINISTRADGRA s -
NIT CODIGO 5 . A OMBRE el e o . N
8002248088|  23p3m " L Y T301.PORVENRE K E . 1 5 353.800
H . SUBTOTAL: . R ) T | “'saszseo.
] E vl e g B ‘j B
L b i e BARMD T T =
) ) . ADMINISTRADORA = .
NIT CODIGO i NOMBRE o )
002514406 EPS005 EPS0D5-SANITAS S.A. . 1 5276400
- ] ] SUBTOTAL: |} . T i $ 375460
. L e P S 2 )
R .. .. RIESGOS PROFESIONALES. s T ew T T b mmeme
. ABMIMISTRADGRA] . =
NIT | coDigo ” _NOMBRE
B002281753| 1425 14-26.COLMENA, | 1 __ §53000
i aw  F - _SuBToraL: [ i 1 1 $53.000
VALOR $ 680.800
$ 3.500
_$ 684.100
ACTIVIDADES PENDIENTES
Asegurar que todo el personal del laboratario

comprende y sigue el sistema de calidad del
|

Informar, revisar, autorizar y firmar los reportes de res;ultados que genere el Laboratorio.

implementan cambios.

Asegurar el desarrolio y Ja implementacion eficaz de un sistema de gestion de calidad en el
laboratorio, con tendencia a |a mejora continua, eﬁcat;:ia & integridad cuando se planifiquen e

gestion.

Asegurar que el personal comprende la pertinencia e Fmpoﬁancia de las actividades que
realiza y como éstas aportan valor para alcanzar los nTbjetivos planeados del sistema de
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Aseg'uraﬁr el cumplimiento de los requisitos de la norma NTCISOIIEC 17025:2017.

5
6 "Asegurar gue los formatos.del 360 se mantengan al dia mediante revisiones periédicas y
delegacién de trabajos y COMPromisos. '
7 Elaborar, revisar y actualizar la documentacion del Sistema de Cestion de Calidad.
incluyehde manuales, procedifmientos, formatos y registros, asegurando su correcta
) implementacion y mantenimiento. _ -
8 Prevenir el uso no intencienado de documentos y formatos obsoletos en las actividades del
. laboratorio. . , _ '
9 Generar un programa de capacitacion y entrenamiento constante para los miembros del
faboratorio. , _
10 Apoyar las labores de supervision y autorizacién del persenal, ademas de realizar
seguimiento de ja competencia del personal. )
11| Aplicar programas y conducir auditorias internas al Laboraterio.
12 Ejecutar otras actividades -acordes a las responsabilidades asignadas en los documentos
| establécidos en el Sistema de Gestion de Calidad.
13 | Mantener la mas estricta confidencialidad e imparcialidad de toda la informacién obtenida o
creada duranie-la. realizacion de las actividades contractuales.
74 | Presentar informe de actividades mensual. .
15 “Presentar, previo a los pagos, 1as constancias de cancelacion al Sistema de Seguridad Social
1 en Salud, Pénsién y Riesgos Laborales. '
No. OBSERVACION ES : _
b (Para las cuentas de mianejo cm;iu‘ntbfrelacione por favor elndmero de cuenta bancaria, beneficiarios, numero de cheque y valor).
No ‘
No
.No
‘No, | FORMA DE PAGO PAGTADA . .
Pagos mensuales de cinco millones quinientos mil pesos M/L ($5.500.000) por concepto de
honorarios, previa presentacién de los informes de actividades y recibo a satigfaccion por
- | parte del supervisar, acorde al cronograma de pagos de CORPQURABA.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO: ' $44.000.000
T EJECUCION FINANCIERA _
_ i . __{Para los convenios solo se tendrén en cuenta log recursos aportados por CORPOURABA)
VALOR CONTRATO $44.000.000
[VALOR PAGADO ' $11.000.000
{
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VALOR A PAGAR HONORARIOS/SUMINISTRO DE BlE%\lES Y

$5.500.000
SERVICIOS . i ;
VALOR A PAGAR OTROS | $0
Transporte, gastos de viaje, armendamientos, entre otrosg que incluya e] contrato/converiio)

TOTAL A PAGAR ’ $5.500.000
SALDO $27.500.000

(Para los convenios solo se tendran en cuenta los recursos aportados po

EJECUCION PORCENTUAL

r CORPOURABA)
TIPO | %
EJECUCION FINANCIERA | 37.5
EJECUCION FiSICA 375
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
SUPERVISOR(A) Daniel Andrés Flérez Profesional
Alvarado Universifrario > -
‘ : N
E /'l: . 25
DIRECTOR Jorge David Tamayo Diréctor General s Sl f"
GENERAL ;
|
COORDINADOR Daniel Andrés Florez Profesip;ngf ff /
PROYECTO Alyarado Umversttflrlo L @_,%: i
|
\
|
i
\
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