ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: RECURSQS FISICOS

SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Formato:
HOJA DE TRAZABILIDAD

CODIGO: A-RFGD-F 018

VERSION: 01
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1.CONTRATO

0397-2025

2. AREA

"3, CONTRATISTA

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

PIC

PSICOLOGA

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA -

COPIA CONTRATO

COPIA ACTA DE INICIO

INFORME DE ACTIVIDADES

PAGO 5.G.5.S.S

CERT. BANCARIA

FOR. RETEFUENTE _
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

SUPERVISOR

‘OBSERVACIONES

or boce =

DRA MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ ~ ,,
CERTIFICADO DE SUPERVISION | 2/ FECHA DE ENTREGA |~ “FBMA
PAZ Y SALVO \M\MW\O P oy W
LIQUIDACION ‘\Q\\mm)p T X o
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO: v
R kKoo
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA _FIRMA
FECHA DE ENTREGA -~ FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES 5 " FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
o el 1§ €N =7
TESORERIA: v ¥
OBSERVACIONES " FECHA DE ENTREGA FIRMA
> " FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: : . . :
OBSERVACIONES -FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: . APROBADO POR: MARIA
_Lily Yohana Avila - Referente Gestién REVISADO POR: VICTORIA HERRERA ROA
i Documental DR RODOLFO MIRANDA y DR DADELY MORALES MENDEZ - Gerente







- SOACHA, 10 JULIO 2025 /
CTO 0397 DE 2025

@
CUENTA DE COBRO N°. 03 v |

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -
* NIT. 832.001.794-2

DEBE A / "

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA%//

CEDUWO 52837351 DE 2025 % e .

LA SUMA DE: ($3,762,000Y{F§E/S’/I\;IILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO .DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA —SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA PERIODO DE 1 AL 30 DE JUNIQ:*DE 2025, SEGUN CONTRAfO NO 0397/2025¢"

g

a 1‘ " “
CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 002370162717 DE BANCO DAVlVlENDA*f ’

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9488358243%¢FECHA DE PAGO 9 DE b

HELIDA MARITZ?
CC. 52837351 DE BOGOTA
 DIRECCION:CL 18 # 9 -40
~ TELEFONO: 3103300432

* CORREO: hmrf18@gmail.com
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2 ’ INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 10 JULIO 2025

NOMBRES Y APELLIDOS: . HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
|NUMERO CONTRATO: - = / 0397 DEL 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 12 DE ABRIL 2025 HASTA Et 31 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA DE EJECUCION: 01 DE JUNIO 2025 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2025

. [vaLos viciaL DEL cONTRATO: $26.600.000
'VALOR A COBRAR PERIODO ; $3.762.000

OBJETO DEL CDNTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICéLOGO DEL PLAN DE {NTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMENISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Realizar acci de i6n en [ de salud mental con Se realizaron 5 acci de ion en praclicas de salud mental en el colegio EJECUTADG. SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
nifios, niflas y adolescentes de las IF. de Soacha Alfonso Reyes y 5 en la Institucio iva Cil ucre OBLIGACION 1
izar acci 6 ) d SOPGRTE DIGITAL EN DRIVE
?.ii.':f: on nifios n?ﬂeas adoieécpezrzaelsad; a5 IE e Se fedlizaran 7 acclones 65 ed parala p femae la suiclg.emsl SIECUTADR DBL!GACIg 5
= Y 7 3 colegno Almnso Reyes y 5 acciones en fa lnsutucnén Educativa Ciudadela Sucre ———————I\L
: s G SR Se 5 de ion para la g i6n del de E :
Realizar de para la p o del g |52 : f . |SDPORTE DIGITAL EN-DRIVE"
sustancias psicoacivas en nifos, nifias y adolescentes de as (E. Selel en el colegio Alfonso Reyesy 5 en la Insu!uclon Edugcativa Ciudadela EJECUTADO OBLIGACION 3
. Realizar, ior qe d paralap i6n de vi ias de Se reali 5 de _f ion para fa p i6n de violencia de genero en 1a EJECU;FADO SOPDKTE_ DIGITAL EN DRIVE .
género £n niflos, nifas y adolescentes de las IE Institucién Editcaliva Giudadela Sicre 5 @, = OBLIGACION 4
Realizar acci de en. de la salud mental con 5 a * k 5 5y :
padres de familia, cuidadores y docentes de las'IE. Pfra el m.es_no se desar(ollo Ia ac‘llvldad pefo sf estuvo en disposicon de realizarta, EJECUTADO N/A
Realizar acch de i6n en pra de salud mental con Se reall 4 de educacién en de salud mental con ninos y nifias EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
nifios y niftas de los CDly HCB del CDI-Qualitas i OBLIGACION 6 i
Realizar de ed ion en de salud mental con Se reali 4 acci de ion en de salud mental con cuidadores EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
cuidadores, docentes y/o padres: de familias de los CDI y HCB. ylo padres de familia del CD! APENSAR ' OBLIGACION 7 !
il Realizar i de i6n en de salud mental con Se reali 2 i de cacién en de-salud mental con adulios EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN BRIVE
adultos . de las inslituc de i6n y/o geriatricos. mayores en el Salon Comunal Villanueva Alla h OBLIGACION 8
Con(lnuar con las zonas de ori 60 y h itaria y1a y " S . z . 3 G .
R X Y fo] - SOPORT GI IV
5 i s los aia fa on de eventos on salud - |5¢ en centro de 0 Salén San EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
Rafae OBLIGACION 9
menlal. 5 2 e -
- {Continuar con las zonas de orientacién escolar y Gentros de escucha, Se inoie T "’e Srientacién escolar en la Institucién Educativa Gabriel Gé{cia SOI"O!“TE DIGITALEN DRIVE
10 i 2UFORTE DIGITAL EN DRIVE
de parala pi de even(os en salud Marquez T EJECUTADO OPBLIGACION 10
mental.
“T11 lmplememamﬂn dela eslra(egn‘a GATEKEEPERS en los emnmos Para este mes no sé desarroll6 la actividad pero'se estuvo en disposicén de realizaria. ' EJECUTADO N/A
en los del Mlmsteno ? ‘ =
! v
lmplememaclén de las zonas de ori¢ ion uni i li z : s L ety -
1 de tamizajes para la prevencitn de eventos en salud mental. . Para este mes no se desarrolld la actividad pero'se estuvo en disposicén de realizarla. EJECUTADO N/A
Realizar, en hogar a i y familias con prioridad en - o B f : SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
o s e s G J
1 eventos: de interés en salud piblica en salud mental. #184iiz0 seouimient;en iogar.por PAR pondisntealsefiork BEGIIADO OPBLIGACION 13
i iligenciami isi igi jones . ) : SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
1q| Roalizar ol diigenciamiento feico y dightal de la base de 86100eS. | 5o reaiizs diligenciamiento fisico y digial de la base. de acciones colectivas, EJECUTADO WFW**—J—
i g yelr gIshg ¥ garantizando la toma del datoy el registro con calidad. OPBLIGACIONAS.
Realizar {a entrega de informacién en medio fisico y Magnélico en los
15{liempos que indique el enlace operativo-y el supervisor de! conlralo i . & A " EJECUTADO NA
de aclierdo con cada una de-ias obligaclones contractualés.. Se realizd la entrega de informacion en medio fisico y magneuco: .
Realizar Ia entrega de fa cuenta de cobro de manera oportuna y k R
16jcompleta, en los tiempos que indique el Enlace Operallvo ysu Se realializo Ia enlrega:de la cuenta de cobro de manera oportuna y completa. EJECUTADO NA .
© |referente. >
Una vez entregado el informe de aclividaides y las evidencias éstas
seran validadas por el enlace operalivo, y la referente de apoyo dei . 7 i oy B oo
1 equipo PIC y el supervisor del contrata para el respectivo trémite de - Se realizo entrega de informe de aclividades y las evidencias. . EJECUTADO NA
cuenla del equipo PIC del Contrato 1649-de 2025 * s
- 7
_ - |Realizar la entrega de equipos biomédicos, chaquetas, carne ¥ otros ;
elementos que le sean entregados para el cumplimiento de las £ I " i i . 2
18} dlividades det contrato, una vez finalice el mismo, en caso de Para este mes no. se desarroll6 |a actividad pero se estuvo en d|5p0§:cén de realizarla. EJECUTADO N/A
pérdida y/o dafio de los mismos, debera responder por 16S Mismos.
Al finalizar la gjecucién del contrato, debera emregar ml’orme final f
. i que Coi todas las actividadi nt . s il " . y ol E " 3
19 la ejecucién de acuerdo con I4 linea técnica generada por el Fara esté mes no se desarroll§ la-actividad pero'se estuvo en disposicon de realrzaflat EJECUTADO N/A
supervisor del contrato.
Reanzar el di de la de fas actividades
20| en las plat y p ¥ sociali S; t;erao'r’rz:ag"'genc'am‘e““’ de ta infgrfiation do 'asDarce"l";‘t"a‘lf:[;zf‘(’;ald;i;:l":‘s EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN'DRIVE 20 .
por el supervisor del contralo, . [ P L T ¥30 P P
FaO - - 5
Realizar tregar fa fich: dolégica de planeacion de | 5
.21 ) v.en reg r a"lc. a/{pEto g <0 T‘e _[ e Para este mes no se desarrolld la-actividad pero se estuvo en disposicén de realizarla. EJECUTADO N/A
ctufiades de mformamin, educacién y comunicacion a desarrollar. : : ' \
F s ;

- HELID;

ZA RINCON FONSECA

CL 52837351 DE BOGOTA
TELEFONO: 3103300432
EMAIL: hmefi 8@gmail.com

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
APOYO ENLACE OPERATIVO PIC

ENLACE OPERAT{VO PIC
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALQZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJE’CUCIC’)N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

11 DE JULIO DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluaciénesde1a5

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucién labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 03
externos, al publico en general ’
14 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. a3
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 04
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacién personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 03
febrero de 2025 )
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




MACROPROCESO: APOYO

% s
Sulio César Pefialoza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccién personal.
L Hace buena disposicién de los residuos que genera -
w2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, vision y valores corporativos)
de la empresa. 04
74 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las :
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relaciéon con los usuarios internos y
externos 0.4
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos ;
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 03
91 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y )
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 04

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 34
% Evaluacion ejecucién contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Realizar una revisién a detalie de la informacion de las bases fisicas y digitales desde su perfil y de la comuna
en la que realiza actividades

; gELlDA MARITZA m()N FONSECA

//,a A

(Do)

MARIHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
SUPERVISORA

<

ELABORADO POR " REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




\ ESE.

Julio César
w9 Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) HELIDA MARITZA RINCON FONSECA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 52.837.351 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacién del contrato de prestacién de servicios No. 397-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remiti6 el valor
global para la factura del mes de JUNIO de 2025 por valor total de $482.814.627 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades
realizadas a demanda. (Correo Electrénico el dia 04 de julio de 2025), corresponde al perfil
de PSICOLOGO la suma de $3.762.000; para el periodo 1 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE
JUNIO DE 2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi

lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, Julio 16 de 2025.

(O'{F LOMIO ng)rﬁalgi
MONICA TATIANA LEON GONZALEZ
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

Gerente
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion interna

APROBADO POR

Marfa Victoria Herrera Roa







: ‘ E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
o Clsar PENALOZA
MACROPROCESO: APOYC CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsION: 01
: PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) seror (a) HELIDA MARITZA RINCON FONSECA, identificado con Cédula
de Ciudadania N°52.837.351, ejecut6 la Prestacion de Servicio segln contrato No.
397- 2025 las actividades reallzadas en el periodo 1 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE
JUNIO DE 2025, durante el cual ejecutd el:objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
que asi lo soportan.

Durante el periodo ﬁcertiﬁ(:acié‘n, el contratista éjecuté el 99% de las actividades
asignadas par?)g/ eta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$3.762.000.

Soacha, 16 de julio 2025

WO N
A-JEANNETYE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza L
Molano Lider de Calidad '\:la“a viewita
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia errera Roa
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

: W.J‘t;ﬁo ‘César - CESAR PENALOZA
: =% Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION \‘;ERS,ON; o1

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION JULIO 16 2025
CONTRATO No. 397-2025
CONTRATISTA HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 52.837.351

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL/
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

4/12/2025

CONTRACTUAL

FECHA DE TERMINACION 10/31/2025

DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO __ [$26.600.000

PERIODO FACTURADO 1 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2025

VALOR A GIRAR §3.762.000 7 /

LUGAR DE EJECUCION SOACHA~

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 9488358243 pagada el 7/9/2025,
cuenta de cobro No.3-2025 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
contratista ejecuté el 99% de las actividades correspondientes a la meta de mes de
JUNIO-2025 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo con Ia
certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Leén Gonzalez,
y Apoyo Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la
suma correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado Y|
conforme al cuadro valores pago mes junio/2025 perfiles PIC, correo electrénico
enviado por Francy Mamanché Cuaran - lider APS de la Secretaria de Salud del

Soacha, valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el
contrato de la contratista.

IBC: $1.520.000
] NO. DE PLANILLA: 9488358243
INFORMACION PLANILLA DE SSS  [AT5R PAGADO PENSION: $243.200
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano

Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente




E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

 Julio César CESAR PENALOZA
“ Pefialoza

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

PROGESG: GESTION JURIBICA INFORME DE SUPERVISION  ersionoi

SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

VALOR PAGADO SALUD: $190.000
VALOR PAGADO ARL: $37.100
\VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS \VALOR PAGADO A LA FECHA $7.328.571
VALOR A GIRAR $3.762.000)

SALDO POR EJECUTAR

$15.509.429| .~

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente




ESE.

832.001.794 -2

CUENTA POR PAGAR: 17547

Estado: Confirmado
Fecha de la CXP: 18/07/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
Proveedor: 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

Disponibilidad: 865 Compromiso: 800

Factura: DS0000011184 Fecha: 18/07/2025

Valor: $3,724,380

Fecha: viernes, 18 de julio de 2025

A E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Obligacién: 1604

Valor en letras: TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MiL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON GERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000011827)

Detalle compromiso: Contrato No. 0397 Pago servicios profesionales como psicologo segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1849 DEL 2025
PAGO: MES DE JUNIO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 397

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contable l Base I Centro/dfe costos [Naturaleza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito $3,762,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,762,000.00 Credito $37,620.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 18/07/2025 $3,724,380.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JOSE CiRO PINTO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Pagina 5/44

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415

Y




Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

QObservaciones:

ulio César
b Pefialoza

832001794

OBLIGACION
1604

Confirmado

18/07/2025 7:37:00 AM

665

800

52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

00000000011827
PIC ]

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE JUNIO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 397

Fecha Actual : viernes, 18 julio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Caodigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Vaior Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
[2.4.5.02.00.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,762,000.00 $0.00 $0.00f  $3,762,000.00
Total Obligacion : $3,762,000.00 $3,762,000.00
Pagina 6/44

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415



DAL M pas) v/ PAVEAS )

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA - Documento No.: 52837351

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

P Duf £T.00U, UL

832001794 Fecha Actual : miércoles, 23 julio 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Niimero : 000000000019136

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000019136 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 23/07/2025 8:08:43 a. m. Valor : $ 3.724.380,00
Beneficiario 52837351 RINCON FONSECA HELIDA MARITZA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001167 Numero Nota: 00000001167
TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS
Valor en Letras M/Cte
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 07/23/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 52837351 11100630 $0,00 $3.724.380,00
COMODIN 52837351 24010108 $ 3.724.380,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001167
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000011184 $ 3.724.380,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1628 20250723 245.02.09.01  INTERADMINISTRATT 00% RECURSOS 5 50) 500,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Elaboré. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]







Comprobante de Pago

24/7/2025 - 9:21

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PAGO PIC 22072025

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago

22/07/2025

Hora del Pago

14:46

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 52837351 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 2370162717 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor

$ 3.724.380,00 Estado Pago Exitaoso







