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ALCALDIAMAYOR CERTIFICADO PRESTACION DE SER\{ICIOS
DE BOGOTA D.C. PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION (NO HAY)

DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

(Art. 32, num. 3° ley 80 de 1993)

Fecha de elaboracion de la solicitud

10/09/2020

Nombre dependencia y firma del
Subdirector (a) que presenta la solicitud

Daniel Valencia Valencia EZD 4{4
Asesor Observatorio de Turismo ‘

Objeto del contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA
PARTICIPAR EN LOS OPERATIVOS DE
RECOLECCION DE INFORMACION EN
CAMPO DE LAS DIFERENTES
INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y
MEDICIONES QUE REALIZA EL
OBSERVATORIO DE TURISMO DE ACUERDO
CON LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

Proyecto(s) de inversion y/o rubros(s) de
funcionamiento

3-3-1-16-05-56-7709 — Mejoramiento y
fortalecimiento de la capacidad institucional del
Instituto Distrital de Turismo.

Perfil Requerido

Titulo Bachiller.
Entre 0 y 18 meses de experiencia laboral

Certificacion

El(la) Subdirector(a) de Gestion Corporativa y

Control Disciplinario, certifica que para prestar los

servicios descritos en el objeto enunciado:

(Marque una opcién).

A) En la planta de empleos de la entidad no existe
personal de planta__

B) En la planta de empleos de la entidad no existe
personal de planta suficiente: X

C) En la planta de empleos de la entidad no existe
personal de planta con el perfil requerido:

Fecha de expedicion de la certificacion

10/09/2020

% .

EDWIN OSWALDO PENA ROA
Subdirector de Gestion Corporativa y Control Disciplinario

JC-F09-V3
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SOLICITUD DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA

DESARROLLO ECON

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No.

Fecha de solicitud 7/09/2020
Nombre del solicitante Daniel Valencia Valencia
Cargo del solicitante Asesor(a) Observatorio Turistico

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA PARTICIPAR EN LOS OPERATIVOS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN CAMPO DE
Objeto LAS DIFERENTES INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y MEDICIONES QUE REALIZA EL OBSERVATORIO DE TURISMO DE ACUERDO
CON LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Valor en ndmeros $5.559.000,00
Valor en letras CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M /CTE
IMPUTACION PRESUPUESTAL
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
CODIGO NOMBRE SOLICITUD
3-3-1-16-05-56-7709 7709-Mejoramiento y fortalecimiento de la capacidad institucional del Intituto Distrital de Turismo de Bogota $ 5.559.000
Total de la Disponibilidad $ 5.559.000
Nombre fuente Vigencia Monto vigencia
Presente $ 5.559.000
Transferencias ordinarias Cupo de crédito $ -
Regalias
Total de la disponibilidad $ 5.559.000
4y5
PRODUCTO PMR
7709-Realizar 36 estudios e investigaciones del comportamiento de la oferta y demanda, para el andlisis de la informacién del sector turismo de Bogota
META A LA QUE CONTRIBUYE LA
CONTRATACION
| — . ~— , f ' ]
Sandra Patricia Pefiuela S\rias Karol Fajardo MariﬁoC;) DANIEL VALENCIA VALENCIA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion (e) Director(a) General / Asesor(a) Observatorio Turistico
Elaborado por Paola Andrea Sanchez
Cargo Contratista
Dependencia Observatorio Turistico
Caédigos presupuestales
3-3-1-16-05-
Cod Rubro 56.7709
Cod. Concepto .0011
\Valor $ $ 5.559.000
Cod Fuente .0012
] » <2
No de Linea Contratacion 576 ?
NORMA: Seglin el articulo 52 del Decreto 714 de 1996 "De las disponibilidades presupuestales” Todos los actos inistrativos que afecten las apropiacit pr deberan contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente

para atender estos gastos.

Igualmente estos compromisos deberan contar con registro presupuestal para que los recursos con €l financiados no sean desviados a ning(in otro fin. En este registro se debera indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacion es un requisito de
perfeccionamiento a estos actos administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes o en exceso del saldo disponible o sin la autorizacion previa del Concejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal -CONFIS- o por quien éste delegue, para comprometer vigencias futuras y
la adquisicion de compromisos con cargo a los recursos de crédito autorizado.

CUALQUIER COMPROMISO QUE SE ADQUIERA CON VIOLACION DE ESTOS PRECEPTOS CREARA RESPONSABILIDAD PERSONAL Y PECUNIARIA A CARGO DE QUIEN ASUMA ESTAS OBLIGACIONES.
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221 - INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
01 - UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 437

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL | CONCEPTO [ VALOR

3-3-1-16-05-56-7709-000 Mejoramiento y fortalecimiento de la capacidad institucional del 5,559,000.00
Instituto Distrital de Turismo de Bogota

TOTAL: 5,559,000.00

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA PARTICIPAR EN LOS OPERATIVOS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN CAMPO
DE LAS DIFERENTES INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y MEDICIONES QUE REALIZA EL OBSERVATORIO DE TURISMO DE
ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Se expide a solicitud de DANIEL VALENCIA VALENCIA, ASESOR OBSERVATORIO DE TURISMO, ASESOR OBSERVATORIO DE
TURISMO, mediante oficio nimero 437 de septiembre 07 del 2020.

Bogota D.C., 11 de septiembre del 2020.

—,

L=
EDWIN OSWALDO PENA ROA
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO



221 - INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
01 - UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 437

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL

CONCEPTO APROPIACION VALOR CDP
DISPONIBLE

SALDODE
APROP. DISPONIBLE

3-3-1-16-05-56-7709-000

Mejoramiento y fortalecimiento de la capacida 1,037,204,613.00 5,559,000.00

1,031,645,613.00




Numero sisco: 2020 - 290 Fecha de Elaboracion: 15-09-2020

FORMATO CODIGO: JC-F10

. VERSION 12
ESTUDIOS PREVIOS -PRESTACION DE SERVICIOS ,
WER, PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION S

Instituto Distrital de Turismo

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Instituto Distrital de Turismo fue creado mediante Acuerdo 275 de 2007, como establecimiento publico del orden
distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico.

El objeto del Instituto Distrital de Turismo es la ejecucion de las politicas y planes y programas para la promocion del
turismo y el posicionamiento del Distrito Capital como destino turistico sostenible.

El Plan de Desarrollo Distrital -PDD 2020 - 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el Siglo XXI se fundamenta
en cinco propositos y treinta logros de ciudad propuestos para que Bogota sea un ejemplo global de cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS en el 2030.

Uno de estos propositos es: Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente, que a
su vez tiene como uno de sus logros el Incrementar la efectividad de la gestion publica distrital y local; el cual para su
cumplimiento se basa en la ejecucion de estrategias como la de gestion publica efectiva, abierta y transparente.

El Instituto Distrital de Turismo -IDT tiene como mision liderar la ejecucion de politicas, planes y proyectos orientados a
promocionar y posicionar a Bogota como destino turistico a través del mejoramiento de sus recursos, su infraestructura
soporte y el disefio de productos innovadores que contribuyan al desarrollo econdmico, confianza y felicidad de sus
ciudadanos y visitantes

El Instituto Distrital de Turismo, a traves de su proyecto de inversion 7709 - Mejoramiento y fortalecimiento de lIa
capacidad institucional del Instituto Distrital de Turismo de Bogota, busca aportar a la estrategia de gestion publica
efectiva, abierta y transparente y cumplir con su misionalidad a través del desarrollo de 36 estudios e investigaciones del
comportamientc de la oferta y demanda, para el analisis de la informacion del sector turismo de Bogota en el cuatrienio.

El Observatorio de Turismo, del Instituto Distrital de Turismo tiene el propdsito principal de asesorar a la Direccién
General en los analisis, investigaciones y evaluaciones del turismo en la ciudad, facilitando la toma de decisiones para el
desarrollo y consolidacidn de los programas y proyectos de la entidad en materia turistica.

En el marco de los objetivos misionales y tomando en consideracion la ejecucién de estrategias mencionadas
anteriormente del PDD, se hace necesaria una permanente generacion, investigacion y evaluacién de informacion
estadistica sectorial

Cada una de estas investigaciones, estudios y/o mediciones que adelanta el Observatorio de Turismo se desarrollan bajo
estrategias metodoldgicas (que han sido disefiadas y formuladas) que requieren la captura de informacidn primaria o
consulta de informacion secundaria, segun sea el caso. Esta informacion debe ser sistematizada, verificada, procesada vy
analizada: generando asi resultados confiables a la luz de criterios de oportunidad, accesibilidad, transparencia, relevancia,
validez, interpretabilidad y comparabilidad, que se ven reflejados en documentos, infografias, boletines, mapas, entre
otros que son difundidos al publico en general través de paginas web y medios de comunicacidn de la entidad. A su vez,
los resultados de estas investigaciones, estudios y/0 mediciones son insumo para los procescs de planeacion y toma de
decisiones de diferentes actores de los sectores publico y privado.

Por lo anterior, se requiere una persona natural que preste servicios de apoyo a la gestién con el Titulo de Bachiller, entre
0 vy 18 meses de experiencia laboral, para participar en los operativos de recoleccion de informaciéon en campo de las
diferentes investigaciones, estudios y mediciones que adelante el Observatorio de Turismo

2.0BJETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA PARTICIPAR EN LOS OPERATIVOS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN
CAMPO DE LAS DIFERENTES INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y MEDICIONES QUE REALIZA EL OBSERVATORIO DE
TURISMO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTO JURIDICO DE LA CONTRATACION |

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccion corresponde a CONTRATACION DIRECTA (literal h) del
numeral 4° del articulo 2°de la Ley 1150 de 2007 toda vez que se pretende la contratacion de servicios personales gue no
requieren de un procedimiento de seleccion diferente y se erige en una causal propia contemplada en el Estatuto General
de Contratacion

Adicionalmente, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 reglamenta esta modalidad de contratacion indicando
que los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
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de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funcicnes de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas o asistenciales

[4. PLAZO DE LA CONTRATACION |

3.00 mes(es).

Contados a partir de la suscripcién del acta de inicic, previa aprobacion de la garantia unica (Si Aplica) y la expedicion del
registro presupuestal correspondiente

[5. VALOR Y FORMA DE PAGO:

5.1. VALOR DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato asciende a la suma de Cinco Millones Quinientos Cincuenta y Nueve Mil de pesos mcte.
$5,559,000.00

5.2. FORMA DE PAGO

Una vez esté perfeccionado el contrato de prestacion de servicios y cumplidos los requisitos de ejecucion del mismo, el
Instituto Distrital de Turismo cancelara al CONTRATISTA, el valor establecido en el contrato en mensualidades vencidas por
la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS ($7.853.000) M/CTE o por la suma proporcional al
periodo de ejecucidn sefialado en el certificado de cumplimiento a satisfaccion suscrito por el/la supervisora/a. Para cada
uno de los pagos se requiere presentacidon del certificado de cumplimiento a satisfaccion, suscrito por el/la supervisor/a
del contrato, acompafiado del informe de ejecucion del contrato y los recibos de pago de aportes de salud, pensiones y
riesgos laborales, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que reglamentan la
materia.

PARAGRAFO PRIMEROD: Los desembolsos se efectuaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacién de
los documentos para pago en la Subdireccién de Gestion Corporativa y Control Disciplinario ¢ la dependencia que haga sus
veces.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago estaré sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual de Caja y a los
recursos disponibles de la Tesoreria Distrital

PARAGRAFQ TERCERO: En implementacion del sistema automatico de pagos S.A.P., el INSTITUTO efectuara la consignacion
de los dineros correspondientes, en la cuenta bancaria cuyos datos le fueron suministrados por el/la CONTRATISTA en la
certificacién bancaria o en el documento que contenga los datos respectivos.

PARAGRAFO CUARTO: El porcentaje por concepto de Impuesto de Valor Agregado (IVA) si llegare a causarse se calculara,
de conformidad con las disposiciones que rijan la materia.

5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero CDP Fecha CDP CODIGO PRESUPUESTAL Y CONCEPTO Valor

437 11-09-2020 3-3-1-16-05-56-7709-000: Mejoramiento y $5,559,000
fortalecimiento de la capacidad institucional del
Instituto Distrital de Turismo de Bogota

6. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA REQUERIDA

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales (Articulo 2.2.1.2.7.4.9 del decreto
1082 de 2015); la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.

Por lo anterior, la idoneidad y experiencia requerida para ejecutar el presente contrato, confaorme al objeto, las
obligaciones y los lineamientos determinados por la entidad mediante la Resolucidn que establece y adopta los honorarios
de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del IDT, es la siguiente:

Experiencia:

Entre 0 y 18 meses de experiencia laboral

| doneidad:

Titulo Bachiller

[7. ANALISIS DEL RIESGO:
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8. GARANTIAS

El CONTRATISTA debe constituir a favor del Distrito Capital - Instituto Distrital de Turismo, NIT. 900.140.515-6,
cualquiera de las siguientes garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015 asi: 1.
Contrato de seguro contenido en pdliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia bancaria, que ampare los siguientes
riesgos:

CUMPLIMIENTO : Por una cuantia equivalente al { 20% del valor total del contrato), Con una vigencia igual al plazo
del contrato y siete (7) meses mas., contados a partir de la suscripcion del contrato. El Contratista estard en la
obligacion de prorrogarla en tanto el contrato permanezca vigente.

9. OBLIGACIONES

9.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
9.1.1. Cumplir con el contrato, teniendo en cuenta lo sefialado en el estudio previo y el contrato.

9.1.2. Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato de prestacion de servicios conjuntamente con el/ la
supervisor/ a del mismo.

9.1.3. Realizar la gestion necesaria ante el proceso de talento humano a cargo de la Subdireccion de Gestion Corporativa y
Control Disciplinario o ante la dependencia que haga sus veces, con el fin de realizar el registro en el sistema de informacion
distrital del empleo y la administracion pubica —SIDEAP- del departamento administrativo del servicio civil — DASCD- con
relacion a la informacion de la hoja de vida del contratista, previa habilitacion por parte del proceso de talento humano o
ante la dependencia que haga sus veces.

9.1.4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato,
de acuerdo con las normas constitucionales y legales

9.1.5. No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por el INSTITUTO, para el desarrollo del objeto del
contrato ningun software sin la autorizacion previa y escrita del INSTITUTO.

9.1.6. Hacer uso adecuado de los bienes a los que acceda para el desarrollo de sus obligaciones y responder por el buen
estado de estos, salvo su deterioro natural, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor. Al momento de la
terminacidn del contrato, es necesario allegar el formato GB-FO9 (vigente, modificado) Devolucidn de inventarios vy
cancelacion de servicios, para gue forme parte del informe final y acta de liquidacion. El (la) supervisor(a) verificara que se
hayan obtenido los correspondientes vistos buenos del formato anteriormente sefialado para poder realizar el tramite de
liguidacion del contrato. (Si aplica).

9.1.7. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del
contrato, los cuales deberdn ser devueltos en su totalidad a la finalizacion del plazo del contrato. (Si aplica)

9.1.8. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucian del
mismo vy al finalizar el plazo de ejecucion del contrato presentar un informe final que relacione el cumplimiento total de las
obligaciones contractuales durante el plazo. (Si aplica)

9.1.9. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

9.1.10. Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos solidos de
acuerdo al cdédigo de colores de la entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato, mediante el cumplimientc e
implementacion de las politicas internas y demas lineamientos ambientales establecidos por el IDT.

9.1.11. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas
por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién Ambiental del IDT, mediante la adopcion de los
diferentes planes de Gestién Ambiental el Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA), y demds lineamientos
ambientales establecidos por el IDT, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de
Gestion (SIG), Subprograma de Gestidon Ambiental.

9.1.12. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, con antelacion a la suscripcion del acta de inicio del contrato.
9.1.13. Realizar durante toda la vigencia del contrato los aportes al SGSS; tales aportes deberan ser liquidados de acuerdo
a los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, la Circular Conjunta No. 001 de 2004 del Ministerio
de la Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda, el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 y el concepto 258875 del 02 de
noviembre de 2007, emitido por el Ministerio de la Proteccién Social.

9.1.14. Servir de apoyo a la supervisién en relacién con contratos relacionados con las obligaciones a su cargo.

9.1.15. Abstenerse durante el término de duracién del contrato, de asesorar o adelantar procesos judiciales contra el
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Distrito Capital, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del Decreto 654 de 2077 o las disposiciones que lo
modifiquen o complementen. (Solo aplica para contratacion de abogados).

9.1.16. Propender por la actualizacion y buen uso del sistema S| Capital - SISCO.
9.1.17. Obrar con lealtad y buena fe en todo momento.

9.1.18. Apoyar las actividades de desarrollo, implementacion, mantenimiento, difusion y mejora continua del Sistema
Integrado de Gestion (SIG).

9.1.19. Poner en conocimiento del (la) supervisor(a) del contrato mediante comunicacion escrita, el hecho de encontrarse
en estado de embarazo (si aplica) una vez se tenga conocimiento de tal situacidn. La comunicacidn referida deberd
complementarse en el momento en que se tenga conocimiento de la fecha estimada de parto, informando al (la)
supervisor(a) del contrato la misma.

9.1.20. Contribuir al cumplimiento de las leyes 679 de 2001 y 1336 de 2009, para prevenir y contrarrestar la explotacion,
la pornografia y el turismo sexual con los nifcs, nifias y adolescentes, con el proposito de lograr la erradicacion de este
delito.

9.1.21. Dar estricto cumplimiento a los postulados establecidos en el ideario ético y valores del Instituto Distrital de
Turismo.

9.1.22. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica), negligencia,
descuido, discriminacion, exclusion contra integrantes de la comunidad institucional y/ o de la ciudadania en general.

9.1.23. Conocer, dar cumplimiento y hacer uso durante toda la ejecucion del contrato de los documentos, formatos vy
demas publicaciones que hacen parte del Sistema Integrado de Gestion del Instituto Distrital de Turismo al cual se accede a
través de la Intranet de la entidad

9.1.24. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las obligaciones y que se guarden relacidén con el objeto del
mismo.

9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Participar en los procesos operativos de recoleccion de informacion primaria y/o secundaria requeridos para el
desarrollo de las investigaciones, estudios y/o mediciones que adelante el Observatorio de Turismo, de acuerdo
al tamafio de muestra definido (fecha, hora, lugar de aplicacion). El contratista debera presentar en su informe
mensual el total de encuestas realizadas, un informe de novedades de campo y/o base de datos con
observaciones y/o documento informe de captura de informacion secundaria en el periodo de reporte.

2 Llevar a cabo actividades de transmision o envio de la informacién primaria y/o secundaria capturada de las
investigaciones, estudios y/o mediciones que adelante el QObservatorio de Turismo. El contratista debera
presentar en su informe mensual un reporte que consolide la transmision diaria de recoleccion de informacion
primaria o un correo soporte de entrega de la informacién secundaria capturada en el periodo de reporte.

3. Disponer, durante la ejecucion del contrato, de las herramientas tecnoldgicas y equipos (dispositivos mdviles con
plan de datos activo y sistema operativo Android, entre otros, con las actualizaciones requeridas) gue sean
necesarios para el desarrollo del objeto contractual. El contratista deberd presentar en su informe mensual un
screenshot de la informacion técnica de su dispositivo movil.

4 Asistir a las reuniones requeridas por el (Ia) supervisor(a), asi como a las socializaciones y eventos a los que se
convoque en el marco del desarrollo del contrato de prestacidn de servicios. El contratista debera presentar las
actas y/o planillas de asistencia que den cuenta de su participacion en el periodo de reporte.

5 Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las obligaciones y que guarden relacién con el objeto
contractual.

[10. SUPERVISION |

El contratante ejercera vigilancia y supervision del contrato a través de el/la ASESOR OBSERVATORIO DE TURISMO del
Instituto Distrital de Turismo, quien podra designar un apoyo a la supervision de acuerdo con lo establecido en los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2017. Para estos efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1°
del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

El supervisor tendrd a su cargo entre otras las siguientes funciones:

10.1 Verificar que el contratista de cumplimiento al registro en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo vy la
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Administracion PUblica -SIDEAP, con relacion a la informacidn de la hoja de vida del contratista, previa habilitacion por
parte del proceso de Talento Humano a cargo de la Subdireccion de Gestion Corporativa y Control Disciplinario ¢ ante la
dependencia que haga sus veces.

10.2 Velar por la adecuada ejecucion de todas y cada una de las obligaciones contractuales por parte del contratista.

10.3 Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones y exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del
objeto a cargo de éste, lo cual incluye la verificacion de las especificaciones inherentes o propias de los bienes, obras o
servicios contratados previstos en las obligaciones del contrato.

10.4 Reportar al ordenador del gasto, los hechos u omisiones en que eventualmente incurra el contratista, que amenacen
o0 puedan generar alteracicnes en el normal desarrollo o ejecucion del contrato. Asi mismo, dar aviso oportuno a otras
dependencias para lo de sus respectivas competencias, cuando el contratista no cumpla con las condiciones contractuales.
En cualguier evento el reporte debera acompafiarse con los documentos soportes correspondientes gque acrediten
fehacientemente el hecho.

10.5 Acatar las observaciones y recomendaciones juridicas gue tome el/la Asesor/a Juridico/a y el ordenador del gasto en
los eventos de discrepancias entre las partes durante la vigencia del contrato y en este evento, abstenerse de expedir
cumplidos para el pago de las obligaciones contraidas, hasta tanto no se tenga pronunciamiento favorable para ese
efecto.

10.6 Aprobar o rechazar, por escrito, oportuna y motivadamente, la entrega de bienes, obras o servicios, segun éstos se
ajusten o no a las especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas en el contrato.

10.7 Suscribir con el contratista y dentro de los términos acordados en el contrato, las actas de iniciacion, recibo o
entrega parcial o definitiva de los bienes, obras ¢ servicios contratados.

10.8 Formular al contratista, por el medio mas adecuado y eficaz, las abservaciones que estime pertinentes para obtener
los mejores resultados en la ejecucién contractual

10.9 Certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. Dicha certificacidn constituye un requisito previo para
el pago del valor del contrato.

10.10 Atender oportunamente las peticiones que durante la ejecucidn del contrato formule el contratista y, de ser
necesario, dar traslado de las mismas al funcionario o dependencia competente.

10.17 Es deber del supervisor velar porque en la carpeta del contrato obre toda la documentacion que se produzca en
desarrollo de la ejecucion del contrato (acta de inicio, informes mensuales, soportes de cobro, soportes de ejecucion,
requerimientos, acta de liquidacion, etc.).

10.12 Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por el CONTRATISTA. En el
evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, asi se debera indicar en
dicho certificado, para que el/la Asesor/a Juridico/a envie el correspondiente reporte a las autoridades competentes, para
que se adelanten |as acciones a que haya lugar, tal como se ordena en el articulo 5 de la Ley 828 de 2003. PARAGRAFO. El
contratante se reserva el derecho de exigir al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan
el cumplimiento de la obligacién de efectuar los aportes a seguridad social.

10.13 Las demas sefaladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y
demas disposiciones que rijan la materia o que la modifiquen.

[11. LIQUIDACION

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato de prestacidn de servicios no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1
Muerte del contratista., 2.Incapacidad permanente del contratista, 3. Incapacidad temporal del contratista que afecte la
ejecucidn adecuada del objeto contractual, 4. Terminacién anticipada por mutuo acuerdo, 5.Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral, 6. Cuando se haya declarado la caducidad del contrato,
7.Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial del contrato, 8.Cuando se haya pactado cesion de derechos
patrimoniales de autor. 9. Demas factores que generen una terminacion andmala de la ejecucion del contrato
PARAGRAFO. Cuando proceda la liquidacién, la misma se adelantard dentro de los seis (6) meses siguientes a la ocurrencia
de la causal que da lugar a la liquidacion.

Pag. 5 de 6



Numero sisco: 2020 - 290 Fecha de Elaboracion: 15-09-2020

FIRMA SOLICITANTE

Cargo: ASESOR OBSERVATORIO DE TURISMO
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MATRIZ DE RIESGOS

IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO
1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA PARTICIPAR EN LOS OPERATIVOS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN
OBJETO CAMPO DE LAS DIFERENTES INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y MEDICIONES QUE REALIZA EL OBSERVATORIO DE
TURISMO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 5.559.000,00
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: BOGOTAD.C.

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion” expedido por CoOlombia Compra Eficiente. , los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos que
pueden alterara la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
Raro ( puede ocurrir excepcionalmente)

Improbable ( puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Posible ( puede ocurrir en cualquier momento)

Probable ( probablemente pueda ocurrir)

PROBABILIDAD:
g | h|lw|N] -

casi cierto (‘ocurre en la mayoria de circunstancias)
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3.2. IMPACTO DEL RI

ESGO

IMPACTO

por ciento (1%) el valor
del contrato

ciento (5 %) del
valor del contrato

ciento (15%) y el treinta
por ciento (30%)

Dificulta 13 Afecta la ejecucion del i imposibili
CALIEICACION CUALITATIVA ejecucion del|contrato sin_ altererar el Perturba .I,a ejecucion del contrato de manera grave imposibilitando la
contrato de manera peneficio para las partes | OPStruye la ejecucion del|consecucion del objeto contractual
baja.  Aplicando contrato  sustancialmente
Obstruye la ejecucion|medidas minimas pero aun asi permite la
del contrato de manera|se puede lograr el consecucion del  objeto
intrascendente objeto contractual contractual
Genera un impacto sobre
el valor del contrato entre . . .
CALIEICACION MONERATIA Los sobrecostos n,o el cinco por ciento (5%) y Impacto sobre el valor del contrato en mas del treinta por ciento
Los sobre costos no|representan  mas| quince por ciento (15%) Incremeta el valor del|(30%) del valor del contrato
representan mas del unofdel ~ cinco  por del valor del contrato contrato entre quince por

CATEGORIA VALORACI INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
ON 1 2 3 4 5
3.3. VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
Dificulta la ; i
CALIFICACION ejecucion del Afecta la . ejecucion _del Perturba la ejecucion del contrato de manera grave imposibilitando la
CUALITATIVA conirato sin altererar el i io consecucion del objeto contractual
coptrato de rpanera beneficio para las partes Obstruye la e]ecuglon del J]
baja.  Aplicando contrato  sustancialmente
Obstruye la ejecucion|medidas minimas pero aun asi permite la
del contrato de manera|se puede lograr el consecucion del  objeto
intrascendente objeto contractual contractual
CALIFICACION MONERATIA| $ 55.590,00 | $ 277.950,00 | $ 833.850,00 | $ 1.667.700,00 | $ 1.723.290,00
CATEGORIA VALORACI INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
ON 1 2 3 4 5
a Raro 1 5
<
o Improbable 2 5
|
o Posible 3 5
<
8 Probable 4 5
E casi cierto 5
3.4. CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION CATEGORIA
Riesgo Extremo
Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo Bajo
JC-F36-V2

Pagina 2 de 3



4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

o
£
o
7
B k]
g| 2| & d c d 2 g = £
= 2 Descripcion (que Puede Pasar Y Como Puede . . . = S 3 S sa quien se
> 38 5] < = P @ . Consecuencia De La Ocurrencia Del Riesgo 8 S a =i caqu
o =] ] = Ocurrir) 3 = = le asigna?
T = = c <
i ;) O
o 'S
IS
o
S
<
>
— c ® . . . S Retraso en la ejecucion de las obligaciones ol
] <] ] S Riesgo por incumplimiento de las obligaciones ]
5 £ 3] 2 ; . contractuales, generando demoras en la oportuna o =1
" 2 k3] 3 S contenidas en el contrato, no cumplimiento oportuno . . ™ ™ © = i
[ 4 8 3 de las obligaciones a su cargo respuesta a los requerimientos de la entidad < ]
o u ir = : contratante. S
—~ —~
Impacto  Después = = . L
P oS g = Monitoreo Y Revision
Del Tratamiento = S
< O
B o
e £
. . Persona Responsable Por o
> Tratamiento / Controles A Seguir Implementando P . 3 2
Implementar El Tratamiento o =
° '5 -
< c | 2 s
Slele s £ = .
HEEE = = ¢;como se realiza el Periodicida
A .
ES R s & monitoreo? d ¢cuando?
of=|® [®) S [3}
S > D (3]
o iy iy
Desde | El supervisor del contrato
Supervision del contrato aunado a la constitucién de la correspondiente garantia ° esri N i?n Hasta la ejercera la supervision y
— (Pdliza de Cumplimiento); ademas la entidad pactara en el contrato como medidas |~ [ | < 'g Supervisor del contrato ZUTC ‘t)cg liquidacion | control de la ejecucion de las Mensual
sancionatorias la Clausula Penal y las imposicion de Multas. ei:}zig € | del Contrato obligaciones contraidas por
’ el contratista.

NOTA: Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b)
los eventos que pueden alterara la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de

la contratacion.

NOMBRE

FIRMA

Proyect6

Paola Andrea Sanchez, Contratista Observatorio de Turismo

Reviso

Daniel Valencia Valencia, Asesor Observatorio de Turismo
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