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HORA:

Inicio: 2:00 pm
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

Comunidad de vida el Rosario

ÁREA: Terapia Ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Sandra Milena Tejada

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Ahorro para un objetivo y gasto responsable

OBJETIVO GENERAL:
la

Promover en los ciudadanos y ciudadanas la comprensión y práctica del ahorro con propósito,

identificación de objetivos financieros personales y la toma de decisiones responsables sobre el gasto,

desarrollando habilidades para administrar sus recursos económicos de manera efectiva a través de

actividades psicoeducativas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Favorecer que ciudadanos y ciudadanas la comprensión del ahorro con propósito y acciones

prácticas que promuevan adecuado manejo del dinero.

Comprender la importancia del ahorro para garantizar el futuro.

Desarrollar procesos de reflexión sobre gasto responsable en ciudadanos y ciudadanas

Brindar estrategias y recomendaciones que les permita a ciudadanos y ciudadanas acciones

encaminadas a la administración efectiva del dinero.

La metodología de intervención será de orden Psicoeducativo, Línea de atención II: promoción de la

inclusión socio-ocupacional con etapa 3 a través de la cual se pretende que los ciudadanos y ciudadanas

se apropien de procesos de ahorro para un objetivo y gasto responsable que les permita adquirir

herramientas para una adecuada administración de los recursos económicos.

METODOLOGIA

Adecuación:

El taller se desarrollará en el aula Gabriel García, sillas y mesas estarán dispuestas en el primer momento

en mesa redonda, posteriormente los ciudadanos se ubicarán en cada mesa con sus respectivas sillas

para desarrollar un ejercicio práctico.

Primer momento:

Con previa organización del aula, materiales, se brinda la bienvenida y presentación de la temática a

desarrollar a los ciudadanos ubicados en mesa.redonda.

Se inicia con la actividad: "Preguntas de reflexión" en la cual la terapeuta ocupacional realiza preguntas

entre las que se encuentra: ¿Diferencia entre necesidades y deseos?, ¿Para qué sirve el dinero?,

¿Por qué es importante ahorrar? Para cerrar con acciones de retroalimentación de la temática.

Segundo momento:

La terapeuta Ocupacional socializa a los participantes conceptos claves como son: ahorro, gasto

responsable, objetivo de ahorro, plan de ahorro, gasto responsable y presupuesto, posteriormente se

induce a los participantes a desarrollar un ejercicio práctico en donde cada participante debe escribir en

una hoja dos cosas que necesita, dos cosas que desea, elegir un objetivo de ahorro realista y un ejercicio

práctico sobre plan de ahorro.

Tercer momento:

Se genera un espacio para feedback constructivo del proceso de ahorro con propósito y
 gasto

responsable.

500



Se indaga a los ciudadanos cuales fueron los aprendizajes adquiridos, fortalezas, debilidades y aspectos

por mejorar de la actividad y así finalizar.

Reacondicionamiento del espacio

Se le solicita a los ciudadanos y ciudadanas, que dejen el espacio en completo orden aseo, sillas

dispuestas en fila, se agradece y se da por concluida la actividad.
TEMAS:

AHORRO PARA UN OBJETIVO

El ahorro para un objetivo es la acción de reservar y guardar una parte de los ingresos con la finalidad

específica de alcanzar una meta financiera en el futuro, ya sea a corto, medio o largo plazo. Este tipo de

ahorro implica definir claramente el propósito (por ejemplo, comprar una casa, realizar un viaje, pagar

estudios o adquirir un bien), establecer el monto necesario, el plazo en el que se desea cumplir el objetivo,
y organizar la periodicidad y cantidad de dinero que se destinará para lograrlo.

A diferencia del ahorro general, el ahorro para un objetivo está orientado a cumplir una meta concreta y

requiere planificación, constancia y disciplina. Es habitual gestionar varios objetivos de ahorrо

simultáneamente, priorizando aquellos más urgentes o de corto plazo, y destinando recursos de manera

gradual a los de largo plazo. Además, se recomienda separar los ahorros destinados a diferentes objetivos

en "huchas" o cuentas distintas, para llevar un mejor control y adaptar la estrategia según el horizonte

temporal de cada meta.

En resumen, el ahorro para un objetivo es una herramienta fundamental para alcanzar metas personales

o familiares, permitiendo organizar los recursos presentes para cumplir sueños o necesidades futuras de

manera planificada y eficiente.

El ahorro para un objetivo es la acción de reservar y guardar una parte de los ingresos con la finalidad

específica de alcanzar una meta financiera en el futuro, ya sea a corto, medio o largo plazo. Este tipo de

ahorro implica definir claramente el propósito (por ejemplo, comprar una casa, realizar un viaje, pagar

estudios o adquirir un bien), establecer el monto necesario, el plazo en el que se desea cumplir el objetivo,

y organizar la periodicidad y cantidad de dinero que se destinará para lograrlo.

Gestionar varios objetivos de ahorro simultáneamente es una práctica común y recomendable en la

planificación financiera personal. Esta estrategia consiste en identificar y priorizar los objetivos más
urgentes o de corto plazo, destinando a ellos una mayor proporción de los recursos disponibles, mientras

que se asignan aportaciones graduales y sostenidas a los objetivos de largo plazo, como la jubilación.

Para facilitar el control y la organización, es aconsejable separar los ahorros destinados a cada objetivo
en "huchas" o cuentas diferentes. Esta separación permite llevar una contabilidad más clara del progreso

hacia cada meta y adaptar la estrategia de ahorro según el horizonte temporal y el nivel de riesgo

adecuado para cada caso. Por ejemplo, el ahorro para imprevistos debe estar en productos líquidos y de

bajo riesgo, mientras que los objetivos a largo plazo pueden permitirse inversiones con mayor potencial
de rentabilidad.

El ahorro para un objetivo es, en definitiva, una herramienta fundamental para alcanzar metas personales

familiares. Permite organizar los recursos presentes de manera planificada y eficiente, facilitando el

cumplimiento de sueños o necesidades futuras sin poner en riesgo la estabilidad financiera actual.

GASTO RESPPONSABLE

El gasto responsable es el acto de utilizar los recursos económicos de manera consciente, crítica y ética,

priorizando la satisfacción de necesidades reales frente a deseos superfluos, y considerando el impacto

social, ambiental y económico de cada decisión de compra. Implica cuestionarse antes de gastar si el

producto o servicio es realmente necesario, si se ajusta a las posibilidades económicas personales y si

su adquisición contribuye al bienestar propio y colectivo.

Características principales del gasto responsable
Es un acto consciente y crítico: se basa en la reflexión previa sobre la necesidad real del gasto,

evitando compras impulsivas o innecesarias.

Considera criterios sociales y medioambientales: se eligen productos o servicios que respetan los

derechos laborales, son producidos de manera ética y tienen bajo impacto ambiental.



Prioriza la sostenibilidad y la equidad: busca favorecer modelos de producción y consumo que

sean justos para todas las personas y sostenibles para el planeta.

Promueve la austeridad y el respeto por los recursos: fomenta la reducción del consumo, la

reutilización y el reciclaje, evitando el derroche

Ejemplo práctico

Un gasto responsable sería, por ejemplo, elegir comprar alimentos locales y de temporada, evitando
productos sobre envasados y priorizando aquellos que provienen de empresas que respetan los derechos

laborales y el medio ambiente.

FUENTES:

https://www.bbvaassetmanagement.com/es/actualidad/que-es-el-ahorro-por-objetivos-y-que-utilidad-
tiene/

https://www.bancofinandina.com/servicio-al-cliente/educacion-y-consumidor-financiero/que-es-ahorrо-y-

por-que-es-importante-ahorrar

RECURSOS:

Físicos: Aula Gabriel García Marques, sillas, ayudas audiovisuales, hojas, esferos

Humanos: Terapeuta ocupacional. Ciudadanos y ciudadanas de comunidad de vida el rosario.

RESULTADOS:

Cualitativos:

Se dio cumplimiento a los objetivos propuestos en el taller, en donde los ciudadanos y ciudadanas

reconocen la importancia del ahorro con propósito, la identificación de objetivos financieros personales

y la toma de decisiones responsables sobre el gasto y sus principales características.

Los ciudadanos manifiestan gusto, motivación y participan activamente de cada una de las actividades

propuestas.

Los ciudadanos también manifiestan buenos niveles de comunicación con sus pares y terapeuta,

evidencia trabajo en equipo, compromiso y responsabilidad.

se

Cuantitativos:

Se evidencia la asistencia y la participación de dieciséis (16) ciudadanos de los cuales:

Hombres:15

Mujeres: 1

Población diferencial (LGTBI):0

FIRMA DEL

RESPONSABLE: Sadet

FIRMA COORDINADOR: Jose Herney Diaz 6

hatNOMBRE COORDINADOR:
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: Ahorro para un Objetivo y Gasto responsable

Línea de Atención II: Promoción de la inclusión socio-ocupacional
Etapa 3

Fecha: 19/05/2025

NULA GABRIEL GARCI
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5. Hora 2:00 pm

1. Servicio social: Servicio comunidad de vida par abitante de calle

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Adtes Ahorro pon, un doretivo y garto rerponsable
6. Documento identificación

rsona participante

Código:

emo 12024020296-25/07/2024

4. Fecha 19105/2025

7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante
. ocumento de

referente familiar

10. Datos del cuidador o referente
familiar

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDos 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES Y

APELLIDOs
10.2 PARENTESCO
O VINCULO

CC90504980 laenardo Fabio Velasquer 54 No aplices No oplica No oplica X

2 CS 7989505 541 MOLO 4z No oplicon No oplica No aplica X

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA/
PARTICIPANTE

t
Aete

3

CC10136390st YURANY 33 No aplica o oflien No aplica
4 cc 80926915 JOSE 3 No aplica No aplica No aplica X JO2E
5 ce 75094464 Ards Cotaño дnя 49 No oplica No aplica No oplices ☑

bc 80748934 Anderson yUNOZ 39 No aplica No oplica No aplica ☑ ADderson
79239602 Fabio Bareno 60 No arlicaа No aplica No aplica X Fabio

t 809.01369 WIS PADiA 42 No oplica No aplica No oplicas X

5.824.830ALEXDNDER ILA 34 N oplica No oplica No arlica HOXANDER U
10

ن

11 C.C/019014721 MeSGN RNIICHO
Prentes 44 No arlica No aslica No aplica x

38 No aplica No oplica No artica X Esull
12

79769127 Helberth Gvarin 48 No aplica No oplica No orlicos x H

13 CC No aplica No aplica No aplica

8726226 62 No oplicon No aplicon No alica X Cobollia
15 c 1026552512 Diego Armando Prieb 38 No oplica No aplico No aplica

x Ha

18 7045755 fEoCoe D122 62 No oplica No oplica No oplica x

esc

17

18

19

Sanche Milaa Tepdas 14. Cargo o rol del responsatile: Tepeta Ocsacional 15. Firma del responsable de la actividad: Soche

31 de 2012, me fue informcumpimiento
vO lineamiento proteccion datos personales doc

12. OBSERVACIONES
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PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Código: FOR-
PSS-129

Versión:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTÁD.C.

SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIAL

FORMATO FICHA TÉCNICA DE ACTIVIDADES

Fecha: Memo

12019048610 -

20/11/2019

Página: 1 de

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

Comunidad de vida El Rosario

FECHA:

19/05/2025

HORA:

INICIO: 02:00 p.m.
FINAL: 3:30 p.m.

ÁREA:

Pedagogía

RESPONSABLE DE LA

ACTIVIDAD:

Angie Stefany Nieto Dionicio

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Etapa 4: Estrategias de cuidado personal

OBJETIVO GENERAL:

Promover en los participantes la adopción consciente y sostenida de estrategias de cuidado personal, a

través del bienestar físico, emocional y social como base para una vida autónoma y significativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Reconocer la importancia del autocuidado en las dimensiones física, emocional y social,

identificando prácticas cotidianas que contribuyen al bienestar integral.

Fomentar una actitud de responsabilidad y compromiso consigo mismo, fortaleciendo la autoestima

y el sentido de dignidad a través de decisiones orientadas al cuidado personal.

METODOLOGÍA:

la
Durante el desarrollo del taller de interés, se trabajará con los y las ciudadanos por medio de una

metodología lúdica- pedagógica, con el propósito de guiar a los participantes a reflexionar sobre
promoción de prácticas de adopción consciente y sostenida de estrategias de cuidado personal, a través
del bienestar físico, emocional y social como base para una vida autónoma y significativa, así pues,

acompañar el proceso de desarrollo personal y social de los participantes a través de talleres

interdisciplinarios que promueven habilidades para la vida en su proceso de desarrollo personal,

fortalecimiento emocional, integración social y construcción de un proyecto de vida significativo y por lo

tanto, promover en los y las participantes el sentido de pertenencia y la interacción positiva entre sus pares

desde los valores del respeto y la empatía. Esta actividad se dará bajo la línea de atención II: Inclusión

socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades.

Adecuación: se adecua el kiosko para iniciar la acción formativa y se organizan las sillas en modo de

mesa redonda, en aras de dar continuidad a los siguientes momentos:

Primer momento: por medio de las siguientes preguntas orientadoras, se escuchan

expectativas que tienen frente al taller, a partir de sus gustos e interés y aprendizajes previos.

¿Qué significado tiene para mí la palabra "autocuidado"?
¿Lo había pensado antes como una necesidad o como un lujo?

¿Cuáles son las formas en las que actualmente me cuido, aunque sea de manera mínima
inconsciente?

(Ejemplo: dormir, caminar, hablar con alguien, hacer una pausa).

¿Qué aspectos de mi vida he descuidado por priorizar otras personas o responsabilidades?

¿En qué momentos me he sentido desconectado de mí mismo/a?

¿Qué consecuencias ha tenido eso en mi bienestar?

5. ¿Qué tipo de pensamientos me impiden cuidarme más y mejor?
(Ejemplo: "no tengo tiempo", "no me lo merezco", "hay cosas más importantes").
Segundo Momento: A través de la siguiente lectura se sensibiliza sobre la temática del taller:
Lectura de sensibilización: "Cuidarme es valorarme"

las

o

A veces la vida nos empuja a poner a los demás por delante, a resolver problemas urgentes, a
sobrevivir día a día. En medio de todo eso, olvidamos algo fundamental: cuidarnos a nosotros

mismos.

Cuidarse no es un lujo, ni un acto egoísta. Cuidarse es reconocer que valgo, que tengo derecho a

estar bien, a sentirme en paz, a vivir con dignidad. Es entender que mi cuerpo, mi mente y mis

emociones necesitan atención, respeto y descanso.

Cuidarme es detenerme un momento para respirar profundo, para escuchar lo que siento, para

atender lo que mi cuerpo me pide. Es alimentarme bien, dormir lo suficiente, moverme, buscar ayuda
si la necesito. Cuidarme es aprender a decir "no" cuando algo me hace daño, y "sí" cuando algo me
fortalece.
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Tercer momento: Por medio de la escritura y las múltiples formas de expresión se realiza una mesa

de escucha frente a las experiencias individuales y de re significación.

Cuarto momento: se brindan estrategias de cuidado personal:

Cuidado personal físico

Mantener hábitos de higiene diaria (bañarse, cepillarse los dientes, cambiarse de ropa).

Alimentarse de manera equilibrada, dentro de las posibilidades personales.

Dormir lo suficiente y respetar horarios de descanso.

Hacer actividad física regular, como caminar, estirarse o realizar ejercicios simples.

Asistir a controles médicos básicos y seguir tratamientos en caso de enfermedad.

Evitar el consumo excesivo de sustancias nocivas (alcohol, drogas, tabaco).

• Cuidado personal emocional

Identificar y expresar las emociones de manera saludable (hablar, escribir, dibujar).

Pedir ayuda cuando algo me supera emocionalmente.

Buscar momentos de tranquilidad o silencio, para reconectarme conmigo mismo.

Practicar el autoapoyo, hablándome con respeto y comprensión.

Realizar actividades que generen bienestar o placer (escuchar música, pintar, leer).

Establecer límites sanos, aprendiendo a decir "no" sin culpa.

Cuidado personal social
Rodearse de personas que me respetan y me hacen bien.

Participar en espacios comunitarios o grupales, donde me sienta incluido/a.

Pedir ayuda o acompañamiento sin vergüenza cuando lo necesito.

Ofrecer apoyo a otros, generando relaciones de cuidado mutuo.

Respetar el tiempo y espacio de los demás, reconociendo también mis propios límites.

Reacondicionamiento del espacio: Se invitará a los ciudadanos y ciudadanas, dejar el espacio en el que

se trabajó limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad.
TEMAS:

Cuidado personal: La psicología comunitaria busca promover cambios en las comunidades; por lo tanto,

el principal interés de este campo disciplinario se orienta hacia la población. Sin embargo, no se ha

visibilizado ni analizado el impacto y cambio en los equipos de profesionales y promotores que trabajan

realizando acciones comunitarias. Las condiciones de vulnerabilidad y carencia de la población provocan

que los equipos posterguen su propio cuidado, esto conlleva la aparición de problemas que atentan contra

elementos nodales del trabajo comunitario: pérdida del objetivo, reproducción de la violencia, disminución

de la mirada autocrítica, sobrecarga e impacto emocional. Este artículo presenta un modelo de

acompañamiento y cuidado de los equipos que comprende los siguientes procesos: monitoreo permanente

de las actividades en campo, análisis de la correlación entre las actividades realizadas y los objetivos de

cambio social, descripción y comprensión del impacto de la violencia en el propio quehacer de los miembros

del equipo y, sobre todo, reflexión crítica de las responsabilidades institucionales respecto del cuidado.

Este modelo contribuye significativamente al logro de los procesos de transformación social propios de la

psicología comunitaria.

Aprendizaje y cerebro: Las Neurociencias han posibilitado que en el último tiempo se revelen los misterios

del cerebro - quien da origen a la conducta y el aprendizaje, y su funcionamiento. Consecuentemente,

aportan al campo pedagógico conocimientos fundamentales acerca de las bases neurales no solo del

aprendizaje en sí, sino de la memoria, de las emociones y de muchas otras funciones cerebrales que son,

día a día, estimuladas y fortalecidas en el aula. Que todo agente educativo conozca y entienda cómo

funciona el cerebro, llega a ser un requisito indispensable para la innovación pedagógica y la

transformación de los sistemas educativos; que tienen a las TICs como un motor importante de cambio y

crecimiento. El objetivo del presente artículo es estimular la comprensión de las características y

descubrimientos fundamentales de las Neurociencias, contextualizando la relación entre el aprendizaje y
el cerebro finalizando con la unión de la aplicación de las TICs en el contexto educativo, al comprender el

aspecto neurocientífico de algunas tecnologías que se utilizan en los escenarios educativos.

Conflicto: refiere a "una situación compleja que se define primero por una determinada estructura de las

relaciones sociales. El conflicto puede enfrentar a individuos (conflicto interpersonal), a grupos (conflicto

intergrupal), a organizaciones sociales (conflicto social) o a naciones (conflicto internacional)". "En el mismo

orden de ideas a partir de definiciones de diversos autores, el conflicto es una marcada divergencia de

interés, es una realidad socialmente creada y manejada comunicacionalmente que surge en el seno de un

contexto socio histórico que afecta el significado y la conducta, y a su vez es afectado por esa realidad".

Desarrollo humano: plantea la necesidad de reconocer que la verdadera riqueza de las naciones remite

a las personas, es decir, el desarrollo centrado en la gente. Esto quiere decir que los mecanismos para la
construcción de la convivencia social implementados en los servicios sociales, deben facilitar que las

personas habitantes de calle y en riesgo expresen con libertad su individualidad, su ser y su sentir, sus
necesidades e intereses, pero también desarrollar las capacidades para la convivencia desde el lenguaje
de la inclusión social. Nunca desde la exclusión o la estigmatización.



Dignidad humana: como valor fundante del ordenamiento jurídico, principio constitucional y derecho
fundamental que: a) protege la autonomía individual; la posibilidad de diseñar un plan vital y determinarse

según las propias características (vivir como se quiere). b) exige unas condiciones materiales de existencia

(vivir bien). c) proclama la intangibilidad de los bienes no patrimoniales, integridad fisica e integridad moral
(vivir sin humillaciones).

Escucha activa: Humberto Maturana dice que el lenguaje es una construcción simbólica que nos permite

movernos en espacios públicos y privados. Sin embargo, muchas personas y comunidades no son
escuchadas; su voz, sus saberes y sus experiencias no son reconocidas. Es por esto que, en cada una de

las acciones de los cinco ejes, es necesario la construcción de espacios de escucha para que la población
habitante de calle tomé voz y se comprenda sus necesidades y se construyan espacios que permitan

mejorar sus condiciones de vida y transformar los entornos que habitan y que invisibiliza su voz. Espacios

emancipadores de reafirmación, de aprendizajes colectivos y emprendedores que permitan dar voz a los
sin voz.

Fuente de consulta:

Velásquez, T., Rivera, M., & Espinoza, E. C. (2015). El acompañamiento y el cuidado de los equipos en la

Psicología Comunitaria: Un modelo teórico y práctico. Psicología, Conocimiento y Sociedad, 5(2), 307-334.

el
Falco, M., & Kuz, A. (2016). Comprendiendo el Aprendizaje a través de las Neurociencias, con

entrelazado de las TICs en Educación. Revista Iberoamericana de Tecnología en Educación y Educación

en Tecnología, (17), 43-51.

Secretaria distrital de integración social (2024). Manual de acuerdos para la convivencia y transformación

de los conflictos en los servicios sociales. Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

RECURSOS:

Físicos:

• Hojas de papel, Televisor, sillas, mesa, marcadores y lápices.

Humanos:

• Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y la profesional.

RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante el espacio los ciudadanos se mostraron receptivos y expectantes frente a la temática del día, por
lo que su participación fue activa, pues, por medio de la reflexión y la transversalidad se busca potenciar
las habilidades individuales de cada ciudadano en su proceso de desarrollo personal, en pro de reducir los

factores de riesgo asociados al fenómeno de habitabilidad de calle.

Cuantitativos:

Se contó con la participación total de 14 ciudadanos, entre los cuales se encuentran:

2 mujer entre las cuales 1 es perteneciente a la comunidad LGTBIQ+

12 hombres

Total: 14 participantes.

FIRMA DEL RESPONSABLE: lintef
FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Jose Herney Dia26
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ANEXO FOTOGRÁFICO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Etapa 4: Estrategias de cuidado personal

Línea de Atención II: Inclusión socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades.

Fecha: 19/05/2025

Comunidad de Vida el Rosario
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PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

habitante de calle 2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Etopo 4: Estrotegias de cuidado peroonal
6. Documento identificación
de la ipante o

Código:

5. Hora
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HORA:

Inicio: 02:00 pm

Final: 3:30 pm

Memo

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

Comunidad de vida el Rosario

ÁREA: PROMOTORIA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Milena cardenas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apegos materiales en los procesos de inclusión.

OBJETIVO GENERAL: Promover la adopción de hábitos saludables que ayuden a mejorar la calidad de
vida, el bienestar físico, mental y emocional de los y las participantes para poder desarrollar en los y las
participantes mejor calidad de vida y llevarlos a un desprendimiento de sus rutinas de calle.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

•

Lograr que los y las ciudadano adopte y mantengan las herramientas dadas para lograr
mantenerse en su inclusión, social.

Fomentar en los y las participantes la importancia de desprenderse de las rutinas de vida en calle

y poder tener en comunidad hábitos de autocuidado personal que les ayude en su desarrollo

personal.

Incentivar a la práctica diaria de los hábitos saludables que se desarrollan durante el proceso que

cada uno de los y las participantes desarrolla en comunidad de vida.

• Crear un espacio donde las y los participantes puedan expresar el por qué les cuesta

desprenderse de las rutinas de calle y no se adquirir y practican los buenos hábitos que se les
dan en comunidad.

METODOLOGÍA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la línea de atención Línea de

atención 2 promoción de la inclusión socio ocupacional. con los y las participantes de etapa 5 esta

actividad se llevará a cabo bajo la metodología de aprendizaje, la cual hace referencia a un conjunto de

pasos que ayudan los ciudadanos aprender de forma activa, logrando así un aprendizaje significativo, con
ello se busca que el sujeto se involucre con las herramientas básicas de autocuidado y el poder

desprender de los y las ciudadanos las malas rutinas que formaron en la vida en calle esto con el objetivo
que el ciudadano pueda identificar y fortalecer su conocimiento adquirido en el taller y busca que cada

ciudadano logre el mayor grado de desarrollo personal posible, que los ayudara e impulsara en su proceso

de inclusión social o laboral.

Adecuación: Se realizará el llamado a las y los ciudadanos al aula múltiple, donde utilizaremos las

ayudas audio visuales, para que los ciudadanos interactúen entre ellos mismos, participando activamente,

hablando sobre sus experiencias para que así mismo sea más agradable el taller, fortaleciendo su

empatía con los demás y el trabajo en equipo.

Primer momento: Se dará la bienvenida a los ciudadanos con la presentación de la actividad que se

realizara luego de eso se les dará una explicación de cual serán los objetivos a llevar durante el taller,

para abordar el tema de la actividad, se desarrollara una actividad de juegos de palabra lo cual consiste

en que los y las participantes le den el orden adecuado a cada una de las palabras dadas, esto se realizara

de manera individual buscando que cada uno de los participantes logre participar y aportar.

Segundo momento: para continuar la actividad se les proyectara un video con el fin de mostrarles y

crearles conciencia de el por qué les cuesta tanto practicar los buenos hábitos ya que muchas veces en

el transcurso de su procesos los practicar y luego ya los dejan a un lado, se les hará el abordaje de si se

quiere tener resultados positivos en su proceso se tienen que realizar de una manera diaria, amando cada

uno de ellos ya que los resultados de mantener los buenos hábitos no son notorios al comienzo sino se

van viendo los resultados a lo largo del tiempo cuando se realizan de una manera constante.

Tercer momento: Se realizará el cierre de la actividad enfocando a los y las participantes en el por qué

es necesario crear y mantener los buenos hábitos de vida saludable, para que cada uno de ellos creer

conciencia y se enfoque en ellos dándole importancia al desprendimiento como uno de ellos ya que por

su vivencia en calle mantienen esos hábitos de acumuladores y de ir guardando las cosas para luego

venderlas o regarlas dejando de un lado lo importante que es mantener y cuidar su desarrollo personal.
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Reacondicionamiento del espacio: Para finalizar la actividad se les realizara la retroalimentación a los y

las participantes para que dejen el espacio en buen estado sin mugre y las cillas arregladas para así

mismo poder realizar las demás actividades del día.

TEMAS: Hábitos de vida saludable

La Organización Mundial de la Salud (OMS) define la salud como "un estado de completo bienestar físico,

mental y social", lo que supone que este concepto va más allá de la existencia o no de una u otra

enfermedad. En consecuencia, más que de una vida sana hay que hablar de un estilo de vida saludable

del que forman parte la alimentación, el ejercicio físico, la prevención de la salud, el trabajo, la relación

con el medio ambiente y la actividad social.

Desde esta perspectiva se puede determinar que los hábitos necesarios para llevar una vida saludable

son los siguientes:

Dieta equilibrada: una alimentación saludable se rige por incluir todos los alimentos contemplados en la

pirámide nutricional, pero en las proporciones adecuadas y en la cantidad suficiente (no más) para

mantener las necesidades nutricionales del organismo en función del consumo energético que éste realiza

con la actividad diaria. El valor energético diario de la dieta debe ser de 30-40 kilocalorías por hilo de

peso. Los hidratos de carbono deben ocupar un 50-55% de los nutrientes, con no más de un 10% de

azúcares simples. Las grasas han de ser un 30% del valor energético total, repartiéndose del siguiente
modo: un 15-20% de grasas monoinsaturadas, un 5% de poliinsaturadas y no más de un 7-8% de

saturadas. Las proteínas consumidas no deben superar el 10% de la dieta. Finalmente, se debe aportar

al organismo unos 20-25 gramos de fibra vegetal.

Hábitos tóxicos: el tabaco, el alcohol y las drogas inciden de forma muy negativa sobre la salud. La única

tolerancia se refiere exclusivamente al vino o la cerveza, de los que incluso se recomienda el consumo

del equivalente a una copa diaria.

y

Ejercicio físico: las recomendaciones generales determinan unos 30 minutos diarios de actividad físicа,

siendo suficiente caminar a paso rápido durante este tiempo. Ello permite quemar las calorías sobrantes

fortalecer músculos y huesos, pero también ayuda a controlar la tensión arterial, el colesterol y los

niveles de glucosa en sangre, además de contribuir a la eliminación del estrés y ayudar a dormir mejor,

adquirir un estado de relajación y evitar cambios de humor, mejorar la autoestima y el estado de
satisfacción personal. También puede ser un buen medio para desarrollar una saludable actividad social

cuando el ejercicio se hace en compañía.

Higiene: una higiene adecuada evita muchos problemas de salud: desde infecciones a problemas
dentales o dermatológicos. El concepto de higiene no sólo se refiere al aseo y limpieza del cuerpo, sino

que afecta también al ámbito doméstico.

Equilibrio mental: no se refiere a la existencia de enfermedades mentales, sino al estado de bienestar

emocional y psicológico, necesario para mantener y desarrollar las capacidades cognitivas, las relaciones
sociales y el afrontamiento de los retos personales y profesionales de la vida diaria. El estrés, el cansancio,

la irascibilidad, la ansiedad son, entre otros, algunos de los signos que indican que el estado mental no
es del todo saludable.

Actividad social: las relaciones sociales son un aspecto fundamental para la salud del ser humano y, en

consecuencia, para un envejecimiento saludable. El aislamiento social puede llevar a un deterioro gradual
e irreversible de las capacidades físicas y mentales, incluso a la incapacidad física y la demencia.

Mantener un estilo de vida saludable integra un conjunto de buenos hábitos y conductas que
modulan la vida diaria. Se trata de incorporar acciones que te ayuden a tener una buena salud física y
emocional en un entorno social favorable. Esto te permitirá afrontar de una mejor manera las situaciones

de estrés y ansiedad, para gozar de bienestar y vivir una vida más sana (Cecilia, et al., 2017).

Según el Instituto Nacional de la Diabetes y las Enfermedades Digestivas y Renales (NIDDK, 2019),

adoptar hábitos de vida saludable puede protegerte de problemas de salud graves como la obesidad y la
diabetes. Entre esos hábitos están una alimentación saludable y actividad física regular para ayudarte a

controlar tu peso y a tener más energía. Incluso, después de un tiempo, estos cambios pueden convertirse
en parte de tu rutina diaria.

Llamamos hábitos saludables a todas aquellas conductas que tenemos asumidas como propias en

nuestra vida cotidiana y que inciden positivamente en nuestro bienestar físico, mental y social. Determinan

la presencia de factores de riesgo y/o de factores protectores para el bienestar.



Los estilos de vida/hábitos de vida saludables tienen gran importancia en la promoción de la salud

y en la prevención de la enfermedad mental en general, no solo en la depresión. Los hábitos de vida

saludable pueden resumirse en los siguientes:

Consumir una dieta equilibrada.

Tener una higiene personal (incluida la higiene bucal) adecuada.
Tener un patrón y una calidad de sueño óptimo.
Realizar actividad física.

Evitar hábitos tóxicos: no fumar ni consumir drogas, no tomar alcohol en exceso y evitarlo por

completo en caso de tener antecedentes de alcoholismo.
Planificar el día.

Mantener siempre una actitud positiva.
Evitar el estrés innecesario.

Aprender más cosas de la depresión.

La persona con depresión pierde el interés por todo lo que lo rodea. Por ello, es muy importante que
realice, poco a poco, actividades que sean placenteras. Al comienzo será muy difícil, ya que no tiene

interés, pero con apoyo y compañía será más sencillo.

Realizar actividad física, la que le guste. Está comprobado que el ejercicio físico libera endorfinas y estas

mejoran el estado de ánimo.
Cómo adquirir y mantener hábitos saludables

Un hábito es una costumbre adquirida por frecuencia de repetición de un acto o, en otras palabras,

es un comportamiento que se realiza de manera automática y sin esfuerzo. Por lo que un hábito saludable,
son aquellas actividades que te ayudan a mejorar tu salud física, mental, emocional y social.

Los hábitos son la mejor manera de alcanzar tus metas, sea cual sea la que te hayas propuesto y

las claves para lograrlas son: la constancia, la perseverancia y la motivación. No obstante, hay ciertos
hábitos que al practicarlos y adquirirlos reflejan cambios notorios en poco tiempo, entre ellos se
encuentran:

Dormir bien. Al mejorar tu higiene de sueño, notarás cambios físicos y mentales, y a pesar de que

sabemos que en este periodo que estamos viviendo se puede ver afectado, tratar de regularizar lo mejor

posible el sueño te traerá múltiples beneficios

te

Hidratarte. Esto ayudará a que elimines toxinas de tu cuerpo y te sientas más activo

Practicar algún ejercicio físico. Puede ser un ejercicio intenso o yoga, por ejemplo, mantenerte activo

ayudará a sentirte mejor y más relajado

Aprender y mantener un hábito, puede resultar difícil si no ha sido incorporado en la rutina diaria.
Hay ocasiones en las que te propones empezar un nuevo hábito, adquirieres todo lo necesario para

lograrlo, pero, llegado el momento, aparecen algunos obstáculos que provocan que lo mantengas por
poco tiempo o impiden que lo logres.

Es importante que te piantees metas a corto, mediano y largo plazo, esto aumentará tu motivación

y podrás ir haciendo seguimiento de tus resultados de manera más concreta, mejorando e identificando
en el camino obstáculos que se pueden presentar.

Incorporar hábitos saludables te convierten en una mejor persona, ya que no solo mejoran la
relación que tienen contigo mismo, haciéndote sentir mejor, sino que también, te ayuda a mejorar tu
relación las personas que te rodean. Por otra parte, adquirir hábitos te protegen de una serie de
enfermedades, entre ellas las asociadas a enfermedades cardiovasculares.

Lo más importante es tomar consciencia que si bien, al inicio puede resultar un poco difícil, no es

imposible hacerlo, no hay que rendirse.

Pasos para adquirir y mantener los hábitos saludables:

Identificar ei hábito saludable a conseguir. Has una lluvia de ideas y escoge un hábito que quieras
incorporar o cambiar.

Establecer metas específicas y alcanzables. Fíjate objetivos para lograr tus metas a corto, mediano

y largo plazo. Puedes usar el Método SMART para conseguir esto.
Definir un plan de acción de prevención de recaídas. Crea un plan B con alternativas que puedes

hacer, en caso de que sientas que no puedes empezar y mantener un nuevo hábito,
Poner recordatorios y avisos. Coloca alarmas o notas para recordar el hábito escogido.

Controlar y analizar el progreso. Puedes usar la técnica de calendarios diarios para monitorear tu

progreso y ver como progresas en tus metas

Premiar los logros. Cuando veas has conseguido integrar un hábito y/o mantener por un

determinado periodo tiempo, puedes tener opciones de premio para recompensar todo el esfuerzo
realizado.
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Recuerda siempre darte tiempo para que el hábito que quieres adquirir forme parte de ti. Todos

tenemos distintos ritmos, por esto, incorpora de a poco nuevos hábitos que quieras tener, esto ayudará a

que disminuya la sensación de frustración y ansiedad que podrías sentir. Fracasar no es fallar, sino que

es una forma para poder mejorar, ve estos tropiezos como oportunidades de mejora para el futur
o y

aprende a conocerte más y saber que necesitas. ¡El cambio empieza por ti!

Bonus para mantener la motivación:

Escribe una carta personal desde el futuro, en donde ya se haya conseguido mantener el hábito,

especificando como es tu vida, que hiciste para lograr tus objetivos, cómo te sientes, qué obstáculos

tuviste que afrontar si es que los hubo y otras cosas que desees agregar. De esta manera motivarás a tu

"yo" del presente para seguir adelante.

REFERENCIAS : https://medlineplus.gov/spanish/ency/article/002393.htm

https://vidasaludable.udec.cl/node/239

RECURSOS:

Físicos:

Mesas, sillas, televisor, bafle, listado de asistencia.

Humanos:

•participantes y promotora

RESULTADOS:

Cualitativos: Se logro el cumplimiento de los objetivos planteados en la realización del taller ya que los

y las participantes lograron una participación muy positiva en o que se mostraron interesados en examinar

cuales de sus rutinas diarias les a ayudado en su proceso de desarrollo personal y cuales no han podido

dejar atrás. También expresaron que muchas veces les cuesta mantener sus hábitos saludables ya que

no ven un cambio donde se les refuerza que esos cambios se van viendo día a día con el tiempo, que lo

importante es cada día aportar 1% para al futuro poder tener los resultados de ellos.

Cuantitativos: Se logró con la participación de 15 participantes de los cuales todos son hombres.

FIRMA

RESPONSABLE: DEL Milina Curdone

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Jose Herney Diaz6
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

Comunidad de vida El Rosario

ÁREA:

FECHA:

19/05/2024

HORA:

INICIO: 05:15 p.m.
FINAL: 06:00 p.m.

RESPONSABLE DE LA

ACTIVIDAD:

Angie Stefany Nieto Dionicio

Pedagogía
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: cine club

OBJETIVO GENERAL:

Promover espacios de reflexión crítica y diálogo pedagógico a partir de la proyección de la película "Los

dos papas", como estrategia reeducativa que facilite el desarrollo de habilidades sociales, pensamiento
ético y autoconocimiento en los participantes, contribuyendo a su proceso de transformación personal e
inclusión social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar valores como la empatía, el perdón, la humildad y el diálogo presentes en la narrativa de

la película, promoviendo su interiorización en el proceso de reeducación individual.

Facilitar la expresión de emociones y vivencias personales, conectando los contenidos de la película

con experiencias propias en función del reconocimiento de sí mismo y de los otros.

METODOLOGÍA:
Durante la implementación del taller de interés, se trabajará con los ciudadanos y las ciudadanas por medio

de una metodología lúdica- pedagógica, con el propósito de guiar a los participantes a reflexionar sobre su

vida, resignificar experiencias pasadas y proyectar un nuevo significado hacia el futuro. Esta actividad se

dará bajo la línea de atención II: promoción de la inclusión socio ocupacional desde el agenciamiento de

capacidades.
Adecuación: durante el taller de interés se adecua el espacio en mesa redonda y se realizan los siguientes

momentos, tendrá lugar en el aula de TV.

Primer momento: Generar un ambiente acogedor y motivador, presentando el propósito del Cine

Club y el enfoque reflexivo desde la pedagogía reeducativa.

Breve contextualización de la película "Los dos papas" (sin spoilers).

Explicación del enfoque del Cine Club como espacio de diálogo y transformación.

Planteamiento de preguntas clave para observar durante la película (ej. ¿Qué valores mueven a los

personajes? ¿Cómo enfrentan sus diferencias?).

Segundo Momento: Observar de forma activa y consciente los contenidos narrativos, emocionales

y simbólicos de la película.

Durante la proyección, se puede sugerir tomar apuntes o destacar escenas significativas.

En caso de poco tiempo, se puede proyectar por partes o seleccionar fragmentos claves (por

ejemplo: el encuentro en Castel Gandolfo, la confesión, el diálogo sobre el perdón).

Tercer momento: Profundizar en la interpretación de la película a través del diálogo grupal y el

análisis de valores, emociones y decisiones éticas.

Preguntas orientadoras:

¿Qué opinas del conflicto entre tradición y cambio que presentan los personajes?

¿En qué momento alguno de los papas te generó identificación o rechazo?

¿Qué significa el perdón para ti? ¿Crees que es posible cambiar genuinamente?

Se sugiere organizar el conversatorio en círculo, promoviendo la escucha activa y el respeto por la

palabra.

Cuarto momento: Integrar lo vivido en la experiencia del Cine Club con el proceso de vida y

reeducación de cada participante.

Actividad breve escrita o creativa: "Carta a mí mismo desde el futuro", "Reflexión sobre una decisión

personal que me gustaría cambiar", etc.

Socialización voluntaria.

Conclusión de la profesora Angie Nieto con retroalimentación afectiva y pedagógica, conectando el

aprendizaje con la vida cotidiana.

Reacondicionamiento del espacio: Se invitará a los ciudadanos y las ciudadanas, a dejar el espacio en

el que se trabajó limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad desplazándolos al cuarto de

materiales y de inmediato continuar con sus respectivas labores del diario vivir.
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TEMAS:

Estrategias pedagógicas cine club en el aprendizaje: El cine como herramienta pedagógica es una
alternativa complementaria docente porque facilita estrategias de aprendizaje inclusivo basado en
problemas, el cine como profeta, entre otras. El desarrollo de una didáctica que utilice el cine requiere que

el docente considere los siguientes aspectos: el objetivo del aprendizaje; la contextualización mediante

ejercicios de previsionado y posvisionado; el rol de los actores y su conexión con el sujeto que aprende, el

contexto, el tema, el guion; y otros elementos propios del séptimo arte. (2,3,4,5,6,7,8) Estos lineamientos

orientan y acotan el objeto principal del aprendizaje que integrará aspectos de metodología epidemiológica,

la comunicación de riesgos y los elementos éticos. Algunos autores consideran que, al implementar esta

experiencia, aparecen dificultades propias de toda estrategia pedagógica: la determinación de objetivos de

aprendizaje concretos, el manejo del tiempo, la organización institucional, la búsqueda del material

cinematográfico específico y la dificultad del alumnado para colaborar en equipos. A ello se suma

necesidad de definir un modelo para trabajar con películas.

la

Estilos de aprendizaje predominantes en adultos mayores: La investigación busca indagar sobre los

estilos de aprendizaje predominantes en un grupo de adultos mayores pertenecientes a una universidad

chilena. La muestra la conforma un primer grupo de 16 adultos mayores académicos activos y un segundo

grupo de 17 adultos jubilados no académicos que asisten a la escuela para el adulto mayor, ambos grupos

de un rango etario entre 60-70 años. El objetivo es verificar si existen diferencias

significativas en sus estilos de aprendizaje. Se utiliza el cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Alonso,

Gallegos & Honey (CHАEA, 2007) y la prueba no paramétrica U de Mann-Whitney. Los resultados señalan

que no existen diferencias en los estilos de aprendizaje predominantes en la muestra. Se relevan los estilos

teórico y pragmático, que caracterizan a los adultos mayores como personas realistas, estructuradas, y
metódicas. Estos resultados son significativos al momento de seleccionar estrategias didácticas y métodos

de enseñanza adecuados para trabajar con personas mayores.

Decisiones determinantes: nuestras decisiones dan forma a nuestra vida. Que las tomemos consciente

o inconscientemente, con buenas o con malas consecuencias, ellas representan el instrumento

fundamental que empleamos para hacer frente a las oportunidades, los retos y las incertidumbres de la

vida.

Análisis de consecuencias: En el mundo de la industria (década de los setenta) se comenzó a utilizar

herramientas para el análisis de las causas que producían los errores con el objetivo de poder desarrollar

sistemas más seguros. Estos métodos tuvieron especial impacto en la industria nuclear y en la aviación,

entre otras. En el ámbito sanitario, basándose en técnicas ya utilizadas en otros campos, diversas

asociaciones han promovido metodologías bien estructuradas para el análisis de las causas origen o raíz,
inspiradas en conceptos de J. Reason sobre la orientación hacia los sistemas, en lugar de hacerlo

exclusivamente hacia las personas cuando se produce un efecto adverso en la asistencia. Para ello, se
definieron los llamados sucesos centinela (efectos adversos de gran trascendencia clínica) con el objetivo
de centrar el análisis causal en ellos. A partir de su detección, y mediante trabajo de grupos

multidisciplinarios, se revisan todas las posibles causas raíz y se investiga el mal funcionamiento de las

barreras (protocolos, alarmas de equipos, supervisión, etc.) ante los fallos existentes, buscando a
continuación acciones necesarias para la prevención del suceso. El análisis de causas raíz es un proceso

secuencial de preguntas estructuradas para descubrir errors latentes subyacentes en un suceso centinela.

Se orienta al proceso, por lo que supone una revisión exhaustiva de los elementos que lo integran
(personas, equipos, procedimientos, información, entornos, contingencias externas, etc.).

Resolución de conflictos: Con demasiada frecuencia escuchamos a un número considerable de

profesores, referirse a las situaciones que viven en la clase como extremadamente conflictivas. Situaciones

que son el producto en las relaciones que se establecen tanto entre los alumnos, como en las de estos con

sus profesores. En general, estos comentarios se producen entre profesores de todas las etapas
educativas, aunque, quizás sean más frecuentes entre el Profesorado de Educación Secundaria.

Fuente de consulta:

Tuesca-Molina, R., Rodríguez-Ávila, N., & Moreno-Castro, C. (2021). Uso del cine como herramienta

aprendizaje en salud pública. Educación Médica Superior, 35(3).

de

Cisterna Zenteno, C. D. C., & Díaz Larenas, С. H. (2022). Estilos de aprendizaje predominantes en adultos

mayores: una primera aproximación. Perspectiva educacional, 61(1), 181-195.

Hammond, J. S. (2003). Decisiones inteligentes. Editorial Norma.

Ruiz-Lopez, P., Rodriguez-Salinas, C. G., & Alcalde-Escribano, J. (2005). Análisis de causas raíz. Una
herramienta útil para la prevención de errores. Revista de calidad asistencial, 20(2), 71-79.

Castro, J. L. E. (2005). Análisis de problemas y toma de decisiones. Pearson Educación.



Vaello Orts, J. (2006). Resolución de conflictos en el aula. Boletín n°.

RECURSOS:

Físicos:

Video beam, computador y sonido.
Humanos:

• Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y profesional.

RESULTADOS:

Cualitativos: durante el espacio los ciudadanos se mostraron receptivos y expectantes frente a la temática

del día, por lo que su participación fue activa, pues, por medio de la reflexión y la transversalidad se busca
fortalecer las habilidades individuales de cada ciudadano y su proceso de desarrollo personal, en pro de

reducir los factores de riesgo asociados al fenómeno de habitabilidad de calle.
Cuantitativos:

Se contó con la participación total de 13 ciudadanos y ciudadanas distribuidos de la siguiente manera:

2 Mujeres, entre las cuales se encuentra 1 perteneciente a la comunidad LGTBIQ+

11 Hombres

Total participantes: 13

FIRMA DEL RESPONSABLE: Shweauy
FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Jose Herney Diaz 6
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ANEXO FOTOGRÁFICO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: cine club

Línea de atención II: promoción de la inclusión socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.

Fecha: 19/05/2024

Comunidad de Vida

AULA
AUDIO-
VISUALES

AUILA
AUDID-

VISUALES
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PROCESO PRESTACIÓN DE SSOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Código: FOR-PSS-795

blacion habitante de calle 2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Tema /Actividad: Cine club
6. Documento identificación

de la pe ante o 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

4. Fecha

ento de
identiicacion del cuidador

referente familia

19/05/2025
10. Datos del cuidador o referente

familiar

5. Hora:

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA
PARTICIPANTE

05:15Pm.

12. OBSERVACIONES
No

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO 10.1 NOMBRES Y
APELLIDOs

10.2 PARENTESCO
O VINCULO

C 6814782
cc 8726226 Coll Jose

Loreg Coungle, 73 Nooplica Noaplica Noaplico X

62 Nooplica Neoplica Noaplico oblliod
3 CC 8041361 Wig DADiA 42 Nooplica Noaplico Noaplica X

80244819 exxander galeaNo 42 Noaplico Nooplica Noaplica X Orage
5 CC 9500064 Aodies Caan yg Neaplico Noaplica Noaplica X

CC1218274t4LEDWAY Godox 47 Neaplic Noaplica Noaplica X EDU A

cc senaseraAndyteney
C24 Wlyn Ardg2

44 Noaplico Noaplica Noapica X

37 Noaplica Noaplica Nooplico

e BOBSSOE ECOR COHACAO 39 Noaplico Noopiico Noaplica X oot
10
ec 632044047 shautaltioMматаза 33 Nooplica Noaplica Noadca X 288

11 009Tohn Molano 54 Noaplica Noaplica Noaplia X Sohnrdлa
12
CC ses04480 leoncordeFabio "Volasquez 54 Nooplico Noaplica Ncaplica

13 74769127 HalberthGuarin 18 Nooplica Noaplica Nogelica X

14

16

17

18

19

20

13. Nombre del Angie Stefony Nieto Dionico 14. Cargo o rol del responsable: Pelagoga 15. Firma del responsable fifey
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ALCALDÍA MAYOR

DE BOGOTÁD.C.

SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIAL

PROCESO PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS

SOCIALES

FORMATO FICHА ACTIVIDAD EXTRAMURAL

Código: FOR-PSS-

167

Versión: 0

Fecha: Memo INT.

26754-18/05/2018

Página: 1 de 5

Unidad Operativa:
Fecha:

Lugar:

Horario:

COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO

20/05/2025

POLIDEPORTIVO CENTRAL SASAIMA

9:00am - 4:00 pm.

ACTIVIDAD IMPÁCTO: CARNAVALITO POR LA PAZ

OBJETIVO GENERAL

Sensibilizar sobre la sana convivencia a través de un ejercicio transformador pedagógico basado

en el Manual para la Convivencia y la Transformación de los Conflictos, con el fin de impactar

positivamente en el comportamiento individual y colectivo de las ciudadanas y los ciudadanos

habitantes de calle.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Promover la resolución de conflictos y sana convivencia por medio de muestras artísticas

y culturales, resaltando la construcción de paz.

Fomentar el desarrollo de habilidades para la resolución pacífica de conflictos y la

comunicación asertiva, a través de dinámicas grupales que permit
an reconocer la

importancia de la sana convivencia.

Generar un espacio de reflexión y sensibilización sobre la importancia del respeto en la

comunidad usando el Carnavalito como medio para comunicar valores de paz y unidad.

METODOLOGÍA

Para el desarrollo de esta actividad, en el marco de la Línea de Atención 4: 
Dinamización de la

Atención Integral Basada en Comunidad de Vida, se implementará una metodología de tipo

socioeducativo y lúdico-terapéutico. Esta combinación permitirá articular 
espacios de reflexión

individual y construcción colectiva, orientados al forta
lecimiento del autoconocimiento y la

valoración personal. Previo a la ejecución de las acciones propias del carnaval, se realiza
rán

talleres de creación colectiva, en los cuales los participantes elaborarán, por equipos

referencia, los trajes y elementos simbólicos del carnaval. Cada equipo representará un valor

fundamental para la paz, distribuidos de la siguiente manera:

de

El valor del respeto: Representado por el equipo de referencia N.º 1, mediante una obra de

teatro.

El valor de la tolerancia: A cargo del equipo de referencia N.º 2, quienes lo expresarán a

través de una danza tradicional con un mensaje alusivo a la diversidad e inclusión.

El valor de la solidaridad: Representado por el equipo de referenc
ia N.º 3, mediante una

canción interpretada por los ciudadanos y ciudadanas.

El valor del diálogo: Asumido por el equipo de referencia N.º 4, quie
nes realizarán un

performance con máscaras que visibilicen formas de resolución pacífica de conflictos.

El valor de la reconciliación: Encabezado por el equipo de referencia N.º 5, quienes

desarrollarán y leerán colectivamente un manifiesto por la paz. 516

3:00pm talento humano.
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Código: FOR-PSS-795

Versiór

Tema/Actividad:

OGOTAD.C

Servicio comunidad de vida para poblacion habitante de calle

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Actiucod de Impacto " Cornavalito por la paz"
6. Documento identificación
de la persona participante o

peneficiaria

7. Datos de la persona participanteo beneficiaria

No

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidado Referente

CC 19375604 @duardo FiguoroaDi 65 No aplicon No aplien No oplica

8. Tipo de acompañante

No aplica 9.1 TIPO

X
メ

4. Fecha:

9. Documento de

identificación del cuidador o

referente familiar
familiar

20/05/2025
10. Datos del cuidador o referente

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA/
PARTICIPANTE

9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES Y

APELLIDOs
10.2 PARENTESCO
O VINCULO

5. Hora:
9:00 aw

12. OBSERVACIONES

CC79893057 JHON MORN 42 No oplicoa No aplica No aplica

CC 6814782 Jorge GawzalEr 73 No oplica No aplica No aplrca

80729009 Theew RAMNCOL 42 No oplica No aplico No aplica
5 CC 59835623 Lorena Guerrero 48 No aplica No aplica No aplica 人

メ
メ

CC 805049901beonartabo Velosguez 54 No opticon No aplica No aplica
7 Cc103377029 Andres LeandrdoG 35 No aplica No aplicoa No oplica t

8 (C80156655 Gomez SN aplica No aplica No aplica
9 Π 39565651 FnReges
10 86904469 hch ehutcre t

45 No aplica No aplica No aplica

A
T

31 No aplica No aplica No aplica
11 kc 79617546 uanlGarcia S No aplica No aplica No oplica

12

EE 8ROCATEL Lonntanna A No aplica No aplica No oplica

13 CC1013600356 Baist Caviedes B7 No aplica No aplicon No aplica

(703336651 Jictor Cardona 33 No oplica No aplica No aplica

15 51 No aplica No aplica No oplica

16 ec 79884692 4 No aplica No aplica No aplica

"CC1032358carlds Moreno 5 No aplica No aplica No aplica

BIRYAN dа

Thwsaм

4

Andies Garci
BomeR
SfoncheR

onnton
0189

B7VaSo

Caley ola

18 kc. 77374 180 JUAN MOTA 59 No oplica No aplica No aplica

19 cC 79957635 Juio CicUG 47 No aplican No aflica No aplicen
20
ce1032044047 ShaNTalRanre 33 No aplica No aplica No aplicon

13. Nombredel responsableoria Conilaa palo 14. Cargo o rol del responsable: Toropeuta ocracional 15. Firma del responsable de la actividad: Camıla Pardo.

Autoriza

https://ww
Enb

519



Servicio comunidad de vida n habitante de calle

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Código: FOR-PSS-795

4020296-25/07/2024

Página: 1 de 1

Actuidod de impacto" Carnavalito Por la paz"
6. Documento identificación

de la persona participante o
beneficiaria

4. Fecha: 20105/2025 5. Hora:
9:00 dm

7.Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

9. Documento de

identificación del cuidadoro
referente familia

10. lador o referente

familiar
11. FIRMA PERSONA CUIDADORA /

12.OBSERVACIONES
PARTICIPANT

No

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES Y
APELLIDOS

10.2 PARENTESCO
OVINCULO

21 cc 9600459 Nicolas QUiNtero 61 No aplicos No aplicoa No oplica ☑

ce dson wiTo 67 No oplicon No oplica No aplica
X

23 C 294777769ca MynAr 66 No oplicoa No aplicon No oplica ☑ Blartk50599

Pablo & 46
No aplica No aplica No aplikch

g090139 LWB PAi714 42 No aplica No aplian No oplica WiDP

cc 79631792 Luis Fontecha 59 No aplica No oplica No oplican X

798335163 Edwin Bairedo 47 No aplica No aplica No aplica
28
Cc 1136919191IDOVidNavoyrо 43 No aplicon No aplica No aplica

X pavid
29

10229c2217 Julia Bernal 35 Nb aplicon No aplicon No aplka
30 cc 1013634 Materlt 33 No aplica No aplica No aplices YERANY
31 Kr 2414083 Poberto Jombana 65 No oplico

196
No aplica No aplica

32 cc 80926713 OITIZTOsc 43 No Loplice No aplicca No aplica JO2E
33 80166545
34 CC 6549010 AK TANO

fes A Qul Ceves 61 N aplica No aplica No aplica
41 No oplica No aplica No aplica X

ide
ple

35 ac 79809285 Odordo Gopite SOND aplicas No aplicoa NO oplica
willkn Ardaz 34 No aplizas No aplicos No aplica X

Cc 1024660 No aplic No aplica No aplica
e

38

CC 52860f OlAVEnLa SANCHEZ
מח

No ap lreas No aplica No aplica メ

39 CC 80256394Juan Carlos Castro 49 No aplica No aplicas No ap lica

ec 80003464 sear lacer artinez R45 No aplica No aplica No aplicah
13. Nombre de responsable Mana comila pando

Auto 2, me fue informa

14. Cargo o rol del responsable: Tenculp. ocuracional 15. Firma del responsable idad: mils pardo.



PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Código: FOR-PSS-795

Págir

Memo 12024020296-25/07/2024

Servicio comunidad de vida para poblacion habitante de calle 2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Aelividad Astiudad de Inpato "carnauoalito por la paz" .Fecha

6. Documento identificación
de la persona participante о 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

9. Documento de
tificación del cuidac

familiar

20/05/2025
10. Datos del cuidador o referente

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA
No ente familia PARTICIPANTE

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOs 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO 10.1 NOMBRES Y
APELLIDos OVINCULO

41 CC 80120687t Juan Vilorly 4 No aplica No aplica Nooplica X

42 kc 79769127 Helberth Gvarin 48 No aplica No aplica No aplica
4343 1026553260 SCAR BARAHONA.HH38 No aplica No aplica No aplica Oynbe
44 cc- 3140304 Alfonso 6uevaб9 59 No oplica No aplicas No oplica
45 cc 911214618 Rapaul A. Mandora 63 No oplica No aplica No oplico
46 ce 1735524o Danilo Arturo Gonzaler 55 No aplica No aplica No aplica
47 19465132 MyltoN RoTOIS 63 No aplica رم aplica No oplicas
48 cc 1010564 64 No aplica No aplicas No aplica
49 ce 5295591 Maia dal pilargao 42 NO oplica No aplica No aplica
50 17514401Selson Ab10 33 No oplicon No aplices No aplie
51 75074964 Flndies Castano ain 49 No aplica No aplica No aplica
52 ((1012420o OSCAR Gonzalez 42 No oplica No aplica No aplica
53 112842284 Julian Pesator 3

No aplica No aplica No oplicoa OSGR
54 CC 7142671 Hecton Coтов 42 No aplica No aplrca No aplica
55

80816966 MIGUCL GrquE C 40 No aplicas No aplicas No aplica
56 (c 1612412586 Diego esPiiA BZ No aplrca No aplica No aplica

tHedreя

MIGUELC
57 ce 19482046 Edgar Ri207 60 No oplica No aplica No aplica
58

59 CC
cc10709120

4545353 Ygison Wilche 37 No aplica No aplica No oplica
62 No aplica No aplica No aplica

60 102655252 Dlego Pre 38 No aplica No anlicа No aelical
13. Nombre del responsable Mana Camila pardo 14. Cargo o rol del responsable: Topeuta. acuraciona 15. Firma del responsable de la actividad Camila Pardo.

012, mefue informad

9:00 am

12. OBSERVACIONES
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Servici Servicio comunida n habitante de calle

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

tividaed Actiudod de Impacto "Cornavalito por
6. Documento identificación
de la persona participante o

beneficiaria

la paz

Código: FOR-PSS-795

Fecha: Memo 1202402

Pagina: 1 de 1

7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

4. Fecha:

9. Documento
identificación del cuidador o

referente fa

20/05 2025
10. Datos del cuidador o referente

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA/

5. Hora:
9:00 dm

12.OBSERVACIONES
PARTICIPANTE

No

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES Y

APELLIDOs
10.2 PARENTESCO
O VINCULO

61 71228225
62 CC 8726226

MIGURLQsona
Cobollisd

43 No aplicon No oplicon No aplica X

62 No aplica No aplica No aplica
63 a 202448191lexaNder geleaNo 42 No aplica No aplica No oplica

Cballiad
laao

ae 80771231 Hasicio Rodii 43
65 ce 52175835 Dondinoy GoneL 44

No coplicen No aplicos No aplica X

No aplica No aplicoa No aplicar De
66

102590pst Lurs Alberto Begáte 34 No oplicon No aplica No aplicon
67 CC 80252670JONY I BORda 44 No oplica No aplicoa No aplica
68 Ce 10709466 Daned SurCZ 38 No oplica No aplica No aplica
69 ra 68839687ose Corzo 64 No aplica No oplica No oplic
70 0337656100 Jasson caib/ano ND aplica No aplica No aplica
71 lce 819038 FRANCISCO Pulido 68 No aplicon No aplica No aplica
72 C 0370160 AE FinerA 36 N aplico No aplica No aplica X

73 C 75051061 forge William Djaglopey 43 No aplica No aplica Po oplica
74 CC

56960

essBekworреаВ ける No aplica No aplica No aplica
75 CC 58438EACSSO MORRO No aplicon No aplica No aglica
76 CC 1048436141 Rofaorozis Bende3 39 No aplica No aplica No aplica
77 C 101901474l NELSON WilcHes 38 No aplica No aplica No aplica
78C 10537108
79C 10101646

Omar PantojeEde
70 No aplica No aplica No aplica

64 No aplica No aplica No aplica
80 C.C101360EC caviedes 37 No aplica No oplica No aplica
3. Nombre del responsable Maria Camila pado 14.Cargo o rol del responsable: Tenapeuts. Ocuacional

Esutt
Om

sove

15.Firma del responsable de la actividad: Camila Pardo.

Autor

https://w
Entie

plimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado
20221

os del menor de e



5. Hora: 9:00am

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

comunidad de vida para poblacion habitante de calle 2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Actıvidad de impacto: "Carnavalito por la paz
4. Fecha

6. Documento identificación

de la persona participante о 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

9. Documento de

identificación del cuidador o

referente familiar
familiar

No

20/05/2025
10. Datos del cuidador o referente

Código: FOR-PSS-795

Página:

Memo 12024020296-25/07/2024

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA
PARTICIPANTE

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 TIPO 9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES Y
APELLIDas

10.2 PARE
OVINCUL

81 CC 1013600256 victor, Cardona 33 No aplicas No aplica No aglica
82

cC 28585367 freddy Velasget 53
83 tc 10336898 Andres Diat 39

No aplicos

NO aplica
No aplica No aplica

yeto
fopddy W

No aplica No aplica
84

85

86

87

88

89

91

94

96

98

99

100

13. Nombre del responsable:

Autorización

https://www.in cial gov.co/image
Entiendo q
Por lo a

Maria Camila Pardo 14. Carp o ol delr sponsable Terapeuta Oupaicional 15. Firma del responsable de la actividad: Camila Pardo.
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521
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DE BOGOTÁ D.C.
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FORMATO FICHА ACTIVIDAD EXTRAMURAL
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Versión: 0

Fecha: Memo INT.

26754-18/05/2018
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OBJETIVO

Afianzar aprendizajes académicos y científicos mediante la participación e interacción en

espacios pedagógicos de oferta distrital promovidos por la gestión con el eje transversal para el

aporte significativo a los procesos de desarrollo personal de las ciudadanas y ciudadanos de la

comunidad de vida El Rosario.

Unidad Operativa:
Fecha:

Lugar:
Horario:

COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO

21/05/2025

Museo Interactivo Maloka

8:00am – 12:00 pm.

METODOLOGÍA

La actividad se llevará a cabo, por medio de una metodología activa, que permite el afianzamiento

desde aprendizajes desde la interacción con entornos educativos brindados por el distrito. La

salida estará organizada según corresponde el proceso protocolario del museo, por medio de cual

se podrá participar de actividades educativas tales como: visión de documentales ed
ucativos,

experimentos prácticos, juegos interactivos entre otras actividades.

1) A las 4:00 a.m. se organizarán las y los ciudadanos convocados para esta actividad para

posteriormente organizarse en las rutas asignadas para el desplazamiento, esto en

compañía de los profesionales asignados para el acompañamiento de un promotor de ruta

asignado previamente, más los profesionales Hermes vaca- Pedagogo (bus 1) y Angie

Nieto Pedagoga (bus 2). Para un total de 25 ciudadanos y 3 profesionales.

2) La actividad inicia a las 8: 00 a.m. con la llegada de los buses al punto. Posteriormente el

grupo recibirá una inducción protocolaria respecto a las normas y las observaciones frente

al recorrido el cual se dividirá en dos momentos. Para el primer momento, se realizará un

recorrido por la planta base donde se observarán actividades dinámicas y ej
ercicios,

posteriormente pasarán a su tiempo de merienda para continuar con el segundo momento

en el cine domo de Maloka.

3) Por último, retornaran los ciudadanos a la comunidad de vida en compañía de los

profesionales a las 04:00 p.m.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADHORA

3:45am Llamado a la población.

4:30am Salida de comunidad de vida el Rosario.
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8:00am Llegada al museo interactivo Maloka

8:30am-

10:00am

Visita a stand de aprendizaje

10:00am-

10:30 am

10:30am-

12:30pm

12:30pm-

1:30pm
1:30pm-
04:00pm

Sección de experimentos

Ejercicios educativos
Juegos autóctonos y tradicionales

Merienda e hidratación. se realizará entrega de las meriendas a cargo de

Equipo profesional de turno
Cine Domo Maloka

Juegos educativos

Se realizará entrega de almuerzo a cargo de los profesionales

Retorno a la comunidad

INSTITUCIONES PARA CONTACTAR EN CASO DE EMERGENCIA.

CENTRO INTERACTIVO MALOKA, CRA. 68D #24A - 51, BOGOTÁ. TELÉFONO: (601) 4272707
BARRIO CIUDAD SALITRE EN LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN DE BOGOTÁ, COLOMBIA.

BOMBEROS, B-6 FONTIBÓN CALLE 17 NO 96G -64 BOGOTÁ CUNDINAMARCA 24 HORAS.

TELÉFONO: 601 2676810, 60 1 2676046 LÍNEA GRATUITA: LÍNEA DE EMERGENCIA 123
CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL:
QUEJASYSOLUCIONES@BOMBEROSBOGOTA.GOV.CO
CAI CIUDAD SALITRE, CORREO: MEBOG.E9@POLICIA.GOV.CO DIRECCIÓN: CALLE 25 #

68D-00 ESTACIÓN: ESTACIÓN DE POLICÍA FONTIBÓN. TELÉFONO: 123
HOSPITALHOSPITAL FONTIBÓN, DIRECCIÓN CARRERA 99 # 16 I – 41, TELÉFONO:
6013849160 EXTS 6014 – 6001. НORARIO: URGENCIAS 24 HORAS - CONSULTA EXTERNA:

LUNES A VIERNES DE 7:00 AM A 4:30 P.M.

OBSERVACIONES (Este ítem se diligencia posterior a la salida)

RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante el espacio los ciudadanos se mostraron receptivos y expectantes frente a la temática del
día, por lo que su participación fue activa, pues, por medio de la reflexión y la transversalidad se

busca potenciar las habilidades individuales de cada ciudadano en su proceso de desarrollo

personal, en pro de reducir los factores de riesgo asociados al fenómeno de habitabilidad de
calle.
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Se contó con la participación total de 25 ciudadanos y ciudadanas, entre los cuales se

encuentran:

4 mujeres entre los cuales se encuentran 1 persona perteneciente a la comunidad LGTBIQ+

21 hombres entre los cuales se encuentran 0 personas perteneciente a la comunidad LGTBIQ+

Total: 25 participantes.

Nombre del Profesional responsable de la salida:

Herney Díaz Coordinador, Hermes vaca y Angie Nieto Pedagogos Re Educativos
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad: Museo Interactivo Maloka.

Línea de atención Il: Inclusión socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades y
oportunidades

Fecha: 21/05/2025

Actividad transversal

RMATÓLOGO:

RV-007

GASINEN
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PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

Código: FOR-PSS-79

5. Hora: 08:00 a.m.

habitante de calle

iridaet:Museo Interoctivo
6. Documento identificación
de la

Maloka
4. Fecha

7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

No

6.1 TIPO 6.2 NÚMERO

ento d

identificación del cuidador o

referente familia

21/05/2025

10. Datos del cuidador o referente

familiar 11. FIRMA PERSONA CUIDADORA
PARTICIPANTE

7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 9.1 ТIРO 9.2 NÚMERO 10.1 NOMBRESY
APELLIDOs

10.2 PARENTESCO
O VINCULO

(C 71228225 MiGuel Ospina 43 Noapkca Neaplica Noaplica X

Cc 1047376951 Drego velez 4o Noaplica Noaplica Noadica
80.17062Juan Viloria 41 Noopuса Noaplica Nocplico X

4 CC 2994083 Robeto Lombang 65 Narplica Nopelica Noaplico
80729009 Jhw RAmire2 42 Noaplica Noaplica Noaplico Thebw aw
918821ی Sur 63 Noaplica Noaplica Noaplira Luisto

CC
7977418 JUAN MOTA 5a NoaplicO Nooplica Noaplico

☑

Bam
8

70166545

C fesAges A Qul e
61 Noaplica Noaplico Nooplico X Len Gela

59835623 Rorend Guerero 40 Noaplica Nooplico Noaplica
CC 989763IHon morw 47 Noadica Noaplica Nuaplica X Aetianta

11 CC

12 ce
1032358 (mi/0s, Mareno
00449 Kichoel perrPchadtfon elone

2 Nodplica Noapkca Nooplico X

38 Noaplico Noaplico Nooplico X

13 CC Ju8888 Dandkre Yanez 44 Nooplica Nocplica Ncoplica X

14 mn 0 Nooplica Noalica Noaplica X

15 40 Nooplica Noadia Noaplica
1 CC 41518435EAleJanro Moreno 37 Noapdica Nooplica Noaplica

X

C 52763151 (az mavina 51 Noaplicа Nondica Noadlico
지 BUITIOSO

Ce
1019 egя
B07428) Mawicio Redrijuce

3 Noaplico Noapica Noaplica λ

73 Noaplica Nocipica Noaplico X

20 ec 1020917204 Teisson Wilenes 37 Noaplica Noaplica Noaplica ☑

13. Nombre del responsable: Anaie•Angie Stefony Nicto Dionicw 14.Cargo o rol del responsable: Pedagoga
Autor nales:En cumpimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Se

0221111 lin ti 03 v0 lineamiento proteccion datos personales docx
o cuyo uso indebido enerar discriminación

12. OBSERVACIONES
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5. Hora:

08:00 A.M.

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

2. Lugar/Localidad: Comunidad de Vida el Rosario

3. Tema l Aclvided Museo Interactivo Maloka

Versión

Página: 1 de 1

4. Fecha
121/05/2025

o identificación
nante 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompañante

9. Documento
identificación del cuidador o

referente familiar

cuidador o referente

familiar

No

5.1 TIPO 6.2 NÚMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCIÓN 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO 7.5 TELÉFONO Cuidador Referente No aplica 1 TIPO 9.2 NÚMERO
10.1 NOMBRES
APELLIDOS

21 CC 80252670 Jony Pucda 44 Noaplica Noaplica Ncaplra ☑

22 CC 102390282: Luis plbertoBerpate 34 Noeplca Nooplica Nooplica X

23 CC 9600439 Niadas Qolwtero 61 Noaplica Ncaplica Noaplica
24 CC 80913495 desús Qurntern 43 Noaplica Noaplica Noaplica

10.2 PARENTESCO
O VINCULO

11. FIRMA PERSONA CUIDADORA/
PARTICIPANTE

SBr

Sesus Bevrovdo
cc 7142671 tete Gonzobr 47 Nooplica Noaplica Ncaplica

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

13. Nombre del responsableAngre Stefuny Nieto Dionicio
e2012, me fue informado que la S

esento que so aquellos que afectan la intimidd

14.Cargo o rol del responsable: Pedagoga tividad: Suci

12. OBSERVACIONES



PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOs

SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Código: FOR-
PSS-129

Versión: 1

ALCALDÍA MAYOR

DE BOGOTÁ D.c

SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIAL

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

Comunidad de vida El Rosario

ÁREA:

Educación física

FORMATO FICHA TÉCNICA DE ACTIVIDADES

Fecha: Memo

12019048610

20/11/2019

Página: 1 de 1

FECHA:

21/05/2025

HORA:

INICIO: 11: am

FINAL: 12:00pm

RESPONSABLE DE LA

ACTIVIDAD:

Anggie Paola Murcia Salinas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada deportiva.

OBJETIVO GENERAL:

Fomentar el aprovechamiento saludable del tiempo libre mediante la práctica de deportes convencionales,

promoviendo la actividad física, la integración social y el bienestar integral de los y las participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Hacer del ambiente dentro y fuera de la comunidad de Vida El Rosario algo agradable para los

participantes por medio actividades lúdico-deportivas todo en pro de su bienestar.

Reconocer situaciones que motiven a los participantes a realizar actividad física diaria para su buen

desarrollo personal y tener un buen aprovechamiento del tiempo libre.
Brindar herramientas que permitan acercarse a situaciones reales de vida fortaleciendo habilidades,

capacidades físicas y cognitivas con el coadyudante de la actividad física, en momentos de
autonomía para su fortalecimiento personal.

METODOLOGÍA:

La actividad se llevará a cabo, por medio de una metodología lúdico-pedagógica, que favorecerá el
fortalecimiento de cada una de sus habilidades y capacidades física-cognitiva, que motiven a los

ciudadanos a realizar actividad física y de distensión por medio del deporte de fútbol como actividad donde

nos permita generar desgaste energético y del mismo modo se aproveche el tiempo libre a través de

jornadas deportivas, esta actividad se dará bajo línea de atención 2, promoción de la Inclusión Socio-
Ocupacional.
Adecuación: Se realizará la invitación a los ciudadanos que participarán de la actividad planificada, de
igual manera se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

Primer momento: Se explicará los objetivos a alcanzar durante la ejecución de la actividad y

metodología a desarrollar.

la

Segundo Momento: Se formará el grupo en posición circular donde todos estén separados mínimo a
dos metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad, donde realizamos la movilidad

articular, activación y fase central de nuestra actividad física en la comunidad.

➤ Movilidad articular general

>

Tren inferior
Tren superior

Activación o entrada en calor

Partidos deportivos

Culminación jornada deportiva
Vuelta a la calma y estiramientos generales.

Se hará una entrada en calor intensa para distorsionar a todos los participantes y que ellos hagan de la

activación algo motivante y relajante para su situación dentro de la comunidad de vida.

Se procederá a dividir a los ciudadanos asistentes en varios equipos, de esta manera se mira cuantos

equipos salen y se arma el fixture con el fin de generar más organización en el momento de los encuentros

deportivos.
Tercer momento: Se llevará a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de

satisfacción, conocimientos adquiridos, motivación frente aa su proceso y cumplimiento de objetivos

en su vida.

• Reacondicionamiento del espacio: Se invitará a los ciudadanos a reacomodar el espacio

dejándolo en óptimas condiciones.
TEMAS:

Jornada de distensión lúdico - deportiva

La actividad física es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los músculos

esqueléticos que exija gasto de energía. (OMS, world Health Organization 2005).
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