EVIDENCIAS CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

1. Desarrollar las actividades de sostenibilidad del Sistema de Gestidn seglin las normas ISO
9001:2015, I1SO 45001:2018, ISO 14001:2015 e I1SO 37001:2017, de acuerdo con las indicaciones
del supervisor del contrato.

Se solicito la medicidn de indicadores a los diferentes procesos que conforman la Entidad
medicion que corresponde al segundo trimestre del afio 2025

Solicitud indicador cartera a segundo trimestre 2025

para Marina «

Buenas tardes

Doctora

MARINA SANCHEZ CARRENO
Profesional Especializado
Grupo de Cartera
FONPRECON

Ciudad

Reciba un cordial saludo,

2 @

u Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseg@gmail.com> & mig, 23 jul, 16:20 (hace 17 horas) @ “

De manera atenta solicito a usted, actualizar el indicador de eficacia en el recaudo de cartera para el segundo trimestre del afio 2025 teniendo en cuenta

su frecuencia de medicion que es trimestral.

Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electronico
asesorcalidadhseq@gmail.com

Se adjunta archivo diligenciado en el primer trimestre del afio 2025.

Agradezco |a atencion

Solicitud indicadores Bienes y Servicios, Presupuesto segundo trimestre 2025 & &
" R Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseg@gmail.com= @ mig, 23]ul, 16118 (hace 1Theras) ¢y @ €
u para nemorales +

Buenas tardes

Doctora

NUBIA ESPERANZA MORALES DIAZ

Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Bienes y Servicios y Presupuesto
FONPRECON

Ciudad

Cordial saludo,

De manera atenta solicito a ustedes, actualizar los indicadores del proceso de Bienes y Servicios y Presupuesto para el segundo trimestre del afio 2025
teniendo en cuenta la frecuencia de medicion de cada indicador. A continuacién, encontrard una relacion de los indicadores en cuestién

Eficacia en la ejecucion del presupuesto para pensiones y cesantias. Mensual a junio 2025

Eficacia en la ejecucién del presupuesto para funcionamiento. Mensual a junio 2025

Eficacia en la ejecucion del presupuesto para servicios personales indirectos. Bimestral a junio 2025.
Eficacia en la gjecucién del presupuesto para bienes y servicios. Bimestral a junio 2025

Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electrénico
asesorcalidadhseq@gmail.com



Se adjuntan archivos diligenciados en el primer trimestre 2025

Agradezco la atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestion

Solicitud indicadores control interno primer semestre 2025 =
@ Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail.coms= & mig, 23 jul, 16:15 (hace 1T horas) Yy @ “ H
. para Andrea, controlinterno, German, bee: Karen

Buenas tardes

Doctora

ANDREA RAFAELA MONTOYA GONZALEZ
Asesora Control Interno

FONPRECON

Ciudad

Cordial saludo,

De manera atenta solicito a usted, la medicién de los indicadores del proceso de Control Interno a la Gestidn para el primer semestre del afio 2025,
teniendo en cuenta la frecuencia de medicion de cada indicador. A continuacion, encontrara una relacién de los indicadores en cuestion.

+  Fficacia en el cumplimiento de informes de ley. Semestral a junio 2025
+ Eficacia en la ejecucion de auditorias y seguimientos. Semestral a junio 2025

Se adjunta archivos enviados a Gestion de Calidad a segundo semestre de 2024 para realizar las mediciones actuales.

Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electronico
asesorcalidadhseq@gmail.com

Agradezco la atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestion
FONPRECON

Solicitud indicadores Talento Humano segundo trimestre 2025 e B

g Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail coms @ mig, 23jul 613 (hace 1Thoras)  fy @ &

para Jairg, Jorely «

Buenas tardes

Doctor

JAIRQ VARGAS RODRIGUEZ
Coordinador Talento Humano

FONPRECON
Ciudad

De manera atenta solicito a usted, actualizar los indicadores del proceso Gestion Talento Humano para el segundo trimestre del afio 2025 teniendo en
cuenta la frecuencia de medicidn de cada indicador. A continuacion, encontrara una relacién de los indicadores en cuestion.

+ Eficacia en la ejecucion de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo. Trimestral a junio 2025.

s Eficacia en |a ejecucion de actividades del Plan de Bienestar Social e Incentivos. Trimestral a junio 2025

* Eficacia en la ejecucion programa de capacitacion. Trimestral 2 junio 2025.

» Evaluacion del impacto de |as capacitaciones realizadas. Trimestral. 8 junio 2025.



Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electrénico
asesorcalidadhseq@gmail.com

Se adjunta archivo diligenciado en el primer trimestre 2025.
Agradezco la atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestidn
FONPRECON

Solicitud indicadores Gestion Tecnologica segundo trimestre 2025 & @

para Lilia, Diana, Jesis, German v

Q Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail.coms & mig, 23]ul, 16:10 (hace 17 horas) vy @ “ H

Buenas tardes

Ingenieros

LILIA ALEXANDRA MUNOZ MORENO
DIANA MARCELA BURGOS HERRERA
JESUS GOYES ALVARADO

Cordial saludo,

De manera atenta solicito a ustedes, actualizar los indicadores del proceso de Gestion Tecnologica para el segundo trimestre del afio 2025 teniendo en
cuenta la frecuencia de medicidn de cada indicador. A continuacidn, encontraran una relacion de los indicadores en cuestion.

+ Eficacia en la transmision de informes mensuales solicitados por entes de control. Mensual a junio 2025 Ing. Alexandra Mufioz.
* Disponibilidad de la infragstructura y plataforma tecnoldgica. Mensual a junio 2025. Ing. Jesus Goyes,

» FEficacia en la ejecucion del cronograma anual de mantenimiento. Semestral a Junio 2025. Ing. Diana Burgos.

Se ha estimado como plazo limite para |z entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 &l correo electronico
asesorcalidadhseq@gmail.com

Se adjunta archivos
Agradezco |z atencion
OSCAR HERRERA ISAZA

Asesor Sistemas de Gestion
FONPRECON



Solicitud indicadores Atencion al Usuario segundo trimestre 2025 & [

Oscar Alexander Herrera |saza <ssesorcalidadhseq@gmal.coms @ mig, 23jul, 1606 (hace Bhoras) ¢y @ & i

para Maria, ADOLFO, Gonzalo « m

Buenas tardes

Doctora

MARIA ALEJANDRA MUROZ

Profesional Especializado

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
ATENCION AL USUARID

FONPRECON

Ciudad

De manera atenta solicito a usted, a actualizacion de los indicadores del proceso de Atencion al Usuario para el segundo trimestre del afio 2025. A
continuacion, encontrard una relacion de los mismos con su frecuencia de medicidn.

1. Eficacia en la respuesta de peticiones atencion al usuario — mensual a Junio 2025
2. Fficacia en la respuesta de quejas y reclamos - mensual a junio 2025

Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electronico
zsesorcalidadhseq@gmail.com

Se adjunta archivos del primer trimestre junto con el indicador de satisfaccion que se diligencio de acuerdo con el informe de las encuestas realizadas al
mes de junio 2025.

Agradezco la atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestion

FONPRECON
Solicitud indicadores de gestion Tesoreria segundo trimestre 2025 e B
Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail.com= & mig 23jul, 1550 (hace 18 horas) ¥y @ L H

para acardenas «

Buenas tardes

Doctor

ALEXANDER CARDEMNAS BARRETO
Coordinador de Tesoreria

FONPRECON
Ciudad

Reciba un cordial saludo,

De manera atenta solicito a usted, actualizar los indicadores dal proceso Pago de Prestaciones Econdmicas para el segundo trimestre del afio 2025
teniendo en cuenta frecuencia de medicion de cada indicador. A continuacion, encontrara una relacion de los indicadores en cuestion.

+ Eficacia en el pago de ndmina. Mensual a junio 2025

+ Eficacia en |z gjecucion del PAC. Mensual a junio 2025

Se hz estimado como plazo limite para |z entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electrdnico
asesorcalidadhseq@gmail.com




Se adjunta archivos diligenciados en el primer trimestre del afio 2025

Agradezco la atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestion
FOMNPRECON

o

Solicitud indicadores contabilidad a junio 2025 e O

Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseg@gmail.coms mig, 23 jul, 15:48 (hace 18 horas) ¥ @ o :

para msarizala =

Buenas tardes
Dra. MARY SANDRA ARIZALA
Reciba un cordial saludo,

De manera atenta solicito a usted, actualizar el indicador de Eficacia en el cumplimiento de informes y publicaciones de ley. Para el segundo trimestre
del ano 2025.

Se ha estimado como plazo limite para la entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electrdnico
asesorcalidadhseq@gmail.com

Agradezco |a atencion

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestidn
FONPRECON

Solicitud indicadores de gestion prestaciones economicas segundo trimestre 2025 @ B

Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail.coms mig, 23 jul, 15:46 (hace 18 horas) ¥y @ A :
para Gonzalo, Maria =

Buenas tardes

Doctor

GONZALO PARRA GONZALEZ
Subdirector de Prestaciones Economicas
FONPRECON

Ciudad

Reciba un cordial saludo,

De manera atenta solicito a usted, actualizar los indicadores del proceso Reconocimiento de Prestaciones Econdmicas para el segundo trimestre del ario
2025 teniendo en cuenta la frecuencia de medicién de cada indicador. A continuacidn, encontrard una relacién de los indicadores en cuestion.

1. Eficacia en la respuesta a solicitudes de cesantias. Trimestral 2 junio 2025
2. FEficacia en fallos de tutelas. Mensual a julio 2025.
3. FEficacia en la respuesta de derechos de peticion de prestaciones economicas. Mensual a julio 2025.

Se ha estimado como plazo limite para |a entrega de esta informacion el dia viernes 1 de agosto de 2025 al correo electrénico
asesorcalidadhseq@gmail.com




Agradezco la atencidn

OSCAR HERRERA ISAZA
Asesor Sistemas de Gestion
FOMNPRECON

Se realizo informe de encuestas de satisfaccion de la muestra realizada en el mes de junio 2025

se entrego informe a la Subdireccidn de Prestaciones Econdmicas y Atencién al Usuario.

o

INFORME ENCUESTAS DE SATISFACCION 2025 ecbides x L,
Oscar Alexander Herrera Isaza <zsesorcalidadhseq@omail com: @ mar8jul1t58 ff @ 4

para Maria, ADOLFO

Buenos dias

Doctores

Adjunto encontraran el informe de encuestas de satisfaccion 2025 PDF para publicacion el cual arrojé un nivel de satisfaccion del 94%
Se adjunta el informe original en excel por si se llega a requerir.

Se adjunta archivo word con las observaciones a cada pregunta de las personas que calificaron con aceptable, regular y Deficiente. Para mirar los temas, pues existen dos
personas que fallecieron y los familiares no desean recibir mas informacion.

Agradezco la atencion

(OSCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestidn

2. Atender los casos de soporte, asistencia técnica y transferencia de conocimiento que genere el

Comité que se adelanten en desarrollo de los diferentes Sistemas de Gestiéon del Fondo de

Prevision Social del Congreso de la Republica.

Se asistié al comité COPASST del mes de julio de 2025.

Se realizo flujograma para atencién de emergencias solicitado por el jefe de la brigada de

emergencias para presentarlo en el mencionado comité.



reunion mensual del COPASST  recibidos x 2 &

o Juan Carlos Gomez Acero n 7602 @ &

para Martha, German, Flor, Martha, Jairo, mi »

m Traducir al espafiol X

Buenas tardes
Respetados integrantes del COPASST:

Con toda atencion pongo a consideracion el orden del dia propuesto para la reunion mensual del COPASST, correspondiente al mes
de junio de 2025, la cual se llevara a cabo el dia de jueves 10 de julio de 2022, a las 10:00 a. m., de manera presencial en la sala de

juntas de la entidad.

1. ORDEN DEL DIA

« Verificacion del Quorum.

Lectura y aprobacion del acta anterior.
« Revision de compromisos acordados en el pasado comité.

Revisién de accidentes de trabajo o enfermedad laboral en la Entidad.

« Inspeccion mensual a bodega y almacen.

Proposiciones y Varios

Cordialmente,

'j 2 Secretario Ejecutivo

3r ) Juan Carlos Gomez Acero
k 4 jgomez@fonprecon.gov.co

- Teléfono: 6013415566 Ext, 2024
Cra. 10 N°. 24 - 55 Bogota, Colombia
www.fonprecon.gov.co

FONDO DE PREVISION SOCIAL
DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Oscar Alexander Herrera lsaza <ssesorcalidadhseq@gmail. come @ 9jul2025, 1446 @ “
para Juan «

Buenas tardes

JUAN CARLOS

Adjunto Flujograma de atencidn de emergencias ajustado para la presentacidn al Comite Copasst
Cordialmente,

(0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

e



3. Brindar acompanamiento en la actualizacion y coordinaciéon de cambios de los manuales,
procedimientos, formatos y documentos que se generen dentro del Sistemas de Gestidn.

Revisidn para aprobacién de los siguientes documentos actualizados:

Plan institucional de archivos 2025 - 2027 version 4

Formato acta de (suspension —ampliacion de la suspensidn-reinicio) versién 2
Procedimiento notificaciones versiéon 9

Procedimiento para la liquidacién de cesantias parciales y definitivas version 11
Procedimiento para la elaboracién y liquidaciéon retroactivos version 5
Programa de Transparencia y Etica Publica version 2

Ver pagina siguiente

Plan PINAR 2025 =
¢" R Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail.coms @ jue, Tjul 149 (hace Tdias) ¢ @ &
w para Piedad, Beatriz =

Buenos dias

PIEDAD Y BETTY

Adjunto el documento ajustado queda colocar fecha aprobacion, se incluyo mapa de procesos actualizado, se ajusto numeracion, paginacian y pie de pagina

Cordilamente,

0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestidn

1archivo adjunto- Analizado por Gmail ()



Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseq@gmail coms @ mar, 15jul, 10:56 (hace 9 dias) ¥y @ &
para contratacion, German, Martha «

Buenos dias
Dra. NINA

Cordial saludo, verificando la informacion el formato efectivamente ya existe con el cadigo FO3-MNL-GAF-002 se incrementa a version 2 del 14/07/2024

Ver archivo adjunto formato ajustado.

Cordialmente,

0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestidn

1 archivo adjuntor Analizado por Gmail ©
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Oscar Alexander Herrera Isaza <ssesorcalidadhseq@gmail.coms & lun, 14 jul, 10:43 (hace 10 dias)

para Maria v

Buenos dias

MARIAALEJANDRA

En adjunto abajo encontraras el archivo definitivo del procedimiento de notificaciones version 9 de 2025
Cordialmente,

OSCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestidn

1archivo adjunto- Analizado por Gmail @




PROCEDIMIENTO DE CESANTIAS REVISADO OK version 11 de 2025  Recibidos x

Oscar Alexander Herrera Isaza <zsesorcalidadhseq@omall coms
para Gonzalo, Maria, jessicajimenezcausil, ggabrielgarzoni -

Buenos dias

Dr. GONZALO, Dra. MARIAALEJANDRA

& mar, 8 jul, 11:44

X B

* O «

“

Adjunto encontraran el procedimiento de cesantias version 11 de 2025. Documento revisado y ajustado en el tema de controles existentes de acuerdo con lo requerido por
la guia de riesgos del DAFP version 6 de 2022 Se incluye en el capitulo 8 de controles el numeral 8.17 los riesgos y controles que e aplican al procedimiento de acuerdo

al mapa de riesgos de la SPE version 15 del 25/11/2024.
Queda el documento ya para su impresion y firmas.
Agradezco la atencidn

OSCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

1 archivo adjuntor Analizado por Gmail ©

8 0@ = B8 :

Oscar Alexander Herrera |saza <asesorcalidadhseq@gmail.coms

para Roney, Gonzalo, Maria, Cristhian «

Buenos dias

RONEY

Cordial saludo,

& mar, 8 jul, 11:27

24deT19 £

® O ¢

Adjunto procedimiento liquidacion retroactivos revisado y corregido. Se ajustaron los controles del procedimiento de acuerdo a la quia de riesgos del DAFP versidn 6 de
noviembre de 2022. Se incluyen los riesgos y controles que el aplican al procedimiento del mapa de riesgos vigente versian 15 del 25/11/2024.

Queda el documento listo para impresion y firmas

0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

e

1 archivo adjunto- Analizade por Gmail ©
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Q Oscar Alexander Herrera Isaza <asesorcalidadhseg@gmail.coms & 21jul 2025, 11:58 (hace 3 dias) ¥ @) “

para German, Hellen =

Buenos dias
DR. GERMAN
Cordial saludo,

Adjunto &l documento Programa de Transparencia y Etica Publica version 2 se ajustd |a tabla de contenido y numeracion queda listo el documento por si no se allegan
observaciones para su presentacion.

Cordialmente,

0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

4. Realizar el soporte y apoyo en la realizacion de reportes, informes, solicitudes y requerimientos,
internos y externos, de conformidad con los procedimientos y directrices establecidos para el
Sistemas de Gestion.

Se dio respuesta al derecho a la contradiccién dentro de la auditoria que realizo control interno al
proceso de gestion de la calidad.

Ver pagina siguiente

e

§ R Oscar Alexander Herrera Isaza <zsesorcalidadhseg@gmail com @nig o f O & i
w para Karen, controlinterno, Andrea, German
Buenas tardes

Doctora RAFAELA, Doctora KAREN
Cordial saludo,

En archivo adjunto encontraran el formato dz dzrecho a [a contradiceidn en relacion a la auditoria realizada al proceso de Gesfin de la Calidad en donde observardn que
no s aceptan los hallazgos 3 y 7. Se da respuesta de acuerdo con el plazo establecido de 4 dias.

Cualquier inquiefud con gusto

(SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

i

Se envian documentos solicitados para actualizacién a los responsables como son: Programa
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones y procedimiento reuniones consejo
directivo

Ver pagina siguiente evidencias.



Programa de mantenimiento

Oscar Alexander Herrera Isaza <asssorcalidadhseg@gmail.com:

para Carlos «

Buenos dias

Dr. CARLOS

Adjunto documento para su lectura
Cordialmente,

0SCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestion

1 archivo adjunto- Analizado por Gmail ®

PROGRAMA
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA.do

-

Procedimiento reuniones consejo directivo

Oscar Alexander Herrera |saza <asesorcalidadhseg@gmail.coms

para Juan =

Buenas tardes

JUAN
Adjunto procedimiento requerido en word para actualizar a version 3

Cordialmente,

0OSCAR HERRERA
Asesor Sistemas de Gestidn

1 archivo adjunto- Analizado por Gmail ©
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=2 @

@ s f @ « i

& mig, 9jul, 15:26

&
=
* @ &



9. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, actividades, juntas, y demas que sean

asignadas por el supervisor del contrato.

Se asistié al Comité de Direccidn del mes de Julio y al comité de gestion y desempefio

COMITE DE GESTION INSITUCIONAL (Miércoles 23 de julio 9:30 am)  recivides x =

German Armando Correa Amado @ lun, 21jul, 10:27 (hace 3 dias) ¥y “

para Luis, Gonzalo, Andrea, Rafael, Mary, Maria, Monica, Piedad, Mubia, Jairo, Mario, Alexander, Marina, Juan, Diana, Julian, mi, Rogelio, Carlos, Martha, Hellen, Juan, Al =

BR Traducir al espaiiol X

Buenos dias doctores, dando alcance al oficio allegado a traves de ORFEOQ el dia viernes, me permito informarles que |z hora del Comité del asunto es a
las 9y 30 am del dia Miércoles 23 de Julio y NO a las 10:30 am, como se encuentra descrito en el oficio que se hizo llegar y que anexo 2 esta

comunicacion.

Cordialmente,

Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas
German Armando Correa Amado
georrea@fonprecon.gov.co

Teléfono: 6013415566 Ext. 2035

Cra. 10 N°. 24 - 55 Bogota, Colombia
ww.fonprecon.gov.co




6. Realizar apoyo en el diligenciamiento y actualizacién de bases de datos necesarias para el proceso del Sistema de Gestion de la entidad.

Se actualizo el listado maestro de control de documentos version 17 de 2025

LISTADO MAESTRO DE CONTROL DE DOCUMENTOS

Cédigo: F02-PRO-GCD-003
Version: 17

Fecha de aprobacion
22/07/2025

Codigo

Denominacién del Documento

ional - Planeaci

Direccionamiento Estrategico Insti

Version

Fecha de
aprobacion

Almacenamiento
Ubica

N°de copias en

circulacion

Elaborar

Responsables

Revisar

Aprobar

IDIOMA

MEDIO DE
SOPORTE

PROTECCION
PRESERVACION

DISTRUBUCCION
ACCESO (1)

RECUPERA
CION

CONSERVACION DISPOSICION

EO’;_E_' 93:‘5"9‘9 ded'a Jefe Oficina Backup
icina Asesora de . . - . R,
PRO-DEI-001 Procedimiento para la formulacion, ejecucion y seguimiento al plan de accion 6 23/07/2021 Planeacion y Sistemas / 1 Contratista A§esor Asesorglde Director General Espariol MEd'? Formato PDF Todo el personal a | Servidores |Permanente en medio Ellmlnar‘:mn‘
en la nube (S) SGC de Planeacion PIar\eacmn y Magnetico traves de la nube (s) proceso magnetico papel reciclaje
carpeta Direccionamiento Sistemas tecnologia
En el gabinete de la ici
Oficina Asesora de Contratista Asesor f;:sgracz‘: Medio Todo el personal a SeB:/(i:(li(gfes Permanente en medio|  Eliminacién
PRO-DEI-002 Procedimiento para la gestién del conocimiento 2 24/08/2023 | Planeacion y Sistemas / 1 Sistemas de Pl " Director General Espafiol M fi Formato PDF b d pl b i | reciclai
en fa nube (S) SGC Gestion aneacion y lagnetico raves de lanube (s)|  proceso magnetico papel reciclaje
carpeta Direccionamiento Sistemas tecnologia
En el gabinete de la ici
Oficina Asesora de Contratista Asesor f;:sg:laczlea Medio Todo el personal a SeBra\]/(i:(li(sfes Permanente en medio Eliminacion
PRO-DEI-003 Procedimiento para efectuar la revision del SIG 4 29/10/2021 Planeacion y Sistemas / 1 Sistemas de Pl o Director General Espafiol M fi Formato PDF 4 del b i | reciclai
en lanube (S) SGC Gestion aneacion y lagnetico raves de la nube (s)|  proceso magnetico papel reciclaje
carpeta Direccionamiento Sistemas tecnologia
En el gabinete de la ici
Oficina Asesora de Contratista Asesor fstzsg?ac?ea Medio Todo el personal a Sg:?gsfes Permanente en medio Eliminacion
PRO-DEI-004 Procedimiento para elaboracién del informe anual de gestion 2 1/09/2020 Planeacion y Sistemas / 1 Sistemas de Pl - Director General Espafiol M fi Formato PDF " del b i | reciclai
en fa nube (S) SGC Gestion aneacion y lagnetico raves de la nube (s) | proceso magnetico papel reciclaje
carpeta Direccionamiento Sistemas tecnologia
En el gabinete de la ici
Oficina Asesora de Contratista Asesor f;:sg:laczlea Medio Todo el personal a SeBra\]/(i:(li(sfes Permanente en medio Eliminacion
PRO-DEI-005 Procedimiento para generacion de estadisticas institucionales 3 22/12/2022 Planeacion y Sistemas / 1 Sistemas de Pl o Director General Espafiol M fi Formato PDF 4 del b i | reciclai
en lanube (S) SGC Gestion aneacion y lagnetico raves de la nube (s)|  proceso magnetico papel reciclaje
carpeta Direccionamiento Sistemas tecnologia
En el gabinete de la Contratista Oficina|  Jefe Oficina Backup
Oficina Asesora de : : . A,
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